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A FORMAGAO DE PSICOLOGAS E PSICOLOGOS: RESPONDENDO AS DEMANDAS DA
SOCIEDADE BRASILEIRA
Dra Angela Caniato
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Resumo

Este texto reflete um processo realizado pelo GT de Formagao do CFP —
Gestao 2011-2013, que teve como finalidade problematizar a formagao basica
para o exercicio da profissdo em Psicologia, levando em conta elementos da
sociedade brasileira atual para servir de orientagao ao futuro deste processo de
formar jovens para o exercicio de uma psicologia comprometida com as
questdes sociais presentes em nosso cotidiano e que se constituem como um

desafio a ciéncia e profissao psicologicas.

Apresentagao

Este documento expressa, de modo sumarizado, a trajetéria
empreendida pelo Conselho Federal de Psicologia (CFP) — Gestao 2011/2013
— com relagao a formagéo do psicélogo brasileiro, cuja proposta esta expressa
no Plano Estratégico de 2012, amplamente debatida quando de sua
elaboracao.

A preocupagao com a formacgao ja houvera sido uma das teses do 7°
Conselho Nacional de Psicologia (CNP) de 2010 -“Psicologia e Compromisso

com a Promogdo de Direitos. Um Projeto Etico-Politico para a Profissdo”

! Integraram o GT Formacao do Conselho Federal de Psicologia a atual e a ex-
presidente da ABEP - respectivamente, Prof? Dr® Angela Soligo e Ménica
Gianfaldoni — e os Convidados Ad Hoc, indicados pela Plenaria do CFP, -Prof?
Dr? Raquel Guzzo, a Prof? Dr® Marilia Ancona Lopes e a Prof? Dr? Carmen
Velanga e eu “conselheira convidada” Prof? Dr® Angela Maria Pires Caniato
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(Caderno de Deliberagdes, CFP. Brasilia, 03 a 06 de junho de 2010, p.45) em

que fica explicita o compromisso de

Fazer gestdes nos diversos 6rgaos envolvidos com a formagéo de psicologos,
a fim de realizar seminario nacional para discussao de formagéo profissional.
Implementar o debate com profissionais e académicos(as) em temas que
contemplem a realidade atual.

()
Promover a discussao, juntamente com a ABEP, sindicatos, coordenadores de
curso de graduacgao, supervisores e responsaveis técnicos... (p.45)

Nao é facil delimitar o ambito e limites de iniciativa/cooperacao entre as
instituicdes cientificas e académicas, de preservagao e compromisso com o ser
humano e a regulagdo das atividades ético-politicas do profissional da
Psicologia.

Quem atua no meio cientifico convive com uma diversidade grande de
teorias e praticas que expressam visdes antagdnicas de homem e, em que
pese os ideais de neutralidade da ciéncia, todas as teorias psicoldgicas estédo
atravessadas pelo determinismo histérico e, portanto, respondem a interesses
sociais, ética e politicamente ,preservadores do “status quo” econdmico, muitas
vezes antagbnicos aos ideais de felicidade e preservagcdo da vida dos seres
humanos. Como delimitar as trocas possiveis e os limites de intercambio entre
essas varias instituicdes é tarefa complexa e nem sempre é facil. Qual a fungao
do CFP nesse compromisso com a preservacdo da dimensao humana de
homens e mulheres que vivem em sociedade, de suas exigéncias de
sobrevivéncia e da recuperagao de seu papel de agente da cultura?

A contingéncia imediata da formagao do profissional na Psicologia e do
pesquisador da ciéncia psicolégica n&do esta diretamente vinculada ao
Conselho Federal de Psicologia. Sao outras instancias da sociedade as
responsaveis por essa questdo, tais como as redes e os centros universitarios.
e as associagoes cientificas e profissionais, tais como a ABEP ( Associagéo
Brasileira de Ensino de Psicologia) e a ANPPEP (Associacdo Nacional de
Pesquisa e Pdés-Graduagdo em Psicologia). Isso ndo exime o CFP de estar
atento e preocupado em cooperar com a formagdo do psicdlogo, mesmo
porque € sua condicdo ser uma autarquia publica que regula eticamente a
pratica profissional do psicélogo e tem compromisso politico com os individuos-
cidadaos. Assim, interage em um contato préximo com o profissional da

Psicologia e por meio dele tem o dever de preservar a dignidade humana. E,



entdo, nesse dialogo que emergem as preocupagdes com a formagdo do
psicélogo e tais preocupacdes integram o arcaboucgo politico e o compromisso
ético de sua funcgdo regulatdria: se impde, portanto, a obrigagdo de estar atento
as condicbes de formacdo do profissional da Psicologia em respeito as
demandas sociais e as necessidades que a populacdo tem dos servigos desse
profissional.

O Grupo de Trabalho sobre formagao, integrado ao Desafio Ill — 3.1.1 do
Plano Estratégico do Conselho Federal de Psicologia para 2012 — “Constru¢ao
de referéncias para a formacao cientifica, politica e ética da Psicologia em
diversas areas”, teve como objetivo o aperfeicoamento politico do didlogo com
a ciéncia e a formagao de psicélogos e psicologas, a fim de serem atendidas as
exigéncias de transformagdes sociais demandadas pela sociedade brasileira.

Nas tarefas definida para o ano de 2012 emergiram como fundamentais |
para a producdo de um documento que apontasse principios norteadores para
incentivar as inquietagdes/indagagdes sobre a formagao e atuagcédo da categoria
dos psicologos com questdes pertinentes e indicagcbes bibliograficas
relacionadas ao exercicio de se pensar a formagdo e encaminhamentos
praticos para o envolvimento de diferentes setores envolvidos direta ou
indiretamente com esta questao — formar psicélogos para a realidade brasileira.

Em funcao desse posicionamento e dos limites em que se situam as
obrigacdes do CFP na questao da formagéao, entendemos que para que possa
haver a sensibilizagcdo da categoria dos psicélogos para as questdes da
formagao-demandas psicossociais, torna-se imprescindivel a mediatizagcao das
instituicdes do tipo ABEP e ANPPEP

Nao ha davidas que o CFP necessita dessas articulagdes com entidades
diretamente envolvidas com a formacao profissional e de pesquisadores na
Psicologia, mantendo, no entanto, a sua fungao ético-politica com a formacao
dos psicélogos e agregado ao compromisso social com quem nasce e vive na
realidade brasileira.. E uma ligagdo com a formacdo mais imediata,
subentendendo uma capacitacao profissional anterior, porque o vinculo é com
profissionais da Psicologia e, ndo, com académicos ou pos graduandos que
ainda estao na Academia. Porém, essa vinculacdao deve ser suficientemente
consistente para que exista um efetivo atravessamento pela dimensao ético-

politica, isto é, a preocupacgéao esclarecedora para uma melhor identificacdo das
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demandas psicossociais dos individuos e que estdo a exigir uma contribuigéo
mais eficiente dos psicologos na busca por melhores condicbes de vida,
felicidade e minimizagao dos sofrimentos psicossociais.

O CFP esta conscientes da defasagem ético-politica na formagao no que
tange a questdo tedrica e técnica da formagdo do psicologo. Urge a
necessidade de adequacgao tedrica e técnica na formagao dos psicologos as
novas demandas sociais. Apresentar questionamentos sobre a atual pratica
dos psicologos e psicologas, além de fornecer indicadores para uma atuagéo

mais critica e politicamente engajada, € um dos objetivos deste texto.

O CFP e a formagéao basica: marcadores e apontadores.

As articulagdes do Conselho com as entidades de formagéo basica do
psicologo brasileiro — as IES — e da pds-graduacdo, que formam os
pesquisadores e professores do ensino superior, devem resultar em uma
melhoria da pratica do profissional de psicologia que se concretiza por meio de
uma formacdo especifica e generalista do psicélogo, da producdo de
conhecimento e das possibilidades de intervengao na realidade brasileira.

Um dos elementos a ser destacados refere-se a questao do curriculo de
formacao profissional. O curriculo académico é importante, mas anterior a ele
estd um projeto ético-politico de formagdo para a area. Um curriculo tem a
dimensao politica pré-definida e para a qual ele dara sustentacdo no cotidiano
da instituicdo formadora. Por isso, um dos grandes problemas na formagao do
psicologo brasileiro é, antes de mais nada, a auséncia de um projeto ético-
politico para a profissdo, que dé conta deste abismo que existe entre o que se
produz na pés-graduagao, o que se implementa na graduagdo e o que se
desenvolve na pratica.

Ha um abismo entre teoria e pratica, ha uma auséncia de dialogo e uma
cristalizagdo das teorias ensinadas, as quais nao se relacionam com a
realidade de trabalho do profissional. Ha a auséncia de uma discussao politica
que aprofunde a resposta as questdes pra que e para quem a psicologia existe
no Brasil, presente em grande parte dos cursos de graduagédo oferecidos no

pais.



O curriculo e o projeto politico-pedagodgico, do qual é consequéncia, sao
elementos importantes para a formacgao profissional dos estudantes que
escolhem a Psicologia. No entanto, o papel do Conselho, é decisivo neste
quesito porque, a despeito do movimento da categoria por uma articulacdo
entre a formacéao e a realidade que construiu as Diretrizes Curriculares, desde
o final dos anos 1980, a situacdo atual ainda é bastante contraditoria: as
diretrizes para a formagao profissional tem um discurso que dialoga com a
realidade, fundado em consolidadas justificativas e fundamentos teoricos, no
entanto, muitas instituicbes de ensino superior ndo realizam o que esta em seu
projeto politico-pedagdégico. Uma coisa é o que dizem, outra coisa € o que
concretizam no dia a dia nas salas de aula e espagos de formacao.

A outro marcador importante nesta questdo sao as diferentes posi¢coes
sociais e politicas entre psicologos e formadores de psicologos em relagédo ao
que significa, o que tem sido, historicamente, a psicologia em relagdo a
realidade social e econbmica que vivemos. A Psicologia como ciéncia e
profissao tem um compromisso com um determinado tipo de sociabilidade, com
uma determinada politica. Por isso, falamos que a psicologia tem um
compromisso social, a psicologia ndo pode ser elitista, a psicologia ndo € so6 de
consultério privado, que sao varias psicologias, mas a verdade é que formamos
um profissional sem ter claro qual é seu perfil de atuacédo. Aqueles que buscam
alternativas a esta realidade, como a dos servicos publicos — saude publica,
assisténcia social, educacao publica — sentem- se ainda impotentes e
despreparados para a atuagdo na realidade, pois seu curso de formacéao
continua ignorando a realidade; as produgbes cientificas continuam
desatualizadas e os fundamentos filoséficos das nossas teorias sdo os
mesmos que antes das diretrizes curriculares. Ndo mudamos a raiz. E preciso
que o CFP mapeie, de modo absolutamente critico, o que tem sido a formacao
do psicologo brasileiro.

Os psicologos hoje que hoje formam professores de psicologia na poés-
graduagao ou profissionais de psicologia na graduagédo - devem ser também
considerados, se queremos mudar a formagao. Precisamos entender a leitura
que os professores fazem no mundo e a leitura que os estudantes fazem no

mundo. Se ndo temos uma prévia leitura no mundo, ndo sabemos o que



precisa ser desenvolvido ou mudado, ndao sabemos nem qual teoria pode , de
fato, sustentar uma pratica transformadora.

No entanto, tudo isso é obscurecido pelos projetos das IES que néo se
colocam, nao definem um profissional para um determinado setor profissional
ou uma determinada andlise da psicologia, sob o rotulo de psicélogo
generalista. Com isso, os estudantes acabam sem saber o que é importante
reconhecer na realidade e que ferramentas profissionais o ajudam ao trabalho
dentro dela. As diferentes teorias servem a diferentes propdsitos, elas foram
formuladas por diferentes pessoas, em diferentes momentos histéricos para
uma analise e intervencao a partir de diferentes visdes politicas.

Precisamos reconhecer que a Psicologia € uma ferramenta com um
poder ideolégico muito forte. E enquanto ndo discutimos o componente
ideoldgico de um curriculo, permanecemos com belissimas diretrizes
curriculares sem que os estudantes formados possam efetivamente transformar
a realidade pelos servigos profissionais que desenvolvem, ainda sem contar os
altos indices de desemprego ou subemprego da categoria.

Existe um descompasso entre o que é a demanda real, as vezes mais
especifica e a demanda geral para o nosso trabalho. As pessoas estao
tomando consciéncia de que o profissional de psicologia pode ser um
profissional diferente do que aquele que esta servindo a um determinado
contexto. Tomamos, como exemplo, 0 conceito psicossocial que tem um
fundamento tedrico e politico especifico. Nao se trata, simplesmente, do
psicélogo de um lado e o assistente social do outro, que € o que a maioria das
pessoas entende. O psicossocial € uma ruptura ao modelo hegemédnico da
psicologia, € uma ruptura critica. Se nado entendemos porque isso aconteceu,
como isso aconteceu, nés vamos continuar a reproduzir o modelo anterior da
psicologia, mesmo usando o termo psicossocial ao lado das praticas comuns

da psicologia.

Entraves para uma formagao critica na Psicologia

Podem-se destacar alguns pontos que se constituem um entrave para
uma formacao critica na Psicologia. O primeiro entrave é exatamente a

dificuldade que estudantes e seus professores tém de fazer uma analise de
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conjuntura, ou seja, ndo importam os critérios que serao utilizados para retratar
o contexto social, politico, histérico que eles estdo vivendo, mas precisam fazé-
lo. Aprender a fazer uma andlise de conjuntura é fundamental para a tomada
de decisbes éticas, politicas e profissionais.

O segundo ponto é que a nossa formagao, quer dizer, a formagao dos
psicélogos brasileiros nos cursos de psicologia hoje, ndo relaciona a
intervencdo a sua consequéncia. Entdo € uma outra maneira de dizer que é
tecnicista, aprende-se a fazer sem avaliar a consequéncia dessa agao. As
consequéncias da intervengao, sobretudo nos estagios de formacédo deveriam
fazer parte de balangos dos programas. Se existe um servigo de atendimento
de criangas com problemas familiares, qualquer tipo de atendimento especifico,
€ preciso que seja realizado um balango, uma critica aberta, realista sobre os
resultados deste atendimento.

O terceiro ponto que é muito relacionado a isso, é a questao da posicao
profissional em relacdo as demandas da profissao que estdo contrarias ao que
defendemos. Por exemplo, os problemas do diagndstico psicoldgico. A area
tem que se posicionar diante de algumas demandas. E para se tomar posigao
de que, por exemplo, alguns instrumentos ndo servem para um determinado
tipo de analise ou porque esse processo ndo cabe a essa crianca e a essa
escola, é preciso uma formacgao consolidada.

Nao se pode tomar decisdes profissionais sem bases cientificas sélidas.
E preciso muita leitura e estudo nos cursos de formacdo basica, de
guestionamentos e duvidas apresentadas no envolvimento direto com o
conhecimento psicolégico e suas diferentes praticas.

O quarto ponto é a relacdo da pesquisa com essa formacado e essa
pratica. N6s nos distanciamos da realidade. A ciéncia psicologica tem um
estatuto dentro da nossa sociedade e ndo é o estatuto de, necessariamente,
responder as demandas praticas. Por isso, € preciso rever a relacdo da
graduagdo com a poés-graduacao reduzindo o abismo que existe entre a
pesquisa, a formagdo e a préatica profissional. E importante o didlogo com as
instituicdes reguladoras da pdés-graduacéo e da formacgédo do profissional de
psicologia, entre os profissionais de psicologia que formam professores de
psicologia, Essa aproximacado esta sendo feita a duras penas, porque a

pesquisa ndo € neutra, a pesquisa é uma agdo humana com intencionalidade
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politica e, que por isso, € preciso ocupar esse espago nhas agéncias
reguladoras e nas agéncias financiadoras.

E por ultimo, as politicas educacionais servem uma agenda neoliberal
que coloca as demandas para os paises como o Brasil, de capitalismo
periférico. Entdo, ou trabalhamos segundo essa agenda ou tentaremos tomar
um outro rumo. Este € um mecanismo global de manutencdo desta logica
econbmica: os lattes dos profissionais pesquisadores, a pontuagdo, o
produtivismo na ciéncia sdo exemplos que marcam o modelo neoliberal na
ciéncia e na formacdo. As faculdades que se proliferam respondem a esta
l6gica. Falta-nos assumir de frente esta discusséo.

Estamos distante das discussdes politicas, a despeito de dizermos ao
contrario. N6s estamos nos nossos espagos, nossos guetos. O maximo que
conseguimos é oferecer uma frente ainda pequena de resisténcia. Se temos
uma poés-graduacao constituida, porque nao trabalhamos em conjunto, como
gestores da formagéo, como sujeitos politicos? O que nds estamos discutindo
aqui sdo os temas que nds abordamos e que, possivelmente, podem se
constituir como a estrutura de uma constru¢ao conjunta.

O Estatuto da Psicologia como ciéncia e o Estatuto da Psicologia como
profissdo podem ser o primeiro tema. Sera preciso uma analise politico-
ideologica de félego, pois a psicologia surge em um determinado momento
histérico e em um determinado espago geografico e tem toda uma histéria de
compromisso com uma determinada formacgao social. Se queremos uma
mudanca € preciso definirmos que mudanca e em que direcdo, pois nao basta
dizer do compromisso social da psicologia, do psicélogo como agente de
mudanga. O psicologo que temos formado ndo é agente de mudanga, ele é
agente de manutencgao do status quo. Ele mantem a ordem. Por isso, € preciso
definir o papel do psicélogo na sociedade brasileira e latino-americana. E neste
contexto brasileiro e para este contexto que devemos formar o psicélogo — uma
realidade econémica de desigualdade, opressao, preconceitos de diferentes
ordens, homofobia, violéncia contra as mulheres, criancas, realidade de
exclusdo social, de falta de direito. Esse que é o contexto que temos que
discutir. Nao da para falar o contexto brasileiro de uma maneira abstrata. E o
contexto brasileiro concreto, do dia a dia. Nao existem politicas de formagao

sem a analise do contexto. Existem politicas educacionais que assim, se forma
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psicélogo, advogado, e nés estamos todo mundo sob a mesma regéncia da
mesma orquestra. Entdo aonde que vamos nos diferenciar? E preciso fazer a
critica dessa orquestra. Eu acho que nés ainda ndo formulamos, de modo

consistente, que psicélogos queremos e precisamos formar.
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