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Tupd, lode outubro de 2014.

Senhora Presidente:

Saudando-a cordialmente, informamos a V.Sa. que,
tendo este Legislativo aprovado por unanimidade a Moc¢do n° 155/2014, de
autoria do Vereador Pedro Francisco Garcia, cuja cOpia anexamos a este,
registramos em ata, e ora estamos externando o irrestrito apoio desta Edilidade
ao Projeto de Lei n° 3.338/2008, de autoria do Deputado Federal Felipe Bornier
- PHS/RJ, versando sobre a reducao da jornada para 30 horas semanais de
trabalho dos profissionais psicélogos.

Assim, na expectativa de que o referido projeto seja
0 quanto antes transformado em lei, renovamos a V.Sa. 0s nossos elevados
protestos de estima, consideracdo e apreco.

Presidente

llustrissima Senhora

MARIZA MONTEIRO BORGES

Presidente do Conselho Federal de Psicologia
BRASILIA-DF
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MOCAO DEAPOION /201 4

Respeitadas e satisfeitas as formalidades regimentais e ouvido o
esclarecido Plenario deste Legislativo, apresentamos MOCAO DE APOIO ao PROJETO DE LEI n9
3.338/2008, dc iniciativa do Excelentissimo Deputado Federal FELIPE BORNIER - PHS/RJ,
versando sobre a reducdo da jornada para 30 horas semanais de trabalho dos
profissionais psicélogos, que tramita na Comissdo de Constitui¢ao e Justica e de Cidadania
da Camara dos Deputados, em fortalecimento ao movimento das entidades
representativas dos trabalhadores (Sindicatos/Associa¢cdes/ Federacao).

JUSTIFICATIVA:

Resumidamente, destacamos as fung¢des e atividades do(a) Psicélogo(-), quais
sejam: estudar; pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional e 0s processos mentais e
sociais de individuos, grupos e instituigBes; Diagnosticar e avaliar distdrbios emocionais
e mentais e de adaptacdo social, Planejar estratégias no contexto de gestdo de pessoas;
Acompanhar clientes durante o processo de tratamento ou cura; Avaliar comportamento
individual, grupai e institucional, Aprofundar o conhecimento das :aracteristicas individuais,
situagOes e problemas; Analisar a influéncia dos fatores hereditarios, ambientais e psicossociais
sobre o individuo, na sua dindmica inter e intra-psiquica e suas relag8es sociais, para orientar-se
no diagnostico e atendimento psicoldgico; Definir protocolos e instrumentos de avaliagdo, aplicar
e mensurar os resultados; Elaborar e executar estudos e projetos ou rotinas na area de gestao de
pessoas; Acompanhar cliente durante o processo de tratamento ou cura, tanto psiquica como
fisica em atendimento individual ou grupai; Proporcionar suporta emocional para cliente
internado em hospital e seus familiares, auxiliando-os na elaboragdo de experiéncia de doenga
orgénica, crises e perdas entre outras inUmeras atribui¢cdes por conta da destacada profissdo do
(8) Psicélogo (d)..

Por contas dessas inumeras atribui¢des, a redugdo da jornada de trabalho dos
profissionais da psicologia para 30 horas semanais se faz necessaria e é compreendida pela
maioria da categoria como questdo central, no que se refere as condicdes de trabalho. Como
profissdo calcada em uma ciéncia, é indispensavel para esses profissionais estarem em constante
processo dc aprimoramento profissional, buscando e adquirindo novos conhecimentos. Isso
significa que, para além da jornada formal, o psicélogo, via de regra, investe muito tempo na
propria formacao.

Por conta dessa narrativa e em funcdo do grande tempo ocupado direta e
indiretamente com o trabalho, sobra pouco tempo para o convivio familiar, o estudo, o lazer, o
descanso e a luta coletiva. Por isso, a redu¢do da jornada de trabalho é vista como demanda
imediata, que possibilitard aos psicélogos (as) trabalhar menos e viver melhor. Isso certamente
terd impacto positivo na qualidade do atendimento que é prestado.

Além disso, Psicdlogos (&) de todo o Pais reivindicam hoje a definicdo de
uma carga horéria para esta categoria em diversos setores do trabalho. A demanda surgiu da
inexisténcia de uma carga horaria fixa, garantida por lei federal. Em reunides que sdo realizadas
por Conselhos Regionais em varios Estados brasileiros, os (as) Psicélogos (as) tem observado que
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as leis existentes em nivel estadual ndo necessariamente sdo seguidas pelos municipios, o que
provoca atritos entre os profissionais e diversos 6rgdos no momento da contratagéo.

Em 30 de setembro de 2011, o Projeto de Lei PLC ns 150 - que determina a
jornada de trabalho de 30 horas semanais para os profissionais de psicologia foi recebido de
volta na Camara dos Deputados e passou a ser identificado como PL ne 3.338/2008. Essa
mudanga ocorreu apés a aprovacdo do Projeto BORNIER, continha a Emenda Substitutiva
apresentada pela Senadora Marta Suplicy, que, além de determinar as 30 horas, estabeleceu que a
eventual reducdo de jornada-ndo deverd acarretar redugdo da remuneracéo.

O Projeto de Lei (PL) 3.338/2008, que fixa a nova jornada de trabalho,
tramita atualmente, na Comissao de Constituicdo e Justica e de Cidadania (CCJCJ da Camara dos
Deputados. Apo6s essa cramitacdo pela Ultima comissdo na Casa, o PL seguird para sancdo
presidencial, caso nenhum deputado solicite analise por parte da Plenaria.

De acordo com levantamento do Conselho Federal de Psicologia (CFP),
entidades sindicais e Associagdo Brasileira de Ensino de Psicologia (ABEP) a aprovagao da redugao
da jornada de trabalho semanal para 30 horas para os profissionais da Psicologia, sem reducao
salarial, vai beneficiar cerca de 40 mil psicélogos que atuam no Sistema Unico de Saude (SUS] e os
20 mil que trabalham diretamente na area de assisténcia social.

A importancia da regulamentacdo da jornada de trabalho dos profissionais
psicologos é indiscutivel. Ndo ha intencdo de criar privilégios, mas reconhecer a importancia e a
singularidade da natureza dos servicos desses profissionais, propiciando condi¢Bes laborais
satisfatorias para que haja um melhor atendimento a populagédo, de maneira digna e eficaz.

Convém salientar que a sugestdo apresentacdo pela entidades
representativas é plausivel e oportuna, pois o assunto é indiscutivelmente relevante, tendo como
principal fundamento regulamentar a jornada de trabalho dos profissionais da Psicologia por
meio do Projeto de Lei n2 3.338/2008, e, consequentemente, melhorar as condi¢des de trabalho
da categoria.

Por conta disso, submetemos a apreciagdo do Excelso Plenéario, na forma
regimental, a presente MOCAO DE APOIO a jornada de 30 horas dos profissionais psicélogos, bem
como ao PROJETO DE LEI n33.338/2008 que tramita na Comissdo de Constituigdo e Justica e de
Cidadania da Camara dos Deputados.

Com a regulamentacdo da jornada de trabalho dos Psicdlogos, que
representam uma grande forca de trabalho, esses profissionais terdo plenas condi¢des de melhor
desempenhar suas atribuicdes de maneira, sequra e eficaz, contribuindo ainda mais com a
sociedade brasileira, razdo pela qual a aprovagdo do Projeto de Lei n33.338/2008 é imperiosa,
porquanto ndo pode tardar.

Desta forma, solicitamos que ap6s a manifestacdo dos Nobres Pares em
Plenario, sejam expedicos oficios acompanhados de cépias da presente propositura ao
Excelentissimo Senhor DEPUTADO FEDERAL FELIPE BORNIER - PHS-R], sita na PRACA DOS
TRES PODERES - CAMARA DOS DEPUTADOS - GABINETE 216 - ANEXO IV - CEP 70.160-900 -
BRASILIA/DF; ao CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA, na pessoa de sua Presidente MARIZA
MONTEIRO BORGES, sita no SAF (SETOR DE ADMINISTRAGAO FEDERAL SUL) - QUADRA 2 -
BLOCO 'B" - EDIFICIO VIA OFFICE - TERREO - SALA 104 - 70070-600 - BRASILIA/DF; a
ASSOCIACAO BRASILEIR/i DE ENSINO DE PSICOLOGOIA (ABEP), na pessoa de sua Presidente
ANGELA FATIMA SOLIGC, no SAF - QUADRA 02, LOTE 02, BLOCO "B", EDIFICIO VIA OFFICE -
SALAS 102/103 - 70070-600 - BRASILIA/DF; a FEDERAQAO NACIONAL DOS PSICOLOGOS, na
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pessoa de sua Presidente FERNANDA LOU SANS MAGANO, sita a Av. Augusto Lima, ne 1.646 —
SALA 605 - BARRO PRETO - 30140-909 - BELO HORIZONTE/MG; ao CONSELHO REGIONAL DE
PSICOLOGIA DO ESTADO DE SAO PAULO - 63 REGIAO, na pessoa de sua Presidente ELIZA
ZANERATTO ROSA, sita Rua Arruda Alvim, ns 89, 05410-020 - SAO PAULO/SP; ao SINDICATO
DOS PSICOLOGOS DO ESTADO DE SAO PAULO, na pessoa de seu Presidente ROGERIO GIANNINI,
sita Rua Aimbré, n- 2053 - 01258-020 - SAO PAULO/SP; e, finalmente, a todas as liderancas
Politico-Partidarias do SENADO FEDERAL e da CAMARA DOS DEPUTADOQOS, anexando-se copia da
presente MOCAO DE APOIO, pela aprovacao da referida propositura.

Sala das Sessdes "Vereadora Cacilda do Cai mo Lentini Elias", aos 26
de setembro de 2014.

PEDRO FRANCISCO GARCIA - TUPANZINHO - (PSB)

Vereador
fpr/2014
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