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Apresentacao

Os seminarios aqui relatados, que tiveram como temas “Subjeti-
vidade e a Questao da Terra” e “Subjetividade e os Povos Indigenas”,
foram iniciativas do Conselho Federal de Psicologia (CFP), em parceria
com o Movimento dos Trabalhadores Rurais Sem Terra (MST) e com 0
Conselho Indigenista Missionario (CIMI), respectivamente.

Ambos eventos fizeram parte de um projeto do CFP denominado
Série “Gente da Terra”, cuja idealizagao remonta ao IV Congresso Na-
cional de Psicologia (IV CNP), realizado em Brasilia (DF), em 2001.

O objetivo do projeto como um todo - e de cada seminario em
particular- foi o de aproximar o Sistema Conselhos de Psicologia, a
Psicologia brasileira e 0s psicologos e psicdlogas de nosso pais, da
vida, das demandas e das propostas dos trabalhadores do campo e
dos povos indigenas, num processo de escuta, dialogo e construgao
conjunta.

Tais esforgos foram bem sucedidos, como se pode perceber nos
relatos aqui publicados, ricos em depoimentos de trabalhadores e
trabalhadoras do campo e de representantes indigenas; ricos também
de interrogacoes e de observagoes dos psicologos e psicologas pre-
sentes.

Sao pungentes, emocionantes, as falas dos participantes, campo-
neses e indigenas, ao relatarem suas vidas e suas lutas, seus dramas
€ suas vitdrias, assim como ao reafirmarem suas imensas esperangas
de construgao de uma sociedade e de um mundo mais justos — e suas
expectativas e propostas de um lugar para a Psicologia brasileira e
para 0s psicologos e psicologas nesta construgao coletiva.

Os seminarios da Série “Gente da Terra” abrem caminho para ri-
cas possibilidades de parcerias entre nossas entidades, movimentos
e povos, na perspectiva do compromisso social da Psicologia e da
conquista de uma democracia verdadeira em nosso pais.

Conselho Federal de Psicologia
Brasilia, dezembro de 2004.
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“E que a forga do medo que tenho, ndo me impega de ver o que
anseio. Que a morte de tudo o que acredito ndo me tape 0s ouvidos
e a boca, porque metade de mim € 0 que grito e a outra metade é 0
siléncio. Que a musica que ougo ao longe seja linda ainda que triste-
za. Que a mulher que eu amo Seja para sempre amada, mesmo que
distante. Porque metade de mim é partida, a outra é saudade. Que
as palavras que falo ndo sejam ouvidas como prece, nem repetidas
com fervor. Apenas respeitadas, como a tinica coisa que resta de um
homem inundado de sentimento, pois metade de mim é o que ougo e
a outra é o que calo. Que minha vontade de ir embora Se transforme
na calam e na paz que merego. Que a tensao que me corroi por dentro
seja um dia recompensada. Porque metade de mim € o que penso; a
outra metade, um vulcao. Que o medo da solidao se afaste e o con-
vivio comigo mesmao Se torne ao menos suportavel. Que o espelho
reflita em meu rosto um doce sorriso que me lembre a infancia, pois
metade de mim s&o lembrancgas do que fui e o resto ndo sei. Que nao
seja preciso mais de que uma simples alegria para me fazer aquietar
0 espirito e que teu siléncio me fale cada vez mais, pois metade de
mim é abrigo e a outra metade é cansaco. Que a arte nos aponte uma
resposta, mesmo que ela nao saiba. E que ningueém a tente compli-
car, pois é preciso simplicidade para fazé-la florescer, porque metade
de mim é platéia; a outra metade é cangdo. E que a minha loucura
seja um dia perdoada, pois metade de mim é amor; a outra metade,
também.”

Oswaldo Montenegro




PARTE |

Seminario: Subjetividade e a

Questao da Terra’

'Evento realizado de 13 a 15 de agosto de 2004, em Luziania/GO. Organizagdo: Conselho Fedetal de

Psicologia (CFP) e Movimento dos Trabalhadores Sem Terra — MST.
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Subjetividade e a Questao da Terra

Paulo Maldos?
Paulo Ueti®

Introducao

A luta pela terra perpassa toda a historia do Brasil e marca profun-
damente a identidade do povo brasileiro. Neste contexto de conflitos
e crises, o Movimento dos Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais Sem
Terra (MST) vem discutindo ha alguns anos questdes relevantes com
relacao a educagao e com relagao a formacao da consciéncia e per-
sonalidade dos/as militantes.

Nesta dire¢ao, o Setor de Saude e o Setor de Formacdo levantaram
questoes relativas a subjetividade, oriundas de demandas da realidade
vivida na base. Num primeiro momento, cada Setor discutiu interna-
mente suas questoes e deu encaminhamentos proprios. Com o passar
do tempo, percebeu-se a necessidade de um esfor¢o conjunto para
refletir melhor sobre temas como subjetividade, relacoes humanas,
relagoes de poder, relagoes de género etc, no ambito da luta pela terra
e pela reforma agraria.

Concretizando essas iniciativas, foi estabelecida uma parceria
com o Conselho Federal de Psicologia (CFP), através de psic6logos ja
envolvidos e comprometidos com a nossa luta, com a nossa causa.
Devido a caracteristica delicada e nova da proposta, o encaminha-
mento foi o de realizar um primeiro encontro entre psicologos/as,
outros profissionais de saude e setores do movimento.

Este Seminario tem por objetivos fazer um diagndstico da situacéo
atual, dentro do amplo marco de “Subjetividade e a Questdo da Terra”,
e procurar estabelecer parametros comuns e conjuntos de atuagao
nesta area.

Esperamos que este texto inicial seja tao somente um instrumento
provocador de questoes para a nossa reflexdo coletiva, na continui-
dade da luta por “um Brasil sem latifindios”, por caminhos de huma-
nizagao e participacgao, “sem nunca perder a ternura” nem o cuidado
com o0s problemas humanos no interior da luta social.

l 2 2Conselheiro do Conselho Federal de Psicologia

3Movimento dos Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais Sem Terra
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Um pouco de histdria

A fase colonial foi caracterizada pelas lutas dos povos indigenas
em defesa de seus territorios invadidos; mais tarde, oS escravos ne-
gros fundaram os quilombos como territorios livres da dominagao
senhorial e oligarquica. Durante o Império, tém inicio as lutas campo-
nesas, que se estendem ao longo de todo o século XX e se projetam
até os dias atuais.

Nestes principios do século XXI, a questao territorial € ainda uma
questao-chave para a construgcao da nagao, da nossa identidade e do
nosso destino. Continuam as lutas pela demarcagao dos territorios
indigenas, pelo reconhecimento das terras quilombolas e pela demo-
cratizagao da propriedade da terra através da Reforma Agraria.

Apesar de abalado e enfraquecido, ainda é grande o poder das oli-
garquias regionais e do latifundio sobre as estruturas do Estado, incluin-
do nesse 0 Executivo, o Legislativo e o Judiciario, além da sua influéncia
na midia e na conformacao atual da ideologia conservadora.

0s movimentos sociais no campo

A ultima ditadura militar (1964-1985) teve no latifindio um de
seus sustentaculos mais importantes. Durante esse periodo, o Es-
tado foi amplamente utilizado para a contra-reforma agraria: para a
expulsdo dos camponeses, posseiros, arrendatarios ou pequenos
proprietarios, para a concentracao da propriedade, para a repressao
a qualquer sinal de resisténcia, para a implantagado da monocultura e
para a manutengao do latifundio.

Apos os primeiros anos de perseguicao, prisao e assassinato de
liderangas camponesas, no pais todo comegaram a surgir sinais de
resisténcia e de retomada da luta pela terra. Ao longo dos anos 70,
apesar da violéncia dos pistoleiros, dos jaguncos, das policias locais,
a luta pela terra cresce e se espalha.

No inicio, a partir das comunidades de base no campo, com 0
apoio da Igreja Catolica Romana e logo depois com organizag6es au-
tonomas, que optaram pela retomada dos sindicatos de trabalhadores
rurais ou pela constituicdo de movimentos de luta pela democratiza-
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¢ao da propriedade no campo brasileiro.
Dentro dos marcos destes movimentos € que surge o MST, o Mo-
vimento dos Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais Sem Terra.

0 MST e a luta pela terra

O MST surge na regiao sul do pais, no principio dos anos 80, de-
nunciando a grande propriedade rural e realizando a sua contestagao
através da agao pratica: a ocupacgao planejada de latifundios por deze-
nas ou centenas de familias organizadas.

Essa agao atinge em cheio o conceito ideoldgico central das elites
nacionais: o da inviolabilidade sagrada da propriedade privada da terra.
Nesse conceito, a terra é vista como fonte de poder e privilégio, como
“coisa” a ser negociada e como capital, nunca como um bem a servigo
da sociedade.

Ao longo destes ultimos 20 anos, o MST cresceu, Se organizou e se
espalhou por todo o territorio nacional. No seu processo de crescimen-
to constituiu instancias locais, regionais e nacionais para dar conta das
inimeras tarefas que surgiam com a evolugéo da luta pela terra.

Assim, criou suas instancias de diregdo bem como setores: co-
operativas, saude, educagao, direitos humanos, formacao, género,
relacoes internacionais, juridico etc. Constituiu também entidades que
viabilizam parcerias com universidades, escolas técnicas, escolas de
ensino fundamental e médio, igrejas, ONG’s, administraces popula-
res, sempre tendo em vista a democratizagao do acesso a terra e a
criagao dos servigos indispensaveis a vida das comunidades campo-
nesas e das futuras geragoes.

Embora tenha construido um sistema organizativo complexo e
amplo, de abrangéncia nacional, o MST tem como principio basico o
respeito a autonomia das comunidades locais e ao seu protagonismo.

Subjetividade e luta pela terra

A luta pela terra coloca, para os militantes do MST, nas diferentes
frentes de luta, nos diferentes setores, nas diferentes instancias, nas
diferentes faixas etarias, nas diferentes regioes do pais e para o uni-
verso de familias que estao diretamente envolvidas com a dindmica
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do movimento, um conjunto de desafios para a sua subjetividade, de
carater tanto coletivo como individual.

Por subjetividade individual, estamos considerando o modo pro-
prio de cada militante sentir, incorporar, elaborar e viver os codigos
familiares e sociais, a sua auto-imagem, identidade, afetividade, se-
xualidade, rede de relagoes, o seu projeto de existéncia, valores e a
maneira pessoal de interpretar o tempo e 0 espago, a sociedade e a
cultura, seu lugar e seu percurso nestes, o seu dever.

Por subjetividade coletiva, estamos considerando a trama de afe-
tos, identidades, valores, culturas, imaginarios, modos de compreen-
der a vida e 0 mundo e de exteriorizar a vida e 0 mundo. Seria o tecido
afetivo, ético e ideoldgico que alicerca, da sentido e consisténcia ao
tecido social constituido pelo movimento.

As familias no MST

Numa primeira aproximagao, podemos colocar como desafio para
a subjetividade o de organizar-se coletivamente, participar de um co-
letivo, construir e respeitar as regras de convivéncia e nele depositar
seu destino familiar e individual.

Para as familias que iniciam sua participagdo no movimento, que
tém como referéncia a cultura familiar camponesa, esse € um passo
ao mesmo tempo dificil e necessario, um longo reaprender e reorgani-
zar a vida e as formas de decidir e encaminhar a respeito da vida.

Este desafio torna-se maior quando, ao participar das agoes
coletivas do movimento, as pessoas, familias e coletividades sao
submetidas a violéncia fisica de pistoleiros ou policiais, a violéncia do
aparato judicial do Estado e a violéncia simbolica da midia local e da
ideologia dominante.

Em outras palavras, participar do movimento passa a ser um
processo permanente de rupturas com as formas conhecidas de con-
vivio social, marcadas pelo individualismo e pela hierarquia, para a
construgao de formas novas, inventadas a partir da luta coletiva e em
confronto com 0 senso comum € 0 Status quo.

Esse processo de rupturas se da, muitas vezes, em condigoes difi-
ceis de vida social, em acampamentos que duram meses ou anos em
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beira de estrada ou numa pequena faixa de terra e em desdobramentos
da luta que colocam sempre novos e complexos problemas para serem
resolvidos: a conquista da terra, sua ocupacao, distribuicao, organiza-
cao, formagdo de uma cooperativa, decisoes sobre estatuto, plantio,
crédito, escola, saude, sobre novas relagoes com o proprio MST.

Podemos afirmar que as familias que realizam o percurso de en-
gajamento e luta pela terra, a partir de pertencer ao MST, a0 mesmo
tempo em que sofrem o embate com a ordem ideologica e social
dominantes, vivem, com este embate e com as derrotas e conquistas
do movimento, um processo de reorganizacao da sua subjetividade
individual e coletiva.

A militancia no MST

Ser militante no MST é uma tarefa dura, dificil, exigente e, ao mes-
mo tempo, fascinante, pedagogica e transformadora.

O/a militante é o fio que liga as instancias de diregcao as bases,
interliga as proprias bases, que implementa as decisoes politicas, que
cria a partir das condigoes concretas.

O ideario do movimento, seus valores éticos e morais, suas
personalidades de referéncia - Che Guevara, Florestan Fernandes,
Madre Cristina, Rosa Luxemburgo, para citar algumas - produzem um
conjunto de exigéncias ao “modo de ser militante” que, certamente,
tensionam de forma permanente as mulheres e 0s homens no sentido
da auto-critica e da auto-superagao.

O deslocamento de militantes de suas regioes de origem para
outras, diferentes social e culturalmente, ou de seu entorno de classe
para outros, também diversos em termos culturais e de moadus viven-
di, certamente produzem sentimentos de angustia e de estranhamento
que exigem elaboragao subjetiva.

Para uma gama de militantes, os deslocamentos sucessivos e 0S
longos periodos “na estrada” ou em cursos de formacdo intensivos
podem produzir uma fragilizagao em seus sentimentos de pertenca a
familia, grupos sociais ou em seus vinculos afetivos com parceiros/as
e amigos/as. Coloca-se aqui uma questao: quais seriam as conseqi-
éncias dessa mobilidade permanente para a identidade e para o estado

| 6
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emocional do/da militante do MST?

Como ja foi dito, um alto padrao ético é exigido e incorporado pela
militancia: honestidade, dedicacao ao povo, empenho nas lutas, risco
em liderar agoes de massa, busca de perfeicao em cumprir tarefas,
realizar gestos exemplares como trabalho voluntario ou doar sangue.

Tais gestos encontram sintonia em momentos revolucionarios de
uma determinada sociedade, sao gestos heroicos, sao gestos exem-
plares da nova sociedade que se almeja.

A questdo é: como esta exigéncia coletiva e incorporada, muitas
vezes com sacrificio e com enfrentamento intenso de seus proprios
limites ou caracteristicas pessoais, se relaciona com a vida cotidiana,
onde a hegemonia ideoldgica prega e valoriza exatamente o oposto?
Como ela se relaciona no contato com um momento de contradi¢éo
de um companheiro/a ou de um /a dirigente?

Como ela se relaciona com a frustragao causada pela falta de si-
nais de uma nova sociedade, na qual se acredita, a qual se busca, se
sacrifica por ela, mas que esta sempre distante e que é, muitas vezes,
traida?

Militantes e quadros destacados do MST, seja por seus meritos
educacionais, proporcionados pelo movimento e por capacidade
pessoal, seja por seus méritos de capacidade politica, acabam por,
necessariamente, circular, conviver ou, inclusive, viver em ambientes
distantes social e culturalmente de sua classe e familia de origem.

Ao assumir tarefas politicas ou intelectuais de envergadura, cir-
culam, convivem ou vivem em ambientes onde predominam valores
da classe média ou das elites brasileiras, muitas vezes contraditorios
com aqueles vividos pelo movimento. Como esses “quadros” ad-
ministram essa exposicao permanente ao contraditorio, ao oposto
ideologicamente, que transparece em palavras e atitudes de pessoas
proximas, inclusive afetivamente?

Por que indagarmos sobre “subjetividade e a questao da terra”?

Em resumo, vivemos numa sociedade altamente contraditoria, a
qual o MST e seus militantes pretendem revolucionar. A contradicao,
no entanto, nos perpassa a todos, por dentro e por fora, no cotidiano,
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nos planos de futuro pessoais e coletivos, nas razoes e nas emogoes.

O que seria fundamental, para essa militincia, “dar-se conta”,
frazer a tona, elaborar, para que a sua rica vivéncia na busca da mu-
danga se transforme numa subjetividade igualmente rica e capaz de
identificar e elaborar a contradi¢do?

0 Movimento dos Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais Sem Terra
tem dado, ao longo dos ultimos 20 anos, uma contribui¢ao inestima-
vel para a transformacgao social, politica, cultural, economica e ide-
ologica da sociedade brasileira. Esta contribuigcdo vem acontecendo
com a dedicagao e, inclusive, com o sacrificio de milhares de familias
camponesas e de inimeros militantes, homens e mulheres, criangas,
jovens e idosos, de todas as regides do pais.

Ao indagarmos a respeito da subjetividade na dindmica politica e
organizativa do MST, desejamos contribuir com as buscas humanas e
éticas que este movimento representa e que, acreditamos, tém e terao
um papel fundamental no nosso destino como povo e como nagao.




Mesa de Abertura

Maria de Jesus Gomes*

Quero saudar a todos os presentes a este encontro.

Ha um compromisso de realizar a Reforma Agraria pelo Governo
Lula. Mas, ao mesmo tempo, a Reforma Agraria esta em disputa na
sociedade, tendo presente que os latifundiarios estao se reorganizan-
do com as diferentes formas de capitalismo, como 0 agro-negocio,
que é hoje a grande ofensiva para concentrar a terra e evitar sua
democratizagdo. Ao mesmo tempo, a midia se instrumentaliza para
fazer também uma ofensiva aos movimentos sociais, criminalizando
nossas lutas e tentando isolar da sociedade as organizagées das tra-
balhadoras e dos trabalhadores.

Esse final de semana é importante para todos que lutamos por
uma sociedade diferente. Especialmente para o povo venezuelano,
que neste dia 14 participa de um plebiscito que define os rumos da
Revolucdo Bolivariana. Nos sentimos solidarios ao povo venezuelano
que luta para implantar um novo projeto que nao seja o neoliberal.

Queremos dizer, ainda, que o Movimento sem Terra, em 2004, ce-
lebra 20 anos. S@o 20 anos de luta, de conquistas e de resisténcias.
Nesse tempo, temos alguns legados dessa historia:

1°) O Movimento é herdeiro de Zumbi dos Palmares, de Canudos,
de Caldeirao, de Contestado, das Ligas Camponesas, das lutas dos
povos indigenas. Todos 0s movimentos pelo direito a terra e ao traba-
lho. O MST surge em 1984, com o objetivo de democratizar a terra,
conquistando a reforma agraria em nosso pais, sendo uma organiza-
¢do na luta pela transformacao social, na luta pelo Socialismo.

0 MST, nesses 20 anos, tem organizado nas comunidades, nas
fazendas, nos bairros, nas favelas, trabalhadoras e trabalhadores para
conquistar a terra.

Tem uma poesia que diz “Quem nao tinha terra, conquistou; quem
nao tinha casa, construiu; quem era analfabeto, teve oportunidade de
estudar. Muitos jovens, que nao tinham oportunidade do estudo, co-
megaram a conquistar esse direito. Até a universidade.” Entéo, esse
Movimento vai produzindo na sua histéria uma Pedagogia. Ele é um

“‘Representante do MST
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sujeito pedagogico de milhares de excluidos nele organizados para
conquistar a dignidade.

E nesse momento da abertura desse encontro, nessa construgao
desse novo ser humano, temos muitos desafios que a sociedade
capitalista nos impde: o individualismo, 0 egoismo, opressoes que
nos desumanizam. O MST, em sua historia, com sua luta, organiza os
excluidos através de um projeto, de uma discussao de enraizamento
naterra, com resgate da cultura, com a construgao de uma nova iden-
tidade. E esse € 0 grande desafio para discutirmos: Como tratar as di-
ferentes situacdes que encontramos em nossos acampamentos? Seja
da dependéncia quimica, da violéncia enfrentada cotidianamente, em
diferentes formas, como ajudar criangas que possuem varias dificul-
dades trazidas de sua historia de vida? Como conquistar a felicidade?
Creio que essa luta pela felicidade, através e na luta pela Reforma
Agraria, vai estar aqui em debate.

Para nos € uma grande alegria estar aqui, nos encontrarmos com
outras pessoas que compartilhnam desse objetivo de construir um pais
diferente, com a Reforma Agréria realizada, e da construgao de um
ser humano que busque sua plenitude, sendo uma nova mulher, um
novo homem.
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Mesa de Abertura - fala 2

Odair Furtado®

Cumprimento a todos as companheiras e 0s companheiros.

Para nos, do Conselho Federal, é motivo de orgulho estarmos aqui
neste Seminario com os companheiros do MST. E quero falar um pou-
quinho do que origina esta iniciativa.

Em primeiro lugar, as ultimas gestoes do Conselho Federal e da
maior parte dos Conselhos Regionais tém se pautado pela consignia
do compromisso social. Este tem sido 0 norte que esses grupos tém
reivindicado nesse periodo. Para, ndo exatamente como surpresa
nossa, mas como consequéncia desse trabalho, tivemos uma mostra
de trabalhos de psicologos, em 2000, a 12 Mostra de Psicologia e
Compromisso Social. Esse evento foi importante porque mostrou que
ha uma franja consistente de psicologos voltados para o campo do
compromisso social. Foram apresentados muitos trabalhos. Alguns
simples, realizados por um psicologo, por seus proprios meios, em
bairros pobres de grandes cidades. Outros, trabalhos assentados em
uma metodologia, j& com uma certa tradigdo. Aqui temos exemplo
disso, como o Genaro, a Magda, a Teresa e 0s demais companheiros,
que tém ja um tempo consideravel, neste caso, ligado a terra. Mas ha
outros companheiros que fazem um trabalho no espago urbano, com
populagdes menos privilegiadas, no sentido da emancipacéo dessas
comunidades, desses coletivos. Entao, juntar todos, naquele momen-
to, em Sao Paulo, foi, para nds, muito importante, pois mostrou que
nao estavamos com uma bandeira sem sustentagdo. Tinhamos como
ir adiante. 1500 psicologos participaram do evento e houve por volta
de 15 mil visitantes. Aquilo nos mostrava que este era 0 caminho a
ser seguido.

E estar com o Movimento Sem Terra neste Seminario é continuar e
reforgar este compromisso, que néo pode ser de duas palavras, que fi-
que apenas na bandeira de luta. Assim se acercar, se relacionar, cons-
truir parcerias com movimentos concretos de luta, que tém formas
de construir demandas reais para a Psicologia brasileira, € maneira
de firmar um pacto, estabelecer rumos para a Psicologia. Entao, essa

Conselheiro do Conselho Federal de Psicologia, representante da Diretoria do CFP.
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iniciativa tem como norte estabelecer essa relagao. O que orienta este
Seminario, portanto, vai construir as bases para essa relagao.

Em primeiro lugar, construgao de novas formas de sociabilidade.
Essa tarefa nao € simples, facil. Nao ¢ uma tarefa que a Psicologia
tenha condicOes de realizar sozinha. E tarefa para um povo. Construir
novas formas de sociabilidade passa, neste momento, por saber como
construimos uma nova sociedade. E isto ndo é uma questao simples,
particularmente neste momento. Quem abriu os jornais de hoje, a Fo-
lha de S&o Paulo, viu uma afirmagao vinda de fora que coloca o Brasil
em um novo patamar nas relagoes internacionais por conta do agro-
negocio. A reunido da Organizacdo Mundial do Comércio e a vitoria
brasileira no caso da cana-de-agucar deram nova entrada para o Brasil
nas relagoes internacionais. E isso € um sintoma do que aconteceu
no campo a partir da década de 1970, quando se comeca a implantar
essa forma de entrada do Capitalismo no campo brasileiro.

Eu sou de um tempo em que defendiamos a alianga operario-
camponesa. Da época de Julido, em que 0 movimento de esquerda
acreditava piamente que a revolugao ocorreria no dia seguinte. Todos
éramos tanto militantes quanto crédulos nessa possibilidade. Tinha-
mos desde o modelo do Partido Comunista Brasileiro, que tinha uma
teoria revolucionaria consistente e alternativas, principalmente as
oriundas do modelo cubano. E a alianga operario camponesa € que
daria as condig0es para a revolugdo socialista neste pais.

Quando falamos em 30 anos de militdncia, vé-se que nao aconte-
ceu exatamente como se esperava. Nesse periodo 0 movimento ope-
rario, particularmente o movimento sindical, construiu suas alternati-
vas, construiu um partido que hoje esta no poder. Ao mesmo tempo,
0 movimento camponés ganhou novas feigcoes e o0 aparecimento do
MST da uma expressdo a este movimento como jamais teve em nosso
pais. Mas, as formas e o norte desse movimento se recaracterizam.
Estou falando isso porque, para pensar em novas formas de subjetivi-
dade, carecemos nos também de uma nova teoria revolucionaria. Esta
em curso, estdo sendo construidas as condicoes e as bases para a
construgao de uma nova teoria revolucionaria.

Ao mesmo tempo e aqui, neste momento, nao falo em nome do
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Conselho Federal, mas em meu nome, porque estou refletindo com
0s companheiros.Por um bom tempo a direcao das teorias revolu-
cionarias estava assentada em bases econdmicas. Defendiamos que
a transformacao social arrastaria todas as outras transformagoes.
Portanto, o campo subjetivo estaria também ai incluido. Essa era a
regra. Acreditavamos, fortemente, que tudo se transformaria a partir
disso. As relagoes homem-mulher, as relagoes subjetivas de modo
geral se transformariam. As neuroses desapareceriam, para falar de
nosso campo especifico. As experiéncias todas, desde a manuten-
cao do machismo na revolugao cubana, todo o processo ocorrido
na Uniao Soviética e na China, foram mostrando para a gente que
nao era exatamente dessa maneira que a coisa se passava. Curiosa-
mente, me chamava muito a atencao a explosao de criatividade que
ocorreu durante o periodo revolucionario na Uniao Soviética. Explosao
que poucas vezes se viu na historia do planeta. Explosao de cunho
artistico, particularmente. Todos conhecem Maiakovski, que era um
dos principais representantes daquele momento, mas ndo o unico.
Foi uma efervescéncia impressionante. Ocorre que ela nao nasce
exatamente no dia seguinte a revolugdo. Ja vinha acontecendo. E um
contra-ponto é também a explosao e a efervescéncia cultural no Brasil
apos a implantagado da ditadura, por volta de 1966, 1967, um pouco
antes, em momento dos mais duros que tivemos em nossa historia.
Os movimentos culturais explodiam naquele momento. E ndo foram
criados pela ditadura. Estava sendo gestados muito antes disso. Mas,
historicamente, ocorrem naquele periodo. Essa contradi¢ao que estou
colocando aqui leva-nos a pensar que a transformagao economica e
a possibilidade de uma revolugao que venha a transformar decidida-
mente a cara da nagao brasileira nao seriam responsaveis, sozinhas,
pela transformagao da subjetividade. Essa transformacao esta sendo
gestada agora, neste instante, pelo movimento social, por todos aque-
les que se dispoéem a transformar esta nacao.

A partir desta reflexao, me pareceu que nao tinhamos mais que
esperar por um determinado momento para pensar as questoes de
subjetividade no contexto brasileiro, no contexto mundial. Estabelecer
esta relacdo com o Movimento sem Terra, neste Semindrio, significa
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pensar duas coisas:

1. Como construir novas sociabilidades em nosso pais;

2. Como nos voltarmos para uma questao esquecida desde a dé-
cada de 1930.

Desde que se d& o éxodo para as cidades, as ciéncias, de uma
certa maneira, voltaram-se para resolver o problema urbano. E a
Psicologia, que cresceu exatamente nesse periodo (o primeiro curso
de Psicologia é de 1932), voltou-se para os problemas urbanos. A
nossa Psicologia é essencialmente urbana. Nao é a toa que 50% dos
psicologos trabalham em seus consultorios. Trabalhar nesses consul-
torios significa estar voltados para problemas que ocorrem em nossas
cidades. Assim, precisamos pensar a subjetividade no setor agrario,
do ponto de vista daqueles vinculados a terra, quais as questoes de
subjetividade colocadas e que solugoes a Psicologia progressista, que
pensa em novas alternativas, teria para dar.

Esta é a nossa expectativa.

Estamos fazendo isso em conjunto nesse primeiro momento em
que problematizamos, buscando caminhos para esses dois desafios.
Mas, com a expectativa de que saiamos daqui com uma alternativa de
massa, ou seja, buscar um encontro em que possamos trazer muito
mais companheiros simpaticos a esta causa e muito mais psicologos
dispostos a abracar esta causa e a solugao dos problemas.
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Mesa de Abertura - fala 3

Paulo Maldos

Vamos, agora, contar a vocés um pouco de como foi a constru-
¢ao desse encontro.

Como o Odair colocou, essa gestao atual do CFP tem como
eixo de atuagcdo o compromisso social. Fomos, assim, amadure-
cendo uma aproximagao com 0s movimentos do campo, para a
construgao de um primeiro seminario, uma espécie de piloto, para
dar um primeiro passo firme, que teria seqiiéncia posteriormente,
com encontros maiores, com tematicas especificas. Assim, fiquei
encarregado de construir essa interlocugdo e contatei varios movi-
mentos, como o MAB — Movimento de Atingidos por Barragens; o
MPA, Movimento de Pequenos Agricultores; o MMC, Movimento das
Mulheres Camponesas; e o MST. Apesar de nos outros movimen-
tos também haver muito interesse em construir essa interlocucao,
eles ainda estdo em processo de construgdo institucional em nivel
nacional, com muitas dificuldades de quadros para dar sequéncia a
parceria. Particularmente o MAB e o MPA, que tém muito interesse,
estdo com sedes recém-organizadas em Brasilia e com pouca gente
disponivel. Entdo, em muitos momentos planejados para discutir
esse evento, eles acabavam tendo outras tarefas.

Com o MST, apesar de que a vida também nao é facil, com quem
esta em Brasilia sendo absorvido por muitas atividades as coisas
avancaram. Conheci a Gislei. E, para minha surpresa, de um mo-
vimento que conhecia desde a gestagao, encontrei um movimento
muito interessado, muito pronto para discutir essas questoes. E o
mesmo movimento que faziamos do lado de céa, vinha sendo fei-
to do lado de Ia, no sentido de querer discutir a subjetividade, o0s
problemas relativos a saude mental, ao equilibrio psicologico dos
militantes, das familias, das comunidades. E, assim, as conversas
rendiam. Houve varios encontros e a Plenaria do CFP foi amadu-
recendo a idéia. Assim, com a Gislei e o Paulinho, estabelecemos
data para este encontro e fomos construindo um texto de abertura,




para inicio de conversa. E teremos este material como abertura dos

trabalhos.
Assim construimos este evento: definindo datas, universo de

temas a serem tratados e o inicio do que seria 0 contetido dessa
conversa.
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Mesa de Abertura - fala 4

Gislei ¢

Ha dois anos, comegamos a fazer a reflexao dentro do Coletivo de Sau-
de sobre a necessidade de fazer inter-relagGes com os outros coletivos. A
medida que se cresce, vai-se setorizando e se distanciando porque cada
setor tem sua dindmica propria.

Ha dois ou trés anos, quando no Coletivo Nacional de Satde, decide-
se avancar na educagao, na formagao de militantes para a saude dentro
do Movimento, que até entdo ndo tinha tido maior investimento. Assim,
inicia-se o processo de debate sobre um militante da saude. Que militante
é esse? Os determinantes para a qualidade de vida sdo amplos. Assim,
comegou-se uma reflexdo mais profunda sobre a formacao de um militan-
te que entendesse todo 0 processo e percebesse que a saude mental e a
qualidade de vida de nosso povo perpassa todas as relagoes. 1sso trouxe
0 desafio de aproximagao dos outros setores. E a demanda veio através
de profissionais da area, seja nas escolas, nos espacos de formagao, por
meio de alunos, de educandos dos cursos que buscavam um espago de
troca. Isso tudo vai provocando uma reflexao dentro do Coletivo de Sadde:
como se avanga a luta sem perder a dimensao do individuo e do coletivo,
da construgao de um militante que esta em um coletivo, em uma organi-
zagao? Como se faz o equilibrio entre luta, familia, exigéncias, sobrevivén-
cia? Tudo causava uma certa inquietacéo. Porque muitas vezes se falava
em alimentagao saudavel e qualidade de vida, mas isso nao existia dentro
dos clas. Falava-se de tranquilidade com toda a violéncia sofrida em uma
ocupacao. Falar de solidariedade, sendo discriminado por ser sem terral
IsSso mexia muito com o processo humano dos militantes, vindo a desen-
cadear uma reflexdo sobre a integragdo. Surge a idéia de buscar um curso
de Psicologia para formar mais militantes que ajudassem na reflexao. Per-
cebemos que somente atraveés das leituras realizadas nao seria possivel a
compreensao para leva-los até o mundo do campo.

0 camponés nao tem 0s mesmos valores, a mesma historia, a mesma
percepgao, a mesma relacao familiar. E os profissionais que nao estao in-
seridos nessa realidade do campo tém dificuldades em construir uma em-
patia, uma sensibilizacao a esse processo. Também buscavamos formas
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de ter uma assessoria nas situagdes mais graves vividas, como de viola-
¢ao de direitos humanos, de violéncia. Carajas foi um simbolo forte, mas a
violéncia acontece cotidianamente em todos 0s espagos de assentamento
e de acampamento. Nao € isso que nos faz desistir da luta. Mas, queremos
debater como essas questoes podem ser integradas, ser elaboradas, para
que ndo sejam obstaculos na luta e na perspectiva a transformacao.

Assim, buscamos primeiramente o contato com o Paulo Maldos. Nem
pensavamos em termos de Conselho nesse momento. A primeira tentativa
foi no sentido de produzirmos algum subsidio que auxiliasse o Coletivo de
Saude. Assim, surgiu a idéia de uma conversa mais ampla com profissio-
nais que tivesse identidade mais proxima, uma afinidade com a luta dos
sem terra, e que pudessem ajudar na reflexao. Sempre deixando claro: ndo
queremos ser um objeto clinico. Nao é esse 0 nosso papel! Construimos
nosso movimento a cada dia. Com erros, acertos, reflexdes, mecanismos
de autocritica e que ajudam a manter nosso rumo e nosso ideal. 1sso tudo
merece uma reflexao, mas nao queremos ser objeto clinico de alguém que
venha, estude, avalie e depois se afaste. Essa reflexao é feita nao somente
com 0s psicologos, mas com muitos outros profissionais que vém, fazem
seus diagnosticos, detectam os problemas e depois vao embora. E 0 povo
continua no mesmo estagio. Talvez até pior, porque se levanta uma expec-
tativa, criam-se ilusoes que ndo tém respostas, nao aponta solugoes. As-
sim, a questao é: de que forma nos, enquanto Movimento, podemos ajudar
a formar os profissionais? Quais elementos eles possuem para contribuir
no avango da nossa luta, sem que percamos a identidade e os referenciais,
0 horizonte e 0s métodos de luta, os instrumentos usados (muitas vezes
ndo aceitos) que séo a cara do MST?

Em algumas instancias ainda ha resisténcia pelo esteredtipo criado
em cima do profissional de Psicologia. Mas queremos buscar alternativas,
demarcando o espago de que nao queremos ser objeto de estudo, de in-
tervencao clinica, mas, sim, sujeitos em um processo de construcao de
proposta, sem sermos apenas demandantes, mas que possa haver uma
troca e que possamos ver até que ponto as demandas nossas e as do
Conselho poderiam construir um novo processo, diferente.

238



29

Apresentacao dos grupos

Grupo 1

Discussao resumida em cinco pontos:

1. H& uma expectativa de troca reciproca, de construgao coletiva
do conhecimento.

2. Essa construcdo coletiva deve abarcar a idéia de um outro
modelo de Psicologia. Um modelo que fuja daquele modelo clinico,
patologizante dos fendmenos.

3. Como gerar espagos para a discussao subjetiva dentro do mo-
vimento. Nao somente questoes objetivas. Existem varios aspectos,
como as diferencas de valores regionais. Destacou-se, por exemplo,
a formacgéo, onde muitas coisas precisam ser desconstruidas nos
treinamentos, como o processo do luto, dos confrontos com poli-
ciais e jagungos. O Movimento ndo tem um espaco coletivo para a
discussao disso.

4. Esses espagos tém de ser construidos ndo por uma equipe
externa ao Movimento. Precisa ser algo visto com relevancia pelo
proprio Movimento.

9. A questao da saude deve ser entendida como mais ampla
e permanente. Nao sdao somente 0S momentos criticos, como 0S
massacres, que devem ser discutidos, mas também momentos do
cotidiano, como a formagao e o desenvolvimento das criangas que,
desde pequenas, participam das ocupacoes; e outras questoes, como
0s valores coletivos e a familia dentro do Movimento.

Destacamos, ainda, a concepgéo do objetivo e do subjetivo, como
questao dialética a ser repensada.

Grupo 2

Questoes importantes:

1. Relagao delicada: como essa relagao da Psicologia, da area da
subjetividade, com a esquerda é muito delicada, porque ha uma area
da Psicologia muito burguesa e desconectada da realidade do povo
e da luta. E, dentro da esquerda, ha um preconceito em relagao a
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Psicologia, em parte construido porque a propria Psicologia tem esse
viés burgués, mas ha o preconceito e a dificuldade de usar o que ela
tem de bom. Assim, estamos aqui em um campo delicado. Estamos
empenhados em fazer essa parceria, mas precisamos ter consciéncia
de que nao é simples.

2. A carga que o militante carrega de desejar tantas mudancas e
de se deparar com tantos limites: isso é muito dificil no dia a dia do
Movimento. Gera sentimento de fracasso, de depressao.

3. Homem novo: Idealizagao que a sociedade tem do Movimento,
cobrando que ele seja o paraiso da relagao humana. Isso é um proble-
ma, desde a direcao, que se cobra isso e cobra um modelo de homem
novo, demonstrando uma dificuldade de escutar qual é a realidade da-
quelas pessoas. Ha imposicao de um modelo do melhor dos mundos
e do homem novo.

4. Relagao a ser estabelecida entre a Psicologia e 0 Movimento:
tem a ver com a fala de que o Movimento nao quer ser objeto de estu-
do, objeto clinico. Entdo, como podemos estabelecer juntos uma outra
relacao? Nos, psicologos, temos vicios, tom professoral para falar e
até uma postura fisica que ja propoe um tipo de relagao e a qual vocés
ja disseram que nao querem. Entao, qual a relacao que € possivel ser
estabelecida? Essa Psicologia que se relacionar com o MST tem de
ser engajada? Esse psicologo tem de estar ao lado na luta? Tem de ter
um posicionamento politico-ideologico ou nao?

5. Como estamos construindo uma idéia, acreditamos ser neces-
sario construir um conhecimento coletivo. Uma forma seria fazer um
futuro encontro juntando varios psicologos que estao trabalhando em
todo o Brasil, com outros movimentos e ndo s6 com o dos sem terra,
discutindo com base na pratica. Hoje, a necessidade é de se pensar
uma relagao mais ampla. Mas, posteriormente, podera ser a de irmos
para o mitdo e discutirmos em cima da pratica, envolvendo outras
lutas, como a pela moradia, por exemplo.

6. Temos que sair daqui com clareza sobre em qué e como 0S mo-
vimentos sociais contribuem com a Psicologia, para néo reforgarmos
a idéia de que os movimentos precisam da Psicologia, mas que esta
nao é uma via de mao dupla.
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Grupo 3

Organizamos a discussao do grupo em quatro grandes pontos:

1. A questdo da subjetividade ¢ marcada pelos confrontos das
vivéncias objetivas e pelas rupturas com os elementos dominantes da
sociedade e em relagao a construcao de novas referéncias, de novas
propostas de formas de vida. Isso é fator de tensao tanto interna quan-
to nas relagOes estabelecidas, na construgdo das relagoes sociais e
das relagoes de producao.

2. Essas contradicoes e conflitos acontecem em diversos momen-
tos, de forma diferenciada: nos momentos da base, nos momentos
de contradigbes de militantes e dirigentes, de formas diferenciadas.
Foram trazidos alguns elementos, como, por exemplo, em relagao ao
processo de inicio da construgao de uma base, quando ocorre a rejei-
¢ao a ocupacao e ao acampamento. A rejeicao da comunidade local
as criangas que vao a escola e sao marginalizadas. A contradigao
ocorre quando a familia acredita naquilo que faz e fatores externos
a marginalizam, criando um elemento de tensdo. Esse é apenas um
exemplo trazido.

No ambito da militancia (nao significando que nao ocorra na for-
macao de uma base), na construgao de novos valores, negar o proprio
“desvalor” capitalista, imbuido em cada um de nds. Negar em nos
mesmos aquilo que esta presente no coletivo.

Outra questao levantada, no dois momentos, foi a violéncia sutil,
mas tanto quanto ou mais violenta que a fisica, expressa no isolamen-
to de uma identidade que néo faz parte da compreensao de determi-
nado coletivo.

Outro elemento sdo os proprios rompimentos do nacleo familiar.
Quando o militante rompe com a familia por suas crengas, ha um ele-
mento de conflito. Ou entdo, mesmo com o apoio da familia, no enga-
jamento da luta faz-se necessario um afastamento grande, passando
por um processo de reconstrucao de valores.

Ainda no aspecto de mudanca de espagos e retorno ao local de
origem, ocorre uma compreensao diferenciada, gerando conflitos e
contradigoes.
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No ambito das relagoes de producao foram trazidos elementos
cOmo a propria organizagao da atividade produtiva. Construgao da co-
letividade em agrovilas ou associagoes e a construgao da produtivida-
de em um processo mais individual. Na construcao e reorganizacao do
acampamento, do assentamento, existem dois grandes lados: um que
¢ a discussao coletiva da produgao, da viabilidade econdmica, do que
contribuiria para o desenvolvimento do assentamento e uma opcao,
que, vamos chamar, pessoal. Esse processo também causa conflitos.

3. A construcao da individualidade na coletividade. A construgao
da unidade nas diferengas é essencial para construir um processo em
que as contradicoes e rupturas sejam pedagogicos.

4. 0 problema ndo esta nas rupturas e contradi¢cées, mas no pro-
cesso que se constroi a partir disso, na construgao de um novo ser
humano.

As dimensoes da subjetividade expressam-se em varios momen-
tos, em varios contextos, inclusive relativos a propria atividade pro-
dutiva, as escolhas em relagao ao qué produzir, a forma de produzir,
ao modelo tecnoldgico. Esta esta repleta de elementos de ordem sub-
jetiva na medida em que isSS0 ndo se resume apenas a racionalidade,
a logica politica e econémica, mas envolve uma série de elementos,
como a vocacao, o gosto, as expectativas diferenciadas, a experiéncia
e 0 saber de cada um. Assim, ocorrem choques com a racionalidade
do mercado, da logica do sistema financeiro, das politicas publicas e
até das decisoes coletivas do proprio assentamento. Assim, a questao
da subjetividade perpassa pelo conjunto de atividades que possamos
visualizar, inclusive as citadas, que, aparentemente, poderiam se resu-
mir a uma certa racionalidade técnica, economica ou politica. A sub-
jetividade nao estd apenas nas relagoes estritamente da vida social,
mas envolve decisdes que, muitas vezes, parecem ser da ordem da
racionalidade economica ou tecnoldgica.

Grupo 4

Fizemos uma discussao de como a subjetividade individual e a sub-
jetividade coletiva relacionam-se e, a partir de depoimentos das pessoas
do grupo, anotamos 0s processos dados atraves desses depoimentos.
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Houve um exemplo de como se da a questdo da subjetividade indivi-
dual e coletiva em um momento em que ha organizagao para uma ocu-
pacao e, muitas vezes, ha pessoas que chegam timidas, com receio, e
na luta séo forjadas e despontam como liderangas.Mas, depois, com a
conquista da terra, a pessoa se arrefece, se retrai novamente.

Com relagéo aos lagos familiares, estes muitas vezes ficam estre-
mecidos, quando o militante tem de se distanciar por dias ou meses,
cortando as relacoes e trazendo culpa a quem se desliga. Essa neces-
sidade individual de permanecer proximo a familia bate de frente com
a necessidade coletiva de organizar a luta. Como esses momentos
podem ser conjugados, se inter-relacionarem e em qual espaco?

Também ha a dificuldade de conciliar a conjuntura politica com o0s
aspectos coletivos e as necessidades individuais. Esse dilema é uma
questao a ser tratada pelo grupo para fazer as escolhas coletivas e
individuais.

Ha pessoas no Movimento que possuem menos estrutura emocio-
nal para suportar as questoes referentes ao individual e ao coletivo, e
outras nao. E qual é a melhor solugao? Muitas vezes ha conflito entre
£ssas pessoas e ha rupturas. Como fazer uma discussao coletiva para
entender as dificuldades individuais?

Em muitos desses momentos, ndo ha amparo e 0 amigo é quem
acolhe a pessoa que esta em sofrimento individual por ter de realizar
uma escolha para a qual nao esta preparada. Isso significa que ha a
necessidade de momentos em que haja uma maior humanizagao nes-
sas relagoes e que as pessoas nao sejam cobradas apenas individual-
mente. Ha a culpa quando sdo impelidos a escolha de isso ou daquilo.
Muitas vezes se quer conjugar os dois momentos, mas, pelo peso do
coletivo, acaba a subjetividade individual sendo deixada de lado.

Estamos refletindo acerca da situagao dos companheiros que tém
familia, filhos, e possuem muitas tarefas no movimento, levando-os a
um dilema. Ha duas possibilidades:

1. Se ele se dispoe muito ao Movimento, chega a culpa com rela-
cao a familia;

2. Se da atengao a familia, chega o dilema de nao contribuir muito
com a luta.
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Assim, cremos que esse dilema nao deveria ficar sobre o indi-
viduo. E uma questdo a ser assumida pelo coletivo, € um problema
coletivo, que exige situagoes, espagos para evitar impor os militantes
a escolhas radicais. E preciso buscar uma forma de impedir essa tor-
tura de exigir uma escolha entre coisas que vocé ama.

E importante criar espagos onde as escolhas e os conflitos indivi-
duais possam ser compartilhados.

Debate e reflexoes:

Questdes importantes, que sdo transversais e que perpassam o
debate:

- Quero colocar uma questao para discussdo. Também nao tenho
as coisas claras, mas me incomoda quando € colocado que a relagao
entre a Psicologia e 0 Movimento ndo € uma relagao de quem precisa
de quem. Isso me preocupa. Acho que ndo é que precise. Nao é que a
gente precise do Movimento nem que o Movimento precise da gente.
E um processo. Na verdade, a subjetividade é produzida na obijetivi-
dade das relagoes da vida social, do Movimento, da sociedade. E o
profissional psicologo esta dentro dessa sociedade, faz parte desse
processo. Nao necessariamente tem de ser um militante do Movimen-
to. Mesmo que ele seja um militante, esteja dentro do processo de
toda a construcdo do Movimento, da luta do dia-a-dia, tem de ter um
posicionamento profissional. Da mesma forma que outros profissio-
nais, como o agronomo e o educador. Cada qual tem uma formacgao
especifica e terd de atuar dentro daquela formagado. Por exemplo, no
caso do agronomo que atua com o Movimento, ele é formado, como
nos, em um modelo agricola e, na pratica, experimenta junto com o
produtor novas formas de plantio. Como profissional e pesquisador,
tera de produzir novos conhecimentos que sirvam de instrumento para
uma nova sociedade. As vezes sinto isso também na relagédo do Movi-
mento com os professores da universidade. Nao precisamos uns dos
outros. Estamos juntos. Entendo isso, porque, em muitos momentos
ha a utilizacdo do Movimento para efetivar pesquisa e néo ha retorno
sobre elas. Assim, precisa ser estabelecida uma relagdo de confianga,
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com clareza de que 0s papéis sao diferenciados. Eu, por exemplo,
sou uma professora universitaria, tenho um papel na sociedade de
produzir conhecimento. Portanto, se eu for trabalhar Ia, tenho de
escrever sobre aquilo, realizar pesquisas que sejam comprometidas,
que sirvam para a transformacao social, que tenham profissionalismo
que ajudem no avango do conhecimento que sirvam para melhorar a
existéncia do ser humano e da sociedade.

- Eu gostaria de abordar basicamente trés pontos que, no meu
entender, sdo 0s eixos para a continuidade do nosso trabalho, embora
possamos desdobra-los em muitas questoes:

1. Eu concordo, sim, que existe uma especificidade de conheci-
mento e, até por causa dela, é que o encontro do MST faz-se neces-
sario ser com os psicologos. Mas, gostaria de dizer que uma coisa
sempre comentada é que o MST refere-se a um movimento em que
0S sujeitos estao de pé, olhando uns nos olhos dos outros. Tem a ver
com a dignidade.Essa questdo, do ponto de vista dos psicdlogos, é
essencial. Estamos em uma sociedade em que 0s sujeitos estao mas-
sacrados por viverem discursos, que sao da midia, de imagens, da
sociedade globalizada, onde as pessoas sao impessoais, se tornam
fungoes, sao elementos que podem ser repostos.

Entdo, um movimento que coloca os sujeitos de pé, é um lugar
de interferéncia, um lugar onde se potencializam as possibilidades
de mudanca da sociedade. Para nos, psicologos, interessa intervir na
questao da subjetividade exatamente ali, porque é no Movimento que
esta potencializada a luta por dignidade.

E claro que existe uma diferenca. Somos psicologos, temos um
deposito de conhecimentos, estamos com um certo instrumental.
Mas é uma parceria de igual, para igual porque é o Movimento que
da a diregao, porque esta trabalhando na transversal da sociedade,
afetando e influenciando em muitas coisas. A Psicologia e o0 psico-
logo tém um alcance menor. Entdo, esse problema da sujeicao é um
problema de todos nds, que diz respeito a todos nos que queremos a
transformacdo da sociedade.

0 especifico do MST, como um movimento que organiza as popu-
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lacoes e encaminha para uma solugao civilizatoria e nao de barbarie,
¢ a distribuicao da terra. Postas essas diferengas, a discussao tem de
ser de parceria e de igualdade. Espero isso desse encontro.

2. Qutra questao relevante é o aparecimento da subjetividade para o
MST. Isso € muito interessante. Eu conhego experiéncia de pessoas que
militaram na década de 1970, que iam para diferentes locais porque o
partido determinava. Se uma mulher ficasse gravida, a célula discutia
se a gravidez seria mantida, porque, se nao interessasse para a militan-
cia que ela estivesse gravida, a célula indicava que ela deveria abortar.
Assim, a subjetividade aparece no MST, primeiro, na desconstrugao que
se propde e na oposigcdo que se faz a ordem vigente, que suscitam o0s
individuos e se espelham na sociedade. Entdo, como essas situagoes
afetam os sujeitos neste momento, na historia de cada um?

0 MST inova quando democratiza a discussao politica, mas nao
tem uma pratica de discussao dessas outras questoes. Isso seria in-
teressante de ser feito. Para construir a coletividade na violéncia da
propria luta, nas mortes ocorridas, todas essas situagoes suscitam
momentos de crise que precisam ser elaborados.

Outro momento em que aparece a subjetividade no Movimento, é
quando se fala na construgao dos assentamentos, na necessidade de
se criar em espagos para as diferentes pessoas. As diferencas entre
as pessoas significam um patrimoénio valioso de historias e memarias
para a construgao do coletivo. Na construcao do coletivo € importante
criar espacos para as pessoas colocarem suas historias, suas experi-
éncias, suas criagoes de bode e, a partir dai, discutirem as possibili-
dades de comporem aquele grupo e fazerem o coletivo daquele grupo
especifico.

3. 0 elemento terapéutico que ja existe no proprio Movimento € a
terceira questao que achei importante. Seria importante se pudés-
semos falar disso, que existe na disposi¢ao para a renovagao e para
a mudancga durante o proprio esfor¢o da luta do Movimento. Existe
pelo fato de o MST ter a participacao de mulheres e das familias,
porque isso cria uma condigao diferente das questoes cotidianas a
serem consideradas. Por exemplo, o setor de educagao do MST foi
criado pelo fato de as mulheres participarem da luta: onde ficariam
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as criangas? Primeiramente as mulheres revezavam-se no cuidado e
depois comegaram a discutir o que fazer com elas enquanto estavam
juntas, e assim a coisa foi sendo desenvolvida. Entdo, a participacao
das mulheres e a participagao da estrutura da familia faz com que as
questoes do cotidiano sejam discutidas dentro da luta.

Outra situagao que julgo importante citar como uma condicéo te-
rapéutica é a mistica realizada e que serve para elaborar uma série de
questoes que o Movimento possui, de forma que se associa as prati-
cas xamanicas, porque tem um efeito que nao sabemos calcular, que
entra em uma area, vamos dizer, que nao tem nome, entao, chama-se
mistica.

- Achei muito interessante aparecer aqui a demanda de estarmos
pensando a saude coletiva. Apareceu no debate como criar espagos
para trabalharmos a subjetividade. Até lembramos a experiéncia dos
Encontros de Casais, ocorrida em alguns estados, quando se reuniam
as familias dos militantes e se trocavam experiéncias, falava-se das
dificuldades, resgatando situacOes da vida dos casais que estdo na
militancia.

No inicio, ser mae no Movimento ndo era facil. Ainda hoje tem
suas dificuldades. Quando iamos para as atividades, nao tinhamos
com quem deixar nossas criangas. Assim, construimos uma alter-
nativa, conquista de nos, mulheres do MST, que foi a ciranda infantil.
Conquista de mulheres e homens, porque 0s companheiros também
levam seus filhos as atividades da militancia. A ciranda infantil foi uma
saida para termos presentes nossos filhos. Entdo, a questao de como
vamos criar esses outros espacgos de discussao desse outros proble-
mas esta colocada. Hoje, o Movimento tem muita demanda e isso cria
uma tensao. No inicio as demandas eram menores. Hoje, estamos
discutindo projetos de pais. Isso requer uma outra intervengao nos-
sa. E, junto com isso, temos de pensar as ocupacgoes, 0S cursos, as
reunioes. Tudo requer muito exercicio mental para dar conta de todo o
processo. E isso € um desafio.

Sobre nosso relacionamento, ele € um grande aprendizado. Inicia-
mos 0S contatos com as universidades, buscando o primeiro curso,
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ha uns sete anos. Hoje, temos parceria com 55 universidades. Mas,
cada curso, cada universidade, tem sido um aprendizado. Para nos,
0S camponeses, 0 grau de escolaridade oferecido na roga era até a 42
série. Nao tinha escola, nao havia alternativa de escola. Entdo, univer-
sidade, para nos, é uma coisa muito nova. As vezes, a universidade
nao entende o avangco desses camponeses que nao tinham o direito
de estudar até a 82 série e que hoje discutem projeto de cursos na
universidade. Para nos é um grande desafio pensar cursos de Pe-
dagogia, de Agronomia, de Educacao. Agora comegamos a interagir
com a Psicologia. E um momento de grande aprendizado que estamos
vivenciando. Como nos ajudarmos nisso?

- As companheiras questionavam como deveria ser a participacao
dos psicologos, se mais ou menos engajada. Estava lembrando que
temos relagao com varios ramos profissionais e lembrei de um espe-
cifico que esteve conosco, desde o inicio: os padres e as freiras. E
aconteceram diversas formas de relacionamento. Houve casos de eles
virem para o Movimento, deixarem a batina e virarem militante. Outros,
ficaram na Igreja, tendo uma relacdo forte com o Movimento.Qutros,
ainda, pontualmente fazem alguma coisa, contribuem de alguma for-
ma. E ha ainda outros que sao amigos. Na hora da precisao, vém.
Assim, ndo ha necessidade de estabelecer um padrao. As proprias
pessoas vao descobrindo como sera a relagao. Até que ponto esta
disponivel. Até onde sua individualidade, sua objetividade, enquadra-
se na questdo do Movimento Sem Terra.

- Para mim ha um processo de negar que sou psicdloga dentro
do Movimento, mas sempre busquei refletir sobre como o acumulo
que tenho de conhecimento técnico possibilita, juntamente com meus
companheiros, avancgar na luta. Como posso transformar esse conhe-
cimento técnico, que tive o privilégio de acumular e que vou acumu-
lando ao longo do tempo, e que pode ser usado de forma educativa,
para que outros companheiros descubram-se e avancem na luta.
Sempre foi essa a minha reflexdo. E claro que, as vezes, como profis-
sional, ha a necessidade de uma intervengao mais técnica, mas como,
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nos demais momentos da luta, eu posso colocar esse conhecimento
de forma que se torne instrumento pedagogico de empoderamento
de meus companheiros e, através disso, eu me construa também
enquanto sujeito desse processo?

Sempre houve a dificuldade de as pessoas entenderem que subje-
tividade e objetividade nao sao separadas. Elas estdo em movimento
e sao a esséncia do Movimento, que avancga pelo avanco da subjeti-
vidade e objetividade de seus militantes e de seus atos, seja através
de suas misticas, que toca a esséncia das pessoas por um simbolo,
que pode ser uma semente, ou através de uma mdasica ou de uma
fala, que nos faz diferentes € nos leva a atuar diferentemente. Entao,
as coisas nao sdo separadas. E assim eu me construi construindo o
outro. E, como diz Paulo Freire, isso € dialético. Assim ocorre com a
subjetividade.

E claro que existem coisas mais pontuais em que precisamos
avangar, mas a esséncia € como transformar o conhecimento técnico
em um processo que envolva o maior numero de pessoas, possibili-
tando crescimento e desenvolvimento que ajude a luta e a transforma-
¢ao social.

- Gostaria de apontar algumas coisas que me pareceram impor-
tantes nesse inicio de conversa, muito importantes para construir
uma certa postura coletiva para os proximos dias. Tocamos em pon-
tos como o0 qué consideramos subjetividade e objetividade, o carater
de nossa relagao institucional, nossa relacao profissional e de mili-
tancia; falamos de vivéncias.

Comecamos falando de uma certa soliddo. A soliddo dos psicélogos
no sentido de estarem fazendo um trabalho de fronteira, sem ter lado
para conversar. Estar na fronteira do que é ciéncia, do que é acgao politi-
ca, militancia, e se perguntando como vao continuar, se se é psicologo,
se se é militante. E os integrantes do MST colocaram a solidao de se
chegar nesses temas e de ndo se saber como continuar conversando.
Os problemas aparecem, surgem 0s incomodos com certas praticas
e metodos, fica-se angustiado porque se acha que ali tem problemas
e ndo se tem com quem conversar para continuar esse processo de
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elaboragéo. Assim, falamos de solidao nos dois lados.

E falamos da possibilidade de construgdo de um caminho conjun-
to de quem quer atuar como profissional e de quem esta na luta cons-
truindo acgoes e novos territorios na sociedade brasileira, como as
ocupacgoes, as cooperativas, a Escola Nacional Florestan Fernandes
e muitas outras coisas. E falamos, entao, do carater da relagao, que
nao € hierarquica, nao é de um ter o saber, depositar aqui e ir embora
ou ser generoso em entrega-lo. Queremos uma relagdo que seja dupla
contribuicao, em que nossa pratica profissional junto ao Movimento
contribua como uma construgao coletiva. E, enquanto profissionais,
queremos contribuir em uma area especifica, que é a saude. Salde,
nao como uma coisa pontual, que ajude em um evento especifico
sobre educacdo infantil ou outro, mas vamos discutir com o MST a
salde como uma questao permanente, que perpasse todo o cotidiano,
seja na producao, na escola, na luta, na relagdo homem/mulher, no
planejamento de uma agao.

0 Movimento, com sua pratica transformadora, o tempo inteiro
estara nos questionando, no sentido do modelo que temos de atuacao,
que é patologizante, e nos proprios contetidos. Temos uma Psicologia
que herda em demasia a literatura da Europa e dos Estados Unidos.
Esse contato com 0 Movimento pode ajudar a questionar a nossa litera-
tura, 0 nosso fazer, e construir uma outra literatura, enraizada na terra,
no Brasil, no modo de vida dos camponeses, nas caracteristicas dos
Nn0Ss0S Seres nacionais e nas demandas que vém dai.

Essa relacao seria mutuamente frutificante, mutuamente enriquece-
dora, em uma postura nao hierarquica. Somos diferentes, temos dife-
rentes vivéncias, acumulos, lugares sociais inclusive, mas queremos
construir algo juntos e romper essa solidao que nos trouxe até aqui.
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Maria de Jesus Gomes

0 MST é uma organizacdo que nasce a partir da retomada da luta
pela terra, em 1979. Essa retomada acontece em varios estados dos
Brasil.

Em 1984, acontece o primeiro Encontro dos Sem Terra, onde se
discute a criacdo de uma organizacdo dos Trabalhadores Rurais Sem
Terra. Nesse momento, participaram 13 estados.

O MST tem carater:

- Politico: Defende uma Reforma Agraria ampla, com a participa-
¢ao dos trabalhadores, e prega a mudancga da sociedade;

Popular: Defende o interesse dos trabalhadores e atua em sua
organizacao;

Sindical: Na nossa luta trabalham varias reivindicagoes.

E um movimento de massa.

Por essas caracteristicas, ja apresenta sua diferenga por compor
todas essas dimensoes.

0 Movimento, hoje, esta organizado em 23 estados. Nossa maior
instancia é o Congresso Nacional do Movimento Sem Terra, que acon-
tece de 5 em 5 anos. Depois, temos 0 Encontro Nacional, que aconte-
ce de 2 em 2 anos. Temos, ainda, a Coordenacgao Nacional, composta
por 50% de mulheres e 50% de homens. Temos a Diregao Nacional,
composta por 23 pessoas, sendo uma de cada estado.

Nos estados, temos as seguintes instancias:

0 Encontro Estadual, que retne todos 0s acampamentos, assen-
tamentos e setores. A Coordenagdo Estadual, a Direcdo Estadual e as
Coordenacoes das Brigadas, porque agora estamos em um processo,
que ainda nao atinge todos os estados, de reestruturagao da organiza-
¢ao da nossa base. Isso significa que a cada 300 ou 500 familias, de-
pendendo do estado, porque as distancias sdo muito grandes, teremos
uma pessoa da direcao. A cada 50 familias, um/a militante; e, a cada
10 familias, um coordenador e uma coordenadora. Esse é 0 processo
de organizagcao da nossa base através das brigadas. Anteriormente, a
organizacao dava-se por regioes. Agora, da-se também pelo nimero
de familias, considerando também o aspecto geografico.
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Nesse processo de organizagao das instancias, temos os setores,
que significa o trabalho de politicas especificas, considerando que 0
Movimento é composto por familias. Assim, temos, em niveis nacional
e estadual, 10 setores, que trabalham politicas especificas com as fa-
milias assentadas e acampadas, o que significa em torno de 350 mil
familias assentadas e 120 mil acampadas, nos 23 estados.

Sao os seguintes os setores que compoem o MST. Cada setor
também tem uma organizagao interna:

1. Frente e de Massa: Tem por objetivo organizar as mobilizagoes,
as ocupacoes, as jornadas de luta;

2. Formacao: Trabalha a formacao politica em todos os niveis, da
direcao a base;

3. Educacao: tem como objetivo trabalhar todo o processo das
escolas, da alfabetizagao de jovens e adultos, do direito a educagao.
Possui seis frentes de trabalho.

4. Saude. E bem amplo. Trabalha toda a politica de sadde, resga-
tando as experiéncias alternativas de saude, valorizando o conheci-
mento popular e aglutinando as varias alternativas de saude, mais na
linha da prevencéo.

5. Comunicagado: o MST tem o jornal, cuja idade é a segunda,
em termos de jornal de camponeses no Brasil. Perde apenas para O
Trabalhador, que é o jornal da CONTAG, que tem mais de 40 anos.
0 Jornal Sem Terra, que comecou na Encruzilhada Natalino, é mais
velho que o MST! Ja tem 23 anos de edigao e é uma memoria viva de
nossa luta. Temos também radios comunitarias, programas em radios
comerciais e todo um trabalho ligado a propaganda da luta.

6. Finangas e Projetos: trabalha na busca de recursos junto a base,
a sociedade e a solidariedade internacional.

7. Género: tem toda uma responsabilidade com a discussao das
novas relagées de género que deve pautar nossa convivéncia como
homens e mulheres nessa luta.

8. Producéo, Cooperagdo e Meio Ambiente: atua nos aspectos eco-
ndmicos nos assentamentos, na organizagao da produgao atraves da
cooperacgao agricola, dos grupos de producdo, através da organizagao
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das mulheres e dos jovens, das cooperativas, das associagoes.

9. Direitos Humanos: faz a organizagao juridica, desde o conhe-
cimento da legislacao até a defesa dos companheiros presos. Tem
contato com toda a rede que envolve a Justiga.

10. Cultura: onde ocorrem varias discussdes sobre a cultura
camponesa, tentando nao perder nossas raizes em todo o processo.
Também ocorre o debate sobre a nova cultura que o MST, através de
sua luta, vem construindo.

Além disso, temos, ainda dois coletivos. O Coletivo das Relagoes
Internacionais, que cuida da relagao do Movimento com a via campe-
sina internacional, com as ONGs e com toda a sociedade internacio-
nal; e o Coletivo da Juventude, que cuida das atividades a serem de-
senvolvidas com os jovens e da construgao de assentamentos como
uma alternativa de permanéncia da juventude no campo.

0 MST tem como principais objetivos:

- A democratizagao da terra. De fato, essa é uma de nossas agoes
principais, porque sabemos que nao havera Reforma Agraria no Brasil
sem se democratizar a terra. Por isso, nossa critica, hoje, ao Segundo
Plano Nacional de Reforma Agraria, porque ndo democratiza a terra.
Esta acontece muito mais pela pressao. As metas do presidente Lula
somente acontecerao se houver pressao e mobilizagao. Se conseguir-
mos acampar 400 mil familias até 2007 e fazermos muita pressao,
essa meta sera atingida. Caso contrario, iSso ndo acontecera;

- A Reforma Agraria. Entendida como um conjunto de politicas
de desenvolvimento social e econdmico para 0S assentamentos e
comunidades. E isso, em todos os sentidos: da infra-estrutura, dos
direitos, da organizagao dos trabalhadores e das trabalhadoras. Nao
pode continuar havendo, como hoje, assentamentos com dez anos e
que até hoje nao tém energia elétrica. Faz-se necessario um conjunto
de direitos que possibilitem o desenvolvimento das comunidades do
campo;

- A participacao, enquanto organizagdo, na luta por um outro
projeto de pais. N6s chamamos de Socialismo, mas entendemos que
estamos falando em uma construgdo para o Brasil, como uma utopia
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a ser alcangada. Assim, participamos de varias agoes na sociedade
que estao na trincheira da construgdo de uma nova sociedade e de
um novo pais.

0 Movimento também tem uma dimensao de organizar-se em torno
de principios. O Brasil tem diferenciadas caracteristicas nas diferentes
regioes. Como o Movimento consegue ser uma organizacdo de forga
social e politica nesse pais todo? Um dos pontos fundamentais reside
em nossos principios e valores, cultivados enquanto organizagao. Ha
um principio fundamental, que é o da dire¢ao coletiva. A burguesia
insiste muito em saber quem € o chefe, quem € o lider, quem € o
presidente. As vezes, até criam uns lideres. Mas, de fato, temos uma
diregao coletiva, com distribuicao de tarefa, com planejamento, com
vinculo pela base, com disciplina, com unidade na agao.

Outro dos nossos principios é o estudo. O Movimento é uma
organizagao que nos desafia. Oferece literatura a sua militdncia, im-
pulsionando-a a avangar em consciéncia, em participagdo. Temos a
possibilidade de estar permanentemente em acesso a varios textos
e livros que nos ajudam a compreender a luta e a realidade em que
vivemos.

Outro principio importante é o da critica e da auto-critica, que se
caracteriza em um espago onde temos presente a subjetividade. Nor-
malmente, esse espaco nos anima, possibilita um olhar coletivo a pra-
tica e a vivéncia de cada um na luta. Esse principio é muito valorizado
e trabalhado permanentemente em todos 0s espagos da organizagao.

Os principios nos impulsionam a organizar o Movimento em todas
as atividades, seja nos setores, seja nas brigadas, seja em cursos,
eles estdo presentes. Zelamos por ter presente nossos principios em
tudo, que sao mais dos que os citados aqui.

0 movimento, ainda, tem como um de seus principais simbolos a
bandeira, onde cada cor tem um significado.

0 vermelho é 0 sangue que corre nas veias, significando nossa
vida na luta.

0 branco € a paz, que somente vird com a justica social.

0 verde tem o significado dos latifindios do pais. E também signi-
fica nossa esperanca de conquistar a Reforma Agraria.
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Temos um homem e uma mulher representando a familia. O Movi-
mento € uma organizagao de familias. Significa também a construgao
de um novo homem e de uma nova mulher.

A ferramenta de trabalho, que significa o gosto pelo trabalho e
também a nossa ferramenta de luta.

0 preto do nome significa nosso luto e nossa indignacao frente a
todos 0s companheiros que tombaram na luta pela terra.

A bandeira, para nos, tem um grande significado, indicando o
nome Movimento dos Trabalhadores Rurais Sem Terra-Brasil, mos-
trando nossa unidade nacional.

Outro simbolo forte é 0 nosso hino, que é algo mistico para todos
e coloca o ideal da nossa luta.

As ferramentas de trabalho também estao sempre presentes em
Nnossos encontros.

Verificar a adequagéo e o formato do item a seguir:

Alternativas de intervencao

1. Setor de Género

Em um primeiro momento, sera enfatizada a questao da necessi-
dade pratica como ancora do Movimento Sem Terra. No segundo mo-
mento sera aprofundado como, dentro desse contexto, dessa ancora
geral, se constituiu o setor de género.

Somos frutos de uma historia. O MST nédo aconteceu por acaso,
por decreto. Foi fruto de uma maturagéo historica, que vem de longa
data. A tradigao da luta pela terra no Brasil € antiga. A tradicao de ocu-
pacao da terra, com outros nomes, também ¢é relativamente antiga. Ha
ai o fendmeno dos quilombos, dos escravos fugidos que ocupavam
terras e faziam em nome da liberdade.

Também ha o fendmeno dos posseiros, por meio das terras de-
volutas, ndo exploradas, que tomavam posse e ali construiam suas
familias, suas vidas. GeracOes de trabalhadores rurais viveram nessa
situacao de posseiros.

A medida em que foi se exaurindo essa fronteira aberta da agri-
cultura brasileira, comegou o0 embate direto dos trabalhadores rurais
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com o latifundio propriamente dito.Nao havia mais para onde fugir.
Nao tinha mais mata, floresta. Tudo ja havia sido tomado, em grande
extensao, pelo latifindio. E a pratica mostrou que a negociacao pura
e simples nao resolvia o problema. Assim, surgiu a necessidade da
ocupacao, como forma de dar consisténcia a negociagao.

Entdo, se ha alguma novidade no Movimento Sem Terra, esta foi
a de dar a ocupacao da terra o carater de organizagao coletiva. Acon-
teceu uma maturagao de um processo existente, de uma tradicao de
ocupacao da terra ja existente entre os trabalhadores rurais no Brasil.

Em fungdo dessa logica de se atuar em cima da necessidade
pratica é que surgiram os setores. Por exemplo, da necessidade de
garantir a qualidade da luta, de organizar a escola, o processo de al-
fabetizacdo, surgiu o Setor de Educacao. Entao, a necessidade pratica
nos leva a organizacao.

Nos acampamentos temos uma situagao provisoria, muito pre-
caria. Existe, com isso, uma incidéncia muito grande de doengas.
Para garantir que a luta continue, que as pessoas nao abandonem o
acampamento, temos de organizar a saude. Essa necessidade levou a
organizagao do Setor de Saude.

E assim foi com os outros setores. A agao violenta contra o Mo-
vimento Sem Terra levou a necessidade de se organizar uma rede de
advogados e construir um Setor de Direitos Humanos. Os ataques da
midia, a falta de divulgagao da nossa versdo das historias nos obri-
ga a nos organizarmos em nossa Comunicagao, interna e externa. A
opressao da mulher leva-nos a discutir isso dentro do MST e fora dele
e nos obrigam a organizar o Setor de Género. A dificuldade de como
se organizar a produgao nos acampamentos levou-nos a criar o Setor
de Producao, Cooperacéo e Meio Ambiente. A falta de atividades para
0S jovens, levando-0s a evasao dos acampamentos, nos levou ao
Coletivo de Jovens. A invasao cultural que degrada e destroi antigas
tradicoes camponeses, a beleza da criagao cultural particular do povo
do campo, forga-nos a criar um Coletivo de cultura que resgate essa
tradicao e que crie 0 novo dentro dessa tradi¢cao. Em fungao de que o
Movimento Sem Terra cresceu muito e comegou a ter uma relevancia
em nivel internacional, iss0 nos leva a nos organizarmos para atender
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a essa demanda internacional, de relagao com diversos paises de va-
rias partes do mundo.

Essas questoes sao centrais para entender nossa organizagao.
Muitas vezes as pessoas visitam um acampamento, um assentamento
do Movimento Sem terra e, em um primeiro momento, se assustam.
Temos muitos problemas praticos, sérios. Quem nao esta acostuma-
do, quando se encontra com essas dificuldades, se assusta. Mas nos,
no talho da luta, aprendemos a olhar para os problemas e encara-los
muito menos como dificuldades e muito mais como desafios. Existem
problemas, sao dificeis. Mas, temos de continuar a luta pela terra,
pela Reforma Agraria e pela transformagéo social do pais. I1Sso nos
faz buscar solugoes de forma conjunta. Vamos experimentando, tes-
tando. Uma coisa da certo, outra ndo. Vamos discutindo aquelas que
nao deram certo. Estamos em constante processo de construgao,
que depende, até para 0 avango, por incrivel que pareca, da existéncia
dessas dificuldades. Os problemas e dificuldades sao o motor do Mo-
vimento Sem Terra. Ndo os encaramos como limite.

Os setores surgiram como forma de refletir sobre problemas espe-
cificos e, depois, socializar com o conjunto do Movimento 0 actimulo
das discussoes. As partes nascem em fungao do todo. E necessario
que as partes existam para que o conjunto da luta pela terra, pela Re-
forma Agraria e pela transformagao social continue. E para o todo elas
retornam. Por exemplo, o Setor de Salude tem aprofundado a questao
da subjetividade e convidado membros de varios outros setores para
estarem aqui debatendo. E uma forma de socializar a discussao. En-
tao, o Movimento ndo é fragmentado. As partes se complementam, se
interdependem e dialogam constantemente ente si e com o conjunto
da organizacao.

Nesse contexto, a questao de género ndo comegou como esta hoje.
Todos os setores tém uma historia vinculada ao contexto do momento.
Por ser um Movimento que tem carater de massa, composto por um
conjunto de familias, carregou consigo a tradigdo historica brasileira,
onde impera 0 machismo. O conceito de familia é aquele em que quem
tem o papel de cuidar da familia, zelar por ela, & a mulher. Entao, em
um movimento de luta pela terra, composto por familias, a situagao
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fica atipica. Como a luta é feita por familias, se cria a oportunidade
para que as mulheres, estando nos acampamentos, percebam que a
luta pela terra é a forma de resolver o problema de sua familia. Entao,
aquilo que, em um primeiro momento, poderia servir como prisao a
mulher, pode leva-la a se engajar na luta para defender a sua familia,
de enxergar na luta pela terra uma saida para a sua familia, um futuro
para os seus filhos.

Nesse processo, muitas companheiras acabam se destacando.
Mas, apesar de haver as condigoes objetivas para a participacao da
mulher, havia, e ainda ha, uma cultura muito forte de nao ver nela um
agente de transformacgao, um sujeito da historia. 0 machismo, nesse
caso, funcionou como panela de pressao. Uma resisténcia a esse mo-
vimento de as mulheres estarem se engajando na luta. Assim, se ha
a resisténcia, surge a necessidade de organizacao para supera-la. E
algumas mulheres levantaram o debate da necessidade de se discutir
a questao da mulher, da relagao dela com o homem, da participagdo
na luta, e foram criando sua organizagdo enquanto setor. Inicialmente
surgiu como Goletivo de Mulheres, que chegou a participar da Orga-
nizagao Nacional das Mulheres Trabalhadoras Rurais. Porém, com o
tempo, o proprio Coletivo do MST foi aprofundando a discussao e
construindo uma concepgao de género diferente das demais organiza-
coes de mulheres trabalhadoras rurais existentes hoje no Brasil. Uma
concepgao de género que nao centrava o foco da questao somente na
mulher e que considerava que 0 que deveria ser mudada era a forma
como homens e mulheres se relacionavam. Na verdade, deveriamos
criar homens e mulheres novos em um novo patamar de relagao.

A construgdo dessa outra concepgao de género levou algum
tempo. O Coletivo de mulheres se desligou da articulagao nacional
de mulheres trabalhadoras rurais, que tem uma linha mais baseada
no feminismo.E hoje, o desafio do Setor de Género é exatamente o
de discutir novas relagoes entre homens e mulheres, com homens e
mulheres.

Até o presente momento, ja conseguimos alguns avangos:
1. Conseguimos colocar na pauta de discussdo da nossa orga-
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nizagdo a relagao entre homens e mulheres. I1sso também foi um
processo.

2. Conseguimos provocar as mulheres, em especial, a repensa-
rem seu papel na luta. Criamos espacgos coletivos de discussao 0s
proprios Coletivos de Mulheres, que se multiplicaram em parte signifi-
cativa dos acampamentos. Em alguns estados conseguimos avangar
até a realizagao de Encontros de Casais.

3. Criamos materiais proprios de reflexao sobre género.

4. Contribuimos para provocar a discussdo com relagao aos fi-
lhos, especificamente na questdo da Ciranda Infantil.

E temos agora alguns desafios:

1. Como envolver os homens de forma mais incisiva nesse debate.
Temos essa concepgdo, queremos construi-la e, agora, o desafio é
engajar mais 0s homens no debate.

2. Massificar o setor, 0 que significa incluir mais pessoas para
trabalhar, discutir juntos, ampliar os coletivos, ampliar a participagao
nos acampamentos e assentamentos para a construgao do setor, or-
ganicamente falando.

3. Aprofundar e socializar a discussao da relagao entre género e
luta de classes.

Debate:

Essa apresentagao realizada € a expressao da riqueza, da forga e
da importancia do MST. Essa capacidade acumulada do Movimento
reforga, justifica a, apoia a perspectiva que temos de poder contribuir
com o processo de transformacgao e com essa articulagdo. O apresen-
tado aqui da sustento a nossa perspectiva de poder fazer um trabalho
conjunto.

Outro aspecto que queria destacar, é que vocés definiram o MST
como movimento de massa. Entdo, um dos desdobramentos explicita-
dos por vocés na apresentagao € que, por ser de massa, tem de lidar
com as diversidades, tanto regionais como de grupos e de pessoas.
0 reconhecimento dessa diversidade é um primeiro passo pra gente
pensar a subjetividade. Se a analise empirica e objetiva da realidade
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procura entender o que ha de comum e de constante, produzindo
sinteses, a énfase que se da a dimensao da subjetividade esta no
que ha de diverso, de multiplo nas possibilidades de interpretagao do
passado, do presente e nas perspectivas de futuro. Entdo, quando
damos importancia a subjetividade, o primeiro destaque é exatamente
0 reconhecimento das diversidades.

Isso € interessante porque se vocés, como movimento de massa,
pensam e falam na questdo da subjetividade, estdo destacando exa-
tamente o desafio que é trabalhar as diversidades no interior de uma
organizacao de massa. Isso € um avanco historico, politico, humano,
muito importante.

Outro aspecto aqui falado e que esta intimamente ligado a subjeti-
vidade € esse carater da experimentacao em que a pratica de luta e de
organizacao de vocés se sustenta. E se sustenta a partir do exercicio
de experimentacoes desenvolvido nos mais variados campos. A ex-
perimentacao permite que as varias concepgoes, as varias interpreta-
coes da realidade possam se explicitar. Entao, esse mecanismo de ex-
perimentacao, essa forma de lidar com a pratica entendendo-a como
experimentagoes possiveis, permite nao ter medo de reconhecer 0s
problemas, enfrentar as dificuldades e transformar as dificuldades
em desafios. E evidente que uma determinada experiéncia de formas
diferenciadas entre os trabalhadores, a partir do conteudo subijetivo,
define as concepcgoes, as expectativas e os critérios de avaliagao des-
sa experiéncia concreta. E isso que faz com que essa subjetividade
se expresse. Mais do que isso, sao essas experimentacoes dela que
permitem que novas subjetividades possam ser produzidas.

Essa apresentagdo de vocés destaca exatamente onde é que
podemos dialogar. Exatamente em torno dessa questdo de articular
0 desafio de organizagdo de massa a partir do reconhecimento das
diversidades.

Ai, é evidente que entra a questao de género, por conta das di-
ferengas. Mas gostaria de saber como vocés véem essa relagao da
participacao das mulheres propondo novas concepcoes da propria
organizacao da vida produtiva. Pela experiéncia de vocés, as mulhe-
res, quando comegam a participar, introduzem novos elementos para
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pensar a organizacdo da vida produtiva?

Percebo, nessa discussao, sempre uma certa tensdo. Ha algo a
construir em nossa realidade, sem modelos prontos e acabados, mas
com principios para a luta e a serem alcangados. Mas, se € uma cons-
trugao, também ha uma certa tenséo entre o que esta construido e o
que esta para ser construido, com a existéncia da flexibilidade a partir
da propria participagdo das pessoas que estao na luta enquanto sujei-
tos. Essa tensao esta sempre existindo. E creio ser que por ai também
possamos estar juntos para construir o debate sobre a subjetividade.

Na questdo da mulher, foi colocado que ela passa a se envolver
e 1SS0 passa a ter uma certa legitimidade a partir do proprio papel ja
definido para ela - cuidar da familia. A luta parte da busca de qualida-
de de vida para a familia; a mulher vai com essa perspectiva e acaba
ocupando lugares. Ela se descobre nesse processo com uma outra
dimensdo que nao so a de cuidar dos filhos, mas ainda esta naqueles
papeéis que ja estavam definidos. E entao entra o questionamento rea-
lizado anteriormente.

A mulher esta mais nas lutas relacionadas com a educagdo. Como
a mudanca do padrdo estd sendo trabalhada com a criagao do Setor
de Género?

A outra questao é com relagdo aos jovens. Os papéis masculino e
feminino se reproduzem entre os jovens. O grande problema é a ques-
tao da religido em muitos grupos. Especialmente quando ha evangéli-
cos, que possuem questoes fortes com relagdo ao papel da mulher e
do homem. Participavam da luta, mas reproduziam o casamento, as
relacoes de intimidade, a sexualidade e uma série de coisas. Vocés
estdo articulando a questao de género nas relagoes com as religioes
e até culturais?

0 que mais me chamou a atencdo é ja haver uma posicdo sub-
jetiva do Movimento. Quando vocés falam que as solugdes partiram
das dificuldades, isso ja da um carater de movimento, que tem vida.
As coisas ndo surgiram do nada. Surgiram dessa posi¢ao subjetiva
de encarar as dificuldades como um desafio. A partir de uma postura
subjetiva surge a determinagao de construir juntos.

Isso acaba aparecendo na questdo homem-mulher também. Nao
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sdo mulheres brigando com homens. Sao mulheres junto com o0s ho-
mens lutando por um projeto conjunto.

Neste sentido, eu acho que seria interessante a gente entrar em
coisas como dificuldades concretas. Por exemplo, 0 que acontece nos
encontros de casais? Quais sdo as dificuldades que ali aparecem?
Entdo, podemos pensar juntos em dificuldades objetivas do cotidiano.
Assim, acho que fica uma discussao mais frutifera.

- Queria puxar um pouco para a polémica. Creio que esse encontro
tem de ter esse carater mais de embate, de discussao, de ajudar vo-
cés a pensarem com maior distanciamento da pratica e problematizar
a subjetividade.

Uma vez fui a Cuba e vi um filme chamado “Até certo ponto”, sobre
a questao da mulher em Cuba. Era um documentario que apresentava
varias situagoes. A que deu origem ao nome do filme era um estivador
do porto sendo entrevistado. O repdrter pergunta a ele: “Para vocé,
como é a questdo da mulher? Como vocé vé os direitos da mulher?”
E ele responde: “Para mim as mulheres tém os mesmos direitos dos
homens. Até certo ponto!” Entdo, minha pergunta seria: nao tem no
Movimento um “até certo ponto”?!

Aqui foi colocado que um dos desafios é envolver mais 0s homens
nesse debate. Quando vem esse “mais”, 0 que esta por tras? Algum
tipo de resisténcia? Em alguns setores? Ha um corte cultural? Nao
ha em alguma dimensdo do Movimento um “até certo ponto para as
mulheres”?

- Por exemplo, na época do acampamento, as mulheres estao a
frente dos coletivos. Nos assentamentos, ha uma tendéncia, uma for-
ca para que, apesar delas ou pela vontade delas, elas voltam sempre
para dentro de casa e participam menos da militancia.

- Uma reflexao que fazemos é para, enquanto movimento de
massa, termos uma subjetividade. Essa ruptura de passar de um
movimento de massa para uma organizagao, quando estamos na
terra exige um outro nivel de organizacao. Que rupturas acontecem e
que precisam ser analisadas, para o avanco da luta, quando se esta
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no assentamento? Sao momentos diferentes: quando ha a ocupacao,
0 movimento de massa, existem as diversidades, mas ha facilidade
de se lidar com elas porque ha o objetivo concreto: a conquista da
terra. Quando se alcanga o objetivo concreto e surge a necessidade
de avancar na organizacao, o segundo passo maior exige outro nivel
de reflexdo, é outro tipo de subjetividade a ser construida. Esses dois
momentos sdao importantes de serem levados em conta quando se
discute qualquer setor dentro do Movimento.

- Vou encarar essas questdes como postas nao para mim, mas
para a organizagao e para o Movimento.

Duas questdes podem ser aglutinadas aqui: Como a questao das
mulheres pode intervir na forma de se pensar a produgao e como se
da a participacao das mulheres nos acampamentos. Vou colocar o
meu depoimento e creio que as companheiras deveriam contribuir.

A participacao se da através de processos muito desiguais. Existe
uma diversidade de possibilidades. Existem experiéncias em que as
mulheres tém uma participagcao mais efetiva na producao. Mas, na
maioria das as experiéncias, as mulheres se retraem e 0s homens
tomam as decisoes. Ha também assentamentos em que parte das
mulheres tem um papel mais ativo, outra parte nao tem papel ativo.
Entdo, é uma situagdo multipla. Mas, no geral, infelizmente, o que
impera € a situagao de que 0s homens tomam a frente da organizagao
da producao.

Isso tem relagdo, um pouco, ndo como coisa definitiva, mas con-
tribui. Quando sai o documento de assentamento, o titular, geralmente,
é 0 homem. No proprio documento do INCRA sai “titular e conjuge”.
Nao saem dois titulares. Existem situacoes em que a mulher é titular
e 0 homem o conjuge! Existem. Mas isso é o mais comum?! N&o!
Geralmente, quem € o titular € o homem! Os 6rgaos oficiais levam
em consideracao o titular. Fica legitimado, em nivel oficial, o titular.
Ja discutimos, no Coletivo de Género se nao precisamos encaminhar
uma luta para haver dupla titulagdo. O INCRA coloca uma série de
dificuldades.

Isso ajuda a atrapalhar, mas nao é o determinante. Poderiamos ter
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uma estrutura extra-oficial, em que houvesse a discussao conjunta,
e que o homem fosse apenas como representante, levando a uma
decisao coletiva.

- Isso, até certo ponto, é real. Temos muitas contradigoes nessa
construgao. Temos dito: “trabalhos diferentes, direitos iguais”, quan-
do vamos organizar a produgao. Temos feito esse debate na pratica.
Ha incompreensdo. E um processo educativo muito forte, que tem
gerado muito debate.

Temos muitos casos de mulheres viuvas, maes solteiras. E tem
mais, a nossa emancipagao, enquanto mulheres, nao passa simples-
mente pela consciéncia de estar na luta. Passa também pelas condi¢oes
economicas. Tenho consciéncia, mas nao tenho dinheiro para comprar
um sabonete. E dai? Essa questdo é muito séria. Organizar a participa-
cdo das mulheres € organizar também as condi¢Oes de participacao,
desde o nivel da educacao até as condigoes de renda.

Precisamos ter momentos especificos, s6 de mulheres. I1sso deixa
nossos companheiros apavorados. Mas precisamos nos encontrar
sozinhas, para refletir. E uma necessidade de nos compreender, de
nos afirmar. Mesmo estando na roga, na ocupagao, nao podemos per-
der nosso o jeito de mulher. E a nossa diferenga. Muitas companheiras
nossas ja se masculinizaram para mostrar que tém forga e poder. Isso
€ um equivoco. Precisamos contribuir para o avango da luta com nos-
S0 jeito, nossas caracteristicas proprias. 1sso nao é facil. E uma luta
permanente que precisa ser reafirmada a cada dia.

A mulher tem algumas sensibilidades importantes. A mulher é
mais detalhista. O homem é mais racional. Se soubermos trabalhar
isso, 0 Movimento pode crescer muito. Nos assentamentos, quando
as mulheres se conscientizam na questao da cooperagao, elas susten-
tam isso. Garantem o coletivo e a organizagao. E onde elas sdo cons-
cientes, o coletivo cresce. Quando as mulheres nao tém consciéncia
coletiva, elas sdo as primeiras a estimularem o companheiro a sair da
organizacdo. Entao, para nds, é uma questao crucial, e de urgéncia, a
organizacdo das mulheres e a participacao delas no Movimento.

No Ceara, por exemplo, tivemos, até ha pouco tempo, a maioria da
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diregao em mulheres. Isso por varios fatores. Elas sao mais liberadas
dos assentamentos, das comunidades. La naquele estado, tem uma
participagcao protagonista das mulheres. Nas ocupacoes, enfrenta-
mentos com a policia, as mulheres sado valentes.

- E uma contradicdo grande em nosso Movimento essa questdo
da resisténcia. Por que, na resisténcia, as mulheres estdo na linha de
frente e, quando parte pra produgdo, no assentamento, as mulheres
se voltam para casa, e 0s homens tomam de conta? Ainda, no Movi-
mento, ndo estamos conseguindo trabalhar essa contradicao.

Outra questao importante é a determinacao da mulher. Um exem-
plo, também do Ceard, é que o titulo da terra esta saindo no nome do
homem e da mulher. As mulheres nao aceitam estar no documento
apenas como conjuge. Essa luta é permanente e é de responsabilida-
de de todos, homens e mulheres, no Movimento.

- Somente mais um elemento interessante: a partir do momento
em que de Coletivo de Género transformou-se em Setor de Género,
onde se enraiza mais, desde a base, passando por todos 0s proces-
s0S, trazemos um elemento de ruptura, que é, como meta, o dos 50%
de participagao das mulheres em todas as atividades, inclusive nas
instancias. Esse ndo é um elemento tranquilo. Mas, nada é facil. E
uma situagao historica que ainda se reflete no momento atual.

Essa € uma questdo nova, sendo debatida em varios espacos e

que precisa de avangos.

- Quero reforgar um elemento que trata da rigorosa divisao de
papéis sociais. A tarefa do homem e a tarefa da mulher. Se existe
esse conjunto de caracteristicas, ¢ em fungao do limite do espago que
teve durante toda a sua vida. O limite de sua casa, no maximo de sua
propriedade rural, para se desenvolver. E 0 homem, por sua vez, tem
o limite de ser o administrador, o coordenador. Sdo divisoes de papéis
culturais, socialmente dadas. Isso se reflete na nossa organizagao
interna também. N&o é em vao que a maioria das mulheres esta no
setor de educagao, de saude. Nao necessariamente em fungao disso,
mas existe esse reflexo. Ao contrario, na producao, frente de massas,
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porque exigem habilidades socialmente atribuidas aos homens, ha
apenas uma pequena parcela de mulheres.

Assim um desafio, nao somente do Setor, mas de todo o conjunto
do Movimento Sem Terra, é promover essa ampla discussao em torno
dos papéis sociais. Que, inclusive, as criangas, ao nascer, ja tém
dado. E esse € outro desafio. Nas Cirandas Infantis, nos espagos pe-
dagogicos, através das experiéncias ludicas, ja irmos quebrando essa
divisao. Isso também deve ser discutido do ponto de vista da classe.
Se as mulheres recebem cobrangas em suas atitudes (a mulher nada
pode, ao homem tudo é permitido), o homem também recebe cobran-
¢as. 0 homem deve manter a casa. E, quando ndo tem dinheiro para
a alimentagdo basica, ele desaba, porque nao € capaz. Entdo, essa
também é uma tarefa para o Setor de Género discutir, mas é claro
que, historicamente, 0 peso das cobrangas sobre as mulheres € muito
maior.

- Ontem participei de um Seminario da Via Campesina, onde esta-
vamos discutindo 0 que é o campesinato hoje e quem € esse sujeito
social. Parece-me que isso é muito pertinente com essa discussao
que estamos fazendo, de uma forma geral, nos movimentos, e, de
uma forma particular, no MST; e agora estamos compartilhando com
0S companheiros e companheiras aqui presentes.

Para a gente fazer o debate da participacao da mulher e de como
iSso se articula internamente, temos uma tarefa muito maior, que é
entender quem € esse sujeito social que, particularmente, o MST
organiza. Muitas teses defendem que o camponés ndo morreu,
que nos somos 0 campesinato. Assim, queremos recuperar aquele
campesinato tradicional, mas a idéia do campesinato em si esta ar-
ticulada com base na familia, na centralidade da familia. E quem €
essa familia? E justamente uma familia onde a mulher tem um papel
subjugado. E esse campesinato que vamos trazer para a discussao
ou vamos fazer uma releitura de campesinato, onde a participagao
da mulher e a subjetividade podem ser colocadas sob novas luzes?
Assim, parece-me que, no debate sobre a mulher, temos de resgatar
quem é esse servigo social e como ele se articula no seio familiar. E
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uma construgéo histérica, mas também € uma construgao cultural,
que é diversificada em nosso pais. No caso do Setor de Produgao, por
exemplo, acompanho de perto o Centro-oeste e o0 Nordeste. E, de fato,
no Nordeste, hd uma ampla participacao da mulher na produgao.Nas
reunioes, por exemplo, a participagao feminina é muito maior do que
no Centro-oeste. Em sendo assim, ndo é possivel tragar a mesma
estratégia para regioes diferentes.

Taticamente, criamos a idéia dos 50% de participagcdo das mu-
lheres com o intuito de potencializar a participagdo, mas a forma
como fomos colocando, em Goias, por exemplo, foi criando tantos
constrangimentos nos assentamentos que as mulheres que participa-
vam deixaram de participar. Em alguns casos, conseguimos ampliar
a participacao configurando um salto de qualidade. Mas, em outros
casos, tivemos problemas e tivemos dificuldades para entender o que
isso significava. Para nds, nesses casos onde as mulheres se senti-
ram obrigadas a participar e acabaram por se negarem a isso, temos
0 desafio de fazer com que essa participacdo seja emancipadora. Ou
seja, ela tem de acontecer, mas tem de reverter alguns processos, que
sdo societarios, nas relagoes.

Um avancgo que tivemos na questao dos 50% foi na propria revisao
do Setor de Produgao, onde basicamente so existem homens. So sou
eu de mulher no Setor de Producdo Nacional. Temos tentado sustentar
0 debate de que a participagao da mulher na produgao é fundamental
para se pensarem rearranjos produtivos com detalhamento, com pla-
nejamento. Onde se consegue fazer essa discussao, acontece o avan-
¢o no sentido de se planejar, de se acumularem forcas, da resisténcia
camponesa, do repensar o seio familiar e os nucleos. Mas, onde nao
ha esse espacgo, 0s coletivos recuam, a organizacao recua. Ou seja,
temos um campo propicio para fazer isso, mas temos nossas contra-
digoes internas. E € fundamental identificarmos taticas diferenciadas
para cada regiao. Nao é possivel ter uma linha geral com a enormidade
de especificidades nacionais e estaduais.

Ontem, no debate da Via Campesina, tentou-se pegar algumas
diversidades regionais, mas ainda nao sao suficientes, porque somos
extremamente diversificados internamente. E a discussdo do campe-
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sinato tem de considerar quem é essa familia, como as questoes sub-
jetivas aparecem e de que forma vamos interpreta-las, considerando
igualdade, participagao e afetividade. Também nao podemos perder
de vista que o campesinato tem como base a economia e a familia. E,
nesse espaco, podemos formular isso melhor.

- A questao de género é uma questdo onde todos estamos mergu-
lhados, é do nosso tempo e é um sofrimento que atinge a todos. Se,
por um lado, traz coisas boas, também nos mergulha em preocupa-
cOes. Para eu estar aqui, enquanto mulher, tive muitos problemas. Tive
de deixar meu filho e isso me faz sofrer. Quando meu marido viaja, a
questao ndo se da da mesma forma, mas estamos todos mergulhados
nesse momento historico.

Vocés, enquanto Movimento, falaram de algumas providéncias
praticas, como do titulo da terra, dos 50%, da composicao das dire-
coes. Enfim, sdo varias as questoes objetivas sendo encaminhadas.
A minha expectativa é a de que desse tempo de discutirmos a outra
parte: como as pessoas se sentem, na hora de viverem essa conquis-
ta? Que mecanismo existe no Movimento, onde caiba isso? Como a
mulher se sente sozinha, como mulher, no Setor de Produgao? Como
podemos fazer com que isso doa um pouco menos? Como trocar

mais, se identificar, dar a mao, para sofrermos juntos?

“Para mudar a sociedade do jeito que a gente quer,
participando sem medo de ser mulher”.

- Vérias companheiras e varios companheiros, que sao de diferen-
tes setores, falaram com procedéncia e acumulo sobre género. Entéo,
essa discussao esta no conjunto da organizagao.

0 Movimento, por ser de massas, de nivel nacional, traz, dentro
de si, todas as contradigGes das diferencas regionais; dificuldades de
relacionamento de varias ordens (com jovens, com filhos, homem-mu-
lher) configuram diversidades de tensdes. Essa diversidade determina
diferentes experiéncias praticas para dar conta desses problemas. Por
exemplo, a questao do Encontro de Casais nao esta disseminada, ain-
da, em todo o Movimento Sem Terra, em todos os estados, em todas
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as regioes. Existe, por exemplo, no Rio Grande do Sul, e gostaria de
solicitar a companheira que dé aqui seu depoimento.

- Nao tenho muitos elementos porque nao participei do Encontro...
Mas, a idéia foi discutir género. Nao sei como isso se procedeu. E
quero aproveitar para trazer uma outra questao. Falamos de Encontro
de Casais, mas queremos nos perguntar sobre 0 homossexualismo.
E um problema que temos enfrentado. Temos muitos casos no Movi-
mento que, em vista do machismo, sdo negados. Entdo, que casais
sao esses, do Encontro?! Nos também temos casais homossexuais!
Nao creio que eles tenham participado desses encontros.

E muito dificil trabalhar a questao do género dentro do Movimento.
Ela é discutida ainda com muita restricao, pelo preconceito que te-
mos. Mesmo que muitas mulheres tenham companheiros militantes,
ou em assentamento, ou em acampamento.

- Quando pensamos em Encontros de Casais, pensamos também
nas dificuldades das familias em entender o papel e a participagao
do militante. Entao, se discute a participacao, a questao do género.
Muitas vezes, as proprias companheiras dos dirigentes nao partici-
pam da luta diaria do MST. E por que s6 o homem participa? Todas
as dificuldades dentro do proprio Movimento, partindo dos proprios
dirigentes, prejudicam a realizagdo de uma discussao de género, pois
minha propria pratica nao condiz com o que falo.

No Ceara, tivemos dois Encontros de Casais, porém mais no ca-
rater de discutir a situacao da militancia, a situacao do conflito vivida
com a propria familia.

- Com relagao aos cortes sobre a participagao dos homens, pode-
mos abordar varios. Tem a questao mais geral do machismo, da resis-
téncia em pensar um outro jeito de familia, um outro jeito de mulher,
um outro jeito de homem. Ha a resisténcia cultural. Mas, as vezes,
tem outras coisas que podem atrapalhar. Por exemplo, construimos
uma concepcdo de género inovadora, mas ela nao se disseminou
pelo conjunto da organizagao, chegando a todos os assentamentos e
acampamentos. Isso também é um processo. Até que essa concep-
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¢ao que fomos construindo consiga chegar com clareza aos diversos
e diferentes membros o Movimento Sem Terra levara tempo, depen-
dendo das conjunturas estaduais, da existéncia de pessoas interes-
sadas e dedicadas a essa discussao. E também depende de algumas
condigoes objetivas. Por exemplo, no meu estado estou tentando
organizar o Coletivo de Género com as caracteristicas da concepgao
que adotamos. Ou seja, reunir homens e mulheres e discutir juntos. E
me deparei com trés situagoes:

1. Em um dos Nucleos de Familia, me deparei, no inicio do debate,
com a presenga de um casal. Quando fomos realizar um curso, con-
videi-o a participar, mas ele me disse que nao poderia, pois 0 curso
seria de oito dias e ele teria servigo para executar. O que significa que
ela somente se ocupava com as coisas de casa. Os filhos fiariam com
um parente e ela poderia participar. Ele, como “tem um servi¢o”, nao
poderia ir!

2. Em outra regiao do estado, aconteceu o contrario. Havia uma
grande quantidade de homens e poucas mulheres. Discutimos a
questdo do género, convidamos para 0 curso e perguntei como era
a questdo das mulheres no acampamento. Entdo um companheiro,
muito falante, disse: “direito das mulheres tem de ser igual aos direi-
tos dos homens. Mulher tem de ir para a assembléia, participar das
outras atividades.” Entdo perguntei a ele sobre as condicoes que as
mulheres tém para poderem participar das atividades. E ele, irritado
disse: “condigoes?! Ela que se vire para criar as condi¢oes! Cuide das
criangas mais cedo, deixe-0s pratos para lavar depois, mas va para a
assembléia!”

3. Uma companheira disse que tinha dificuldade: convidou com-
panheiros e companheiras para participarem da reuniao do Coletivo
de Género aqui da nossa micro-regiao, ai teve um rapaz que viria,
mas encontrou um dirigente, disse a ele que tinha sido chamado para
participar do Setor de Género mas que nao sabia ainda o que seria.
Segundo informagdes, ele era um rapaz bastante aberto, que pensava
a relagao com a companheira de maneira aberta. Ai, o dirigente falou:
“Setor de Género é o que discute os problemas das mulheres!” Ai ele
falou: “ah, é? Entdo eu nao vou: eu nao sou mulher!”
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Entdo, existem muitas coisas. Sao varios cortes. Sao problemas
de encaminhamento pratico. Qutras vezes é um dirigente que ainda
nao se aprofundou na concepgdo de género que 0 movimento tem.
Ainda existem dificuldades objetivas que o0 homem tem. Possui uma
concepcgao diferente da relagao com a companheira, mas na vida pra-
tica, continua repetindo velhas formas de relacionamento. Quer dizer,
existem diversas situagoes. E, a medida que elas aparecem, temos de
buscar construgoes coletivas.

Estamos agora nesse processo de incorporar mais 0s companhei-
ros e tentar superar essa concepgao de que a questao de género diz
respeito somente a mulher. Nao. Ela € uma questao do homem e da
mulher! Mas isso esta em construgdo dentro da organizagao. E desi-
gual e diverso. Esta em processo.

- Gostaria de saber se vocés tém pontuado, mesmo que de forma
provisoria, algumas coisas em que acham que podemos ter algum
tipo de contribuigao.

- Muitas questoes que apareceram nesse debate vao repercutir em
outros setores: na formagao, na educagao. Nossa proposta é ir, ao
longo do encontro, mapeando as questoes que aparecem e reapare-
cem para, posteriormente, pensar perspectivas, trabalhos de parceria,
producao de materiais. Enfim, as questoes surgidas néo estao perdi-
das. Vao sendo recuperadas, relacionadas e mapeadas para discutir
perspectivas.

- A questdo do homossexualismo/lesbianismo, que apareceu, tem
vindo por baixo. Quero dizer, com isso, que a realidade existe em todos
0s estados: existem casais constituidos, existem pessoas que estao
na militdncia e assumiram essa identidade. E essa é uma experiéncia
que tem sido educativa para nos, realmente um grande aprendizado.
Nao ha uma discussdo acumulada sobre o assunto, nem mesmo no
Setor de Género. Ninguém tem coragem de encarar isso de frente e,
no conjunto, ha um tabu muito forte.

- Gostaria de recolocar a pergunta sobre a questao da religiao, que
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considero outro corte. A questao religiosa é muito forte no Movimen-
to. Nao somente das pastorais e da Religido Catolica, mas também de
outras religioes que estao presentes em muitos assentamentos. Como
vocés estao lidando com elas, principalmente com aquelas que tém
principios muito arraigados de relagoes muito estereotipadas?

- A questao do homossexualismo ainda nao chegou ao Setor de
Género porque ainda estd no Setor de Saude, porque é visto como
uma doenca. Esse avango ainda nao conseguimos dar. Tem proble-
ma, o Setor de Salude que resolva. Enfrentamos muito isso ainda com
nossos projetos, principalmente os referentes a DST’s. Sexualidade,
afetividade, sexo sao coisas de salde, nao de relagoes entre homens
e mulheres! Nesse aspecto, no Movimento ainda nao avangamos e
temos muitas dificuldades de lidar com ele. Esta centrado no Setor de
Saude, ele é que tem de resolver, responder e solucionar o problema,
que nao ¢ de relagdes humanas, de relagoes entre homens e mulhe-
res. Nao esta dentro de um projeto de sociedade, E alguma coisa que
perturba, que impede 0 avanco do processo.

- Gostaria de deixar claro que isso é um inicio de conversa, que
devera ser retomada muitas outras vezes. Com relagdo a questao da
religido, no Setor de Género ndo temos discussdo especifica sobre
0 assunto. O que temos no Movimento é um material produzido por
companheiros que sao religiosos e que contribuem com o Movimento
Sem Terra, que € um livro chamado “Ocupando a Biblia”, de onde eles
tentam retirar tudo aquilo que faz referéncia a luta pela terra.

Sobre as demandas praticas, como esse € nosso primeiro conta-
to, creio que precisamos estar nos descobrindo para sabermos quais
seriam as demandas que vocés poderiam responder a contento. Creio
que vamos descobrindo isso juntos, a medida que formos nos conhe-
cendo e construindo essas demandas.

- A religiosidade é um dos elementos que sera levantado no Setor
de Formacao e podera ser aprofundado.

- Queria langar uma idéia para irmos pensando nela. A necessida-
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de de se ter um espago no cotidiano dos acampamentos e assenta-
mentos para as pessoas conversarem sobre 0s temas. Nao no sentido
de resolvé-los. O MST é muito pragmatico. Tem um problema, tem
de ter uma agao especifica para resolvé-lo! Talvez fosse possivel ser
pensado um espaco junto com a Cultura. Por exemplo, ver um filme
sobre a questao da mulher ou do homossexualismo, chamar as pes-
soas para virem e conversarem. Nao precisa sair dali agao especifica.
E somente uma conversa, sem ser burocratizada ou pragmatica. As
angustias podem ser compartilhadas e as pessoas podem se sentir
mais amparadas. Seria uma instancia de conversa mais solta. E isso
poderia ser realizado em qualquer tema.

- Seria um espacgo de maturacao das emocoes.

- Um espago que seria simples. Ao menos comegando de forma
simples.

2. Setor de Direitos Humanos

- 0 Setor de Direitos Humanos do Movimento comegou pela ne-
cessidade, a partir da violéncia que as familias foram enfrentando.
Mas, como foi se definindo que houvesse uma pessoa, um militante
de referéncia que pudesse fazer a ligacao com os dirigentes politicos
e com um ou outro advogado voluntario que aparecesse nos conflitos,
eu nao sei. Mas, hoje, temos um coletivo, com um militante de refe-
réncia por estado, ou quase isso, que se retne, trés ou quatro vezes
por ano, para fins de capacitagdo em direitos humanos e para trocar
informacg0es sobre como anda a estratégia de repressao nos estados,
como estamos lidando com isso e onde e como é possivel melhorar.

A consigna é justamente passar de um militante por estado e fazer
um Coletivo Estadual de Direitos Humanos. Como os estados séo gran-
des, nao é possivel um militante estar em contato com todos os acampa-
mentos, com todas as demandas. Ndo ha como se deslocar e, com uma
pessoa sozinha, torna-se inviavel conseguir encaminhar tudo.

Assim, temos, de um lado, o Coletivo de Militantes. E temos tra-
balhado, ao longo desses anos, com outro coletivo, que é a Rede
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Nacional dos Advogados e Advogadas Populares. Essa Rede veio se
constituindo de maneira mais forte a partir de 1996. Ela é coordenada
conjuntamente pelo MST e pela Comissao Pastoral da Terra, recupe-
rou alguns antigos advogados populares que participavam de outras
redes articuladas pelos proprios advogados, nao necessariamente
ligados a terra, mas aos movimentos populares, aos sindicatos ur-
banos e rurais. E, desde 1996, o Movimento tem estimulado muito a
formacao de advogados, a quase cooptagao de profissionais que tém
interesse e se envolvem em momentos pontuais ou nao, para tentar
criar uma fidelizagao as lutas populares.

Esses advogados, em geral, sdo profissionais liberais ou tém um
trabalho especifico e trabalham de forma gratuita para 0s movimen-
tos. 0 MAB e o MPA tém alguns. Ja tentamos nos associar, mas ainda
nao ha uma coesao forte. 0 MST ainda é o oco da discussao. Apesar
da tematica urbana, das terras quilombolas, da questao indigena, a
questdo agraria ainda é o centro.

0 Jodo Pedro gosta de brincar dizendo que, daqui a pouco, tere-
mos um sem terra doutor dando aula para filhos de fazendeiros que
querem ser advogados.

Gostaria de citar, falando agora da nossa tematica especifica, a
companheira Roseli Nunes, que disse, e a gente sempre retoma es-
sas palavras, que “eu prefiro morrer lutando a morrer de fome”. Ela
efetivamente morreu lutando. Foi assassinada. E essa é uma mistica
que cultivamos no Movimento. Preferimos morrer lutando a morrer
de fome. Preferimos morrer com dignidade, sem baixar os bragos.
Porém, na hora da violéncia, do espancamento, da ameaga, dos tiros
a noite, da prisao, da morte de alguém , das muitas mortes, ataques,
as pessoas nao estdo preparadas. Elas estdo preparadas ideologica-
mente, mas moralmente a coisa é muito pesada. O Setor de Direitos
Humanos trabalha exatamente com essas questoes. Sabemos que Di-
reitos Humanos é amplo, pode envolver educagdo, saide. Mas o Setor
do Movimento trabalha especificamente com a questado da violéncia,
tentando dar respostas mais a situagoes de conflito, de violéncias
fisicas, do que a violacao de quaisquer outros direitos.

Podemos dizer, de forma bem genérica, que a prdpria vida no
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acampamento ja € uma violacdo aos direitos humanos, porque as
pessoas estao despossuidas de qualquer dignidade, de acesso a ali-
mentacdo, ao trabalho, a moradia, a saude. Assim, para nos, do Setor,
a propria luta esta dentro dessa questao.

Pontuei também a questao dos despejos. O que temos achado o
pior deles € o de beira de estrada. A beira de estrada nao é propriedade
de ninguém. Esta em um lugar muito ruim, muito perigoso. E esse tipo
de despejo é o Estado dizendo para as familias que elas nao servem
nem pra ficar a beira da rua, nao tém direito de existir!

Tem também a questao das ameagas, que sdo muito freqiientes.
E, depois, a violéncia fisica, com espancamentos, mortes de lideran-
cas, de trabalhadores. E as chacinas e massacres. Se uma morte é
sempre traumatica para a familia e para a comunidade, uma situagao
de chacina ou de massacre é terrivel. Mortes de dois, trés trabalhado-
res acontecem em todos o0s estados e ha muito tempo. E a resposta
dada pelos trabalhadores nao é revidar. De alguma forma as familias
e comunidades tentam trabalhar a questao do luto, mas é uma chaga
sempre aberta.

Uma outra questdo que temos, e que talvez seria uma demanda
para elaborar melhor, é a questao das prisoes exemplares. Ao se fazer
um despejo em uma ocupacao, vai a policia e, com violéncia, leva um
trabalhador preso. O trabalhador do MST esta lutando por dignidade.
Por que ele vai preso? Porque esta lutando por uma vida melhor, por-
que quer que a familia tenha o que comer, porque quer trabalhar! Nao
faz sentido, na cabega de um trabalhador, ir preso por essas razoes!

No ano retrasado tivemos o caso de oito trabalhadores, na Paraiba,
que ficaram 18 meses presos. Pais de familia, a maioria com mais de
40 anos, todos com trés, quatro filhos. Presos sem nenhuma incul-
pacao concreta. E “prisdo exemplar”. Como ficam as cabecas desses
trabalhadores, misturados com presos comuns? Eles sao divididos
em cadeias diferentes, ndo podem sequer estar juntos para estudar,
conversar. E as comunidades?! Esse presos nao sao bandidos, mas
sao tratados como tais, e dos mais perigosos.

Também tivemos situagoes, no Pard, onde os trabalhadores, pre-
sos em virtude de uma ocupagao, ficaram em uma delegacia onde
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nem tinha telhado. Chovia, eles tomavam chuva. Nao tinham sequer
uma escova de dentes. Sao situacoes de destruicao da auto-estima e
da condigao de ser humano. A pessoa comega a ser reduzido a bicho.
Somente quer trabalhar para comer e sustentar a familia e é tratado
como nada, jogado no meio dos bandidos, sem ao menos ter o que
comer. Essa questao é muita pesada.

Também queria colocar aqui, para a gente pensar, que 0 espaco
que o trabalhador rural tem para a discussao da subjetividade é ainda
muito limitado. Estamos buscando trabalhar, dentro do Movimento,
mas tem muito ainda o “isso nao é assunto”, temos de trabalhar, tem
de fazer a luta e nao temos tempo para ficar conversando sobre sen-
timentos. Para fazer isso € preciso tirar as mascaras, as protegoes. E
essa nao é uma pratica arraigada. Talvez na militancia isso seja mais
forte, porque ela estd em plenaria, em contato mais intenso entre as
regioes, entre as pessoas, mas, na base, ainda é uma coisa bastante
restrita. Mesmo no meio urbano, somos muito travados. Na area rural
a coisa € mais dificil ainda.

Outra experiéncia que comegamos a fazer dentro do Coletivo Nacio-
nal de Direitos Humanos foi entender que, quando a gente quer liberar
advogados para fazer o acompanhamento juridico, quando queremos
formar os militantes para fazer a ponte entre as familias e os advoga-
dos, em alguns casos percebemos que a contribuicao de psicologos
seria muito benéfica. Fizemos alguns projetos pilotos, dos quais ainda
nao temos os resultados praticos (um no Pard e um no Parand). Neles
tinhamos um advogado pago com recursos regulares, o que nos dava
a certeza do acompanhamento de uma problematica por um periodo
determinado. O mesmo acontecendo com um psic6logo ou um assis-
tente social. Mas, enfim, uma pessoa que tivesse disponibilizada para
catalisar o sentimento das pessoas. Mas apenas comegamos. Ainda
nao temos o feedback dessas experiéncias.

Ha a preocupagado, mas a implementacao fica dificultada pela falta
de recursos. Outro problema é a rotatividade de quadros. Por exem-
plo, um militante de direitos humanos esta trabalhando na questao, é
deslocado pela frente de massas e ficamos sem ninguém. Entao, é
preciso comegar de novo, perdendo-se o acumulo.
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Quero colocar esses elementos e deixar o restante para trabalhar-
mos juntos.

Debate e Comentarios

- Creio que faltou falar um pouco da situagcao das familias desses
companheiros que sao presos. Muitas vezes a familia ndo tem acesso
e ele fica totalmente sozinho, sem ao menos uma pequena manifesta-
cao de afeto. Por outro lado, muitas vezes o companheiro preso era o
provedor da casa. Assim, a familia também fica totalmente desprovi-
da. Agora, comegamos a pensar em como ajudar, dar uma assisténcia
a essas familias. Cremos que hd uma possibilidade de cooperagao
com 0s psicologos no sentido de ajudar-nos a pensar em como dar
uma assisténcia as familias, contribuindo para que nao se desiludam
com as dificuldades e descubram uma forma de continuarem na luta
e se sustentarem no periodo em que 0S companheiros estiverem au-
sentes.

- Qutra grande violéncia sdo 0s meios de comunicacdo. Quando
um militante é preso, é enquadrado na legislagdo que trata de bandi-
dos. E os meios de comunicagdo destacam que “foi preso um mar-
ginal, enquadrado por formagao de quadrilha, invasao a propriedade
privada”. Essa forma de desmoralizar as liderangas € presente no
dia-a-dia.

O proprio Poder Judiciario, que avalia a questao social para dar
uma reintegracdo de posse, nao vé a fungao social da terra e se ela é
improdutiva ou nao.

Essas familias ja foram expulsas de suas terras, vieram de fave-
las, vao para a ocupagao para resgatar a dignidade, a esperancga de
uma vida digna. Assim, o despejo torna-se um ato de violéncia ainda
maior.

Até hoje, temos companheiros e companheiras fazendo tratamento
por terem presenciado massacres.

Uma das maiores violéncias é quando companheiros e compa-
nheiras sao presos. Temos casos em que as pessoas sao violentadas,
deixando sequelas as quais ndo temos como tratar, como cuidar do
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proprio violentado e da familia. Essa é uma das violéncias que maior
indignagao causa.

Foi em todo esse contexto que pensamos em fortalecer o Setor
de Direitos Humanos, para conversar, debater, formar os Coletivos
nos estados, na tentativa de buscar maneiras de lidar com todos
esSes €asos.

Outro exemplo que queremos trazer aqui € que, na questdo dos
despejos, estamos, juntos, INCRA, CPT e MST, levando ao juiz, aos
promotores e advogados a realidade dos o acampamento, para mos-
trar a eles o que vao despejar.

E precisamos considerar ndo somente as violéncias fisicas, mas
também as violéncias mascaradas dos poderosos, que se utilizam de
subterfligios para engavetar processos de desapropriacao e andar
rapidamente nos casos de despe;jos.

- A pratica da violéncia, assim como a satanizagao dos movimen-
tos sociais, historicamente tém sido instrumentos de combate aos
movimentos organizados e aos companheiros, que passam de mil
assassinados nos ultimos anos.

Lembro, particularmente, da morte do companheiro Antonio Tava-
res, no Parand, em uma campanha de ocupacgéo das sedes do INCRA,
nas principais cidades. Estavamos indo para Curitiba, para fazer a
acdo, e todo o aparato policial estava na BR 277. Entdo aconteceu um
confronto muito violento. Muita gente foi presa, mais de 300 feridas,
e Antonio Tavares, morto. Na mesma noite de seu tombamento, Fer-
nando Henrique Cardoso disse, com todas as letras, que aquela morte
deveria servir de exemplo aos demais. O Parand, naquela época, viveu
uma situacdo de violéncia extrema. Somente em 2000, se nao me fa-
lha a memoria, foram assassinadas 11 pessoas. Ou pela policia militar
ou pelas milicias rurais, ainda hoje muito organizadas, principalmente
no interior do estado. E com essas coisas que lidamos, quando trata-
mos dos direitos humanos.

Mas gostaria de colocar esse projeto piloto, do qual fiz parte en-
quanto psic6loga, juntamente com outra companheira da CPT. E, real-
mente, a necessidade da Psicologia foi expressa de forma forte através
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desse projeto. Também nao tenho retorno, porque fiquei apenas um
determinado tempo, mas o trabalho era especificamente com as vi-
vas e com os orfaos de dez companheiros assassinados. E com as
criangas vitimas de despejos, que ndo conseguiam superar as cenas
de violéncia e isso se refletia muito em sua situacao escolar.

Havia situagoes em que trabalhdvamos com viavas, por exemplo.
Mas elas, até aquele momento, ainda sofriam pressoes do mesmo
grupo organizado que lhes assassinou os maridos. Entao, até que
ponto a gente de fato constréi um trabalho, nessa complexidade que
sao as relagdes da violéncia no campo? Até que ponto nos, enquanto
psicologos, podemos contribuir em situagoes violentas, como as vivi-
das por essas pessoas, por criangas?!

Outro detalhe é a soliddo, principalmente das companheiras.
Elas dizem: “vocés fazem esse trabalho com a gente, mas, quando
voltamos para o lote, ficamos sozinhas durante muito tempo e nao
recebemos visita dos companheiros da organizagao”. Isso expressa
uma situagao extrema de solidao que nos, muitas vezes, enquanto or-
ganizagado, nao conseguimos prover acompanhamento, o que reforga
a necessidade de intervencao dos psicologos nessa realidade.

- Uma coisa que fica claro, é a de que, quando sofremos algum
tipo de violéncia, ha sempre uma intencionalidade no contexto da luta
de classes. A violéncia tem um “sentido pedagogico”, de dar o exem-
plo, de ensinar que ndo devemos lutar, que ndo vale a pena, pois se
pode até morrer. Assim, ndo podemos perder o0 contexto da luta de
classes. Quando ocorre um ato de violéncia, ha uma estratégia clara.

Vou contar uma historia. Por uma eventualidade, eu nao estava no
Parand, estava em Santa Catarina. Minha companheira, que, na época,
estava gravida, foi participar. Quando o pessoal queria chegar até a
capital, a policia comegou a atirar e o pessoal, a correr. Ela viu o oni-
bus das criancas (tinhamos colocado as criangas todas em um 6nibus
s0, por medida de seguranca) e correu até |4, para fechar as janelas.
Um policial viu. Quando ela chegou a ultima janela, esta emperrou. O
policial pegou o gas lacrimogéneo e jogou para dentro do Onibus. A
bomba bateu na cabeca dela, que caiu para tras. E, disso, do que ela
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se lembra é de que ja estava fora do 6nibus, com um reporter em cima
e a policia tentando pega-la. Depois, acordou e ja estava em uma am-
bulancia. Quando ela chegou ao hospital, 0 médico desvirou o bebé,
que tinha se virado, e a entrega a policia! Ela, aos 17 anos, foi levada
a uma delegacia e vai ser colocada em uma cela junto com homens!
0 carcereiro foi quem a alertou para a situagao ela ameagou desmaiar
se ele fizesse isso. SO entdo o policial a leva uma sala feminina, que
existia na delegacia. Quer dizer: como era uma “sem terra”, mesmo
existindo uma cela feminina a policia queria deixa-la na cela entre os
homens! Ha uma intencionalidade politica clara nessa violéncia!

- Esse Setor é extremamente importante dentro do Movimento,
porque a situacdo de barbarie € impressionante.

Eu participei, no ano passado, do projeto do MST com a UNESP
sobre um banco de dados sobre a violéncia na luta pela terra, o
“data-luta”. Fiquei dois anos acompanhando o estado de Goias, para
coletar os dados. Nossa tarefa era coletar dados de violéncia e fazer
o trabalho de informacao junto as familias acampadas (direitos, como
atuar para se defender, nossas estratégias). Nesse trabalho de base,
percebemos que, com relagao a violéncia explicita, € mais facil coletar
dados:despejos, assassinatos, prisoes. Mas, com relagao a violéncia
implicita, ha um siléncio mortal. Nao se consegue chegar as nossas
familias: humilhagao, coronelismo, impedimento de acesso a médico
e a hospital... As familias vdo sendo excluidas e a violéncia naturaliza-
se E nado se consegue quantificar isso. Tudo passa a ser natural, fazer
parte do cotidiano. E ndo se externa.

Entdo, é esse trabalho de alerta que precisamos intensificar. E
também o trabalho com relacdo a subjetividade, desnaturalizando a
violéncia que, cotidianamente, acontece com todos. Em audiéncias
nos 0rgaos publicos, por exemplo, é notoria a humilhagao que parte
dos funcionarios...

Sempre foi assim. Ou seja, como reverter uma situacao onde o
que é violéncia ja ndo é mais considerado como tal? E um trabalho
que precisa ser ampliado, para combater essa barbarie generalizada.

Queria dar outro testemunho de um gargalo interno com o qual
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ainda ndo sabemos como lidar ou com o qual temos muita dificuldade.
Uma coisa é a violéncia que a sociedade nos impoe e a qual estamos
tentando dar conta, a partir do Setor de Direitos Humanos. Outra coisa
é a violéncia interna dos nossos lares, a violéncia doméstica. Vivemo-
la, nos assentamentos, e ja presenciei varias situagoes: estupros, mal
trato as criangas: Entdo se chega ao limite de se expulsar a familia,
0 pai da familia. Mas, como a gente lida com isso, internamente?
Sempre ficamos com situacdo amalgamada. Levamos a discussao
para a coordenacao, fazemos debates, informamos, mas nao conse-
guimos dar o acompanhamento adequado para 0s membros da familia
que ficaram no acampamento. Participei de casos em que nao havia
outra solugao, a ndo ser expulsar o casal. A coordenagdo nao dava
conta de lidar com a situagao e ficou um mal estar interno entre nos.
Como lidarmos com essa situagao, provocada pela propria condi¢ao
de miséria, que faz com que os pais descontem seus problemas nas
criangas? E, até agora, ficamos buscando alternativas para reintegrar
essas familias, para fazer esse debate. A violéncia da sociedade a
gente denuncia, alerta, fala dela, procura outras organizagoes. Mas, e
essa, que acontece |a dentro, a quem recorrer?! Muitas vezes vamos
atrds do padre, que ajuda na medida do possivel, mas nem sempre
temos um padre progressista para nos ajudar. E creio que essa seja
uma questdo sobre a qual esse grupo possa nos ajudar a pensar. Infe-
lizmente esses casos acontecem, € Ndo Sao poucos.

- Mais um elemento: Como isso se estabelece, na construcao do
imaginario das pessoas? E, retomando alguns exemplos e colocando
mais um, que creio ser importante: nos despejos, no meio da madru-
gada, a familia é retirada de dentro do barraco, que é queimado na
frente de todas as pessoas. Aquele é o unico espago de moradia que
essa familia tem. Outro: quando um assentamento, de 12 anos por
exemplo, é destruido, casas sao queimadas: toda uma utopia concre-
tizada ali é destruida.

Na questdo dos assassinatos, quando um companheiro, como,
por exemplo, o Eduardo Anguinone, é assassinado, na frente da fami-
lia, com um tiro na cabeca?! E nem era ele o jurado de morte! Era o
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irmao dele!... Como fica isso na questdo familiar?! Muitos elementos
entram ai. A participacdo familiar fica reduzida...

Outro elemento a ser colocado sdo as torturas, as técnicas de
afogamento, tentativas de estupro com cana-de-acgucar, por exemplo.
Como isso fica?! Que alternativas temos, para irmos trabalhando além
das iniciativas existentes? Teriamos de buscar elementos de cons-
trugao, no imaginario, e irmos trabalhando outras alternativas de ex-
periéncias coletivas. Porque, quando enxergamos no outro 0 mesmo
sofrimento, a tortura que cada um sofreu, construimos elementos de
unidade e de forca coletiva.

- E dificil esse momento. Muitas coisas ja& foram contadas e sdo
muito fortes e comoventes. Assuntos que nos envolvem a todos,
como a repressao, sao reflexos da sociedade em que vivemos. E,
toda vez que tentamos levantar a cabeca e reagir, ha a colocacao de
que temos de nos enquadrar novamente e respeitar a ordem.

Na idéia do mapeamento do nosso encontro, ha uma indicagao
que eu eu gostaria de fazer, porque esta ficando claro, como eixo,
que podemos encontrar, de conexao entre todos esses assuntos, que
a Psicologia colabora na luta. A partir do fato de que o MST é uma
organizacdo de massas, que tem um projeto politico e que se poe no
campo da luta de classes, em oposi¢cdo a uma determinada ordem
constituida que esmaga uma parcela enorme da populagao, as pesso-
as que estao entrando nessa luta ficam imediatamente envolvidas em
uma batalha de contestacao e se colocando para a construgao da so-
ciedade, algo que é historico e que pode ser modificado. Isso significa
que as pessoas que estdo nesse confronto recebem esse impacto,
com situagGes mais agravadas, até mais clara de ser discernido. No
conjunto todo da luta existe a questdo de que se ndo ha voz e ex-
pressdo do qué essa batalha esta constituindo em cada sujeito, essa
situacdo nao é elaborada e as pessoas perdem as condicoes de parti-
cipacdo. Essa é conducao do assunto da subjetividade. Quando essas
coisas sao colocadas, as pessoas conseguem dar vazao e expressao
ao efeito da luta e as marcas que ela vai deixando, e isso pode ser um
assunto compartilha do em um lugar onde haja espaco para a expres-
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sa0. Assim a propria historia da pessoa vai sendo elaborada, fazendo
com que ela se situe na sua histéria e no momento em que escolheu
participar do MST. E isso ajuda as outras pessoas a se situarem.

Nesse momento e espago, em que as pessoas podem falar, que-
ria assinalar como principal, na questao subjetiva, a importancia da
elaboracdo. Se nao elaboramos essas situagoes conflituosas de sofri-
mento, perdemos as condi¢oes de participar.

Queria destacar que existem assuntos que sao intimos, existe uma
medida que é pessoal, mas ha muitos temas desses que Sao pessoais
mas que também sdo importantes para a comunidade. Por exemplo, a
questado da homossexualidade: é claro que, se a pessoa nao assume
que essa é uma questdo da propria identidade, dentro do coletivo esse
assunto é importante, mas nao se pode falar desse assunto, porque
esta no ambito do intimo. Agora, se ela se coloca, este torna-se um
assunto da composicao daquele coletivo e torna-se um tema que in-
teressa a todos, podendo ser discutido como um assunto do ambito
do publico.

- Eu fui procurada em uma situagao dessas. Havia um militante
que tinha sido preso em Sao Paulo, saido da prisao completamente
surtado, em um estado bem grave. Como sou psicologa, perguntaram
Se eu podia ajudar. Ele era muito resistente a conversar com um psico-
logo. Tem toda a questao do preconceito. Mas, fui conversando, enca-
minhando as questoes. Levei-o para ser atendido pelo servigo publico.
Como ele ndo gostou, levei-o a uma amiga, em um consultdrio. Fui
junto na consulta. Ai apareceram 0s problemas operacionais. Ele era
de um assentamento: como conseguir dinheiro para a conducao? Eu
vivi essa situagao, que foi mal resolvida. De vez em quando ele me
liga, de algum lugar do mundo, para me dizer como esta.

0 que fiquei pensando, quando vocé falou sobre a questdo dos
Direitos Humanos, foi sobre a Renap, que é uma rede de advogados.
Sera que nao podemos construir uma coisa assim, em nivel nacional?
E ndao somente com Psicologia! Seria com saude mental, incluindo
psiquiatras, terapeutas ocupacionais. Como podemos construir uma
rede nacional de saude mental, que trabalhe nas questoes mais pontu-
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ais, emergenciais? Eu creio ser possivel. Por exemplo: em Sao Paulo
ha muitos psicdlogos e psiquiatras solidarios ao Movimento que nao
véem canal de participagcao. E a gente também nao se sente autori-
zado articular essas pessoas, porque ndo somos do Movimento. Mas
¢ um caminho que nao parece dificil de se construir, pessoas que
podem trabalhar voluntariamente nessas situagoes de emergéncia ou
até mesmo com o servigo publico, ou com outras instituigoes, como o
CEDES, de Sao Paulo. Mas esses profissionais estao na cidade: como
poderia se dar essa articulagdo com o assentamento? Os advogados
também estao nas cidades...

Creio que possamos articular a idéia de um encontro com quem
tem trabalho pratico nos assentamentos: junta-las com as pessoas
dessas areas que estejam interessadas em contribuir e, a partir dai, ir
criando uma rede.

- Eu também pensei na mesma rede. Mas esses psicdlogos
teriam de ter a clareza de uma coisa que o Gladson falou: qual é o
significado dessa violéncia. A violéncia tem uma intengao, no sentido
de desconstruir o proprio Movimento. Entdo os psicologos, quando
irdo trabalhar com essas pessoas, precisarao ter essa clareza. Nao
poderia ser qualquer psicologo para fazer esse tipo de trabalho. Tem
de ter essa discussao, essa uniformidade, essa relagao direta com o
Movimento.

- Quero reafirmar essa preocupacgao. Agora, € evidente que ela nao
tira a importancia desse tipo de iniciativa. Sao duas questoes que,
evidentemente, estdo articuladas, no sentido de que uma coisa nao
pode inviabilizar outra. Em uma situagdo como essa, temos de agir,
procurar atuar, mesmo que, em determinadas situagoes, haja limites.
N&o precisamos procurar a situagao ideal para enfrentar. E preciso pe-
gar as armas disponiveis no momento ir a luta e, nela, buscar a forma
de ir construindo e dando o carater aqui apontado. Nao sao situacoes
isoladas. Por exemplo, na Paraiba, a grande maioria dos despejos
ocorre na sexta-feira a noite. E evidente que isso nao é uma coinci-
déncia. Para se estabelecer isso ha a articulacdo de mecanismos dos
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0rgaos de repressao e dos proprietarios. Para os tipos, as formas de
violéncia e os assassinatos também. Essas coisas nao sao ao acaso.
Elas indicam claramente uma articulagao politica, ideoldgica, discipli-
nar dos grupos dominantes. Isso precisa ser trabalhado. Até porque,
quando vamos discutir essas violéncias, dependendo de como isso é
pensado com as vitimas da violéncia, pode levar a que os objetivos da
violéncia sejam cumpridos: a pessoa pode falar de seu sofrimento no
sentido de que nao quer mais viver aquela situagao!

Creio ser o grande desafio a forma como podermos falar das situ-
acoes de violéncia para ajudarmos as pessoas afetadas psicologica-
mente, também ajudando os as mesmas pessoas a fazerem dessas
vivéncias uma motivacao para continuarem crescendo, desenvolven-
do-se como seres humanos, e ndo para se tornarem pessoas que vao
ficar o resto da vida apenas se protegendo. Creio que iSSo seja uma
construgao.

- Acho importante dar um depoimento aqui. No caso de Minas, ha
uns quatro anos a gente vem trabalhando em uma rede de protegao
aos direitos humanos e conseguimos, com esse trabalho, fazer uma
articulacao para impedir que as reintegragées de posse ocorram na
calada da noite. H4 uma pratica construida, com a participagédo do Mi-
nistério Publico Estadual, do INCRA, do Instituto de Terras, e criamos
essa rede de protecao, para que a reintegragao nao ocorra de qualquer
forma. Entdo, toda vez que se determina reintegracdo de posse em
Minas Gerais, com rarissimas excec0es, ha um planejamento, uma
participacao desses orgdos. A Policia Militar tem como habito con-
vocar 0s 0rgaos e 0 movimento social para uma reuniao prévia, para
buscar formas de negociacdo, para que nao se chegue ao confronto.
Conseguimos, a duras penas, esse avango no estado. E ja temos
uma lei, embora haja questionamentos do Judiciario a ela, que € a
13.053, que define a forma como vai se dar a reintegracao de posse
e determina que ela somente pode ocorrer entre 8h da manha e as 17
horas. E toda vez que ocorre uma situagao dessas, todos 0s 0rgaos
envolvidos, principalmente o Ministério Piblico e 0s 6rgdos de direitos
humanos, tém de ser convidados a participarem de reunides prévias,
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para discutir a forma como vai se dar aquela reintegragao.

A reintegragdo nao pode ser impedida, porque é ordem judicial. O
que conseguimos é negociar, protelar, ampliar prazos para negocia-
cao, realizar interlocugoes com as autoridades envolvidas, buscando
fazer a coisa acontecer de forma menos violenta e menos desumana.

- Ainda quero comentar outra coisa. Achei muito forte porque,
na verdade, eu vim para fazer uma exposigao basica, e a militancia
toda aqui presente esta completamente apropriada das violagoes de
direitos humanos. Se me perguntarem sobre as violagées de educa-
cao e saude, por exemplo, tenho uma nogado. Mas, com relagao aos
direitos humanos, todos ja sentiram a violagado muito de perto. Entao,
realmente ha uma necessidade muito forte de ser bem tratada essa
questao.

Quero, ainda, abordar alguns detalhes pequenos. A companheira
falou em quase um mil mortos. Na verdade, desde 1985, a partir da
redemocratizagao do pais, ja temos mais de dois mil mortos no cam-
po. Isso ndo é uma guerra civil declarada, mas mata como tal. E, do
outro lado, ndo morreram duas mil pessoas!

A questdo do Parana, quando Antonio Tavares morreu, é que nao
era uma situacao de ocupacao de terra privada ou algo parecido: foi
simplesmente o cerceamento do direito de ir e vir dos trabalhadores,
que foram retirados dos Onibus em uma barreira e agredidos de todas
as formas. As imagens vistas nos documentarios mostram a agressao
ao direito de ir e vir inerente a qualquer cidadao, inclusive aos sem
terra.

Com relagédo ao debate, sob a dtica da luta de classes, as prisoes
exemplares, para destruir a lideranga, a destruicao 0s barracos, as
plantacOes queimadas: a questao € destruir, com a ajuda fundamental
da midia.

Outra coisa que o Toninho falou, ainda na questao da luta de clas-
ses, é o fato de o Juiz, em menos de 24 horas, dar a reintegragao
de posse. Ele pode fazer isso, porque a lei, que nao foi feita pelos
trabalhadores, diz que ele pode mandar reintegrar com a “aparéncia”
do direito de posse. Nem de propriedade é. Se ha a “aparéncia” nos
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documentos, com uma escritura, que pode ser falsificada, mas pa-
recer verdadeira, ele, 0 juiz, pode mandar reintegrar em duas horas,
sem ouvir a outra parte. A lei foi feita pelas oligarquias e temos de nos
submeter a ela, que determina que a propriedade vale mais do que a
vida, nao somente de uma pessoa, mas de uma coletividade.

A questao da reintegragao de posse ser proibida depois que cai 0
sol, em Minas Gerais, ja é dita pelo Codigo Civil. Despejos as 2 horas
da manha, como acontecia no Parana na época do Lerner, eram ab-
solutamente ilegais. E quem patrocinava isso? O Juiz sabia que nao
podia fazer, mas deixava fazer. O Ministério Publico sabia que nao
podia, mas fazia. O que acontece em Minas aconteceu porque la ha
uma Vara Agraria que tem um Juiz relativamente sério, 0 que nao é o
caso da Paraiba, que possui um Juiz Agrario horroroso e que, por isso
mesmo, coisas horriveis acontecem por Ia. Também em Minas ha um
Ministério Publico comprometido. Em Alagoas a Policia Militar formou
0S seus quadros em direitos humanos e preparou-0S para negociar
as desocupacoes, fazendo essa famosa reuniao com as outras auto-
ridades, assistentes sociais, com o fazendeiro, para tentar encontrar
um local para onde levar as familias, providenciar dnibus, caminhoes,
0 que for preciso, buscando um tempo relativamente elastico para
encontrar uma solugao mais definitiva. Isso acontece, mas ainda €
excecao. Ainda temos uma luta muito grande.
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3. Setor de Saude

Gislei
Toninho

A discussao de saude no Movimento € muito nova. Sempre tive-
mos problemas nos acampamentos e sempre resolvemos dando “um
jeitinho”. Havia sempre alguém que se responsabilizava pela salde,
na hora da ocupacao: tinha um meédico amigo, algum enfermeiro que
se desafiava a entrar no cerco da policia e a levar algum remédio,
vacinas. No inicio, inclusive, usamos desse artificio para entrar nos
acampamentos. Ainda temos a facilidade de entrar em qualquer cerco
com a roupinha branca.

Mas sempre havia o Nucleo do MST que, na medida do possivel,
resolvia os problemas com remeédios e praticas. Enfim, tinhamos de
dar 0 nosso jeito, que era enfocado na doenca. Pela doenca, pelo fe-
rimento, pelo surto, pela somatizagao do processo vivido, faziamos a
nossa acgao. Na Conferéncia Nacional de 1988, participaram duas ou
trés pessoas do MST e comegamos a rediscutir a sadde. Tinhamos
uma idéia de que era necessario ter nossos médicos, nosso enfer-
meiros, como se tivessemos de fazer um sistema de salde privado,
paralelo ao Sistema Unico. Nao confidvamos na relagao dos servigos
oferecidos pelo Governo. E, nessa Conferéncia, comegcamos a refletir
mais, apoderando-nos do conhecimento sobre o que € satde realmen-
te, do que esperavamos e sobre 0 que € o Sistema Unico de Saude.
Descobrimos como foi a construgéo do SUS, fruto da organizagao do
movimento social, do movimento da reforma sanitaria, formado pelo
povo, que queria um sistema de saude diferenciado, uma luta que se
mantém até hoje.

Em 1999, fizemos a primeira Oficina Nacional, quando reunimos
24 companheiros que trabalhavam com saude nos estados. A partir
dai, tentamos organizar o Coletivo Nacional para discutir as questoes
de saude. Nessa primeira Oficina tentamos tracar o que concebiamos
de saide como nao simplesmente a auséncia da doenca: era terra,
qualidade de vida, moradia, saneamento. E satde tomava uma di-
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mensao diferente, especialmente no campo, que nao tem as mesmas
caracteristicas, os determinantes...

Em funcdo de que conseguimos uma parceria com o Programa de
DST-Aids, em nivel nacional, comegamos também, a partir desse viés,
a Ver que as pessoas organizadas em grupos tornam-se menos vulne-
raveis, e comegamos construir esse Coletivo, que desse essa dimen-
sao em nivel local, estadual e nacional. E vem se construindo ao longo
do tempo essa dinamica de se organizar o Setor. Hoje, temos-lo organi-
zados nos 23 estados, com suas fragilidades. Alguns mais avangados,
organizados m nacleos, regionais e no estado. Outros somente tém o
Coletivo Estadual; outros, ainda, tém alguns nicleos. Mas avangamos
bastante nesse processo de ter os coletivos.

Também langou-se desafio de que ndo adiantava discutir organi-
cidade, porque o SUS é muito complexo. Tratar satde é muito com-
plexo. O campo é muito amplo. Vai do atendimento médico a terapia.
As politicas eram dificeis de serem entendidas e apropriadas pela
populagao.

Entdo, comegamos o investimento em capacitagao e formagao em
saude, onde temos, como pratica, cursos de capacitagao em nivel
nacional, onde é envolvido o Coletivo de todo o Brasil, onde acon-
tecem capacitagoes regionais e os estados se responsabilizam pela
capacitacao em nivel local. Abrimos algumas frentes de formacao,
onde construimos o Curso Técnico de Saude Comunitaria, no Rio
Grande do Sul, ha trés anos. Neste ano formamos a primeira turma,
e a segunda estd em andamento. Nesse ambito, discutimos o perfil
desse agente, que deve ser um educador em saude no campo. Nao é
simplesmente um agente que coleta dados e informagoes e se respon-
sabiliza por todo o sistema. A discussao é a de que ele seja um ins-
trumento de educagado, um educador politico no campo, conseguindo
trabalhar sobre essa dimensao da saude e, principalmente, sobre 0s
determinantes desse processo e sobre a compreensao do conceito
mais ampliado de que saude nédo se restringe a atendimento médico
e a fornecimento de medicamento. Esse conceito € muito impregna-
do na nossa populagdo e em nds mesmos. Na hora do sofrimento,
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canalizamos todo o tratamento com o vinculo da fila, do atendimento
médico e do medicamento. E ndo é somente essa dimensao.

Ha dificuldades de se fazer esse dialogo com a academia, porque
ela nao entende que nao queremos o técnico em Enfermagem no cam-
po, que nao é esse 0 modelo que queremos. Dentro do proprio Mo-
vimento temos resisténcia também. Ha dificuldades em se apropriar
até do nome “técnico em Enfermagem”. Enfermagem nao é o modelo
que se quer, porque ha a centralizagdo no modelo médico-hospitalar. E
queremos o perfil de um educador do campo, para 0 campo. Que saia
com sua origem, suas caracteristicas, suas concepgoes e sua subje-
tividade de camponés e volte para atuar junto a sua comunidade. Mas
acho que avangamos muito, porque estamos conseguindo integrar o
saber popular ao saber da academia, na construgao desses novos
cursos e desse perfil. Agora estamos em fase de formagao para o
curso de especializagdo em saude do campo, que provavelmente deve
comegar na Universidade Federal de Santa Catarina. Mas ¢ dificil, para
as universidades, entenderem que queremos um profissional para
atuar no campo, que ndo seja somente um PSF, mas um PSF para
0 campo, com as especificidades e caracteristicas proprias. Temos,
em Cuba, 59 pessoas estudando; a maioria, 52, fazendo Medicina
ou Epidemiologia. Também temos alunos cursando Artes Plasticas e
Musica, Agronomia e Veterinaria. A idéia inicial era termos meédicos
nossos, para construirmos um sistema nosso de saude, mas hoje
conseguimos perceber que precisamos nos engajar ao Sistema Unico
e vir a somar e ajudar na transformacao desses profissionais que es-
tao no Sistema, com uma grande defasagem em sua formagao.

Avangamos também no sentido de que hoje conseguimos partici-
par do Conselho Nacional de Saude, do qual, até ha pouco tempo, nao
conseguiamos chegar nem perto. Conseguimos forgar o Ministério
da Saude a ter um grupo chamado Grupo da Terra, para discutir as
questoes da saude do campo. Nao somente do MST, mas também
dos indios, ribeirinhos, atingidos por barragens, quilombolas, para
direcionar melhor as politicas de saude no campo. Avaliamos que,
nesses ultimos cinco anos de caminhada, foi quando nossa relagao
com as instituicoes e com a comunidade avangou muito. Mas a nossa
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dificuldade é a de trazer, para o conjunto do Movimento, a reflexdo de
saude em uma concepgdo mais ampliada, porque os problemas de
assisténcia ou as dificuldades de reflexao e elaboracdo acabam se
somando e passando a ser um problema do Setor de Saude. Como
eu dizia, a homossexualidade nao ¢ um problema do conjunto, é um
problema “de desvio”, “de doenga” e quem tem que tratar dele é o
Setor de Saude! Nao conseguir provocar a reflexao para o conjunto do
Movimento angustia bastante o Setor. Restringe-se a quem participa
do Coletivo de Saude e do Setor de Satde. Quem participa de outros
espacos, outras instancias, nao se envolve. Estd muito impregnado na
subjetividade das pessoas que saude é questao de assisténcia, que
exige médico. Sentimos a necessidade de ampliar isso pra o debate de
que saude é ter terra, agua, qualidade de vida, bem-estar, saneamento
basico, beleza, lazer, cultura. Esse sao determinantes para haver sau-
de ou doenca. Quando vamos a um acampamento e ha muita gente
na fila querendo ser atendido por um médico e receber remédio, é
porque ndo estamos conseguindo dar qualidade de vida aquele acam-
pamento. E essa nao é uma peculiaridade do Movimento sem Terra, é
do conjunto da populagao. Nos nos sentimos na obrigacao de ampliar
essa reflexao, pelo desafio a que o Movimento se propoe.

Outro desafio que temos buscado superar esta na questao da lite-
ratura. Temos sido provocativos no sentido de colocar outras literatu-
ras. Em muitos momentos ficamos somente com a literatura politica.
Mas, na area da saude, ha uma literatura, que também ¢é politica, e
pode contribuir para a luta. Em alguns momentos ela nao é explorada
ou bem vista. Quando trazemos holismo, Capra, por exemplo, para
discutir, ha uma certa resisténcia no primeiro momento, principal-
mente nas nossas escolas. Trazer um filme que, aparentemente, nao
tem muita referéncia com o que estamos acostumados, mas sobre 0
qual consigamos fazer uma analise sobre como ele poderia contribuir,
passar pela resisténcia.

Outra questdo é que acabamos sendo um pouco da escutatoria
do grupo, dos mais proximos. Quando ha a necessidade de se falar,
sempre procuram alguém do Setor. Hd um grupo que trabalha com
praticas e terapias complementares, como massagem e relaxamento,
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e sd0 muito procurados. E, para nos, ha o desafio de como ampliar
essas coisas, para que as pessoas sintam-se melhor, consigam con-
viver melhor.

Outro desafio que pode trazer para o conjunto do Movimento é
esse conceito ampliado de saude, de se trabalhar mais multidiscipli-
narmente ou multisetorialmente as coisas da saude. Faz-se necessa-
rio trabalhar educagéo, género, formagéao, tudo mais, junto. Avaliamos
em uma discussao, ha pouco tempo, que o Movimento teve necessi-
dade, pela sua dimensao, de setorizar, mas talvez, nesses 20 anos,
este seja 0 momento de se refletir em como converter 0 processo
novamente: mesmo estando setorizados, podermos fazer o voltar-se
e conseguir a unificagao para algumas agoes. Esse € um desafio que
estamos experimentando com a educagédo, com a produgdo. Quando
vamos discutir o Planejamento e Desenvolvimento do Assentamento,
0 PDA, isso nao é somente uma questdo de producdo. Diz também
respeito a saude, a formacao, ao género. Todos estarem junto discu-
tindo. Temos dificuldades praticas em implementar isso. E o proprio
pessoal da produgao sente-se sem condigoes de avancgar, porque 0
processo ¢ muito amplo e complexo, mas, acabamos nao encontran-
do espaco e tempo para avangar nesse sentido.

E um desafio maior, que tem relagcdo com o género e com as rela-
cOes, é a discussdo da afetividade e da sexualidade. Como trabalhar
as relacoes, a afetividade e a sexualidade dentro do Movimento € um
grande desafio. Temos muito presente que o militante & militante, néo
pode se dar ao direito de ser afetivo, sensual. Se mulher, nédo pode se
pintar, usar um colar, porque € logo olhada de forma estranha. Imagi-
na a Jesus, dirigente, ir para uma ocupagao de batom e de brinco! E
preciso fortalecer a idéia de que ser militante nao significa estar em
uma caixa quadrada onde nao haja sentimento em afetividade! E isso
se reflete nas relagoes que temos hoje entre as geragoes: o papel dos
adolescentes e daqueles da terceira idade.

Recentemente, uma jovem que esta estudando fez uma pesquisa
sobre o periodo pos-menopausa das mulheres, em um assentamen-
to, no Para. A pesquisa foi feita analisando as falas das mulheres, que
diziam como se sentiam ap0s o periodo em que ndo mais poderiam
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se reproduzir. E como se elas tivessem se acabado, porque, sexu-
almente, ndo mais se sentiam mulheres e, com isso, nao estavam
prontas para a militancia e para a luta. E como se elas ndo existissem
mais no acampamento.

E com a juventude é a mesma coisa. Como se relacionam, nesse
periodo da adolescéncia, dentro de acampamentos e assentamentos,
com outros vinculos, outras formas de habitar, de dividir, de ficar
embaixo da lona, sem muitos espagos privados? Entdo, a questao
da afetividade e da sexualidade precisa ser debatida dentro do Movi-
mento, principalmente em nossos espacos de escola. Alguns alunos
desafiaram-se a fazer a reflexdo de como se dao essas relagoes, se
existe espaco de expressado para isso. Em alguns momentos percebe-
Se iSSo0 como um processo negado.

Esses sdo alguns dos desafios a que a gente se prop0e: como
trabalhar geracao, juventude, terceira idade, a mulher dentro da fa-
milia, afetividade. Algumas coisas, quanto ao nosso meétodo. Ja que
queremos trabalhar a saide como um processo, ha alguns determi-
nantes que sdo sociais, ambientais, coletivos, e, em alguns momen-
tos, isso entra em contradicao com alguns dos nossos métodos. E
como, nessa contradigao, torna-se possivel garantir a qualidade de
vida e a saude mental? Como buscar o equilibrio para garantir a saude
mental? Que outros espagos podemos proporcionar, para que possa
haver possibilidade de se extravasar o que fica contido, para haver o
equilibrio e a garantia da satude?

Qual é a expectativa para a volta desses médicos de Cuba? E com
relacao a construgdo da expectativa de que o Ministério da Saude
possa construir uma politica de satde mental para o campo?

Com relagao ao retorno dos médicos, isto é um processo em
construcao. Mas nds, enquanto Movimento, avangamos. Desde o ano
passado, quando juntamos formagao, saude e relagdes internacionais,
comegamos desenhar uma proposta, deixando clara a concepgao de
que, e esta pelo menos o Coletivo da Saude ja tinha: ndo queremos um
sistema privado nem paralelo. Queremos uma integragcao ao Sistema
Unico de Saude. E temos buscado ver de que forma garantir essa inte-
gracao. E, paralelamente a isso, montamos um programa de formagao
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para 0s que, no periodo de férias, vém ao Brasil e aos que ficam em
Cuba. Nesse programa tentamos colocar 0s elementos novos que nao
estao contemplados no seu curriculo e na sua formagao. Tanto no que
diz respeito ao politico, de situa-los no MST, porque ficam seis anos
afastados (por mais que mantenha contato, nao é a vivéncia diaria) e
também sobre SUS. Agora mesmo, a turma que se formara em agos-
to, passou uma semana na escola o Rio Grande do Sul, vendo toda
a questao do SUS, atualizando Conselho, participagao, controle, e,
depois, foi fazer uma pratica de campo em nosSsS0s acampamentos no
Parana, somando-se, integrando-se ao coletivo organizado, ao siste-
ma que ali funciona para ver de que forma ja podem contribuir.

E um desafio, porque nao existe um convénio entre Brasil e Cuba
na regularizacao de diplomas. Entao, ha a perspectiva de chegarem e
ficarem por dois anos sem poderem exercer a profissdo. O Ministério
da Educacao cria bastante dificuldades nesse sentido. Ja estamos
trabalhando com eles o fato de que, em um primeiro momento, talvez
sejam muito mais educadores em saude, militantes que potencializam
a organizacao dos coletivos e a capacitagao de novos militantes, até
poderem exercer a profissao.

Com relacdo a saide mental para o campo, dentro do Ministério,
vejo a com muita lentidao e com dificuldades de se perceber um rumo
de uma politica que atende a essa populagéo. A saude no Brasil € mui-
to voltada para o urbano, organizada em fung¢ao do urbano. Questiona-
mos isso. Ter uma unidade de referéncia no setor urbano nao resolve.
O PSF ser um visitante do campo ndo contribui com a melhoria das
questoes, pois ndo consegue se entranhar na realidade do camponés,
entender os processos e formar o vinculo. Alguém que vai, permane-
ce por pouco tempo e volta torna o vinculo fica fragil. Entao, surge a
idéia de se ter unidades de referéncia no seu proprio local, para que
as pessoas tenham um vinculo, uma referéncia. Com a saude mental
nao seria diferente. Mas nao vejo, para curto prazo, esse processo.
E percebemos que quase todas as politicas que surgiram nos ultimos
dois anos, para 0 campo, somente surgiram porque 0S movimentos
pautaram e elas foram quase desenhadas. Por exemplo, o PAB que
foi para a populacao do campo,:quem levou a demanda e as orienta-
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coes de como esta poderia ser ampliada, e de que forma, foram o0s
movimentos sociais. Sobre o PSF que exigimos para o campo: eles
acharam, como forma de incentivo, de aumentar em 50% o subsidio
para 0 municipio que o implantar.

Existem algumas experiéncias, como no caso Parana, onde teve
agente comunitario para acampamento, mas como iniciativa do Go-
verno do estado. No Rio Grande do Sul, no Governo passado tinha
proposta dentro da municipalizagao solidaria. Mas ainda sdao muito
remotas. Se 0s movimentos nao forem provocativos, ndo levarem
propostas para serem apenas retocadas, isso ndo avancga. Talvez até
por debilidade de conhecimentos dos proprios profissionais que estao
nesses espacos. Avangamos um pouco na politica para a Amazonia,
pegando parte do Mato Grosso e Pard, onde temos acampamentos
e assentamentos. Mas sobre fitoterapicos, por exemplo uma pratica
presente no nosso meio, pois normalmente o camponés tem essa
pratica, ainda nao saiu um desenho final da politica, e a Conferéncia ja
aconteceu ha dois anos!

Esta sendo interessante, pelo fato de ser um processo em cons-
trucao, onde os movimentos estao se integrando e construindo junto
com 0 poder publico. SO que esse é um periodo transitorio. Nao se
sabe por quanto tempo essa construgao conjunta vai ser possivel den-
tro do Ministério da Saude, por isso a gente tem pressa. E sabemos
que isso é bastante lento.

Gostaria de abordar dois aspectos de sua exposi¢do. O primeiro é
com relagdo ao SUS. Acho que o Setor de Saude tem uma discusséao
muito interessante e mostra como vocés trabalharam muito. 0 SUS
foi feito baseando-se na Constituicao de 1988 e é um resultado de
lutas, mas o programa e as diretrizes na saude também estao, nesse
momento, sendo discutidas e determinadas pela ONU, principalmente
nos paises pobres. Isso significa que determinagdes vém de oligo-
polios farmacéuticos e de interesses politicos do mundo rico para
0s paises pobres. Isso significa muitas determinagoes contrarias aos
interesses do povo brasileiro e a necessidade popular. Mas creio que a
proposta seria de se fazer uma referéncia de saude mental que pudes-
se responder as questoes e de se pensar com base em uma conexao
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do SUS com o Movimento.

Conversavamos sobre como, indicados pelos conselhos, faria-
mos a devolugao dessa reuniao através do material que esta sendo
coletado nessas gravagOes, propondo aos respectivos conselhos
fazer reunides no caso de Sao Paulo, por exemplo, fazer reuniao de
satde mental e fazer também um processo de discussao, ja tendo em
vista realizar esse tipo de conexao. Em Sao Paulo, eu, Magda e outras
pessoas estamos interessados em fazer isso. Poderiamos encaminhar
iSS0 Como proposta.

A outra coisa que diz muito respeito a saude como no6s compreen-
demos é a questao da multisetorialidade. Gostaria somente de fazer um
complemento, dizendo que, em Séao Paulo, ha o Curso Realidade Bra-
sileira, dado em convénio com a USP, que ¢ de formacao de militantes.
Eles fazem reunioes de estudo um final de semana por més, quando
vém professores. E muito bom. Discutimos que, para humanizar a dis-
cussao politica e de formagao, seria importante agregar a questao das
nossas raizes culturais. E fizemos um projeto de fazer noites culturais
no final de semana do curso. Essas noites sao abertas a populagao.
As discussoes que se desdobram sdo fortes e interessantes, porque
as pessoas se identificam com 0s acontecimentos, reencontram-se
naquelas apresentagoes que expressam com propriedade uma série
de dimensoes da vida. O comentario geral é sempre da importancia,
do ponto de vista da propria formagao. Falo disso porque creio ser um
elemento relacionado com nossas origens e seus resgates que com
iSS0, nos constitui enquanto agente ativo na vida publica e tem a ver
com a saude a com a saude mental.

Essa dimensao cultural é presente no Coletivo e assim temos bus-
cado trabalhar, principalmente nos nossos cursos de capacitagao.

Temos dois fatores para a realizagao dos cursos de capacitagao:
0 econdmico e o de deslocamento. Ha dois anos optamos por fazer
dez dias de formacao. Mas, se ficarmos dez dias fechados, fazendo
formacao mera e simplesmente, sem ter outros espagos, acaba-se
adoecendo. Tem um levantamento de que, a cada 50 participantes,
dez procuram ajuda médica. Entdo, tém de estar presentes também
a expressao corporal, a danca, o trabalho com argila, todas as ma-
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nifestagoes possiveis de estar junto com a formagao, com o intuito
terapéutico, mas também como ferramenta pedagogica, seja atraveés
de oficina de mascaras, de pintura, de contos, de dramatizagao de his-
torias, de filmes, que ndo necessariamente sejam politicos. Isso tudo
temos procurado trazer, na formacao do Coletivo Nacional de Sadde e
em nossos espagos de escola temos sido provocativos nesse sentido.
Nas escolas ha varios setores que estao juntos.E avaliamos que, por
exemplo, nossa escola do Rio Grande do Sul ja avangou muito apos
a saude ter colocado um curso dentro dela. Fomos mais provocativos
nesse sentido de reservar mais tempo para o lazer, para conversar,
para trocar, para fazer teatro, até para brincar, pois ficamos muito no
método e perdemos a dimensao humana. E, em alguns momentos,
precisamos humanizar nossas atividades!

Durante muito tempo se vinculou o Setor de Género ao Setor de
Saude. La na base, aquilo que chega, homogéneo em todos 0s es-
tados, é o programa de DST-Aids. Até porque ha verba publica para
garanti-lo em nivel nacional. E nessa discussao, quando tratamos de
prevencgao, discutimos comportamento entre homens e mulheres, mu-
lheres e mulheres, homens e homens. Isso é discussédo de relagoes
de género! Isso criou um complicador para nos. A Aids obrigou-nos a
discutir o comportamento. E, por outro lado, nao sei como o setor de
saude lida com isso, as vezes estigmatiza. Parece ser s6 isso. E ndo
é. Ha uma multiplicidade de coisas. Agora estamos tendo o cuidado
de chamar o Setor de Género a atuar em todas as areas, e nao apenas
onde ha uma patologia que afete 0 comportamento.

Vocé falou em um grupo de saude que atua junto ao Ministério da
Saude para propor politicas para 0 campo. Vocés tém esses grupos
que tentam essa aproximagao com gestores municipais, por exem-
plo? E a questao do PSF campo, do agente comunitario de salde que
sai da cidade e vai atuar no campo? Nao ha formacdo de agentes
comunitarios do proprio assentamento que saiam do acampamento
para uma equipe de PSF?

Tenho ainda algumas perguntas:

Voceés localizam alguma tenséo entre as reivindicacoes dos traba-
Ihadores dos assentamentos e 0os médicos que dao assisténcia?
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Essa discussdao maior sobre 0 SUS provoca alguma tensao com as
reivindicacOes classicas da base, de ter médico para atender?

Como fica a questdao das experiéncias com plantas medicinais,
tratamentos fitoterapicos, produgédo e utilizacdo de medicamentos,
com essa perspectiva de nao se criar um sistema paralelo, masde se
lutar pelo sistema publico? Normalmente as experiéncias com plantas
medicinais tém a tendéncia de criar um sistema paralelo, inclusive na
comercializacao desses medicamentos.

Como vocés tém conseguido encaminhar as doencas do traba-
lho, desde o uso de agrotoxicos até as demais? Esse é um problema
complexo, porque discutir essas questoes implica em pensar novos
processos de produgao, nem sempre simples. Ha alguma reflexao
nessa dire¢ao?

Temos uma dificuldade no MST, como um todo, de como garantir,
na pauta de reivindicagoes, as politicas publicas relacionadas a saude.
Sempre é dificil colocar algum ponto relacionado a saude, ao sane-
amento basico, a satde da familia. Somos mais praticos em outras
reivindicagoes, como a garantia do credito, da escola, mas na ques-
tao da saude, é um desafio grande ainda, para nos, incluir, em nossas
mobilizagoes, as reivindicagoes.

Outro ponto que é importante de ser colocado sdo as experién-
cias com relacdo ao Programa Terra e Saude, onde trabalhamos as
plantas medicinais, buscando potencializar grupos de mulheres e de
jovens para fazer a manipulagdo dessas plantas. E um trabalho im-
portante, porque, de certa forma, tem fortalecido o Movimento e o
Setor de Saulde.

Voltando a questao da relagdo com os gestores municipais, como
vocés fazem a relagdo com a outra perna do tripé do SUS, que é o
dever do Estado, o direito da populagao a saude, e o controle social?
Vocés procuram se inserir nos conselhos municipais de Saude?

Fiquei muito contente em ver o acumulo que o Setor de Salde
tem, especialmente nas questoes de concepgao de politicas de saude,
do SUS, da concepgdo de saude/doenca, da necessidade de integrar
0s setores. Mas, o que me faz pensar muito, que creio ser a tonica
entre direitos humanos e género, é a questdo que podemos dizer ser
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0 “endurecer sem perder a ternura”, que é a questao do método. O
MST precisa ser duro, que, para se colocar em um mundo enfrentan-
do esse poder do tamanho que ele &, é preciso endurecer muito. Ser
do MST ja exige uma posicdo com escudo. E o MST sabe fazer isso.
Enfrenta policia, ocupa terra, ocupa banco. Mas, como é 0 momento
da ternura? Quando fomos para Veranopolis, ficamos admirados com
a escola. Que linda! Mudou muita coisa na minha cabeca, até com re-
lagao a educagao do meu filho, vendo aquela concepgao. Mas era um
exército, uma disciplina militar. La os alunos sao os donos da escola:
eles produzem, conseguem dinheiro atraves da producao, limpam a
escola. Mas, em compensagao, eles ndo dormem, nao namoram.
Entdo, como um movimento, que tem de ser duro, cria espagos para
a ternura?

Comeco por essa questdo, porque é um grande desafio para o
Setor. Quando vocé visitou a escola? No ano passado? Ha dois anos.
Entdo vocé pegou o primeiro processo de humanizagdo do método.
Esta é a nossa grande reflexao. O Setor tem provocado a discussao
interna, no que se refere a afetividade, a sexualidade, ao lazer e a in-
dividualidade do sujeito. Por mais que ele atue no coletivo, ha a parte
individual, que precisa ser considerada. E temos procurado refletir
coletivamente sobre as formas de se buscar alternativas de supe-
racao. E um desafio, porque parece que, se ficamos muito afetivos,
parece que... é dificil lidar com essa dualidade do sujeito! Mas temos
buscado algumas alternativas. E agora, quando se formou a primeira
turma, avaliamos a diferenga estabelecida a partir da entrada do Setor
de Saude. Ocorreram avancos e diferengas a partir do processo que
introduzimos na reflexdo, e coletivamente, mas ha outros em que néao
se avangou, onde esta claro que precisamos ir além. E nao é tranqilo
fazer esse dialogo! Ha trabalhos que formam analises do método da
escola, especialmente na afetividade e na sexualidade. E tanta rigidez
que o estudiosos chegou as suas conclusdes, mas nao se animou a
expor. A proposta ndo saiu pela questao da disciplina, do método mes-
mo, de diregao. Mas foi muito rico para fazermos a reflexao do pro-
cesso de qué educandos e futuros educadores estamos formando. E
acabou, com isso, procurando agées pontuais. Quando eu e Paulinho
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vamos para la, precisamos agir como bombeiros, apagando o fogo
surgido de algumas situacoes. E ndo é somente na escola de Vera-
nopolis. Isso também ocorre em nossa escola de formagao nacional,
nos cursos prolongados, em nossos espagos de formagao também
acontece de nao termos o equilibrio em alguns momentos, para saber
qual estratégia usar, que nao descaracterize 0 método, mas que ajude
a trabalhar a afetividade.

Quanto as DST’s, temos, em nivel de Brasil, realidades diferentes.
Sempre tivemos, como orientacdo nacional, que os DST’s eram a por-
ta de entrada para fazermos toda a discussdo da saude. E, em nivel de
Coletivo Nacional, sempre foi assim. Discute-se comportamento, mas
muito mais que isso. E ainda enfrentamos muita repressao somente
por usar o nome DST em alguns espacos do Movimento. E até por
atuar para a prevengao, mas hoje a realidade € a de que as DST’s es-
tdo no campo, matando nossos companheiros. Em alguns estados ja
conseguimos mapear e estamos acompanhando, mas, ha outros, que,
devido ao processo historico e cultural, ndo conseguimos mapear e
acompanhar. Apesar de ser um indice baixo, as DST’s estao no cam-
po. Mas, em alguns estados, se avangou muito por essa porta de en-
trada. Comegou-se com um projeto pequeno de financiamento e hoje
existem cursos de formagao de dois anos de continuidade, agentes
formados e capacitados. Mas isso depende da capacidade de avango
de cada estado. Ha locais onde se restringe a capacitagao especifica,
mas, ha outros que deram um salto de qualidade, que possuem Co-
letivo, Brigada Nacional que vai para Conferéncias discutir satide por
sua propria caminhada.

Dentro do SUS, temos bem claro que isso estd em construcédo e
que, para 0 campo, ndo quase ausentes as politicas especificas. As
politicas nao chegam a ponta! Elas estao postas em nivel nacional,
ha algumas diretrizes, mas, 1a no nosso acampamento, nao chegam!
Ha grande debilidade em se fazer a aproximagao; em se fazer o povo
caminhar, a politica descer e, em algum momento, ambos se encon-
trarem. Cremos que, com a capacitacao, podemos avancar, mas sa-
bemos que ndo € tao simples.

A relagdo com os gestores locais, em sua maioria, € dificil. Os
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gestores dizem que o problema é do estado, o estado diz que é proble-
ma da Unido, o que, em muitos momentos, é verdade. Temos também
a nossa debilidade, enquanto Movimento, de fazermos essa interlocu-
¢do. Ou vamos em busca de algo que € inacessivel e que esta estrutu-
rado de outra forma. Isso ocorre também por desconhecimento.

Hoje o controle social do modelo que esta posto é propriamente
urbano. Nele ndo ha como um camponés ser conselheiro de salde.
As reunioes sao na cidade, a noite, comunicadas através de um edital
colocado na porta da Secretaria ou anunciado pelo radio, em horarios
em que 0 camponés nao escuta. Normalmente nao ha financiamento
para deslocamento. Os Planos de Saude Municipal sao colocados
a disposicdo por dois/trés dias antes da assembléia e 0 camponés
nao consegue decodificar aquele monte de siglas. Entao, para nos,
do campo, participar do controle social é um desafio muito grande.
A orientagdo é a de que haja participagao, dentro do possivel. Mas
Sao poucos 0s que participam, por todos esses entraves. E se faz
também capacitagao de conselheiro, mas & sempre urbana. Durante
a semana, a noite, por varios dias. Como tirar um camponés da roca
por 5/6 dias?! Como colocar um camponés, esse tempo todo, sentado
em um auditorio, fazendo capacitagao?! Ele nao fica! Nao tem como
deixar a roga por uma semana! Nao ha condicoes financeiras para se
fazer isso. E é a discussao de uma técnica, de um método, com uma
linguagem de que ele nao se apropria. A escolaridade nao permite
isso. O camponés se sentar com um médico, dentista, profissional de
saude, dono de rede de farmacia, e discutir saide com eles no mes-
mo patamar € inviavel! E a questao da capacitagcao dos conselheiros
¢ uma questdo na qual temos batido muito. Capacitar conselheiro é
uma coisa; liderangas comunitarias é outra; liderangas camponesas €
outra. Os perfis e acimulos sao diferentes.

O grupo da terra é formado por representantes do movimento do
campo, por alguns setores do Ministério e por gestores. Representantes
dos gestores municipais e estaduais sdo convidados para todas as reu-
nioes do grupo. O CONASS e os CONASEM’s sao convidado, mas nem
sempre eles participam-e essa é uma das nossas queixas. Se nao estao
juntos para ver os encaminhamentos, estes nao chegam a ponta!
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Quanto a tensao entre a reivindicacao pela assisténcia e o conceito
amplo, esta € permanente, mas, na verdade, um nao descaracteriza
0 outro. E preciso existirem os dois. Sao necessarias assisténcias
pontuais, porque ha problemas pontuais que necessitam de assistén-
cia imediata, mas, ao mesmo tempo, tem de se buscar ampliar essa
dimensao, para que 0s problemas pontuais, ao longo do processo,
possam ir diminuindo e se esvaziando. Mas ha muita dificuldade em
Se pautar o tema em nossa luta, de forma especifica. Sempre pauta-
mos em nossas reivindicagoes, em nivel mais amplo, crédito, terra...
Mas isso insere algumas determinantes da qualidade de vida da po-
pulagcdo. Na verdade, hoje, funcionamos de forma paralela, porque
¢ quase uma saude solidaria. Produzimos nossos medicamentos e
vamos tratando nossos problemas dentro das nossas necessidades.
0 que temos buscado é que nossas experiéncias nao sejam s nos-
sas, mas que possam ser partilhadas com o conjunto da populagao,
dentro do Sistema Unico. E que elas nao se reduzam as nossas dreas
e nao se transformem em uma coisa insignificante, de pobre, de “sem
terra”, de indio, de negro, mas que tenham um carater oficial, que o
governo invista em pesquisas sobre nossas praticas, que potencialize
essas praticas, para que tenhamos, de fato, qualidade no que fazemos
e que o fagamos bem, com actmulo. E uma caracteristica disso é que
resgata a auto-estima do agricultor saber que aquele conhecimento
que ele tem pode ser usado por outras pessoas, pode resolver proble-
mas. I1sso também esta muito no conhecimento das mulheres, o que
potencializa a relagdo delas nos assentamentos. E ha também a idéia
de produzirmos as plantas e de as grandes industrias comprarem a
matéria prima. E elas compram por um valor irrisorio, porque 80% do
controle de qualidade estd na produgdo agricola. A idéia € a de que
gente se aproprie da cadeia toda e transforme isso em uma politica
publica, inserida no Sistema Unico, e que ndo sejamos somente nos,
assentados, a usar, mas que toda a populacao possa ter acesso a uma
pratica complementar de sadde, fitoterapica, ou dos fitoderivados. Sa-
bemos que, nas nossas areas, $ao poucas pessoas que as usam, de
fato, continuamente. O alopatico esta muito presente, ha toda uma
campanha de que ele tem valor. Entao, essa também é uma mudanca
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de postura, de paradigma.

Sobre doencas do trabalho, nunca fizemos uma reflexao especi-
fica, mas refletimos muito sobre agrotoxicos e transgénicos. E uma
bandeira de luta que pensa na interface com a saude, com a quali-
dade de vida, com a subsisténcia, com a seguranga alimentar. Com
relacao aos agrotoxicos, damos mais a cara da saude, porque eles
causam problemas e, em fungéo disso, te-se buscado novo modelo,
novas tecnologias de produgao, para que, a0S poucos, possamos nos
libertar dos agrotoxicos. Essa também é uma mudanca de paradigma
e de comportamento, de modelo de produgao, o que é muito lento.
Mas temos provocado essa discussao também dentro do Ministério.
Eles estdo formando alguns CAPS, mas o grande questionamento é o
de que estes também sao muito urbanos! Nao atendem as doencas
do campo, diferentes das doencgas urbanas. Como esses centros vao
atender ao camponés, que fica o dia todo na enxada, sob 0 sol? E no
Sul do pais, onde todos sdo muito brancos e desenvolvem problemas
de pele? Os acidentes de trabalho, que lesam a postura, coluna? E
0 sofrimento com o frio e com o calor, enfim, coisas especificas do
trabalho do campo? Essa é uma reflexdo que temos feito, para buscar
mudancas. Mas, enquanto Movimento, também ndo temos muito cla-
ro, porque, em alguns momentos, somos muito plurais. Chamamos o
Coletivo para ir ao controle social, para falar da saude do trabalhador,
e assim é. Enfim, a area de salde ¢ muito complexa.

Observando as apresentagoes, nota-se que existem vasos comu-
nicantes entre os temas. Ha conexao entre direitos humanos, género e
saude. E, certamente, vai aparecer entre esses e formagao/educagao.
Qualquer um deles € estratégico. Mas a salde, para nosso tema, &,
particularmente, estratégica. E vocés tém essa concepcao integrada
da saude, estao construindo essa concepcao, que estd se distan-
ciando da concepgao de atendimento pratico e imediato, de socorro.
No interior do Movimento esta havendo espago para ter essa visao
global? Essa construgao conceitual de saude esta sendo discutida na
coordenagao nacional, para que se possa olhar para as outras areas
com essa integralidade, ou € uma coisa inicial?

E 0 que eu colocava no inicio. E nossa grande dificuldade: des-
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cobrir 0 mecanismo e a linguagem para passar isso para o conjunto
do Movimento. Temos isso muito presente no Coletivo de Saude. Até
discutimos um pouco com um setor e outro.Mas, para o conjunto do
Movimento, ndo esta bem claro. E temos conversado muito dentro do
proprio Setor, sobre a necessidade de se fazer 0s dois movimentos:
atuar na base e também nas direcoes. Mas, apesar disso, acho que
conseguimos ampliar bastante, principalmente em alguns setores,
como o de educagdo, que ja se aproxima a fazer essa discussao
conosco; de produgdo, onde, devagarzinho, temos feito grupos e
discutido, um pouco, direitos humanos, até pela ampliagao da visao
dessa area, ndo fica mais somente em assisténcia juridica. Esses sao
sintomas de que chegou o momento. Parece que, depois desses 20
anos, ha coisas incomodando. Entao, é preciso olhares diferentes para
potencializar as dindmicas de cada setor, buscando a integracéo.

Certos setores do campo académico, que tém interlocugédo com
0 Ministério, tém a perspectiva da intersetorialidade. Mas é so inten-
¢ao. E parece que vocés estao conseguindo ir formulando e mexendo
concretamente nessas possibilidades efetivas. Entao, também nessa
area, ficamos devendo para vocés referéncias e experiéncias impor-
tantes.

Um encaminhamento que tivemos, na dire¢cao nacional, para se
apropriar dos debates, foi o de estudar os setores. Ja estudamos pro-
ducao, depois estudaremos educagao. Depois, com certeza, a satde
sera um tema a ser estudado. A idéia é a de que todo o conjunto do
Movimento se aproprie das experiéncias que fomos produzindo nos
coletivos e nos setores e que, de alguma forma, exigem um certo
profissionalismo. Assim, temos de entender essa questdo da sau-
de direitinho. Temos buscado dialogar com as varias experiéncias:
da mesma forma, com a educagdo. E isso € muito interessante. Eu
estava me lembrando de que ndo existe nenhuma ocupagao ou acam-
pamento onde a saude nao esteja organizada. Nos temos situagoes
muito concretas que exigem a acdo do Setor de Saude. Este é muito
presente nas lutas do Movimento. Também ha de se incorporarem ou-
tras experiéncias. Por exemplo, no Ceard, ha um grupo de freiras que
trabalha com experiéncias alternativas. Elas vdo em nossos acampa-
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mentos, fazem esse trabalho de terapia com as plantas. Assim, tem
acontecido uma grande troca de experiéncias, que acontece também
em outros estados.

No campo de producao, ha dificuldades de dialogo e estamos ten-
tando romper as barreiras. De fato, sdo barreiras do ponto de vista da
nossa setorizagao. Mas a tematica da saude sempre esteve presente
nos setores, de uma forma geral. No caso da produgao, através da
questdo da melhoria da qualidade de vida. Hoje, ao organizarmos 0
assentamentos, temos visto a necessidade de se chamar a salde para
ampliar os nossos conceitos, para entender isso de forma diferencia-
da. O proprio trabalho com a agroecologia, com a agrobiodiversidade,
¢ melhoria da qualidade de vida. Entdo, como entender esse campo
sob uma nova dimensao?

E 6bvio que ainda existem vérios obstaculos, mas me parece que
é preciso trazer isso de forma oficializada, como programa do setor, é
preciso ter pessoas liberadas, estar fazendo um diagnostico de como
as relagoes estao se dando nas cooperativas e nos grupos informais,
para redimencionar nossa estratégia. Parece que isso também é uma
interface importante. E, com certeza, chegara 0 momento em que
teremos eu dialogar melhor sobre como darmos esse salto de quali-
dade. Nos PDAs sera a mesma coisa. Mas me parece que esse ¢ um
elemento importante para estudarmos nossas relacoes, que tem a
ver com a questao de género. Como as relages de homem e mulher
acontecem na produgao? E na juventude?

Estou pensando em tudo o que esta sendo falado e me vem a men-
te nossa experiéncia de formagao. Uma das grandes questoes que se
coloca na discussao do curriculo da formagao do psicologo € como
daremos uma formacgao para que o psicologo possa entender que a
subjetividade esta sendo produzida na objetividade da vida?

A prevencao acabou sendo, muitas vezes, uma psicologizacao do
social, uma psiquiatrizacao do social e um projeto, inclusive, higie-
nista em termos de comportamentos, de se considerar desvios de
comportamentos. E ai tem uma série de coisas, de se dizer que nao
é prevencao, é promogao. Como lidar com essa discussao dentro do
curso, na formacao de um profissional, para que tenha essa visao
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maior, de totalidade, de nao dicotomizar a relagao sujeito-socieda-
de? E pensamos em um curso especifico. Vemos que € necessario
estudar Sociologia, Antropologia. E, quando vamos trabalhar com a
questao do campo, ainda fica pior, porque os alunos nao sabem nada
com relacao a terra, nunca viram, nunca escutaram falar. No maximo,
quando fazem as disciplinas optativas, fazem Sociologia Urbana. So-
ciologia rural, ninguém procura. Comegaram a pensar nisso quando
comecamos a fazer algum trabalho pratico. E € somente um professor
no departamento que faz.

E ai fico pensando que, na verdade, o MST é uma universidade,
porque esta estudando, refazendo as praticas em todos os campos,
em todas as areas: do Direito, da Agricultura da Economia e, agora,
da Psicologia. Existe toda essa produgao de conhecimento e de trans-
formacao social.

Ha alunos meus que saem de cidades pequenas e vao estudar
em Curitiba. Sdo cidades rurais, mas vao lidar la com agricultores
familiares e com uma formagao que tiveram em Curitiba. Assim, fico
pensando que temos de, talvez, pensar em uma Universidade da Terra,
assim como ja existe a Pedagogia da terra. Teriamos um espago onde
seriam pensadas todas essas questoes, ndo somente do ponto de vista
da Pedagogia, mas de outras ciéncias. Quando falamos de formar uma
rede, ainda ficamos com a questao de profissionais progressistas, que
querem atuar socialmente, mas sao todos formados nas cidades, tra-
balhando nas cidades.

Embora as discussoes estejam girando em torno dos fundamen-
tos, de questoes mais gerais, gostaria de chamar a atencao para uma
questdo mais especifica e muito presente, sobretudo na base, mas
nao somente na base do Movimento: a questao do alcoolismo. Hoje,
enfrentamos essa realidade que nao é concebida apenas como ques-
tao de saude, mas como doenga social com varios determinantes,
que, muitas vezes, ¢ uma das tarefas com a qual nos deparamos, com
nossa limitacdo de método, de concepgao. Sobretudo nos acampa-
mentos, o alcoolismo tem sido enfrentado mais como um problema
de disciplina e seguranga do que propriamente como uma questao de
satde. A maioria dos problemas relacionados a briga, discordia, tem
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grande relagado com a questao do alcoolismo. E nds, na limitagao de
nossa metodologia, com a questao nao termos conseguido, até agora,
pensar alternativas para lidar enquanto um problema social, e acaba-
mos usando métodos bastante antigos, chegando a expulsao. Isso é
bastante dolorido para todos que temos uma proposta diferente e pen-
samos 0 ser humano como uma totalidade. Mas, pela nossa auséncia
em metodologia, nao nos resta alternativa.

0 alcool é a dependéncia quimica mais presente. Porém, estamos
avangando em outras dependéncias, principalmente entre 0s adoles-
centes, nos estados do sul e de fronteira, onde o uso de drogas mais
pesadas é mais comum. Entao, ficamos na dificuldade de como lidar
com a situacao, em um conjunto onde h& poucas condigoes de se
manter a qualidade. Como manter uma pessoa dependente quimica
junto ao grupo, onde ha criangas? E um processo dificil tomar essa
decisdo. E uma reflexdo muito presente, mas ndo temos conseguido
ver uma saida para essas situagoes.

Essa é uma preocupacao bastante presente para nos, da saude.
Montamos o curso técnico em salde comunitaria, que tem toda uma
forma de organizagao curricular e de método e uma pedagogia de tra-
balho. Mas, 0 nosso grande entrave foi com relagao aos profissionais
escalados para trabalharem no curso. Nao conseguimos ampliar o
grupo, porque nao esta na formagao dos profissionais, o pensar inte-
grado. Como pensar Biologia com a visao de saude e de ensino médio
a0 mesmo tempo? E um conflito para o profissional que vai trabalhar
conosco. Temos feito 0 exercicio para ver se conseguimos fazer um
curso de especializagao, que estd com o desenho fechado, para bus-
carmos o redimensionamento da formagao desses profissionais que
trabalham conosco. Seria trazer o universo do campo para ver de que
forma esse profissional pode junta-lo ao conhecimento técnico que
eles tem, para potencializar sua formagao. Agora mesmo, aprovamos
um curso técnico em saude comunitaria no Maranhao, junto a Facul-
dade de Enfermagem, e a grande angustia era encontrar profissionais
para trabalhar no curso. Exige uma especificidade da area técnica.
Mas esse técnico tem de ter o universo do técnico do campo presente,
para fazer a integragao. E isso € muito dificil de se conseguir. A capa-
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citacao dos agentes, mesmo que seja um acampado, um assentado,
¢ feita pelo manual do Ministério, que nado leva em consideragao as
diferencas regionais e locais e, muito menos, as de areas de assen-
tamentos. Entdo como fazer entenderem 0s gestores municipais que
pode ser diferente, que o manual é de orientacdo, ndo um produto fe-
chado, e que pode ser adaptado a realidade local? Ha também muitos
locais onde 0s agentes vém da cidade para as nossas areas, porque
ainda estd sob a manipulagéo do gestor local definir quem é o agente
e a forma de contratagao. E, pela precariedade da relagao profissional
que se estabelece com 0 agente e com as equipes, ficamos a mercé
do momento politico-partidario, ou da conjuntura do municipio, ou do
dirigente local. Muda-se o prefeito, muda-se o agente. Por enquanto
é assim, até que seja implementado concurso publico para o cargo,
conforme aprovado na 12° Conferéncia Nacional de Saude.

La no estado, temos trés companheiros que sao alcoolatras, dois
deles da direcao estadual, e os trés superaram o problema através dos
Alcoolatras Anonimos. Creio que 0 que esta mais proximo de quem
se dispoe a se libertar do alcoolismo sao esse grupos de Alcoolatras
An6nimos. Eu estava pensando se essa ndo é uma coisa com a qual
vocés possam estar contribuindo. Conversando com dois deles, estes
diziam que, quando se reuniam, ficavam falando sobre o quanto ja
prejudicaram as familias e a luta do Movimento, pelo fato de terem se
deixado levar pela doenga. E chegamos a conversar sobre o fato de
que ja existem trés que tém dominio do método e que talvez se pudes-
se até criar um grupo de alcodlatras andnimos dos Sem Terra. Mas a
idéia passou. E agora, conversando sobre subjetividade, talvez essa
seja uma coisa a ser pensada, do ponto de vista mais objetivo.

A minha especialidade no campo da satde publica é alcoolismo e
drogas. E ha um facilitador ai, porque a questdo do alcoolismo e da
dependéncia de drogas nao tem diferenca entre 0 campo e a cidade.
Isso pode ser uma coisa a nos facilitar um possivel trabalho.

Em relacdo ao método dos grupos de Alcodlicos Andnimos, ele
pode ser desenvolvido dentro do proprio Movimento, mas, € algo que
nos convoca a contribuir, colaborar, estabelecer estratégias de trata-
mento que possam ser feitas dentro da propria comunidade, pois iSso
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€ 0 que ha de mais efetivo nesse campo.

Eu estava listando, somente hoje foram citados: alcoolismo, dro-
gadicao e violéncia domeéstica como situagoes limites que colocam
em risco a seguranga, a disciplina, a cara publica do Movimento, da
organizagao, e até do tecido do Movimento, pois essas situagoes sao
destrutivas, desagregadoras; situagoes que, até o presente momen-
to, foram tratadas de forma radical, com a expulsao, que traumatiza
internamente, por termos de cortar a propria carne, termos de perder
familias e militantes.

Essas sao situagoes que no convocam para contribuir com o Mo-
vimento, olhando a situagao e buscando instrumentalizar. S&o situa-
coes concretas, especificas, que exigem uma construgao conjunta a
partir dos acumulos ja existentes, com o que ha de acumulo de ambas
as partes. Agora é discutir como inserir as experiéncias na realidade,
na dinamica do Movimento, enraizar e frutificar nas condigoes concre-
tas do Movimento. Esse trés temas me parecem que tém uma forga
especial pela auséncia de recursos de solugao.

Ouvindo o depoimento dos proprios usuarios, por incrivel que pa-
reca, aqueles que conseguem ter um controle sobre si acabam indo
para as fileiras da saude. Tivemos, na primeira turma, alguns; e agora
temos outros. E o interessante é que eles se tornam objetos de estudo
deles mesmos. Os trabalhos de conclusdo de curso foram sobre a
situacao deles mesmos.

Ouvindo a reflexdo de quem € usuario e consegue ter controle so-
bre si proprio, sobre a expulséo, esta é muito dolorido, Nessa segunda
turma, ha um grupo de quatro ou cinco componentes e eles, narram
a sensacgao de ser expulso, de ser excluido. Teve um que, o final da
aula, fez uma poesia sobre 0 processo, expondo todo o sentimento
de ser excluido e da ameaga de ser expulso do acampamento, por ser
usuario. Ele ndo sabe a causa de ter chegado a esse adoecimento.
Entdo, com essa coisa, para a gente que trabalha na area de saude, é
muito dificil de lidar. No momento em que eles conseguem se assumir
publicamente diante de uma turma, avalia-se 0 quanto sofreram para
chegar até ai. E temos vivido muito isso nas turmas de saude.E um
processo dificil de se conduzir, que desarma muito nosSsos compa-
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nheiro no momento de tomar uma decisao.

Temos um assentamento na Paraiba que se chama Jodo Pe-
dro Teixeira, por escolha de seus componentes. Apds trés anos de
acompanhamento, sabiamos que tinha algum problema |4, mas néo
conseguiamos localizar direito. Depois descobrimos que havia seis
assentados que traficavam maconha e andavam armados, ameagan-
do o pessoal do assentamento. E as pessoas nao tinham coragem
de enfrentar. Ficamos sabendo dessa historia com mais detalhes por
pessoas da sede do municipio que nos procuraram para contar. Ai, fo-
mOS para uma reunido no assentamento, acompanhados pelo pessoal
do INCRA, que ndo tomou a frente do problema. Eu estava agoniado
com essa situacdo, acabei falando e cheguei a dizer que, se o INCRA
nao tomasse providéncias, eu, pessoalmente, denunciaria a situagao
a Policia Federal. A aquilo, para mim, foi de uma violéncia muito gran-
de, porque, chegar a dizer aos trabalhadores que ap0s a gente passar
por tudo o que passou, teria de falar a Policia Federal para fazer uma
investigagao em um acampamento, ndo foi nada fécil. A sorte foi que,
para minimizar a minha culpa, essa ameaga foi suficiente e os trafi-
cantes cairam fora do assentamento. E 0 mais grave foi que, nesse
processo, dezessete familias sairam do assentamento.

NoOs ndo conseguiamos conversar com os trabalhadores sobre es-
sas coisas, porque eles também se sentiam culpados por ndo tomar
atitude sobre isso. Foi depois de um certo tempo que comegamos
a ter condicoes de realizar uma conversa publica no assentamento.
Entdo, experimentei isso de cortar na carne, por conta desses proble-
mas; ter de propor a expulsao de familias de um assentamento. Eu nao
estava representando ninguém, a ndo ser a mim mesmo. Mas foi uma
situacao pesada, dificil. E até hoje me pergunto se se me deparasse
novamente com uma situacao assim, se tomaria a mesma atitude.
Acho que néo.

Ha duas semanas, estdvamos em um acampamento com 800 pes-
soas. Nesse havia dois que eram usuarios de drogas. La em Fortaleza,
foram em uma favela vizinha onde havia uma gangue, se envolveram
com esse povo e, quando nos demos conta (isso com todo um esque-
ma de seguranga), um dos componentes da gangue veio para pegar es-
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ses rapazes. O que a coordenacao e a equipe da coordenacao faziam?
Decidiram que eles néo ficariam la porque estavam colocando em risco
a vida de todos. O chamamo-los para conversar e encaminhamo-los
para que saissem do acampamento. Eles ndo quiseram sair. Demos
cinco minutos para que saissem, todos foram ficando ao redor e eles
acabaram saindo. Mas € uma situagao limite, que coloca em risco as
familias, o Movimento e é constrangedora para todos.

Eu ilustro com isso para dizer que, também para o conjunto do
Movimento, é um drama. Temos consciéncia de que a saida nao é
essa. Mas nao temos nenhum Centro de Saude Puablico para atender
as pessoas de acampamentos nessas situagoes. E isso tem sido uma
coisa grave, principalmente no litoral, atingido pela especulagao imo-
biliaria e pelo turismo. Essa questao da droga nao esta entrando nos
assentamentos sem uma intencionalidade. E temos colocado para
essas pessoas um processo. Primeiramente elas sao advertidas. E
muita gente supera. Nos acampamentos tem uma guarita na entrada.
Aqueles que chegam bébados somente entram no acampamento de-
pois de ficarem sdbrios: ficam |a na guarita, sentados ou deitados, até
estarem melhores. As pessoas comegam a se envergonhar daquela
situacdo e nao a repetem muitas vezes, ndo. Mas sdo maneiras de
coergao, nao de solugao para o problema.

As vezes, pensamos no individuo, mas temos que lembrar do co-
letivo. Na historia que ela contou, quem estava em jogo nao eram 0S
dois: eram as familias que la estavam. Como isso é, psicologicamente,
para elas? Como pensamos a Psicologia de massas nesse contexto?

Ja vivi uma situacao de que até hoje sinto as consequéncias. Em
um acampamento de beira de estrada havia 1500 familias. Em uma
reuniao dos coordenadores, que chegavam a quase 70, chega um de-
les correndo. Havia um rapaz que somente chegava bébado, ameagan-
do as pessoas com uma faca. Nesse dia ele chegou mais endiabrado
do que nunca, puxou a faca para 0s companheiros. Foram falar com o
coordenador do nucleo de familia, que foi falar com o rapaz e também
acabou ameacado. O coordenador do nucleo de familia chamou 0s mi-
litantes da area, que também foram ameacgados pela faca. Assim, um
dos militantes levou o problema para a reunidao dos coordenadores. O
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que vamos fazer? Nao houve davida: poe pra fora.

Nem sempre temos o0 tempo e a tranquilidade para encaminhar
as coisas da forma que poderia ser a mais adequada. Talvez também
fosse importante discutir as coisas um pouco do ponto de vista da
Psicologia das massas, mas as vezes € preciso dar respostas imedia-
tas, caso contrario a organizagao fica desacreditada.

Quero falar duas coisas:

1. 0 servigo publico ndo tem politica de saude para alcoolismo. A
gente ndo tem uma heranga onde possamos nos segurar. E um limite
muito grande, que é do Brasil, ndo é do MST. Em Séo Paulo ha os CAPS
Alcool e Drogas, mas ndo funcionam. Sao os Centros de Atengéo Psi-
cossocial Alcool e Drogas, mas estdo vazios de demandas.

2. Estavamos pensando que, nessas situagoes, ndo ha o que se
fazer. Tem de tirar a pessoa e pronto. O que da para fazer é pensar
como fazer para o dirigente nao ficar tdo exposto como aquele ficou.
Qual é a agao conjunta que pode ser feita para uma pessoa nao ficar
vulneravel? Isso da para pensarmos juntos.

Essa ultima conversa que o companheiro Gladson exp6s aqui, com
uma certa angustia, fez-me lembrar de uma cena de um filme mexica-
no, da época da Revolugao Mexicana, entre 1910 e 1920, em que uma
comunidade camponesa indigena estava sendo ameagada por um
estuprador. Entao, juntou a comunidade toda e foram a cidade mais
proxima, onde havia um advogado famoso, que até era candidato a
Presidente da Republica, e pediram a ele uma assessoria profissional.
A comunidade foi Ia e falou que havia um estuprador atacando as mu-
Iheres da comunidade e perguntaram o que podiam fazer. E ele disse:
“vocés devem denunciar ao delegado”. “E a comunidade respondeu:
mas a gente ja denunciou!”. “Bom, entdo denuncia ao Prefeito, que é
a autoridade maior, e ele manda o delegado prender”. “Mas a gente ja
denunciou!”. “Em sendo assim, vao ao Juiz, autoridade superior, que
obriga o Prefeito a mandar o delegado prender o cara!”. A gente ja fez
iSSo e nao aconteceu nada”. “E o que vocés querem, entao?” “Ao que
responderam: nos queremos saber se podemos eliminar esse bandi-
do”. 0 advogado pensou, pensou e disse que ja que eles haviam feito
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tudo e nada dava certo, entdo podiam. E eles disseram: “Obrigado,
nos ja o matamos.”

4. Setor de Formacao

Preparamos nossa apresentacdo colocando, em principio, um
pouco sobre o historico do Setor dentro da organicidade do Movimen-
to e, no segundo momento, sobre as atividades que hoje procuramos
realizar e as linhas politicas da formagéao.

0 que hoje chamamos de formacao politica e que ha tempos era
chamada de educagdo popular ndo ¢ uma experiéncia somente do
MST. Temos todo um actimulo da nossa historia que procuramos valo-
rizar. Acumulo esse tanto dos partidos politicos de esquerda como da
propria Igreja Catolica, que, por meio das CEBs, tem toda uma historia
de trabalhar com o povo, de uma educagao mais voltada a base. E no
Movimento Sem Terra temos muito presente essa heranga.

Também queremos dizer que a educacao popular nao é descolada
da conjuntura politica, da realidade. E, olhando para isso, ha pouco
mais de dez anos, a esquerda tem perdido essa pratica.Passamos por
varios momentos da nossa historia em que os partidos, sobretudo
as escolas sindicais e a Igreja, tém deixado de valorizar a educagao
popular como instrumento de transformacgao.

No Movimento Sem Terra, enquanto conjunto da organizacao,
temos uma concepgao bastante ampla do que é formagao politica.
Mas, de maneira geral, consideramos que o conjunto de atividades
do MST, enquanto uma organizagdo e um instrumento politico em si,
é formativo. Existe uma Pedagogia nos movimentos sociais, dentro de
uma praxis coletiva, que é capaz de transformar as pessoas. Citamos
como exemplo as ocupagOes da terra, as caminhadas e as varias
mobilizagdes, em um momento ou outro, que trazem momentos for-
mativos, a partir do momento em que a pessoa passa por uma ruptura
com seus padroes de vida que até entdo eram de determinada forma
e passam a ser diferentes.

E claro que é preciso ter, e é tarefa do Setor organizar espacos
para trabalhar as idéias, o conhecimento politico. H& um pensador
revoluciondrio que diz que “mais vale uma trincheira de idéias do que
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uma trincheira de pedras”. Claro que nao pretendemos construir uma
pratica idealista de que somente as idéias vao fazer a transformacao,
mas esse é um instrumento fundamental para o processo de luta. Uma
organizacao que nao investe na formagao politica de seu povo € uma
organizacao altamente fragilizada.

A historia do Setor de Formagao no MST tem origem bastante pa-
recida com a de outros setores. Parte da grande demanda e da neces-
sidade de qualificar a militancia e 0s quadros para estar construindo,
no inicio, o MST. Ela foi concebida desde o0s primeiros anos, quando o
Movimento foi se fortalecendo se territorializando, e continua até hoje
essa grande necessidade de prepara a base, a militancia e a diregao
para os desafios que aparecem no trajeto do Movimento Sem Terra.

Todo o Setor, como vimos, tem seu conjunto de linhas politicas es-
pecificas para avangar as tarefas do setor, mas essas linhas politicas
fazem parte do desafio do Movimento Sem Terra como um todo.

Entao, enquanto MST, passamos por conjunturas complexas nes-
ses 20 anos. Nossa origem é pos-ditadura, com 0s resquicios da dita-
dura. Esse momento politico foi bastante forte e obrigou-nos a tomar
uma conduta,um padrdo de organicidade que nos garantisse sobrevi-
ver enquanto movimento e criar forga politica. Logo em seguida, acon-
teceu 0 milagre econdmico e a sua derrocada. Foi 0 que se chamou
de década perdida. Isso influenciou o movimento social a preparar
suas ferramentas e seu instrumental para a luta.E hoje enfrentamos
a forca do modelo neoliberal. Isso também nos obriga a,além de nos
construir internamente, tomar um conjunto de medidas de resisténcia,
com perspectiva de crescimento.

Com tudo isso, os setores vao tendo os seus desafios. Em espe-
cial a formagéo € obrigada a adequar cada vez mais a sua metodolo-
gia de trabalho popular ao que seria a formagao politica. Trabalhar as
idéias, hoje, principalmente hoje quando os meios de comunicagao
social expressam toda uma ideologia da classe dominante e do poder
do estado, é bastante complicado. Muitas vezes, onde ndo chega um
militante do Movimento Sem Terra, ja existe uma televisao la ha muito
tempo, com a novela, com o Arnaldo Jabor e sua analises “brilhan-
tes”. Existe toda uma investida através dos aparelhos ideoldgicos do
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Estado e nds precisamos refletir e construir alternativas para isso. Ha
um choque com essa realidade.

N@s, enquanto Setor, temos atividades especificas, mas também
um grande desafio de trabalhar a intersetorialidade para conseguir-
mos implementar, sobretudo nas bases, as nossas linhas politicas.
Por exemplo, falavamos da produgao. Trabalhar com as idéias € muito
dificil. Muitas pessoas acreditam que trabalhar a consciéncia é “trans-
portar” a consciéncia. Muita gente fala: “vamos levar a formacdo”.
Isso nao existe! Uma praxis pedagdgica nao permite isso. A consci-
éncia, o despertar da consciéncia, é produto de uma série de deter-
minantes. Existe uma expectativa, e isso € uma contradicao dentro
do proprio Movimento, de que o Setor de Formagao seja responsavel
pela consciéncia das pessoas, mas hoje ja existe a discussao de que
a consciéncia é produzida, sobretudo, pela participacao das pessoas
e pelo estudo. E é responsabilidade de todos. A consciéncia depende
também da materialidade. A formacao tem uma tarefa especifica de,
por exemplo, trabalhar a questao dos agrotoxicos. Entao, nds nos mo-
bilizamos, vamos até o assentamento falar de todos o0s prejuizos que
esses venenos trazem ao produtor, mas sabemos que o que define as
politicas agricolas é o modelo imposto. E, entdo, qual é a alternativa?
Ha que se ter a intersetorialidade para discutir de forma completa as
questoes ai envolvidas.

Na construgao do Setor de Formagdo, vivemos varias experiéncias
em relagao a organicidade. No inicio, passamos apenas pelos boletins
informativos, pelos cadernos de formacéo, utilizando o Jornal Sem
Terra, que ja existia. E, com o tempo, fomos sentindo a necessidade
de aperfeigoar os espagos de formacao. Um curso bastante pioneiro
no Movimento foi a Escola Nacional, que chamamos hoje de curso
basico, que se iniciou em 1990, em Santa Catarina, com a tarefa de
trabalhar sobretudo a militancia e a direcao.

Como desafios politicos, a formacao tem as tarefas de:

- Criar condicOes para a elevagao do nivel de consciéncia de toda
a base;
- Contribuir e fortalecer a organicidade do Movimento Sem Terra;
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- Atuar na formagao em nivel de base, de militancia e de diregao;

- Estar a frente da organizagao de cursos de formacao, juntamente
com todos os demais setores, para garantir momentos de estudo e
espacgos de discussao;

- Promover a participagao da mulher e da juventude.

Tivemos uma experiéncia que esta sendo incorporada, que cha-
mamos de “mutirdes”. Esses mutirdes sao formas de mobilizar todo
0 conjunto do Movimento Sem Terra em torno de uma proposta orga-
nizativa, como, por exemplo, em torno do esforgo de se construirem
nucleos de base no Movimento. Houve um momento que, em deter-
minado numero de dias, toda a organizacao do Movimento Sem Terra
esteve mobilizada para fazer essa atividade. Consideramos um avango
esse trabalho, porque conseguimos entender esse nosso momento e,
gracas a esse entendimento, elaborar uma proposta de formacgao, que
nao pode ser descolada dos processos politicos e econdmicos que 0
Movimento Sem Terra atravessa.

0 historico do Setor é o historico do MST, que, por sua vez, res-
ponde a determinada conjuntura, a uma determinada complexidade do
momento que esta sendo atravessado e que procura ser materializado
em programas de formacdo, em método de formacao que responda a
essa demanda, a essa necessidade.

Ao longo dos anos, aprendemos a aprender e a reaprender. O que
era uma metodologia de formagao ha cinco anos, hoje temos condi-
cOes de avaliar, de compreender a etapa do MST dentro de cada fase
vivida e que esta sendo construida.

0 Setor de Formacgao é composto por uma pessoa de cada estado.
Existe uma coordenacao do Setor que é composta por 50%, um casal.
E, nessa coordenacao, é tirada uma pessoa para ser o representante
do Setor de Formagao na Diregao Nacional.

0 Setor de Formagdo inicia o trabalho de formagdo do militante
pela formacgéo de base. Sao brigadas realizadas nos estados onde se
inicia um trabalho de formacao, indo para os acampamentos e para 0S
assentamentos, onde sdo trabalhados textos, jornais, revistas, coisas
simples, a partir da necessidade local.
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Ha a formagdo de militantes e de quadros, que sao as escolas
estaduais. A formacgéo de militantes é feita no Centro de Formagao de
militantes ou nos acampamentos e assentamentos, dependendo da
necessidade de cada estado.

Existem ainda cursos prolongados. Desses cursos estaduais sao
tiradas as pessoas para participarem dos cursos prolongados e para
participarem da formagao de formadores.

Os cursos de nivel nacional englobam o Curso Basico de militan-
tes, cursos de dirigentes e a brigada nacional de organicidade e soli-
dariedade aos estados. Atualmente esses ultimos estao funcionando
no Piaui, no grande Distrito Federal, na Paraiba e no Rio Grande do
Norte. Esta se projetando um para o Rio de Janeiro.Eles tém a tarefa
de trabalhar a organicidade nos assentamentos. Vai se trabalhando
por regional. Geralmente € um casal de militante por assentamento.

Ainda existe a Brigada de Trabalhos Voluntarios Florestan Fernan-
des, por estado que ¢ também de formagao, especialmente feita a
noite, apds os trabalhos praticos do dia.

Ha os cursos de graduagdo, em convénio com universidades, que
sao de Agronomia, Pedagogia da Terra, Historia e de Teorias Sociais.
E ha alguns cursos massivos de jovens, feitos anualmente.

Ainda temos os cursos de Pds-graduagao em Estudo Latino-ame-
ricano.

Tem também os da Via Campesina, cursos da Realidade Brasileira
a partir dos grandes pensadores brasileiros.

E tem o curso do Cone Sul para militante de base.

Entéo, a aproximacgao do Setor de Formagao com 0s psicologos é
exatamente para isso: 0s formadores, 0s coordenadores pedagogicos
que acompanham esses cursos tém alguns problemas que surgem e
que, as vezes, nao sabem como resolver. Sdo problemas variados,
diarios. Nos acampamentos e assentamento, ha um tempo mais largo
para a busca de solugoes. E, nos cursos, a exigéncia € mais imediata.

Por exemplo, no Curso Basico ja aconteceu de um menino ficar
estranho e pessoas dizerem que um espirito havia incorporado no ra-
paz: nao sabiamos o que fazer, entdo o trancamos numa sala até que
ele melhorasse.
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Na turma passada aconteceu situagao parecida com uma menina
que estava se debatendo no chao. Ao chegarmos ao local, havia uma
pessoa com a Biblia da Universal do Reino de Deus, orando. Nao sa-
biamos o que fazer. Colocamos a menina no carro, fomos com ela
ao hospital, 0 médico aplicou uma inje¢ao daquela que faz dormir 24
horas. Quando ela acordou, estava bem.

Sao coisas que acontecem, intervém no coletivo do curso e nas
quais nao sabemos como intervir.

Casos de homossexualismo também acontecem nos cursos de
formacao, onde todos ficam juntos por mais de més. E acaba que
temos de discutir a questao, porque esta presente: alguns homosse-
Xuais se assumem e exigem que o debate seja feito.

0 alcoolismo também acaba entrando na roda. No dltimo curso,
quatro rapazes foram a uma festa, voltaram bébados, puxaram facao,
querendo matar as pessoas. Nao sabiamos o que fazer e surgiu todo
um processo de discussao. No Curso Basico discutimos a questao da
consciéncia, mas o Movimento Sem Terra, como um todo, nao esta pre-
parado. Sao discuss0es que acontecem no curso e que, as vezes, o Mo-
vimento nao esta discutindo e com as quais nao sabemos como lidar.

E a questdo de drogas. No Gurso de Saude que eu acompanhava
em Olinda, um rapaz pds um revdlver na minha cabeca e eu nao sabia
0 que fazer. Sao coisas que acontecem para as quais a gente nao tem
técnica para discutir. Nos acampamentos e assentamentos acontece
também, mas ha tempo para discutir. Nos cursos o tempo é limitado
e temos a responsabilidade para com cada pessoa que ali esta. Vai
depender do trabalho que fazemos ali a discussao que eles vao fazer
na base. E tanta responsabilidade que nem sempre sabemos como
construir uma solugao para os problemas. Tentamos usar nossa ex-
periéncia dos cursos anteriores, mas nem sempre é suficiente. E uma
coisa bastante dificil para nos.

Historicamente, a Escola Nacional Florestan Fernandes se inicia
com o Gurso Basico e hoje toma uma dimensao maior, sendo para nos
uma escola de formacao de quadros que abrange diversas atividades
formativas, fazendo parte do Setor Nacional de Formagao.

A Escola Florestan Fernandes, a longo e médio prazos, é a cons-
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trucdo da idéia de uma “Universidade do Trabalhador”. E uma cons-
trucao que esta sendo realizada pela Diregao Nacional, nos grupos de
estudos, nos setores; entdo ha muitas coisas em relagdo a proposta
pedagodgica que estdo em debate, ndo estdo fechadas. Assim como
a propria proposta da Escola Nacional, que ndo é fechada, esta em
permanente construgao. Assim, conseguimos organizar até agora um
Conselho Politico da Escola Nacional, que tem representatividade de
todos os setores: da Direcao Nacional, do grupo de estudos e dos
diversos espagos de debate do Movimento. Justamente para materia-
lizar a questao da discussao entre os setores. Entdo, qualquer curso,
qualquer convénio com universidade, passaria por esse Gonselho.

Em relacao a proposta pedagogica da Escola Nacional Florestan
Fernandes, para nos, ela traz a possibilidade de se materializarem
reflexdes e praticas de nossas vivéncias concretas das bases, dos
estados, dos regionais. A vivéncia cotidiana nos cursos, seja de 30
ou 90 dias, reflete, de certa forma, os conflitos vivenciados na base.
0 que conseguimos de acumulo, com relacdo a proposta pedagogica,
foi organizar as reflexoes das dificuldades, contradi¢coes e conflitos,
através de eixos pedagogicos. Eles foram surgindo diretamente da
analise das praticas de formagao.

Os eixos nao sao separados. Tém suas especificidades, mas se in-
teragem, um fazendo parte do outro. Ha uma relagéo bem dialética entre
eles, quais sejam: estudo, trabalho, organicidade e relagoes humanas.

O eixo estudo trata diretamente do aprofundamento do conheci-
mento cientifico, dos elementos de andlise histdrica, da construgéo do
Brasil, da Filosofia, da Economia, da producéo, da sistematizagao e ela-
boragao de conhecimentos do ponto de vista da classe trabalhadora.

Esse eixo acontece por meio de estudos em plenaria, de semina-
rios, de leitura individual, de sintese de conteudos, de fichamentos,
reflexoes escritas, discussao em nucleos e do o trabalho final. Esse
trabalho final € um artigo, um texto, uma monografia, dependendo do
curso, que cada companheiro/a, a partir de suas reflexoes, estudos e
experiéncias praticas, organiza para apresentar ao final do curso.

Dentro desse eixo, acontecem alguns elementos que sao do eixo
relagcoes humanas. Como, por exemplo, a questao ja colocada, que diz
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respeito a fala. Houve casos em que participantes do curso saem cho-
rando desesperadamente. Para essas pessoas, & muito dificil se expor
oralmente, diante de um grupo. Em outro caso, companheiros pas-
saram a madrugada inteira estudando e treinando na plenaria com o
microfone, para, depois, enfrentar o grupo. Esses casos sao tratados
pela coordenagao pedagogica, com conversas individuais, conversas
nos nucleos, através do dialogo.

No eixo trabalho entra o trabalho doméstico, o trabalho agricola
e ndo-agricola, o trabalho voluntario e o trabalho de base. Esse eixo
tenta refletir o trabalho nas relagées capitalistas, aquele que queremos
construir e o trabalho enquanto construgdo do proprio ser humano.
A intencionalidade desse eixo, com todas as questdes objetivas que
giram em torno dele, trazem, como reflexdo, justamente a pratica
de novos valores, como a agro-ecologia, a cooperagéo, o trabalho
coletivo, o planejamento, a auto-gestdo. Sao elementos que, a partir
das vivéncias praticas, vao sendo refletidos pelo grupo, abordando
elementos limites, que precisam avancar.

0 eixo que chamamos de organicidade trata, em especifico, do
processo de auto-gestao e da participacao das pessoas. Traz a for-
ma de organicidade do Movimento para, na pratica, ir refletindo os
elementos que sado limites e os de avancgo, para ir construindo esse
processo. Os cursos sao organizados através dos nucleos, que sao
coletivos de dez, doze pessoas, referentes a organizacao dos setores
ou das equipes, que sao atividades cotidianas. Atua com a coordena-
¢ao do curso a coordenagao politco-pedagogica, que tem a tarefa de
estimular, problematizar, acompanhar as diversas questoes que vao
acontecendo no cotidiano do curso.

No eixo relagoes humanas e valores estamos trazendo quais os
elementos que podemos sistematizar, materializar, ter clareza. Nas
analises e estudos que as coordenacoes pedagogicas vém fazendo,
identificamos, como elementos que trabalham a subjetividade:

- Historias de vida: sao momentos que acontecem nos cursos, em
que, nos nucleos ou de forma coletiva, sao trabalhadas as historias
de vida dos participantes. Acreditamos que esse processo contribuia
para a construcao da identidade coletiva. Esse elemento analisamos
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COMO avango no processo.

- Espacgos de convivéncia, que tém a intencionalidade de provocar
a vivéncia coletiva, para que, a partir dos elementos de conflito, se
construa a coletividade. Esses espagos sao quiosques, fogueiras.

- Oficinas culturais, que tentam trazer a cultura-raiz. Ndo somente
no sentido do resgate, mas de reviver esses momentos das cultu-
ras-raizes. Nesses momentos acontecem oficinas de capoeira, de
artesanato, de teatro, de xadrez, de danga e de diversas questoes que
também se referem a arte.

- Disciplina consciente, que cremos ser um avango, mas que ainda
nao é uma discussao ampla no Movimento. Nesse ambito temos ele-
mentos que cremos ser avango e outros que sao limites. Nos cursos,
fazemos acordos coletivos. A partir dos elementos descumpridos por
uma pessoa ou grupo, fazemos o debate coletivo. Ha todo um pro-
cesso de discussdo conjunta das normas de convivéncia. Quando ha
algum desacordo, como 0 uso do alcool ou o0 uso de drogas, acontece
um processo de discussado com o companheiro, no nucleo de nos di-
versos espacos. Os didlogos sao elementos que tém representado um
avango na construcao da disciplina consciente, mas ainda temos mui-
tos limites, especialmente quando o dialogo nao é suficiente. Nesses
casos, acontecem acoes que a pessoa faz, definidas por ela propria
ou por um coletivo que “repara” a falta cometida contra o acordo.

- Os momentos misticos, a critica e auto-critica, o processo de
emulacao, que significa o reconhecimento diante do coletivo de es-
forgo individual e coletivo, também funcionam como construgao da
identidade.

- Qutro processo que temos trabalhado muito, inclusive em pro-
cesso de avaliagao coletiva, € a questao do teatro imagem, que é uma
técnica do teatro do oprimido. Isso vem sendo um elemento de avango
nos momentos de conflito, inclusive na area de subjetividade.

Enfim, essas sao as questoes praticas que estamos refletindo e
construindo. No entanto, ainda temos questoes, das quais, mesmo
com essas praticas, nao conseguimos avancar. Uma delas, que temos
tratado como questao de relagdes humanas, € a que diz respeito a
afetividade e sexualidade, para tratarmos a homossexualidade no sen-
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tido de que nao seja elemento de marginalizagao, de discriminagao
na coletividade. O proprio intervir das mulheres precisa ser ampliado.
Ainda temos elementos de depressao, que, em alguns momentos, se
destacam nos cursos. Essa situagdo nos fez icar longos tempos em
reflexao, mas ainda ndo ha subsidios para tratar da questao, que, as
vezes, envolve membros das proprias coordenagoes pedagogicas.

E, como dltimos elementos, os proprios afastamentos. As vezes
fazem-se necessarios, mas sempre sao dolorosos e abalam o curso,
0s participantes e a coordenagdo pedagogica. Estavamos buscando
elementos cientificos, psicologicos, para contribuir com a reflexao
das coordenagOes pedagagicas em buscar trabalhar as contradigoes
diarias no sentido de que fossem pedagogicas. Mas, para que real-
mente sejam pedagogicas, é preciso trabalhar os processos, pois,
caso contrario, algumas rupturas nao contribuem com a construgao
de todo o0 processo.

Podemos ver que os cursos no Setor de Formagdo tém um es-
paco bastante grande. A maioria das atividades, conforme as linhas
politicas, em que se discute mais em nivel de militancia e direcao,
sao os cursos de formagao. A meta € a de que todos os militantes e
dirigentes passem por cursos de formagao. Assim como toda a base.
Esse é um espago privilegiado para trabalhar as questoes que afligem
e que contribuem para a luta. Ali estao as pessoas, que vém das bases
para se qualificar enquanto quadro, e retornam as bases. Entao, por
iSS0 esse é um espago importante e grande dentro do Movimento Sem
Terra para implementar os eixos pedagogicos. Embora ainda hoje mui-
ta coisa a ser elaborada. Nao queremos restringir todo o Movimento
dentre de eixos, mas, em se tratando da Pedagogia, esse € um espago
privilegiado.

Essa questdo da formagao vem ainda antes de a familia ser
acampada, pois ha um processo de convencimento para compor um
acampamento e lutar pela conquista da terra. Esse processo é de dois
a trés meses de formacao.

Outro espacgo de formagao da base acampada é a FIP — Formacéo
Integrada com a Produg&o. Em um acampamento acontece uma for-
macao integrada. Pela manha ha estudo, a tarde ocorre o processo de
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producao. Tanto no acampamento quanto no assentamento, esse pro-
cesso de formagao € intensivo, busca descobrir liderangas, militancia
especifica para os diferentes setores. Esse também é um processo
importante de formacao de nossa base.

Na verdade, compreendemos a formagao no Movimento Sem Ter-
ra como uma tarefa de todos os militantes e de todos os dirigentes,
através de todos os setores. Ha processos que sao formativos e, nao
necessariamente, estao sistematizados ou institucionalizados. Todos
0s problemas, as dificuldades que acontecem nos acampamentos e
que os coordenadores de nucleos tém de resolver, sdo processos for-
mativos. A lideranga tem de buscar respostas aos problemas...

...Qual seria o dilema do Setor de Formacao? Por exemplo, 0 curso
basico de formagao de militantes seria uma caixa de ressonancia do
Movimento Sem Terra. E um curso composto por companheiros de
todos os estados, é muito heterogéneo: as pessoas nao se conhecem,
trazem experiéncias de luta, culturais e sociais as mais diversas e a
coordenagao politico-pedagdgica é quem tem de dar conta de ir crian-
do ali um espirito de coletividade.

E tem mais, a nossa organizagdo, como um todo, esta de olho
na coordenacgao politico-pedagogica, em como se esta conduzindo o
curso, pois, apos o seu final, as pessoas voltam para as bases e serao
cobrados por todos. E ha que se ter muitos cuidados, pois o parti-
cipante ficou durante trés meses fazendo uma série de discussoes,
aprofundando diferentes temas, como coletividade e subjetividade, e
0 lugar de onde ele veio continua do mesmo jeito que estava quando
ele saiu. E ele mudou. Como sera trabalhada essa tensao?

Temos um outro desafio em relagao ao proprio Movimento. Nos
primeiros 15 anos de luta, nosso trabalho era com camponeses mes-
mo, trabalhadoras e trabalhadores rurais que nao tinham terra e iam
se organizando no Movimento. Quando comegamos a trabalhar com
0 publico das periferias das cidades, com os desempregados, cria-
mos um outro desafio. Sdo pessoas que tiveram contato com a terra,
mas ha muito tempo. Eles estdao em outra situagao, a da volta para a
terra. E um pessoal que vem judiado pela vida, desempregado, sem
esperanga. Passam a acreditar na bandeira de luta do Movimento — a
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Reforma Agraria e vém para 0s acampamentos. E ha outro desafio:
esse pessoal nao tem uma base. Alguns tém uma base de Igreja Evan-
gélica. Impressionante o quanto de evangélico vém em busca da terra!
Algreja Catolica, com a desmobilizagao das comunidades, ndo é mais
referéncia. Outros nao tém referéncia alguma. Juntamos todo esse
povo, organizamo-lo, preparamo-lo e fazemos as ocupacgoes. Entao
comeca 0 processo de criacao e recriagdo do campesinato.

Temos refletido que essa nova militdncia do Movimento é um outro
desafio. A propria referéncia ética dessa militancia é o Movimento.Nao
€ mais a igreja, ndo é mais o partido politico. Os novos militantes séo
pessoas cuja Unica referéncia é o Movimento. E isso significa, para
nos, mais trabalho, porque aquela base existente anteriormente nao
mais existe. A questao dos valores é um desafio pedagogico muito
grande, especialmente para quem esta na condugao dos cursos. Exige
muito. E uma estratégia de formagao humana, mas também politica.
Queremos formar pessoas coerentes com a luta, com a causa, com 0
Movimento. E isso ndo acontece por decreto.

Ja tivemos muitas experiéncias com pessoas que quebram a uni-
dade dos cursos. E outra dificuldade. Por exemplo, no Curso de Pe-
dagogia que fizemos, havia um dos companheiros que ficou trés anos
no curso com a gente, mas, tudo o que era definido coletivamente, ele
nao cumpria. Chegou um momento em que o coletivo teve de tomar
uma atitude. E descobrir que o coletivo exclui foi muito dolorido. Ha
varias formas para isso. Uma delas é pela propria nao identificacao
com o coletivo, que faz com que o sujeito saia. Qutra é chegar a uma
situacao limite e o coletivo pedir para que o sujeito saia. A relagéo da
coletividade como organismo vivo, em processo de formagao, para
nas, é dificil de se entender.

Nos ultimos dois anos, nossa base aumentou em 200 mil familias.
0 Movimento explodiu e, agora, temos muitos problemas, de muitas
formas e para todos 0s gostos.

0 que vivemos hoje na sociedade é dar poder para ao especialista.
Parece que a mae nao sabe mais educar o filho, precisa perguntar
a0 psicologo. Essa cultura é de tirar o saber, o poder das pessoas de
resolver as questoes e deixa-las fracas, vulneraveis. Entao, ouvindo
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0 que vocés falam, vemos que o parametro para qualquer decisao é
gtico. Nas situagoes de conflito, de embate, vocés usam os principios
humanos que o Movimento tem. Se ha alguém com faca, a decisao é
pela preservacao da vida das outras pessoas. Se ha alguém destrutivo
no grupo, a escolha também é essa. E isso precisa ser valorizado, para
nao cairmos nessa concepgado de acreditar que € o especialista de
qualquer assunto que entende da nossa vida. Nem sempre é assim.

Mas, falando sobre a questao do especialista, quando é trazida a
questdo de entender o que é depressao, precisamos pensar também
que toda a ciéncia é ideologica. Com isso, vamos ter varias concep-
coes do que é depressao. Teremos uma concepcao de que a depressao
€ uma coisa organica, uma disfuncao cerebral, neuroldgica, que pro-
voca um mal estar. Entao, se se tomar um remédio, vai resolver. Essa é
a Psiquiatria hegemonica, capitalista, que é para vender remédio e tirar
0 poder das pessoas. A depressao nao tem nada a ver com a minha
vida, com meu pais, com a politica, com a economia? Na verdade,
nem gosto de falar “depressao”. Gosto de falar em tristeza profunda,
que é uma coisa humana. A gente fica triste. Mas, quando ficamos
tristes, nao tomamos remédio. Nao ha remédio para a tristeza!

Isso que estou falando é polémico, mas é para trazer que, nessa
relacao que vocés estdo querendo estabelecer com uma ciéncia da
subjetividade, ha que se tomar cuidado com essas coisas. Primeiro
essa crenga de que somente 0 especialista sabe e a gente nao sabe.
Certamente nao sera nessa linha que acha que remédio resolve. Nao
que sejamos contra o remédio! Ele € um instrumento, uma ferramenta,
mas € preciso tomar muito cuidado com ele. Entdo, quando vamos
pensar em como queremos continuar discutindo isso, entendendo
esses assuntos, temos de pensar com quem vamos nos aliar.

A (ltima coisa € a questao dos limites. Quando vao tomar uma deci-
a0, vocés trazem muito a necessidade de resolver tudo. Como tenho esse
limite de falar nao a essa pessoa? Tenho de incluir! Esse é um parametro
na decisao: 0 que cada um agiienta. Podemos agiientar os jovens dormin-
do juntos? Esse também pode ser um parametro. E um dialogo, onde ha
a necessidade dos jovens e tem a concepgao dos coordenadores. Entao,
precisam ser levados em conta os limites dos envolvidos na historia.
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Achei interessante vocés falarem que as praticas de formagao
constituem o proprio Movimento. Tenho a impressao de que, quando
se fala isso, se possibilita relativizar o peso da estruturas organizati-
vas. Ou seja, as estruturas organizativas passam a ser vistas como
ferramentas de luta, e ndo o contrario, como ocorre muitas vezes,
onde as lutas sdo instrumentalizadas para legitimar as estruturas
organizativas. Vide o movimento sindical, o partido politico e as pro-
prias instituicoes de Governo. Essa formulagdo é muito rica, porque
concorda com o que vocés estdo falando desde o inicio.Ter a pratica
como eixo de reflexao. Nao apenas aquela coisa que tinhamos na
educacgao popular na década de 1970, de achar que a pratica basta
por si mesma, e nem aquela coisa do nosso mundo académico, de
achar que a teoria precede e orienta a pratica, porque sabe mais do
que a pratica. Essa concepgao de formagao é de uma riqueza grande,
porque inova, inclusive, a propria concepgao de estrutura organizativa
do Movimento.

Gostaria de contar uma experiéncia. Acompanhei durante um
tempo o Movimento de Oposigdo Sindical dos Trabalhadores da
Construcao Civil de Jodo Pessoa e, depois, 0 inicio da vida sindical
com a conquista do sindicato. O pessoal queria discutir com 0s tra-
balhadores o0 que é sindicato e coisas do género. Entdo, conversando
com o pessoal da diretoria, achamos que seria interessante comegar
discutindo o que seria ser trabalhador da construgao civil. E, nas
reunioes, quando comegamos a perguntar isso, eles diziam que era
trabalhar em canteiro de obras. E ponto. Inclusive achavam a pergunta
ridicula, pois a resposta seria tao obvia! Entdo, pediamos para cada
um contar sua historia de vida. Depois que todo mundo contava, vol-
tavamos a pergunta inicial. E as respostas eram um mundo de coisas.
Essa experiéncia ajudou a gente a pensar que a historia de vida pode
ser um mecanismo para enfrentar algumas situagoes de conflito nos
assentamentos. Nas situagoes mais agudas de conflito, proptinhamos
ao pessoal relembrar a historia de luta daquele assentamento. Essa re-
flexao ajudava a pensar os proprios conflitos e relativizar as posigoes
intransigentes das partes. Com isso, acabava por criar a possibilidade
de um dialogo mais construtivo e menos de se ver quem ganha o en-
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frentamento. Entao, trabalhar a histdria de vida é bastante interessan-
te, uma possibilidade de trabalhar as divergéncias e brigas internas.

Queria fazer uma pergunta. Vocés falaram que as concepgoes
formadas no interior da educacao popular sdo um pouco a heranga e
a referéncia para se pensar as praticas da formagao do Movimento.
Mas, por outro lado, vocés trabalham também com duas estruturas
de organizagao muito importantes. As associacoes e cooperativas.
E essas tém uma estrutura hierarquizada de funcoes, de papéis e de
decisoes. Vocés tém alguma reflexao sobre essa relacao, a partir de
uma pratica mais participativa e democratica?

Sabemos que as cooperativas organizam-se em torno da produ-
cao. Esta, inevitavelmente, tem de seguir uma logica de mercado.
Entdo, convivemos constantemente com a necessidade de se adequar
a logica de mercado, a0 mesmo tempo em que queremos construir
uma relagao de producao diferente. Esse € um dilema que vivemos, ha
algum tempo, na organizagao da producdo. Nao produzimos a mer-
cadoria que gostariamos. Produzimos a mercadoria que nos garante
renda minima, porque estamos a mercé de um modelo agricola que
determina as formas de produgdo desde o plantio até a comercializa-
¢ao. A melhoria das rodovias, hoje, da-se em funcao da especulagdo
do mercado, do agronegdcio. Entdo os pequenos produtores estdo
submetidos a essa logica do sistema. E isso influencia diretamente
a vida nos assentamentos coletivos, nas cooperativas de trabalho,
acaba influenciando nas relagcdes humanas. Hoje, em Santa Cata-
rina, vivemos uma situacdo muito semelhante em todas as nossas
cooperativas e associagoes. Principalmente as de trabalho coletivo.
Queremos vivenciar os elementos do Socialismo, mas, a partir do mo-
mento em que temos de estabelecer uma relagao de mercado, impera
a logica do sistema Capitalista. Vivemos esse conflito e, muitas vezes,
as pessoas conseguem enxergar somente as relagoes humanas: 0s
conflitos e desentendimentos. E ai vem a demanda para o Setor de
Formacdo. Temos de trabalhar com os valores, porque as pessoas
estdo se esquecendo de nossos pressupostos socialistas. Pregamos
a cooperagao, o companheirismo, mas sao essas as questoes que
estamos enfrentando. Existem os conflitos.
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E hd também a questao legal das associacoes. Do ponto de vista
interno, temos uma organicidade. Nossas instancias nao trabalham
com a figura do lider, do chefe, do presidente, como é a estrutura an-
tiga. Mas, para fins legais, é preciso haver! E isso acaba influenciando
nossa maneira de se organizar. Em alguns estados, isso é mais pre-
sente. Por exemplo, em Alagoas. “E o presidente” e as pessoas 0 véem
como tal. Até pela cultura local do coronelismo. Mas nao é somente 4.
Em outros estados também ocorre essa reprodugao e, de certa forma,
isso compromete nossa proposta de direcao coletiva, até que propor-
¢ao que nao consegquiria dizer, mas acontece. E provoca conflito.

Na verdade, esse sistema hierarquizado de se organizar nossa
base de producao esta sendo modificado desde algum tempo, na
propria estrutura organizativa do Movimento, tentando fazer os nucle-
0S e grupos. No primeiro momento, é 6bvio que precisamos da forma-
lidade cooperativa em si, da instituicdo com estatuto, do presidente,
registro. Com o Fernando Henrique, essa estrutura de cooperagao se
desestabilizou, justamente por causa da sua relagdo com o mercado.
Construimos uma proposta coletiva e 0 segundo mandato do FHC
quebrou isso. Entdo passamos a organizar nossa base de uma forma
diferenciada. Hoje nao é mais orientagdo nossa, em nenhuma associa-
¢ao e cooperativa, manter essa estrutura, que é totalmente colegiada.
Nao existe a figura do presidente, enquanto orientagao. E claro que em
ou outro caso ainda permanece. Por exemplo, o PAES, que € o progra-
ma para as empresas sociais, trabalha justamente nessa orientacao,
de estimular novas formas de cooperagdo e de associacao que nao
tenham centralizagdo em uma unica pessoa, mas que haja partilha
do ponto de vista da discussao, da participagao e da producao e na
perspectiva de intervir nas politicas de governo, para que 0s créditos
nao sejam repassados para esse tipo de forma hierarquizada.

Por exemplo, a politica da Conab, no Governo Lula, ja foi dife-
renciada: ndo obriga que a base esteja organizada em cooperativa
ou associacao legalmente centralizada na figura do presidente. Ela
incorpora os grupos informais, que € a nova forma de cooperagao que
vem sendo estimulada, justamente na perspectiva de estimular outras
formas de coletividade de criar alternativas nessa relagao de mercado,
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buscando os mercados solidarios, a agro-ecologia, e de criar outras
formas de tangenciar esse modelo dominante. Mas é claro que isso
nao é generalizado.

O PRONAF, por exemplo, para organizar os coletivos, ainda exige
a formalidade hierarquica. E nossa discussao é a de que, se temos
de ter uma legalidade, que seja colegiada. E esse é um embate com
0 modelo. Nos propomos um modelo de produgao diferenciado, mas
existe um pacote, quer seja de estrutura organizativa para 0S movi-
mentos, que devem se legalizar dentro de um estrutura dominante,
quer seja para usar 0s insumos ai colocados.

Isso significa que trabalhamos com a base de uma nova proposta,
mas subjetivamente ainda é forte a idéia de presidentes. As vezes nos-
sos grupos de informais assumem determinado nivel de organizagao
e, entao, as pessoas querem ter um presidente. Os proprios grupos
passam a demandar isso em fungao de toda a sua referéncia ter sido
essa. E temos, entao, de fazer essa discussao.

Esse debate em torno da nossa proposta da vivéncia socialista, eu,
particularmente, tenho necessidade de ouvir, considerando que temos
de seguir, principalmente nas relagoes de produgéo, esse sistema que
ai esta. Eu faco parte de uma associagao, um grupo de producao e
vida coletiva. Somos 13 familias que trabalham basicamente com
verduras e dividimos inclusive a cozinha.Estamos passando por um
momento em que tudo o que construimos como ideal nas relagoes,
na producao, esta em permanente choque com a realidade, que nos
obriga a cumprir coisas, principalmente em relacdo ao mercado e a
educacao. Isso nos remete a repensar nossa pratica de formacao.

0 que cabe, entdo, ndao somente ao Setor? Mas, como trabalhar
essa questao dentro da propria proposta do Movimento Sem Terra?
E como as pessoas lidam com o conflito do que nos gostariamos de
ser, individual e coletivamente, e aquilo que realmente estamos conse-
guindo construir? Esta sendo dificil lidarmos com essa situagao, que
merece nossa reflexao.

Nos estdvamos pensando em como seriam essas formas de re-
lacdo dos psicologos com o Movimento Sem Terra. Sao varias. Por
exemplo, tem padre que tirou a batina e casou se com uma assentada.
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E nos temos uma companheira, que é a Andréa, que se aproximou do
MST para fazer um estagio de vivéncia e nunca mais saiu do Movi-
mento. Estd assentada, casada e produzindo no seu assentamento.
Virou sem terra também.

Ameérica, América

Ja negaram tudo, que bem pouco resta
Nova teoria ja dizem que tém

Tentam iludir os que tudo fazem

Para que se acomodem e parem também
Qualquer discurso

Ja é uma ameaca

E se for na praga correndo ja vém

Nao andamos muito

Mas sabemos agora

Ja disse 0 poeta

Que que sabe faz a hora

E na se espera por quem ja ndao vem

Ja disse 0 homem

Que depois morreu e ficou na memoria
Que existe uma coisa na roda da historia
Que uma camada pra tais quer rodar

Mas estes, estes nao servem

Para pOr suas maos nessa manivela
Ficaram ao longe olhando da janela

A luta do povo esta roda a girar

0s que os outros fizeram ja ndo vale nada
Ja nao sabem mais o0 que mesmo dizer
Querem construir uma nova sociedade
Buscando no voto o sonhado poder

A luta de classes ja nao existe

Mas quem faz resiste, procura vencer

Por mais que se queira transformar em nada
Saibam que a historia, a histéria é como a madrugada
Quem acorda cedo faz 0 amanhecer
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Companheiros, companheiras, camaradas. Hoje, para nos, é um
dia de especial, de luta. Na nossa vizinha Venezuela acontece o refe-
rendum popular. Para nds vai além disso. Hoje, ndo somente para a
América Latina, que aguarda em vigilia e indignagao esse referendum,
é um dia especial de luta contra o imperialismo que desmesurada e
cruelmente amplia suas fronteiras de dominagao, nao levando em
conta a soberania, a cultura e a autodeterminagao dos povos. E tam-
bém um dia de vigilia e solidariedade a Revolugao Bolivariana. Nesse
sentido, estamos estudando, aprofundando elementos e costurando
atividades entre nos. E um dia especial de vigilia e luta.

5. Setor de Educagao

0 Setor de Educagao hoje esta organizado em cinco frentes:

1. Educacao infantil, desde 1995;

2. Educacao fundamental, que foi a primeira experiéncia;

3. Educacao de jovens e adultos, desde 1991;

4. Cursos formais de ensino médio e superior (magistério desde
1990);

9. Frente de producao de materiais, que existe desde o inicio do
Setor.

Hoje, temos mais de dez turmas fazendo o curso de Pedagogia e
0 curso de Magistério. Os outros setores também organizam outros
Cursos no Movimento: Agronomia, Salde, Historia, Comunicacao e,
agora iniciando, Administragao.

A educacao surgiu no Movimento dentro dos acampamentos e as-
sentamentos. Quando o povo organizava-se e ia para 0 acampamento,
havia a necessidade de as criangas irem para a escola. Entao, nossa
primeira luta foi junto as prefeituras, para conseguir 6nibus para trans-
portar as criancas até a escola. Com isso foi surgindo a discusséao
de qué escola nos queriamos para 0 nosso Movimento. Queriamos
uma escola que fosse no campo, do campo e para 0 campo. 1Sso nao
acontecia: as criangas tinham de ir até a cidade estudar. Por que nédo
uma escola dentro do acampamento ou do assentamento? Com isso,
comecamos a participar das discussoes nas escolas, expressando de
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que forma queriamos a educagao dos nossos filhos. E hoje ja temos
escolas itinerantes no Rio Grande do Sul e no Parana, com a discus-
sao de qué escola e de qué Pedagogia queremos, apontando para uma
pratica juntamente com o conhecimento cientifico. Queremos o0 co-
nhecimento técnico, mas para transformar, e ndo apenas para termos
um diploma em maos. Uma escola onde 0s educandos sejam sujeitos
da educacao, onde a familia participe do processo também. Nesse
sentido, a escola itinerante € um grande avanco, porque acompanha
0 acampamento, 0 assentamento e as proprias pessoas que estudam
também ajudam a educar.

Por que queremos a escola dentro do Movimento?

Foram havendo varias necessidades. Por exemplo, hoje temos va-
rios técnicos em Agronomia no Movimento, que ajudam na producao.
Isso porque muitas vezes os técnicos vém para trabalhar conosco e
nao tém a pratica. Sao formados em universidades para trabalhar o
agronegocio, a usar agrotoxicos. Entao, eles vém e ensinam a usar
produtos toxicos. Nao é isso que queremos. Muitas vezes eles aca-
bam aprendendo mais com 0 nosso povo do que ensinando. E assim
surgiu a necessidade do curso Técnico em Agronomia.

Isso também é com a Pedagogia. Os educadores, normalmente, 0
que fazem? Ficam a frente de uma turma somente passando informa-
¢oes. O aluno ndo é sujeito do proprio aprendizado.

Tambeém temos a escola para o Ensino de Jovens e Adultos, o EJA.
No ano passado alfabetizamos mais de 25 mil pessoas. E uma experi-
éncia muito interessante para o Movimento. No Rio Grande do Sul, por
exemplo, esta havendo EJA Médio para os dirigentes do Movimento. E
fizemos um resgate do porqué de estarmos fora da escola. Dirigentes,
que estao ha muitos anos no Movimento ndo tiveram oportunidade de
estudar. Estavam no campo, foram para a luta e ndo foi dada a eles a
oportunidade. A nossa fala é, considerada errada, mas nao é. E pen-
samos em como trabalhar com as pessoas voltando para a escola.
Pedimos, entdo, que escrevessem sua historia de vida, o que chama-
mos de memorial, a partir do que se lembravam. Essa experiéncia foi
muito rica. Havia um companheiro muito sério que se expos, abriu sua
vida, contando o quanto fora excluido. O pai separou-se da mae e ele
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teve de sustentar a familia. Comecou a pedir na rua. Um dia, a mae
e os filhos foram limpar uma casa. E, no final do dia, a dona da casa
disse que ndo tinha dinheiro para pagar o trabalho e deu um prato de
comida para eles todos. E esse senhor, tao rigido, comegou a chorar.
Com 14 anos ele saiu da escola para trabalhar. Nesse periodo ele
acaba na Febem. O pai tira-o de |4, mas ele comecou a roubar e voltar
para la. Ele conta que seu o sonho era seguir no Exército, mas era
negro e nao teve essa oportunidade. Ao sair do Exército, ele lia muito,
parecia uma doenga. Agora ele quer fazer faculdade, ao terminar o
segundo grau, no ano que vém.

E ha uma outra historia interessante. Uma mulher que escreveu
todo seu memorial em forma de poesia. Em uma das partes ela contou
que a irma estava gravida e que nao conseguia fazer com que a crian-
ca nascesse, por causa da fome. Entdo, a irmd comeu um chapéu
de palha, para ter forga. Ela conta, através da poesia, como a fome
funciona. Quando o estdbmago cola, 0 que a pessoa sente.

Enfim, o resgate de estar voltando para a escola tem sido muito
importante para eles, que, em muitos casos, foram expulsos da esco-
la pelo preconceito de serem da roca.

A luta do Movimento é muito pelas politicas publicas. E uma di-
ficuldade, mas que agora temos conseguido avancar, € com relagao
aos educadores. Queremos educadores do Movimento, formados pelo
Movimento, que tenham a mesma historia de vida. As vezes temos
dificuldades com os educadores que nao sdo do Movimento.

Outra dificuldade é sobre a criangas especiais. Nao temos uma
discussao sobre isso, 0 que causa uma certa dificuldade.

Oucam a leitura de um testemunho da educadora Maria de Jesus, do
Ceara:

‘Apos quatro dias e trés noites na estrada, trazendo na mente um
sonho, que virava realidade:estudar na escola, uma terra de educar,
que acolhia professores militantes do MST de 11 estados. Rostos que
traziam a marca de um povo que luta pela Reforma Agraria. L& nos
encontramos, as 16h. Naquele dia, para o ato solene de abertura do
curso, mistica, animo e boas-vindas. Foi entdo que o animador, entre-
gando-nos a proposta pedagogica do curso, mirou-nos com um olhar
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firme e falou forte: “organizem-se” Ao ouvir essas palavras, senti 0
desafio de ser sujeito do processo. Mas como, se ainda nao estava
entendendo nada do que estava acontecendo? Tive entao a sensagao
de que, naquele momento, o mais importante ndo era entender, mas,
sim, viver aquela nova experiéncia... Lembro-me que nosso primeiro
dia de aula foi um vexame. Fundamos a nossa cooperativa faltando 15
minutos para a meia-noite. No outro dia foi um parto para elaborar-
mos nosso primeiro plano de trabalho, onde tinhamos de detalhar as
atividades dos setores que criamos. O Setor Pedagogico foi o primeiro
em que eu participei. Tudo o que faziamos me dava a sensagao de um
novo jeito de estar fazendo, e a gente ia percebendo como mudava
nossa consciéncia das coisas. Assumir a gestao do curso, tanto na
gestdo pedagogica como na financeira, possibilitou-nos diferentes
aprendizados e nos exigiu assumir o comando, sentir-nos respon-
saveis. E este sentir nos permitiu identificar muitas deficiéncias que
tinhamos. O curso permitiu-nos um processo coletivo de auto-supera-
cao o qual a gente so foi perceber mais ao final. Na hora a gente nem
se dava conta. Nao era um método de discurso, mas era uma pratica
que envolvia todo o coletivo de alunos, professores e também o pro-
prio MST como um todo, porque 0 nosSsSo curso estava estritamente
ligado as nossas praticas nos acampamentos e assentamentos. A ca-
pacitacao foi um elemento forte da metodologia e, em alguns momen-
tos, modéstia a parte, ela foi assumida pelo nosso coletivo de forma
espetacular. Um exemplo foi a pratica pedagogica que organizamos
com as criangas de Vila Santo Antonio e de Braga. Outro foi o desafio
que assumimos de escrever e apresentar uma peca de teatro sobre a
luta pela terra no Brasil na abertura do lll Congresso Nacional do MST,
em Brasilia, que tinha quase cinco mil pessoas, e outro, ainda, foi a
elaboracdo de materiais para apoiar a realizagao do | Congresso dos
Sem Terrinha do Rio Grande do Sul. Mas, sem ddvida, o aprendizado
da gestao do curso foi o que mais nos desafiou. Tudo o que aprendi
no Magistério hoje esta contribuindo para que o Setor de Educagéo
do Ceara qualifique-se e a gente avance para fazer a Reforma Agraria
também na educagao.”
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No Movimento Sem Terra séo dois 0s caminhos percorridos:

Um ¢é a luta pelo direito a educagao, que recomeca a cada novo
acampamento, porque a maioria das prefeituras nao tem a sensibilida-
de para garantir esse direito as nossas criangas.

E hoje ndo € somente o direito as criangas. A preocupagao do
MST, desde a educacgdo infantil até o nivel superior, € muito forte. E
uma grande alegria ver a maioria da militdncia do MST estudando.
Estamos em varios niveis. Tem gente fazendo a EJA, outros fazendo
0 Ensino Médio e outros, ainda, em cursos de nivel superior. Além
de participar dos cursos organizados pelo proprio MST, ha pessoas
entrando nas universidades. O estudo tem o sentido de fazer entender
melhor 0 mundo e as coisas, para contribuir com o Movimento de
forma mais qualificada.

A Pedagogia do Movimento dialoga com a Pedagogia do Oprimido
de Paulo Freire. E um novo paradigma para a educacao. E o Movimen-
to vai construindo uma Pedagogia propria. Ha até um livro, de Roseli
Salete Caldarte, uma companheira do Setor de Educagdo, que se
chama Pedagogia do Movimento Sem Terra, que é muito interessante.
No livro, ela sistematiza a trajetoria da educacao dentro do MST. E o
novo, Nesse processo, é que o sujeito pedagdgico, como nas teorias
pedagogicas socialistas, é o proprio movimento social.

Fui da primeira turma da Pedagogia do Movimento e, agora, sou
da primeira turma de Especializagdo em Educagao para o campo. Vivi
cinco anos sem estudar, porque néo tinha escola onde eu morava. E,
para mim, era muito doloroso ndo poder estudar. E o Movimento me
possibilitou essa oportunidade.

Nos ndo ficamos parados. Temos muito essa determinagao de
seguir em frente. Por isso nossa Pedagogia é de formar sujeitos de
sua historia. E isso de forma coletiva. Temos o Coletivo Nacional de
Educacgao, os coletivos de educagao nos estados, nos assentamen-
tos, que tém uma caminhada que servem de referéncia, inclusive, para
0s outros setores do Movimento, no sentido de produzir tudo coleti-
vamente. Nao temos uma “pessoa s0” que pense. E um coletivo que
sempre esta sistematizando, construindo. Com isso temos valorosas
contribuigoes de companheiros e companheiras, mas tudo € coletivo.
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E agora estamos nessa nova empreitada pela educacao do campo.
Recentemente aconteceu a Il Conferéncia pela Educagao do Campo,
organizada pelos movimentos sociais do campo, onde foi pautada
a necessidade do acesso a educagao, mas também foi pautada a
necessidade de uma Pedagogia que valorize 0s sujeitos do campo e
suas experiéncias. Entao esse movimento de educagao do campo sé
vem a fortalecer as experiéncias pedagogicas do MST, nas escolas
dos acampamentos e assentamentos.

Gostaria de obter maiores detalhes sobre escola em acampa-
mento, curriculo proprio, material didatico e essa questao de curso
técnico e superior. Parece que sdo, no Movimento, em torno de duas
mil pessoas envolvidas em formagao técnica, universitaria, mestrado
e doutorado.

Nesses cursos de magistério e técnicos, provavelmente estuda-
ram alguma coisa de Psicologia. Como estudam e que Psicologia é
essa que vocés estudam?

De fato, nds temos em torno de duas mil pessoas estudando
nesses niveis. Somente de Pedagogia temos 10 turmas, a maioria das
turmas compostas por 60 pessoas. Temos dois cursos de Agronomia,
0 do Para e de Sergipe, mas temos mais duas turmas a iniciar, na
Bahia. Temos o curso de Filosofia na Universidade Fluminense. Temos
0 Curso de Historia Latino-americana em Juiz de Fora. Temos a idéia,
ainda, de comegar uma turma de Direito e, uma turma de Jornalismo.
E tem esses 59 estudando em Cuba, além de um grupo fazendo mes-
trado e doutorado.

Em relagao ao curriculo, nds fazemos greve para estudar Paulo
Freire. Dissemos: se nao for para estudar Paulo Freire, nés nao va-
mos. Nos chamamos nossos cursos de Pedagogia da Terra. Entéo,
e um processo de construgao com as universidades. Temos tido a
experiéncia de coordenagoes compartilhadas desses cursos, mas
esse compartilhar é dificil. A universidade é diversa, valoriza o indivi-
duo. Entao, vamos construindo. Mas, nos curriculos, temos buscado
colocar, como referéncia, a questao do campo. Tem sido um dialogo.
Ainda nado temos um curriculo nosso. Temos uma proposta de curri-
culo misto, em todas as areas. Ainda nao temos cursos com a nossa
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cara, por isso sonhamos com a Universidade Camponesa, que entao
serd a nossa proposta. Mas esse acumulo das universidades também
é importante. Por exemplo, na Universidade do Rio Grande do Norte,
temos a primeira turma de Pedagogia do Nordeste, temos construido
uma experiéncia muito bonita. Como é a quarta turma do Movimen-
to, as experiéncias anteriores nos ajudaram a repensar a atual. Esse
curso incorpora varios elementos que as outras turmas nao tiveram.
Temos trés turmas formadas, a do Espirito Santo, a do Mato Grosso
do Sul e a de ljui, no Rio Grande do Sul, que foi a primeira.

Essa construgdo, para nés, € um desafio. Agora mesmo, quando
acontece o debate sobre a reforma universitaria, nao temos um acu-
mulo. E um desafio estar contribuindo, mas nosso acimulo é pautado
pelas nossas necessidades, pelos nossos objetivos. Nao ha uma pro-
posta formulada para estarmos dialogando. Temos participado, mas
construindo os curriculos e 0S cursos na pratica.

Com relagdo a Psicologia, temos estudado mais como informa-
cao: Piaget, Vigoski. Tem sido eles dois. Temos buscado conhecer
mais coisas sobre outros autores que julgamos importantes para o
trabalho do Movimento.

Também seria importante falar da metodologia da Pedagogia da
Alternancia: tempo comunidade, tempo escola. Isso é um diferencial
nos nossos cursos. E da escola itinerante nos acampamentos.

Como estamos na militancia, é impossivel estar permanentemente
nos cursos, incorporamos a Pedagogia da Alternancia. Trabalhamos
nos periodos de férias. Outro aspecto é a gestdo. Nossos cursos fun-
cionam conforme a estrutura do MST. Do jeito que é organizado um
acampamento ou assentamento, sao organizados 0S cursos. Tem a
coordenagao e os nucleos. Todo o processo € planejado e organizado
com a distribuigdo das tarefas. Nao ha somente aula. Tem o tempo
trabalho, o tempo estudo, tempo discussao, formagao politica. Esses
tempos sao considerados fundamentais. Os cursos nas escolas sao
organizados por tempos educativos. Essa é uma ferramenta que nos
ajuda a pensar melhor pedagogicamente o processo educativo.

A escola itinerante € uma grande conquista do Movimento, porque:
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19) é uma escola em movimento. Para onde vao as familias acam-
padas, ela vai junto;

2°) ela hoje é uma politica pablica. Ndo a conseguimos em todos
os estados do Brasil, mas, no Parana e no Rio Grande do Sul, € uma
politica publica. E uma proposta de curriculo somente do Movimento.
A Pedagogia esta muito com a cara do Movimento. Tem uma gestao
compartilhada do Movimento com o estado. E um convénio.

Ela é provisoria. Se, ap0s seis meses, as familias sao assentadas,
a escola tem a duracao de seis meses. Ela tem uma escola-mae, que
recebe toda a documentagédo da vida escolar dessas criangas. Entao,
se acontecer alguma violéncia ou tempestade que destrua o acampa-
mento, 0s documentos estdo garantidos por essa escola. A avaliagao
¢ pensada diferente. O curriculo € pensado diferente. Esta mais na
linha dos ciclos. Nao tem seriacao. E organizada por etapas.

Ao chegarem no acampamento, as criangas passam por uma ava-
liagdo e os educadores as encaminham para a etapa correspondente.
Funciona até a oitava série, buscando-se trabalhar a interdisciplinari-
dade.

Nos cursos tem o “tempo aula” e 0 “tempo comunidade”. Nesse
tempo, quando voltamos para casa até a proxima etapa, ha atividades
de escola, que envolvem leitura e pratica. Tudo funciona assim: parte-
se do conhecimento cientifico, traz para a pratica e devolve a experién-
cia para a escola. Entao, € uma escola para o campo. Nao poderiamos
estar em uma faculdade todos os dias. E um trabalho interessante,
que tem avangos.

Como se da a vinculagao da escola no assentamento com o tra-
balho, com os ciclos de produgdo, com a cultura local? Como é a
especificidade do curriculo?

0 Coletivo local participa da escola. A escola do campo traz as ex-
periéncias do trabalho e ha a participacao da familia na educagao dos
filhos. Ela interfere através das reunioes, de debates, discussoes.

A experiéncia do trabalho € levada para dentro da escola.

Essas experiéncias sao possiveis onde as correlacoes de forga
permitem. Existem situagoes em que ocorre uma disputa. Em outra, é
possivel implementar parte.

| 28



| 29

Por exemplo, em Sergipe, com o Curso de Agronomia, fizemos
tudo direitinho: a universidade, em parceria conosco, fez o curriculo, 0
programa, a burocracia. Na verdade, foram 0s amigos, e nao a univer-
sidade. E os inimigos que temos na universidade, por tras, tentaram
impedir, mas nao conseguiram. Fizemos o vestibular. Entao, os inimi-
gos que temos no CREA entraram com processo para tentar impedir
que o curso fosse iniciado. Iniciamos o0 curso e veio uma ordem que
nao poderia haver o curso. Isso demorou um tempo e, recentemente,
por ordem de um juiz, reiniciou-se o curso, que abrange todo o nor-
deste. E 0 processo continua. Entdo, nao é facil porque essa iniciativa
traz em si, além de uma proposta pedagogica, uma proposta politico-
pedagagica. Fere interesses.

Temos uma escola em um assentamento de 700 familias, no ser-
tao, que somente tem filhos de assentados. E uma escola grande, de
ensino fundamental. O prefeito local tem problemas conosco. Solici-
tamos professores que se identificasse com a nossa luta, mas ele, so
de birra, encaminha para la professores que nao se identificam com
0 Movimento. Recentemente, conseguimos que o diretor da escola
fosse um dos nossos, mas a maioria dos professores com 0s quais
ele trabalha sao de direita, alienados, que nao gostam do Movimento
Sem Terra.

Para vermos que, em muitos lugares, conseguimos implementar
nossas propostas, mas é sempre uma situacdo de disputa. Se formos
pensar em uma faculdade de Psicologia, vai ser uma luta. E vamos
lutar juntos.

Eu gostaria de ouvir um pouco de vocés sobre as parcerias. Quais
sdo e como ocorrem?

- Nos fomos a Escola de Verandpolis e foi muito forte a experiéncia.
Ficamos dois dias e saimos de |a bem mexidas. Principalmente pela
questdo da auto-gestdo. Os alunos que nos recebiam, quando falavam
da escola, falavam como deles, ndo era uma escola que alguém estava
oferecendo para eles. Eles se apropriaram completamente do que sig-
nifica aquilo. 1sso da uma altivez enorme aos alunos, que impressiona.
Os jovens tém responsabilidade na conducdo do proprio curso.
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Mas percebemos que 0S jovens se sentem sobrecarregados,
cansados. Eles falam isso, mas ndo para a coordenagao do curso.
Desabafaram com as professoras que tinham vindo de fora para dar
assessoria ao trabalho final deles. Eles se sentem exigidos. Isso é
assim?

- Nos viemos de fora e olhamos a experiéncia da Escola de Vera-
nopolis. Estdvamos no Forum Social Mundial e recebemos um convite
que nos interessou muito. Fomos |a para assistir uma primeira apre-
sentacao dos projetos para atuar com 0s jovens, porque o0 pessoal da
escola pediu que nos aproximassemos para haver acompanhamento,
que nao conseguimos fazer pela distancia.

E uma escola que é financiada em parte pelo MST, em parte pelos
proprios alunos. Tem alunos do MST e pessoas de outros movimentos
que também participam. Uma caracteristica muito forte € o compro-
misso que cada aluno tem com seu movimento de origem. Assistimos
a muitas discussdes de como elaborar as questoes pedagogicas,
porque estavam comprometidos para em voltar e responder as neces-
sidades e situagoes dos movimentos. Muitas vezes, eles pensavam,
sentiam, mas avaliavam que, para a necessidade do movimento, nao
era apropriado abordar aquelas questoes e aqueles problemas. 1sso
cria uma situacdo delicada de liberdade de criagao. Nao eram ques-
t6es que nao estavam na pauta, mas eram muito dificeis e até mesmo
0 espaco publico para discussao era delicado por causa dos diferen-
tes movimentos e do compromisso com a base.

- Uma das coisas que saltou, quando estavamos fazendo traba-
Iho com jovens em Iperd, é que havia duas pessoas que tinham ido
para o Curso do TAC.Inclusive um deles era lideranga do Movimento,
mas percebiamos a dificuldade que tinham em fazer o trabalho la. La
era uma realidade dificil, muita gente desvinculada do Movimento, 0
Coletivo de Educagao nao mais funcionava, havia muita divergéncia
dentro do assentamento. Eles trabalhavam com muita for¢a, mas com
dificuldades. Alguns jovens tinham feito curso fora, participavam das
marchas, tinham um pouco de receio de ir para longe.
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Também li algum material de monografia de cursos, onde eles co-
locavam essa dificuldade da volta para a comunidade. E ai havia duas
questoes: Uma, que era a de ser ser jovem; e a outra, o distanciamen-
to da propria historia da comunidade. Inclusive, sobre aqueles que
se afastavam muito, o pessoal, que ficava trabalhando, chama-os de
“fulanos da pastinha”, por estarem sempre saindo, nao ficarem para
pegar na enxada. Cria-se uma certa discriminagao por dificuldades
no nivel de compreensdo da organizagao no assentamento.lmagino
que isso deva acontecer em muitos outros assentamentos. Mas, de
qualquer forma, essa relagdo do “tempo comunidade” e do “tempo
escola” imagino que seja sempre complicado.

Aqui em Unai, no Curso Técnico, havia um acompanhamento
da UnB, professores de la e da Embrapa. Havia alunos da UnB que
acompanhavam o “tempo comunidade” dos alunos do curso. Era um
aprendizado para esses alunos da UnB e uma forga para os sem terra
que voltavam para o trabalho na comunidade.

Queria saber o que esta sendo pensado em relagao a isso.

- 0 que vocés pensam, tem ermos de contribuicdo da Psicologia,
sobre subjetividade e educagao? Vocés tém algo pensado sobre Psi-
cologia Educacional, Escolar e outras?

- Na experiéncia de organizar os projetos pedagogicos nas esco-
las, ha uma diversidade no pais. Ha o elemento da conjuntura local,
dependendo da prefeitura...

O projeto pedagdgico tem a contribuicdo da comunidade, dos
educadores e dos educandos, onde buscamos organizar a questao
da gestao, a metodologia de funcionamento das aulas e das ativida-
des produtivas. As atividades produtivas compreendem nao somente
organizar uma horta, mas também realizar oficinas de artesanato e
culturais, por exemplo. Essas sdo demandas que trabalhamos muito
nas nossas escolas. Da mesma forma com as relagoes humanas.

Possuimos cadernos sobre o projeto pedagogico, que detalham
melhor o que estamos falando e que podemos socializar com voceés.
Temos aqui o caderno “Como fazer a Escola de Educagcéo Fundamen-
tal”, que foi um caderno produzido a partir do debate nas escolas,
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realizado por cinco anos. Esse caderno sistematiza essa trajetoria das
experiéncias do MST.

Com relagao ao lterra, ele é um espago de experimentagcdo da
Pedagogia do MST. L4, temos dialogado muito, porque nao queremos
fazer daquele espago um convento ou um quartel. Também nao quere-
mos uma comunidade hippie, onde todos fiquem “a vontade”. Temos
feito avaliagoes constantes sobre construir um meio termo nesse
processo. Estamos aprendendo. J& implementamos varias mudangas.
E uma escola em movimento. Cada vez que 14 vamos, novas modifica-
coes sao implementadas. Mas ha a tensédo. Tivemos experiéncias em
que os cursos foram leves, mas tivemos outros problemas. E sempre
buscamos alternativas para que o pessoal nao ficasse estressado.
Por exemplo, no Curso de Pedagogia, a cada disciplina ha um dia
de descanso. No curso de especializagdo, também temos tido essa
metodologia. Temos um dia de sintese, relacionando-a com as nos-
sas praticas. Isso ajuda? Ajuda. Mas resolve? Nao sei. Precisamos
conversar e ouvir mais, principalmente os educandos e educandas.
Ha essa abertura. Toda etapa de curso tem uma avaliagdo, onde se
escuta o pessoal e se busca melhorar.

- A diferenga € que o Iterra € uma escola eminentemente do Movi-
mento. E a escola Josué de Castro que faz parte do Instituto da Terra,
0 mantenedor da escola. Ele esta dentro de um municipio que nao é
parceiro do Movimento. Verandpolis € um municipio muito reaciona-
rio. Nosso povo acaba tendo que ficar fechado na escola, porque nao
pode nem circular direito nas ruas. Acesso aos servigos de saude nao
existe. Ha alguma interlocu¢ao com um nucleo da comunidade que €
uma favela, escondida atras de um morro.

Na area de salde tivemos varios problemas. Para fazer nosso esta-
gio no sistema de saude tivemos de ir para Caxias, cidade mais proxi-
ma. Verandpolis nao nos deixou participar do Conselho, ndo nos deixou
conhecer as unidades de saude, como esta organizado o sistema. E,
com isso, vivemos com cuidados de seguranga para 0S nossos edu-
candos, com o estigma de que eles nao sao bem-vindos. Ja estamos la
ha dez anos e ainda nao conseguimos avangar em parcerias.

Nao ha local para lazer aos finais de semana. Os educandos ele-
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geram um barzinho que aceita que eles vao irem até 1a e colocaquem
seus CDs. Imaginem, ha alunos de todo o Brasil! Ai em um do Para e
pOe um ao brega para tocar em um bar de Varanopolis: é um horror!

E uma cidade que tem um poder aquisitivo médio alto. Tem muitos
problemas sociais. Um dos mais graves é o trafico. Mas Sem Terra
nao é bem-vindo! Quem vai até la sente isso. E acabamos ficando
fechados dentro da escola.

- Por que aquele prédio nos foi cedido pelos padres? Tem toda
uma historia de parceria. E também nao sabemos por quanto tempo
sera nosso. Cada vez eles nos tiram mais areas.

Mas temos procurado avancgar na questdo do método, que esta
em construgado. Antes tinhamos o ensino supletivo médio juntamente
com o curso técnico. Os alunos faziam o supletivo e 0 médio junto.
Agora, com a reforma curricular, eles tém de fazer o ensino médio
e 0 técnico, aumentando carga horaria. Isso exige reformulagao de
praticas na escola. E, por ser um local de dificil acesso, torna-se
complicado conseguir profissionais para trabalhar. Na area de saude
tivemos muitas dificuldades com a primeira turma. Foi um laboratorio.
Os alunos nos ajudaram a construir, avaliaram os educadores, defini-
ram 0s programas, mas avangamos muito nos “tempos na escola”,
incluindo areas de lazer, de trabalho. A Psicologia, na area de saude, é
bastante explorada através das relagdes humanas, das terapias com-
plementares, das propostas que envolvam a afetividade. Na Educagao
e no Magistério € usada muito no desenvolvimento da crianga e do
educando, mas esta, ainda, muito longe do ideal. O trabalho com a
ciranda infantil exige maior preparo e conhecimento.

Quanto ao “tempo comunidade”, vivemos bastante dificuldades.
Por isso a idéia de se descentralizarem 0s cursos, nao ficar somente
no Rio Grande do Sul. Na saude, tinhamos gente de todo o Brasil indo
para o Rio Grande do Sul. Como se acompanhar um “tempo comu-
nidade” 14 no Ceard, por exemplo, se nao ha um coletivo que dé o
respaldo para essa pessoa? Vamos criando alternativas, contactando
pessoas que possam acompanhar. Mas é dificil. Tinhamos um menino
do Mato Grosso, que morava em um acampamento, € para quem era

8



8

muito complicado chegar até a Secretaria, digitar seu trabalho, enviar
seus boletins informativos e seu planejamento do “tempo comunida-
de”. Eles vdo com tarefas e precisam se organizar: planejamento de
acoes, insercao no coletivo, boletins, cadernos de reflexao, leituras,
trabalho pontual de estagio, trabalho politico, trabalho voluntario. Na
escola ha todo um suporte do grupo que nem sempre na comunidade
existe. Entdo, ha dificuldades. Nessa ultima turma, mapeamos pes-
soas, em nivel nacional, que estarao dando suporte. Assim, vamos
experimentando outras formas, outros jeitos. Mas, é dificil se chegar a
uma receita final. De qualquer forma, por ser uma escola s6 do MST,
¢ um espago onde podemos criar e recriar varias formas de desenvol-
vimento. Mas ha algumas coisas que ja colhemos, algumas informa-
coes importantes. As questoes da afetividade e da sexualidade temos
muito latentes dentro da escola. Eles ficam 60 dias internos, em um
ritmo de trabalho, sem vinculo com a familia, tém somente horario,
limitado, para sairem, no sabado, tém regras construidos pelo coletivo
sobre alcool, musica, horario de TV. As maes podem levar seus filhos
com até cinco anos e isso também exige certa dindmica que, So-
mente vivenciando, percebe-se. Tem-se espago para manifestar suas
insatisfagoes. Mas ha dificuldade para isso porque € um processo de
aprendizagem.

- E feita uma discussdo dentro do assentamento ou do acam-
pamento, quando a pessoa vai para o lterra: quem vai, quais 0S
objetivos e quais 0s compromissos com essa comunidade na volta,
que, na maioria das vezes, € da resposta aos setores, para contribuir
com 0 assentamento ou acampamento. E normal esse processo de
conscientizagdo. A pessoa do campo nunca teve a consciéncia de
que estudar é importante. Até ha pouco tempo, a importancia era do
trabalho, da luta pela terra. A comunidade tem uma certa dificuldade
no comego. Mas, é um processo trabalhado. As dificuldades maiores
sao na primeira etapa e nas comunidades novas. Até porque elas
acompanham esse educando que |a esta.

- Todo 0 processo de estudo é um processo de decisoes coleti-
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vas. Ha pesquisas sobre os temas de interesse. Ha uma avaliagao da
demanda coletiva. Ninguém tem cerceado seu direito de estudar um
assunto que nao esta colocado como demanda. Mas, entre um que é
urgente e um que, futuramente pode ser aprofundado, ha a escolha da
comunidade.

0 Setor de Educagao tem parcerias com cerca de 54 universidades.
Um dos programas que ainda nao foi falado é o Programa Nacional
de Educagdo na Reforma Agraria, o Pronera, que desde 1998, € uma
conquista. E vinculado ao INCRA, um dos financiadores da maioria
dos nossos programas, com exce¢do do de Filosofia. E uma parceria
entre as universidades, 0s movimentos sociais € 0 governo.

Também temos parceria com o Programa Brasil Alfabetizado, do
MEC. No ano passado, o0 Movimento trabalhou com 30 mil educandos,
chegando a 25 mil alfabetizados. Neste ano estamos renovando esse
conveénio.

Ha parcerias, ainda, com a Unicef, e com a Unesco e com varias
ONGs no campo da educacdo. S&o parcerias pontuais, como para
assessoria e acoes educativas. Temos também parceria com a CNBB
e em relagao ao MEB, mas também é muito limitada.

Sobre as demandas da educagdo para a Psicologia, temos na
questdo da educacgao familiar. Na educacao infantil ha um conjunto de
demandas. Como trabalhar outra concepgao de familia, que ndo pode
ser aquela patriarcal. A questao da juventude e da terceira idade. Com
0s idosos, principalmente que estdo na EJA e que tém muitos limites,
como lidar?. Como ajuda-los? Vejo também necessidade na formagéo
dos educadores e educadoras, especialmente na questao de como
lidar com os problemas, trabalhar com prevencao alguns problemas.
Cremos que n0SS0S Cursos possam ser espagos para trabalharmos em
algumas oficinas, em parceria com o Conselho Federal de Psicologia.

Sobre a teoria e a pratica, depende muito do coletivo onde es-
tamos. Se estamos em assentamento que tem organizagdo, é uma
coisa, se estamos em uma comunidade com dificuldades de organiza-
¢ao, é outra. Muitos estudantes nossos passam por um processo de
anomia. E uma coisa nova na vida e, quando voltam para o seu local
de origem, tém dificuldades de por onde comecar. Entdo, 0 acompa-
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nhamento do Setor Regional é importante nessa hora, para ajudar a
identificar sua tarefa.

- Estamos fazendo uma discussao, que é recente, entre o Setor de
Formacéo e o de Educagao, sobre os diversos cursos que vém sur-
gindo. Temos discutido a idéia de construgao de um curriculo minimo.
Além dos elementos especificos de cada curso, que contenha temas
que fossem contribuir no processo geral de formagao. E um dos que
vém aparecendo é a questdo da Psicologia. SO que é muito amplo.
Mas seria trabalhado principalmente na construgao da subjetividade,
que, por vez, esta, de certa forma, manipulada por um sistema onde
vivemos. Acreditamos que a Psicologia possa trazer elementos para
pensarmos isso. Teriamos de buscar quais 0s elementos que pode-
riam ser abordados para especificar a amplitude da Psicologia.

- Na ultima Revista Sem Terra tem uma matéria falando que o MST
cria oportunidades para o jovem do campo e da cidade. A matéria traz
alguns elementos para esse debate.

- Temos o curso de técnicos chamado Pé no Chao, em Bananeiras,
na Paraiba. Ele € composto por uma turma grande de filhos de assen-
tados do Estado de Sergipe, que fazem esse curso. Quando retornam,
levam o trabalho do “tempo comunidade”. Eles, entdo, agendam da-
tas para que todos se encontrem no Centro de Formacéo estadual e,
juntos, ajudam-se mutuamente. Assim depois de ficar um tempo na
comunidade, vao todos ao Centro de Formacao discutir as dificulda-
des. Os problemas sdo repassados ao Setor de Producao Estadual
e, conforme a dificuldade, convidam um professor da universidade
ou a escola técnica para dar uma orientagdo geral aos companheiros
estudantes.

- Como pretendemos que esse encontro continue sendo uma
construgao coletiva, que parta das experiéncias concretas e das
reflexdes coletivas, nossa sugestdo é a de nos dividir nos mesmos
quatro grupos formados e tentar identificar ai os principais desafios
que apareceram a respeito da questdo da subjetividade e da possivel
contribuicao da Psicologia nas diferentes areas. A partir desses, que
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devem ser 0s mais estratégicos, trazer propostas concretas de enca-
minhamento para esse coletivo gerado aqui.

Apresentacao dos grupos

Grupo 1:

Queriamos trazer uma proposta bem concreta que discutimos com
base na experiéncia da Renap. Ficamos pensando nessa experiéncia
de seis anos e 0 que poderiamos dela aproveitar. Ha articuladores,
uma maneira de se comunicar por e-mail, de fazer o processo de dis-
cussao, cursos de formacao, reunioes.

Pensamos em um tema geral para estruturar um canal para a
parceria do Conselho Federal de Psicologia com o MST. Assim, pensa-
mOS em uma coisa imediata, que seria esse grupo de referéncia para
responder a questoes de casos e outras aqui tocadas, que sao mais
emergentes.

Depois pensamos que, para a construgao desse canal primeiro,
teriamos de garantir que tudo fosse feito com a composicao que te-
mos aqui: 0 Movimento presente, discutindo e em parceria com 0s
psicologos. E que o interesse dos psicdlogos em construir esse canal
fosse garantido pelo Conselho Federal, porque embora alguns Conse-
lhos tenha posigéo favoravel, em outros isso pode ser mais dificil. Por
iSS0 a importancia da atuagao do Federal.

Em relagdo ao MST levaria a discusséo do que houve, para ga-
rantir que, nas reunides regionais que fizéssemos, o MST estivesse
presente.

Entdo, fariamos uma primeira reunido para criar esse canal per-
manente. Pensamos em articular isso para daqui ha dois meses. E
discutimos com base na proposta de Sao Paulo, de chamar varias
categorias. Avaliamos que seria interessante, primeiro, garantir uma
rede de psicologos e uma discussao do Conselho com o0s psicologos
para, depois, ampliar para outras profissoes. Pensamos em trés areas
de atuacao:

12, Questées em torno de situagdes criticas, tipo surtos, prisao,
morte. Sao situacoes especiais que precisam de uma intervengao
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especifica e focal;

22, Responder as demandas sobre temas considerados estratégi-
cos, como educagao das criangas, sexualidade, alcoolismo, drogas,
depressdo. Poderiamos pensar em modulos de formagao nos moldes
aqui conversados, voltados para a realidade do MST, onde poderiamos
fazer, a pedido, intervengoes pontuais, em um curso de formagéo ou
outra atividade;

32, Um curso de formagao de psicologos, que poderia ser feito em
Sao Paulo, na Escola Florestan Fernandes, que também seria nesses
moldes, voltado para 0 movimento de massas, mas que respondesse
as necessidades da luta, organizado a partir da discussao entre o
Conselho e 0 MST.

Grupo 2:

A primeira coisa que falamos é que esses dias se consistiram em
um flerte entre as duas organizagGes, uma primeira aproximagao que
demanda a construcdo de uma relacao.

Fizemos um levantamento dos pontos trazidos pelos Setores,
quais sejam:

- 0 alcool, as drogas, a homossexualidade, a situacdo de ter de
expulsar alguém, 0s casos especiais nas escolas, a depressao, a re-
ligido, a sexualidade, a discriminagao da sociedade em relagao aos
membros do MST, a violéncia politica quanto interna nos assentamen-
tos e acampamentos, o luto, as viagens dos militantes com a perda
de referéncia e a solidao, a mulher, a questao de género, homens e as
situacoes de prisao.

A partir desses pontos, pensamos que, para aborda-los, temos
duas questoes:

12, 0 saber que a Psicologia tem sobre essas questoes. Como po-
demos buscar formas para que o Movimento se aproprie desse saber?
Essa apropriagdo pode se dar em diferentes niveis, que vao desde 0s
cursos nos diferentes niveis até a Faculdade de Psicologia, passando
por seminarios que tratariam dos temas especificos.

Outra coisa de 0 Movimento precisa se apropriar € do que é Psico-
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logia, 0 que é saude mental, linhas, formas de pensar.

22, A questao do método. O Movimento tem um método para fazer
ocupacao, formagao politica, mas precisa de um outro método para
lidar com a questao da subjetividade. Ndo da para usar oS mesmos
métodos para questoes diferentes. Entdo, precisamos pensar formas
de como a Psicologia poderia contribuir para que vocés nao somente
conhecessem o saber da Psicologia sobre esses temas, e que méto-
dos usar nas instancias para lidar com essas questoes. E um método
que tem de envolver a liberdade, tem de envolver um espaco de troca
mais livre, 0 que nao acontece, em geral, nas outras atividades. Te-
riamos de fazer uma discussao sobre a forma de lidar com questoes
como, por exemplo, 0 homossexualismo. Nao basta entender sobre
homossexualismo. E preciso saber como lidar com a questao.

A partir desse debate, pensamos em fazer um seminario geral,
onde esses temas fossem abordados como forma de se apropriar do
saber e onde pudéssemos discutir os trabalhos que os psicologos
ja estdo fazendo nos movimentos sociais como um todo. E, a partir
desse seminario, poderiamos comecar a constituicao de uma rede no
campo da saide mental, mas poderiamos comecar pela Psicologia,
que é mais simples pela parceria entre Conselho e MST.

A Gltima coisa é saber como vamos nos constituir como um cole-
tivo. Minha vontade, por exemplo, é, ao voltar para o estado, ja come-
car a articular um coletivo MST e CFP. Mas, como ainda € um flerte,
precisamos ter calma e nos constituirmos primeiro enquanto grupo,
com propostas claras, para depois, articular isso nos estados.

Grupo 3:

NGs organizamos nosso debate em desafios para o0 MST e para o
CFP e tiramos uma proposta de atuacao.

Desafios:

- Singularidade do sujeito em relagao a coletividade. 0 MST, mes-
mo tendo uma proposta coletiva, nao pode perder de vista a singula-
ridade dos sujeitos;

- A capacidade criativa, da experimentagao, de conviver com nor-

&



mas e estruturas;

- A necessidade de se considerar como a dimensao subjetiva in-
terfere na producgao;

- Compreender a subjetividade na construgao da consciéncia de
classe;

- Questoes como depressao e alcoolismo, que implicam em inter-
vengoes imediatas;

- 0 preconceito existente no MST em relagao a Psicologia e a ne-
cessidade de se levar ao Movimento outras literaturas no sentido de
oxigenar as idéias.

Propostas:

Listar as pessoas disponiveis, em nivel regional, para assessorar
0 Movimento nos setores € nos momentos em que é necessaria a
presenca da Psicologia.

Os proprios psicologos pensarem, em nivel das regides, um levan-
tamento de bibliografias que trabalhem um pouco a questdo do estudo
de dimens0es da vida nos assentamentos. Poderiamos, inicialmente,
fazer uma primeira selecao dos materiais que pudessem ser interes-
santes.

Ha a necessidade de se constituir uma coordenagao desse grupo
para acompanhar e coordenar as varias iniciativas que eventualmente
possam ocorrer nos estados, para que 0 processo nao tome rumos
sem 0 acompanhamento da riqueza que tudo isSso possa produzir.

Em relagdo a construgdo dos cursos de Psicologia para o Movi-
mento, pensamos um pouco como o Grupo 1. Talvez, nesse momen-
to, fosse interessante desenvolver algumas experiéncias, algumas
praticas acompanhadas, para que iSS0 possa nos ajudar a ir clareando
nossa contribuicdo, até se chegar a pensar na proposta de um curso.
No momento, ainda temos poucos elementos para discutir o que seria
um curso de Psicologia organizado para o Movimento.

Grupo 4:

Levando em consideragcdo todas as questoes levantadas nesses
dias, agrupamos os desafios em grandes eixos:
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1. A construgao de uma politica de saude mental para o campo;

2. A construgdo de uma rede popular de profissionais de satde
mental, a exemplo da Renap;

3. Organizar um Gurso Nacional Superior de Psicologia do campo;

4. Assessoria para capacitagao de militantes como agentes comu-
nitarios de saude mental.

Desafios especificos:

- Acompanhamento psicoldgico a pessoas vitimas de violagao de
direitos humanos;

- Assessoria e acompanhamento a situagoes limites de dependén-
cia em alcool e outras drogas;

- Criacao de espagos de troca, de vivéncias em relagoes afetivas,
sexualidade, género, familiares e outras;

- Assessoria em Psicologia do Desenvolvimento Humano nos pro-
cesso de formacao de educadores, para que sejam multiplicadores.

Como proposta de encaminhamento:

- Criagao de um Coletivo Nacional de articulagao para a constru-
cao desses grandes eixos colocados. Em principio, seria esse que
aqui que se encontra. Teria uma periodicidade de dois meses para se
encontrar para colocar as propostas em funcionamento.

Quando falamos da construgao de uma politica de saide mental
do campo, estamos tratando daquela discussao que aqui fizemos.
E preciso pensar uma subjetividade do campo, para construir uma
politica de saude mental do campo, que considere as especificidades
desse local.

Consideracoes e Debate:

- Em primeiro lugar, queremos afirmar que tudo o que saiu dos di-
ferentes grupos é um material muito rico para pautar nosso caminho.
Todas as propostas sao validas e constituem um material de orienta-
¢do para pensar o futuro. Ndo se trata aqui de votar ou escolher. O que
temos de destacar sdo nossos consensos minimos em termos dos
proximos passos para apontar por onde comegamos a operacionali-
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zagao das proposicoes.

A primeira coisa € garantir a publicagao desse material. Imedia-
tamente encaminhar o material para transcricao e, depois, para a
edicao, que deve ser conjunta.

Podemos destacar os consensos com relagao a temas, sobre o
conteudo do nosso dialogo e sobre as questoes de emergéncia e de
médio e longo prazos, inclusive.

Apareceram aqui, como destaque, o estabelecimento de um canal
permanente entre GFP e MST e se considerar esse um coletivo inicial
de referéncia.

Tentei sistematizar em quatro grandes grupos:

1. A consolidagdo de um Coletivo Nacional, com algumas pessoas
responsaveis mais de perto pela interlocugao.

2. Mapear as experiéncias existentes e organiza-las, com o intuito
de potencializar a relagao entre as duas entidades. Isso poderia ser
através de um seminario ou de uma oficina. Enfim, uma forma de
mapear as experiéncias em andamento.

3. Nesse mesmo espago ou nao, fazer uma busca de tudo o que
esta sendo produzido nessa relagao Psicologia e MST, seja na aca-
demia ou em outros espagos, para que possamos ter materiais ja
consolidados, ja produzidos. Na verdade, seria fazer um acervo do ja
existente e do que esta em producao.

4. Efetivar assessorias pontuais, desde situagées de crises até
cursos de formacao, até a elaboragdo de uma proposta de politica
publica de satde mental, até a assessoria na proposic¢ao de curriculos
de estudo para as diferentes areas onde a Psicologia possa ser intro-
duzida como um novo campo no Movimento. Talvez essa assessoria
pudesse ser por grupos tematicos, organizados a partir do proprio
Conselho, que indicaria os canais de referéncia.

E, mais ao longo prazo, elaborar a rede que pode se iniciar com a
Psicologia e ser ampliada com a saude mental e outros profissionais
da area da saude e com outras categorias que possam se somar pelo
viés da saude.

- Essa rede poderia ser constituida por psicologos e por todos
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aqueles que estao lidando com a questdo da subjetividade, especial-
mente nos movimentos sociais e, de inicio, com o Movimento Sem
Terra.

Outra coisa que ajuda muito a pensar 0S proximos passos € ja pro-
por aos Coletivos do MST, inclusive ja convidando um de nos, confor-
me 0 tema ou a regiao do pais, comecar 0s debates nesses setores.
Esse pode ser um acordo entre nds, que ja garante a continuidade
desse processo de reflexao.

- Houve uma discussao que tivemos no grupo e que tem a ver com
0 que foi falado aqui, no final. N0s vamos tentar levantar o que tem
sido feito, por quem. Cada um estd com essa responsabilidade em
seu nivel local, mas sabemos que existem diferengas muito grandes.
0 Movimento, algumas vezes, me procurou para indicar pessoas, e
tivemos dificuldades em achar as pessoas indicadas para trabalharem
em determinadas situacoes. Entdo, ha a nossa formagéo de psicolo-
gos sobre a realidade do campo. Nisso, surgiu a idéia de podermos,
nesse processo, fazer um trabalho de formacgéo local também. Da
mesma forma que fizemos aqui. Inicialmente, fazer esse encontro
com as pessoas que ja fazem um trabalho e, depois, ampliar para a
formacao de pessoas em nivel local. E, inclusive nos convidando entre
nos, buscando aqueles que tém maior experiéncia nos temas a serem
tratados.

- Duas coisinhas:

Em varias regioes do Brasil, ha psicologos trabalhando em torno
do tema rural. Muitas vezes nem se definem muito como psicoélogos,
porque acham que aquilo que estao fazendo nao é Psicologia. Se ti-
vermos condi¢cOes de, aqui e acold, ir encontrando esses colegas que
estao com essa insergao, seria bom se chamassemos essas pessoas
para participar. Essas pessoas, com certeza, pela pratica que desen-
volvem, tm uma pratica rica para ser trazida. Além de ser a possibili-
dade de resgatar nesse colega a sua inser¢ao como profissional. Creio
que devemos estar atentos e garimpar esses colegas.

Uma segunda coisa é que talvez fosse interessante pontuarmos
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algumas coisas formuladas aqui com contetdos que se diferenciam.
Nao no sentido de apontar divergéncias, mas no sentido de que talvez
sejam questoes com a qual devamos pensar mais juntos. Por exem-
plo, a propria questdo do curso de Psicologia. Como estamos enten-
dendo isso? No nosso grupo, achamos essa uma iniciativa um pouco
prematura, mas talvez, ouvindo argumentos daqueles que julgam ja
ser possivel, possamos nos convencer.

Outro exemplo é com relagao ao método. Talvez fosse necessario
pensarmos num método sobre a questdo da subjetividade que se
diferenciasse do outro. Mas talvez pudéssemos pensar também em
como, ao conversar e debater com o MST a questdo do método de
trabalho, poderiamos pensar como essa pratica poderia comegar a
absorver essas dimensoes de espagos de liberdade, que no, nosso
grupo, chamamos de reforgar a singularidade das pessoas.

Outra coisa é que a Psicologia ja tem conhecimento acumulado,
que pode ser disponibilizado. Mas, ao mesmo tempo, as praticas do
Movimento ja tém contetdos que talvez ndo estejam dentro das for-
mulagoes teoricas da Psicologia, mas que tém formulagoes extrema-
mente ricas e interessantes que talvez a Psicologia possa incorporar
como novidades para pensar a subjetividade.

Todas essas coisas sao desafios, sao questoes ai colocadas para
pensarmos juntos nesse caminho de interlocu¢ao comum.

- Estou preocupada com as amarracOes. Primeira coisa, Paulo,
quando vocé fala que ja podemos ser um Coletivo Nacional. Pensei:
Coletivo Nacional do qué? De saude mental? Quem somos nos,
aqui?

- Uma articulagao CFP e MST?
- Assim, siglas?

- Quer uma bandeira também?
- Subjetividade, € isso?

- Pode ficar Coletivo Subjetividade e a Questdo da Terra.
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- Bem, ai, quando se fala em mapear experiéncias e a busca da
producao, fico pensando que gostaria de encaminhar isso para algu-
ma coisa. Estou contatando vocé, que faz o trabalho no assentamento
tal, para qué? E gostaria de defender a idéia do seminario como uma
forma de termos uma tarefa para continuar a articulagdo. Tenho medo
de ficar muito solto, de cada um ir para suas tarefas cotidianas, que
ndo sdo poucas. Se nao tivermos uma agao conjunta, tenho medo de
nos perdermos. Assim, queria propor de novo 0 seminario, que pe-
gasse esses temas listados aqui para serem abordados teoricamente.
Gostaria que pudéssemos dar esse passo.

- Eu ainda acho que precisamos fortalecer nos Conselhos Regio-
nais de Psicologia, até para passar o que tivemos aqui. A apresentagao
de vocés foi riquissima até para revermos nossa postura profissional.
Tem toda a nossa questao ética de respeito a todo o trabalho que ja
existe, mas é importante multiplicar a vivéncia daqui, para amarrar.

- Pela intensidade das tematicas que apareceram, ha a ansieda-
de, de parte a parte, que as coisas acontegam. Mas, conhecendo
o Sistema Conselhos e o MST, sao duas entidades com instancias
de decisdo. Teremos um processo eleitoral e vai mudar tudo. Mas
todos que estdo nas chapas tém uma postura de esquerda. O eixo
da maioria das chapas tem um corte de compromisso social. Entao,
contamos com uma interlocugéo dentro do Sistema Conselhos para
continuarmos propondo a continuidade do compromisso social da
Psicologia. Do lado do Sistema Conselhos, ha espaco para conti-
nuarmos impulsionando esse compromisso com o Movimento. E,
do lado do Movimento, ha as instancias, os Coletivos. Mas creio ser
estratégica essa publicagao com as recomendagoes. E serd uma base
para a continuidade, a implementagéo das propostas. Os dados estao
langados. A questdo € como continuarmos isso. Aqui ndo podemos
avangar mais.

Eu teria outra proposta em termos de Movimento. Uma instancia
importante é a Escola Nacional Florestan Fernandes, que pode ter esse
material aqui elaborado como base para suas futuras discussoes, pois

2



&

tem uma grande capacidade de irradiagdo e de concepgao de quadros.
E importante que entre na memaria desse encontro e entre na agenda
da Escola esse debate. Além dos coletivos e instancias citadas aqui. E
importante esse material, esse acumulo, ser uma espécie de big bang
da questdo da subjetividade nas instancias do Movimento. A partir
dai, continuaremos sendo convocados para esse debate. E, de nossa
parte, 0 compromisso de estarmos disponiveis e de cobrarmos do
Sistema Conselho a continuidade desse compromisso.

- Eu queria entrar exatamente nessa linha. Temos de concreto o
trabalho que fizemos nesses dias. Devido as eleicoes no Conselho,
do nosso lado a proposta da Magda vai depender de avaliagoes e de
financiamento. Talvez pudéssemos tentar garantir que o documento
produza uma discussao local. Talvez fosse interessante montar uma
estrutura semelhante, para discutir esse documento e fazer enca-
minhamentos locais. A proposta da Magda pode, em um primeiro
momento, ser semelhante ao que a Renap faz, de um cadastro, para
poder visar a um posterior seminario? Acho importante néo deixar
somente no texto o que discutimos, mas de fazer um encaminhamento
com essa forma preservada, para desenvolver mais essa discussao.

- Deixa-me dar alguns esclarecimentos. Vocés estdo aqui pelo
Conselho Regional de Psicologia de Sao Paulo. Ou seja, vocés tém
uma instancia de devolugcao possivel, um canal aberto, e podem co-
brar a continuidade a partir do apoio dessa instancia. E um detalhe
muito importante é que o CRP de Sao Paulo é metade do Conselho
Federal em termos de recursos, de infra-estrutura, de tudo. Ou seja, é
um espaco de onde se tem a possibilidade de se cobrar questoes con-
cretas. La também esta a Escola Nacional Florestan Fernandes, que
nos da a garantia de um espaco para um futuro seminario. Ela vai ser
inaugurada em janeiro, ainda, mas ja a estamos ocupando. Mesmo 0
Conselho tem um bom espago em Sdo Paulo. Entéo, temos tudo para
tentar garantir 14 a continuidade do processo. A interlocugao com o
MST também é em Séo Paulo, mas o Federal nao esta descartado em
termos de interlocugdo. Assim, temos a ferramenta, que € o documen-
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to que vai sair daqui com todas as propostas e nossos canais.

- Eu queria falar porque eu ndo concordo com essa proposta. Fize-
mos uma aproximagao com o MST nacional. Essa relagéo precisa ser
mais burilada para, depois, passar para a relagdo CRPs e MST esta-
dual. Tenho medo de atropelar o processo. Estamos nos conhecendo,
e primeiro precisamos fortalecer o nosso coletivo para, depois, abrir
outros coletivos. Pela experiéncia que tenho de trabalho com o MST
em Sao Paulo, precisamos ter uma relacdo de mais proximidade, mais
confianga, mais conhecimento entre nds, para depois irmos para ou-
tros niveis.

Paulo, entendo quando vocé fala que nds, enquanto Conselho e
enquanto MST, ndo podemos deliberar nesse grupo coisas que tém
outras instancias. Mas sera que, enquanto proposta desse grupo, nao
poderiamos encaminhar o seminario? Pode ser que ndo aconteca.
Mas fico preocupada em ficar somente no mapeamento. Se nao temos
tarefas coletivas, nao somos um coletivo.

- Podemos encaminhar como proposta desse grupo um segundo
seminario.

- Nao estou entendendo assim. As propostas me parecem iguais.
A proposta seria fazer pequenos seminarios, ou outras atividades, lo-
cais, em que pudéssemos ampliar o grupo. Com a coordenagao, com
0 compromisso desse coletivo inicial. Mas que pudéssemos, a partir
daqui, descobrir novas pessoas, novos trabalhos, até que se faga um
encontro maior.

- Em algumas coisas ficaram claras as demandas e o0s desafios.
Mas ha duas coisas que nao consigo visualizar:

1. Como vamos dar conta dessas demandas? Por onde vamos
comecar? Um caminho € a publicacao, que é uma agao desse Semi-
nario. Além da publicacéo, creio que tem outro passo de elaboragao.
Por exemplo: ndo existe politica publica nesse pais para tratar da
questao do alcoolismo e outras dependéncias. E uma politica publica
de saude mental tem de contemplar todas as outras agoes. Queremos
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fazer um reboligo na questdo da saude. Como vamos fazer isso con-
cretamente?

2. Tem a organizagdo deste Coletivo-MST e Conselho Federal.
Como vamos organiza-lo? Sera um coletivo? Tera reunides ordina-
rias? Por exemplo, O Pronera foi uma politica que nds construimos.
Durante o Encontro Nacional do ENERA, na UnB, convocamos todas
as universidades e fizemos esse debate, de que queriamos uma po-
litica publica para educacao de jovens e adultos. A partir de entao,
decidimos formar um grupo e marcamos um segundo momento. E
hoje temos um programa, que ainda nao € o ideal, mas ha uma acao.
Entdo, acho que podemos caminhar nessa direcao. Porque entendo
que temos dois processos a alcangar: um mais organico do que que-
remos e de como fazer; e outro, um processo de conquistas politicas
junto ao Ministério da Saude, buscando a qualidade de vida nos as-
sentamentos, € no campo como um todo.

- 0 que a Gislei sistematizou encaminha essas coisas. Talvez o que
possa fazer aqui seja uma indicacao desse Coletivo para a realizacao
de um novo semindrio para alargar e dar continuidade a essa articula-
¢do. Isso poderiamos apontar como uma possibilidade para o CFP e o
MST verificarem a pertinéncia. E, por outro lado, essas iniciativas em
nivel regional podem ficar a partir das possibilidades efetivas de cada
Regional. Na Paraiba, vou procurar o pessoal do Conselho e 0 pesso-
al da Coordenacdo Estadual do MST, para informar sobre o que aqui
aconteceu e, talvez, dai possa evoluir algum tipo de articulagdo. Aqui,
nao tenho condicOes de avaliar se havera desdobramentos, porque in-
dependem de mim as definigoes das instancias das quais ndo participo.
E os desdobramentos dependem da conjuntura local. Neste momento,
creio ser dificil tomar determinagdes. Talvez, no futuro, isso ocorra.
Podemos propor, sugerir, formular necessidades e intengoes a serem
avaliadas pelas instancias das duas entidades. E podemos indicar que,
para viabilizar essa parceria, seria interessante, dentre outras iniciativas,
a realizacdo de outro semindrio com uma periodicidade a ser indicada
por essas proprias instancias. E a indicacao é de que sejam envolvidas
mais pessoas que também tém praticas a serem expressas.
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- Uma coisa eu posso garantir: Vou dar devolugao para a Plenaria
desse encontro. Ha uma expectativa nessa instancia de que isso seja
uma politica para o campo. Tanto que o objetivo inicial era um encon-
tro com atingidos por barragens, movimentos de pequenos agricul-
tores, além do MST. O que houve foi falta de condigOes operacionais
deles para acompanharem nosso processo de discussdo. Mas, ha o
interesse. Entao, a questao é sugerir um segundo seminario, amplian-
do com esses outros movimentos do campo o patamar de discussao,
de articulagao e de construgao de uma politica para o campo. Ha uma
expectativa com relagao ao Ministério da Saude de se constituir um
espaco de reflexao sobre isso, ocupando esse espaco, mas a base
seria um futuro semindrio para dar seqiéncia. E é isso que vou levar
para a nossa proxima reunido, no inicio de setembro.

Passos a serem implementados:

19) A publicacao, para socializar essa memoria;

2°) A permanéncia desse Coletivo como ponto de partida para
construir esse segundo seminario, que tera a caracteristica de pensar
propostas concretas frente as demandas, com dois carateres. Um de
se informar e outro de se discutir o que queremos com a construgao
de uma politica de satde mental.

- Qutra coisa que precisa ficar clara é que vocés podem contar
conosco, psicologos, a partir de agora. Entao, se o Coletivo de Saude
fara uma discussao relacionada as demandas aqui apresentadas, ja
pode contar com o0 pessoal que esta aqui, como referéncia. O sentido
da continuidade ndo acaba. Continua, inclusive, com o fato de que
SOMOS pessoas que querem contar com VOCes.

- Esse material que esta aqui serve como base de discussao inter-
na para os dois lados, para fortalecer e ampliar essa discussao. Até o
material ficar pronto, podemos ir pensando na proposta de seminario
ampliado e ir buscando novas pessoas interessadas em partilhar as
possibilidades de recursos para realiza-lo. Vamos ficar com a lista
de contatos de todos e, através dos e-mails, vamos trocando idéias.
Talvez antes do seminario ainda tenhamos de fazer uma reuniao desse
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grupo para acertar os detalhe, mas podemos dar continuidade a partir
daqui, com esse material servindo de subsidio. E, se até 1, preci-
sarmos de assisténcia emergencial, temos contatos para articular
regionalmente.

- Com relacdo a construcao da grade da Florestan Fernandes, se
vocés quiserem contar comigo e com a Magda, que estamos em Sao
Paulo, para irem tratando das questdes sobre subjetividade e homem
novo, subjetividade e mulher nova, subjetividade e a sociedade que a
gente quer, além de outros temas, podem contar com a gente...

Levarei esse relato para o Coletivo, vamos digerir tudo isso, que
€ muita coisa. A Jesus deve levar essa discussao para a Dire¢ao Na-
cional e para o Setor de Saude. Entao, também temos um tempo para
que, operacionalmente, também dentro do Movimento isso tudo seja
digerido, compreendido, para podermos chegar a agoes efetivas. Nem
tudo depende de nds aqui presentes.

Mas ficou claro que, em qualquer necessidade de contarmos com o
apoio de um especialista, podemos contar com voceés, psicologos. Mas
coisas maiores dependem de uma discussao maior na organizacao.




| 5

l

Avaliagao do Seminario

- Como um encontro como esse faz bem para a nossa subjetivi-
dade!

...Pelo menos para a minha fez um bem enorme! A conjuntura geral
do pais nos deixa meio orfaos de possibilidades e de poder contribuir.
E, as vezes, atrapalham nossos preconceitos em relagdo a coisas que
existem. Quando abrimos essa possibilidade de didlogo e podemos
ouvir as coisas que vocés, do MST, relataram aqui, isso resgata os
desejos mais profundos de querermos contribuir com um processo
como esse, que vocés estdo construindo. Pela multiplicidade de
coisas existentes, na verdade, vocés estdo de fato e concretamente
gestando a nova sociedade brasileira. Entao, termos o privilégio de
participar, de contribuir com esse processo, mesmo que seja de for-
ma virtual, bate com os desejos mais profundos da nossa alma. Esse
encontro, para mim, teve essa dimensao e essa importancia.

- Eu queria completar a fala do Genaro, pois, com certeza, essa
emocao e esse efeito na nossa subjetividade, de encontrar compa-
nheiros que tém um valor de fazer com que a gente se coloque em
uma aposicao de esperanga. Mas queria acrescentar que um desejo
muito forte meu, que acredito seja compartilhado por outros psicolo-
gos aqui, é de afetar a Psicologia com isso, comprometer a Psicolo-
gia com isso. Quero que esse encontro tenha esse efeito.

- Eu trabalhava como psicologa no servigo publico e, ha cinco
anos, conheci o assentamento, conheci o MST e entrei na consul-
ta popular. Isso foi uma virada muito importante na minha vida. E,
nesses anos, fiquei sempre me debatendo com a questdo de como
juntar meu conhecimento e minha experiéncia como psicologa com
a militdncia. Procurei pessoas, escrevi textos, levei um psicanalista
na Direcao Nacional do Movimento, tive muitas iniciativas arduas e
solitarias, com excegao da lanina, de fazer essa integragao, tanto de
trazer questoes da subjetividade nos movimentos dos quais participo,
como de tentar afetar meus colegas psicologos com esse mundo que
eles ndo conhecem. Passei esses anos nesse lugar. Entao, estar aqui,
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para mim, ¢ muito importante, porque esse € um espaco privilegiado.
Por isso meu contentamento, pois, com a experiéncia que acumulei,
esse é o lugar certo para continuar nesse caminho que é um grande
desafio. Esse lugar da subjetividade e do Movimento, da Psicologia
com a esquerda, € uma grande indagacao.

- E, de parte a parte. As vezes estamos na base, muito centra-
dos nas tarefas do Movimento e parece que somente nds estamos
lutando. E, quando vimos em uma atividade assim, vemos que nao
¢ s0 no Movimento que ha homens e mulheres que querem lutar por
um pais melhor, que querem construir uma humanidade mais digna e
mais justa. Isso é um alivio. Nao estamos sozinhos. Na verdade, nao
estamos divididos entre sem terra, advogados, psic6logos, médicos.
0 que existe sdo pessoas que tiveram a oportunidades diferentes, que
exercem atividades diferentes, mas que sao seres humanos capazes
de se indignarem com 0 que esta errado e que querem transformar
iss0. Essas pessoas se juntam, cada um colocando suas habilidades
a disposicao da luta, por uma humanidade melhor. A dimensao do hu-
mano transcende a atividade profissional. Entdo, sinto-me muito mais
humano junto com vocés. Descubro-me mais humano. E isso faz par-
te do nosso processo de construgdo. Descobrir no outro, no diferente,
um igual, é fundamental para renovar nossas forcas. Agradego por
voC@és existirem, estarem aqui e fazerem esse contraponto conosco.

Em relagcao ao nosso Semindrio, ele constitui um passo muito im-
portante nessa aproximacao que estamos fazendo. Muitas vezes nos
mesmos insistimos em dizer que o MST néo tinha espaco para isso.
Os espacos no Movimento Sem Terra foram construidos justamente
dessa forma. O Movimento é essa construcdo. Nao é nossa atitude
que nega, por exemplo, 0 método do MST. Somos responsaveis por
construir o Movimento. Nao ¢ uma negacao. No sentido mais dialéti-
co €. Mas a maturagcao do Movimento permite que essa construgao
aconteca. As condigOes sao criadas a partir do movimento, da orga-
nizagao. Com isso, hoje podemos falar em subjetividade e, amanha,
poderemos falar em outros elementos hoje ndo tao presentes. Fazer
parte dessa construgao é muito bom.
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- Encontramos, nessa discussao, um alento e um animo para muito
sofrimento pelos quais passamos. Quem de nos, quando vé um com-
panheiro sofrendo por alguma razao, seja pela violéncia, pela tortura,
pela droga, pelos conflitos familiares, pelos dramas em geral, ndo se
compadece, ndo deseja alternativas para esses enfrentamentos? E
esse &€ um momento de se gestar essas possibilidades. Com certeza,
essa discussao sera acolhida em nossas instancias com grande espe-
ranga. Vamos caminhar juntos e juntas. Essa é a sensagao que temos
agora. E entendemos que esse é um momento historico na luta pela
terra. E 0 objetivo de fazer coisas por essas pessoas desamparadas
pelas situagoes de sofrimento. Estamos aqui por uma causa maior.

- S0 quero dizer que ha 20 anos, uns poucos malucos comeca-
mos a falar em fim de manicomio, em acabar com a hospitalizagao e
fazer essa discussao dos direitos humanos nas escolas. Falavamos
sozinhos pelos corredores. Eramos uns poucos que acreditavam
nesse sonho e que o fomos perseguindo. E hoje ja temos uma lei que
define isso nos estados e em nivel nacional. Entdo, muitas vezes, co-
mecgamos falando sozinhos. Mas, numa hora, alguém escuta e vai se
incorporando a luta e fazendo o sonho virar realidade. E aqui estamos
plantando essa semente, que, com certeza, frutificara daqui ha algum
tempo.

- Essa imagem da semente, usada na primeira mistica, é bem
apropriada para esse encontro. Com o tempo, certamente, ela fruti-
ficara. Tanto do lado dos psicologos ha um compromisso crescente
com a questao social de maneira geral e, especificamente, com 0
Movimento Sem Terra, e, da parte de vocés, o clamor é tao forte que
0S que tiverem surdos ouvirao.

Queria agradecer aos companheiros do Conselho Federal que de-
ram todo o apoio nesse dias. Ao companheiro do som também. Sem
eles ndo poderiamos ter construido nada disso. Entdo, muito obrigado
a vocés todos.

- Gostariamos, neste momento, de dizer a vocé, Paulo, enquanto
representante do Conselho federal de Psicologia, que, em nome do
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Movimento Sem Terra, queremos dizer que esse é um momento muito
importante para nds, que, ao longo desse 20 anos, fomos nos cons-
truindo sempre com outros companheiros que se aproximavam e nos
enriqueciam eles se enriquecendo com nossa experiéncia também.
Nossa responsabilidade é muito grande. Encaramos isso como um
desafio de construgao de um projeto popular para o Brasil, de cons-
trucao de uma nova subjetividade, nao somente para sem terra e psi-
cologos, mas para o povo brasileiro. Porque nao s6 nos temos dificul-
dades de relagao e de repressao. Todo o povo do Brasil. Entao, quer
queiramos ou nao, isso é um ensaio de um desafio maior. E estamos
plantando essa semente, que estaremos cultivando para florescer. En-
tao, para marcar, de forma simbadlica, a nossa gratidao pela iniciativa
do Conselho, entregamos a esses companheiros um pouco desse
esforco coletivo e do resultado desses 20 anos de luta do Movimento
Sem Terra, que sa@o nossas publicagdes, nossas sementes, nossas
musicas e nossa bandeira. Isso simboliza nosso esforgo coletivo, que
esta presente cada um de nos. Passo isso tudo, agora, a suas maos.

- Agradeco, em nome do Conselho Federal de Psicologia. Vou levar
essas cestas para a nossa Plenaria, composta por 22 companheiros
do Brasil inteiro, que deliberaram pela construcdo desse seminario.
Somente queria dizer, em nome do grupo aqui presente, que voces
nos humanizam. E importante que nos, como psic6logos, sejamos
humanizados pelo Movimento e pela participacao de vocés aqui e pela
construgao conjunta de futuro.
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Mesa de Abertura

A Construcao desse Encontro

Paulo Maldos™

Este é o segundo encontro da tematica “Série Gente da Terra”.
Realizamos um primeiro, em parceria com o Movimento Sem Terra, ha
cerca de dois meses. Teve a mesma metodologia. Mas, no caso ante-
rior, foi apenas o Movimento Sem Terra quem participou, por meio dos
setores de Direitos Humanos, de Educacao, de Género, de Formacao e
do Setor que eles chamam de Frente de Massas, para discutir conosco
as mesmas questoes aqui propostas.

Este encontro de agora, em parceria com o CIMI, tenta abranger
a diversidade possivel dos povos indigenas existentes no Brasil. Por
parte do CFP, encaminhamos convites para os varios conselhos regio-
nais. Por parte do CIMI, ha pessoas dos varios regionais e indigenas
de varios povos do Brasil, contemplando todas as regioes do pais.
Assim, vamos fazer esse esforgo inédito de enfrentar esse debate e
tentar chegar a uma compreensao sobre a tematica, pensando formas
de como o Conselho Federal de Psicologia e os conselhos regionais
podem contribuir com 0s povos indigenas a partir do que aqui apare-
cer.

Também fizemos, eu, Paulo Maldos, pelo CFP, e Saulo Feitosa,
pelo CIMI, uma pequena preparacao, através do texto que vocés tém
em maos, com o objetivo de tentar esclarecer aos indigenas esse
campo de discussdo. E um tema muito ligado a ciéncia da Psicologia
e muito influenciado pela nossa cultura. Significa abordar a vivéncia
de individuos, sua vida, suas memorias, suas emogoes, suas formas
de reagir ao mundo externo, a sociedade, a familia, aos ambientes em
que vivem. Seria 0 modo de cada um “funcionar”, sentir, pensar a si
proprio, sua historia de vida, seu presente, seu futuro, sua comunida-
de, 0 mundo atual. Entdo, é um pouco desse campo, que cada cultura
e cada pessoa vivencia de um jeito diferenciado.

0 jeito que nos, psicologos, temos, de explicar, pode ser muito dife-

4 Conselheiro do Conselho Federal de Psicologia




rente das formas que vocés tém de explicar. Ha coisas que nds vemos

como problemas que, para vocés, nao sao problemas. Nao queremos,
aqui, neste encontro, criar problemas. Por exemplo, um tema como
suicidio. Ha suicidio entre os Zuruaha, do Amazonas, que é ritual, tem
uma inclusdo no seu mito, em seus herois, em sua cultura. Mas, para
0 povo Guarani Kaiowa, do Mato Grosso do Sul, € um problema a ser
discutido como uma questao séria, que desejam erradicar. Entao, nao
queremos, aqui, como psicologos, levar nossa cultura e nosso jeito de
ver a subjetividade e suas questoes como verdades.

Queremos, sim, conversar com vocés sobre a vivéncia individual,
memoarias, projetos de vida, formas de se relacionar com a familia,
com a comunidade, com 0s antepassados, com a cultura, com a vida,
e identificar, com vocés, em qué podemos contribuir. N6S nao vamos
definir o que é para ser trabalhado ou ndo. Queremos um encontro
baseado na escuta dos povos indigenas aqui presentes. Queremos
construir este evento a partir da fala de vocés sobre a vida em sua
cultura, em seu povo, na sua comunidade, na familia, com vocés
mesmos e, a partir dai, identificar em qué podemos contribuir na
educacao, na formagao, na luta pela terra, na saude. A saude é um
lugar importante. O Estado brasileiro tem muitas interveng6es na area
de saude indigena, com lugares definidos, inclusive nas Gonferéncias
Nacionais de Saude. Queremos identificar formas de como 0s psico-
logos podem contribuir a partir do que for dito por vocés. Nao vamos
dizer por vocés o que é problema ou nao.

A subjetividade seria nossa vida interior como individuos. Seria
como vivenciamos nossa historia, nosso presente, nossas relagoes
cotidianas nos mais diferentes ambientes; como experimentamos
nossa vida cotidiana em nés mesmos, nossas emogoes, pensamen-
tos, sentimentos, projetos enquanto individuos membros de uma
comunidade cultural. Enfim, nossa experiéncia individual da vida é o
tema central desse debate. No geral, quando tratamos da questao indi-
gena, até hoje, falamos que é coisa para antropologo, para sociologo.
Sempre se reporta a uma questdo mais ampla. Aqui, queremos ser
ousados, tentando discutir o tema com pessoas de cultura diferente
da nossa. Mas, cremos ser importante discutir.
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Eu, que trabalhei por dez anos com a questao indigena, vivi algu-
mas experiéncias. Quando sabiam que eu era psicologo, tanto indios
de Roraima como do Mato Grosso do Sul manifestaram a importancia
de psicdlogos trabalharem com as questdes da violéncia, do alcoo-
lismo, da droga, do suicidio, da violéncia sexual. Entdo, cremos que
a Psicologia tenha algo a dizer, tenha a contribuir. Isso baseado na
propria demanda que partiu de liderangas indigenas.

Um caso concreto: sobre a area indigena Raposa Serra do Sol,
uma area fundamental para a Amazonia e Roraima, para o Brasil, onde
ha uma luta de mais de 30 anos. Em conversa com o Jaci Macuxi, a
principal lideranga daquela area, que trabalha com centenas de esco-
las indigenas, postos de saude indigenas, controlados pelos povos
indigenas da regiao, ele explicitou que o0s psicdlogos teriam muito
a contribuir para a organizagao das escolas e seus curriculos, com
0 treinamento dos agentes de saude; falou sobre o alcoolismo, que
prejudica a luta pela demarcagao da terra, pois destroi a auto-estima,
cria desanimo, tira o pessoal da luta. Entao, ha demanda para os psi-
cologos atuarem juntamente a pessoas que sabemos membros de
culturas e comunidades diferentes das nossas, mas que solicitam a
busca conjunta de solugoes.

Essa é a tentativa deste encontro: focalizar a subjetividade, o modo
de cada individuo reagir a vida cotidiana, ao projeto de vida pessoal e
comunitario, a partir da escuta de vocés.




Mesa de Abertura

Psicologia e a Questao Indigena: um inicio de dialogo

Saulo Feitosa'

Boa tarde a todas as pessoas presentes. Aos representantes in-
digenas, aos varios povos, as varias regides, aos membros dos con-
selhos regionais de Psicologia e do Conselho Federal de Psicologia e
aos amigos e amigas do GIMI, que se dispdem durante esses dias a
dialogar sobre o tema apresentado pelo Paulo Maldos.

Consideramos essa iniciativa do Conselho Federal de Psicologia
muito importante. Temos conhecimento de que ja existem pessoas da
categoria envolvidas em lutas especificas dos povos indigenas pelo
Brasil afora e que enfrentam alguns desafios como esses que ja foram
aqui citados. Temos conhecimento de varios povos em diferentes par-
tes do Brasil que tém grandes desafios a enfrentar.

0 CIMI, quando recebeu essa proposta do CFP, ficou em um
processo de reflexdo interna, procurando entender como fazer essa
abordagem, em razao de toda a diversidade e as especificidades das
culturas indigenas. Temos receio de estar mexendo em situagoes que
nao conhecemos, porque temos consciéncia de que tratar da questao
da subjetividade dos povos indigenas ¢ tratar de todo um universo
cultural, simbalico, que envolve a questao religiosa, organizagao poli-
tica, luta organizada, educacdo e a saude indigenas, enfim toda a vida.
E cada pessoa, cada individuo de determinada comunidade indigena,
tem uma tarefa, um papel dentro daquela cultura e é nesse envolvi-
mento, nessa atividade pessoal, participe de todas essas dimensodes
da vida do povo, da comunidade.

Entdo o CIMI sabe que é dificil, mas reconhece que, até em con-
seqliéncia da relacdo que essas comunidades estabelecem com a
sociedade nacional, sdo apresentadas novas demandas que nao es-
tao presentes na cultura originalmente, mas que passaram a aparecer
e que, por conta disso, necessariamente em todas as culturas nao
existem instrumentos suficientes para responder aos problemas e as
dificuldades. Por exemplo, o alcoolismo, citado aqui. Gonhecemos

6 O ' Vice-presidente do Conselho Indigenista Missionario - CIMI
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muitas comunidades que possuiam uma bebida ritual que fortalecia a
identidade cultural do grupo e que passou a ser apropriada e utilizada
pelo invasor, pelo opressor, como instrumento de dominacgéo, de de-
pendéncia do grupo. Isso ocorreu quando a bebida ritual foi substitu-
ida pelo alcool trazido de fora, mudando totalmente o papel existente
anteriormente. Isso originou uma série de conseqiiéncias graves para
a vida da comunidade.

Sabemos da situagao de varias drogas presentes hoje em muitas
comunidades indigenas, provocando a desagregacao e as divisoes
internas, das conseqléncias da propria intervencao dos nao indios,
que, muitas vezes, pensam estar contribuindo e acabam interferindo
em aspectos da cultura do povo que nao poderiam interferir. Entao,
em razao de vocés, povos indigenas, estarem submetidos a esse
amplo leque de relagdes, o CIMI julgou importante que, assim como
dialogamos ha muito tempo com profissionais de outras areas, como
a Antropologia, area juridica, Pedagogia, comecemos a dialogar com
psicologos e com a propria ciéncia Psicologia.

Acreditamos que a iniciativa desse seminario é importante para o
trabalho do CIMI para o acimulo do Conselho Federal de Psicologia
e, principalmente, para a vida dos povos indigenas. Nao pretendemos,
em hipotese alguma, sair daqui com definicoes que possam ja ser
orientagoes de todo o trabalho a ser desenvolvido daqui para a frente,
mas pretendemos levantar questionamentos e identificar idéias que
possam contribuir com nosso trabalho e com as respostas que as
comunidades indigenas necessitam.

As nossas expectativas sao:

19) Suscitar a discussao, perdendo o medo de dialogar sobre o
assunto;

2°) Identificar elementos, pistas que colaborem com as comunida-
des indigenas e com o trabalho das entidades que as apoiem.

Aproveitamos para agradecer a todos 0s que atenderam convite.
Esse & um grupo bem representativo, em namero superior ao que
esperavamos.

Este local onde nos reunimos é chamado de Centro de Formacgao




Vicente Canas, em homenagem a um companheiro de luta, assassina-
do de forma violenta, em 1987, no Mato Grosso. Achamos que, colo-
cando o nome dele nesse local, estariamos preservando sua memaria.
0 espago é aberto, ndo somente as comunidades indigenas. Aqui se
reinem 0s movimentos dos atingidos por barragem, dos pequenos
agricultores, de mulheres camponesas, enfim, varios segmentos so-
ciais que, em seu processo organizativo, necessitam de um espago
para reunioes, encontros, cursos. Esse € um espago nosso, deve ser
zelado como tal. E todos devem se sentir em casa, bem a vontade.
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Mesa de Abertura

Odair Furtado™

Boa tarde a todos. De uma certa maneira, as falas do Paulo e do
Saulo dao a linha de nossa expectativa nessa jornada de trabalho. O
fato é que o Conselho Federal de Psicologia esta cumprindo um papel
que reputamos como historico, porque, rigorosamente, a Psicologia
ou nao conhece nada ou conhece muito pouco da questdo indigena.
Alguns psicologos, por um trabalho herdico ou por uma disposicao
pessoal, estdo envolvidos com a questao indigena. Mas, rigorosamen-
te, isso ainda ndo chegou a Psicologia. Nossa Psicologia é eminen-
temente européia, fruto da colonizacdo européia. Mesmo a que vem
dos Estados Unidos vem com esse tom, com essa coloragéo cultural.
Essa cultura entende pouco das outras culturas. No Brasil, particu-
larmente, pela historia que temos, ainda nao houve um intercdmbio
cultural suficiente para se produzir uma Psicologia que entenda a
questao indigena.

Estive ha pouco tempo em algumas cidades do norte do México,
onde a questao indigena esta presente no dia-a-dia. No México acon-
teceu algo diferente do que aconteceu no Brasil durante o processo de
colonizagao. Nao consigo avaliar o que seja positivo ou negativo nas
diferencas. Portanto, apenas aponto rigorosamente a diferenca. O fato
€ que ha uma presenca étnica, uma presenca indigena muito marcante
no cotidiano e na construcao da cidadania mexicana. Encontrei muitos
psicologos que, juntamente com antropologos, lingistas e cientistas
sociais, estdo preocupados com a preservacao da lingua e dos costu-
mes. Parte desses psicologos e desses cientistas sociais sao indios.
Ou seja, estdo produzindo algo a partir da viséo e concepcao da sua
cultura. A preservagao da lingua e da defesa de que estejam presentes
no campo institucional de uma maneira geral € muito importante para
eles. Nao € o que ocorre no Brasil.

Mas eu estou muito orgulhoso e emocionado de estar aqui pre-
sente, porque meu avo era indio. Eu nasci em Sdo Paulo. O av de
meu pai morava em uma aldeia. Meu avo se casou com uma mulher
branca, filha de austriaco. No fim do século XVII, Sao Paulo era uma

16 Gonselheiro do Conselho Federal de Psicologia, representante da Diretoria do CFP. %




' pequena cidade, quase uma vila, com 60 mil habitantes. E de 1860 a

1890, quase na virada do século, a cidade passou a ter 250 mil ha-
bitantes. Desses, metade eram italianos. Sdo Paulo virou uma cidade
italiana. Portanto, meu av6é se casou com uma filha de imigrantes
austriacos e meu pai se casou com uma filha de italianos. Meu avo
materno era italiano e eu fui criado em uma familia italiana. Até bem
pouco tempo atras eu pensava ser italiano, pela maneira como a fa-
milia vivia. Mesmo meu pai, com sua morenice, passou boa parte de
sua vida vivendo com italianos. E, acreditem, acabou montando um
negocio de italianos: uma pequena fabrica artesanal de macarrao! E
as pessoas que compravam nessa casa falavam: “oh, italiano!” E ele
respondia. E, pasmem, ele fala italiano! Aprendeu com os italianos,
com quem trabalhou desde crianga. Assim, foi s6 muito recentemente
que eu descobri que era indio. Olhei no espelho e vi que nao era italia-
no, era indio. E, por conta disso, é que me sinto muito orgulhoso de
estar na abertura deste encontro. E pelo fato de ser psicologo, de ter
sido presidente do CFP, por estar muito mergulhado nesse campo, ser
um professor universitario, posso afirmar que a Psicologia brasileira
fez muito pouco pelos indios desse pais.

E 0 que a Psicologia pode fazer? Pode compreender a maneira de
pensar dos indios. E, a partir disso, fazer aquilo que falam o Saulo e
o Paulo. Entao, este encontro talvez seja historico, porque temos aqui
representantes de povos indigenas, temos liderangas indigenas que
podem falar nao exatamente o que a Psicologia pode fazer por esses
povos, mas 0 que nos imaginamos, que necessidades sdo as nos-
sas nesse campo, que podemos chamar de campo da subjetividade,
ou dos pensamentos, ou da consciéncia, das emogoes, dos afetos.
Alguma coisa nestas dimensoes. E ha psicologos aqui porque se
identificam com esta questao. Estou aqui do lado do Paulo, que, dos
psicologos que conheco, é dos que mais entende da questao indigena.
Trabalhou no CIMI por longo tempo, esta muito envolvido com o tema.
Temos o apoio do CIMI, que é certamente a organizagdo que mais
entende do assunto. E estamos aqui com aqueles, e me incluo entre
eles, que somos 0 assunto.

Entdo, esse € um bom comego para sabermos o que devemos
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cobrar dessa Psicologia, para dizer a ela que se volte aos problemas
brasileiros, pense e construa algo novo, que sirva para os brasileiros.
E o indio brasileiro é uma causa brasileira. E 0 que esperamos desse
encontro sao questoes, perguntas, para que se comece a trabalhar
nessa direcao.

Apresentacao dos participantes

A apresentacao dos participantes foi feita através de trés grupos:
um grupo formado pelos missionarios do CIMI, cerca de dez. Qutro
grupo do Sistema Conselhos, em torno de 16. E, os indigenas, grande
maioria, divididos por regiées. Um grupo da Regiao Sul e Mato Grosso
do Sul. Um segundo grupo, das Regioes Leste e Nordeste. Um terceiro,
da Regiao Norte: Amazonas, Rondonia, Roraima e Amapa. E um quar-
to grupo seria a Regido Centro-oeste: Mato Grosso, Tocantins, Goias e
Maranhao. Nesses grupos, foi conversado sobre 0s nomes; o estado;
no caso dos indigenas, qué povo e qué organizagdo; se ha alguma
pratica em saude, educagdo ou outra que tivesse a ver com o tema do
Seminario; e, por fim, as expectativas com relagéo ao encontro.

Apresentacao dos grupos

a) Grupo Sul e MS:

Composicao e atuagao:

- Batista, do Rio Grande do Sul, Kaingang, professor;

- Jaime, Rio Grande do Sul, Kaingang e do Conselho dos Povos
Indigenas, cacique;

- Maria, Rio Grande do Sul, do Conselho dos Povos Indigenas,
cacique;

- Eliel, Mato Grosso do Sul, Kaiowa Guarani, professor;

- Jeilson, Terena, representante dos jovens;

- Julido, Terena, Conselheiro da Saude, professor;

- Leia, Mato Grosso do Sul, Kaiowa, professora;

- Lurdelice, Mato Grosso do Sul, Kaiowa, UIMES, agente de salde,
CONDISE.

Com relagao ao tema:




- Jovens com vivéncia nas cidades e perda da cultura;

- Tentativa de resgate desses jovens;

- Busca da valorizagao da lingua e dos artesanatos;

- Reunides de liderancas para buscar solugoes;

- Trabalho com alunos de 52 a 82 séries, abordando varios temas:
drogas, violéncia, problemas pessoais e de convivéncia familiar.

Expectativas:

- Melhoria na saude e na educagao;

- Fortalecimento da luta pela terra;

- Respeito as diferengas culturais;

- Compreensao da visao indigena sobre 0 mundo material e espiritual;

- Recursos para a contratagao de psicologos;

- Capacitacao dos proprios indigenas para trabalharem nas co-
munidades.

b) Grupo Leste e Nordeste:

Composicao e atuagao

- Marcos, cacique do Povo Xukuru, de Pernambuco, faz parte do
Conselho local de Saude, é vice-presidente da Associacao Xukuru. O
povo Xukuru se organiza em cacique, pajé, Conselho de Liderangas
composto por 24 lideres, Conselho de Educacao e Conselho de Sau-
de, que atende a 24 aldeias. Existem, anualmente, assembléias do
povo Xucuru. Existem, ainda, comissoes internas de 12 membros.

- Josué, cacique do povo Kambiwa, agente de saiide na comunidade;

- Cicero, Povo Xukuru Kairiri, de Alagoas, agente de saneamento
basico e ambiental;

- Iltamar, Povo Maxakali, de Minas Gerais, técnico em Enfermagem;

- Zenilda, Povo Xukuru, mée do cacique Marcos e como tal, acom-
panha toda a organizacao do povo. Faz reunido com 0s membros dos
grupos dos Alcoolicos Anénimos;

- Marlene, Povo Xukuru Kariri.

Expectativas:
- Estabelecer um dialogo na sociedade brasileira para construir o
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respeito para com os povos indigenas;

- Inicio de uma parceria que resulte em uma consciéncia tanto da
comunidade indigena como da nao indigena;

- Estabelecer um relacionamento amplo e consciente entre 0s po-
vos indigenas e 0s profissionais da Psicologia;

- Melhorar a visao sobre o0s problemas das comunidades indigenas;

- Buscar melhorias para a vida da comunidade, através de idéias
novas;

- Ir mais longe, ndo somente esperar, mas buscar maior apoio para
ampliar o numero de grupos de Alcodlicos Anonimos nas aldeias;

- Buscar o apoio dos psicologos para trabalhar, além da questao
da saude mental, os aspectos sociais com relagdo ao alcoolismo e as
drogas;

- Construir uma integracao que fortalega os povos indigenas.

¢) Grupo Norte:

Composicao e atuagao:

- Edilson Pinheiro, Etnia Apuring;

- Cosmo Cordeiro, Povo Tucano, do Amazonas, faz parte da Pas-
toral da Familia;

- Luis, da Etnia Aikana, faz parte do conselho local de salde;

- Valdir, Povo Sabané, Rondonia, agente de salde;

- Nelson, da Etnia Karitiana, Rondonia, assistente do povo indigena;

- Matilde, da Etnia Gaviao;

- Ronaldo Arara, professor;

- Alvaro, Etnia Arara, agente de saude:

- Maria Domingas, Povo Karipuna, do Amapa;

- Josefa dos Santos, Povo Karipuna, do Amapa;

- José Sales dos Santos, do Amazonas.

Expectativas:

- Realizar parcerias que contribuam com informagoes a serem
levadas as comunidades, que possam contribuir com um trabalho
continuo nas bases;

- Buscar formas de ajudar os povos indigenas usados pelos bran-




cos, 0 que leva a destruicao das familias e das aldeias.

d) Grupo do Mato Grosso, Tocantins, Goias e Maranhao:

Composicao e atuagao:

- Uraro Karaja, da Aldeia Wataw, de Tocantins, presidente da As-
sociagao;

- Jurandir, Karaja, Aldeia Macauba, Tocantins, professor;

- Frederico, Guajajara, Aldeia Jugarau, Maranhao, agente de salde;

- Marcos Gavido, Aldeia Riachinho, Maranhdo, seguranca;

- Edinho Bororo, Aldeia Piebaba, Mato Grosso, professor;

- Nilson Bororo, Aldeia Corrego Grande, Mato Grosso, agente de
saude;

- Eva Lima, Karaja, Aldeia Xambioa, Tocantins, membro do Conse-
lho de Saude;

- Augusto, Karaja, Aldeia Warilanta, professor, membro do Con-
selho de Saude local, secretario da Associacao Indigena, membro do
Conselho de Educacao Indigena do Estado do Tocantins;

- Jocelino, Karaja, Aldeia Kureré, professor;

- José Rodrigo, Bororo, Aldeia Bemure, membro do Conselho de
Educacao do Mato Grosso;

- Maria Divino, Bororo, Aldeia Dadarimana, do Mato Grosso, pro-
fessora, membro do CIMI;

- Romerito, Xerente, do Tocantins, estudante;

- Elias, Xerente, Aldeia Grupe, estudante, do Tocantins;

- Geni, Karaja, Aldeia Itiala, Mato Grosso, agente de saude;

Expectativas:

- Buscar solugdes para problemas imediatos nas aldeias: alcoolis-
mo, drogas e prostituicao;

- Integrar os povos, unir os esforgos para a luta contra os proble-
mas que afetam as comunidades;

- Contribuir para o resgate da nossa cultura, ampliando nossos
conhecimentos e fortalecendo nossa organizacao;

- Realizamos o segundo encontro de lingua materna, com a as-
sessoria da professora Maria do Socorro, da UFG, para trabalhar o
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reforgo, o resgate e a valorizagdo da nossa lingua, tendo o CIMI como
parceiro. Convidamos o CFP para também ser parceiro e ajudar na
proposta curricular de implantagao do ensino médio para os jovens da
Aldeia Caraja, na llha do Bananal, e da Aldeia Macauba, do Tocantins;

- Aprender formas de tratar o alcoolismo, ampliado nas aldeias,
que ja possuem “botequinhos” para vender bebidas alcoolicas.

e) Grupo do CIMI:

Composicao e atuagao:

- Eloir, padre, Aldeia Meruri, Povo Bororo, Mato Grosso;

- Roberto, Porto Alegre;

- Saulo, Secretariado Nacional do CIMI, Brasilia;

- Ed Paraense, Tefé, Amazonas, Povo Madiha;

- Prazeres, de Alagoas;

- Dejalcina, trabalha com o Povo Caraja, na llha do Bananal, e tam-
bém na Aldeia ltiala, na Barra do Tapirapé;

- Veronica, trabalha em Imperatriz, Maranhdo, com os Povos Gua-
jajara, Gaviao e Kricati;

- Isaura, CIMI, Mato Grosso do Sul;

- Lutimar, Minas Gerais, Povo Maxacali;

- Franci, missionaria laurita, Mato Grosso do Sul, acompanha o
povo Terena;

- Maria de Jesus, Maranhdo, trabalha com os povos Guajajara,
Timbira e Canela;

- Silvia, irma Marista, CIMI Rondonia, Pastoral Indigenista de Ji
Parana, com os povos Arara, Gavido e Soro;

- Ana Adélia, Manaus, psicologa, trabalha com a questdo indigena
urbana.

Expectativas:

- Que o encontro sirva como espaco formativo, na perspectiva de
se inserir em um trabalho com respeito e entendimento das diferen-
cas, para possibilitar o dialogo;

- Buscar alternativas para os problemas das drogas nas areas
indigenas: alcool, drogas, prostituicao e violéncia;




- Politicas publicas que levam esperanga, mas deixam frustragao,
porque ndo atendem as demandas propostas, nao garantem assistén-
cia digna e justa por parte do Estado;

- Trabalho com os indigenas nos meios urbanos. Sao grupos aos
quais a FUNAI ndo dedica assisténcia, porque os julga desaldeados.
Do drgdo indigenista nao recebem assisténcia porque sao desaldea-
dos e das politicas sociais nao recebem assisténcia porque sao indios.
Como trabalhar com esse grande universo, presente em praticamente
todos os centros urbanos?

f) Grupo dos psicologos:
Composigao:

- Antonio, CRP 09, Goias;

- Paulo, CRP 03, Bahia;

- Lumena, CRP 06, Séao Paulo;

- Maria Luiza, CRP 03, Bahia;

- Juliana, CFP, Brasilia;

- Miriam, CRP 04, Minas Gerais;
- Ari, CRP 07, Rio Grande do Sul;
- Rejane, CRP 02, Pernambuco;
- Celso, CRP 12, Santa Catarina;
- Ermelinda, Manaus;

- Pamela, Roraima;

- Maria de Lurdes, CRP 03, Paraiba;
- Wilce, CRP 14.

Cada Conselho Regional envolve um ou mais de um estado, com
uma gestdo de trés anos. Temos varios conselheiros assumindo agora
uma nova gestao, que estao aqui preocupados com essa problemadtica,
tém a consciéncia da responsabilidade social da Psicologia. Estamos
afastados dos povos indigenas. A Academia ndo nos ensinou, nos
formamos em um conhecimento desvinculado da realidade brasileira,
0 que faz com que, mesmo havendo muita intencdo e compromisso,
haja a necessidade de capacitacao e didlogo com aqueles orgéos e
entidades que ja possuem uma intervengao e tém uma historia. Assim,
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alguns estdo aqui enquanto administragao politica de um Conselho
que tem a consciéncia e a preocupacgao. OQutros tém experiéncia atra-
vés da Funasa, da atengao a saude indigena. Qutros, ainda, vém pela
Academia, com trabalhos de pesquisa, ensinam Psicologia Social,
Etica e Psicologia, e tém a preocupagao de fazer com que a Academia
chegue até essa realidade para poder intervir. HA aqueles que, por
meio da especializagdo ou da extensao universitaria, vao até a comu-
nidade, buscando desenvolver agoes educativas, ligadas a memaoria
e a cultura. Outros atuam na luta pelos Direitos Humanos e atuam
na defesa dos direitos dos povos indigenas. Ha ainda uma psicologa
engajada em uma ONG Indigena.

Temos um perfil diversificado em nivel de intervengao, mas todos
com a intengdo de que possamos aqui construir um projeto coletivo.

Expectativas:

- Conhecer o trabalho ja desenvolvido sobre a questdo da subje-
tividade;

- Organizar uma atuacao a partir do CFP que articule todos os
elementos importantes para as diferentes realidades;

- Contribuir para a busca de solugoes nao somente dos problemas
nas aldeias, mas também nas cidades, que apresentam precariedade,
dificuldade de atendimento, falta de politicas voltadas para as popula-
coes indigenas que estao nas cidades;

- Buscar maneiras de organizar a Psicologia para atender adequa-
damente a populagao com origem indigena.

“Estou surpreso com a diversidade presente neste encontro. Desde
0 inicio das conversas entre CIMI e CFP ndo imaginavamos uma rique-
za tao grande em termos de povos, de regioes, de atuacao. Estamos
tendo uma referéncia de territorio nacional, com toda a diversidade
étnica, cultural, de pensamento. E muito gratificante este bom inicio,
que promete muito em termos de troca de experiéncias e de reflexdo
para pensar perspectivas”.




|

Debate sobre o texto hase'’

Nesse texto (anexo Il), procuramos esclarecer qual o territorio no
qual pretendemos discutir e tirar propostas. Queremos ngds, como
psicologos e missionarios, fundamentalmente, fazer uma escuta dos
povos indigenas a partir das questoes dramaticas que vocés pro-
prios colocaram, sobre a luta pela terra, as invasoes, o0 alcoolismo,
as drogas, os problemas que desestruturam familias e povos. Ouvir
0s relatos e as demandas e, a partir deles, juntos, pensar alternati-
vas para que a Psicologia comprometa-se com essa realidade e faga
algo com clareza de opcdes de caminhos.

- Gostaria de saber o que vocés, meus parentes, entenderam
como “subjetividade”, que palavra vocés dariam para representar
subjetividade?

- Eu sou Karaja, moro na Ilha do Bananal, a maior ilha fluvial do
mundo. A grande cidade traz grandes problemas para a populagao.
Quando era pequeno havia o incentivo da minha familia. Meu avo
dizia que eu era o seu herdeiro. Ele era um grande guerreiro. Quando
fiz 16 anos, fui grande guerreiro da Ilha do Bananal, quando ganhei
0 respeito da comunidade. Casei-me e tive filhos. Quando meu filho
era pequeno, controlava-o em minha casa. Quando cresceu, come-
¢ou a sair com um grupo. E comegaram as preocupagdes 0 uso de
com o0 alcool e das drogas. Pensei em que 0 povo gostava. O povo
Karaja gosta de futebol. Convidei meu filho para fazer um time de
futebol. Ele aceitou e organizou um grupo de jovens. E eu comecei a
correr com eles. E me perguntava: “jogador pode beber pinga?” Eles
diziam que ndo. “jogador pode fumar?” Diziam que também néo.
“jogador pode cheirar cola ou gasolina?” Diziam que ndo. “Entdo”,
disse eu, “a partir de hoje, vamos ser guerreiros, bons jogadores,
jovens bonitos e inteligentes”. Um dia vao trabalhar, vao casar, ter
familia. E assim comecei a mostrar o que o alcool e as drogas fazem
com a vida das pessoas e a vida das aldeias. Assim, meus jovens
sdo liderangas de corridas de 10 mil metros, de natagao, de ciclismo
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e, agora, bons jogadores na llha do Bananal. Na minha aldeia orga-
nizamos uma selecao de jogadores que ganharou um jogo contra
adultos.

Por outro lado, os jovens sentem vergonha de usar cocar, de
cantar, de andar pintado. Mas boné e brinco de branco eles usam
sem vergonha. Brinco nossos eles ndo usam. Entao, pensei em en-
sina-los também sobre isso, porque meu avé me ensinou assim. E
comecei a pular com eles. Um passo, dois passos. Daqui a pouco
comecei a cantar com eles. E hoje estamos fazendo varias apre-
sentacoes na aldeia. Fizeram musica até para politico candidato
a prefeito. Durante 16 anos nossa cultura se enfraqueceu muito.
Apds, eles fortaleceram a casa da Aruana. Hoje acontecem festas
de verdade, de Retorocd, Casa Grande. Os jovens ndo usam drogas.
Eles diziam que tomavam pinga para perder a vergonha. Hoje, néo:
gracas a Deus, os jovens estdo deixando a droga. Sempre falo a eles
que o caminho da droga é o da cadeia, do hospital ou a morte. Ha
outros muitos caminhos, mas sao dificeis. Nao podem beber, tém de
estudar, tém de trabalhar. Nossos jovens, em sua maioria, Sa0 muito
bons. E eu estou fazendo minha parte. Se cada aldeia faz um grupo,
a forga é grande. Mas nao acontece. E pego a vocés: precisamos
ajudar os jovens. O esporte € um 6timo caminho. Po meio dele po-
demos realizar outros projetos. Na llha do Bananal ha muitos lagos,
muito peixe. Mas agente vende e acabou. Entdo podemos pensar em
criar peixes. Eles querem trabalhar. Assim, senhores, ajudem nossos
jovens Karaja e os outros parentes. Precisamos ensina-los a plantar,
jogar bola. Cabega vazia é lugar do capeta! Entdo, vamos encher a
cabega dos nossos jovens com coisas boas. Precisamos de escola
de qualidade.

Eu ndo tinha contato com os brancos, nao tinha amizade com o0s
brancos. Hoje estou falando com vocés. Entao, senhores, agradego
muito pela oportunidade de estar falando com vocés. Agradeco em
nome dos jovens. Vim aqui por eles para buscar apoio e colaboragao
de vocés para elaborar um projeto.

- Acho que o choque da Psicologia com a populagao indigena




nao é unico. Essa Psicologia que ndo atende as necessidades da

populagéo brasileira também se choca com 0s negros, com as mu-
Iheres, com 0s pobres, com 0s homossexuais, enfim, com a maioria
da populagao brasileira que nao se encaixa naquele padrao da Psi-
cologia tradicional oriunda da Europa e dos Estados Unidos. Assim,
podemos fazer uma ligagao da questao indigena com as questoes da
maioria da populagao brasileira.

Estou ficando incomodado com o fato de que a Psicologia so-
mente trabalha com problemas. Subjetividade nao é somente proble-
mas. Trabalhamos com o0 ser humano em todas as suas formas de
manifestacao. O relato anterior é de um trabalho de Psicologia, onde
estao sendo resgatados valores, memarias, tradig6es. Subjetividade
também significa nao ter problemas. Esse trabalho de subjetividade
ali realizado € o de ensinar 0s jovens a se verem como sujeitos indios
e ndo como copias de outras pessoas, dos brancos, daquele tipo
ensinado pela televisdo. Assim, gostaria de saber qual é o impacto
da televisao na vida do indio. Na vida urbana, a televisao ensina aos
jovens modos de viver, valores a serem vividos, quais 0S sonhos que
devem ter, 0 que querem comprar, 0 que serao na vida. Até agora nao
se falou da influéncia da televisao na populacao indigena.

Queria ainda falar que estou com um abaixo-assinado contra a
Lei do Ato Médico, que esta sendo discutido, no Congresso Nacio-
nal, que todos os Conselhos da area da saude, exceto o de Medici-
na, estdo promovendo. Depois esclare¢co melhor o que ele significa.

- 0 que entendo sobre a subjetividade trata-a da convivéncia
pessoal; se estou bem ou se estou mal; se eu mesmo me valorizo;
minha convivéncia com a comunidade, com a minha familia. Muitas
vezes, na comunidade indigena, muitas pessoas nao possuem auto-
estima, nao valorizam a si mesmas. Nas comunidades sao neces-
sarias pessoas que ajudem, déem conselhos para jovens, adultos
e idosos. Ha agentes de saude, professores, adultos que tentam
mostrar 0 melhor caminho para a vida. Mas é dificil encontrar essas
pessoas na comunidade, trabalhar com elas, valorizar o grupo.

Os jovens, realmente, ndo valorizam mais a cultura indigena. Nao
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por sua culpa: os pais ndo mais ensinam assim. Nossos antepas-
sados ndo estavam preparados para as mudancgas que aconteceram
muito rapidamente. Nao sdo somente 0s jovens que sao problemati-
cos: adultos também tém problemas. A mae bebe, o pai se droga. Ha
problemas, mas nao se encontram solugées. Querem plantar, mas
onde?! Acabam o sonho e a crenga em um futuro melhor. Ter sonhos
¢ importante. Por isso é importante um trabalho de psicologos nas
aldeias.

- Nos, em Porto Alegre, viviamos na periferia. Hoje estamos
retomando uma drea da prefeitura. O que podemos fazer? Faltam
pessoas para trabalhar. Precisamos de auto-estima para trabalhar
COM Nn0ssos jovens, resgata-los para lutar pela demarcagao de suas
terras. Quando se fala de futuro, pensamos na terra. Os governos
precisam entender isso e cumprir a Constitui¢do Federal. Fomos e
continuamos massacrados. No Sul éramos 22 etnias. Hoje, restam
duas. Quanto indios foram mortos? Precisamos agir contra a violén-
cia que extermina o povo indigena. Precisamos de ajuda para cuidar
das nossas criangas, que convivem com 0 povo branco e perdem
sua cultura e sua tradigao.

- Gostaria de fazer um pequeno relato sobre a minha aldeia,
Merure, do povo Bororo, situada em General Carneiro, que nao é
diferente do que ja ouvimos aqui. Temos problemas com bebida al-
coolica. Temos problemas com o uso do povo somente para eleigao.
Nos anos 80, a Funai langou grande projeto de plantacao de arroz
em nossa area, mas nao deu em nada. Acabou e nds ficamos sem
nada. Todos ficamos preocupados com o0 que comer, 0 que fazer.
Ha brancos que acham que os indios nascem aposentados, com a
vida ganha. Nao podemos fazer muitas coisas, porque a terra nao
é nossa. A Funai pouco ajuda. Essas questdes muito nos afligem.
E 0 pessoal se perde, comega a beber, fica perdido. Temos a ajuda
da Missao Salesiana, mas ela, sozinha, ndo da conta. Ha uma divida
conosco. Precisamos de projetos de criagao de peixes, de organi-
zagao de pomares, de plantio de mandioca, de alguma coisa para o




povo se ocupar. Isso, além de ter o que comer, evitaria de o pessoal

beber pinga e outras coisas. Ao voltar para a minha aldeia, vou con-
tar que ha pessoas preocupadas conosco, querendo nos ajudar a
viver melhor.

- Ouvindo-lhe agora, para mim fica claro que ndo podemos tra-
balhar a questdo da subjetividade com uma, duas, trés pessoas.
Trabalhar com cada pessoa significa trabalhar com a coletividade,
com todo o grupo. E queria fazer uma pergunta para o primeiro se-
nhor que veio aqui e disse que ele ndo usou alcool, droga. Ele disse
que somente aprendeu falar a portugués com mais de 20 anos e que
tinha perdido muita coisa. O que o senhor acha que perdeu? O que
Ihe ajudou, de alguma forma, a ndo usar drogas? O que o senhor
acha que faz os jovens atuais irem por esse caminho que o senhor
nao foi?

- Achei interessante quando vocé levantou que nao é somente
problemas a serem trabalhados pela Psicologia. E isso ja foi uma
inquietagao de algumas pessoas. Eu nao sei se todos entenderam,
mas o Mabulewé, da Aldeia Macauba, da llha, colocou aqui que 0
CIMI, assessorado pela professora Maria do Socorro, da UFG, esta
organizando encontros de lingua materna para os professores indi-
genas das quatro aldeias. Também participam alunos. E isso é uma
coisa boa, trabalha os sentimentos. Eles colocam como, as vezes,
é dificil para pais e alunos, na propria aldeia, aceitarem aquela aula
com o Ina, um professor indigena. Isso provocou uma inquietagao e
eles buscaram se reunir para chegar a um acordo. E, a partir desses
encontros, muitas coisas surgiram para o resgate da identidade dos
indigenas, tornando-se uma coisa positiva da subjetividade.

Ele colocou aqui que estamos buscando parceiros e convidou
0 Conselho Federal de Psicologia a ser um parceiro. O Iwraro co-
locou que precisamos de uma escola indigena, com uma proposta
curricular pensada por eles. Na Aldeia Macauba esta em discussao
a implantacdo do Ensino Médio, mas ndo o proposto pela SEDUC,
que ja autorizou o funcionamento do 2° grau: Qué 2° grau é esse! E
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este é um apelo. Ouvi Paulo falar de a Psicologia poder estar envol-
vida junto as comunidades, para pensar em uma proposta curricular.
Precisamos disso. Nao podemos nos esquecer das coisas boas. O
Povo Caraja é alegre, forte, de uma resisténcia tamanha, porque,
mesmo com as influéncias externas, realiza as festas de Aruana, de
Retoroca. Ha o ritual de Broturé. A menina fica moga, a mae faz um
ritual: voceé pinta e pede um presente! E vocé que pede o presente.
E uma cultura forte, de grande resisténcia, e trabalhar com eles nos
ensina muito. Preciso entender mais de Psicologia para estar com
eles e nao interferir muito.

- Trabalho com os Maxakali ha alguns anos. Em primeiro lugar
gostaria de louvar esta iniciativa, para que grupos venham se pre-
ocupar com a situagao vivida pelos indigenas brasileiros. O texto
coloca que a metodologia é basicamente escutar para diagnosticar
conjuntamente e analisar propostas e encaminhamentos. E, quando
falo isso, também me dirijo a0 povo com o qual vivo e que vive um
dilema em vista dos projetos colocados pela sociedade nacional.
Sao projetos sem escuta, sem diagnostico e sem reunir a comunida-
de para decidir o que é melhor para ela propria. Lembro o projeto da
década de 80, parceria do Governo com a Universidade Federal de
Juiz de Fora, que tinha a intencdo de inserir 0s indios na sociedade
nacional e colocava como saida para isso o plantio. E ai vem a per-
gunta do companheiro indigena: “o que ficou para n6s?” Nada! Hoje
temos um projeto de educacgédo do estado de Minas Gerais. Acom-
panhando esse povo, sentimos o dilema que vivem, porque é um
projeto tecnicista, nos moldes da sociedade nacional, a revelia de
uma cultura milenar e de povos que querem resgatar essa cultura. E
vem a imposicdo. Nao ha qualquer acompanhamento psicologico ou
de outra ordem a esses povos. Chega alguém e diz que € indigenista,
que sabe, que faz. E ndo avalia a situacao em que ficara aquele povo
que é obrigado a entrar em um processo de escolaridade criado para
0s brancos e que o faz esquecer de sua cultura e da preservagao de
seu povo. Leva a crise para as comunidades porque ensina que a
sua propria cultura deve ser deixada de lado: a “certa” é a que esta




chegando. E os Maxakali vivem isso hoje. Perdem a terra, as matas e

recebem a opressao de projetos sobre 0s quais eles nao foram con-
sultados. Por um lado sao até interessantes, quando usam alguns
professores da aldeia, mas para a cultura da comunidade como um
todo ¢ um dilema. Por isso minha esperanga nesse encontro que
deseja produzir algo conjuntamente.

- Nos estamos acompanhando o que 0s parentes falaram aqui.
Sao os mesmos do Povo Xucuru de Pernambuco. Creio que 0s pro-
blemas surgem a partir da luta pela terra. Temos de ter esse €ixo
sempre em mente. E temos diversas situag6es em nivel nacional.
Temos parentes que nao tiveram qualquer contato com a socieda-
de. NGs, que tivemos 0s primeiros contatos com 0s ndo indios no
processo de colonizagdo, recebemos a influéncia da invasao. E nos,
liderancas, temos o desafio constante de desmitificar isso. Eu sou
uma lideranga jovem, assumi o papel de cacique em 2000, apos o
assassinato do meu pai. Passei por varios lugares, morei em Séo
Paulo, vivenciei diversas realidades. Mas, gragas a Deus, ndo me in-
seri nesse contexto de violéncia e drogas. Aprendi a beber. A bebida
é 0 que primeiro se insere em uma comunidade. Eu bebia mesmo,
mas nao mais a partir do momento em que assumi 0 COMPromisso
de ser chefe de um povo com uma populagdo de quase 9 mil pes-
soas, um dos maiores do estado de Pernambuco. Particularmente
minha vida é direcionada a luta do Povo Xukuru e dos povos indige-
nas como um todo. E, apds assumir essa responsabilidade, vejo que
0S jovens comecaram a se espelhar na luta de um jovem e, de certa
forma, houve uma mudanga, mas, infelizmente, moramos proximo
a cidade: o trabalho com a juventude é dificultado por isso. Tudo
comeca no processo de educagdo. E o grande passo de mudanga
precisa acontecer nas escolas. Para revitalizarmos nao somente a
questao indigena, mas toda a sociedade, precisamos de um ensino,
no Brasil, que possa estar contemplando necessidades e anseios da
sociedade como um todo, mas, infelizmente, ndo temos isso. Nao
temos um ensino que respeito as diversidades étnicas e culturais.
Por conta disso, sofremos muito com a discriminagéo, que dificulta

| 78



| 79

nosso trabalho, mas estamos apostando que, com a recuperagao do
territorio, nosso solo sagrado, nossa Mae Terra, possamos desen-
volver trabalhos especificos para os jovens indigenas. Hoje, as es-
colas formam as pessoas para o mercado, se esquecendo o trabalho
com o respeito a terra e a0 meio ambiente, a agricultura sustentavel.
E nos temos essa responsabilidade. A midia influencia muito nossos
jovens, valorizando o mercado capitalista, destacando os grandes
empresarios com plantagées irrigadas. Nao ha politicas publicas
voltadas para os menores. Os grandes é que tém valor. Hoje, temos
85% do territorio Xukuru em nossas maos. Sao 27.555 hectares,
mas qual é a acao do Governo Federal, do d6rgdo oficial, a Funai,
que traz possibilidades de atividades na comunidade? Nenhumal!
Nao existem projetos. E os créditos oferecidos pelos bancos nao
atendem a realidade do grupo, da comunidade. E preciso atender a
necessidade de todos. Assim, nao entramos em projetos bancarios
individuais que oferecem, por exemplo, R$ 1 mil para comprar uma
vaca. Ela ndo é suficiente, precisa do acompanhamento técnico que
nao temos. Se a vaca morrer, a pessoa vai ficar inadimplente. Entao,
é preciso todo um cuidado. Estamos preocupados com nossa co-
munidade e buscando outras alternativas, por meio de entidades néao
governamentais, para desenvolvermos trabalhos a partir da realidade
e da necessidade de cada povo. Ja realizamos um diagnadstico para
identificar todos os aspectos do povo Xucuru e estamos buscando
realizar um trabalho na perspectiva da agricultura familiar.

Outra preocupacao é com relagdo a protecdo territorial. O Go-
verno Federal tem, por obrigagdo, por meio da Funai, a partir do
momento em que a terra é demarcada e homologada, apresentar um
projeto de vigilancia e segurancga do territério. Como nao existem
esses projetos, a influéncia dos jovens que estudam nas cidades e
convivem com nao indios traz bebida e drogas para o territorio. Isso
porque ndo ha a vigilancia devida pelo Governo Federal. N6s € que
temos de dar nosso peito a bala, enfrentando os invasores. E assim
acontecem 0s assassinatos dos nossos guerreiros, que assumem
0 papel do Estado. A responsabilidade precisa ser dada a quem de
direito!




Com relacdo a escola especifica e diferenciada, estamos com
um bom trabalho, voltado ao fortalecimento das crengas, costumes
e tradigoes do Povo Xukuru, mas ha o problema de que temos es-
colas somente até a 42 série. Da 52 série em diante tem de ir para a
cidade. E os jovens ndo estdo capacitados para enfrentar o sistema
educacional vigente. Temos de repensar essa situagao. Estamos
tentando trazer as escolas de 52 a 82 séries para dentro das nossas
comunidades, porque acreditamos que, depois disso, 0s jovens es-
tarao com uma consciéncia politica mais fortalecida, que dificulte as
influéncias.

- Quero responder as perguntas feitas a mim. Sinto que perdi, em
termos de escrever e de falar, para estabelecer um bom relaciona-
mento com 0s brancos, com as autoridades. Isso eu perdi, porque
podia ser “doutor” agora, mas eu ganhei, porque pratiquei nossos
costumes, nossas tradigoes.

0 que me ajudou a ndo usar drogas e alcool foi o fato de minha
mente ser ocupada. Eu tinha alvo. Queria ser guerreiro. Meu av6 di-
ferenciava a vitoria e da derrota. Para alcancar a vitoria tem de haver
suor, alvo, trabalho e dificuldade. A derrota vem com a tranqiiilidade,
com o descompromisso. Nao, eu tinha alvo, tinha mira. Talvez isso
tenha tirado minha cabeca da coisa ruim. No meu grupo, alguns
morreram, foram esfaqueados. Eu estou inteiro, lutando até hoje.
Antigamente lutava contra outras pessoas. Hoje minha luta é contra
a droga.

0 parente colocou que a Funai fez um grande projeto. Desculpe
falar assim, mas, em nosso meio, as vezes nao estudar ajuda muito.
La o maior problema é a desnutricao. A filha da minha irma teve bai-
X0 peso. Ela ficou irritada, disse que dava comida a sua filha, mas,
como branco diz que ela estd morrendo de fome?! E que, antigamen-
te, comiamos mandioca com peixe, mel, caluzi, batata doce, milho...
0 alimento era bom. Nao tinhamos emprego. Viviamos do que a terra
nos dava. Hoje, o povo consegue um salario e compra bolacha e
café. Da refrigerante as criangas. Os brancos compram verdura e
legumes, que tém vitaminas. Entdo, o problema é a cabega do meu
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povo. Por isso, penso em como ajuda-los. Onde moro, plantamos
batata, milho, mandioca, abacaxi, mas falta incentivo, falta lideranca
para incentivar o povo.

- Comegamos bem a primeira parte. Estamos falando de subjeti-
vidade, uma palavra dificil que ja apareceu duas vezes, mas falamos
de terra, de comida, de batata doce, de territorio, de projetos. Esta-
mos falando do ponto de vista indigena, que ndo separa as coisas.
Liga a questdo do alcool e da vida com a terra, fundamentalmente,
com a religido, com a cultura, com a escola, com a invasao do bran-
co, com a luta. Estamos falando de um universo inteiro, completo.
E é por ai que devemos continuar esse dialogo. Fundamentalmente
escutando os indios e a diversidade das culturas, de situacoes intei-
ras que envolvem a vida cotidiana como um todo.




Tema 1

Subjetividade e as relagoes das comunidades indige-
nas com a sociedade nacional

Apresentacao dos Grupos
Grupo 1

1. Impactos negativos:

a) A lingua: percebemos que, em nossa comunidade, nossa lin-
gua tradicional esta enfraquecida. A lingua maior toma o espago da
lingua tradicional, em nosso caso, a lingua guarani. Ndo ha meios de
fortalecer a nossa lingua.

b) Modo de vida: o estilo de vida de fora, que tem o seu valor
demonstrado pelos meios de comunicagao, que dizem que 0 modo
de viver de fora é melhor que 0 nosso, faz com que a vida tradicional
seja desvalorizada. Nisso entram 0 modo de se vestir, as bebidas, as
drogas. Parece que essas coisas sdo boas. Com isso se quer assumir
0 estilo de vida ndo indio, mas nao conseguimos nos adaptar a ele.

c) A questdo econdmica: ndo conseguimos nos adequar a es-
trutura da economia de fora, gerando problemas na comunidade.
Um exemplo pratico é a agricultura. Fora da comunidade existem as
grandes lavouras, o plantio para o comércio. Nos, tradicionalmente,
plantamos para o consumo proprio. Isso, inclusive, ajuda as familias
a se unirem em prol da producgao de alimentos. Muitas vezes, ao ver
as grandes lavouras fora das aldeias, as comunidades querem fazer
do mesmo modo e isso gera problemas. Ha a tentativa de produzir
grande quantidade de graos, arroz, milho. Depois se vende tudo o
que se plantou e ndo ha retorno em alimentagao, gerando falta de
alimentos e desnutrigao. Enfim, ndo conseguimos seguir o ritmo do
Capitalismo.

d) A terra: ndo existe espago suficiente para a gente viver no
modo de ser peculiar indigena. Nao conseguimos nos manifestar
como povo, como etnia. Esse é o problema maior que gera outras
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dificuldades. Os ndo indios foram tomando 0s espagos, que sdo
importantes para a percepgao do territorio indigena como espago de
aldeias, de linguas, de culturas. Os ndo indios percebem a terra como
comércio, como parte da economia, como bem. NOS vemos essa
questdo de forma diferente.

e) O papel da mulher. mudou muito o papel da mulher. Tradi-
cionalmente o papel era diferente. Muitos homens estdo ausentes
das comunidades, saem para o trabalho de assalariado; trabalho
temporario nas fazendas. E sabemos que, para ser uma etnia, é
necessario uma estrutura familiar muito bem definida, com o papel
de cada membro da familia, para que a formacgao da etnia seja mais
forte. Mas, o resultado de se ter dinheiro na comunidade fez com que
0s homens saissem da comunidade e ndo assumissem o seu papel
dentro da familia. Isso gerou muitas dificuldades para as mulheres,
que acumularam papéis, perderam seus valores e sua auto-estima.
Os muitos problemas familiares causam suicidios, alcoolismo.

1. Impactos positivos

a) A escrita: € muito positiva. Apesar de a escola vir de fora para
dentro da comunidade, traz a escrita. Sempre fomos orais em nossa
comunidade. Transmitimos 0s conhecimentos pela oralidade. Se a
escola sair do proprio meio da comunidade, ela pode ser positiva,
utilizada em beneficio dos conhecimentos da comunidade. Com isso
podemos reorganizar 0s objetivos do povo. Com a escrita, podemos
deixar registrados os conhecimentos, que podem ser sistematizados
pela escola. Mas, repetindo, ela deve ser construida a partir da co-
munidade e de suas necessidades.

b) A luta politica: a organizagdo das comunidades indigenas, por
meio da luta politica para reivindicar os direitos indigenas perdidos
historicamente. Isso fez com que nosso povo se apossasse dessa
luta, para lutar pelos nossos direitos. A luta politica tradicionalmente
era dos brancos, mas precisamos aprender a fazé-la para defender o
NnosSso povo.




Grupo 2:

2. Impactos negativos:

a) A expulsao territorial: em varias regioes do pais, muitos povos
sofreram isso na pele. Depois, precisaram se organizar, enquanto
povo, para reconquistar o espago. I1Sso provocou 0 assassinato de
alguns dos nossos lideres.

b) A rejeicdo da lingua, da religiao e da tradigoes: com a chegada
dos invasores, houve a imposigdo daquilo que eles achavam impor-
tante. Nao houve respeito aos costumes ja existentes. Com isso, até
para se sobreviver, houve a absorgao de outros costumes.

c) Baixa auto-estima: devido a toda a opressao, nossos jovens
ficam com a auto-estima em baixa, ficando mais frageis e mais expos-
tos aos diversos vicios.

d) O aprendizado do consumo: pelo fato de termos uma realidade
onde 0s bens naturais ndo mais oferecerem condi¢oes de sobrevi-
véncia na comunidade, iniciou-se 0 processo de saida das aldeias,
oportunizando 0s contatos com outras pessoas e outras culturas e
levando para as comunidades o consumo de coisas nao necessarias
para a comunidade e para o povo.

e) Cooptagdo de liderangas: uma tatica muito usada pelos invaso-
res de nossas terras é que, quando percebem que ndo ha condigoes
de impedir as lutas, iniciam o processo de comprar lideranga para
enfraquecerem o movimento.

f) Politicas publicas nao contemplam a diversidade: a educacao, a
saude e a auto-sustentagdo das aldeias ficam em segundo plano. Nao
ha expressao da vontade governamental de resolver esses problemas.
Isso repercute na comunidade e, de certa forma, o povo sofre com
as caréncias de politicas publicas que respondam as necessidades
daquela comunidade.

g) Intensificacao dos conflitos: justamente pela falta de apoio dos
governantes para garantirem a demarcacdo das terras, ocorre a expo-
sicao dos povos, que vao a luta e partem para o confronto, ampliando
os conflitos e provocando violéncias, ataques, perda de liderangas.

h) Pesquisadores dissociados e desarticulados da realidade da
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area onde atuam: muitas pessoas, pelo fato de terem uma forma-
¢ao, chegam para impor pesquisas. Nem sempre elas tém o0 apoio
da comunidade, que nao quer apenas servir de pesquisa. Na maioria
das vezes, ndo sabemos do que se trata, sentimos iSSO como uma
invasdo que nao colabora para a melhoria das condigoes de vida da
comunidade. Precisamos ter cuidado com essas pesquisas, que, na
maioria, levam aquilo que é nosso, se enriquecem com isso, valorizam
seus nomes e nao oferecem qualquer retorno a comunidade, que criou
expectativas sobre a pesquisa. Ha coisas do Povo Xucuru que nao dei-
Xxamos pesquisar, principalmente nossa religiao. Ela é nossa. E quem
ensina tudo que sabe fica sem saber. Entdo, precisamos estar atentos
a essas coisas. As pesquisas precisam servir para fortalecer o grupo.

2. Impactos positivos

O debate da primeira questdo foi muito aprofundado e sobrou
pouco tempo para essa segunda parte. Nossa fala ndo é diferente
daquilo que o grupo que nos antecedeu expressou. Ja que compomos
a sociedade brasileira como um todo, que domina a lingua portugue-
sa e nao contempla a nossa diversidade, precisamos nos adaptar a
algumas situacoes. Assim, precisamos utilizar todos 0s mecanismos
e escolher o que ha de melhor para 0S nossos povos, utilizando da
maneira que nos sirva. 0 dominio da escrita se tornou uma arma que
aprendemos com 0s nao indios e utilizamos contra eles, que se utili-
zaram dela contra n6s. Como a cultura dominante é de que somente
vale o preto no branco, a fala nao tem valor, quando fazemos um do-
cumento, um abaixo-assinado, e recorremos as instancias de poder,
conseguimos um respaldo.

Outra coisa é a comunicacdo. Alguns povos produzem seus pro-
prios videos da maneira que entendemos que deve ser conduzido esse
processo de imagem, de conhecimento da realidade dos povos indige-
nas. Sabemos que, além dos trés poderes que compdem o Brasil, ha o
quarto poder, que é a midia, que ¢ forte e eleva ou destroi uma causa.
Assim, aprendemos que, para tornar nossa luta visivel a sociedade,
para fortalecé-la, precisamos da grande midia para mobilizar toda a
sociedade.




Grupo 3:

3. Impactos negativos:

a) Chegada dos europeus: todos sabemos que a chegada dos eu-
ropeus, que se diziam amigos dos indios para roubar o que era nosso,
trouxe muitos problemas. O sistema de troca instituido por eles deixou
exploracdo. Antes dos europeus havia liberdade para se exercer nossa
cultura. Apos, restou a exploracao e a perda dos costumes e habitos
importantes para a sobrevivéncia do povo indigena.

b) Abuso de poder e discriminagao com relagao ao nosso modo de
vida: Antigamente nao dependiamos do branco. Tudo o que precisava-
mos, a natureza nos oferecia. Nao se usavam maquinas para o cultivo.
0 homem branco trouxe esse costume e, com ele, a destruicéo. Além
disso, apos o indio se acostumar com 0s equipamentos, projetos sao
feitos e fica-se esperando o material chegar as aldeias. Muitas vezes,
quando o material chega, ja passou o tempo de plantio. Isso também
tem contribuido para que os indios sejam chamados de preguig0sos.

¢) Mudanca na alimentagao: os indios ndo comiam com sal e ou-
tros temperos. Nao havia o habito de tomar café. O branco apresentou
0 café, o aglcar, o sal. E agora, quando isso falta, vamos atras. Esses
novos habitos também interferiram na saude, pois a mudanga na ali-
mentagdo tem suas consequéncias.

3. Impactos positivos:

a) 0 estudo: avaliamos como positivo. Aprendemos a ler e a escre-
Vver e passamos a nos relacionar melhor com os brancos. Mesmo com
a nossa fala atrapalhada, pois o portugués é um pouco dificil, temos
conseguido estabelecer comunicagdo com 0s nao indios.

b) Os projetos: mesmo com as dificuldades para a continuidade
dos projetos, eles sdo importantes para a sobrevivéncia das aldeias.
Em nossa aldeia houve incentivo para a criacdo de queixado, catitus
e tartaruga. Para que eles cheguem até nos, precisamos de ajuda.
Também precisamos de apoio para o desenvolvimento de projetos,
para que eles possam ter continuidade e trazer beneficios aos povos
indigenas.
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- Eu sou filha de Guajajara. Meu pai saiu da aldeia e casou-se com
a minha mae. Quando ela morreu, ele voltou para a aldeia. Agora vol-
tou novamente para a cidade. Entao, vivi 0s impactos dessa realidade.
Os impactos sofridos foram fortes e houve um pouco de aprendiza-
gem. Mesmo distante da aldeia, meu pai, que hoje tem 94 anos, tem a
aldeia dentro dele: sua cabeca ainda conserva um lugar com arvores,
riacho e espago para viver. Ele aprendeu a usar o dinheiro, o poder de
comprar. Acabou tendo dificuldades para controlar isso: sempre que-
ria ter dinheiro para comprar! Quando nao tinha, pedia para a Funai,
para um padre, para um amigo, porque queria comprar. Isso porque
ndo aprendeu a reter. As vezes, nos davam mantimentos para 15 dias,
mas isso nao funcionava, porque ele partilhava com a vizinhanga toda
e, rapidamente, nao mais tinha o que comer.

Quero também dizer que muitos projetos que foram realizados
serviram para se usar da populagao indigena. Ela mesma nao teve
beneficios. Por exemplo: trazem os pintos, mas nao ha racao. Em
pouco tempo 0 povo come 0S pintos mesmo, porque nao tem como
alimenta-los. Ou entdo, tantas vacas para as familias... Mas nao ha
cercado e nem pasto. Ai, matam-se as vacas e come-se.

Grupo 4

4. Impactos negativos:

a) Perda do territorio;
) Contaminagao do meio ambiente;
c) Escravizagao e exploracao da mao-de-obra;
d) Entrada da bebida alcodlica destilada;
e) Prostituicao e violéncia sexual;
f) Dependéncia quimica;
g) A escola é instrumento de integragao na sociedade nacional;
h) Desunido e violéncia familiar;
i) Perda dos valores culturais;
j) Mudanca na dieta alimentar;
)

k) Doengas, como DST/AIDS e tuberculose;
) Introducao do dinheiro nas relagoes do sistema organizativo




indigena, que era de troca;

m) Aliangas patrimoniais entre indigenas e nao indigenas;

n) Aliangas patrimoniais entre povos indigenas diferentes, enfra-
quece do as culturas e as linguas;

0) Exodo — ida para a cidade;

p) Exploracdo dos recursos naturais;

q) Discriminagao e preconceito, com negagao da identidade;

r) Excluidos indigenas nas cidades;

s) Interferéncias religiosas que dividem os povoados;

t) Militarizagdo: indigenas ndo podem seguir carreira militar;

u) Gravidez precoce e indesejada. Militares que usam as indigenas.

4. Impactos positivos:
) Conscientizagao;
) Formacao de liderancas;
) Fortalecimento da organizagéo interna e das lutas pelos direitos;
) Intercadmbio entre etnias e povos que antes eram inimigos;

e) Autonomia e gerenciamento da formagao indigena com profis-
sionais indigenas, professores, agentes de saude;

f) Escola como instrumento politico;

g) Preservacao das linguas maternas;

h) Apoio as mudancgas;

i) Aprendizado da lingua portuguesa para o intercadmbio cultural
com a sociedade nacional e a defesa dos direitos;

j) Mudanca de postura da Igreja Catolica, no reconhecimento e
valorizagao das culturas dos povos indigenas;

k) Projetos de alternativas econdmicas: artesanato, gado, peixe,
apicultura, marcenaria, medicina alternativa, agricultura e corte e
costura.

a
b
C
d

- 0 projeto de gado, por exemplo, foi importante, porque ajudou na
demarcacdo das terras, em 1998. Quase 60% das comunidades traba-
lham com esse projeto, que propicia 52 réses para cada comunidade.

- Houve também uma ajuda para a questao dos suicidios, que hoje
nao mais acontecem na regiao de Roraima.
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- A autonomia refere-se ao fato de que os proprios indigenas estao
assumindo a responsabilidade de gerenciar 0s projetos. Na maioria
das aldeias ha professores indigenas, que coordenam as equipes nas
escolas. Da mesma forma com 0s agentes de saude, que assumem a
responsabilidade de formar auxiliares de Enfermagem. Isso é impor-
tante porque o0s proprios indios, pelo Conselho Indigena, atuam no ge-
renciamento, desde a fiscalizagao dos medicamentos até o pagamento
das bolsas. Isso em Roraima. Nao sei como é nos outros estados.

- Os militares engravidam as indigenas e estas, para sustentar o fi-
Iho, muitas se prostituem. Isso acontece porque 0s brancos vao atras
das meninas, embriagam-nas e as usam.

- Apesar de algumas organizagoes tentarem ajudar o indio, ele é
completamente esquecido. Estamos largados a sorte.

- Eu sou indio Tucano. Fui criado em uma missao, educado pelos
padres até a 82 série. Queria continuar meus estudos, mas sempre foi
muito dificil. Atualmente moro na cidade. Quando quero trabalhar, vou
a um orgdo que trabalhe em favor do indio. Ao chegar, sou considera-
do néo indio, porque moro no municipio. O pessoal diz: “vocé nao é
mais indio. Vocé ndo mora em uma aldeia. Somente trabalhamos com
quem mora em aldeia.” E saimos de cabega baixa. Nao temos a quem
pedir ajuda. E dificil. E triste. Ndo ha apoio de ninguém.

- Na regido de Roraima, o Governo formou varias organizagoes.
E coloca os parentes contra o Conselho Indigena de Roraima. Diz a
eles que, se usarem uma roupa ou um relogio, ndo é mais indigena.
Também diz que nao se deve lutar por terra continua, e sim em bloco.
Que o governo vai tirar a escola e a assisténcia a salde, se os indios
lutarem por uma area continua de terra.




Resgate das idéias surgidas nos grupos

Impactos negativos:

- A questao da terra: expropriagdo, roubo, invasao como algo pro-
fundamente negativo para todas as esferas da vida das pessoas e das
comunidades indigenas;

- A lingua: com a expropriagdo da terra, veio a negagdo do uso da
lingua indigena, quebrando sua memoria, carregada de significados e
contetdos que também foram roubados;

- As religioes e tradigoes indigenas: esses aspectos também foram
roubados, desagregando modos de vida proprios naquele territorio, na-
quela cultura, naquela tradigao, naquela religido. Isso permitiu a dissemi-
nagao da prostituicao, do alcoolismo, do suicidio, como praticas sociais
decorrentes da desagregacao;

- Mudangas nas formas de economia: imposi¢ao dos valores do
Capitalismo;

- Prejuizo para a formacao de novas geragoes: tornou-se dificil man-
ter as mesmas formas de educacdo, provocando um corte na forma
de organizar as familias e as comunidades. O papel da mulher também
acompanhou essa destruigao.

- Politicas publicas ndo contemplam a diversidade: os projetos para
0s povos indigenas sao feitos em gabinetes de governo, sem qualquer
participagdo dos povos indigenas, impostos de fora para dentro.

- Pesquisa dissociada de uma contribuicao para a comunidade: da
mesma forma que 0s projetos, as pesquisas sao articuladas dentro das
universidades. Os resultados das pesquisas nao retornam em beneficio
da comunidade pesquisada.

Impactos positivos:

- A escrita: as linguas indigenas (chegamos a ter 900 diferentes
linguas) séo todas de transmissao oral. Nenhuma chegou a construir a
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escrita. Assim, se o invasor trouxe a destrui¢do do idioma indigena, trou-
xe também a técnica da escrita, a qual os indigenas tém a possibilidade
de se apropriar dela. Escrever em portugués pode ser ferramenta da luta
pelos direitos. Também pode ser utilizado para escrever o0 seu proprio
idioma, registrando suas historias, tradicoes e costumes.

- A escola indigena: ndo com curriculo oficial, sendo transmitida de
fora para dentro. Mas, como instrumento que emerge na comunidade,
serve a ela através dos contetdos que fortalecem a comunidade.

- A conscientizagéo: decorrente da utilizagao do escrita e da escola.
Aprendida da sociedade branca, a conscientizagdo estd sendo usada
para a articulacao politica, para a realizacao de aliangas e como arma
para a luta indigena.

- A comunicacao: utilizada para registro da memoria. O video, a foto-
grafia e as publicacOes sobre a historia de luta dos povos.

Debate

Na questao da relagao com a academia, queria dar um exemplo para
vocés. Existe um filme chamado Aruanda, que mostra a comunidade
quilombola de Serra do Talhado, na Paraiba. Essa comunidade vive ha
mais de 40 anos em cima da serra, sobrevivendo da ceramica. Aruanda
é o filme que conta a historia desse quilombo. Foi divulgado no mundo
todo, tido como importante porque falava do povo brasileiro. Mas a co-
munidade de Serra do Talhado nunca viu Aruanda. Ha sete anos, quando
entrei na universidade, fomos a Serra do Talhado e constatamos que
a comunidade ndo havia visto o filme. Isso foi um susto e comprova
que a universidade nao devolveu a comunidade o que ela lhe propiciou.
Hoje, muita gente ja saiu de la porque a area foi toda devastada. Nao
conseguem madeira para alcancar a alta temperatura necessaria para
a ceramica. Entdo, as pessoas estdo indo para uma grande favela e a
comunidade quilombola esta se destruindo.

Queria reforgar que € muito importante que os estudantes cheguem
perto da sociedade. Quando conseguimos que alguns estudantes envol-
vam-Se com isso, ja é um ganho. Mas eles tém de aprender com vocés.




E, nessa relacao, o papel de vocés € importante para conquistarmos

aliados a nossa luta. Para isso € necessario que o estudante tome um
choque de realidade e traga algo de construtivo para a comunidade. E
importante que os estudantes encontrem, juntamente com a comunida-
de, um caminho para o retorno a sociedade. Ha um lado da universidade,
a extensao universitaria, que precisamos aprender a utilizar. Na extensao,
as agoes sdo interdisciplinares. A Antropologia atua junto com a Psicolo-
gia, com a Historia, Filosofia, Saude, Enfermagem. Assim, o diagndstico
deve ser feito com o intuito de implementar agoes, resultados praticos. E,
com isso, a universidade deixa de ser isolada da realidade.

Também precisamos buscar aliados no campo juridico. Os estudantes
de Direito, em sua maioria, nao conhecem a realidade social. Nunca foram
a uma comunidade indigena, a um quilombo, a um acampamento do MST.
A vivéncia nao faz parte do curriculo do curso. E isso precisa mudar.

- Depois de ouvir os depoimentos dos indigenas, ficamos pensando
como a Psicologia pode realmente ajudar nessa realidade. E, realmente,
¢ muito dificil, em um primeiro momento, 0 psicologo fazer isso sem
ouvir, sem conhecer, sem estar de frente com a realidade indigena.
Parece-me que é muito importante iSso que vocés trazem: a unidade.
0 psicdlogo pode ajudar, mas nao substituir. Dentro das comunidades
existem pessoas fazendo um papel de apoio e suporte aos indigenas
que sofrem com 0s diversos problemas. Pelo que percebi, existe uma
estrutura espontanea, da propria comunidade, para isso. Entdo, de que
maneira poderiamos ajudar?!

Na realidade, o psicologo, na cidade, lida com uma comunidade que
sofre com 0s danos do mesmo sistema que afeta a vocés. E claro, vocés
sofrem um impacto maior disso. Mas nos, que lidamos com a juventude
que ndo tem perspectiva e usa drogas, sentimos as dificuldades. Sao
pessoas treinadas, desde pequenas, para serem alguém bem sucedido
no sentido de poder, de dinheiro. Mas nds, nao indios, tratamos os filhos
como alguém que devera ser uma pessoa de poder, ndo deixando que
sejam eles mesmos. Isso gera sofrimento e leva a buscar-se a droga
para preencher o vazio interno.

Nosso grupo também discutiu que o indigena nasce em uma reli-
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gido, ligado a natureza, a sua comunidade a sua historia. Os povos nao
indigenas buscam uma religiao porque sentem necessidade de retornar
aquilo que eram. Todos, no comego, tinhamos essa harmonia com a
natureza. Mas a perdemos. De forma que me parece que, ao lado da
luta, da organizagao politica dos indigenas, € importante manter o valor
espiritual, mistico que vocés trazem naturalmente. Essa fé, essa vontade
de harmonizar, de ver as coisas como um todo, precisa ser preservadas,
porque isso da forca para continuar.

Gostaria de lembrar a luta negra na Bahia, que tem se esfor¢ado para
colocar a musica, as dangas, os valores africanos, negros, o tempo todo
na televisao, no radio, no carnaval, no jornal, na revista, na internet, na
rua, na comida. Essa é uma forma de fazer conhecidos os valores ne-
gros. Eles tém uma vantagem de estar em quase todos em Salvador e
regido. E, com isso, voltamos ao problema da terra. Os povos indigenas
que restaram estao espalhados. Temos de encontrar uma maneira de
lutar e resgatar os valores. Mas, se 0s negros estao conseguindo por
esse caminho, é sinal de que pode dar certo. Em nosso pais, de tanto ver
televisdo, nos, brasileiros, passamos a acreditar que so € verdade o que
aparece na televisao. Entéo, talvez o caminho seja aparecer na televisao,
na midia, nos meios de comunicagao.

Acredito também que temos de aproveitar o fato de estarmos no
Governo Lula para ampliar espacos. Aliar-se a0 movimento ecologico
também pode ser uma alternativa. A ecologia esta na moda. Por que nao
somar a ecologia com o movimento indigena? Ir a um lugar do Brasil
para, além de conhecer 0s bichos, as plantas, os rios, conhecer também
0 povo, seus valores e sua cultura. Com isso quero dizer que precisamos
pensar em criar redes de trabalho. Fazer outros encontros como este,
envolvendo pedagogos, advogados, sociologos, antropdlogos, admi-
nistradores. Conhecendo de perto o indio, sera mais facil sensibilizar o
maior nimero possivel de pessoas.

- Gostaria de manifestar também como positivo o fato de esse
encontro estar fugindo do eixo Rio-Sao Paulo. Embora eu seja de Séao
Paulo, aqui vemos uma amplitude maior em termos de contemplar toda
a diversidade do pais. Aqui temos um Brasil real.




Tema 2

Subjetividade e as relacoes internas das comunidades
indigenas

A idéia é de que, nesse segundo momento, comecemos a ter um
olhar mais voltado para os individuos dentro da comunidade. Claro,
sempre tendo presente a coletividade, mas observando como os in-
dividuos localizam-se dentro dessa comunidade, desse povo. Assim,
abordariamos 0s aspectos existentes nas culturas indigenas, nos po-
vos indigenas, e que sao estrategicamente importantes, porque man-
tenedores dessa unidade, que € o ser politico, socioldgico, o0 povo. Ao
mesmo tempo, asseguramos também a capacidade de cada individuo
desenvolver suas potencialidades dentro de seu proprio povo.

Para estimular este debate, queremos destacar alguns aspectos
importantes das culturas indigenas que nos fazem refletir sobre a nos-
sa realidade. Estamos falando sobre 0s impactos que a relagéo da ma-
cro-sociedade com a sociedade indigena causa na vida das pessoas
indigenas. Mas sabemos que 0s impactos que as pessoas das varias
etnias sofrem, nos também sofremos. NOS mesmos nos maltratamos
porque ha uma estrutura ideologicamente construida, politicamente
articulada, que mantém uma estratificagao social. E, dentro dessa
estratificagdo social, ha prejuizos para os pobres e excluidos e ha
também os males que afetam aqueles que geram 0s proprios males.
Eles provocam mal a outro, mas sofrem conseqiiéncia desse mal, que
se torna algo enraizado estruturalmente.

Mas existem males proprios da nossa sociedade, que nao estao
presentes nas comunidades indigenas, apesar dos 500 anos de inva-
sdo, da expropriacao das terras, do roubo das riquezas indigenas, dos
muitos povos nao falarem mais a lingua original. E gostariamos de
destacar alguns desses sinais que achamos importantes.

Ao longo desses dias, quando os representantes indigenas fala-
vam aqui, referiam-se aos mais velhos em uma atitude de respeito, de
admiracgao e até de veneragao. Alguns relatos diziam “como escutei
meu av0, como escutei meu pai, consegui me proteger de alguma
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coisa”. Com isso, percebemos que o anciao tem um lugar definido,
de destaque, na comunidade indigena e tem um status consideravel.
E visto como aquele que detem a sabedoria, 0 conhecimento, € 0
conselheiro do grupo. E valorizado. A preocupagao das comunidades
indigenas esta em como o0s jovens podem assimilar mais e melhor os
conhecimentos dos mais velhos.

Como se da essa relagdo em nossa sociedade? Qual é a preo-
cupacdo que nossa sociedade tem em relacdo aos mais velhos? E
de como garantir o plano de saude dele, como arranjar dinheiro para
comprar remédio, como acompanhar 0s processos depressivos do
velho ou como contratar um enfermeiro para cuidar dele ou arranjar
um asilo. Em nossa comunidade, o anciao é um problema. E ele sofre
a consequéncia desse olhar que temos em relagao a ele. Essa € uma
ligdo importante para nos.

Um dos grandes problemas sociais que enfrentamos hoje é a
questao do morador de rua e, em especial, da crianga de rua. Dentro
das comunidades, mesmo sem terra, a crianga sempre tem 0 seu
lugar, nunca deixa de ser assumida pela comunidade. A crianga sente-
se filha da comunidade e é inserida dentro desse povo. Para ngs, nao
é assim. Basta olhar nos nossos orfanatos e nossas ruas. Sao valores
que as sociedades indigenas tém e que sdo importantes para nossa
macro sociedade.

Para retratar essa questdo da crianga na comunidade indigena,
o GIMI, quando publicou o livro “Outros 500, construindo uma nova
historia”, por ocasido dos 500 anos da invasao no Brasil, fizemos
um trabalho que considera toda a histdria de violéncia que os po-
vos indigenas sofreram, mas também nos preocupamos em revelar
0 que 0s povos indigenas trouxeram de contribuicdo para a nossa
sociedade.Em alguns dos capitulos tratamos sobre a questdo do
menor. E o livro diz no texto “o menor bem amparado”: em seus terri-
torios, 0s povos indigenas dao contribuicoes especificas para um pro-
jeto de vida centrado nas pessoas. A preservacao de sua sabedoria,
0 Seu espirito comunitario, sobretudo, é proporcional a sua distancia
do Estado e das sociedades que aderiram ao projeto do Capitalismo
neoliberal. Os trombadinhas sao um sub-produto da sociedade estra-




tificada em classes sociais. Os moldes indigenas tradicionais, a sua

estrutura familiar e a coesdo cultural interna, com mecanismos de
reciprocidade e redistribuicao de bens, ndo permitem o surgimento
de pivetes ou pixotes. Os povos indigenas sabem que nao podem
sobreviver como povos reproduzindo as estruturas individualistas e
competitivas do Neoliberalismo. Como conseguem reproduzir suas
estruturas comunitarias e igualitarias nesse mundo que 0S pressiona
pela homogeneizagao cultural e pela lucratividade de toda a produgao
de bens? Os ritos e costumes de socializagao indigena variam bastan-
te de um povo para outro. O que ndo varia é a atengao comunitaria que
0 individuo experimenta ao nascer numa aldeia. A crianga Xavante, por
exemplo, assim que nasce recebe 0 seu primeiro banho ritual, que a
insere na comunidade. Na iniciagdo Xavante, a agua, sobretudo for
seu significado simbalico, tem grande importancia. A agua viva dos
rios é habitada pelos bons espiritos. A agua morta, a dgua parada dos
lagos, é habitada pelos espiritos maus. Assim, a luta pelos rios é uma
luta pela presenga dos bons espiritos.” E assim por diante. Relatamos
a experiéncia de varios povos com relagao a crianca.

Teriamos muitas questoes a serem abordadas. Mas nossa inten-
¢ao nao é aprofundar isso, porque pretendemos fazer uma discussao
nos grupos, onde esperamos a contribuicao dos indigenas. Lembran-
do toda a importancia que tém os mitos, os ritos, a fé experienciada
cotidianamente pelos povos. De manha, quando alguém perguntou se
nao ha religiao indigena, a primeira resposta foi ndo. Porque a espiritu-
alidade indigena faz parte do conjunto. Ha praticas rituais, vivenciadas
cotidianamente. Nao é separado: agora é a religiao, depois € a cultura.
Ha o conjunto. A espiritualidade, a mistica indigena, pode ser revelada,
naquilo que pode, para entendermos o significado delas como meca-
nismo de reacao a todos os males aqui identificados.

- Tenho acompanhado a discussdo desses dois dias e ha uma
dificuldade de compreender a subjetividade e as relagées das socie-
dades indigena e nao indigena. Gostaria de abordar aqui a questao
dos atores sociais € as liderangas. Os atores sociais internos sao das
liderangas tradicionais e nao tradicionais. Liderancas tradicionais sao
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aquelas que, dentro do carater étnico cultural, vém desenvolvendo o
seu papel social, dando manutencao aos aspectos culturais. Mesmo
sabendo que a cultura é dindmica, elas estao proximas da realidade
cotidiana para recriarem 0 mito dentro de um novo tempo, inviabi-
lizando de todas as formas tudo aquilo que ameace a integralidade
dos seus valores. Os povos de cultura étnica vigente tem seus atores
sociais dentro de sua organizacao politica e social interna, sao eles:
0 pajé, o conselheiro ou conselheira da comunidade tradicional, o an-
cido, o tuxaua e as mulheres, que constituem forte influéncia positiva
na dindmica da vida cotidiana e na relagao de trabalho.

O pajé traz para o seu povo o equilibrio psico-religioso e mistico
espiritual, que vem a ser muito importante, e a razao da caracteriza-
cao de seu ponto de vista cosmoldgico, ou seja, sobre tudo que lhes
rodeia. O tuxaua, a lideranga politica preocupada com a integralidade
de seu grupo, com a relacao do trabalho, divisao de tarefas, com o
equilibrio social interno e, principalmente, com a auto-sustentabilida-
de econémica. O que, por sua vez, traz a fartura. E, em seguida vém
as comemoracoes, dangas, ritos.

- A relacao que 0s povos indigenas tém com os artistas no estado
de Pernambuco comegou com o Quinteto Violado. O Cordel do Fogo
encantado também participou com o povo Xucuru na grande luta em
busca da recuperacao de nosso territorio. E, com esse processo
historico de recuperacdo da Mae Terra, da Mae Natureza, sugiram
diversos tipos de perseguigcOes, de discriminagcoes e criminalizagoes
das liderangas. Varias liderangas foram assassinadas. Entre elas, o
meu pai, cacique Chicao, que foi assassinado. A partir dai ocorreu um
embate com o Poder Judicirio para solucionar esses casos. Como se
tratava de “grandes figurdes da Republica branca”, dificultava a nossa
luta. Nao tinhamos como dar visibilidade a essa situagao. Assim, Fred
04, assistindo a um video “Chicao Xucuru”, produzido pelo CIMI, pelo
Centro de Cultura Luis Freire e TV Viva, ouviu as palavras de minha
mae, que dizia que Chicao nao foi enterrado, e sim plantado. A partir
dele surgirdo novos guerreiros que continuarao a luta. Ouvindo isso,
Fred compOs uma mausica que quebrou um pouco essa barreira da




comunicacao dando visibilidade ao povo Xucuru. Com isso, atingimos

outro publico, outro universo rompendo a midia que nao queria, até
entao, divulgar a real historia que estava acontecendo com o0 povo
Xucuru. Por isso, a importancia dos artistas contribuirem para com a
nacao brasileira e, em especial, para com 0s povos indigenas.

- Quero dizer que, na terra Raposa Serra do Sol, estamos fazendo
uma experiéncia e ja gravamos um CD pedindo que o Lula homologue
0 mais rapido possivel aquela area. Ja esta quase pronto e, com cer-
teza, isso nos ajudara na luta.

Apresentacao dos grupos

Ja existem formas proprias culturais de reagir as dificuldades e
de contribuir com a superagao dos problemas das pessoas. O que é
necessario ser fortalecido para atender ainda mais as necessidades
das pessoas e como a Psicologia pode colaborar?

Grupo 1:

A partir das reflexdes do grupo, chegamos a algumas conclu-
soes:

a) O fortalecimento das familias: As familias sdo a base da orga-
nizagao, que forma e educa a pessoas dentro dos valores culturais da
comunidade. Atualmente, percebemos que as familias estao desestru-
turadas. Entao, é necessario uma reflexao para fortalecer as relagoes
familiares e retomar os papeis tradicionais que estao fragilizados. As
familias é que dao suporte as pessoas, que fortalecem a lingua, os
costumes e a religiosidade.

b) Apoiar as pessoas que enfrentam dificuldades com drogas:
Para isso também é necessario o fortalecimento das familias. Qutro
aspecto a ser pensado € o apoio aos professores, que enfrentam pro-
blemas nas escolas e precisam ter segurancga para realizar o trabalho
escolar nas comunidades indigenas.

c) Acompanhamento coletivo: Estabelecer aliangas entre psico-
logos e povos indigenas para cobrar, junto aos governos, agées que
promovam a criagao de projetos pelos proprios indigenas.
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d) Trabalhar em conjunto, em cada estado, para fortalecer as
comunidades indigenas a partir do conhecimento da realidade: Criar
formas para que as universidades incorporem essas questoes.

e) Encontrar forma de trabalho de prevencao desses problemas:
Quando acontece a reflexdo dentro das comunidades, ajuda na pre-
vencao dos problemas. A propria comunidade é responsavel pela
superacao das dificuldades.

Grupo 2:

Trocamos muitas idéias e elencamos alguns pontos. Queremos
dar um testemunho sobre a forma como trabalhamos internamente as
diversas situagoes que acontecem.

Temos diversos tipos de problemas internos, que vao desde pe-
quenos impasses entre 0s membros das comunidades e 0S casais,
passando por pequenos roubos e indo até os assassinatos, que
chegam ao Conselho para que se apliqguem as punigoes. NOs temos
mecanismos para resolver essas situagoes. Nos, em particular, temos
um conselho de liderangas, que chamamos de Comissao Interna,
composto por 12 liderancas e pessoas mais velhas da comunidade,
0 cacique e 0 pajé. Para resolver as situacoes, as pessoas envolvidas
sdo chamadas, ha a intermediacdo de um dialogo e de uma reflexao
para a busca de uma solugéo pratica para superar o problema. Se ne-
cessario, ha punigoes. Se o crime é grave ou se Se repete por varias
vezes, a pessoa é entregue a justica comum.

Com relacdo ao alcoolismo, realizamos reunioes de liderangas
preocupadas com o problema, com o intuito de buscar alternativas.
Assim, chegamos a conclusdo de que era preciso mapear quem vendia
alcool nas aldeias. Posteriormente realizamos reunioes abertas com
os vendedores de cachaga. Alertamos sobre a lei federal que proibe a
venda de bebida alcoolica aos indios. Estabelecemos prazo para que
nao mais se vendessem as bebidas, realizando um documento, assi-
nado por todos. Isso ndo impede o consumo, mas dificulta o acesso a
bebida fora da comunidade. Também incentivamos a participagao nos
grupos de Alcoolicos Anonimos.

Ha uma situacao mais nova, a questao da maconha. Ha alguns jo-




vens que estdo fumando e ja pensamos em uma campanha dentro das

escolas. Por outro lado, também identificar os usuarios da droga para
estabelecer um trabalho de fiscalizacao e vigilancia. E agora estamos
no debate sobre quais as formas a serem trabalhadas.

Sobre a contribuicdo da Psicologia, nosso grupo refletiu e ndo
vimos em que a Psicologia poderia ajudar nesse exato momento nes-
sas situagoes. Isso nos mostrou a necessidade de acontecerem mais
encontros, se possivel, regionais, para aprofundar o debate.

E ha uma pergunta que gostaria de fazer ao Conselho Federal
de Psicologia: qual o poder de atuagdo que esse Conselho tem para
contribuir e elaborar, juntamente com o Governo Federal, em politicas
pablicas que atendam a necessidade das populagoes indigenas?

- Essa resposta deve ir sendo construida ao longo do debate. Esse
evento é algo para entrar para a historia. Podemos nao nos dar conta
desse momento, mas 0s que virao depois saberao da importancia
desse encontro. E uma coisa que me inquieta. Quando o Saulo cha-
mou 0 Marcos para dizer o que o Fred tinha a ver com 0 povo Xukuru:
tinha a ver com a masica! E o que a masica poderia ajudar na luta
dos Xukuru. E deu no que deu. Entdo, nesse momento, fazemos um
pouco o papel do Fred. Ndo sabemos no que vai dar, mas que vai dar
em alguma coisa, vai. E queremos que seja muito boa.

Grupo 3:

Em nosso grupo ocorreu uma pequena explicagao sobre o que era
Psicologia e 0 que era psicologo. Foi usada como exemplo a historia
de um homem que levava junto seu cachimbo. Chegando, disse que
estava com raiva de outro companheiro e que iria mata-lo e pica-lo
bem miudinho. O amigo pediu para que ele fosse fumar o cachimbo.
Ele o fez e pensou por um bom tempo. O amigo perguntou ao compa-
nheiro 0 que ele iria fazer agora com a pessoa que o ofendeu. Ele disse
que iria bater nele e deixa-lo bem machucado. O amigo pediu que ele
voltasse a fumar o seu cachimbo. E assim ele fez. Ao retornar, disse
que iria conversar com o0 seu suposto inimigo, dizer a ele 0 que estava
sentindo e, se necessario, até pedir desculpas a ele.
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Para ser fortalecido o espago comunitario de resolugoes de pro-
blemas, propomos:

a) Realizar reunides comunitarias;

b) fazer parcerias entre as liderangas tuxauas, com 0s professo-
res, pajés, anciaos, mulheres e conselheiros;

c) aplicar as decisoes assumidas nas reuniées comunitarias.

Colaboracoes da Psicologia:

a) Ser apoio terapéutico na Casa de Sadde do indio;

b) participar nas reunioes comunitarias;

C) parcerias com as comunidades;

d) acao terapéutica junto aos profissionais de saude, para que
possam desenvolver trabalhos junto aos povos indigenas;

e) Conviver com 0s povos indigenas, para criar confianga para
conversar sobre nossos problemas.

Grupo 4:

Nosso grupo relatou sobre a existéncia de alternativas para a so-
lugao de problemas, como a adogao de grupos de jovens e adultos,
para que possam realizar varias atividades para ocuparem o tempo de
forma positiva e criativa, com trabalho e atividades ludicas.

Também chegamos a conclusdo de que é preciso fortalecer o
curriculo escolar, para que haja uma educacao de qualidade, que seja
diferenciada e que busque o resgate de nossa cultura. A educagao
também deve ser responsavel pelo fortalecimento da organizagao dos
povos indigenas, para lutarem em busca de seus objetivos.

Cremos que a Psicologia possa colaborar a partir do conhecimen-
to profundo das etnias, dos povos, por meio de visitas as aldeias. Po-
dem ser realizados trabalhos de grupo com jovens, para recuperagao
da auto-estima, na formagéo da personalidade.

- Creio que os psicologos precisem estudar cada etnia separada-
mente, para que possam ter uma visao geral e desenvolver um traba-
Iho direcionado aquela comunidade.




Destaque de alguns pontos

Os relatos deixaram marcado todo o esforgco de recuperagao terri-
torial, étnica, da organizagao social e familiar, das estruturas da comu-
nidade. Isso se manifestou na importancia as familias, as instancias
coletivas e a escola. Ha uma luta muito intensa, ao longo dos dltimos
30 anos, para recuperagao dos territorios e das estruturas internas
dos povos. E, cada vez mais, ocorre 0 aprofundamento do resgate do
fortalecimento do povo, do seu idioma, de suas tradigoes, das suas
praticas culturais de controle do territorio, das instituigoes proprias do
povo para projetar o seu futuro.

E 0 que vocés cobram dos psicologos é que sejam aliados na luta
em que vocés sao sujeitos. Foi falado de os psicdlogos contribuirem
com os povos indigenas cobrando agoes do Estado para que 0s povos
sejam protagonistas nos planejamentos e nas politicas publicas. Vo-
cés querem um aliado na luta de vocés frente ao Estado. Foi colocada
até a questdo de qual a forca o Conselho Federal de Psicologia teria no
sentido de interferir para que as politicas publicas fossem controladas
pelos povos que vivem essas politicas. E ficou claro que 0s espagos
comunitarios precisam ser fortalecidos, tendo os psicologos como
aliados.

Também surgiu a busca do apoio da Psicologia para area da sau-
de, cada vez mais controlada por vocés. Os psicologos podem ser
aliados para articularem outros profissionais da saude, de forma a
fazerem um trabalho culturalmente correto. Da mesma forma a escola,
que deve servir ao resgate cultural dos povos indigenas.

E, por fim, queria destacar a questado da convivéncia: vocés nao
querem um aliado temporario. Dao importancia a visita, a convivéncia,
ao conhecimento dos problemas e ao estabelecimento dos lagos de
confianga.

- Foi colocada a questdo de que os profissionais que la estao, 0s
cuidadores, também precisam receber um cuidado. Esse confronto
com a diversidade cultural também desperta todo um processo nas
pessoas, que também precisam ser cuidadas.
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Resgate dos dias anteriores

Comegamos esse encontro na sexta-feira a tarde, quando houve
uma apresentacao, primeiramente realizada em grupos e depois em
Plenario. Apos, ocorreu a abertura, com falas dos representantes do
CIMI e do Conselho Federal de Psicologia. Logo em seguida ocorreu a
leitura do texto produzido pelo CIMI e pelo CFP, que aborda o tema des-
te Seminario, acompanhado de uma conversa sobre 0s sentimentos
com relagao ao texto e ao significado da palavra subjetividade.

Ontem tivemos dois grandes momentos. No primeiro conversa-
mos sobre a subjetividade e as relagdes das comunidades indigenas
com a sociedade nacional, onde apareceu toda a historia de agres-
soes sofridas pelos indigenas e as conseqiiéncias trazidas para as
comunidades. Nesse momento ocorreu uma fala inicial e um trabalho
em grupos sobre 0s impactos positivos e negativos dessa relacao. Na
apresentagao dos grupos foram utilizados cartazes.

Na parte da tarde trabalhamos com a subjetividade e as relacoes in-
ternas das comunidades indigenas, onde também ocorreram trabalhos
em grupos e apresentacdo posterior em plenario, acompanhada de
debate. Nesse momento também houve exposicéo sobre qual a contri-
buicdo que se espera dos psicologos para as comunidades indigenas.

Sintese das proposicoes

Quero destacar que, nesses dois dias de encontro, vimos que a
Psicologia ndo se dissocia da realidade e da necessidade de aproxi-
macao da luta dos povos em cada estado e em cada regiao do pais.
Esse processo, que comega nesse encontro, sera produto da relagao
aqui iniciada e continuidade da construgao de agoes conjuntas. Esse
momento de dialogo foi fundamental para fortalecer a idéia de que nao
se separa a Psicologia do contexto da luta dos povos indigenas. 1sso
implica em articular a luta pela terra, por uma educagao adequada
a realidade indigena, pelo resgate cultural. A compreensao dos so-
frimentos psiquicos decorrentes dessa luta é fundamental para uma
atuagao conjunta.

Essa relagdo dos psicologos, através de seus conselhos, com a
luta dos povos indigenas precisa ser construida coletivamente. Para




tanto, faz-se necessario caminharmos nas seguintes diregoes, apon-

tadas durante nosso trabalho:

a) Convivéncia/parceria:

- Os psicologos precisam conhecer a historia e a realidade, visitan-
do 0s povos indigenas em cada estado, de modo a estabelecer lagos
de confianga e construir conjuntamente planos de acao, fortalecendo
0 compromisso social da Psicologia para com 0s povos indigenas.

b) Terra:

- Os conselhos regionais de Psicologia precisam conhecer as lutas
dos povos indigenas em cada regido/estado, a fim de que possam
apoiar 0s povos indigenas, nos ambitos regional e nacional, pela re-
cuperagao dos seus territorios.

¢) Cultura:

- Os conselhos regionais de Psicologia e universidades poderdo se
constituir em 0rgaos de apoio no processo e em projetos indigenas de
resgate e memaria. Os psicdlogos precisam, em parceria com o CIMI,
conhecer os diferentes povos indigenas da sua regido para poderem
contribuir com a realizagdo de agoes e projetos de fortalecimento da
cultura.

d) Intercambio com universidades:

- Identificar universidades parceiras/aliadas dos povos indigenas, de
modo a incentivar a participagao dos estudantes/docentes de Psicologia;

- Conhecer as ac0es ja existentes para interagir com elas;

- Dialogar com as universidades para apresentar e discutir as
demandas indigenas, construindo agées conjuntas de extensao e
pesquisa.

e) Saude mental:

- Identificar os psicologos da Fuani e da Funasa, que atuam com
0S povos indigenas, para que os conselhos regionais de Psicologia
possam conhecer sua atuagao, identificar demandas e promover o
didlogo com esses 0rgaos publicos para a implementagao de acoes
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de atengao a saude indigena;

- Que os psicologos estudem e conhegam as formas proprias de
auto-ajuda construidas pelas comunidades indigenas;

- Que o Sistema Conselhos de Psicologia possa, juntamente com
a Funasa, com as universidades e com 0s povos indigenas, identifi-
car estudos ja realizados em saude que possam subsidiar a agao da
Psicologia;

- Que os psicologos identifiquem as diferentes formas de sofri-
mento psiquico dos povos indigenas;

- Que os psicologos articulem-se com outros profissionais de
Saude para, junto com 0s povos indigenas, elaborar propostas de
acao em saude;

- Que os conselhos regionais de Psicologia apoiem os povos indi-
genas em agoes concretas de prevengao as drogas, articulando com
0rgaos publicos a participacao dos psicdlogos.

f) Intercambio:

- Realizar encontros regionais de conselhos e povos indigenas,
com 0 apoio do CFP e do CIMI;

- Inserir a tematica indigena nos eventos promovidos pelos con-
selhos regionais de Psicologia, de modo a promover e construir a
compromisso social da Psicologia;

- Que os conselhos regionais de Psicologia possam identificar suas
potencialidades para atender as necessidades dos povos indigenas.

g) Educacao:

- Que os conselhos regionais de Psicologia possam apoiar e forta-
lecer a luta pela Educagao Indigena diferenciada e de qualidade;

- Que os psicologos possam construir com os educadores indi-
genas, assessorando agoes de capacitacao, diagnosticos e estudos,
contribuindo com a melhoria da qualidade da educagéo indigena.
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0 Conselho Federal de Psicologia, o Conselho Missio-
nario Indigenista e as Organizacoes Indigenas

Aluizio Brito™

Essa é uma tentativa de esclarecer uma pergunta que paira no
ar: 0 que nos, liderangas indigenas, estamos fazendo aqui, conver-
sando e falando das nossas coisas, para esse grupo de psicologos e
essa coisa chamada Conselho Federal de Psicologia? Como estamos
chegando ao final do nosso encontro, é importante irmos reunindo a
esséncia de todas as discusses para que possamos construir um
caminho, um horizonte, propostas claras.

Uma das questoes é: o que € a Psicologia?

E ndo € de se surpreender que vocés fagam essa pergunta.

Tive uma reuniao com um grupo de liderancas dos potiguaras e
vinha um estudioso da lingua tupi antiga, morta ha 230 anos, ensi-
na-la aos potiguaras. O Conselho fez essa parceria e, a0 me mani-
festar, perguntei quem ja tinha ouvido falar na palavra Psicologia. E
manifestou-se apenas um jovem lider, que escutou essa palavra na
universidade, ao ter feito um curso de Cidadania e Direitos Humanos.
Isso revela uma questao para nds, psicologos. A Psicologia esteve
distante do povo brasileiro e muito proxima de uma pequena parce-
la, que pOde pagar para ser ouvida, para ser cuidada de forma mais
individual. A Psicologia esteve distante historicamente, em sua for-
macéo e desenvolvimento no Brasil, da realidade do povo brasileiro.
E uma ciéncia que tem pouco mais de 100 anos. Isso, no campo das
ciéncias, € muito pouco. No Brasil, foi em 1962 que foi criada a pro-
fissdo de psicologo, mas nossa historia vem de antes e temos, com
isso, uma Psicologia importada, que veio de fora. A nossa Psicologia
corresponde a idéias traduzidas de paises como os Estados Unidos,
a Alemanha, a Franga, parte da Inglaterra. E uma Psicologia eminente-
mente européia. Nesse sentido, fomos colonizados. A matriz do nosso
pensamento é a crianga européia. Nao temos nada contra isso, mas o
Brasil tem outra caracteristica. Darci Ribeiro coloca bem isso. NOs te-
mos um povo formado por trés grandes etnias: 0s negros, os indios e
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0S europeus. Isso da uma caracteristica, um jeito de pensar, de sentir,
de se relacionar, totalmente diferenciado. Isso fez com que a Psicolo-
gia caracterizasse-se em uma profissao eminentemente individual: em
um consultdrio somos eu e vocé. Ai veio 0 modelo médico. Enquanto
0 médico cuida do corpo e da doenga, 0 psicologo seria aquele que
cuidaria das tristezas, angustias, dos conflitos. Entdo, ficou uma
coisa isolada. E isso vem se prolongando durante muitos anos, de
forma que hoje nao temos uma Psicologia gestada, criada, constituida
a partir do povo brasileiro, formado a partir das trés matrizes étnicas,
e que sirva ao povo brasileiro. Nossos instrumentos de trabalho séo
individualistas, e nao coletivos. E, para a realidade brasileira, precisa-
riam ser coletivos. E um povo que tem caracteristicas coletivas. Essa
situacao nos criou uma dificuldade no ponto de vista teorico, que se
manifestou na pratica da profissao.

Nao estou querendo dizer, com isso, que fazemos uma coisa de
outro planeta. Essa é a nossa historia. O que estamos fazendo aqui,
enquanto Conselho Federal de Psicologia, é uma tentativa de dizer que
queremos construir uma teoria e, na pratica, um novo jeito de fazer
a Psicologia, em um outro lugar que nao somente da clinica, de um
espacgo fechado, de uma sala em que um psicologo escuta alguém,
mas em um outro local social em que possamos cuidar das pessoas
a partir de sua historia, de sua identidade, ndo as enquadrando dentro
das nossas teorias.

Essa dificuldade é que faz o Conselho Federal de Psicologia dar
esse passo na dire¢cao daquelas pessoas e daqueles povos distantes:
0S Nnegros, os indios, 0s moradores de rua, 0s ciganos, 0S sem terra,
0Ss sem teto e todos aqueles que tém sofrimentos ndo de natureza
eminentemente existencial, mas sofrimentos causados de fora para
dentro, originados pela estrutura social e econémica que, ao se juntar
com o sofrimento pessoal, tornam-se maiores, mais doloroso.

Esse trabalho que o CFP faz, neste momento, com vocés, é um
marco, € um momento historico. Como fizemos com o Movimento
Sem Terra. Dialogando com os trabalhadores sem terra, buscamos
formas de a Psicologia contribuir com a luta por uma vida melhor. E
por isso é preciso ouvir muito: ouvir as historias, as experiéncias, as




diferencas e proximidades culturais, a religiosidade, as formas de re-

lacdo, de pensar, de sentir, de fazer. Nao que nao saibamos nada, mas
nao sabemos fazer a Psicologia nessa cultura, bem diferente daquela
em que foi constituido o pensamento psicologico.

E 0 que faz o psicdlogo?! ,

Eu diria que o psicologo é um cuidador. E aquele que cuida. Nao de
uma forma paternalista: cuidar de maneira a estar junto com o outro.
Nossa vida ¢ marcada pela herancga cultural recebida dos nossos pais,
pela cultura de onde nascemos. Entao, o trabalho da Psicologia é ajudar
a perceber que nem tudo o que herdamos, o0 fizemos com perfeicao,
com a total boa intengao com a qual aqueles que nos formaram quise-
ram passar. Herdamos muitas dificuldades, recalques, traumas, frus-
tragoes, conflitos, negagoes, medos, sentimentos de incapacidade, de
separacao. Na verdade, a Psicologia € uma ciéncia que tenta entender o
comportamento humano e que cuida da relacao do ser humano consigo
mesmo, com seus familiares, com a comunidade onde vive. E, dentro
desse conjunto de coisas que a Psicologia tem como objeto de estudo
e de trabalho, surge o que chamamos de problema: o medo, a baixa
auto-estima, a inseguranca, o alcoolismo, o suicidio, 0 uso de drogas.
0 psicologo cuida do alcoolismo ndo no sentido de soluciona-lo: ele
nao é um problema em si. Para a Psicologia, ele é conseqiiéncia, como
todo o vicio. Quando temos valores muito fortes e perdemos nossos
referenciais, ndo nos restam-nos outra coisa a nao ser 0S Vicios ou 0
suicidio. A vida perdeu o0 encanto, o sentido, a beleza. Perdemos a espe-
ranca e vamos buscar formas de sofrer menos ou de nao sofrer mais. E
a Psicologia lida com isso. Nos, psicologos, lidamos bem com isso na
cultura do branco, porque esta esta ligada a matriz do pensamento euro-
peu que nos formou. Mas, na cultura indigena, € preciso conhecimento
maior e mais profundo. E preciso conhecer o jeito de se relacionar, de
pensar, de sentir, de se manifestar. Por isso a necessidade de fazer esse
trabalho de estar ao lado do outro, de ouvi-lo. E garanto a vocés: se 0
psicologo quiser tratar o alcoolismo entre os indigenas da mesma forma
que trata na cultura do homem branco, vai errar. 0 método a ser usado
nao estara adequado aquela realidade. Entao, tratamos dos sofrimentos
nao desejados, como 0 da morte, da perseguicao, do enfrentamento,

208



2089

da humilhagao. Mas é preciso reconhecer que temos de ouvir as outras
culturas para adequar 0s nossos instrumentos.

De forma geral seria isso. A Psicologia cuida das relagoes do ser
humano consigo mesmo, com seus ancestrais, com seus familiares,
com a sua cultura, com as suas emocgoes e sentimentos, com 0 seu
corpo, sua sexualidade, sua religiosidade. Enfim, tudo aquilo que, para
nds, humanos, € significativo.

E quem é, entdo, o Conselho Federal de Psicologia?

E uma organizagao, uma instituicao que retne, que congrega 125
mil psicdlogos. E ai vocés pensam: “puxa, que bom! E um 6rgao que
tem muitos funcionarios. 125 mil vai ser uma beleza. Sao, no minimo,
10 psicologos para cada aldeia!” Ndo é isso. Nao sao 125 mil fun-
cionarios. Sao 125 mil psicologos que, para exercerem a profissao,
precisam dizer ao Conselho Federal de Psicologia, através dos con-
selhos de cada Regido, que eles estdo exercendo a profissdo. Para
exercer a profissao, é preciso o registro no CFP. Mas o psic6logo é um
profissional autdnomo. O registro é necessario porque o Conselho tem
a responsabilidade de orientar, de fiscalizar, de disciplinar o exercicio
do trabalho do psicologo. E saber se ele esta fazendo bem o trabalho
dele, se esta servindo, como a profissdo determina, para promover a
saude pessoal e coletiva das pessoas.

Para coordenar o trabalho dos psicologos, construindo politicas
de acdo, que podem ou nao ser assumidas pelos psicologos, o CFP
esta organizado em regionais. Sao 16, que congregam todos 0s esta-
dos brasileiros:

CRP-01: Brasilia, Amazonas, Roraima, Acre e Rondonia
CRP-02: Pernambuco e Fernando de Noronha

CRP-03: Bahia e Sergipe

CRP-04: Minas Gerais

CRP-05: Rio de Janeiro

CRP-06: Sao Paulo

CRP-07: Rio Grande do Sul

CRP-08: Parana




CRP-09: Goias e Tocantins

CRP-10: Para e Amapa

CRP-11: Ceara, Maranhéo e Piaui

CRP-12: Santa Catarina

CRP-13: Paraiba e Rio Grande do Norte
CRP-14: Mato Grosso e Mato Grosso do Sul
CRP-15: Alagoas

CRP-16: Espirito Santo

A organizacao federal coordena os regionais. No regional é onde
estdo os psicologos. O psicologo, ao buscar o Conselho de Psicolo-
gia, encontra, em seu estado, o Conselho Regional de Psicologia. Por
meio dos regionais é que queremos implantar uma politica conjunta,
de parceria com 0s povos indigenas. Como ja comegamos com a
questao da terra. Isso por meio da Comissao de Direitos Humanos,
que existe em todos 0S regionais e que Se preocupa com esses temas
que nao estiveram na pauta, no dia-a-dia dos conselhos regionais.
A campanha do ano passado teve como tema o negro. Chamava-se
“0 preconceito humilha e a humilhagdo social faz sofrer” e discutiu
0 racismo e o preconceito buscando valorizar toda a luta do povo
negro. Quem sabe possamos convencer 0s regionais e a nova gestao
do Federal para assumirem como tema da campanha dos proximos
anos a questao da “Psicologia e a Questdo Indigena”. Seria um marco
extraordinario, pois teriamos todos os regionais discutindo, em seus
estados, essa questao.

Enfim, estamos aqui para aprender com vocés e construir politi-
cas de agao que, dentro dessa ciéncia e dessa profissao, nos possi-
bilitem a inclusdo definitiva da questdo dos povos indigenas na nossa
pauta de estudo, de pesquisa e de trabalho.
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Conselho Indigenista Missionario (CIMI)

Saulo Feitosa™

0 CIMI é um organismo catolico, vinculado a Conferéncia Na-
cional dos Bispos do Brasil - CNBB e, portanto, carregamos toda a
heranca historica da presenca da igreja junto aos povos indigenas.
Ndo somos dissociados desse passado historico em que a igreja
atuou junto com o estado brasileiro na perspectiva, primeiro, de
exterminar os povos indigenas e, depois, de inseri-los, integra-los a
chamada comunhdo nacional.

No final dos anos de 1960 e inicio dos anos de 1970, houve uma
revolugao pastoral, uma revolugao teoldgica no interior da igreja,
principalmente da América Latina, quando ocorreu uma auto-critica
sobre o trabalhdo desenvolvido pela igreja com grupos étnicos. Foi
nesse contexto que, no Brasil, foi tomada a iniciativa de criar um
organismo de pastoral especifico para tratar a questao indigena
para repensar e refazer toda a trajetoria da missao entre 0s povos
indigenas.

Dessa maneira, o CIMI foi criado em 1972, ligado a CNBB, com
a missdo de coordenar o trabalho da igreja junto aos povos indige-
nas.

Ndo havia, naquele momento, a clareza que se tem hoje. A
época, 0 pais vivenciava muitas dendncias de genocidios contra
os indios. A populagéo indigena conhecida até entdo era de apenas
170 mil indios. Aqueles que nao haviam sido exterminados, esta-
vam fadados a integracao. Havia um projeto do Estado brasileiro de
que, até o ano 2000, nao poderia mais haver indios no Brasil. Todos
seriam “emancipados”: deixariam de ser indios, receberiam um
titulo de cidaddo “civilizado”, e ndo mais teriam suas terras. indio
era uma categoria transitoria. Algumas pessoas dentro do proprio
CIMI, em sua origem, também tinham esse entendimento, s6 que
nao concordavam com a forma com que o Governo queria realizar
0 processo. O Governo queria apressar o processo de transigédo, da
considerada categoria inferior de indio, para a categoria de cidadao
civilizado, mas algumas pessoas achavam que o0 processo deveria

"9 Vice-presidente do Conselho Indigenista Missionario - CIMI




ser mais lento. E essa era a tensao existente dentro do CIMI.

Ja nos primeiros meses, uma outra corrente comegou a dizer
que, se era para fazer a mesma coisa que ja vinha sendo realizada,
nao precisaria criar-se uma nova pastoral! A proposta deveria ser
a de confronto com o Estado brasileiro, de romper definitivamente
com essa relacao, dizendo que nado havia concordancia com a inte-
gracao, fosse ela do jeito que fosse. Entdo, desde esse momento,
iniciou-se um embate e houve uma ruptura entre esse segmento da
igreja e o Estado brasileiro. Esse embate foi em torno da Lei 6001,
0 Estatuto do Indio, em vigor até hoje, apesar de haver uma nova
Constituicao. A igreja posicionou-se contra o Estatuto, cujo objetivo
era de integrar os indios a comunhao nacional. A Funai ainda hoje
se pauta pelo Estatuto do Indio, embora haja muitas pessoas la
dentro contrarias a isso.

E o CIMI, entdo, partiu para a perspectiva de reforgar os sujeitos
autonomos e investir no fortalecimento da identidade cultural. Até
entdo, o modelo que se tinha era o de trazer os indios para dentro da
missao e ai serem catequizados, moldados a sociedade nao india.
Naquele momento se decidiu que se faria o processo inverso. 0s
missionarios € que passariam a viver com os indios e a aprender
0S seus costumes, demonstrando aos indigenas que sua forma de
vida era bonita, agradavel, importante, e que eles ndo tinham de se
moldar aos nossos conceitos e valores.

Entdo, nos primeiros anos do CIMI, todos os missionarios que
se definiam por essa causa e tinham essa compreensao passavam
por um processo de formacgao para repensar valores e iam morar
nas comunidades indigenas. E ai, em todo o processo da ditadura
no pais, muitos jovens abandonaram a universidade aderiram a
esse modo de vida e faziam trabalhos voluntarios.

Assim, o primeiro desafio era esse. A Pedagogia era conviver,
e nao apresentar propostas. Convivendo, identificavam-se os pro-
blemas que os indios enfrentavam: invasoes de madeireiros, mine-
radores, garimpeiros. Ficava mais facil denunciar o que acontecia.
Entdo, o CIMI passa a funcionar como porta-voz dos povos indige-
nas. Os missionarios ficavam nas aldeias por um tempo, vinham
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traziam dendncias que impactavam 0s meios de comunicagao e a
sociedade e voltavam novamente.

Depois de um tempo, o CIMI entendeu que era necessario que
0S proprios indios fossem porta-vozes deles mesmos. Deu-se inicio
ao investimento no surgimento das organizagcoes indigenas, com
eles mesmos se organizando, apropriando-se do funcionamento
dessa sociedade ndo india e sendo protagonistas de um contexto
que repercutisse politicamente. Entdo, a partir dos anos de 1980,
houve o entendimento de que os missionarios deveriam se retirar
das aldeias e que os indios deveriam criar suas proprias formas de
organizagdo. Com isso, o CIMI passou a desenvolver um papel mais
de assessoria, criando escritorios regionais com equipes morando
em locais proximos as aldeias, e ndo necessariamente dentro das
aldeias.

Hoje, ainda temos muitas equipes morando em aldeias de are-
as de dificil acesso, mas a maioria mora fora, realizando visitas e
acompanhamento dos povos indigenas.

A perspectiva posta desde o primeiro momento era a de incul-
turacdo. Na verdade, por uma inspiracao evangelica, usavamos a
palavra encarnagao. Encarnar na vida dos povos indigenas. Depois
€ que mudou para inculturagao.

Houve muitos problemas de satde mental com missionarios
que se radicalizaram no processo e que ndo mais sabiam conviver
com a sua cultura. Houve gente que achou que tinha virado indio e
nao sabia mais fazer a viagem de volta. Aconteceram casamentos
entre missionarios e indigenas. Muitos problemas aconteceram.
Mas foi um desafio importante. A radicalizagao, naquele momento,
foi importante para romper com um passado histdrico de violéncia
e agressao.

Nesse processo de 32 anos havia o entendimento de que o CIMI
nao poderia ser uma ONG que trabalhasse com um tema especifico,
pois ja tinhamos visto o fracasso das missoes tradicionais.

Entdo, desde o principio, o CIMI atuou na defesa da integridade
fisica, cultural e territorial dos povos indigenas. E assim continua
até hoje. Sabemos que isso nao é mérito do nosso trabalho: muitas




¥ entidades envolveram-se depois. O proprio Estado brasileiro mudou

muito, mas comemoramos que houve uma reversao no quadro da
populagao indigena no Brasil. Saimos de 170 mil, em 1972, para
741 mil atualmente. Muitos povos, que nao mais queriam que filhos
nascessem, que viviam situagoes de infanticidio, passavam pela
orientagcdo dos pajés para que as mulheres nao mais engravidas-
sem e, se engravidassem, abortassem. A logica era: nascer para
qué?! Para ser massacrado?! Entdo, era melhor ndao nascer! A
partir do momento em que os indigenas comegaram a perceber que
tinha gente que acreditava neles e que com eles lutava, houve uma
reversao. Temos povos, como os Megui, que, em 1978, tinham 26
pessoas sobrevividas de ataques, mas que atualmente tém 92 pes-
soas. Sao muitos acontecimentos, dramas existenciais violentos.
Por exemplo, esse povo Megui passou muitos anos sem ver nascer
crianga alguma. A primeira crianga que nasceu possuia um defeito:
na cultura deles, crianga com labio leporino € vitima de feitigos,
é do mal, ndo traz um bom espirito e deve ser sacrificada. Entao,
depois de tantos anos, acontece isso. E houve todo um trabalho
para convencé-los do contrario. Explicou-se que havia um pajé de
outro povo que poderia fazer um trabalho e corrigir o defeito. Foi
assim até os indios entenderem que a crianca poderia ser trazida a
um hospital para fazer uma cirurgia e resolver o problema. Foi um
grande desafio. Como esse, centenas de outros. Mas o importante
é que o trabalho cresceu, 0s povos indigenas organizaram-se e hoje
se constituem em uma forga politica importante. O CIMI avangou
em sua compreensao politica e continua muito critico em relagao
as politicas do Estado brasileiro. Atualmente, apesar de termos um
Governo pelo qual lutamos muito, ndo concordamos com a sua
politica em relagao aos povos indigenas e nos mantemos em uma
posi¢ao bastante critica. Mas sabemos: com esses anos de convi-
véncia, é possivel haver uma reversao. Assim como a igreja, que
era tdo opressora e tao dominadora, conseguiu fazer a ruptura, o
Estado brasileiro também pode fazer.

Tivemos um ganho importante na Constituicao de 1988, quan-
do, também em fungao do apoio do CIMI, durante trés meses houve
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um grupo de 500 representantes indigenas aqui em Brasilia, fazen-
do /obby cotidiano no Congresso Nacional, e conseguiu aprovar um
capitulo especifico para os povos indigenas, que mudou a concep-
¢ao integracionista do Estado. A atual Constituicdo brasileira tem
um artigo, 0 231, que diz que é dever do Estado brasileiro demarcar
e proteger todas as terras indigenas do pais e respeitar 0s usos,
0Ss costumes e as tradigoes, bem como a autonomia dos povos
indigenas. A lei 6001 nao tem mais abrigo na Constituicao Fede-
ral. Apesar disso, nao existe uma lei que implemente, na pratica,
a Constituigdo Federal. O novo Estatuto do Indio ja deveria ter sido
aprovado, mas, por imposi¢do do Governo brasileiro, até hoje nao
foi. E a Funai continua se pautando pelo velho Estatuto, apesar de a
Constituicao dizer o contrario.

Sao importantes os artigos 231, 232, 215, 210.

O fato é que o CIMI, embora seja esse organismo que carregue
essa contradigao historica, tem uma perspectiva avangada dentro
do indigenismo brasileiro. Diria até que somos, dentro das entida-
des indigenistas, a que mais sofre a pressao governamental. Dai
porque, embora mantenhamos boas relagoes com pessoas da Funai
e da Funasa, essas pessoas estao submetidas a politicas governa-
mentais e sabemos de seus limites.

Temos também nossas contradigoes. Embora nao tenhamos
as dificuldades do CFP e dos conselhos regionais de coordenar as
acoes dos psicologos, temos dificuldades de coordenar agoes dos
missionarios. Somos um organismo da Igreja Catolica, que pos-
sui uma estrutura hierarquica sedimentada, e temos um estatuto
feito pelos bispos. Pelo nosso estatuto, todos os bispos, onde ha
comunidade indigena, sao membros do CIMI. Isso nao quer dizer
que todos o0s bispos membros do CIMI concordem com a luta dos
indios. Tivemos o exemplo dos Xucuru, em que 0 bispo era contra a
luta deles. Isso provoca uma briga interna que se resolve no embate
politico, nas eleigGes para a presidéncia do CIMI, que ocorre a cada
quatro anos. Desde que foi fundado, o CIMI tem tido uma coordena-
cao com perspectivas de didlogo, mas poderia haver uma reversao.
0 que podemos garantir é que, na situagao atual do CIMI, podemos




estabelecer um didlogo com a Psicologia. Até porque a nossa re-
lagdo com as comunidades indigenas é de didlogo. Nossa missao
¢ a de estabelecer um dialogo inter-religioso e intercultural, nunca
de catequese nem de proselitismo.Por esse motivo, nossa base
social de atuagao € grande e envolve salde, educacao, assessoria
juridica, formacgao politica. Muitos antropdlogos assessoram-nos.
Poucos psicologos até entdo. E estamos completamente abertos
para a continuidade desse dialogo.
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As organizacgoes indigenas

Paulo Maldos?®

Falarei brevemente sobre as organizagoes indigenas, nao como por-
ta-voz delas, mas para resgatar a historia recente dessas entidades.

Os povos indigenas nunca deixaram de lutar. Desde a chegada da
primeira caravela, no litoral da Bahia, os indios resistem e mentem
seus projetos de vida. Mas, dando um grande salto na historia, até
0s anos de 1970, em nossa ultima ditadura militar, que foi um mo-
mento particularmente grave, ocorria um processo de genocidio e
etnocidio sistematico da sociedade brasileira sobre 0s povos indige-
nas. A ditadura foi um marco, porque teve a pretensao de fazer o ex-
terminio absoluto dos povos indigenas no Brasil. H4 um documento
tristemente famoso, dos militares, em que propunham que, de 1970
a 2000, seriam extintos todos os indigenas do Brasil. A meta era
chegarmos a 2000 com a questdo indigena solucionada, ou seja,
nenhum indio mais em nosso pais. E é neste momento que surge o
CIMI, conforme falou o Saulo, como espaco de contribuicao para
a resisténcia e o enfrentamento desse genocidio planejado. Assim,
nos anos de 1970, com o apoio do CIMI, comecaram a ser realiza-
das assembléias indigenas em todo o pais, que reuniam caciques,
chefes religiosos, chefes politicos, guerreiros, para discutirem a
questao da terra. Esse foi 0 inicio da virada. Quando havia a reuniao
dessas liderancgas, discutiam -se a questao da terra e se determina-
va a lutar pela conquista dos seus territorios.

Ao chegarmos aos anos de 1980, a pratica das assembléias
tornou-se bastante freqiiente. As reunides eram regionais ou locais,
reunindo varios povos. As vezes, povos que eram guerreiros entre
si,em Rondbnia ou no Amazonas, passaram a ser aliados para
enfrentar o inimigo comum: 0s militares e 0S grandes projetos - a
rodovia Transamazonica, a Santarém - Cuiabd, a Perimetral Norte,
varias estradas abertas para servir a grandes empresas que queriam
se apropriar das terras para implementar o plantio da soja, para
explorar a madeira ou extrair minério. Entao, comeca a surgir o fe-
nomeno das assembléias nacionais, em Brasilia. E surge a primeira

2 Gonselheiro do Conselho Federal de Psicologia




Yidéia de organizagao nacional, através da UNI — Unido das Nagoes

Indigenas. Houve uma tentativa de uma UNI nacional e algumas re-
gionais, como a Norte, a Nordeste, a Sul. Mas ndo deu certo, porque
era articulada por cima e nao chegava a base.

Até que se chega, de forma precaria, com povos muito organi-
zados na base e sem articulagdo em nivel nacional, no processo
constituinte, em 1986. E entdo acontece uma grande experiéncia
de articulagdo dos povos indigenas no Brasil, que ocuparam o
Congresso Nacional e pautaram a Constituinte. O Bernardo Cabral,
senador pelo Amazonas, tentou articular um plano maléfico de criar
as figuras de indio aculturado e coisas do género, 0 que seria uma
grande manobra legal, juridica, para legitimar a extingado dos povos
indigenas; mas nao conseguiu.

A Constituigdo de 1988 abrir muitas possibilidades de reconhe-
cimento das iniciativas indigenas. O capitulo referente aos povos
indigenas reconhece a legitimidade, pelo Estado, de os indios se ma-
nifestarem, proporem politica e controlarem as politicas que dizem
respeito a eles. A partir de entao, proliferara, em todo o Brasil, orga-
nizagcoes indigenas. Essas organizag0es reuniam um mesmo povo,
0s povos de um estado ou de uma regidao, das federagoes, como a
das OrganizacOes Indigenas do Rio Negro e a COIAB - Coordenagéo
das OrganizacOes Indigenas da Amazonia Brasileira, que reune mais
de 60 povos da regiado Amazonica. Também ha o CIR - Conselho
Indigena de Roraima, existente desde os anos de 1970. Na regido
Nordeste surge a Articulagao Leste-Nordeste dos Povos Indigenas e
a Apoinne - Articulacao dos Povos Indigenas do Nordeste. Enfim, &
impossivel citarmos todas. Ao longo dos anos de 1980, devem ter
surgido mais de 400 organizagoes indigenas.

Em 1992, houve uma grande assembléia em Brasilia, que reuniu
350 liderangas de mais de 100 povos diferentes, sendo 50 organi-
zagoes indigenas. E surge novamente a idéia de se criar uma orga-
nizagdo nacional, como uma espécie de articulagao, de conselho.
Assim surge, em 1994, o Conselho de Articulacdo dos Povos e Or-
ganizagoes Indigenas do Brasil, o CAPOIB, uma tentativa de ser uma
grande constelagcdo de povos e de organizagoes para lutar por um
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novo Estatuto do indio, por politicas puablicas que respeitassem os
povos indigenas; para canalizar as demandas vindas das bases; e
assim por diante. O CAPOQIB, as organizag6es todas, o CIMI e varios
outros aliados dos povos indigenas planejaram, para o ano 2000, a
Conferéncia Indigena de Porto Seguro, que seria um marco da co-
memoragao dos 500 anos da invasao no Brasil, mostrando que o0s
indios nao se dobraram, continuavam vivos e lutando. Houve uma
articulagao com os quilombolas, com o MST e com outros movimen-
tos sociais. A Conferéncia reuniu centenas de povos indigenas, 0s
remanescentes de quilombos e 0 movimento popular e levou a Porto
Seguro milhares e milhares de pessoas. E aconteceu: de um lado, a
Conferéncia Indigena; de outro, o entao presidente Fernando Henri-
que Cardoso com o presidente de Portugal, cercados de tropas. Sem
que houvesse qualquer ameaga ao banquete deles, ocorreu a ordem
de as tropas da Bahia massacrarem os participantes da Conferéncia.
Isso mostrou como o Estado brasileiro continua distante dos povos
indigenas. Os povos indigenas continuam mobilizados, apoiados por
varias organizacoes indigenas e com a possibilidade conquistada
com a Constituicdo de 1988 e, posteriormente, de interferir nas
politicas publicas do Brasil. Isso em nivel municipal, estadual e,
principalmente, em nivel federal.

0 reconhecimento conquistado pelos povos indigenas, junto a
sociedade brasileira e ao Estado brasileiro, é de que cada povo pode
interferir em tudo o que diz respeito a esse povo: saude, educagao,
terra, através de denuncia, do acionamento do Estado, de propo-
sicoes. Essa & uma conquista historica importante e precisa ser
utilizada, inclusive em nivel de saude mental. Vocés podem exigir
pessoas da area de salde para propor, interferir, exigir e construir
politicas publicas que respeitem e contribuam em uma perspectiva
de vida digna para os povos indigenas.

Debate

- Uminstrumento que o Estado brasileiro usou e continua usando,
que pode ser motivo de algumas conseqiiéncias para as pessoas e
para as comunidades indigenas e que pode ter relacao com a saude




' mental, é a figura da tutela. Durante todo esse periodo o Estado sem-

pre trabalhou com o entendimento de que os indios sao tutelados por
ele. Até o ano passado, o Cadigo Civil Brasileiro dizia que os indios
sao relativamente incapazes e, como tal, ndo poderiam exercer a sua
capacidade plena, a sua cidadania plena. Apesar de ter mudado essa
perspectiva no novo Codigo, o presidente atual da Funai ainda enten-
de que os indios sejam tutelados. E, lamentavelmente, ha indios que
dizem: “eu sou tutelado. A Funai é meu pai e minha mae”. E criticam
o CIMI, porque dizem que nédo existe mais tutela. Temos aqui um
exemplo concreto do Marcos. No ano passado, ele sofreu um aten-
tado contra ele. Os dois jovens que estavam com ele foram assassi-
nados. E a Justica de Pernambuco disse que foi ele quem provocou
0 atentado e que ele deveria ser condenado. Ele, entdo, tinha de se
defender e passou uma procuragao aos advogados do CIMI. E o Juiz
perguntou a Funai se ela concordava que ele tivesse advogado. E
ela respondeu que nao, pois ele era tutelado e ndo poderia constituir
advogado. No dia da audiéncia, ele teve de faltar para nao ser preso.
Entrou com um processo para ter o direito de constituir advogado.
Somente pdde passar a procuragao depois que um juiz decidiu que
ele podia. Entao, na outra audiéncia, ele foi com advogado. Mesmo
assim, a Funai mandou o advogado dela, que era 0 mesmo que ja
havia apontado arma para o pai dele. Esse é s6 um exemplo, entre
0s milhares que poderiamos citar. Essa questdo da tutela é muito
complicada na vida das comunidades indigenas. E, enquanto o novo
Estatuto do indio ndo for aprovado, havera essa disputa de interpre-
tagdo. E exatamente por isso o Estado brasileiro nao aprova o novo
Estatuto. Quer que continue essa confusdo. A Constituigao avangou,
mas nao ha a lei que garanta a aplicabilidade dela.

- Com toda essa caminhada que o CIMI tem, de ter superado a
proposta catequista, ha algum contato com outras religioes. A Igreja
Catdlica esta mais consciente de acolher a cultura e a religiosidade
do povo indigena. Mas outras igrejas se mantém no papel conser-
vador. Ha alguma articulacao entre a Igreja Catolica com as Igrejas
Evangélicas, Espiritas?
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- Ha algumas igrejas, como a Anglicana e a Luterana, que tém
uma aproximagao e com as quais existem trabalhos articulados. Na
década de 1980, o CIMI comegou a ajudar na articulagdo de orga-
nismos semelhantes ao CIMI em outros paises da Ameérica Latina,
em paises como Argentina, México e Guatemala, onde hoje existem
varias igrejas e se criou a Articulagdo Ecuménica Latino-americana
de Pastoral Indigena. As igrejas que compoem essa articulagao tém
uma caminhada comum. E had a construcao da teologia india, um
resgate da espiritualidade e da sabedoria indigena. Os religiosos
indigenas que tiveram uma formacao fora de suas comunidades
voltam e se inserem. H4, inclusive, uma publicagao do CIMI sobre
teologias indigenas. Apesar de no comego ter havido uma reacao
muito grande por parte de Roma, o trabalho continuou e, a cada cin-
o anos, realizamos um Encontro Continental de Teologia India.

Apresentacao dos grupos

Grupo 1:

Tentamos consolidar alguns compromissos, a partir da sintese
apresentada pela Nazaré. Assim, levantamos as seguintes propostas:

a) No que se refere a um inicio de trabalho nas regioes, preci-
sariamos, estado a estado, pensar como organizar uma articulagao
entre um representante dos psicologos, o GRP, representantes dos
povos indigenas, o CIMI como parceiro fundamental e outras orga-
nizagoes, se considerado necessario, além de um representante da
Funasa. Isso para, em conjunto, detectarmos as necessidades pro-
prias dos indigenas, estabelecermos alguns compromissos funda-
mentais e criarmos ou fortalecermos mecanismos que promovam
a agao dos psicologos junto as comunidades indigenas, respeitando
todas as orientagcoes aqui levantadas: que sejam agoes comprometi-
das com a especificidade e a demanda de cada povo e que as agoes
sempre partam de um conhecimento concreto e presencial dessas
realidades.

Qual seria o primeiro passo em cada estado?




No Rio Grande do Sul e em Séo Paulo, a primeira agao seria 0s
representantes dos CRPs levarem a discussao para as Plenarias dos
CRPs e procurarem o CIMI e os Conselhos Estaduais, que ja existem
nesses estados.

Em Santa Catarina, a acdo primeira seria articular o CRP e o
CIMI.

No Mato Grosso do Sul, como néo ha representante do CRP aqui,
entendemos que a primeira agao deva partir dos proprios indigenas,
procurando o CRP no estado.

b) Promover um didlogo com a Associagao Brasileira de Ensino
de Psicologia — ABEP, nas regioes, para incluir a questdo indigena
no debate sobre a reformulagao dos curriculos das faculdades de
Psicologia.

¢) Organizar seminarios, debates, nas universidades, para trazer
a questao indigena para o debate interno e para o cotidiano das uni-
versidades.

d) O CFP articular um novo encontro entre esses trés segmentos
no Férum Social Mundial.

Grupo 2:

a) Construir, com o CIMI, os CRPs e as organizagdes indigenas,
estratégias de capacitagao de psicologos para atuarem junto as po-
pulagGes indigenas.

b) Incentivar e apoiar a produgdo académica: livros, pesquisas,
videos, gerando publicagoes que possam nortear a relagao da aca-
demia e da Psicologia com 0s povos indigenas.

¢) ldentificar, na regido Nordeste, as parcerias ja existentes entre
organizagoes indigenas e universidades, para levantar as possibili-
dades de atuagao da Psicologia.

d) Respeitar o protagonismo dos povos indigenas na formulagao
e devolucdo das pesquisas sobre eles proprios.

e) Estabelecer parceria entre 0s conselhos profissionais nas lu-
tas especificas dos povos indigenas.
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f) Promover encontros regionais para organizar estratégia de
atuacao coletiva.

g) Articular-se com as organizagoes de professores indigenas,
conselhos de saude distrital e conselhos indigenas, para discutir
como a Psicologia pode contribuir com as politicas publicas volta-
das para os povos indigenas.

h) Convidar os psicologos para participarem dos eventos rela-
cionados aos povos indigenas nos momentos em que a comunidade
entender como importantes.

i) Articular-se com as universidades de modo a promover a dis-
cussao de tematicas indigenas envolvendo os cursos de Psicologia,
Antropologia, Pedagogia, Historia, Ciéncias Sociais e cursos da area
de Saude.

j) Construir, liderangas, academia e CIMI, a introdugao da tema-
tica através de disciplinas optativas, estagios, seminarios e projetos
de extensao.

k) Manter o intercambio, através de e-mails, dando continuidade
ao dialogo iniciado neste Seminario.

) Dispor dos CRPs como espaco de debate das questdes indige-
nas, utilizado também pelos povos indigenas.

m) Propor aos CRPs que realizem encontros com a tematica
indigena, envolvendo outros profissionais.

n) Levar para os foruns dos Conselhos Estaduais de Sadde a
problematica da saude indigena.

0) Sugerir a Comissao de Direitos Humanos do Conselho Federal
de Psicologia que inclua a tematica indigena na Campanha Nacional
de Direitos Humanos.

p) Apoiar todo evento cultural que contemple a questao indigena.

q) Dialogar com as academias e com a ABEP para que, na cons-
trugéo dos projetos politico-pedagogicos dos cursos que estao em
processo de reformulagao, incluam disciplinas que tratem de etnias
e povos indigenas, discutindo o processo com as organizagoes in-
digenas e o GIML.

r) Inserir representantes indigenas nas disciplinas de Psicologia
e outras areas que possam inseri-los nos processos pedagogicos.




s) Promover parcerias com as organizagoes indigenas nas sema-
nas dos povos indigenas.
t) Apoiar publicagoes sobre Psicologia e povos indigenas.

Grupo 3:

a) Realizar encontros regionais entre os conselhos regionais,
representantes dos povos indigenas e o CIMI.

b) Propostas por estado:

Rondénia: trabalhar com o Grupo de Apoio aos Povos Indigenas
— GAPI

Ji-Parana: em programa de radio convidar os psicologos

Amazonas: repasse dos debates e resolugées deste encontro
para 0s CRPs e CIMI Regional Norte |

Roraima: articular reunido entre a Pastoral Indigenista e o CRP

Solicitar um profissional de Psicologia para o quadro da educagéao

c) Identificar psicdlogos existentes na Fuani e na Funasa

d) Informar a organizagao sempre que um psicologo for visitar
alguma aldeia.

e) Aproveitar os encontros ja previstos para inserir o debate aqui
iniciado e aproveitando para integrar os psicologos ao trabalho com
0s indigenas.

f) Pensar na questao do internato rural, que seria uma maneira
de levar os estudantes de Psicologia até as comunidades, primeira-
mente articulando com as liderancas, com a Funai, com a Funasa,
com as comunidades.

Grupo 4:

a) Buscar os psicologos envolvidos em cada local e sensibilizar
0 Conselho de cada regiao. ]

b) Nao considerar todos os povos indigenas como iguais. E pre-
ciso conhecer cada um com as suas especificidades.

c) Fazer orientacOes nas aldeias, com criangas e jovens, por
meio dos esportes.

d) Trabalhar contra o alcoolismo em conjunto, fortalecendo a
cultura.
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e) Enviar representante dos psicélogos no encontro que acon-
tecera em abril de 2005, em Santa Teresinha/MT, do povo Caraja,
promovido pelo CIMI, em conjunto com a Funai e a Funasa.

f) Promover encontros regionais, unindo as etnias e reforgando
0 que ja existe.

g) Na educacao em sala de aula, na saude com os enfermeiros,
por meio da prevengao ao alcoolismo, fortalecendo a cultura, envol-
vendo jovens no esporte, em intercambio cultural entre as etnias da
regiao, promover visitas da Psicologia nas aldeias.

h) Apoio as politicas publicas e ao CIMI.

i) Fazer semindrio nas aldeias, utilizando meios para atrair a par-
ticipagao, como videos.

j) Dar orientacoes de como evitar o alcoolismo e falar da desu-
nido que ele provoca.

K) Ir até as aldeias para vivenciar o problema e descobrir juntos
porque 0S jovens nao respeitam mais os mais velhos, porque tém
dificuldades em trabalhar em grupo e porque usam o alcool.

|) Fazer parcerias com professores, profissionais da area de sau-
de e liderangas das aldeias.

m) Realizar outros encontros como este.

n) Ajudar a perceber valores e qualidades pessoais, despertando
as potencialidades dos povos indigenas.

0) Realizar intercambio entre as etnias.

p) Fazer visitas, fortalecendo a cultura e levando a conscientiza-
¢ao politica.

- Aqui surgiram propostas importantes de diversas ordens, desde
orientacoes gerais no sentido de as universidades se abrirem mais
para receber a questdo indigena, até especificagoes por estados.
Ha propostas nas areas de saude, de educacdo. Mas fica claro que,
a partir desse encontro, podemos detonar uma série de iniciativas,
desdobramentos desse momento, que podem mudar a formagao
dos psicologos, o ensino de Psicologia, a pratica e 0 compromisso
dos psicologos.




- Uma das coisas que observamos € que uma das preocupagoes
das liderangas indigenas € a de que os debates e as propostas
cheguem a base, sejam colocadas as comunidades e que, depois,
juntamente com as organizagdes, se possa pensar no qué e em
como fazer para implementar as discussoes.

- Entdo, em termos de informagOes para a continuidade, fare-
mos um relatorio, anterior a publicagdo. Sera feita uma matéria para
o jornal O Porantim, que garanta a chegada o mais proximo das
bases. Podemos pensar em fazer algum texto especifico com as
conclusdes desse encontro para as organizagoes indigenas.

- Levaremos ao Conselho a proposta de um segundo encontro
no Forum Social Mundial: a subjetividade e uma nova satde mental
possivel. O Conselho Federal tinha decidido levar alguém que falas-
se da questao urbana, alguém que falasse das instituigcoes, como
manicomios e prisoes, e alguém que falasse da identidade étnica,
da questao indigena. Como o Forum é um espago mais amplo que o
Brasil, tinhamos pensado em convidar um antropdlogo que trabalha
com os indios zapatistas do México, o Gilberto Rivas, conhecido do
CIMI e de outras entidades. Entdo, esta garantido que um dos temas
a ser tratado no Seminario organizado pelo GFP no Forum Social
Mundial sera a Psicologia e a questao indigena. Assim, podemos
aproveitar quem estara 13, fazer um balango desse encontro e con-
tinuar pensando na continuidade.
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Avaliacao do Seminario

- Até no dia que cheguei, nao sabia do que o encontro iria tratar.
Nos corredores ouvi falar que trataria especificamente do alcoolismo.
Nao sabia que aqui também haveria psicdlogos. Pensei que seria 0
CIMI quem trataria do alcoolismo dentro das comunidades indigenas.
No inicio, achei interessante a abrangéncia. Gostei de entender mais
papel do psicdlogo em nossa sociedade de forma geral e também sua
especificidade. Minha avaliagao é positiva. Estamos saindo daqui
enriquecidos de conhecimentos. E isso é reciproco, porque VOCEs
também saem enriquecidos de conhecimentos da questdo indigena,
que, até aqui, para vocés, era estar “em um mundo com 0s olhos
vendados”. Vamos tentar repassar tudo o que foi discutido para nos-
sas comunidades. Isso cria uma expectativa, com certeza, no grupo
todo. Aqui ja percebemos a ansiedade de cada um, mas temos de
assumir a realidade de que nem tudo é possivel nesse exato momen-
to, pois existe todo um sistema de opressao. A recomendacao € a de
arregacarmos as mangas e enfrentarmos todo esse poder conser-
vador existente no Brasil, que ndo atende as reais necessidades das
populacoes. Tudo isso de mudanga que vem acontecendo € gracas
a0s movimentos sociais, as populagdoes que se unificam, que lutam
e formam uma corrente para conquistar os seus direitos e valores.
Entdo eu, particularmente, saio enriquecido. Com certeza, transmi-
tirei as nossas comunidades e vou tentar devolver isso novamente a
VOCés, psicologos, para contribuir com o enriquecimento mutuo que
fortalega a luta por um pais mais justo, com paz e tranqilidade nao
somente para 0s povos indigenas, mas para todos os cidadaos brasi-
leiros. Obrigado a todos.

- Queria reforcar a fala do Marcos. Recebemos esse convite e,
quando cheguei aqui e tinha psicologos... Eu tinha o psicologo como
alguém que trata de pessoas com problemas mentais. Entéao, fiquei
me perguntando. Pensei: “vou ver no decorrer do encontro como vai
Ser, se vao conversar com cada um dos indios ou o qué”. Mas foi um
momento muito importante. E, como disse nosso companheiro, cada
etnia tem seu jeito diferente. Para nds, Xucuru, nao sera dificil a ida




dos psicologos a nossa aldeia, porque temos uma confianga imensa

no CIMI, e tudo aquilo que articula com a gente, nossa comunidade
recebe de bragos abertos. Confiamos no trabalho das liderangas na
base com a terra, a educagdo, a saude. Somente pego aos n0sSsos
parentes que procurem uma forma de, entre si mesmos, conversarem
com o0 seu povo depois da visita dos psicdlogos. E importante se reu-
nir e discutir o respeito a lideranga, a confianga naqueles que desejam
contribuir com a nossa luta. Vocés, liderangas indigenas, nao esmo-
recam. Vao em frente, levem a critica do povo como positiva. Nao
podemos alimentar o critico porque, se fizermos isso, cresce a critica!
Se ha criticas, deixem para la! Os criticos falam, falam e falam e de-
pois vém se alinhar ao nosso trabalho. E vocés, mulheres lideres, nao
desistam! Sempre acontecem, em todas as sociedades acontecem
as criticas. Vamos sair daqui muito fortalecidos para continuarmos
0 nosso trabalho e as nossas organizagoes. Estou muito agradecida
por ter conhecido novos parentes e esses psicologos que trabalharam
com a gente nesses dias. Que Deus ilumine nossas mentes, que a
natureza nos dé forgas para lutarmos pelos nossos objetivos.

- Queria fazer um agradecimento. Assim como o Marcos, cheguei
aqui sem saber direito 0 que iria acontecer. E, nas conversas que
tive com os psicdlogos, era comum esse sentimento. Ontem, falando
sobre 0 que estava aqui acontecendo com alguém que aqui nao esta,
disse que estava bom. Mas era somente o que conseguia dizer. E mui-
ta coisa. Tomamos contato com muitas culturas, e até essas coisas
se acomodarem, leva um tempo. Mas uma coisa que esta muito clara
€ que esta é uma situagao da qual nao ha como ficar, depois dela,
igual ao que se era antes. E um marco, sim. O que acontecera depois,
em nivel coletivo e individual, nao sabemos. Mas que nao sera igual,
temos certeza. E, se igual nao ficara, é transformacao. E, se é trans-
formacao, temos de arregagar as mangas e enfrentar. Esse é um lugar
dificil. Pela historia da Psicologia colocada aqui, pela caracteristica
que tem essa ciéncia, que é nova, pela sua origem nao voltada para
as questoes sociais mais amplas e mais profundas, nao é facil se co-
locar em outro lugar. Falamos sobre os guerreiros indigenas. Vejo os
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psicologos presentes aqui também nesse lugar. Temos de levar isso
para os demais. Nao sabemos o que vai acontecer, mas alguma coisa
tera de acontecer. Obrigado aos indigenas, aos nao indigenas. Se é
que ainda da para fazer esse tipo de divisao depois desse Semindrio.

- Na minha camiseta esta escrito “saber viver”. Se temos o co-
nhecimento e nado sabemos vivencia-lo, de nada ele serve. Ha trés
anos, fiz um curso de Politicas Publicas para Indigenas, e ndo aprendi
coisa alguma. Sai dele da forma como havia entrado. Tanto que nem
lembrava mais desse curso. Lembrei-me agora. E nao foi porque os
professores eram ruins: foi porque os indios ndo falaram. Eram bran-
cos falando sobre as politicas indigenas. Os indios somente ouviram.
Quero parabenizar ao CIMI e ao Conselho Federal de Psicologia pela
forma como organizaram este Seminario, que, de fato, fez com que o
conhecimento mexesse muito conosco. Tanto que, em alguns momen-
tos, confesso a vocés, tive vontade de chorar. Nao de desgosto, mas
de sentir as coisas. E, se sentimos, creio que podemos transformar
0s sentimentos em acdo. Somente se desenvolve solidariedade entre
0S povos na medida em que localizamos pontos comuns. Ninguém é
solidario com o outro porque é bom. Desenvolvemos solidariedade
porque nos sentimos na mesma situagao. Eu me senti assim porque
sou descendente da cultura italiana, que foi apagada dentro da nossa
familia. Minha mde ndo ensinou a lingua italiana aos filhos para que
eles ndo tivessem sotaque e fossem motivo de chacota na escola.
Entdo, ndo aprendi essas coisas, como nao aprendi varias outras ca-
racteristicas da minha cultura de origem. Também porque cresci em
meio a cultura alema. Enfim, creio que, na medida em que se percebe
onde somos excluidos como profissionais de como seres humanos,
conseguimos entender as outras exclusdes. E nos, que optamos por
esse tipo de Psicologia, também somos excluidos dentro da profis-
sa0. Entao, parabéns a todos nos, guerreiros!

- Depois de duas expressoes tdo verdadeiras e bonitas, resta
pouco a dizer. Além de agradecer ao CIMI, ao Conselho Federal de
Psicologia e aos irmaos indigenas, quero apenas dizer que nds tam-




bém chegamos aqui sem muitas certezas. Isso gerou uma situagao

de buscar. E todos acabamos nos abrindo para essa recepcao. Entao,
a nossa subjetividade de psicologos também foi mexida. Temos de
rever tudo isso. E, 0 mais importante: na mala nao estamos levando
apenas informagoes, registros. HA mudancgas na mente e no coracgao.
Se ndo ha mudanca de atitude, nada muda. Posso querer mudar por
um dia, uma semana, um més, um ano. Mas, se nao ha atitude, nao
ha acdo diferenciada. Creio que hoje ha uma mudancga de atitude, o
que é um grande comego. Chegamos de olhos vendados e saimos
com uma nova visao. Quero parabenizar as comunidades indigenas
por sua luta verdadeira, inteligente, articulada. E agradecer a todos
pelo privilégio de poder conhecer a cada um nesses dias. Obrigado!

- Esse encontro significou um consolo e uma animagao. Estamos
acostumados, nas areas de atuagao missionaria, a percebermos mui-
tos preconceitos da sociedade organizada e dos profissionais. Aqui
fiquei muito sensibilizado em ver a atitude dos psico6logos, a partir do
Conselho Federal e de todos dos regionais. O respeito, a atencédo e o
carinho tido para com o0s povos indigenas, nesses dias. Cada palavra
foi valorizada. A busca do entendimento, enfim, a atitude, me deixa-
ram muito contente. Foi muito proveitoso. Parabéns a todos!

- Juntamente com o Paulo, gostaria de fazer uma fala, como re-
presentante do Conselho Federal de Psicologia. As nossas expectati-
vas para esse encontro foram grandiosas. 0OS n0SS0S compromissos
também. E as falas dos povos indigenas, aumentaram em nos a
responsabilidade, deixando-a sem limites. Primeiro, pela demanda
urgente de haver psicologos que cuidem desse problemas graves e
desastrosos para a vida das comunidades, que sdo as questoes do
alcoolismo, do suicidio e dos sofrimentos trazidos pela discriminagao
e por toda a luta. Entdo, aumenta em nos a responsabilidade de cons-
truir espagos. Como Conselho Federal, o que estamos fazendo aqui
€ algo novo para nos, para vocés. Mas € algo em que acreditamos e
do que ndo vamos arredar o pé. E daqui para a frente. Estamos cons-
cientes também de que ha muitos colegas que ainda nao acreditam,
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nao entendem a necessidade e a importancia de se fazer um debate
como esse “nao é somente entre os indigenas que ha a crenga de que
psicologo somente cuida de doido!”. Muitos dizem que esse é um tipo
de encontro como qual a Psicologia nao tem nada a ver. Enfrentamos
essa posicao dentro da categoria e até por parte de alguns colegas
dos conselhos regionais e do proprio Federal. Mas com isso quero
dizer que a semente esta plantada. Os frutos, tenho absoluta certeza,
virao. Agora esta muito mais facil de chegar um psicologo até a aldeia
de vocés, porque os conselhos regionais serdo provocados. Vocés
devem, sempre que encontrarem um psicologo ou alguém ligado
ao Conselho, perguntar por que a Psicologia ainda ndo atua com o0s
indios. Provoquem-nos, instiguem-nos. Tudo para que possamos,
juntos, formar uma grande corrente. Eu diria que a transformacao da
vida ndo se da por um evento extraordinario: acontece pela forga de
vontade, pela crenca inabalavel de que a vida transforma-se, de que
as coisas mudam através de luta, das batalhas, do que dispomos de
organizagao e forga. O Conselho Federal, com isso, langa uma semen-
te, junto com voceés. As coisas ja comegaram a mudar e nao pararao.
Como Conselho Federal, como membro de uma gestao que esta em
seu final, vamos fazer tudo, em termos de documentos, de informes,
de matérias, sobre esse evento, para dar a visibilidade necessaria em
todos os meios de que dispomos. Esse € 0 0SS0 compromisso.

Quero agradecer mesmo, imensamente, pela presenca de vocés.
Viemos para aprender, para escutar, para dialogar, para perguntar
como podemos chegar com a Psicologia até ai. Agradecemos ao
apoio do CIMI e a parceria extremamente leal e sincera construida.
Agradecermos também pela presenca dos companheiros dos conse-
lhos regionais que vieram, apostaram na idéia e que estao levando a
semente para suas regioes, para os seus locais de trabalho. E agrade-
cermos, ainda, aos funcionarios que aqui estiveram. E, antes disso, a
um grupo que trabalha com os eventos. Eles estiveram aqui, sempre
gentis, sorridentes disponiveis. Enfim, muito obrigado porque somen-
te temos de que nos alegrar e comemorar.

- Fazemos nossos todos os agradecimentos aqui colocados. Mas




quero agradecer em especial a provocagao que o Conselho Federal

de Psicologia fez ao CIMI. Foi uma proposta vinda de fora e muito
importante. O Paulo falou anteriormente dos encontros, pessoais e
coletivos. E, principalmente, o encontro com a causa indigena. Es-
peramos que esses encontros evoluam para o grau de cumplicidade,
que nos tornemos cumplices de uma mesma causa, que nao é so
dos povos indigenas, mas de todos nds, habitantes do planeta Terra.
Para concluir, quero trazer a musica de Milton Nascimento, Encontros
e Despedidas, que se refere a estacdo da vida e afirma que a hora do
encontro é também a da despedida e que o trem que chega é 0 mesmo
da partida, que a plataforma da estacao é nossa vida e a vida desse
lugar. Entdo, que continuemos nos encontrando e, juntos, construindo
alternativas dignas de vida para todos. Muito obrigado!

- Como ultima palavra da Mesa, quero agradecer a todos aos
quais o Aluizio ja agradeceu. Somente quero reforcar o agradecimen-
to aos companheiros do CFP, aos funcionarios e funcionarias, aos
psicologos, aos representantes indigenas, aos missionarios e funcio-
narios do CIMI. Quero destacar que esse encontro é fruto da luta dos
povos indigenas. E importante termos isso claro. Nos anos de 1970
e 1980, os indigenas lutaram pela terra, pelo territério, que estao re-
conquistando até hoje. Nos anos de 1980 e 1990, foram para a luta
politica, foram para a Constituinte, viraram a Constitui¢do brasileira,
no sentido de garantirem o respeito aos povos indigenas, e continu-
aram nessa luta, intensificando-a A partir dos anos de 1990 e 2000,
estdo conquistando a sociedade brasileira, estao transformando nao
somente a mentalidade dos povos das cidades proximas das aldeias e
a mentalidade do Congresso Nacional, mas de toda a sociedade bra-
sileira, uma sociedade cheia de problemas, de crises de sentido, de
existéncia. Vocés estdo conquistando 0s setores sociais para estarem
juntos com vocés dando novos significados a nossa vida, a nossa
sociedade e ao trabalho de todos: psicologos, médicos, professores,
antropologos. Este encontro € uma vitoria de vocés!
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Anexo Il

Seminario Subjetividade e Povos Indigenas?

0 Conselho Federal de Psicologia resolveu realizar o Seminario
“Subjetividade e os Povos Indigenas”, inicialmente, para encaminhar
uma deliberacdo do IV Congresso Nacional de Psicologia, realizado
o IV CNP, no ano de 2001, quando os psicologos brasileiros mani-
festaram a vontade politica de iniciar o resgate da divida historica
que as ciéncias, de maneira geral, e a Psicologia, em particular, pos-
suem com 0s povos indigenas do Brasil. Para realizar esta tarefa, o
CFP buscou parceria com o Conselho Indigenista Missionario (CIMI),
devido ao seu trabalho, reconhecido e respeitado em todo o pais,
junto aos povos e organizagoes indigenas.

Participam do Seminario, psicologos e psicologas dos diversos
conselhos regionais de Psicologia, do Conselho Federal de Psicolo-
gia, missionarios dos diversos Regionais e do Secretariado Nacional
do CIMI e, fundamentalmente, indigenas representantes dos povos
de todas as regi6es do pais. E importante destacar que a presenga
desses representantes indigenas € o que da razao e sentido as dis-
cussoes, propostas e encaminhamentos a serem aqui realizados.

0 Desafio do Tema

Para os promotores deste Seminario, ha a consciéncia da dimen-
sdo do desafio proposto. Somos sabedores de todas as implicagoes
e riscos impostos pela tematica “subjetividade”, tratada a partir da
perspectiva de individuos com identidades étnicas distintas, vivendo
organizadamente em comunidades politicamente definidas como po-
vos e sociologicamente comprometidos com as “responsabilidades
sociais” que lhes sao atribuidas nas respectivas culturas.

Assim sendo, estardo dialogando distintas culturas e distintos
atores representantes destas: lideres espirituais, chefes politicos,
professores indigenas, agentes de sadde, jovens, idosos, homens,
mulheres, cada um portador de representacdes simbolicas com
toda a implicagao politica que, por si s, ja revela ou traduz as suas
subjetividades.

2 Texto-base apresentado no inicio do Semindrio Subjetividade e os Povos Indigenas




Além do mais, cada indigena participante é parte de uma cultu-
ra que se manifesta em sua inteireza cosmologica. Diferentemente
das sociedades nao indias, nas culturas indigenas nao ha compar-
timentalizagao, pois esta € vista e vivenciada como um todo: terra
e territorialidade; homem, mulher e natureza; religiao, mito e rito;
gconomia, reciprocidade e autonomia... As relagoes sociais, portan-
to, dao-se nesses contextos vistos externamente como de extrema
complexidade, porém cotidianamente experienciados na vida dos
seus membros de maneira simples e funcional.

Mas sabemos também estarem estas comunidades e seus mem-
bros em relagao constante com a chamada sociedade nacional. Isto
Ihes impde varias demandas, desde a forma como estabelecer dia-
logos interculturais até a solugao de problemas resultantes dos dia-
logos estabelecidos. E evidente que, nesses “dialogos”, interfere de
maneira prejudicial o violento processo historico de como o Estado
brasileiro e, antes dele, o portugués, estabeleceu o contato e manter
suas relagoes com 0s povos indigenas.

E, portanto, plenamente conscientes de todos esses condicio-
nantes que os promotores do Seminario assumem o desafio.

Programa do Seminario

Este Seminario constara de quatro momentos:

1. Introducao;

2. Debate do tema “Subjetividade e as relagoes das comunidades
indigenas com a sociedade nacional”;

3. Debate do tema “Subjetividade e as relagoes internas nas co-
munidades indigenas”;

4., Perspectivas e encaminhamentos.

Metodologia deste Seminario

Neste Seminario buscaremos principalmente escutar os repre-
sentantes indigenas, estabelecer com eles um didlogo com relagéo
aos diversos temas e construir juntos diagnosticos, analises e
propostas de encaminhamentos que sejam uteis para a nossa pers-
pectiva de compromisso concreto da Psicologia e dos psicologos e
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psicologas com os povos indigenas do nosso pais.

A fala dos representantes indigenas sera o territorio sobre o qual
serdo construidas nossas analises e propostas. E, portanto, funda-
mental, para nos do CFP e do CIMI, que os representantes indigenas
assumam o protagonismo ao longo deste Seminario, pois esta sera
a garantia da riqueza das nossas analises, assim como da corregao
das nossas propostas.

Tema: Subjetividade e as relagoes das comunidades indigenas
com a sociedade nacional

Neste tema, buscaremos compreender 0s significados que o
conceito subjetividade tem para as comunidades indigenas, nas
suas diversas culturas, e as maneiras pelas quais esta Subjetividade
interage, entra em conflito, relaciona-se com a sociedade nacional
e Seus agentes.

A partir desta compreensao, poderemos definir um campo pos-
sivel de contribuicdo da Psicologia para as comunidades e povos
indigenas, do ponto de vista da salde, dos processos educacionais,
dos processos de luta ou de resgate cultural.

Sabemos que o conceito de Subjetividade é saturado de condi-
cionamentos sociais, historicos, ideologicos e culturais, porém bus-
caremos, a partir das falas dos proprios representantes indigenas,
reconstruir os significados que eles proprios dao a este conceito,
suas conseqléncias para a vida cotidiana, na interagdo das comuni-
dades com a sociedade envolvente, e as perspectivas que se abrem
para o exercicio comprometido da Psicologia.

Tema: Subjetividade e as relagoes internas nas comunidades
indigenas

Neste tema, buscaremos compreender 0s significados que o
conceito de Subjetividade tem para as comunidades indigenas no
que diz respeito ao seu lugar nas relagdes comunitarias e sociais,
ou Seja, no interior da vida de cada povo indigena presente a este
Seminario.

A partir da escuta e do dialogo com os representantes indigenas,




buscaremos construir analises com relacao a vivéncia da subjetivi-

dade nas diversas comunidades e culturas indigenas, assim como
com relagao as possibilidades de contribuicao da Psicologia para o
fortalecimento dos processos de afirmagao étnico-cultural, de res-
gate cultural e de reconstrugao étnica.

Sabemos que, neste ambito densamente cultural, as aproxima-
coes e analises com relagao a subjetividade certamente vém satura-
das de conceitos e visOes éticas, filosoficas, religiosas e culturais,
historica e socialmente determinadas. Porém, como no tema ante-
rior, buscaremos nos pautar pelas falas dos proprios representantes
indigenas, para reconstruirmos os diversos lugares possiveis da
subjetividade nas diversas comunidades e culturas presentes e para
descobrirmos juntos as possibilidades de contribuigao da Psicologia
para o fortalecimento dessas mesmas comunidades e culturas e
para a qualidade de vida dos seus membros, a partir dos seus pro-
prios parametros e projetos de vida.

Tema: Propostas e encaminhamentos

Neste tema, buscaremos sistematizar as discussoes anteriores,
identificando as propostas de perspectivas e as propostas de enca-
minhamentos para dar seqiiéncia a este Seminario.

Aqui, vamos procurar cumprir com 0 objetivo central pelo qual o
Seminario foi realizado, qual seja: o de contribuir para o resgate da
divida historica que a Psicologia possui com 0s povos indigenas do
nosso pais.

Brasilia, 05 de novembro de 2004.
Conselho Federal de Psicologia — CFP
Conselho Indigenista Missionario — CIMI
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Consideracoes finais

Entao, esse trabalho de alerta é que precisamos intensificar.

E, também, o trabalho com relagdo a subjetividade, desnaturali-
zando a violéncia que cotidianamente acontece com todos.(fala de
um dos participantes).

Os relatos transcritos nesta publicagdo marcam um momento
historico na aproximacgao da Psicologia brasileira com 0s “condena-
dos da terra”, no dizer de Franz Fanon.

Se estes escritos reproduzem fielmente o contetdo das falas e
dos debates realizados, com suas respectivas conclusoes, sinteses
e perspectivas assumidas coletivamente, uma coisa escapa a pala-
vra escrita e publicada: a emogao ao relatar seus dramas, suas do-
res, suas humilhagoes historicas, por parte dos camponeses € por
parte dos indigenas, assim como a alegria de suas lutas e vitorias
e a sincera esperanca de que uma nova categoria profissional da
nossa sociedade venha a se juntar, como seus aliados, como Seus
amigos, como seus companheiros de caminhada: as psicologas
e 0S psicologos brasileiros. Escapa, também, a palavra escrita, a
emocao destes ao escutarem e ao se solidarizarem.

Alguém disse, ao final de um dos seminarios: “Para se iniciar
uma grande marcha, é necessario sempre o primeiro passo”. Es-
peramos, com toda forga, que estes seminarios tenham sido este
primeiro passo, este passo fundador no rumo da construgao de uma
Psicologia comprometida com 0S camponeses e com 0s indigenas
do Brasil.

Paulo Maldos
Conselho Federal de Psicologia
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