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RESOLUGCAO N° 597, DE 13 DE SETEMBRO DE 2018

O Plenario do Conselho Nacional de Saude (CNS), em sua Trecentésima Nona Reuniao Ordinaria, realizada
nos dias 12 e 13 de setembro de 2018, e no uso de suas competéncias regimentais e atribuicdes conferidas
pela Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990; pela Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990; pelo Decreto
n° 5.839, de 11 de julho de 2006; cumprindo as disposi¢coes da Constituicao da Republica Federativa do
Brasil de 1988, da legislacao brasileira correlata; e

Considerando que a Constituicao Federal de 1988 determina que a saude é direito de todos e dever do
Estado, garantido mediante politicas sociais e econdmicas que visem a reducao do risco de doencgas e de
outros agravos e ao acesso universal e igualitario as acdes e servicos para sua promocgao, protecao e
recuperacao;

Considerando que a ordenacao da formacao de recursos humanos na area da saude € competéncia do
Sistema Unico de Saude (SUS), conforme disposto no artigo 200 da Constituicdo Federal de 1988 e na Lei
n° 8.080/1990;

Considerando que o CNS, conforme disposto na Lei n® 8.142/1990, € um orgao colegiado de carater
permanente e deliberativo e, em razao disso, detém em sua composicao representantes do governo,
prestadores de servico, profissionais de saude e usuarios, atuando na formulacao e no controle da
execucao da Politica Nacional de Saude, bem como nas estratégias e na promocao do processo de
controle social, em toda sua amplitude, no ambito dos setores publico, privado e filantropico, com
observancia para os aspectos econdémicos e financeiros, cujas decisdes serao homologadas pelo chefe do
poder legitimamente constituido em cada esfera do governo;

Considerando que a Resolucao CNS n° 287/1998 reconheceu a Psicologia como uma das categorias
profissionais de nivel superior da area da saude;

Considerando que as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) dos cursos de graduacao da area da saude
tém em seus principios, competéncias, habilidades e atitudes, prerrogativas de uma formacao para lidar
com projetos humanos e de vida em todas as formas de expressao, com garantias de direitos, pautadas no
trabalho em equipe de carater interprofissional e a luz de agcdes multidisciplinares, interdisciplinares e
transdisciplinares, ancorados nos principios do SUS, com énfase na integralidade da atencao e na
universalidade de acesso;

Considerando a Resolucao CNS n° 507/2016, que torna publicas as propostas, diretrizes e mocoes
aprovadas pelas Delegadas e Delegados na 152 Conferéncia Nacional de Saude, com vistas a garantir-lhes
ampla publicidade até que seja consolidado o Relatério Final e que possa servir de consulta e subsidio
para implantacao e implementacao de politicas de saude e de educacao;

Considerando a Resolucao CNS n° 515/2016, que resolve que as DCN da area de saude sejam objeto de
discussao e deliberacao do CNS de forma sistematizada, dentro de um espaco de tempo adequado para
permitir a participacao, no debate, das organizacdes de todas as profissdes regulamentadas e das
entidades e movimentos sociais que atuam no controle social, para que o Pleno do CNS cumpra suas
prerrogativas e atribuicoes de deliberar sobre o SUS;

Considerando que a formacao para o SUS deve pautar-se nas necessidades de saude das pessoas, no
respeito a garantia de direitos e na dignidade humana e que, para tanto, requer uma formacao
interprofissional, humanista, técnica, cientifica e de ordem pratica presencial, permeada pela integracao
ensino, servico, comunidade, experienciando a diversidade de cenarios/espacos de vivéncias e praticas;
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Considerando a Resolucao CNS n° 515/2016 em que o Conselho Nacional de Saude posicionou-se
contrario a autorizacao de todo e qualquer curso de graduacao da area da saude, ministrado na
modalidade de Educacao a Distancia (EaD), na perspectiva da garantia da seguranca e resolubilidade na
prestacao dos servicos de saude a populacao brasileira e, pelos prejuizos que tais cursos podem oferecer
a qualidade da formacao de seus profissionais, bem como pelos riscos que estes trabalhadores possam
causar a sociedade, imediato, a médio e a longo prazos; e

Considerando a Resolucao CNS n° 569/2017, que aprova principios/pressupostos gerais/comuns,
construidos na perspectiva do controle/participacao social em saude, a serem incorporados nas DCN de
todos os cursos de graduacao da area da saude, como elementos norteadores para o desenvolvimento
dos curriculos e das atividades didatico-pedagodgicas, e que deverao compor o perfil dos egressos desses
cursos, resolve;

Aprovar o Parecer Técnico n°® 346/2018, que dispoe sobre as recomendacoes do Conselho Nacional de
Saude a proposta de Diretrizes Curriculares Nacionais do curso de graduagcao em Psicologia, conforme
anexo.

RONALD FERREIRA DOS SANTOS
Presidente do Conselho Nacional de Saude

Homologo a Resolucao 597, de 13 de setembro de 2018, nos termos do Decreto de Delegacao de
Competéncia de 12 de novembro de 1991.

GILBERTO OCCHI
Ministro de Estado da Saude

ANEXO

PARECER TECNICO N° 346/2018

ASSUNTO: Recomendacdes do Conselho Nacional de Saude a proposta de Diretrizes Curriculares
Nacionais do curso de graduacao Bacharelado em Psicologia.

INTRODUCAO

Este Parecer Tecnico tem por objetivo apresentar as recomendacdoes da Comissao Intersetorial de
Recursos Humanos de Relacoes de Trabalho do Conselho Nacional de Saude - CIRHRT/CNS, a proposta
de Diretrizes Curriculares Nacionais do curso de graduacao Bacharelado em Psicologia.

A solicitacao de que a proposta, construidas coletivamente no ambito das entidades representativas da
categoria profissional, fosse apresentada e discutida na CIRHRT/CNS, fundamentou-se na Resolucao 515,
de 7 de outubro de 2016, que recomenda que as DCNs da area de saude sejam objeto de discussao e
deliberacao do CNS de forma sistematizada, dentro de um espaco de tempo adequado para permitir a
participacao, no debate, das organizacoes de todas as profissdes regulamentadas e das entidades e
movimentos sociais que atuam no controle social, para que o Pleno do Conselho cumpra suas
prerrogativas e atribuicbes de deliberar sobre o SUS, sistema este que tem a responsabilidade
constitucional de regular os recursos humanos da saude.

As recomendacoes ora apresentadas também incorporaram principios/pressupostos da Resolucao CNS
n° 569, de 8 de dezembro de 2017 e do seu respectivo Parecer Técnico CNS n° 300 de 8 de dezembro de
2017, que tratam das Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) gerais/comuns para a graduacao na area da
saude.

A apresentacao da proposta foi feita na plenaria da 1892 RO/CIRHRT/CNS, em 16 e 17 de julho de 2018,
pela Presidente da Associacao Brasileira de Ensino em Psicologia (ABEP), com a participacao de
representantes do Conselho Federal de Psicologia (CFP) e da Federagcao Nacional dos Psicologos
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(FENAPSI).

Seguindo-se o tramite previsto na Resolucao 407, de 12 de setembro de 2008 (Regimento Interno do CNS),
o teor dessa Resolucao e desse Parecer Técnico foi apreciado e aprovado na Trecentésima Nona Reuniao
Ordinaria do Conselho Nacional de Saude, realizada nos dias 12 e 13 de setembro de 2018 e, por isso,
seguiu para homologacao do Excelentissimo Senhor Ministro da Saude para, imediatamente, ser dado
conhecimento ao Conselho Nacional de Educacao do Ministério da Educacao (CNE/MEQC).

DA ANALISE

A Psicologia € uma ciéncia e uma profissao multifacetada, que se insere entre as profissdes da saude, mas
tambem tem presenca expressiva em outras areas de atuacao, particularmente na Assisténcia Social, na
Educacao e no Trabalho. Como uma das profissdes da saude, participa das acdes conjuntas dos demais
cursos da saude, na defesa dos principios democraticos, da protecao dos direitos humanos e da
importancia da inser¢cao no SUS.

Os conhecimentos, habilidades e atitudes estabelecidos como comuns aos cursos da saude devem estar
presentes na formacao do psicologo, e ampliados para contemplar a expressao das singularidades da
Psicologia, a multiplicidade de seus campos de atuacao e a importancia de sua insercao em outras
politicas publicas promotoras de direitos e cidadania.

O processo de construcao desta proposta de diretrizes curriculares teve carater amplo, democratico e
participativo, com o envolvimento direto do Conselho Federal de Psicologia- CFP, da Associacao Brasileira
de Ensino de Psicologia- ABEP e da Federacao Nacional dos Psicélogos- FENAPSI; envolveu profissionais
da area, professores e estudantes de todo o territorio nacional, que trabalharam conjuntamente em
reunioes locais, regionais e nacional, e discussao na plenaria da CIRHRT/CNS.

As DCN da Psicologia em vigor foram publicadas em 2004 (Resolucao CNE/CES n° 8/2004) e
republicadas em 2011 (Resolucao CNE/CES n° 5/2011), apenas com alteracao do Artigo 13°., que trata do
projeto complementar da Licenciatura. Passados quatorze anos da publicacao original, ja foi possivel
acumular conhecimento e experiéncia suficientes para avaliar sua efetividade e, através de uma proposta
de revisao, avancar no objetivo de construir uma formacao profissional do psicélogo cada vez mais
qualificada e consonante com as necessidades de nossa populacao e com a evolugao dos conhecimentos
da area.

A presente proposta visa o fortalecimento dos principios fundantes e orientadores de uma formacao que
contemple a pluralidade, a competéncia e o compromisso com o aperfeicoamento da sociedade, pautada
numa perspectiva de direitos cidadaos plenos. O carater hibrido e plural da Psicologia efetiva-se em uma
proposta de formacao generalista, critica, reflexiva, ética e transformadora, que contempla o carater
multifacetado da ciéncia psicologica, apontando uma diversidade de possibilidades tanto no que se refere
as suas bases epistemoldgicas e metodoldgicas, quanto as suas areas de atuacao. Considerada essa
diversidade de locus institucional, campos e aportes, e as demandas da sociedade brasileira, pode-se
afirmar que, além da definicao dos componentes tedrico-metodologicos indispensaveis para a formagao
profissional da(o) psicélogalo), € fundamental a insercao da/o estudante nas politicas publicas vinculadas
a saude, a educacao, ao trabalho, a assisténcia social, a justica, entre outras.

Com o objetivo de contemplar as regionalidades e as diferentes vocagdes das instituicoes formadoras,
esta proposta mantém, para além do nucleo comum de formacao, que fornece a base comum para todo o
territorio nacional, as énfases curriculares, escolhidas por cada IES, de acordo com as caracteristicas e
necessidades da comunidade em que se insere, e com possibilidade de opcao pelo estudante. As énfases
nao se constituem em especializacao precoce, mas em aprofundamento de estudos em recortes
especificos dos conteudos, entre os que compdem o nucleo comum de formacao. Como organizador das
énfases curriculares, propde-se o conceito de Processo de Trabalho (Art. 13), no qual sao enfatizados os
métodos e ou modos de atuacao, isto é, o que os psicologos efetivamente fazem, configurando uma
caracterizacao para além das areas de atuacao (saude, assisténcia social, educacao, trabalho, etc.), com
maior flexibilidade e abrangéncia.
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Esta proposta orienta o inicio precoce dos estagios obrigatorios, possibilitando nao sé a insercao do
estudante nos campos de pratica, mas a integracao teodrico-pratica desde o inicio da formacao. Os
estagios dividem-se em basicos e especificos e devem ocorrer em grau crescente de complexidade, de
acordo com os conhecimentos e habilidades desenvolvidos nas diferentes etapas do processo de
formacao.

A seguir apresenta-se a minuta das Diretrizes Curriculares Nacionais do curso de graduag¢ao Bacharelado
em Psicologia, que incorpora todas as recomendacodes oriundas do Conselho Nacional de Saude,
devidamente discutidas e aprovadas em seu Pleno.

MINUTA DAS DIRETRIZES CURRICULARES NACIONAIS PARA OS CURSOS DE GRADUACAO EM
PSICOLOGIA

Art. 1° Ficam instituidas as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) para os cursos de graduacao em
Psicologia, a serem observadas na organizacao, desenvolvimento e avaliacao dos referidos cursos, no
ambito dos sistemas de ensino superior brasileiro.

Art. 2° As Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos de graduacao em Psicologia estabelecem e
definem, em ambito nacional, os principios, os fundamentos, as condicoes de oferta e os procedimentos
da formacao de psicologos, e devem orientar a elaboracao dos projetos pedagdgicos dos cursos de
graduacao em Psicologia ofertados pelas instituicoes de ensino superior do pais.

Art. 3° O curso de graduacao em Psicologia tem como meta central a formacao de psicélogo voltado para
a atuacao profissional, para a pesquisa e para o ensino de Psicologia, com capacidade para atuar com
responsabilidade académico-cientifica e social, compromisso com a defesa da cidadania, da dignidade
humana, da saude integral e tendo como transversalidade, em sua pratica, a determinacao social dos
fendmenos e processos humanos.

Art. 4° O curso de graduacao em Psicologia deve assegurar uma formacao cientifica, ética, politica,
generalista, humanista, critica, reflexiva, democratica e laica, embasada nos Direitos Humanos e
fundamentada nos seguintes principios e compromissos:

I-construcao e desenvolvimento do conhecimento cientifico em Psicologia, pautado no rigor das
pesquisas e da elaboragao dos conceitos e técnicas;

ll-reconhecimento da diversidade de perspectivas epistemolodgicas e tedrico-metodoldgicas necessarias
para a compreensao do ser humano e incentivo a interlocucao com campos de conhecimento que
permitam a apreensao da complexidade e multideterminacao do fendbmeno psicologico;

lll- compreensao dos multiplos referenciais que buscam apreender a amplitude do fendmeno psicologico
em suas interfaces com os fendbmenos bioldgicos, sociais, culturais, histéricos, politicos, econédmicos e
ambientais;

IV-compreensao critica dos fendmenos histéricos, sociais, econdmicos, culturais, territoriais e politicos do
pais, abrangendo sua diversidade regional e reconhecendo sua inser¢ao na América Latina;

V-compreensao de diferentes contextos, considerando a desigualdade estrutural do Brasil (questoes
étnico-raciais, de classe, do patriarcado e de género), bem como as dimensodes geracionais, da diversidade
sexual, dos direitos das pessoas com deficiéncia, as necessidades sociais e 0s principios da ética
profissional, tendo em vista a defesa e a promoc¢ao da cidadania, assim como das condicdes de vida digna
dos individuos, grupos, organizacdes, comunidades e movimentos sociais;

Vl-respeito a ética nas relagdes profissionais e na producao e divulgacao de pesquisas, trabalhos e
informacodes da area da Psicologia;

VII- reconhecimento da necessidade de aprimoramento e educacao permanentes;

Vlll-defesa e promocao de politicas publicas, compreendidas como dispositivos promotores de direitos e
de emancipagao humanos;

IX-observancia e cumprimento das Resolu¢coes do Conselho Federal de Psicologia, especialmente do
Codigo de Etica Profissional do Psicélogo.
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Art. 5° A formacao em Psicologia deve ser presencial, generalista, multi e interdisciplinar, baseada na
diversidade tedrico- metodolégica e na pluralidade dos seus campos de atuacao, reconhecendo a
identidade nacional, respeitando os contextos regionais e atendendo as diferentes necessidades dos
individuos e populagodes, de forma inclusiva.

Art. 6° A formacao em Psicologia exige que a proposta do curso articule os componentes curriculares em
torno dos seguintes eixos estruturantes:

| - Fundamentos epistemoldgicos e histéricos, que permitam ao estudante o conhecimento das bases
epistemologicas presentes na construcao do saber psicologico, desenvolvendo a capacidade para avaliar
criticamente as linhas de pensamento em Psicologia;

Il - Fundamentos tedrico-metodoldgicos, que garantam a apropriacao critica do conhecimento disponivel,
assegurando uma visao abrangente dos diferentes métodos e estratégias de producao do conhecimento
cientifico em Psicologia;

lll - Fendmenos e processos psicoldgicos, que constituem classicamente objeto de investigacao e atuacao
no dominio da Psicologia, de forma a propiciar amplo conhecimento de suas caracteristicas, questoes
conceituais e dos modelos explicativos construidos ho campo, assim como seu desenvolvimento recente;

IV - Procedimentos para a investigacao cientifica e a pratica profissional, de forma a garantir tanto o
dominio de instrumentos e estratégias de avaliacao e de intervencao quanto competéncia para seleciona-
los, avalia-los e adequa-los a problemas e contextos especificos de investigacao e acao profissional;

V - Interfaces com campos afins do conhecimento, para demarcar a natureza e a especificidade do
fendmeno psicoldégico e para a articulagdo com outros nucleos de saberes, com vistas ao
desenvolvimento de acdes multi e interprofissionais.

VI - Politicas Publicas, contemplando seus fundamentos, sua gestao e sua pratica, reconhecendo a
pluralidade da Psicologia e garantindo, nos curriculos, conhecimentos nas areas de Assisténcia Social,
Educacao, Saude, Trabalho, Seguranca Publica, Protecao e Defesa Civil, entre outras.

VIl - Praticas profissionais voltadas para assegurar um nucleo basico de saberes que permitam a atuacao
profissional e a insercao do egresso em diferentes contextos institucionais e sociais, de forma articulada
com profissionais de outras areas.

Art. 7° Os cursos de graduacao em Psicologia terao carater generalista e serao compostos por um nucleo
comum, que estabelece uma base para a formacao do psicélogo brasileiro, e por énfases curriculares,
escolhidas por cada curso, que possibilitem a diversidade e a atencao as regionalidades.

Art. 8° A formacao generalista caracteriza-se pela presenca de um nucleo comum, que estabelece uma
base comum para a formagcao em Psicologia no pais e uma capacitacao basica para lidar com seus
conteudos, como campo de conhecimento e de atuacao, e deve contemplar os conhecimentos
relacionados aos eixos estruturantes.

Paragrafo unico. O nucleo comum de formacao € definido por um conjunto de conhecimentos, atitudes e
praticas que deve preparar o psicologo para um amplo espectro de possibilidades de atuacao, bem como
para transitar por diferentes campos de aplicacao e funcdes profissionais, a partir do dominio dos
fundamentos da Psicologia como ciéncia e profissao.

Art. 9° A formacao em Psicologia deve garantir ao egresso o dominio basico de conhecimentos
psicologicos, em articulagcao com outros campos de saberes, e a capacidade de utiliza-los em diferentes
contextos que demandam investigacao, analise, avaliacao, prevencao e intervencao em processos
psicologicos e psicossociais € promoc¢ao da qualidade de vida. O egresso deve estar apto a:

|- analisar o campo de atuacao profissional e seus desafios contemporaneos;

lI- compreender o contexto em que atua profissionalmente em suas dimensdes institucional,
organizacional e cultural, explicitando a dinamica das interacoes entre seus agentes sociais;

lll- analisar a diversidade teodrico-pratica da Psicologia, diferenciando e articulando suas bases
epistemologicas e metodoldgicas;
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IV- refletir e considerar sua responsabilidade, suas competéncias e limitacdes no exercicio profissional,
reconhecendo a necessidade de supervisao, autocuidado e educacao permanente;

V - reconhecer a pessoa em sua integralidade, respeitando suas condicdes pessoais € 0os determinantes
sociais, politicos, culturais e histéricos intervenientes, para que suas decisdes profissionais sejam tomadas
com base na preservacao dos direitos e no bem-estar do outro, considerados os padroes éticos e legais;

VI - tomar decisdes éticas e metodoldgicas quanto a selecao de instrumentos e procedimentos de coleta
de dados em Psicologia, em prol da realizacao de pesquisa, diagndstico e/ou avaliacao de processos
psicologicos de individuos, grupos, organizacoes, comunidades e de movimentos sociais, com base na
pertinéncia e adequacao a populagao-alvo;

VII - relacionar-se com o outro de modo a propiciar o desenvolvimento de vinculos interpessoais
requeridos na atuacao profissional, sendo acessivel aos usuarios de servicos psicologicos e resguardando
os principios éticos no uso das informacdes que lhe forem confiadas, tanto na interacao com outros
profissionais como com o publico em geral,

VIII - avaliar fendmenos humanos de ordem cognitiva, comportamental, afetiva, perceptiva,
comunicacional, cultural e social, em diferentes contextos de sua atuacao;

IX - identificar e analisar necessidades de natureza psicologica, diagnosticar, elaborar projetos, planejar e
agir de forma coerente com referenciais tedricos e caracteristicas da populacao-alvo;

X - atuar profissionalmente em diferentes niveis de acao, com foco no individuo, na familia e na
comunidade, possibilitando uma atencao que abranja acdes de promocao a saude, prevencao de
enfermidades e intervencdes terapéuticas e psicoterapéuticas que colaborem para o cuidado de
situacoes de sofrimento;

XI - realizar acolhimento, orientacao, aconselhamento psicoldgico, psicoterapia e mediacao em situacoes
de comunicacao, considerando sempre a relacao do
individuo/grupo/comunidade/organizacao/instituicao e seu entorno;

Xl - atuar como coordenador ou membro de equipe, oferecendo contribuicdes construtivas relacionadas a
gestao, ao planejamento e a colaboracao no trabalho, de acordo com sua funcao na equipe;

XIII - coordenar e manejar processos grupais, considerando as diferencas individuais e socioculturais de
seus membros, as demandas grupais € a promog¢ao de autonomia e autogestao dos grupos, a partir de
suas potencialidades;

XIV - atuar inter e multiprofissionalmente, por meio do efetivo trabalho em equipe, em uma perspectiva
colaborativa e de troca de saberes, com o intuito de promover a integralidade da atencao aos individuos,
grupos, organizagoes e instituicoes;

XV - elaborar registros documentais decorrentes da prestacao de servicos psicologicos, tais como
pareceres técnicos, laudos, relatorios e evolucao em prontuarios, de acordo com os preceitos éticos e
legais;

XVI - valorizar e contribuir para a elaboracao, implementacao, acompanhamento e avaliagao de politicas
publicas relacionadas a atuacao profissional do psicologo e promotoras de direitos e cidadania;

XVII - atuar nas politicas publicas, de forma interdisciplinar, multiprofissional, interprofissional e
intersetorial, contemplando as referéncias tedrico-metodolégicas do campo da Psicologia, as diretrizes
das politicas publicas, as especificidades socio- territoriais € os processos de cidadania, participacao e
controle social, comprometendo-se com a producao de conhecimento;

XVIII - buscar e utilizar de forma critica o conhecimento cientifico necessario a atuacao profissional, assim
como gerar conhecimento a partir da pratica profissional,

XIX - realizar investigacao cientifica, de forma intencional e planejada, adequada ao problema em estudo,
baseando-se para tal em critérios epistemoldgicos e metodologicos fundamentados e de acordo com os
principios da ética e da bioética;
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XX - divulgar e debater os saberes e praticas psicolégicos, tendo como base os fundamentos tedrico-
metodologicos e éticos da Psicologia, e considerando os meios adequados a cada situacao;

XXI - compreender o papel e os efeitos dos recursos técnicos e tecnologicos no processo de trabalho do
psicologo e nos usuarios de seus servicos, considerando os conhecimentos cientificos sobre o tema e os
preceitos éticos da profissao.

Art. 10° Como base para essa atuacao profissional, o processo de formacao deve habilitar o egresso a:

| - levantar informacao bibliografica em indexadores, periédicos, livros, manuais técnicos e outras fontes
especializadas, por diferentes meios disponiveis;

Il - ler e interpretar comunicacoes e relatoérios cientificos;
Il - utilizar diferentes metodos de investigacao cientifica;
IV - planegjar e realizar varias formas de entrevistas com diferentes finalidades e em diferentes contextos;

V - descrever, analisar e interpretar manifestacoes verbais e nao verbais como fontes primarias de acesso
a estados subjetivos;

VI - descrever, analisar e interpretar relacoes entre contextos e processos psicoldgicos;

VII - utilizar os recursos e abordagens quantitativos, qualitativos e tecnologicos para a analise e
apresentacao de dados e para a preparacao das atividades profissionais;

VIIl - utilizar recursos tecnoldégicos para o aprimoramento da prestacao de servicos psicoldgicos a
sociedade, dentro dos parametros cientificos e éticos da profissao.

Art. 11° Em funcao da diversidade de orientacoes tedrico-metodologicas, praticas e contextos de insercao
profissional, a formacao em Psicologia diferencia-se em énfases curriculares, entendidas como um
conjunto delimitado e articulado de saberes e praticas que configuram oportunidades de concentracao de
estudos e estagios em determinados processos de trabalho da Psicologia.

Art. 12° A organizacao do curso de Psicologia deve explicitar, em seus projetos pedagdgicos, as énfases
curriculares que adotara, descrevendo-as detalhadamente em sua concepcao e estrutura.

§ 1° A definicao das énfases curriculares, no projeto do curso, envolvera um subconjunto de saberes e
praticas, dentre aqueles que integram a formacao do psicologo, compativel com demandas sociais atuais
e/ou potenciais, e com a regionalidade, o perfil e as caracteristicas da instituicao.

§ 2° O projeto de curso devera especificar componentes curriculares tedricos e praticos e metodologias de
ensino-aprendizagem capazes de garantir a concentracao no dominio abarcado pelas énfases propostas.

§ 3°A instituicao devera oferecer, pelo menos, duas énfases curriculares que assegurem a possibilidade de
escolha por parte do estudante.

§ 4° O projeto de curso deve prever mecanismos que permitam ao aluno escolher uma ou mais dentre as
énfases propostas.

Art. 13° As énfases curriculares devem ser definidas em termos de processos de trabalho, de maneira
suficientemente abrangente para nao configurar uma especializacao em uma pratica, e nao devem se
confundir com procedimentos, local ou area de atuacao do psicélogo, uma vez que 0 mesmo pProcesso
pode ser utilizado em diferentes contextos e campos de pratica.

§ 1° No ambito da Psicologia, processo de trabalho diz respeito a pratica dos profissionais de Psicologia
inseridos no seu cotidiano laboral. A organizagcao da pratica profissional da Psicologia por meio de
processos de trabalho enfatiza o que efetivamente fazem os psicologos, buscando as especificidades de
sua atuacao, para além das areas de atuacao. Os mesmos processos de trabalho podem ser utilizados em
distintos campos ou contextos de atuacao, ou diversificados, de acordo com a demanda ou realidade em
que se realiza a acao ou intervencao psicologica.

§ 2° Os processos de trabalho do psicélogo reconhecidos atualmente sao:
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|- Processos de Acolhimento

lI- Processos de Acompanhamento (terapéutico, pedagdgico, laboral, institucional, comunitario, entre
outros)

lll- Processos de Avaliacao (avaliagao psicologica de individuos; avaliacao para diagnosticos institucionais
e sociais; avaliacao de aprendizagem; avaliacao por competéncias)

IV- Processos de Comunicacao
V- Processos Culturais (producodes culturais)

VI- Processos Educativos (formacao/orientacao de professores; planejamento educacional; elaboracao de
projetos educacionais; atuacao/intervencao em contextos educativos formais e nao formais; avaliacao de
processos educativos; orientacao profissional/vocacional, planejamento e acompanhamento de medidas
socioeducativas)

VII- Processos Formativos (formacao de profissionais e trabalhadores de diferentes areas)

VIIl- Processos Formativos de Psicologos (formacao de psicologos em nivel de graduacao ou pos-
graduacao)

IX- Processos Grupais (desenvolvimento de grupos em situacoes diversas; coordenacao e facilitacao de
grupos; avaliagcao de processos grupais)

X- Processos de Mobilizagao Social (organizacao de coletivos para atividades de participacao social;
desenvolvimento comunitario)

Xl- Processos Organizativos (trabalho formal, organizacional, trabalho no campo, trabalho informal,
trabalho em cooperativas, sindicatos)

XlI- Processos de Orientacao e Aconselhamento

Xlll- Processos de Planejamento e Gestao Publica (identificacao e avaliacao de demandas, elaboracao e
avaliacao de planos de acao, atuacao na gestao publica, colaboracao na construcao de politicas publicas)

XIV- Processos Psicoterapéuticos
XV- Processos Investigativos (pesquisa, trabalhos tedricos e empiricos)

Art. 14° A organizacao do curso de Psicologia deve, de forma articulada, garantir o desenvolvimento dos
saberes e praticas do nucleo comum, e o aprofundamento no subconjunto desses saberes e praticas que
compdem as énfases curriculares propostas pelo curso, considerando que o nucleo comum e as énfases
curriculares nao se constituem em momentos estanques do processo de formacao.

Art. 15° A pesquisa deve estar integrada as atividades de ensino e extensao, durante a formacao, uma vez
que € prerrogativa para a constru¢cao do conhecimento e que a pratica profissional se fundamenta em
fazer investigativo.

§ 1° A pesquisa deve ter carater transversal, interdisciplinar, critico e socialmente comprometido,
contemplar a diversidade de aportes metodolégicos, bem como a complexidade do fendédmeno
psicologico, levando em conta os contextos regionais, sociais, econdmicos, culturais e a diversidade
(étnico-racial, de género, de pessoas com deficiéncia, entre outros). Recomenda-se a valorizacao da
producao cientifica de autores brasileiros e latino-americanos.

§ 2° Os projetos de pesquisa desenvolvidos no curso, incluindo os de Trabalhos de Conclusao de Curso
(TCC), devem ser aprovados por Comité de Etica em Pesquisa (CEP) homologado pela Comissao Nacional
de Etica em Pesquisa (CONEP).

Art. 16° O projeto do curso deve explicitar todas as condicdes para o seu funcionamento, a carga horaria
efetiva global, do nucleo comum e das partes diversificadas, inclusive dos diferentes estagios obrigatorios
supervisionados.
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§ 1° O curso de graduacao em Psicologia tera carga horaria total minima de 4.000 (quatro mil) horas,
integralizacao minima em cinco anos, e deve ser oferecido em modalidade presencial, tendo em vista as
caracteristicas da profissao e a natureza do saber psicologico, que demandam como fundamental a
vivéncia das relagoes interpessoais.

Art. 17° O projeto do curso devera prever procedimentos de auto- avaliacao periodica, com participacao de
docentes e estudantes, dos quais deverao resultar informacdes necessarias para o aprimoramento do
Curso.

Art. 18° As atividades académicas devem fornecer elementos para a aquisicao dos saberes e praticas
necessarios ao exercicio profissional. Devem, de forma sistematica e gradual, aproximar o graduando do
exercicio profissional, em diferentes contextos de atuacao, tanto especificos quanto naqueles em que se
estabelecam relacdes interprofissionais.

Art. 19° O planejamento académico deve assegurar, em termos de carga horaria e de planos de estudos, o
envolvimento do estudante em atividades, individuais e grupais, que incluam, entre outros:

| - aulas, conferéncias e palestras;

Il - exercicios em laboratoérios de Psicologia;

lll - observacao e descricao de condutas em diferentes contextos;
IV - projetos de pesquisa desenvolvidos por docentes do curso;

V - praticas didaticas na forma de monitorias, demonstracdes e exercicios, como parte de componentes
curriculares ou integradas a outras atividades académicas;

VI - consultas supervisionadas em bibliotecas para identificacao critica de fontes relevantes;
VII - aplicacao e avaliacao de estratégias, técnicas, recursos e instrumentos psicologicos;

VIII - visitas, documentadas por meio de relatdrios, a instituicoes e locais onde estejam sendo
desenvolvidos trabalhos com a participacao de profissionais de Psicologia ou que demandem a atuacao
de psicologos;

IX - projetos de extensao universitaria e eventos de divulgacao do conhecimento, passiveis de avaliacao e
aprovados pela instituicao;

X - experiéncias em diferentes contextos de pratica, desde o inicio da formacao, que garantam o contato
do estudante com as politicas publicas, prioritariamente no Sistema Unico de Saude, no Sistema Unico de
Assisténcia Social e na educacao.

Xl - praticas voltadas para o desenvolvimento de capacidades profissionais, em situacdoes de
complexidade variada, representativas do efetivo exercicio profissional, sob a forma de estagio obrigatorio
supervisionado.

Art. 20° O Trabalho de Conclusao de Curso (TCC) deve compor a conclusao da formacao e ser apresentado
no formato de documento (monografia, artigo cientifico, relatorio de pesquisa). Sua constru¢cao nao se
confunde com a do relatdrio de estagio, e pode também contemplar desenvolvimento de tecnologias
sociais e de cuidado ou construcdes inovadoras em outras linguagens, como: artefatos audiovisuais,
virtuais, artisticos, dentre outros, desde que estejam articuladas com a producao cientifica.

Paragrafo unico. O TCC deve ser realizado presencialmente, em etapas sucessivas da formacao, com
elaboragcao e defesa individual, com definicdo de carga horaria especifica para orientacao, respeitando o
minimo de uma hora semanal para cada trés estudantes.

Art. 21° A formacao em Psicologia deve contemplar metodologias de ensino e aprendizagem
diversificadas, que priorizem a acao de estudantes e professores, com destaque para a construcao do
conhecimento de forma ativa e colaborativa, articulando teoria e pratica, considerando as demandas
contemporaneas e uma leitura critica da realidade, e observando as necessidades educacionais especiais.
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§ 1° A partir da diversidade metodolégica de ensino e aprendizagem, a formacao em Psicologia deve
promover aprendizagens significativas, que atendam ao carater presencial, a articulacao de saberes
transversais a outras areas de conhecimento, de forma a favorecer o dialogo com outras categorias
profissionais e o desenvolvimento de saberes e praticas interprofissionais.

§ 2° As metodologias de ensino e aprendizagem devem garantir a transversalizacao e interacao de
conteudos em cada componente curricular e entre todos eles, por meio de projetos interdisciplinares,
oferecendo ao estudante experiéncias em diferentes contextos de pratica, desde o primeiro semestre da
graduacao, de forma a promover o reconhecimento da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e
extensao.

§ 3° As metodologias utilizadas devem possibilitar o desenvolvimento gradual dos saberes e praticas
necessarios ao exercicio da profissao, promovendo experiéncias no territorio, de acordo com o contexto
socioecondmico e cultural no qual esta inserida a IES.

§ 4° Os estudantes devem ser coparticipantes no processo de ensino e aprendizagem, a partir da
proposicao de recursos didaticos e praticas pedagogicas que promovam a criticidade e a dialogicidade, e
da utilizacao de critérios de avaliacao coerentes com o alinhamento entre teoria e pratica.

§ 5° A IES deve utilizar, no processo de ensino-aprendizagem, tecnologias de informacao e comunicagcao
(TIC) que assegurem o acesso a materiais ou recursos didaticos a qualquer hora e lugar, possibilitem
experiéncias diferenciadas de aprendizagem e promovam a interatividade entre docentes e discentes,
garantindo acessibilidade digital e comunicacional.

Art. 22° A avaliagcao do processo de ensino-aprendizagem deve ser continua e ter carater formativo,
reflexivo, integrado, contextual, processual e investigativo. Deve incluir diversidade de instrumentos,
referenciados no processo de ensino-aprendizagem, de forma dialégica entre docentes e discentes, e
promover inclusao, autonomia, criticidade, ética, observando ainda a problematizacao dos fendmenos em
estudo e suas implicacdoes psicossociais de forma critica, favorecendo o desenvolvimento de
conhecimentos, saberes e praticas necessarias a formagao.

Paragrafo unico. Os cursos de Psicologia devem utilizar metodologias participativas e critérios para o
acompanhamento e a avaliagao dos processos de ensino-aprendizagem, desenvolvendo instrumentos
que verifiquem a estrutura, os processos e os resultados, visando o aprimoramento do Sistema Nacional
de Avaliacao da Educacao Superior (SINAES), com seus trés olhares que se complementam e interligam:
para as IES, para os cursos de graduagao e para os estudantes, envolvendo na sua realizacao, portanto,
gestores das instituicoes, docentes e estudantes, inclusive com a autoavaliacao por parte de todos eles.

Art. 23° Na perspectiva da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao, os cursos de graduagao
em Psicologia devem criar e executar projetos de extensao relacionados aos eixos estruturantes do curso.

§ 1° As atividades de extensao devem fomentar praticas interdisciplinares e intersetoriais entre
professores, estudantes e comunidade, ao longo da formacao, que favorecam a promocao de direitos
humanos e sociais e a qualidade de vida, a prevencao, o cuidado em situacdoes de sofrimento e a
responsabilidade social.

§ 2° As atividades de extensao devem ser articuladas com o protagonismo dos sujeitos e de seus
coletivos, ocorrer de forma territorializada, supervisionada e continuada, e dialogar com as politicas
publicas.

§ 3° Os projetos de extensao nao se sobrepdoem aos estagios e devem garantir a obrigatoriedade, de modo
creditado, de 10% (dez por cento) da carga horaria total do curso.

Art. 24° Os estagios obrigatorios supervisionados sao conjuntos de praticas e atividades de formacao que
devem contemplar a pluralidade da Psicologia, em grau crescente de complexidade, garantindo a
interlocucao entre diferentes componentes curriculares, considerando as demandas regionais e territoriais
e a promocao dos direitos humanos.
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Paragrafo unico: Os estagios obrigatdrios supervisionados devem incentivar a interdisciplinaridade, a
interprofissionalidade, a multidisciplinaridade e a promocao das politicas publicas, de forma critica,
assegurando a consolidacao e a articulacao dos saberes e praticas que compdéem a formacao do
psicologo.

Art. 25° A orientacao de estagio deve ser diretamente conduzida por professores orientadores membros
do corpo docente da instituicao formadora.

Paragrafo unico: O professor orientador de estagio deve ser psicologo com inscricao ativa e regular no
Conselho Regional de Psicologia da jurisdicao onde ocorrem os servicos, membro do corpo docente da
IES, com qualificacao e experiéncia profissional especifica na area de estagio.

Art. 26° Os estagios obrigatdrios supervisionados visam assegurar a insercao e participacao do estudante
no campo do trabalho e seu contato com situacoes, contextos e instituicoes, permitindo que
conhecimentos e atitudes se concretizem em agdes profissionais.

§ 1° Os estagios obrigatérios supervisionados devem garantir a diversidade de campos de insercao,
fortalecendo a perspectiva das politicas publicas e dos direitos humanos.

§ 2° Os estagios obrigatorios supervisionados devem ser distribuidos ao longo do curso, tendo inicio, no
maximo, no 3° semestre da graduacao.

Art. 27° Os estagios obrigatdrios supervisionados devem se estruturar em dois niveis - Estagios do Nucleo
Comum e Estagios Especificos, cada um com sua carga horaria propria, seguindo progressivamente da
baixa para a alta complexidade, acompanhando o processo de formacao.

§ 1° Tanto os Estagios do Nucleo Comum quanto os Estagios Especificos devem envolver,
obrigatoriamente, atividades de pratica real, em campo de trabalho, atendendo a Lei 11788/2008,
compativeis com o periodo da formagao em que ocorrem.

§ 2° Os Estagios do Nucleo Comum incluem o desenvolvimento e a integracao dos saberes e praticas
previstos no Nucleo Comum da formacao.

§ 3° Os Estagios Especificos visam o desenvolvimento e a integracao dos saberes e praticas ligados aos
diferentes processos de trabalho desenvolvidos nas énfases curriculares do curso, e relacionados as
demandas sociais e ao perfil de cada IES.

§ 4° Os Estagios de Nucleo Comum e os Estagios Especificos deverao perfazer, ao todo, no minimo 20%
(vinte por cento) e no maximo 25% (vinte e cinco por cento) da carga horaria total do curso.

Art. 28° Os Estagios do Nucleo Comum e os Estagios Especificos tém orientacao obrigatoriamente
presencial, a partir de configuracdes minimas quanto a quantidade de estagiarios e numero de horas para
orientacao.

§ 1° Nas orientacoes grupais, para os Estagios do Nucleo Comum, os grupos devem ser compostos por, no
maximo, dez estagiarios, com o tempo minimo de duas horas semanais de orientacao para os de menor
complexidade, enquanto que os que incluam atividades de maior complexidade devem ter, no minimo,
quatro horas semanais de orientagao, para no maximo dez estagiarios. No caso de orientacao individual,
ela devera ter a duracao minima de meia hora semanal.

§ 2° Nas orientacdes grupais para os Estagios Especificos, os grupos devem ser compostos por no maximo
dez estagiarios, para um minimo de quatro horas de orientacao semanal. No caso de orientacao individual,
o tempo minimo devera ser de meia hora semanal.

Art. 29° As atividades de estagio obrigatorio supervisionado devem ser orientadas de acordo com as
normativas legais e os preceitos éticos da pratica profissional, especificamente no que se refere aos
registros documentais decorrentes da prestacao de servicos psicologicos. A documentacao produzida
permitira ainda ao orientador acompanhar o desenvolvimento do estudante, segundo parametros do
Curso.
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Art. 30° As atividades de estagio obrigatorio poderao ser realizadas em campos internos e/ou externos a
Instituicao de Ensino, a partir do estabelecimento de parcerias, devendo oferecer ao estudante
experiéncias diversificadas.

Art. 31° O projeto de curso deve incluir um servico-escola de Psicologia, que possua espaco fisico proprio
e adequado as exigéncias da formacao do psicologo, congruente com os saberes e praticas que o curso
objetiva desenvolver no estudante e com as demandas de servico psicoldégico da comunidade na qual a
IES esta inserida.

§ 1° O servico-escola de Psicologia € o espaco no qual ocorrem, no todo ou em parte, orientacdes e
atividades praticas do estagio, além da coordenacao dos estagios externos, obrigatorios ou nao. Nele
podem ser realizadas ainda atividades de pesquisa e extensao.

§ 2° O servico-escola de Psicologia deve garantir as atividades praticas e as orientagcdes condicdes fisicas,
materiais, administrativas e pedagogicas dignas e apropriadas, e que garantam o sigilo das informacoes
produzidas nos estagios.

Art. 32° As atividades complementares devem corresponder, no maximo, a 3% (trés por cento) da carga
horaria total do curso, e serem validadas por comissao de docentes, designada pela coordenacao do
curso.

Art. 33° Os cursos devem garantir suporte, acolhimento e apoio psicossocial e pedagdgico aos estudantes,
bem como promover agodes institucionais de fomento a sua participacao nas discussdes a respeito de seu
processo formativo.

Paragrafo unico: Com vistas a possibilitar a formacao de profissionais com capacidade para o pensamento
critico e para a transformacao da realidade, colaborativos e conscientes de seu papel enquanto cidadaos,
deve ser incentivada a participacao ativa dos estudantes nas diversas instancias do curso e da Instituicao
de Ensino, assim como sua organizag¢ao politica.

Art. 34° A Coordenacao do curso de graduacao em Psicologia deve ser exercida exclusivamente por
docente do quadro permanente da IES, formado em curso de gradua¢ao em Psicologia, com registro ativo
no Conselho Regional de Psicologia da jurisdicao na qual o curso esta instalado.

§ 1° A atuacao do coordenador deve considerar, em uma analise sistémica e global, os aspectos de gestao
do curso, a relacao com os docentes e com os discentes e a representatividade nos colegiados e
conselhos superiores da IES.

§ 2° O curso de graduacao em Psicologia conta com o Nucleo Docente Estruturante (NDE), que deve ser
atuante no processo de concepgao, acompanhamento, consolidagcao e avaliagcao do Projeto Pedagogico
de Curso (PPQC), utilizando o processo de construcao coletiva e participativa, além de executar todas as
demais atividades previstas na legislacao em vigor.

§ 3° O curso de graduacao em Psicologia conta com Colegiado de Curso, como instancia deliberativa dos
assuntos referentes a gestao administrativa do curso, que deve estar regulamentado/institucionalizado,
considerando, em uma analise sistémica e global, os aspectos: representatividade dos segmentos,
periodicidade das reunides, registros e encaminhamento das decisoes.

Art. 35° Os docentes do curso de graduacao em Psicologia devem ter qualificacao académica e/ou
experiéncia profissional comprovadas em suas areas de atuacao especificas, como requisito minimo para
ministrar os conteudos sob sua responsabilidade. O ensino de componentes curriculares especificos deve
ser exercido exclusivamente por psicologos com registro ativo no Conselho Regional de Psicologia de sua
jurisdicao.

Art. 36° A qualificacao e o aperfeicoamento docente devem ser permanentes, tendo como finalidade a
melhoria da qualidade do ensino e a construcao coletiva da funcao social dos professores.

Paragrafo unico: As IES, por meio de um efetivo apoio institucional, devem oferecer programas de
formacao docente, com vistas a valorizacdao do trabalho na graduacao e ao maior envolvimento dos
professores com o PPC e seu aprimoramento, para a implementacao de praticas pedagogicas inovadoras,
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pautadas na interdisciplinaridade e em atividades desenvolvidas nas comunidades, contemplando a
responsabilidade social do curso de Psicologia com seu entorno.

Art. 37° A Formacao de Professores de Psicologia dar-se-a em um projeto pedagogico complementar e
diferenciado.

§ 1° O projeto pedagogico complementar para a Formacao de Professores de Psicologia tem por objetivos:

a) complementar a formacao dos psicologos, articulando os saberes especificos da area com os
conhecimentos historicos, politicos, filosoficos, didaticos e metodolédgicos, para atuar no ensino e na
construcao e gestao de politicas publicas de educacgao, assim como para o sistema privado e o terceiro
setor, na Educacao Basica (Ensino Fundamental |l, Ensino Médio, Educacao de Jovens e Adultos), em
cursos de Educacao Profissional, Tecnologica e demais modalidades, na educacao continuada, assim
como em contextos de educacao nao formal e nao escolar.

b) possibilitar a formacao de professores de Psicologia comprometidos com as transformacoes politico-
sociais emancipatorias, adequando sua pratica pedagogica as exigéncias de uma educacao inclusiva;

c) formar professores de Psicologia comprometidos com os direitos humanos, com a ética, com os valores
da solidariedade e da cidadania, capazes de refletir, expressar e construir, de modo critico e criativo, novos
contextos de pensamentos e acao.

§ 2° A proposta complementar para a Formacao de Professores de Psicologia, a ser ofertada na
modalidade presencial, deve assegurar que o curso articule conhecimentos e praticas em torno dos
seguintes eixos estruturantes:

a) Psicologia, Politicas Publicas e Educacionais, que prepara o formando para compreender a
complexidade da realidade educacional do pais e fortalece a elaboracao de politicas publicas que se
articulem com as finalidades da educacao inclusiva;

b) Psicologia e Instituicdes Educacionais, que prepara o formando para a compreensao das dinamicas e
politicas institucionais e para o desenvolvimento de a¢des coletivas que envolvam os diferentes setores e
protagonistas das instituicoes, em articulacao com as demais instancias sociais, tendo como perspectiva a
elaboracao de projetos politico-pedagodgicos autbnomos e emancipatoérios;

c) Historia, Filosofia, Psicologia e Educacao, que proporciona ao formando o conhecimento das diferentes
abordagens tedricas que caracterizam o saber educacional e pedagogico e as praticas profissionais,
articulando-os com os pressupostos filoséficos e conceitos psicologicos subjacentes;

d) Disciplinaridade e interdisciplinaridade, que possibilita ao formando reconhecer o campo especifico da
Educacao e percebé-lo nas possibilidades de interagcao com a area da Psicologia, assim como com outras
areas do saber, em uma perspectiva de educacao continuada;

e) Aperfeicoamento nos conhecimentos da lingua portuguesa falada e escrita, em distintas modalidades
textuais, de modo a permitir constante ampliacao da capacidade de expressao e argumentacao do futuro
professor;

f) Lingua Brasileira de Sinais, na perspectiva da promocao da educacao inclusiva, que permita o efetivo
desenvolvimento e aprendizagem do estudante surdo;

g) Historia da Africa e Historia Indigena, conforme disposto nas Leis 10.639/2003 e 11.645/2008, visando a
ampliacdo dos conhecimentos relativos a historia e cultura brasileiras e o enfrentamento do racismo e
discriminacoes.

§ 3° A Formacao de Professores de Psicologia deve oferecer conteudos que:

a) destaquem e promovam uma visao abrangente do papel social do educador, assim como a reflexao
sobre sua pratica e a necessidade de aperfeicoamento continuo do futuro professor;

b) articulem e utilizem conhecimentos e praticas desenvolvidos no curso de Psicologia para a ampliacao e
o0 amadurecimento do papel de professor;
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c) considerem as caracteristicas de aprendizagem e de desenvolvimento dos alunos, o contexto
socioecondmico e cultural em que atuarao na organizacao didatica de conteudos, bem como na escolha
de metodologias participativas a serem empregadas em sua promoc¢ao;

d) promovam o conhecimento da organizacao escolar, gestdo e legislacao de ensino referentes a
educacao no Brasil, assim como a analise das questdes educacionais relativas a dinamica institucional e a
organizacao do trabalho docente;

e) estimulem a reflexao sobre a realidade escolar brasileira e as articulagcdes existentes com as politicas
publicas educacionais e o contexto socioecondmico mais amplo;

f) estimulem a reflexao sobre as desigualdades estruturantes do pais, bem como os preconceitos
presentes na cultura, e sua articulacao com a realidade escolar.

§ 4° Os componentes curriculares que caracterizam a Formacao de Professores de Psicologia deverao ser
cursados, preferencialmente, no decorrer do curso de Psicologia, sendo, no entanto, facultada sua
realizacao apos a conclusao do curso de Psicologia.

§ 5° A pratica pedagdgica do professor-aluno deve se desenvolver em uma perspectiva de analise do
trabalho educativo na sua complexidade, cujas atividades devem ser planejadas com a intencao de
promover a reflexao e a organizacao do trabalho em equipes, o enfrentamento de problemas concretos do
processo ensino-aprendizagem e da dinamica propria do espaco escolar, e a reflexao sobre questoes
ligadas as politicas educacionais do pais, aos projetos politico-pedagdgicos institucionais e as acoes
politico-pedagogicas.

§ 6° A carga horaria para a Formacao de Professores de Psicologia devera ter, no minimo, 1.000 (mil) horas,
integradas a carga horaria do curso de Psicologia, assim distribuidas:

a) Conteudos tedrico-praticos especificos da area da Educacao: 500 (quinhentas) horas;
b) Estagio Curricular Supervisionado: 300 (trezentas) horas;
c) Projetos de extensao: 100 (cem) horas (10% da carga horaria total);

d) Atividades tedrico-praticas de aprofundamento em areas especificas de interesse dos estudantes, por
meio da iniciacao cientifica, da iniciacao a docéncia e da monitoria, entre outras, consoante o projeto de
curso da instituicao: 100 (cem) horas.

§ 7° E obrigatéria, para todos os cursos de graduacdo em Psicologia, a oferta a todos os estudantes das
atividades referentes a Formacao de Professores, a serem assimiladas e adquiridas por meio da
complementacao ao curso de Psicologia. Aos estudantes é facultada a opgao ou nao pela realizacao da
licenciatura.

§ 8° Os estudantes que cumprirem satisfatoriamente todas as exigéncias do projeto complementar terao
apostilada, em seus diplomas do curso de Psicologia, a licenciatura.

§ 9° Sera facultada ao bacharel em Psicologia a complementacao da formacao para habilitacao em
licenciatura.

Art. 38° Os cursos de graduacao em Psicologia que se encontram em funcionamento deverao se adaptar a
esta Resolucao no prazo de 2 (dois) anos, a contar da data de sua publicacao. 96

Art. 39° Esta Resolugcao entra em vigor na data de sua publicacao, revogando-se a Resolugcao CNE/CES n°
5, de 15 de marco de 2011, e demais disposicoes em contrario.

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.

www.in.gov.br/materia/-/asset_publisher/Kujrw0TZC2Mb/content/id/52748594/do1-2018-11-30-resolucao-n-597-de-13-de-setembro-de-2018-52748138 14/15



25/04/2019 RESOLUGAO N° 597, DE 13 DE SETEMBRO DE 2018 - Imprensa Nacional

< Publicacao 1 .. 259 260 E 262 .. 446 Proxima
Anterior Publicacao >

www.in.gov.br/materia/-/asset_publisher/Kujrw0TZC2Mb/content/id/52748594/do1-2018-11-30-resolucao-n-597-de-13-de-setembro-de-2018-52748138 15/15


http://www.in.gov.br/materia/-/asset_publisher/Kujrw0TZC2Mb/content/id/52753687
http://www.in.gov.br/materia/-/asset_publisher/Kujrw0TZC2Mb/content/id/52748178
http://www.in.gov.br/materia/-/asset_publisher/Kujrw0TZC2Mb/content/id/52753688
http://www.in.gov.br/materia/-/asset_publisher/Kujrw0TZC2Mb/content/id/52753687
http://www.in.gov.br/materia/-/asset_publisher/Kujrw0TZC2Mb/content/id/52748594
http://www.in.gov.br/materia/-/asset_publisher/Kujrw0TZC2Mb/content/id/52748796
http://www.in.gov.br/materia/-/asset_publisher/Kujrw0TZC2Mb/content/id/52750136
http://www.in.gov.br/materia/-/asset_publisher/Kujrw0TZC2Mb/content/id/52748796

