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APRESENTACAO

Na criacdo do Conselho Federal de Psicologia, a Lei n® 5.766, de 20 de dezembro
de 1971, determinou, como parte das atribuicbes da autarquia, orientar, disciplinar e
fiscalizar o exercicio da profissdo e zelar pela observancia dos principios de ética e
disciplina da classe. Esta missdo marcou o inicio do mandato do XVII Plenéario do
Conselho Federal de Psicologia (CFP). Outra caracteristica da gestdo foi a busca constante

do didlogo com a sociedade.

Para cumprir esses compromissos, a realizacdo do planejamento estratégico
2017/2019 foi fundamental. Elaborado de forma colaborativa por conselheiras e
conselheiros, com apoio da equipe técnica, o instrumento redefiniu os objetivos
norteadores da atuacao da autarquia no triénio, atualizando a missao, os valores, a visdo de
futuro e os objetivos estratégicos do CFP. E o resultado de uma construgdo coletiva
alicercada nas diretrizes aprovadas nos Congressos Nacionais de Psicologia, nas
deliberacdes das Assembleias das Politicas, da Administracdo e das Financas (Apaf) do
Sistema Conselhos e numa reflexdo dos desafios impostos para psicélogas e psicélogos
diante da atual conjuntura social, politica e econdmica do pais. “E um instrumento de
gestdo que orienta nossa acdo em direcdo ao futuro que desenhamos em muitas méaos, na
perspectiva de uma Psicologia como ciéncia e profissdo, que incida na transformacéo
social, com vistas a constru¢do de uma sociedade do bem viver, estruturalmente justa e

igualitaria”, definiu 0 XVII Plenario do CFP na apresentacdo do documento.

O orcamento do CPF para 2017 foi aprovado pela Assembleia de Delegados
Regionais, no dia 17 de dezembro de 2016, e tornado publico por meio da Resolucdo CFP
n° 38/2016. A origem dos recursos da entidade é disciplinada pela Lei Federal n® 5.766, de
1971, e pela Resolucdo CFP n° 03/2007, que estabelecem as regras da arrecadacdo e
compartilhamento das receitas no exercicio entre os Conselhos Regionais de Psicologia e o
CFP. Para 2017, o CFP estimou sua arrecadagdo em R$ 32.406.569,91. No ano, a
realizacdo foi de R$ 31.754.157,97, ou 94,71% da receita estimada para o exercicio. As
despesas foram fixadas em R$ 33.023.425,82 e executados R$ 27.052.499,57, ou 81,92%
da despesa autorizada. Os ndmeros mostram uma economia or¢camentdria de R$
5.970.926,25.
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O ano de 2017 também foi marcado institucionalmente pela criagdo da Auditoria
Interna, em 17 de outubro, por intermédio da Resolucdo CFP n° 15/2017. Os primeiros
resultados serdo tornados publicos a partir do Relatério de Gestdo do exercicio seguinte. O
setor, vinculado & Diretoria, busca assessorar o Controle Interno, auditando o CFP e
acompanhando as prestagoes de contas dos Conselhos Regionais de Psicologia. A
finalidade é examinar a integridade, a adequacéo e a eficacia dos controles internos, bem
como as informagdes contabeis, financeiras e operacionais da entidade, com emissao de
relatérios e recomendacdes de medidas a serem tomadas. Quando necessario, apura 0s

riscos existentes e colabora com a reducéo das possibilidades de erros.

Além da importancia de acompanhar a execucdo orcamentaria e qualificar as
equipes técnicas dos Conselhos Regionais de Psicologia na execucdo dos recursos, a
proposta é fazer o acompanhamento in loco em todo o Sistema Conselhos de Psicologia.

Na éarea administrativa, a gestdo do CFP instituiu o Sistema Eletrénico de
Informacdes (SEI'), iniciado em 12 de setembro de 2017. A implementacéo da plataforma
foi precedida de uma capacitacdo de todos os trabalhadores da autarquia. Até dezembro,
mais de 11 mil processos ja foram gerados no SEI' Com a plataforma, que engloba
modulos e funcionalidades destinados a promover a eficiéncia administrativa, a
transparéncia das acOes e das decises do CFP passou a ser rotina. Para 2018, outras

inovagdes estdo previstas, como o aplicativo para celular, atualmente em fase de testes.

Em 2017, o CFP promoveu a media¢do no Sistema Conselhos de Psicologia. Em
maio, um debate digital sobre o tema mostrou como implantar procedimentos de mediacao
de conflitos em processos disciplinares éticos, conforme estabelece a Resolugdo n°
007/2016, que institui e normatiza a mediacdo no Sistema Conselhos de Psicologia e
regulamenta a criacdo de Camara de Mediagdo no dmbito das Comissdes de Eticas. A
pratica traz novo paradigma e preconiza uma cultura de pacificacdo social, possibilitando
as partes envolvidas em processos éticos a restauracdo de lagos criados a partir da relacdo

profissional-cliente.

Em outubro de 2017, comunidades terapéuticas de todas as regides do pais foram

alvo de uma inspecdo nacional realizada pelo CFP, em conjunto com Procuradoria Federal
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dos Direitos do Cidaddao (PFDC) do Ministério Publico Federal e pelo Mecanismo
Nacional de Prevengdo e Combate a Tortura (MNPCT). Essa agdo tem publicacdo prevista
para 2018.

Neste ano, a autarquia ampliou o uso das redes sociais, aumentando sua insergéo e
alcance na categoria. Também foi em 2017 que o CFP iniciou os “Didlogos Digitais”,
rodas de conversas com transmissdo on-line e participacdo do publico pelas redes sociais.
Entre os temas debatidos, destaque para os 55 anos da Psicologia no Brasil, orgulho

LGBT, mediacdo no Sistema Conselhos e Dia Nacional da Luta Antimanicomial.

Outra marca desta gestdo foi a retomada das representacdes do CFP em conselhos,
Orgdos e instancias de controle social. Até 2016, essas representacdes tinham sido
reduzidas a apenas 47. Ao final de 2017, apds retomada da presenta nesses espacos, a atual

gestdo alcancou 55 representacoes.

No cumprimento de sua missdo de regulamentar e orientar o exercicio profissional,
e em sintonia com as novas demandas da profissdo, o CFP publicou 40 resolugdes em
2017. Todas compartilhadas na internet, no site do CFP e no Portal da Transparéncia.

Em 2017, o CFP consolidou suas relacdes institucionais com outras instituicoes e
anunciou sua refiliacdo do Conselho Federal a Unido Latino-americana de Entidades de
Psicologia (Ulapsi). Foi, também, reconduzido ao Conselho Nacional dos Direitos da
Crianca e do Adolescente (Conanda) e eleito para a vice-presidéncia do Comité Nacional
de Prevencdo e Combate a Tortura (CNPCT). No ano, também passou a integrar a
Secretaria Executiva do Férum Nacional dos Trabalhadores e Trabalhadoras do Sistema
Unico de Assisténcia Social (FNTSuas). Com o Supremo Tribunal Federal (STF), tratou do
sistema prisional e do combate a violéncia contra a mulher; no Congresso Nacional, esteve
presente em diversas audiéncias publicas e sessbes solenes; na Procuradoria Federal dos
Direitos dos Cidaddos do Ministério Publico Federal, questionou a classificacdo das
comunidades terapéuticas como estabelecimentos de satde; no Conselho Nacional de
Justica (CNJ), firmou protocolo de intengbes para que servigos-escolas e tribunais de

Justica passem a enfrentar conjuntamente a violéncia doméstica contra a mulher.
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2017 foi o ano da reabertura do didlogo do CFP com a sociedade e com a
Psicologia brasileiras.
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VISAO GERAL DA UNIDADE

FINALIDADE E COMPETENCIAS

As atribuicGes do Conselho Federal de Psicologia, conforme a Lei 5.766/71 (Cria o
Conselho Federal e os Conselhos Regionais de Psicologia), sdo: Art. 1° Ficam criados o
Conselho Federal e os Conselhos Regionais de Psicologia, dotados de personalidade
juridica de direito publico, autonomia administrativa e financeira, constituindo em seu
conjunto, uma autarquia, destinados a orientar, disciplinar e fiscalizar o exercicio da
profissdo de Psicologo e zelar pela fiel observancia dos principios de ética e disciplina da
Classe. Também sdo atribuicGes exclusivas do Conselho Federal de Psicologia conforme o
Art. 6° da Lei 5.766/71: a) elaborar seu regimento e aprovar 0s regimentos organizados
pelos Conselhos Regionais; b) orientar, disciplinar e fiscalizar o exercicio da profissao de
Psicologo; c¢) expedir as resolucbes necessarias ao cumprimento das leis em vigor e das que
venham maodificar as atribuicdes e competéncia dos profissionais de Psicologia; d) definir
nos termos legais o limite de competéncia do exercicio profissional, conforme 0s cursos
realizados ou provas de especializagdo prestadas em escolas ou institutos profissionais
reconhecidos; e) elaborar e aprovar o Codigo de Etica Profissional do Psicologo; f)
funcionar como tribunal superior de ética profissional; g) servir de 6rgdo consultivo em
matéria de Psicologia; h) julgar em ultima instancia os recursos das deliberacBes dos
Conselhos Regionais; i) publicar, anualmente, o relatorio de seus trabalhos e a relacdo de
todos os Psicélogos registrados; j) expedir resolucdes e instrugdes necessarias ao bom
funcionamento do Conselho Federal e dos Conselhos Regionais, inclusive no que tange ao
procedimento eleitoral respectivo; |) aprovar as anuidades e demais contribui¢fes a serem
pagas pelos Psicdlogos; m) fixar a composicao dos Conselhos Regionais, organizando-os a
sua semelhanca e promovendo a instalagcdo de tantos Conselhos quantos forem julgados
necessarios, determinando suas sedes e zonas de jurisdigdo; n) propor ao Poder
Competente alteracGes da legislacdo relativa ao exercicio da profissdo de Psic6logo; o)
promover a intervencdo nos Conselhos Regionais, na hipétese de sua insolvéncia; p) dentro
dos prazos regimentais, elaborar a proposta orcamentaria anual a ser apreciada pela
Assembleia dos Delegados Regionais, fixar os critérios para a elaboracdo das propostas
orcamentarias regionais e aprovar os or¢camentos dos Conselhos Regionais; q) elaborar a
prestacdo de contas e encaminhéa-la ao Tribunal de Contas.
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NORMAS E REGULAMENTO DE CRIACAO, ALTERACAO E
FUNCIONAMENTO DA UNIDADE

Lei Ordinaria: Lei 5766/71 — Cria os Conselho Federal e os Conselhos Regionais de
Psicologia.

Decretos: Decreto Lei 79.822/77 — Regulamenta a Lei 5766/71.

Resolugdes: Resolugdo CFP n.° 017/2000 — Aprova o Regimento Interno do Conselho
Federal de Psicologia.

Manuais e PublicacGes relacionadas as Atividades da Unidade: Resolugdo CFP 010/2007 —
Institui o Manual de Procedimentos Administrativos, Financeiros e Contabeis.

BREVE HISTORICO DA ENTIDADE

O Conselho Federal de Psicologia - CFP foi criado pela Lei n° 5.766/71, dotado de
personalidade juridica de direito publico, autonomia administrativa e financeira,
constituindo uma Autarquia Federal, contextualizado operacionalmente em orientar,
disciplinar e fiscalizar o exercicio da profissdo de Psicologo e zelar pela fiel observancia
dos principios de ética e disciplina da classe. O CFP é o 6rgdo supremo dos Conselhos
Regionais de Psicologia — CRPs, com jurisdi¢do em todo o territorio nacional. Na condicédo
de Autarquia Federal Especial, goza de imunidade tributaria em relacdo a seus bens e
rendas, de acordo com o Art. 150 da Constituicdo Federal do Brasil, tendo como principal
fonte de recursos o recebimento de receitas relativas ao pagamento de anuidades por
psicélogos e entidades de psicologia, inscritos. O Conselho Federal de Psicologia tem sua
constituicdo, estrutura, organizacao, sede e foro regulamentados no Decreto 79.822 de 17
de junho de 1977.

16



Organograma

Figura 1 - Organograma
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Plenaria: Constituida pelo conjunto dos Conselheiros Efetivos e Suplentes, € o 6rgédo
deliberativo do Conselho Federal de Psicologia, com a participacao de colaboradores.

Diretoria: 6rgdo responsavel pela operacionalizacdo de diretrizes e decisdes do Plenério,
sendo constituida de Presidente, Vice-Presidente, Secretario-Geral e Tesoureiro.

Ouvidoria: Setor responsavel por receber manifestac@es diversas: reclamacdes, dendncias,
elogios, criticas e sugestfes dos profissionais psicélogos, cidaddos, outras instituicoes,
entidades e agentes publicos, quanto aos servicos e atendimentos prestados pelo Conselho
Federal de Psicologia como um todo.

Coordenacdo Geral: Coordena, orienta, articula e monitora as atividades inerentes as
Coordenacdes Administrativa e Financeira, de RelacBes com a Categoria e de Relacdes
Institucionais, integrando a gestdo dos esfor¢os de todas as unidades para atingir 0s
resultados esperados, tendo em vista a missao, planejamento estratégico e plano de gestdo
do Conselho Federal de Psicologia. Assessora diretamente a Diretoria e o Plenario.

Coordenacéo Adjunta: Auxiliar o Coordenador Geral no planejamento, supervisio e
coordenacdo dos trabalhos de todos os setores e atividades do CFP, decidindo as
providéncias a serem tomadas em todos os grupos de atuacdo da Entidade em conjunto
com o Coordenador Geral.
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Secretaria Executiva: Responsavel por secretariar e assessorar a Coordenagdo Geral no
desempenho de suas fungfes. Gerencia informacGes e agenda, auxilia na execucdo de
tarefas cotidianas e em reunibes, marca compromissos; controla documentos e
comunicacgdes. Assessora a Diretoria.

Geréncia Juridica: Responsavel por coordenar, assessorar e executar acles, buscando
preservar os direitos e a legalidade dos atos do CFP.

Geréncia de Comunicagdo: Responsavel por coordenar, assessorar e executar as politicas
e acOes de comunicagdo social, junto as Unidades Colegiadas, a categoria profissional e a
sociedade.

Auditoria: Responsavel por verificar os processos internos, controle da governanga, bem
como a realizacdo de auditoria interna para validar os atos de gestao.

Geréncia: Gerenciar setores, servigos, projetos e programas desenvolvidos pelo CFP.

Supervisdo: Supervisionar, organizar, comandar, coordenar e controlar as atividades
setorizadas.

Assessor |: Desenvolver atividades técnicas especializadas, necessarias ao exercicio das
competéncias constitucionais e legais a cargo do CFP. Assessorar tecnicamente a diretoria
e setores do Conselho na elaboracéo e execucdo de acdes e projetos estratégicos voltados
para os psicologos em areas do conhecimento juridico, gestdo, orcamento, planejamento,
contabilidade, administracdo e politicas publicas. Coordenar a realizacdo de estudos e
producdo de dados de interesse do CFP.

Assessor 11: Assessorar 0 acompanhamento e monitoramento das acbes e projetos
desenvolvidos pela diretoria e setores do conselho. Auxiliar na realizacdo de estudos e
producdo de dados de interesse do CFP.

Assessor I11: Auxiliar no acompanhamento e monitoramento das acbes e projetos
desenvolvidos pela diretoria e setores do Conselho. Auxiliar na realizacdo de estudos e
producdo de dados de interesse do CFP. Auxiliar na elaboracéo de relatorios.
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PLANEJAMENTO ORGANIZACIONAL E DESEMPENHOS

Os

ORCAMENTARIO E OPERACIONAL

PLANEJAMENTO ORGANIZACIONAL

DESCRICAO SINTETICA DOS OBJETIVOS DO EXERCICIO

objetivos do Planejamento Estratégico 2017-2019

(https://transparencia.cfp.org.br/wp-content/uploads/2017/08/Planejamento-2017 6-1.pdf

), definidos pelo XVII Plenario do Conselho Federal de Psicologia, foram inseridos em
quatro temas estratégicos:

O exercicio da profissdo — Objetivos: a) Contribuir, em parceria com as
diferentes entidades da Psicologia, para a formacdo e qualificacdo do exercicio
profissional; b) Assegurar o cumprimento das praticas profissionais privativas
da (o) psicologa (0); c) Orientar, regulamentar e produzir referéncias para o
exercicio profissional das (0s) psicologas (0s), incluindo novas possibilidades
de atuacdo; d) Articular, com outras profissoes, a interface da atuacéo da (0)
psicéloga (0); e) participar e intervir no debate das grandes questdes presentes
na Sociedade Brasileira por meio da Agenda da Psicologia e Temas da
Sociedade;

Psicologia em Evidéncia — Objetivos: a) Dialogo com a categoria — ampliar a
participacdo de psicélogas (0s) nas decisdes e acdes do Sistema Conselhos de
Psicologia; b) Dialogo com a sociedade — incentivar o reconhecimento da
Psicologia como referéncia nos debates sobre temas que envolvam a
subjetividade humana, a partir de uma visdo critica que contribua para a
transformacéo da sociedade; ¢) Dialogo com o Estado — garantir a presenca e
incidéncia da Psicologia nas acles, proposituras de leis e debates afeitos a
defesa e execucdo de direitos; d) Didlogo com os movimentos sociais — ampliar
as contribuigdes da Psicologia nas demandas dos movimentos sociais;

Politicas Publicas — Objetivos: a) Qualificar o exercicio profissional de
psicologas (os) nas politicas publicas; b) incidir politicamente nos espagos de
construcao, execucdo e controle de politicas publicas; ¢) Atuar em parceria com
movimentos sociais que defendem a universalizacdo de direitos; d) Politicas
publicas pertinentes & atuacdo do Conselho Federal de Psicologia: direito a
cidade; emergéncias e desastres; seguranca publica; sistema prisional; saude
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mental - luta antimanicomial; politica sobre drogas; assisténcia social;
educacdo; crianca e adolescente; povos indigenas, tradicionais e quilombolas;

e Direitos Humanos — Objetivos: a) Contribuir com a desconstrucdo, pela
sociedade brasileira, das fontes e dindmicas que reproduzem a violéncia contra
0s considerados diferentes e ndo humanos; b) Evidenciar a indissociabilidade
entre Direitos Humanos e Psicologia no &mbito da formagdo e do exercicio
profissional; c¢) Contribuir para a efetivagdo de uma cultura de Direitos
Humanos nos espacos em que o CFP esta representado.

VINCULACAO DOS PLANOS DA UNIDADE COM AS COMPETENCIAS
INSTITUCIONAIS E OUTROS PLANOS

Metas

Ac0es propostas

TEMA ESTRATEGICO: O
Exercicio da Profissdo e
Politicas Publicas

Obijetivo: Orientar,
regulamentar e  produzir
referéncias para o exercicio

profissional das (0s)
psicélogas (0s), incluindo
novas  possibilidades de
atuacgéo
Crepop
META: A  partir da

Assembleia de Politicas, da
Administragéo e das
Financas do Sistema
Conselhos (APAF) de maio
de 2017, redesenhar o
CREPOP diante da atual
conjuntura politica brasileira.

1) Uma das ag0es mais importantes realizadas pelo
Crepop em 2017 foi a publicacdo da Referéncia sobre
Relacbes Raciais (https://site.cfp.org.br/wp-
content/uploads/2017/09/relacoes_raciais_baixa.pdf),

cuja redacdo foi iniciada em 2013. O documento teve
uma primeira impressdo de 2.000 exemplares,
distribuidos para todo o pais e que rapidamente se
esgotou, levando a uma nova impressdo de 2.500
exemplares.

2) Incremento no nimero de técnicas (0s) atuando na
Rede Crepop foi impulsionado tanto pela certeza da
manutencdo de técnicas (0s) garantida pelos convénios
quanto pela retomada dos trabalhos impulsionados pelo
CFP.

3) Recomposicdo do GT de Politica Indutora e a
realizacdo de duas reunifes telefonicas para as quais o

grupo fez o0s seguintes encaminhamentos em
conformidade com o que foi apontado pelo
GPM&E/UFRN:

- Uso do termo “Politica de uso de dados do Crepop” ao
invés de “Politica de Indugdo ao uso de dados”;

- Criacdo de uma Comissdo sobre Etica em Pesquisa para
avaliar as solicitacGes de acesso aos dados.

TEMA ESTRATEGICO: O
Exercicio da Profissao

Objetivo:  Contribuir, em
parceria com as diferentes
entidades da Psicologia, para
a formacéo e qualificacdo do
exercicio profissional

1) O Conselho Federal de Psicologia (CFP)
participou da posse da nova diretoria da Associagao
Brasileira de Ensino em Psicologia (Abep), entre 7 a 9 de
setembro, em Campinas/SP. No encontro, o presidente do
CFP, Rogério Giannini, destacou que a ABEP ¢ entidade
estratégica, pois discute o ensino de Psicologia no Brasil,
debate que interfere e incide nas discussdes de curriculos
e também sobre temas cruciais da educacéo. Segundo ele,
dois importantes temas foram  debatidos: a
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META: Dar ciéncia a 100%
dos Conselhos Regionais de
Psicologia até setembro de
2017 da importancia, do
papel e atribui¢cdes da ABEP.

mercantilizacdo do ensino e o debate sobre o ensino a
distancia. https://site.cfp.org.br/cfp-destaca-parceria-

com-abep/

TEMA ESTRATEGICO: O
Exercicio da Profissao

Objetivo:  Articular, com
outras profissoes, a interface
da atuacdo da (o) psicéloga

(0)
META: Pactuagcdo, com
outros conselhos

profissionais, sobre praticas
compartilhadas.

No dia 16 de fevereiro de 2017, os presidentes dos
Conselhos Federais de Administracdo (CFA), Wagner
Siqueira, e Psicologia (CFP), Rogério Giannini,
assumiram um compromisso publico de iniciar um
didlogo continuado entre as duas categorias sobre Projeto
de Lei do Senado n° 439/2015, que trata do exercicio
profissional da Administragdo. Os dois conselhos
divulgaram uma nota conjunta sobre o assunto.
https://site.cfp.org.br/wp-content/uploads/2017/02/Nota-
P%C3%BAblica-Conjunta-CFA-CFP-01-2017-.pdf

TEMA ESTRATEGICO: O
Exercicio da Profissdo

Objetivo:  Articular, com
outras profissdes, a interface
da atuacdo da (o) psicéloga

(0)

META: Recompor a
Comissdo  Consultiva de
Avaliacdo Psicologica até
marco de 2017 e Satepsi.

1) Em maio de 2017, foi publicada a Resolucdo
03/2017, que altera a Resolugdo CFP n.° 034/2015, que
define e regulamenta a Comissdo Consultiva em
Avaliacdo Psicoldgica (CCAP);

2) Em 2017, foi publicado o terceiro Edital de
Chamada Publica para composicdo do banco de
pareceristas ad hoc para o SATEPSI. Entre os pré-
requisitos para aprovacgdo, os candidatos apresentaram
titulo de psicéloga (o) reconhecido pelo Ministério da
Educacdo, titulo de doutor em psicologia e/ou areas afins,
reconhecido pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (CAPES) e publicagdo de, no
minimo, cinco artigos cientificos em revistas
classificadas com qualis Al, A2, B1 ou B2, na éarea de
Psicologia, nos altimos cinco anos. Dentre os artigos, ao
menos um deve estar relacionado a area de avaliacdo
psicolégica e/ou fundamentos e medidas em Psicologia.
Atualmente, sdo 46 os (as) avaliadores(as) dos
instrumentos submetidos ao Sistema;

3) Em maio de 2017, o CFP publicou as Notas
Técnicas n® 01/2017 e 02/2017, com orientacdes sobre o
processo de elaboragdo de novos estudos normativos para
testes psicoldgicos aprovados e com evidéncias de
validade vigente, em que se ateste alteracdo em termos de
interpretacdo, ampliacdo e/ou abrangéncia da amostra
normativa, e orientagdes quanto a submissdo de testes
psicoldgicos informatizados em ambiente virtual;

4) Em 2017, foram recepcionados 19 testes
psicologicos para avaliagdo no SATEPSI. Entre eles,
treze receberam parecer favoravel e dois receberam
parecer desfavoravel.

5) A Comissdo Consultiva em Avaliacdo Psicologica
(CCAP) comecou a atualizagdo das respostas-padrdo em
Avaliacdo Psicoldgica e das perguntas frequentes do
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SATEPSI e revisao e atualizacéo da pagina do SATEPSI,
de forma ampliada.

TEMA  ESTRATEGICO:
Psicologia em Evidéncia

Objetivo: Dialogo com a
categoria — ampliar a
participacdo de psicélogas
(0os) nas decisdes e acOes do
Sistema Conselhos

META: Criada rede de
contatos do Sistema Unico da
Assisténcia Social (SUAS), a
partir do CADSUAS e do
Cadastro Nacional de
Psicdlogas (0s).

1) Recomposicdo da Comissdo Nacional de
Psicologia na Assisténcia Social — CONPAS. Uma vez
recomposta, o colegiado comegou a montar o plano de
trabalho para 2017/2020 em reunido realizada no dia 20
de agosto de 2017, em Brasilia;

2) Acdes:

a) Participagdo no 19° Encontro Nacional da
Associacdo Brasileira de Psicologia Social (ABRAPSO);

b) Manifesto contra retirada de recursos para custeio

dos servicos publicos de Assisténcia Social;

C) Participagdo na Xl Conferéncia Nacional de
Assisténcia Social;

d) Lancamento da Campanha de Combate ao
Preconceito contra Usuarias e Usuarios do Sistema Unico
de Assisténcia Social (SUAS).

TEMA  ESTRATEGICO:
Psicologia em Evidéncia

Objetivo: Dialogo com a
sociedade — incentivar 0
reconhecimento da
Psicologia como referéncia
nos debates sobre temas que
envolvam a subjetividade
humana, a partir de uma
visdo critica que contribua
para a transformacdo da
sociedade.

META: Criagéo de rotina de
interacdo entre conselheiros e
técnicos para trocas de
informacdes, elaboracdo de
relatérios e documentos que
subsidiem de forma
qualificada com a
representacao.

1) No inicio de 2017 o CFP contava com 47
representacdes ativas e em dezembro de 2017 ja estava
com 55 representacOes ativas (anexo 1), o que representa
um aumento de 19% da participacdo do CFP nos espacos
de controle social de politicas publicas, foruns e frentes
de mobilizacdo social;

2) No ano de 2017, foram 425 reunides, encontros,
seminarios e demais espacos de controle social que,
categorizados por tema, somam-se 131 atividades da area
de saude, 109 da area de Direitos Humanos, 58 de
Assisténcia Social, 27 de Relagdes Institucionais, 23 da
area de Crianca e Adolescente, 11 de Psicologia do
Trénsito, 6 da area de Educacdo, 2 de Psicologia Juridica
e 58 atividades de outros temas.

3) A relacdo de representantes do CFP nos 6rgéos de
representacdo e a lista de reunides realizadas constam nos
anexos | e Il.

TEMA  ESTRATEGICO:
Psicologia em Evidéncia

Objetivo: Dialogo com o
Estado — garantir a presenca
e incidéncia da Psicologia
nas acdes, proposituras de
leis e debates afeitos a defesa
e execucao de direitos

1) Em setembro de 2017, CFP e Forum Nacional
Direitos da Crianca e do Adolescente (DCA) publicaram
nota conjunta posicionando-se de forma contraria as
proposi¢cdes que tramitam no Congresso Nacional que
tratam da redugdo da  maioridade  penal
(https://site.cfp.org.br/cfp-e-contrario-reducao-da-
maioridade-penal/) ;

2) Em novembro, o Grupo de Trabalho (GT) da
Assembleia das Politicas da Administracdo e das
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META: Realizagédo de pelo
menos uma atividade por
estado sobre a proposta de
reducdo de maioridade penal
e a defesa do Estatuto da
Crianca e do Adolescente
(ECA), em parceria com 0s
CRPs e entidades de defesa e

Financas (APAF) da atuacdo da (o) psicéloga (0) no
contexto das medidas socioeducativas, colegiado
integrado por membros do CFP e dos CRPs, também se
manifestou contra a redugdo da maioridade penal na
divulgacdo de um video. (https://site.cfp.org.br/gt-da-
atuacao-da-psicologao-no-contexto-das-medidas-

socioeducativas-contra-reducao-da-idade-penal/)

promogdo  dos  Direitos
Humanos.
TEMA ESTRATEGICO: | O Conselho Federal de Psicologia se posicionou em

Psicologia em Evidéncia

Objetivo: Didlogo com o0s
movimentos — ampliar as
contribuicdes da Psicologia
nas demandas dos
movimentos sociais.

META: Acrticulacao e
divulgacdo de posicdo do
CFP contraria a
medicalizacao e a
patologizacao da vida.

diversos espacos e eventos contra a medicalizacdo e a
patologizacdo da vida. Isso ocorreu:

1) Na participacdo da conselheira Rosane Granzotto,
em audiéncia publica, no dia 8 de junho de 2017, em um
debate sobre depressdo (https://site.cfp.org.br/audiencia-
na-camara-busca-sensibilizar-brasileiros-sobre-depressao/
);

2 No dia 30 de outubro, no Rio de Janeiro, 0
presidente do CFP, conselheiro Rogeério Giannini, reiterou
0 posicionamento da Autarquia na abertura do “Seminario
Internacional — A Epidemia das Drogas Psiquiatricas:
causas, danos e alternativas”
(https://site.cfp.org.br/epidemia-das-drogas-
psiquiatricas/);

3) Em entrevista no dia 23 de novembro, a
conselheira Rosane Granzotto participou do programa
“Cidadania”, da TV Senado, dia 23 de novembro, para
falar sobre o aumento acentuado no uso de psicotropicos
para tratamento de patologias como a depressao.
Integrante do Conselho Federal de Psicologia (CFP),
Granzotto apresentou alternativas ao uso desses
medicamentos. (https://site.cfp.org.br/cfp-reitera-
posicionamento-contra-medicalizacao/).

TEMA ESTRATEGICO:
Direitos Humanos

Objetivo: Contribuir para a
desconstrucéo, pela
sociedade brasileira, das
fontes e dindmicas que
reproduzem a  violéncia
contra 0s  considerados
diferentes e ndo humanos.

META: Realizagdo de uma
campanha/inspecao tematica
por ano.

1) Realizacdo de inspecbes a comunidades
terapéuticas junto com o Ministério Publico Federal
(Procuradoria Federal dos Direitos do Cidaddo) e
Mecanismo Nacional de Prevencdo e Combate a Tortura
(MNPCT). Os resultados serdo divulgados por
publicacdo a ser lancada em 2018
(https://site.cfp.org.br/inspecao-nacional-investiga-
funcionamento-de-comunidades-terapeuticas/) ;
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TEMA ESTRATEGICO:
Direitos Humanos

Objetivo:  Evidenciar a
indissociabilidade entre
Direitos Humanos e

Psicologia no ambito da
formagdo e do exercicio
profissional.

META: Maior envolvimento
e participagdo das (0s)
psicologas (0s) nas acOes
promovidas pelo Sistema
Conselhos de Psicologia na
tematica de Direitos
Humanos, bem como mais
acesso aos materiais
produzidos. Maior
participacdo de psicologas
(os) nos debates publicos e

1) Recomposicdo da Comissdo de Direitos Humanos
do CFP (https://site.cfp.org.br/psicologia-engajada-na-
defesa-dos-direitos-humanos/
https://site.cfp.org.br/empossados-integrantes-da-cndh/)
2) CFP designou o conselheiro Paulo Maldos para
representar a Autarquia no Conselho Nacional dos
Direitos Humanos (CNDH) (https:/site.cfp.org.br/cfp-
compoe-nova-formacao-do-plenario-do-conselho-
nacional-dos-direitos-humanos/). Além disso, o CFP
também emplacou a vice-presidéncia do Comité Nacional
de Prevencéo e Combate a Tortura
(https://site.cfp.org.br/cfp-e-eleito-para-a-vice-
presidencia-do-comite-nacional-de-combate-a-tortura/ );
3) Em 2017, foram celebrados os 20 anos da CDH
do CFP que realizou reunifes com integrantes de
Comissdes de Direitos Humanos dos Conselhos
Regionais de Psicologia, e, em 2018, estd previsto um
seminario sobre a tematica
(https://site.cfp.org.br/comissao-de-direitos-humanos-
completa-20-anos/ https://site.cfp.org.br/encontro-
marca-0s-20-anos-da-comissao-de-direitos-humanos-do-

midiaticos sobre Direitos | cfp/);
Humanos.
TEMA ESTRATEGICO: | 1) A conjuntura politica brasileira impede o avanco

Direitos Humanos

Objetivo:  Evidenciar a
indissociabilidade entre
Direitos Humanos e

Psicologia no ambito da
formacdo e do exercicio
profissional.

META: Participacdo efetiva
do Sistema Conselhos de
Psicologia nas casas
legislativas em pautas que
envolvem as questdes dos
Direitos Humanos.

das demandas da populacdo LGTB. A analise dos
participantes do 14° Seminario LGBT do Congresso
Nacional, realizado no dia 13 de junho, em Brasilia, foi
unanime. Durante o evento, parceria de oito comissoes
teméticas da Camara e do Senado, a audiéncia destacou a
pauta conservadora e antidemocratica do Congresso
Nacional e do governo brasileiro.
https://site.cfp.org.br/quando-nossas-vidas-importam-cfp-
participa-de-seminario-lgbt/ ;

2) E preciso discutir género e sexualidade nas escolas
para enfrentar a violéncia de género, principalmente a
que sofrem os jovens LGBT (léshicas, gays, bissexuais,
travestis e transexuais). Esse foi o ponto defendido nesta
quinta-feira (23/7) pela psicdloga lolete Ribeiro,
integrante do Conselho Federal de Psicologia (CFP) na
audiéncia publica da Camara dos Deputados. O evento,
promovido pela Comissdo de Direitos Humanos e
Minorias, celebrou os 27 anos do Estatuto da Crianca e
do Adolescente (ECA) (https://site.cfp.org.br/aos-27-
anos-estatuto-da-crianca-e-do-adolescente-enfrenta-
desafios/).

3) No dia 10 de agosto, representantes de
movimentos sociais defenderam a validade do Decreto
4.887/2003, que regulamenta o processo de identificacdo

24



https://site.cfp.org.br/psicologia-engajada-na-defesa-dos-direitos-humanos/
https://site.cfp.org.br/psicologia-engajada-na-defesa-dos-direitos-humanos/
https://site.cfp.org.br/empossados-integrantes-da-cndh/
https://site.cfp.org.br/cfp-compoe-nova-formacao-do-plenario-do-conselho-nacional-dos-direitos-humanos/
https://site.cfp.org.br/cfp-compoe-nova-formacao-do-plenario-do-conselho-nacional-dos-direitos-humanos/
https://site.cfp.org.br/cfp-compoe-nova-formacao-do-plenario-do-conselho-nacional-dos-direitos-humanos/
https://site.cfp.org.br/cfp-e-eleito-para-a-vice-presidencia-do-comite-nacional-de-combate-a-tortura/
https://site.cfp.org.br/cfp-e-eleito-para-a-vice-presidencia-do-comite-nacional-de-combate-a-tortura/
https://site.cfp.org.br/comissao-de-direitos-humanos-completa-20-anos/
https://site.cfp.org.br/comissao-de-direitos-humanos-completa-20-anos/
https://site.cfp.org.br/encontro-marca-os-20-anos-da-comissao-de-direitos-humanos-do-cfp/
https://site.cfp.org.br/encontro-marca-os-20-anos-da-comissao-de-direitos-humanos-do-cfp/
https://site.cfp.org.br/encontro-marca-os-20-anos-da-comissao-de-direitos-humanos-do-cfp/
https://site.cfp.org.br/quando-nossas-vidas-importam-cfp-participa-de-seminario-lgbt/
https://site.cfp.org.br/quando-nossas-vidas-importam-cfp-participa-de-seminario-lgbt/
https://site.cfp.org.br/aos-27-anos-estatuto-da-crianca-e-do-adolescente-enfrenta-desafios/
https://site.cfp.org.br/aos-27-anos-estatuto-da-crianca-e-do-adolescente-enfrenta-desafios/
https://site.cfp.org.br/aos-27-anos-estatuto-da-crianca-e-do-adolescente-enfrenta-desafios/

e titulacdo das terras ocupadas por remanescentes dos
quilombos, as terras quilombolas. A norma € alvo de uma
Acdo Direta de Inconstitucionalidade (ADI 3239), que
aguarda julgamento pelo Supremo Tribunal Federal
(STF) (https://site.cfp.org.br/terras-quilombolas-
aguardam-julgamento/).

4) A causa do sofrimento psiquico que pode
acometer pessoas LGBT tem relagcdo direta com a
violéncia dirigida a essa populacdo. A discusséo,
fundamental para a Psicologia, foi tema de audiéncia
publica realizada, dia 18 de outubro, na Camara dos
Deputados, durante reunido das Comissdes de Direitos
Humanos e Minorias (CDHM) e de Relagdes Exteriores e
de Defesa Nacional (CREDN)
(https://site.cfp.org.br/violencia-contra-estudantes-lgbt-
ganha-audiencia-publica/).

5) A audiéncia publica para discutir os desafios e
limites da Politica Nacional de SaGde Mental, Alcool e
Outras Drogas, realizada nesta terca-feira (24/10), na
Comissdo de Direitos Humanos e Minorias (CDHM) da
Camara dos Deputados, foi acompanhada de perto pelo
Conselho Federal de Psicologia (CFP)
(https://site.cfp.org.br/politica-nacional-de-saude-mental-
e-outras-drogas/).

TEMA ESTRATEGICO:
Direitos Humanos

Objetivo:  Evidenciar a
indissociabilidade entre
Direitos Humanos e

Psicologia no ambito da
formagdo e do exercicio
profissional.

META: Participacdo efetiva
do Sistema Conselhos de
Psicologia nas instancias do
Poder Judiciario em pautas
que envolvem as questdes
dos Direitos Humanos.

1) No dia 15 de marco, representantes de entidades
de defesa dos direitos humanos, parlamentares e
personalidades do Direito entregaram, em 15 de marco, a
presidente do Supremo Tribunal Federal, ministra
Carmen Lucia Antunes Rocha, carta solicitando
providéncias para humanizagdo dos presidios brasileiros,
acompanhada de proposta de indulto para mulheres
encarceradas com pedido de que o documento fosse
encaminhado ao presidente da Republica
(https://site.cfp.org.br/entidades-exigem-humanizacao-
dos-presidios-e-governo-indulta-mulheres/).

2) No dia 29 de marco, integrantes da diretoria do
CFP participaram de audiéncia com a presidente do STF,
ministra Carmen L0cia. Entre os objetivos do encontro
estd o de contribuir com a humanizacdo no sistema
prisional e com a protecdo da mulher contra violéncia
(https://site.cfp.org.br/cfp-abre-dialogo-com-stf-para-
discutir-sociedade-e-psicologia/).

TEMA ESTRATEGICO:
Politicas Publicas

Objetivo: Atuar em parceria
com movimentos sociais que
defendem a universalizacéo
de direitos.

O Conselho Federal de Psicologia (CFP) realizou um
Diélogo Digital (debate pela internet) com a categoria
sobre a Educacdo Inclusiva (https://site.cfp.org.br/cfp-
promove-debate-sobre-educacao-inclusiva-no-brasil/).
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META: Reconhecimento do
CFP na promocédo do debate
junto a categoria e entidades
representativas  sobre  as
contribuicbes da Psicologia
na efetivacdo da educacgédo
inclusiva no Brasil.
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DESEMPENHO ORCAMENTARIO

O orcamento do CFP para o ano de 2017 foi aprovado pela Assembleia de
Delegados Regionais em reunido realizada em 17 de dezembro de 2016, e tornado publico
por meio da Resolucdo CFP n° 38/2016.

Tabela 1 - Execucdo Financeira do Orgcamento

Execucdo - Orcamento do Exercicio 2017

PREVISAO | ARRECADACAO SALDO
RECEITAS R$ R$ R$
Receitas Correntes 32.249.333,91 31.528.724,41 -720.609,50
Cota Parte 30.951.333,91 29.313.627,10 -1.637.706,81
Servicos 70.000,00 56.636,18 -13.363,82
Patrimonial 1.208.000,00 1.824.502,82 616.502,82
Outras Receitas 20.000,00 333.958,31 313.958,31
Receitas de Capital 774.091,91 225.433,56 -548.658,35
Amort. de Empréstimos 157.236,00 225.433,56 68.197,56
Superavit Financeiro 616.855,91 0,00 -616.855,91

TOTAL DAS DESPESAS |

33.023.425,82

27.052.499,57

TOTAL DAS RECEITAS 33.023.425,82 31.754.157,97 -1.269.267,85
FIXADA EMPENHADA SALDO
DESPESAS R$ RS RS
Despesas Correntes 31.958.363,82 26.474.338,37 5.484.025,45
Pessoal e Encargos Sociais | 12.944.955,03 12.559.475,64 385.479,39
Outras Despesas Correntes | 19.013.408,79 13.914.862,73 5.098.546,06
Despesas de Capital 1.065.062,00 578.161,20 486.900,80
Investimentos 139.030,00 78.161,20 60.868,80
Inversdes Financeiras 500.000,00 500.000,00 0,00
Outras Desp. de Capital 426.032,00 0,00 426.032,00

5.970.926,25

Superavit (Receita Arrecadada — Despesa Empenhada)

4.701.658,40

RECEITAS

A origem dos recursos da entidade € disciplinada pela Lei Federal n® 5.766 de 1971
e pela Resolucdo CFP n° 03/2007, que estabelecem as regras da arrecadacdo e
compartilhamento das receitas no exercicio entre os Conselhos Regionais de Psicologia e o
Conselho Federal de Psicologia.

Para o exercicio de 2017 o Conselho Federal de Psicologia estimou sua arrecadacéo
no montante de R$ 32.406.569,91. Desse valor, foi realizado R$ 31.754.157,97, o que
corresponde a 97,91% da receita estimada para o exercicio.
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Considerando apenas a arrecadacdo da cota parte das anuidades arrecadadas pelos
Conselhos Regionais, o valor de R$ 29.313.627,10 arrecadado representa 94,71% de
30.951.333,91, valor estimado.

Gréfico 1 — Evolugdo Mensal da Receita
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O grafico “Evolugdo Mensal da Receita” demonstram que a arrecadagdo da
autarquia esta concentrada principalmente dos primeiro cinco meses do ano, periodo que 0s
psicologos pagam suas anuidades, seja de cota Unica ou de forma parcelada.

DESPESAS

Para o exercicio de 2017, o Conselho Federal de Psicologia fixou suas despesas no
montante de R$ 33.023.425,82. Desse valor, foi executado R$ 27.052.499,57, o que
representa 81,92% da despesa autorizada e uma economia orcamentaria no valor de R$
5.970.926,25.

A diferenca de R$ 616.855,91 entre a receita estimada no valor de R$
32.406.569,91 e a despesa fixada no valor de R$ 33.023.425,82 foi coberta com superavit
financeiro de exercicios anteriores inserido no orcamento em forma de crédito adicional nos
termos da Lei 4.320/64.
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Gréfico 2 — Evolugdo Mensal da Despesa
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O grafico “Evolug¢ao Mensal da Despesa” demonstra que, diferentemente da receita,
que concentra sua arrecadacdo nos primeiros meses do ano, as despesas sao realizadas de
forma continua, exigindo eficiéncia no gerenciamento dos recursos para que nao haja
problemas de fluxo de caixa.

Seguindo as normas de contabilidade publica, as despesas orcamentarias Sao
classificadas por elemento de despesa, conforme detalhado no Balango Orcamentario,
constante no item “Desempenho Financeiro e Informacdes Contabeis” deste relatdrio.

Além da classificacdo contabil por elemento, as despesas também sdo classificadas
pelas atividades desenvolvidas.

Tabela 2 - Execucdo Financeira da Despesa

Despesas por Atividades 2016 2017 Variagdo
Organizacdo Adm. e Funcional 15.495.728,43 | 17.480.634,31 12,81%
Gestdo 961.700,39 | 2.188.584,25 127,57%
Ac0es Politicas 4.030952,52 | 2.841.699,94 -29,50%
Comunicacao 1.292.117,36 708.086,33 -45,20%
Revistas Ciéncia e Profissdo/Dialogos 269.960,14 429.254,80 59,01%
Projetos do Sistema 4.867.222,42 | 1.534.194,24 -68,48%
Cobranca 167.574,87 197.812,11 18,04%
Fundo de Sec¢des/Dev. Anuidades 921.965,98 | 1.672.233,69 81,38%

28.007.222,11

27.052.499,67

Tabela 3 - Despesa por Modalidade de Contratagdo

MODALIDADE VALOR

Concorréncia R$ 291.538,60
Tomada de Preco R$ 77.490,00
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Adeséo a Ata de Registro de Prego R$ 67.158,93
Pregdo R$ 6.051.528,47
Dispensa R$ 141.305,68
Inexigibilidade R$ 1.114.451,75
LNA* R$ 19.309.026,14
TOTAL R$ 27.052.499,57

*Legislacdo ndo aplicada.

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS

O Conselho Federal de Psicologia repassou, no exercicio de 2017, recursos
financeiros no montante de R$ 3.115.560,88 (trés milhdes, cento e quinze mil, quinhentos e
sessenta reais e oitenta e oito centavos), conforme demonstrado abaixo:

Favorecidos:

Conselhos Regionais de Psicologia

Objeto:

Centro de Referéncias Técnicas em Psicologia e Politicas Publicas —
CREPOP

Valor:

R$ 1.392.802,88

Favorecidos:

Conselhos Regionais de Psicologia

Objeto:

Ressarcimento de Despesas de Custeio de projetos comuns do Sistema

Valor:

R$ 56.024,36

Favorecidos:

Conselhos Regionais de Psicologia

Objeto:

Fundo de Manutencdo de Secdes de Base Estadual/Fundo de Devolugdes
de Anuidades

Valor:

R$ 1.567.197,03

Favorecidos:

Conselhos Regionais de Psicologia

Objeto:

Fundo de Devolucdo de Anuidades decorrentes de processos judiciais
ajuizados contra os Conselhos Regionais

Valor:

R$ 99.536,01

APRESENTACAO E ANALISE DE INDICADORES DE DESEMPENHO

Para analise de indicadores de desempenho, o Conselho Federal de Psicologia
utiliza Mapas Gerenciais (tabelas 22, 23 e 24, das paginas 61 e 62) apresentados na Secéao
Desempenho Financeiros e Informagfes Contabeis, que mede o desempenho dos recursos
alocados nos projetos e/ou atividades da entidade.

30



GOVERNANCA, GESTAO DE RISCOS E CONTROLES INTERNOS

a) Descricao das Estruturas de Governanga

Governanga Corporativa é o sistema por meio do qual se exerce o controle nas
entidades, permitindo que as organizagOes sejam dirigidas, monitoradas e incentivadas a
alcancar o seu objetivo.

Especificamente, no que se refere ao setor publico, a governanca prové
direcionamento, monitoramento, supervisdo e avaliacdo da atuacdo da gestdo, com vistas
ao atendimento das necessidades e expectativas dos cidadaos e demais partes interessadas,
enguanto a gestdo € inerente e integrada aos processos organizacionais, sendo responsavel
pelo planejamento, execucdo, controle, acao, enfim, pelo manejo dos recursos e poderes
colocados a disposicao de 6rgdos e entidades para a consecucao de seus objetivos.

Segundo a publicacdo “Referencial Basico de Governanca”, elaborada pelo TCU, o
Sistema de Governanca pode ser dividido em instancias, conforme apresentadas a seguir:

a. Instancias Externas de Governanca — sdo responsaveis pela fiscalizacdo, pelo
controle e pela regulacdo, desempenhando importante papel para promog¢édo da governanca
das organizacdes publicas. Sdo autdbnomas e independentes, ndo estando vinculadas apenas
a uma organizagdo. Exemplos tipicos dessas estruturas sdo o Congresso Nacional e 0 TCU.

b. Instancias Externas de Apoio a Governanga — sdo responsaveis pela avaliacao,
auditoria e monitoramento independente e, nos casos em que disfungdes séo identificadas,
pela comunicacdo dos fatos as instancias superiores de governanga. Exemplos tipicos
dessas estruturas sdo as auditorias independentes e o controle social organizado.

c. Instancias Internas de Governangca — sdo responsaveis por definir ou avaliar a
estratégia e as politicas, bem como monitorar a conformidade e o desempenho dessas,
devendo agir nos casos em que desvios forem identificados. Sdo, também, responsaveis
por garantir que a estratégia e as politicas formuladas atendam ao interesse publico
servindo de elo entre principal e agente. Exemplos tipicos dessas estruturas sdo 0s
conselhos de administracdo ou equivalentes e, na falta desses, a alta administracéo.

d. Instancias Internas de Apoio a Governanga — realizam a comunicacdo entre
partes interessadas internas e externas a administracdo, bem como auditorias internas que
avaliam e monitoram riscos e controles internos, comunicando quaisquer disfuncGes
identificadas a alta administracdo. Exemplos tipicos dessas estruturas sdo a Ouvidoria, a
Auditoria Interna, o Conselho Fiscal, as Comissdes e os Comités.

Estruturas de Governanca do CFP

A Governanga Corporativa do CFP e exercida pelo Plenario e pela Diretoria
colegiada, observando-se as disposi¢fes do Regimento Interno do CFP aprovado pela
Resolucdo n.° 17/2000, de 20 de dezembro de 2000.

Instancias Internas de Governanca do CFP
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A estrutura de governanca do CFP ¢é integrada pelo seu Plenério, a Diretoria
colegiada e pelas Instancias Internas de Apoio & Governanga, compostas pela Auditoria
Interna e Ouvidoria.

O Plenario do CFP é o o6rgdo deliberativo superior que se constitui de todos 0s
Conselheiros. E a unidade méaxima de orientac&o, controle e disciplinamento normativo do
CFP.

O plenério é integrado por 9 conselheiros efetivos e 9 conselheiros suplentes,
presidido pelo Conselheiro presidente do Conselho Federal.

A Diretoria ¢ um orgao colegiado de gestdo executiva, € composta pelo Diretor
Conselheiro Presidente, Diretor Conselheiro Vice-presidente, Diretor Secretario e Diretor
Conselheiro Tesoureiro.

As atribuicGes e competéncias do Plenario e Diretoria Colegiada estdo definidas no
Regimento Interno do CFP, aprovado pela Resolugdo CFP n.° 17/2000.

Instancias Internas de Apoio a Governanca do CFP

As unidades administrativas que compdem a estrutura de apoio a governanca do
CFP séo as definidas a seguir:

|. Auditoria Interna

Esta vinculada a Diretoria, que tem por objetivo prestar assessoria de Controle
Interno, auditando o Conselho Federal de Psicologia e acompanhar as Prestacdes de Contas
dos Regionais de Psicologia, com a finalidade de examinar a integridade, adequacéo e
eficacia dos controles internos, bem como as informacgdes contabeis, financeiras e
operacionais da entidade, com emissdo de relatorios e recomendacgdes de medidas a serem
tomadas e, quando necessario, apurar as irregularidades existentes. Tem ainda por objetivo
colaborar com a reducéo das possibilidades de irregularidades e erros.

1. Ouvidoria

E um canal de comunicacdo entre o cidadio e o CFP para receber reivindicacoes,
consultas e sugestdes referentes aos diversos servicos prestados pelo Sistema CFP/CRPs.
Tem como objetivo sistematizar as atividades de acolhimento das percep¢6es dos publicos
do Sistema CFP/CRPs e fornecer informacdes institucionais, contribuindo para elevar
continuamente os padrbes de transparéncia, presteza e seguranca das atividades
desenvolvidas pelo CFP. As manifestacfes originadas desse canal de comunicacdo sdo
avaliadas e, quando necessario, sdo encaminhadas as demais unidades organizacionais para
analise e providéncias da autoridade competente.

b) InformagGes sobre dirigentes e colegiados

A Diretoria, 0rgao responsavel pela operacionalizacdo de diretrizes e decisdes do
Plenéario, é constituida de Presidente, Vice-Presidente, Secretario Geral e Tesoureiro,
eleitos pelo Plenario, na primeira reunido ordinaria de cada ano, de acordo com o disposto
no Art. 39 do Dec. 79.822/77.
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Compete a Diretoria:

| - elaborar propostas de atuacdo do Conselho Federal de Psicologia para apreciacao
do Plenario; Il - subsidiar as discussfes do Plenario; 111 - executar as decisdes do Plenario;
IV - receber regularmente e avaliar os relatdrios, bem como orientar as atividades
desenvolvidas pelos diretores, secretarios e demais conselheiros em suas respectivas areas
de atuacdo; V - decidir, ad referendum do Plenério, os casos de urgéncia; VI - zelar pelo
cumprimento das obrigages sociais do Conselho Federal de Psicologia; VII — submeter ao
Plenério, para aprovacao, a proposta das tabelas de emprego, lotacdo e remuneracao de
pessoal do Conselho Federal de Psicologia; VIII — submeter ao Plenario, para aprovacao,
proposta de criacdo e extin¢do de cargos e servicos; IX - aprovar a contratacdo de pessoal
necessario ao servico do Conselho Federal de Psicologia, assim como a promocao,
punicdo, dispensa, suspensdo de contrato e férias dos funcionarios e, se for o caso, dos
prestadores de servico, obedecidos os limites constantes da proposta especificada no inciso
VII; X - submeter ao Plenario a indicacdo de nomes para a contratacdo de coordenadores e
assessores; X — instituir as instrucdes necessarias ao funcionamento do Conselho Federal
de Psicologia e dos Conselhos Regionais de Psicologia; XII - decidir sobre a aquisi¢do de
materiais, bens e servicos, bem como os respectivos fornecedores, dentro dos limites legais
e orcamentarios; XIII - apresentar ao Plenério o planejamento de suas atividades, com base
no Plano de Acdo, bem como avaliagdes periddicas que permitam o seu acompanhamento
e eventuais reformulacgdes.

Do Presidente

Sdo atribuigdes do Presidente do Conselho Federal de Psicologia, afora outras
legalmente cometidas:

| - representar o Conselho Federal de Psicologia, ativa e passivamente, em Juizo ou
fora dele; Il - zelar pela honorabilidade e autonomia da instituicdo e pelas leis e
regulamentos referentes ao exercicio da profissdo de Psicologo; Il - cumprir e fazer
cumprir este Regimento; IV - coordenar a execucdo do Plano de Acdo aprovado pelo
Plenério; V - dar posse aos Conselheiros Federais; VI - convocar Suplentes para a
substituicdo dos Conselheiros Efetivos; VII - convocar, ordinaria e extraordinariamente, o
Plenéario do Conselho Federal de Psicologia, a Assembleia das Politicas Administrativas e
Financeiras e a Assembleia dos Delegados Regionais; VIII - convocar reunides conjuntas
do Conselho Federal de Psicologia com os Conselhos Regionais de Psicologia, ouvido o
Plendrio do primeiro; 1X - presidir, suspender, adiar e encerrar as reunides; X -
superintender os servigos do Conselho Federal de Psicologia; XI - assinar, conjuntamente
com o Secretario Geral ou 0 Tesoureiro, as resolucgdes, instru¢cbes normativas, portarias e
demais atos normativos do Conselho Federal de Psicologia; XII - autorizar despesas e
assinar, conjuntamente com o Tesoureiro, 0s cheques e demais documentos relativos a
receita e despesas do Conselho Federal de Psicologia, obedecidos os limites orcamentarios;
XII - submeter a Diretoria e ao Plenario as matérias relativas ao orgcamento e a prestacao
de contas, nos respectivos prazos; XIV - delegar atribuicbes a membro do Conselho
Federal de Psicologia, consultado o Plenario; XV - representar, mesmo criminalmente,
contra qualquer pessoa que infringir disposicOes legais referentes ao exercicio da profissao
de Psicologo; XVI - exercer o direito do voto de qualidade; XVII - instalar a Assembleia
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das Politicas Administrativas e Financeiras e a Assembleia dos Delegados Regionais,
presidir a eleicdo de sua mesa diretora, dando posse a seus membros.

Aos Diretores do Conselho Federal de Psicologia, além das responsabilidades
préprias de membro da Diretoria, compete: | - planejar as atividades das areas sob sua
responsabilidade, delineando diretrizes e metas a serem atingidas pelas unidades que a
compdem, observados os objetivos e decisdes da Diretoria; Il - instituir atos normativos,
respeitada a area de atuacdo, complementando ou regulamentando mateérias, observados 0s
atos hierarquicamente superiores; Il - propor alteracbes na estrutura organizacional da
area sob sua responsabilidade; IV - articular-se com os Diretores das demais areas no que
se refere a assuntos de seu campo de atuagéo.

Do Vice-Presidente

Séo atribuicdes do Vice-Presidente, além das atividades proprias de membro da
Diretoria, acompanhar e supervisionar as atividades da Coordenadoria Técnica.

Cabe ao Vice-Presidente substituir o Presidente em suas licengas, auséncias e
impedimentos. Pardgrafo unico - No exercicio da presidéncia, o Vice-Presidente fica
incumbido de todas as funcdes e atividades legais e regimentais conferidas ao cargo.

Do Secretario Geral

Séo atribuicdes do Secretario-Geral, além das atividades proprias de membro da
Diretoria, dirigir e acompanhar as atividades da Geréncia e de todos os funcionérios, além
de: I - subscrever os termos de posse e compromisso dos membros do Conselho Federal de
Psicologia; Il - lavrar ou supervisionar a lavratura das atas das reunides do Plenario e da
Diretoria; 111 - expedir certiddes; 1V - providenciar licitagdes para aquisicdo ou alienagédo
de bens e contratagdo de servigos, consoante as normas e principios adotados pela
entidade, aprovadas pela Assembleia das Politicas Administrativas e Financeiras.

Do Tesoureiro

Sdo atribuicbes do Tesoureiro, além das atividades proprias de membro da
Diretoria, dirigir e acompanhar as atividades da area financeira e contébil, além de: I -
manter sob sua guarda e responsabilidade os bens e valores integrantes do patrimonio do
Conselho Federal de Psicologia; Il - manter sob sua guarda e responsabilidade os
documentos concernentes as finangas e ao patriménio do Conselho Federal de Psicologia;
Il - firmar com o Presidente os atos de responsabilidade financeira e patrimonial; 1V -
coordenar a elaboracéo da proposta orcamentaria anual do Conselho Federal de Psicologia;
V - providenciar as medidas necessérias a realizacdo da receita do Conselho Federal de
Psicologia; VI - coordenar a elaboracdo de balancetes mensais e balancos anuais; VII -
coordenar a elaboragédo da prestacdo de contas anual do Conselho Federal de Psicologia;
VIII — supervisionar a realizacdo orcamentaria dos Conselhos Regionais de Psicologia; IX
— emitir parecer sobre as prestacdes de contas dos Conselhos Regionais de Psicologia; X —
propor a Diretoria, medidas e procedimentos relativos ao funcionamento da area financeira
e contabil da Entidade.

Das Secretarias
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As Secretarias do Conselho Federal de Psicologia séo denominadas: | — 5 (cinco)
Secretarias Regionais, sendo uma para cada regido geografica; Il - Secretaria de Orientagdo
e Etica; 11l - Secretaria de Comunicacao.

Os Secretarios serdo eleitos pelo Plenéario, na primeira reunido ordinaria de cada
ano, respeitada a regido de residéncia para os Secretarios Regionais.

As funcdes referentes as Secretarias de Orientagdo e Etica e de Comunicagéo serdo
acumuladas com as de Secretarias Regionais.

Sdo atribuicdes dos Secretarios: | - propor ao Plenério decisdes a respeito de
medidas em suas respectivas aéreas; Il - submeter ao Plenario, para aprovacao, o
calendario de suas atividades; Ill - implementar as a¢fes necessarias ao cumprimento de

decisbes do Plenario, em suas respectivas areas; IV — informar, ao Plenario, todas as suas
acOes por intermedio de atas, boletins informativos internos ou relatos em sessdo plenaria;
V - decidir sobre assuntos de rotina, de acordo com diretrizes fixadas pelo Plenério; VI -
programar, convocar e dirigir reunides sobre assuntos de sua competéncia; VI - assessorar
0 Plenédrio e a Diretoria, quando solicitado, ou delegar atribuicdes ad hoc a outro
Conselheiro.

Do Secretario de Orientac3o e Etica

S30 atribuicBes do Secretario de Orientacdo e Etica conduzir 0s processos,
responder a consultas e tomar as medidas relacionadas a: | - legislacdo interna; Il -
orientacdo e fiscalizacdo do exercicio profissional; Il - processos eleitorais; IV -
processos, consultas e medidas relacionadas ao Cadigo de Etica Profissional do Psicélogo
e de todas as questBes que envolvam a Etica profissional, assim como todos aqueles
correlatos que lhe sejam atribuidos pelo Plenario do Conselho Federal de Psicologia.
Paragrafo Gnico - O Secretario de Orientacdo e Etica é competente para exercer as
atribuic6es da Comissio de Etica definidas no Codigo de Processamento Disciplinar.

Do Secretario de Comunicacéo

Sdo atribuicdes do Secretario de Comunicacdo: | — supervisionar a edicdo das
publicacbes do Conselho Federal de Psicologia; Il — coordenar a divulgacdo das acdes do
Conselho; Il — orientar o atendimento as solicitacfes e consultas de pessoas fisicas e
juridicas sobre informagGes de dominio comum da Entidade, bem como aquelas correlatas
que lhe sejam atribuidos pelo Plenério.

Dos Secretarios Regionais

Sdo atribuicBes dos Secretarios Regionais o relacionamento, em sua regido
geografica, com os Conselhos Regionais, instituicdes, entidades e profissionais com o
objetivo de viabilizar a execucdo dos projetos e agbes do Conselho Federal de Psicologia.

Os Secretarios, para o desempenho de suas atividades, terdo o apoio permanente
das Coordenadorias e Assessorias existentes no Conselho Federal de Psicologia e, quando
necessario, a colaboragéo de assessorias especializadas e Grupos de Trabalho.

Os Conselheiros, no exercicio de suas atribuicbes, obedecerdo as orientagdes
politicas, administrativas e financeiras do Plenario do Conselho Federal de Psicologia.
Paragrafo Unico - Os Conselheiros, em caso de inequivoca urgéncia, tém competéncia para
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resolver e atuar, aléem do ambito de suas atribuicGes especificas, ad referendum do
Plenério.

Dos Grupos de Trabalho

Os Grupos de Trabalho serdo constituidos com o objetivo especifico de executar 0s
projetos que integram o or¢camento programa da Entidade, além de acbes especificas em
funcdo de fatos extraordinarios, todos deliberados pelo Plenério.

Os Grupos de Trabalho serdo constituidos preferencialmente por conselheiros
federais, podendo contar com a participagdo de conselheiros regionais, psicologos ou
outros profissionais que possam contribuir para a realizagéo de suas tarefas.

c¢) Atuacéo da Unidade de Auditoria Interna

A Auditoria Interna é uma atividade de avaliagdo independente e de assessoramento
da administracdo voltada para o exame e avaliacdo da adequacdo, eficiéncia e eficacia dos
sistemas de controle, bem como da qualidade do desempenho das &reas em relacdo as
atribuicdes e aos planos, metas, objetivos e politicas definidos para as mesmas.

A atividade de orientacdo ndo se confunde com as de consultoria e assessoramento
juridico que competem a Geréncia Juridica do CFP.

Os controles internos podem ser definidos como o conjunto de procedimentos
adotados pelos gestores e servidores do Conselho Federal de Psicologia para assegurar o
alcance da misséo, objetivos e metas do CFP nas seguintes categorias:

a) Efetividade e eficiéncia das operacdes;
b) Confiabilidade das demonstracGes financeiras; e
c¢) Conformidade com as leis e os regulamentos aplicaveis.

Os controles internos sdo constituidos pelos seguintes componentes inter-
relacionados, que estdo alinhados com o processo de gerenciamento da Instituicao:

a) Ambiente de controle;

b) Avaliacéo de riscos;

c) Atividades de controle;

d) Informacédo e comunicacao; e
e) Monitoramento.

Para cumprimento de sua missdo institucional de fiscalizar a aplicacdo dos recursos
publicos conferidos ao CFP em beneficio da sociedade, o SAIN-CFP conta com a seguinte
estrutura de pessoal:

Integrante Cargo Instrumento de
Nomeagao
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WIladmir Rogerio dos Reis Supervisor de Portaria 033/2017
Auditoria

Leandro Rodrigues do |Assessor de Auditoria Portaria 059/2017
Nascimento

Normativos de Regéncia

A Unidade de Auditoria Interna do Conselho Federal de Psicologia, instituida pela
Resolucdo CFP n° 015/2017, de 17 de outubro de 2017, de acordo com o art. 74 da
Constituicdo Federal, Lei n° 8.443 de 16 de julho de 1992 e Decreto n°3.591, de 06 de
setembro de 2000, denominou-se Setor de Auditoria Interna do CFP — SAIN.

O Setor de Auditoria Interna do CFP, drgédo de controle responsével por fortalecer e
assessorar a gestdo, bem como racionalizar as a¢cdes do CFP e prestar apoio, dentro de suas
especificidades no ambito da Instituicdo, a Diretoria Colegiada do CFP e ao Tribunal de
Contas da Unido, nos termos do seu Regimento Interno. Desse modo, o Decreto n°® 3.591,
de 6 de setembro de 2000, regulamenta o Sistema de Controle Interno do Poder Executivo
Federal e d& outras providéncias, tratando em seu artigo 15 e 81° e 2° das unidades de
Auditoria Interna das entidades da Administracdo Publica Federal indireta. Além do mais,
integram o rol de normas acerca da Auditoria Interna a Instrugdo Normativa SFC/CGU n°
24 de 17 de novembro de 2015.

O Decreto n° 3.591, de 6 de setembro de 2000, disciplina normas de elaboragéo e
acompanhamento da execucdo do Plano Anual de Auditoria Interna das Entidades da
Administracdo Indireta do Poder Executivo Federal, e da outras providéncias; ja a IN
SFC/CGU 7 n° 24, de 17 de novembro de 2015, estabelece o conteudo do plano anual de
atividades de Auditoria Interna e do relatorio anual de atividades de Auditoria Interna.

A Instrucdo Normativa SFC/CGU n° 24, de 2015, assim dispde sobre a matéria:

“Art. 5° A proposta do PAINT deverd ser submetida a andlise prévia do respectivo
orgao de controle interno até o Gltimo dia atil do més de outubro do exercicio anterior ao
de sua execucao.

Art. 6° O respectivo 6rgdo de controle interno devera encaminhar manifestacdo
sobre a proposta do PAINT a unidade de auditoria interna no prazo maximo de 15
(quinze) dias uteis, incluindo, quando for o caso, recomendacdo de inclusdo de
macroprocessos ou temas que ndo tenham sido programados.

8 1° A auséncia de manifestagdo formal do 6rgdo de controle interno no prazo
estipulado no caput ndo impede a adogao das providéncias previstas nos arts. 70 e 80.

8 2° O ndo atendimento as recomendacOes de que trata o caput devera ser
devidamente justificado pela unidade de auditoria interna quando do encaminhamento
definitivo do PAINT ao respectivo érgao de controle interno.

Art. 7° O Conselho de Administragdo ou a instancia com atribuicdo equivalente ou,
inexistindo, o dirigente maximo do 6rgdo ou entidade, deverd aprovar o PAINT até o
ultimo dia atil do més de dezembro do ano anterior ao de sua execucao.
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Art. 8° O PAINT aprovado sera encaminhado ao respectivo 6rgdo de controle
interno e ao Conselho Fiscal ou instancia com atribui¢des equivalentes até o Gltimo dia
util do més de fevereiro de cada exercicio a que se aplica. ”

Da atuacéo

Considerando sua recente criagdo, em 17 de outubro de 2017, a unidade de
Auditoria Interna esta reunindo estruturacdo e capacitacdo para iniciar suas atividades no
exercicio do ano de 2018, por intermédio do PAINT — 2018, aprovado pela Diretoria do
Conselho Federal de Psicologia.

d) Atividades de correicdo e apuracdo de ilicitos administrativos

N&o consta, até a presente data, ocorréncias de atos ilicitos em apuracdo, bem como
atividades de correicdo no @mbito do Conselho Federal de Psicologia.

De qualquer forma, nesses casos, compete ao CFP proceder a abertura de processo
de sindicancia, inquérito administrativo, Processo Administrativo Disciplinar e Tomada de
Contas para apurar o tipo de penalidade a ser aplicada aos dirigentes e/ou funcionarios que
venham praticar acGes em descumprimento das normas legais ou regimentais inerentes a
atividade publica desenvolvida no Conselho Federal de Psicologia.

e) Gestdo de Riscos e Controles Internos

O CFP vem discutindo o seu processo integrado de Controle Interno que terad por
objetivo acompanhar as diretrizes administrativas, avaliar a execucdo ética e
economicamente eficiente e eficaz das operacGes, verificar o cumprimento das leis e
regulamentos aplicaveis, buscar a protecdo ao patrimonio e a salvaguarda dos recursos,
além das acBes necessarias para gerenciar 0s riscos com vistas a consecucdo dos objetivos
da entidade.

O Conselho Federal, em alinhamento com o cenério atual, busca implantar politicas
de Gestéo de Riscos e Governanga Corporativa como ferramentas de gestdo. Segundo a IN
Conjunta n.° 1 MP/CGU, de 10/5/2016, Gestdo de riscos é o processo para identificar,
avaliar, administrar e controlar potenciais eventos ou situacdes, para fornecer razoavel
certeza quanto ao alcance dos objetivos da organizacao.

No exercicio de 2017 foi implantado o Sistema Eletrénico de Informacdo (SEI),
desenvolvido pelo Tribunal Regional Federal da 4% Regido (TRF4), que é uma ferramenta
de gestdo de documentos e processos eletrénicos, e tem como objetivo promover a
eficiéncia administrativa na gestdo publica, que por si sé constitui um poderoso
instrumento de controle dos processos da administracdo publica.

Além disso, sdo adotadas uma serie de controles preventivos e detectivos, tais
como, procedimentos de autorizacdo e aprovacao, segregacdo de funcdes (autorizacgéo,
execucdo, registro e controle), sistemas informatizados, controles de acesso, conciliagdes,
entre outros, conforme exemplificado a seguir:

a) Realizacdo de inventario anual de bens patrimoniais e de almoxarifado;
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b) Controle do registro de ponto, faltas, horas extras e férias dos funcionarios, a fim
de evitar a origem de possiveis passivos trabalhistas;

c) Inexecucdo de licitagdes por carta-convite como forma de tornar o processo
iIsondmico, imparcial e competitivo;

d) Utilizacéo preferencial de pregdes eletrdnicos para aquisicao de bens e servicos.

Outra pratica de Gestdo de Risco e Controle Interno, jA em andamento no &mbito do
Conselho Federal de Psicologia, é o Plano de Auditoria Interna — 2018. Nele est4 prevista a
realizacéo de atividades inerentes ao controle.

Ainda, a gestdo de riscos no Sistema CFP/CRPs pressupde a realizagdo de
auditorias independente que, na fase de planejamento, visa determinar a extensdo e o
alcance da auditoria, tendo por base informac6es sobre o porte da unidade, o volume de
contratacdes, a existéncia de procedimentos e normatizagdes padronizados, a adequada
segregacdo de funcgBes nos processos e atividades, a existéncia de uma area especifica de
controle interno, fragilidades observadas em auditorias anteriores, confiabilidade dos
controles, entre outros.

Na fase de levantamentos da auditoria, busca-se o conhecimento detalhado do
objeto a ser auditado. Para isso, sdo solicitadas informacdes preliminares sobre: normativos
internos (Regimento Interno, Resolucbes, Portarias, Atas, etc.); relacdo de instituicdes
bancarias que o Regional realiza movimentacdo financeira; relatorios analiticos sobre
inclusdo e exclusdo de créditos a receber; contratos e convénios que geram receitas;
documentacBes contabeis (demonstracdes e livros auxiliares); informacg6es funcionais de
funcionarios; controles dos processos de licitacdo, inclusive quanto a dispensa e
inexigibilidade; controles de contratos e convénios; inventario dos bens patrimoniais;
certiddes negativas; e outras informac6es que o auditor entender necessarias.

Desse modo, na avaliacdo inicial dos riscos, é possivel identificar situacdes que
possam afetar a gestdo quanto a probabilidade de ocorréncia de riscos, eficacia dos
controles internos, levantamento da materialidade, relevancia e criticidade.

Durante as auditorias, também sdo realizadas entrevistas com gestores de areas e
funcionarios envolvidos na execucao das atividades a serem auditadas, com o objetivo de
identificar a execucao dos processos, riscos associados e respectivas atividades de controle.

Portanto, ainda que o escopo ja esteja definido no inicio das auditorias, é possivel
agregar novas verificagdes, caso seja percebida pelo auditor ou pela equipe, a existéncia de
situacOes de risco que possam causar impacto na execu¢do dos objetivos estabelecidos.

Ao final da auditoria, sdo repassadas aos gestores da unidade auditada informacdes
sobre as ocorréncias apuradas quanto a riscos nos controles, ineficiéncia em processos,
sugestdes de aprimoramento, entre outros.

Para garantir a adocdo de acBes corretivas pelo Conselho, sdo realizados
monitoramentos e acompanhamentos dos apontamentos de auditoria, observado ainda o
prazo acordado. Conforme citado anteriormente, caso a unidade auditada ndo tenha tomado
as acOes corretivas para implantar o Plano de Acdo, a Auditoria Interna do CFP emite
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pronunciamento, determinando as agdes a serem adotadas por intermédio de visitas in loco
e delimitando novo prazo.

As informacdes contidas nos relatérios de auditoria e nos pronunciamentos
emitidos servirdo de base para o julgamento das contas ao final do processo.

f) Politica de remuneracéo dos administradores e membros de colegiados

Os Conselheiros efetivos ou suplentes, em substituicdo aos efetivos ausentes, bem
como colaboradores recebem didrias pela participacdo nas reunides plenérias
(deliberativas) e demais reunides e participacbes em atividades, de acordo com a
Resolucdo CFP 043/2012 e alteracdes posteriores, ndo percebendo qualquer outro tipo de
remuneracao, considerando que ocupam cargos honorificos.

g) Informag0es sobre a empresa de auditoria independente contratada

Para auditar as demonstraces contabeis e controles internos do Conselho Federal
de Psicologia e dos Conselhos Regionais de Psicologia, do exercicio 2017, o CFP institui o
processo administrativo de licitagdo n° (Sei) 576600016.000002/2018-38, na modalidade
Pregdo Eletrénico n° 003/2018.

O referido processo ainda ndo foi concluido, devendo as auditorias ser realizadas no
segundo semestre do exercicio de 2018, oportunidade em que os devidos relatorios deverdo
estar disponiveis a critério e solicitacdo dessa Corte de Contas.
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AREAS ESPECIAIS DA GESTAO

GESTAO DE PESSOAS

ESTRUTURA DE PESSOAL DA UNIDADE

Tabela 4 - Forca de Trabalho do CFP

. . Lotacao e Egressos no
Tipologias dos Cargos Autorizada | Efetiva o | Exercicio
Exercicio
1. Servidores em Cargos Efetivos (1.1 + 1.2) 60 1
1.1 Membros de poder e agentes politicos
1.2 Servidores de Carreira (1.2.1+1.2.2+1.2.3+1.2.4) 60 1
1.2.1 Servidores de carreira vinculada ao 6rgéao 60 1
1.2.2 Servidores de carreira em exercicio
descentralizado
1.2.3. Servidores de carreira em exercicio
provisorio
1.2.4. Servidores requisitados de outros 6rgdos e
esferas
2. Servidores com Contratos Temporarios
3. Servidores sem Vinculo com a Administracao
Plblica 20 20 13
4. Total de Servidores (1+2+3) 80 20 14

O quadro a seguir busca evidenciar a distribuicdo da forca de trabalho entre area
meio e area fim dos servidores de carreira, em contratos temporarios e sem vinculo com

a administracdo.

Tabela 5 — Distribuicédo da lotagéo efetiva

Distribuicdo da Lotacao Efetiva

Tipologias dos Cargos

Lotacdo Efetiva

Area Meio Area Fim
1. Servidores de Carreira (1.1)
1.1. Servidores de Carreira (1.2.1+1.2.2+1.2.3+1.2.4)
1.1.2. Servidores de carreira vinculada ao 6rgéo 50 10
1.1.3. Servidores de carreira em exercicio descentralizado
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1.1.4. Servidores de carreira em exercicio provisorio

1.1.5 Servidores requisitados de outros 6rgéo e esferas

2. Servidores com Contratos Temporarios

3. Servidores sem Vinculo com a Administracéo Publica

20

4. Total de Servidores (1+2+3)

70

10

O quadro seguinte tem por objetivo identificar a estrutura de cargos em

comisséo e de funcgdes gratificadas do CFP.

Tabela 6 — Detalnamento da estrutura de cargos em comissdo e funcoes

gratificadas

Detalhamento da estrutura de cargos em comissao e fungdes gratificadas do

CFP

Lotacao

Tipologias dos Cargos em Comissao e das Funcdes
Gratificadas

Autorizada

Efetiva

Ingressos
no
Exercicio

Egressos
no
Exercicio

1. Cargos em Comissdo

1.1. Cargos Natureza Especial

1.2. Grupo Diregdo e Assessoramento Superior

1.2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Orgéo

1.2.2. Servidores de Carreira em Exercicio
Descentralizado

1.2.3. Servidores de Outros Orgaos e Esferas

1.2.4. Sem Vinculo

20

20

13

1.2.5.Aposentados

2. Funcoes Gratificadas

2.1 Servidores de Carreira Vinculada ao Orgéo

12

2.2. Servidores de Carreira em Exercicio
Descentralizado

2.3. Servidores de Outros 6rgdos e Esferas

3. Total de Servidores em Cargo e em Fungéo (1+2)

32

20

13

Estrutura de Pessoal:

Em dezembro de 2017, o Conselho Federal de Psicologia contava com 80
colaboradores, sendo 60 de cargo efetivo e 20 de cargo comissionado, com 8
terceirizados, sendo 5 (cinco) para as areas de limpeza e conservagdo, 1 (um) para

atendimento de viagem e 2 (dois) na area de recepcao.

Em 2017, houve trés afastamentos por licenca maternidade e dois afastamentos
por auxilio doenca.
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O ingresso para o cargo efetivo do CFP é realizado por meio do instrumento
legal concurso pablico. J& os cargos comissionados provém por meio de indicacdo da
Diretoria do CFP. Os estagiarios sdo recrutados por intermédio de um agenciador, sendo
o CIEE - Centro Integracdo Empresa Escola.

Atividades de Gestdo de Pessoas 2017

O ano de 2017 foi marcado pela valorizacdo do Setor de Gestdo de Pessoas.
Houve uma série de iniciativas neste particular. Entre as primeiras medidas, destaca-se a
designacdo de uma sala exclusiva para o Setor de Gestdo de Pessoas, com carater mais
reservado, de maneira a ser mais propicia e acolhedora para receber as demandas dos
funcionarios. Além disso, o setor foi reforcado com a alocacdo de mais um Técnico
Administrativo e de um Analista Técnico Psicélogo para a equipe. A presenca de um
Psicologo na Gestdo de Pessoas era uma reivindicagdo recorrente dos funcionarios,
sobretudo por ser este um Conselho Federal de Psicologia.

Entre as iniciativas implantadas, ressalta-se a atividade de Ginastica Laboral,
que hoje ocorre duas vezes na semana para todos os funcionérios da casa, bem como
uma vez por més durante as Plenérias, envolvendo funcionarios e conselheiros. A
Ginastica Laboral foi recebida com entusiasmo por muitos funcionarios, e dinamiza a
rotina de trabalho, além de prevenir problemas de saude. A empresa contratada para
ministrar a Ginastica Laboral desenvolveu, ainda, um Workshop de Qualidade de Vida,
no qual tivemos uma palestra sobre habitos saudaveis, além de afericdo da pressdo e do
indice de massa corporal de todos os funcionarios que quiseram participar.

Além da préatica da ginastica laboral, deu-se inicio a atividade de meditacdo e
relaxamento no trabalho, duas vezes na semana durante 15 minutos. A meditacdo é
reconhecida como pratica integrativa e complementar na atencdo bésica no Sistema
Unico de Saude, e se tratou de uma solicitacio dos proprios funcionérios acatada pela
Coordenacdo e implantada pela Gestéo de Pessoas.

Podemos mencionar também a realizacdo da palestra sobre satde bucal, em
parceria com a empresa responsavel pelo plano odontoldgico dos funcionarios. Esta
atividade aconteceu no Dia Nacional do Cirurgido-Dentista, 25 de outubro.

Outra importante iniciativa desenvolvida a prop6sito do novo programa de
qualidade de vida no CFP foi a compra e distribuicdo de canecas de porcelana para
todos os funcionarios, estagiarios e terceirizados que trabalham no Conselho, como
alternativa para diminuir a quantidade de copos plasticos descartaveis utilizados. Esta
acao pela qualidade ambiental foi seguida de uma palestra de conscientizagdo sobre a
poluicdo causada pelo plastico e os maleficios que as substancias presentes em sua
fabricacdo podem ocasionar a saude. Também foram retirados os copos plasticos
descartaveis de pontos estratégicos dentro do Conselho como medida auxiliar para
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reducdo do consumo. A esta iniciativa ecoldgica, vieram a se somar outras, em um
esforgo conjunto entre os setores, como a disponibilizagdo, em todas as salas, de uma
caixa exclusiva para o deposito de papéis reutilizados de rascunho e, sobretudo, a
implantacdo do Sistema Eletrénico de Informacbes (SEI!'), que ja& reduziu
significativamente o consumo de papel na casa.

Concesséo de Beneficios
No Acordo Coletivo de Trabalho concedeu, no ano de 2017, os seguintes beneficios:

e Auxilio Creche, no valor de R$ 314,70;

e Auxilio Educacdo, no valor de R$ 665,07;

e Auxilio Transporte, com contrapartida de 0,5% do valor do beneficio;

e Auxilio Alimentacdo, no valor de R$ 869,01;

e Plano de Saude, o qual o CFP custeia 99% do valor cobrado pela seguradora
para o titular e 70% para os dependentes;

e Plano Odontoldgico, o qual o CFP custeia 99% do valor cobrado pela
seguradora para o titular e 70% para os dependentes.

Algumas licencas também foram concedidas, como: licenca gala de 20 dias, licenca
6bito de 10 dias e licenca acompanhante de 15 dias.

Temos ainda, no ACT, licenca para assuntos particulares por 3 anos consecutivos,
sem remunerac¢do, dois funcionarios se encontram com esse beneficio. Liberacdo para
trabalhador estudante, com a necessidade de compensacéo a partir de 20 (vinte) horas
por més, para frequentar estidgios obrigatorios para conclusdo de cursos de nivel
superior. O trabalhador estudante de cursos de pds-graduacao, lato sensu e stricto sensu,
sera liberado, com a necessidade de compensacdo a partir de 20 (vinte) horas més, por
periodo a ser definido, compativel com a realizacdo de atividades de pesquisa, estagio-
docéncia, frequéncia em matérias obrigatorias do programa de pds-graduacdo, exames
de qualificacdo e defesa de tese ou dissertacdo, mediante comprovacao.

Contamos ainda com Convénio Farmacia, que consiste em desconto feito na folha
de pagamento do servidor.

Este foi um conjunto de beneficios e iniciativas concedidos ao corpo funcional do
Conselho Federal de Psicologia.
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DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS COM PESSOAL

Despesas com efetivos/comissionados

Tabela 7 — Despesas com efetivos/comissionados

ELEMENTO DE DESPESA 2016 2017
Salarios e Gratificacdes 6.856.312,39 7.604.011,58
Férias e 13° Salario 1.474.109,90 1.846.147,61
Indenizagbes 103.174,12 143.651,67
Beneficios 1.910.255,74 2.291.927,65
Encargos Sociais 2.611.023,99 2.965.664,78

12.954.876,14 14.851.403,29 |

Despesas com estagiarios
Tabela 8 — Despesas com estagiarios

ELEMENTO DE DESPESA \
Bolsa Auxilio 114.749,88 67.092,87
Beneficios 43.249,36 29.978,10

157.999,24

Despesas com terceirizados

Tabela 9 — Despesas com terceirizados

QUANT. DE X IDENT. DO VALOR

SWUFRSTS EMPREGADOS “REA ' conTRATO RS
Humanas e Leal Servigos
Especiais LTDA  (CNPJ:
07.701.312.0001-71) Pregédo

Limpeza/ 35/2012

Universo SolucBes Técnicas 5 Apoio 296.684,46
LTDA (CNPJ: Adm Pregéo
10.917.822/0001-95) 42/2017
Segtrack Seguranca Eletrénica Pregio
e Servigos Inteligentes LTDA 2 Recepcéo 29/2014 105.219,76
(CNPJ: 17.949.399.000154)

A empresa Humanas e Leal Servicos Especiais LTDA prestou servigos ao CFP
até 16/10/2017, depois dessa data a mao de obra terceirizada para servigos de limpeza a
apoio administrativo passou a ser fornecido pela empresa Universo SolugBes Técnicas
LTDA.
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Gestao da Tecnologia da Informacéo

Setor de Tecnologia da Informacao

O Setor de Tecnologia da Informacdo (STI) é composto por duas divisdes:
Infraestrutura e Suporte em TI e Desenvolvimento, que possuem funcGes distintas e
compostas por um corpo técnico com caracteristicas e formacdes especificas.

A Infraestrutura e Suporte em TI possui a responsabilidade de cuidar dos
servidores de e-mail, rede, AntiSpam, Firewall, Servidor de Banco de Dados e de
Aplicacdo. Alguns dos servi¢cos mencionados anteriormente sdo realizados em conjunto
com as empresas parceiras do CFP. E responsabilidade também desta subdivisio manter
os servicos de backup, assisténcia técnica aos funcionarios, conselheiros, participantes
de eventos, entre outros, seja em computadores desktops ou portéteis (notebooks e
tablets), pesquisar e implementar novas tecnologias.

O Desenvolvimento € responsavel por desenvolver novos sistemas, pesquisar e
implementar novas tecnologias de software, realizar manutengdo e dar suporte técnico
aos sistemas desenvolvidos, documentar o processo de desenvolvimento, especificar
requisitos, pesquisar novas tecnologias, criar manuais, cartilhas ou tutoriais,
desenvolver sites e hotsites. A GTI possui 0 seguinte quadro funcional:

Atividades executadas:

e Sistema Eletronico de Informacéo (SEI)

O CFP iniciou o processo de implantacdo do SEI em marco de 2017. A primeira
etapa foi a instalacdo do sistema. Engquanto isso ocorria, 0s funcionarios fizeram o curso
on-line e a comissdo de implantacdo realizou varias atividades sobre a implantacéo e
utilizacdo do sistema. A segunda etapa foi organizar os fluxos e 0s processos internos,
envolvendo os setores e a comissao de implantacdo. A terceira etapa foi a configuragédo
do sistema, criacdo de modelos de documentos e processos, e ajustes nos fluxos
internos. O CFP comecou a utilizar o sistema em setembro de 2017.

O SEI é um sistema completo e oferece muitos recursos. Reduziu
significativamente o uso do papel, j& que os processos sdo tramitados digitalmente,
respeitando os critérios de seguranca e privacidade. Este sistema, no entanto, consome
muitos recursos tecnoldgicos (memoria, processamento e espaco de armazenamento). O
CFP ndo possui infraestrutura de TI para suportar a Implantacdo do Sistema Eletrénico
de Informacéo de todos os regionais, para tanto, € necessaria a contratacdo de ambiente
em nuvens.
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O processo de implantagéo do SEI no CFP durou seis meses. Depois de iniciar a
utilizacdo do sistema, foi necessario realizar acompanhamento especial. A comisséo
realizava reunides periddicas para avaliar e ajustar as configuracées e os fluxos.

¢ Nova Carteira de Identidade Profissional (CIP)

A APAF de maio de 2017 redefiniu o Grupo de Trabalhos (GT) para estudo e
elaboracdo de uma proposta de implantacdo de nova Carteira de ldentidade Profissional de
Psicologa(o). Ap6s um ano de trabalho, 0 GT apontou a necessidade de substituir o modelo
impresso em papel-moeda por um em policarbonato, no formato de cartdo de crédito. Além
disso a nova CIP possuira varias tecnologias, chip para a insercdo de certificado digital, QR
Code com certificado de atributo, varios elementos de seguranca e também haverd a versao
digital da carteira, similar a nova CNH.

A proposta da nova CIP elaborada pelo GT seré apreciada na APAF de maio de 2018.

¢ Reunido de profissionais de TI do Sistema Conselhos de Psicologia

O CFP realizou o primeiro Encontro Nacional de Profissionais de Tecnologia da
Informacdo do Sistema Conselhos de Psicologia. O evento aconteceu entre os dias 16 e 17 de
agosto de 2017. Durante os dois dias de atividade, foram discutidos varios temas relacionados
ao uso de tecnologias da informagdo no dia a dia dos Conselhos de Psicologia, tais como:
Sistema de Cobranca Registrada, Sistema Cadastral Financeiro, Sistema Eletronico de
InformacBes (SEI), Portal da Transparéncia, Rede de Tecnologia da Informacdo, projeto de
atualizacdo da Carteira de Identidade Profissional.

e GT de Tecnologia da Informacao

A APAF de dezembro de 2017 criou o primeiro GT em Tecnologia da Informagéo, com
0 objetivo desenvolver solugdes que sejam aplicadas a todos os membros do Sistema Conselhos
de Psicologia, respeitando a realidade de cada um. Os profissionais de TI, durante o Encontro
Nacional, apontaram as seguintes necessidades:

e Implantagdo de novo Sistema Cadastral Financeiro;

o Definir tecnologias para a nova CIP;

e Ajustar o Portal da Transparéncia para atender as necessidades do Sistema Conselhos de
Psicologia;

e Implantar o SEI e outros sistemas administrativos nos CRs;

e  Gerir alteracdes nos sistemas;

e  Compartilhar tecnologias;

e Unificar contratacdo de solugdes de TI.

Além de discutir as dificuldades e solugdes identificadas pelos profissionais de TI, a
APAF solicitou ao GT:
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e Contribuir com as discussdes do GT para estudo e elaboracdo de uma proposta de
implantacdo de nova Carteira de Identidade Profissional (CIP) de psic6loga(o);

e Dialogar com os CRPs que ndo tém profissionais de tecnologia da informacéo para
fazer um levantamento das dificuldades enfrentadas atualmente e proposi¢do de
solucdes;

e Analisar a possibilidade de implantagdo de um sistema de videoconferéncia para todos
0s CRPs e CFP;

e Estudar a possibilidade de digitalizar e informatizar os documentos dos cadastros
das(os) psicologas(os) em todos os CRPs.

e Cadastro Nacional

A base de dados do sistema Conselhos de Psicologia é composta por mais de 310.000
profissionais ativos, distribuidos nos 23 Conselhos Regionais de Psicologia:

Tabela 10 — Quantitativo de profissionais por Regional

X PSICOLOGAS

REGIAO ESTADO (0S)

la Regido DF 9.509
2a Regido PE 10.794
3a Regido BA 12.414
4a Regido MG 34.465
5a Regido RJ 38.385
6a Regido SP 93.372
7a Regido RS 20.540
8a Regido PR 18.109
9a Regido GO 7.992
10a Regido PAeAP 4.811
1la Regido CE 7.432
12a Regido SC 12.345
13a Regido PB 4.577
14a Regido MS 3.966
15a Regido AL 3.766
16a Regido ES 5.080
17a Regido RN 3.369
18a Regido MT 3.449
19a Regido SE 2.191
20a Regido AM, AC, RO e RR 7.045
2la Regido PI 2.664
22a Regiio MA 2.391
23a Regido TO 2.261
TOTAL - 310.927
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Tabela 11 — Novas inscri¢des por ano:

ANO QUANTIDADE

2017 26.948
2016 21.636
2015 21.280
2014 19.650
2013 16.756
2012 16.220
2011 15.006
2010 13.295

® Portal da transparéncia

O Conselho Federal de Psicologia desenvolveu o Portal da Transparéncia do Sistema
Conselhos de Psicologia utilizando softwares gratuitos, observando o0s requisitos de
acessibilidade e responsividade, permitindo desta forma que o site seja acessado por todas as
pessoas e por qualquer tipo de dispositivo e, principalmente, foi desenvolvido observando as
recomendacdes do TCU.

A plataforma é integrada a varios outros sistemas também desenvolvidos pelo CFP,
permitindo assim maior agilidade na publicacdo dos dados referentes as agdes realizadas, tanto
dos 23 Conselhos Regionais quanto do Federal. Esta plataforma é importante instrumento de
divulgacédo de dados abertos. Em 2017 houve mais de 50.000 acessos ao Portal.

e Sistema de Gestédo de Projetos por Editais 2017

O Conselho Federal de Psicologia recebe varias solicitagbes de apoio a eventos
promovidos por profissionais e entidades diversas. Buscando democratizar e dar transparéncia a
este processo, o XVII Plenério lanca edital para viabilizar o ajuste de parcerias com
profissionais e entidades que apresentem projetos para realizar eventos cientificos ou técnicos
profissionais com o fim de desenvolver, consolidar e valorizar a Psicologia, bem como a classe
profissional das(os) psicélogas(os), evidenciando junto a sociedade a relevancia dessa ciéncia e
das atividades profissionais da respectiva categoria. A Geréncia de Tl desenvolveu o sistema
para gerenciar este projeto.

Tabela 12 — Sistema de Gestéao de
Projetos por meio de Editais 2017 (2°

Semestre)

Favoravel 13
Desisténcia 1
Desfavoravel 14
TOTAL 28
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e Sijstema de Cadastro de Sites

O Conselho Federal de Psicologia, por meio da Comissdo Nacional de Cadastro de
Sites, disponibiliza o servico de Cadastro de Sites para Servigos de Psicologia realizados por
meios tecnoldgicos de comunicacdo a distancia e o atendimento psicoterapéutico em carater
experimental.

Tabela 13 — Sistema de cadastro de sites:

Ano Aprovado  Reprovado ﬁéo_se Total
plica
2017 366 69 67 502
2016 219 81 43 343
2015 163 78 61 302
2014 105 49 27 181
2013 139 70 32 241
2012 127 10 28 165
2011 79 23 10 112
2010 40 13 24 77
2009 8 13 5 26
2008 8 18 8 34
2007 6 13 10 29
2006 4 16 13 33
2005 1 6 15 22
2004 8 8
Total: 1.265 459 351 2.075
e SATEPSI

O Sistema de Avaliacdo de Testes Psicoldgicos, SATEPSI, é a plataforma utilizada para
avaliar os testes psicoldgicos, desenvolvido pelo Conselho Federal de Psicologia para divulgar
informacdes sobre os testes a comunidade e as (aos) psicélogas (0s).
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Tabela 14 — SATEPSI

~ Ano  Aprovado  Reprovado
2017 9 3
2016 5 0
2015 6 4
2014 5 6
2013 18 2
2012 2 3
2011 12 6
2010 11 8
2009 7 3
2008 8 4
2007 8 1
2006 9 0
2005 15 7
2004 10 14
2003 47 44
2002 2 0
Total: 174 105

e Sistema de Inscri¢cdes em Eventos

O Sistema de Inscricdes em Eventos do CFP foi desenvolvido em 2006, ja foi
utilizado em mais de 100 eventos, possui uma base com mais de 100.000 inscritos. Este
sistema € utilizado pelo Sistema Conselhos de Psicologia e também por outras entidades
relacionadas a Psicologia.

O sistema foi desenvolvido ha mais de 10 anos e, apesar de oferecer muitos
recursos aos participantes e aos organizadores dos eventos, ndo possuia recursos de
acessibilidade e ndo era adaptado para dispositivos mdveis como smartphones e tablets.
Em 2017, o sistema foi completamente redesenhado, recebeu novo layout, com os
recursos de acessibilidade estabelecidos nos Decretos n% 5.296/2004, 6.949/2009,
7.724/212; Portaria n® 3/2007 e no Modelo de Acessibilidade em Governo Eletronico. O
novo layout possui ainda responsividade, proporcionando melhor navegacdo para
aqueles que acessam o sistema via dispositivos moveis.

O primeiro evento a receber o novo sistema foi o V Congresso Brasileiro
Psicologia: Ciéncia e Profissao.
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Figura 2: Site V CBP

Acessibilidade | @ Alto contraste

VCONGRESSOBRASIERD

PSIGOLOGIA: CIENCIAE PROFISSAD Q)
ﬁ&%ﬁéﬁmsomls EPOLITICAS PUBLICAS FEN PB
14 A18 DE NOVEMBRO DE 2018 s il

ACESSE O SISTEMA

Para ter acesso a todos os servicos disponiveis, digite o nimero do documento cadastrado (CPF ou Passaporte, no
caso de estrangeiros) e sua senha.

O CPF O Passaporte S Caso ainda ndo tenha feito, faga seu
cadastro antecipadamente
Faca seu cadastro
Senha  esess

Esqueci minha senha

Acessar »

Desenvolvido Pelos setores de Tl e Comunicacdo do Conselho Federal de Psicologia

® (Qutros sistemas desenvolvidos / atualizados:

a) V Seminario do Férum Nacional dos Trabalhadores do Sistema Unico de Assisténcia
Social: “Nenhum Direito a Menos no SUAS: Impactos do Desmonte da Seguridade
Social e a Construgdo Coletiva da Resisténcia”

b) 11° Mostra Regional de Praticas em Psicologia: Ressignificando Préticas,
Compartilhando Experiéncias e Construindo Redes

¢) I Congresso Catarinense Psicologia: Ciéncia e Profissdo
d) 1 Encontro Metropolitano de Psicdlogas (0s) no SUAS

e) 9° Seminario Nacional de Psicologia e Politicas Publicas: Psicologia em Defesa das
Politicas Publicas - Centro Oeste

f) Encontro de Bauru: 30 Anos de Luta por uma Sociedade sem ManicOmios

g) 9° Seminario Nacional de Psicologia e Politicas Publicas: Psicologia em Defesa das
Politicas Publicas - Nordeste

h) 9° Seminario Nacional de Psicologia e Politicas Publicas: Psicologia em Defesa das
Politicas Publicas - Norte

i) 9° Seminario Nacional de Psicologia e Politicas Publicas: Psicologia em Defesa das
Politicas Publicas - Sudeste

j) 9° Seminario Nacional de Psicologia e Politicas Publicas: Psicologia em Defesa das
Politicas Publicas — Sul

k) 1° Seminario Internacional ULAPSI

I) 'V Congresso Brasileiro de Psicologia: Ciéncia e Profissdo
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m) Portal do Conselho Federal de Psicologia
n) Sistema de Cadastro Geral
0) Sistema de Gestdo de Contratos

p) Sistema de Gestdo de Ac¢des e Atividades

e Compartilhamento de tecnologias com o CRPs

O Conselho Federal de Psicologia desenvolveu, além do Portal de Transparéncia, outros
sistemas como o de Gestdo de Contratos e o Cadastro Geral, e os disponibilizou para 0s
Conselhos Regionais, proporcionando desta forma automacao de processos, gerenciamento de
atividades e consequentemente melhoria nos fluxos internos. Estas aplicacdes estdo integradas
ao Portal da Transparéncia, proporcionando automatizagdo do processo de alimentacdo desse
Portal.

e Infraestrutura e Suporte Técnicoem Tl

A equipe de Infraestrutura e Suporte Técnico em Tl continuou o trabalho preventivo,
reduzindo significativamente a incidéncia de falhas de sistema e interrupcao de servigos, e tende
a diminuir ainda mais em virtude da aquisicdo de novos servidores e equipamento de rede. Esta
equipe teve atuagao expressiva em:

» Modernizacao de Ativos:

oVirtualizagdo de Servidores da Rede de Computadores

= Criada toda a infraestrutura para virtualizagdo do parque de servidores
do CFP.

= Atualizacdo e migracdo do dominio de rede CFP
» Atualizagdo de Plataformas Operacionais
= Consolidacdo e atualizacdo dos sistemas de banco de dados
= Consolidacao dos servidores de arquivos do CFP

o Virtualizag&o de Servigos Web
= Consolidacdo e atualizacéo de servidores WEB RAILO
= Consolidacdo e atualizacdo de servidores WEB PHP
= Consolidacdo e atualizacdo de servidores WEB 1S

o Instalagdo/Configuracdo de Switches gerenciaveis

e Aguisi¢éo/Instalacdo de Hardware:
= Racks, Servidores, Switches, Pontos Wireless
= No-break de 30Kva para estactes de trabalho

e Gerenciamento de Servicos:
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e Portal CFP
e Servigos Web
o Sistemas Internos
Gerenciamento/Administracdo de Ativos
e Manutencéo de Hardware e Maquinas Virtuais
o Configuragdo/Manutencdo de Rede Wired e Wireless
= Definicdo/Administracdo de Topologias
= Implementacéo de regras de roteamento de redes e regras de translacao
de portas e enderecos (NAT)
e Administracdo e Gerenciamento de Sistemas e Politicas de Seguranca
= Firewall, GPOs, Active Directore, Web Firewall, Sistemas de
Monitoramento etc.
= Liberacédo de atualizagdes para Hosts e Desktops
= Administracdo de Anti-virus/Anti-Malware corporativo
e Administracdo/Gerenciamento de Servicos de Banco de Dados
= Criacgdo, Backup, Restore, Administracdo de Usuarios etc.
Gerenciamento de Sistema de Telefonia, Sonorizacao e Video

Suporte ao usuario
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RELACIONAMENTO COM A SOCIEDADE

CANAIS DE ACESSO DO CIDADAO

Descrigdo dos canais de acesso do cidaddo a unidade para fins de solicitagGes,
reclamacg0es, dendncias e sugestdes:

a) Site — O site do Conselho Federal de Psicologia encontra-se no seguinte enderego
na internet: www.cfp.org.br. Nesse veiculo, constam informacdes sobre o préprio
Conselho (descricdo da atual gestdo e anteriores), legislagdes correlatas (leis,
decretos e resolucdes), noticias, publicacGes, Portal da Transparéncia e outras
informacdes;

b) Redes Sociais

b.1) Facebook — A Autarquia estd presente na maior rede social mundial no
seguinte endereco: https://www.facebook.com/conselhofederaldepsicologia/. No
referido veiculo, constam noticias republicadas no site, bem como fotos de
eventos em que conselheiros e colaboradores do CFP atuaram;

b.2) Twitter — O CFP esta na rede de microblogs de 280 caracteres (era de 140,
aumentou para o dobro a partir de novembro) por post no seguinte endereco
eletronico: https://twitter.com/cfp_psicologia. Na referida rede, sdo replicadas
noticias colocadas no site da Autarquia;

b.3) Youtube — A rede social de transmissdo de videos na internet conta com um
canal exclusivo do Conselho Federal de Psicologia, no seguinte endereco:
https://www.youtube.com/c/confederalpsicologia

b.4) Instagram — A Autarquia também tem um perfil na rede de publicacdo de
fotos e microvideos: @conselhofederaldepsicologia. A rede resume e replica
conteudos publicados nas noticias do site e das demais redes sociais.

b.5) Flickr — A rede de compartilhamento de album de fotos também tem uma
pagina do CFP: www.flickr.com/photos/conselhofederaldepsicologia

¢) E-mail da Ouvidoria: ouvidoria@cfp.org.br

d) Telefone gratuito da Ouvidoria: 08006420110
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AFERICAO DO GRAU DE SATISFACAO DOS CIDADAOS-USUARIOS

Registro de dados gerenciais e estatisticos sobre a quantidade de solicitaces,

reclamacdes, denlncias, sugestdes recebidas e sobre o atendimento/encaminhamento das
demandas apresentadas, analisando os resultados observados, inclusive frente a dados
registrados em exercicios anteriores:

a) Site - Ao longo do ano, o site teve 2.817.069 visualizacbes de pagina.

Crescimento de 17,37%. Foram produzidos, para site e redes em geral, cerca de
303 cards (artes graficas personalizadas para cada noticia).

Atualizacdo da logo do CFP no site

b)

Atualizacdo dos sites Despatologizacdo (http://despatologizacao.cfp.org.br/),
Conpas (https://conpas.cfp.org.br/ ),

novos sites produzidos: 9° Seminario de Psicologia e Politicas Publicas
(https://politicaspublicas.cfp.org.br/ ) , novo leiaute do Sistema de Inscricdo de
Eventos do CFP
(http://www2.cfp.org.br/editalevento/2018/default.cfm?CFID=9e4d3fdd-7058-
4c87-875¢-4d1d54b20a6b&CFTOKEN=0 ), novo leiaute para o site do Fenpb
(http://www.fenpb.org/), novo leiaute pro site do Satepsi
(http://satepsi.cfp.org.br/ )

Redes Sociais - Durante o ano de 2017, houve um incremento significativo

no numero de seguidores de paginas e perfis do CFP.

Abaixo, o0 nimero de seguidores em cada Midia Digital:

Facebook — 200.734
Youtube — 18.471
Twitter — 20.593
Instagram — 60.322

b.1) Facebook - A rede social tem se consolidado como fonte importante de
informacgdo e didlogo entre Conselho e categoria e entre a propria categoria na
Internet. No Gltimo periodo, temos investido na impulsdo de posts estratégicos para a
gestdo e em posts e campanhas especificas na ferramenta.
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http://despatologizacao.cfp.org.br/
https://conpas.cfp.org.br/
https://politicaspublicas.cfp.org.br/
http://www2.cfp.org.br/editalevento/2018/default.cfm?CFID=9e4d3fdd-7058-4c87-875c-4d1d54b20a6b&CFTOKEN=0
http://www2.cfp.org.br/editalevento/2018/default.cfm?CFID=9e4d3fdd-7058-4c87-875c-4d1d54b20a6b&CFTOKEN=0
http://satepsi.cfp.org.br/

b.2) Twitter - Tem se mostrado mais eficaz durante campanhas de mobilizagéo,
como aconteceu durante a defesa da Resolugdo CFP 01/99, e o menor interesse por
parte da categoria, que se concentra mais no Facebook.

b.3) Youtube - Esta foi outra midia digital que contou com um crescimento
significativo, resultado de um aumento na producdo e qualidade dos videos
produzidos pelo CFP e sua difusdo nas paginas e perfis de CFP de maneira planejada.

Foram produzidos 66 videos pela equipe da Assessoria de Comunicacdo do Conselho
Federal de Psicologia. Se somarmos as estatisticas de todos estes videos, 0s niUmeros sdo 0s
seguintes:

- Visualizagdes: 1.501.096
- Curtiram: 4.499
- Néo curtiram: 294

- Comentarios: 1778

b.4) Instagram - O impressionante crescimento no nimero de seguidores nesta rede
demonstra que ela tem grande potencial para difundir as atividades e mensagens do
CFP. Além disso, pelo acompanhamento do crescimento diario do numero de
sequidores e de compartilhamentos dos posts, é possivel afirmar que o perfil ainda
tem muito potencial de crescimento. Para isso, € preciso que, além de cards, sejam
publicados versdes dos nossos videos em formato para esta midia. A utilizacdo da
ferramenta “Stories”, videos ou fotos que estdo disponibilizadas por 24 horas, tem
aumentado a interacdo com o0s seguidores da rede, bem como compartilhamento de
conteddo.

c) Demandas que chegaram a Ouvidoria em 2017:

DO TOTAL DAS DEMANDAS

Em 2017, a Ouvidoria do Conselho Federal de Psicologia (CFP) trabalhou com 1.742
demandas. Dessas, 69 chegaram via E-Sic (Sistema Eletronico de Servico de Informacdo ao
Cidad&o); 96 chegaram via Sistema Eletronico de Informag6es (SEI!) e 1.577 chegaram por outros
canais (telefone, e-mail, redes sociais ou meio presencial).
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Tabela 15 — Como chegam as demandas

Como chegam as demandas

1577

69 52

E-Sic SEI! Outros canais

DAS DEMANDAS DO E-SIC

Entre as 69 demandas do E-Sic, 52 foram pedidos respondidos e 17 foram recursos, dos
quais, 10 foram respondidos pelo Conselho Federal de Psicologia e 7 estdo na instancia da
Controladoria-Geral da Unido (CGU). Os pedidos foram respondidos ap6s aproximadamente 21
dias e os recursos, 7 dias.

DAS DEMANDAS DO SEI!

O SEI! passou a ser utilizado na Ouvidoria do CFP em outubro de 2017, desse modo, as
estatisticas ainda sdo pouco representativas, visto que o CFP estava em fase de adaptacdo a esse
sistema. Nesse periodo, tramitaram 96 processos na Ouvidoria, com um tempo médio de 37 dias
para o encerramento dos processos. O assunto mais frequente entre as demandas dessa ferramenta
foi “Pedido de Informacédo”.

DAS DEMANDAS ADVINDAS POR OUTROS CANAIS

Das 1.577 demandas advindas de meios diversos; 1.554 foram respondidas e, até abril de
2018, 23 demandas ainda estdo em andamento.
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Foi possivel identificar o meio de recebimento dessas demandas em 866 casos, ou seja,
54% das demandas. Dessas 866 demandas, 585 (67%) chegaram por e-mail; 233 (26%) por
telefone; 44 (5%) pelas redes sociais; e 4 (0,4%) por meio presencial.

Grafico 3 — Como chegam as demandas

Redes S

Como chegam as demandas

Presencial

m Telefone

® E-mail

= Redes Sociais
® Presencial
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Abaixo é possivel visualizar os assuntos mais frequentes.

Grafico 4 — Temas mais recorrentes nas demandas da Ouvidoria

Temas mais frequentes
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Em primeiro lugar, com 217 demandas, estd o tema “Legislacdo Psi”, que inclui
orientagdes técnicas sobre a atuagdo da(o) psicologa(o). Sdo duvidas de psicologas(os) sobre que
praticas profissionais sdo permitidas, questfes sobre as normativas técnicas do Conselho e também
duvidas de usudrios dos servicos de Psicologia a respeito de posturas adotadas por psicélogas(os).

Em segundo lugar, com 189 demandas, esta o tema “Informagdes administrativas”, que
reline questdes sobre anuidade, registro e transferéncia de psic6logas(os), entre outras duvidas de
cunho administrativo.

Em terceiro lugar, com 144 demandas, estd o tema “Denuncias / processos éticos”, que
abarca duvidas sobre como processar um profissional ou pedidos de informagdes sobre processos
em tramitacéo.

Em seguida temos: 4°) Acdes prejudiciais a profissdo, que incluiu pedidos de providéncias
do CFP em relacdo a campanhas publicitérias, eventos, novelas ou agdes em geral que de certa
forma prejudicam a imagem da profissdo. Por exemplo, em 2017 o CFP recebeu muitos pedidos em
relagdo ao video “psicdloga oral” disponivel no youtube, o qual é ofensivo a categoria de
psicologas(os). 5°) Condicbes e mercado de trabalho. 6°) Sites de servi¢os de Psicologia. 7°)
Psicologia e religido / novas praticas, que inclui davidas sobre praticas adotadas por psicologas(os),
como o Coaching, por exemplo, bem como duvidas sobre a associagdo da Psicologia com praticas
que fazem referéncias a alguma religido. 8°) Titulos, cursos e provas de especialistas, que abrangem
questbes sobre o titulo de especialista em Psicologia que € reconhecido pelo CFP; 9°) EAD
(educacéo a distancia), formacdo, especializacdo e cursos, que inclui questdes sobre a formacdo e a
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po6s-graduacdo em Psicologia, bem como sobre cursos livres. 10°) Reclamagdes contra CRPs e/ou
CFP; 11°) Pedidos de ac¢Ges para o CFP, que abarcam solicitagdes para que o CFP adote alguma
providéncia ou regulamente algum assunto, ndo necessariamente relativo ao exercicio profissional
da Psicologia. 12° InformacOes, materiais e dados para pesquisas, que inclui pedidos de
documentos com informagfes da autarquia, como atas de reunides, por exemplo, bem como
publicacbes e dados sobre a profissdo para subsidio de pesquisas. 13°) Avalia¢do psicologica, que
além de abarcar as duvidas sobre o assunto, inclui dendincias e pedidos de providéncias sobre a
divulgacdo indevida de testes psicoldgicos na internet ou venda irrestrita desses instrumentos. 14°)
Resolugcdo CFP n° 001/1999, que abarca principalmente manifestagdes a respeito da liminar
publicada em outubro a respeito da resolucéo.
A Ouvidoria levou em média 18 dias para o envio das respostas.

Foi possivel identificar o estado de origem (CRP) em 386 (24%) do total das demandas.

Grafico 5 — Demandas por CRPs/Estados

Demandas por CRPs / Estados

Em primeiro lugar estd o estado do Rio de Janeiro (CRP-05) com 88 demandas; em
segundo lugar, S&o Paulo (CRP-06) com 73 demandas; e, em terceiro lugar, Minas Gerais (CRP-
04) com 31 demandas.
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Grafico 6 — CRPs/Estados mais frequentes

CRPs / Estados mais frequentes
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DESEMPENHO FINANCEIRO E INFORMACOES CONTABEIS

DESEMPENHO FINANCEIRO DO EXERCICIO

No encerramento do exercicio 2017, o Conselho Federal de Psicologia apresentou um superavit
financeiro, ativo financeiro menos passivo financeiro, no valor de R$ 12.564.356,59, conforme
evidenciado abaixo.

Tabela 16 - Resultado Financeiro

Ano 2017 2016 Variacao % 2016/2017
Ativo Financeiro R$ 19.166.844,91 R$ 11.961.685,39 60,23%
Passivo Financeiro R$ 6.602.488,32 R$ 4.303.667,30 53,41%
Resultado Financeiro R$ 12.564.356,59 R$ 7.658.018,09 64,07%

TRATAMENTO CONTABIL DA DEPRECIACAO DOS ITENS DO PATRIMONIO

Na depreciacdo dos bens moveis se utiliza do método das quotas constantes, com 0s critérios
definidos de acordo com 0 MCASP. O valor residual foi estabelecido pela administracdo em 10%, com
prazos de vida util e taxas de depreciacdo estabelecidas pela Secretaria do Tesouro Nacional, conforme
Macrofungdo 020330-SIAFI, a saber:

Tabela 17 — Depreciacdo dos Bens Mdveis /Imdveis

BENS MOVEIS TAXA ANUAL VIDA UTIL RESIDUAL

Moéveis e Utensilios 10% ao ano 10 anos 10%
Maquinas e Equipamentos 10% ao ano 10 anos 10%
Equip. de Process. de Dados 10% ao ano 5 anos 10%
Sistema de Proc. de Dados 10% ao ano 5 anos 10%
Outros Bens Moveis 10% ao ano 10 anos 10%

BENS IMOVEIS TAXA ANUAL VIDA UTIL RESIDUAL

EdificacOes 4% ao ano 25 anos 1%

Para fins de elucidacao, a tabela a seguir demostra os valores de bens méveis/imoveis registrados
junto a contabilidade e suas respectivas depreciacdes por motivo de desvalorizacao, uso ou desgaste.
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Tabela 18 — Saldo dos Bens Méveis

Depreciagbes

Conta Depreciacio Acumulada Dezembro/2017
1.2.3.1.1.01 - Méveis e Utensilios ;.éz.gim.m - () Depreciacio Acumulada de Bens 563.002,42 0,00 42.042,95 248.013,53 315.078,87
1.2.3.1.1.02 - Maguinas e Equipamentos 123810001 - (-) Depreciacdo Acumulada de Bens 261.227,29 0,00 20.180,33 143.751,56 117.475,73
1.2.3.1.1.04 - Utensilios de Copa e Cozinha ;éig'lm'm =@ R f e R G s 1.162,07 0,00 51,80 108,78 1.053,29
1.2.3.1.1.06 - Equipamentos de Processamento de Dados ;.ézé.;.unm - () Depreciacio Acumulada de Bens 843.400,80 0,00 64.534,90 426.144,74 418.343,08
1.2.3.1.1.07 - Sistemas de Processamento de Dados ,ﬁii‘.:'lm'm = e s A s 50.322,06 0,00 0,00 53.300,02 5.931,14
1.2.3.1.1.00 - Outros Bens Moveis ;.gé.‘_g.xoxm - (-) Depreciacio Acumulada de Bens 933,01 0,00 0,00 482,16 450,84
Total 1.729.137,65 0,00 126.809,98 871.891,69 858.332,95

Tabela 19 — Saldo dos Bens Iméveis

Depreciagbes

Dezembro/2017
1.2.3.2.1.01 - Edificios 20.552.500,00 0,00 1.031.413,46 3.000.475,52 17.552.024,48
Total 20.552.500,00 0,00 1.031.413,46 3.000.475,52 17.552.024,48

APURACAO DE CUSTOS

A apuracdo dos custos das atividades e programas do Conselho Federal de Psicologia é realizada
através de Mapas Gerenciais divididos em projetos do préoprio Conselho Federal de Psicologia e projetos
do sistema Conselhos de Psicologia.
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PROJETOS DO PROPRIO CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA

Tabela 20 - Projetos do Conselho Federal de Psicologia

MAPA GERENCIAL = FLUXOGRAMA ORGAMENTARIO POR CENTRO DE CUSTO - COTA PARTE
Exercicio 2017 - 01/01/2017 a 3112/2017

CENTR( RECEITAS
PROGRAMAS DE Orcamento Arrecadacio DESPESAS SALDO
custo] % | ORCADO | REALIZADO | AREALIZAR [% Rubricd R$ % Rubrica R$
| - ORGANIZAGAQ ADM. E FUNCIONARecursos Humanos 11.01 | 61,90) 15.014723 58] 14.337164,32)  677.559,36 | 104,11 ] 14.925.993,83 411)] (588.829,51)
Material de Consumo 1102 | o7 172000000 16423827 776173| G240) 10248367 3760 6175460
[Condominio 11.03 | 204 40308872  4r169682)  2229190] sre2] 41471930 1208] 5697752
Telefone Fixo/Celular 1104 | 117 28357733 2ro7s052]  1279680] eo1s)| 16288128 3905| 10789924
Postagens e Comespondéncia Institucional 11.06 0.33) £0.000,00) 76.389,89 361011 50,30 4520972 40,70 31.080 17
Servicos de Terceiros e Qutros (PJ) 11.07 | 750] 182005233 173782005 8213228] 8572)] 148967812 1428| 24824193
Servicos de Terceiros e Outros (PF) 11.08 | 074 18000000 17187728 812274 113 1.94047 9887) 16093579
Servicos de Cobranca Compartilnada 1100 | 210] s0s30000] 4ss3e229] 2203771 s153) 25008573 4847| 23527656
Jinvestimentos/inversies 1111 ] 041]  100.000,00 95.487,37] 451263] 09169 87.552,19 8,3 7.935,18
TOTAL (Organizagio Adm. e Funcional) 11.00 | 76,89] 18.652.642,05] 17.810916,78] 841.72527] 98,15 17.480.634,31 1,85|  330.282.47
Il - GESTAD Reunidies e Acdes da Diretoria 1201010 o081 147750000 14108258 6.66742| 16e42] 23001988 (69.42)]  (97.937,30)
Reunido Plendria 120104 293 71040000 67824226] 32057.74] 11643] 7saTIT ™ (16.43)]  (111.434 96)
Reunidio Presidentes/Tesourairos e APAF 120109 098] 23011970 21973524] 1038446) 27550) eosse24r| (17559 (3ese2r 23
Assisténcia Técnica aos Regionais/Empréstimos 120104 042]  30.000,00 2364621) 135370193472 55420488 | (183472 (525578.47)
TOTAL (Gestiio) 1201 | 461] 1.118.260.70) 1.oar.sosi29| 50453.41) 204060 2.188.58425] 10496 1.120.777,96]
IIl - ACOES POLITICAS Acdes Politicas 120201 850] 206222057) 1960.160,13] 0308044 | 14431] 284169984 (44,31  (872.539,71)
TOTAL (Agbes Politicas) 1202 | 850] 206222057 1.960.160,13]  93.06044 | 14431] 2.341.699,84) 4431 872,539,711
IV - COMUNICACAD Divulgacdes Institucionais 1203010 082 20000000] 19097473 9.025,27 3,20 £.110,29 9680] 18485444
Liomal do Federal 120300 71| 172425000 164644093] 77s0oo7| 4264]  701.97604 5736| 94445489
TOTAL (Comunicagdo) 1203 | 793] 1924250000 1.837.41566] e6.83434] 3854  708.086,33) 61,46 1.129.329,33
V - FUNDO DE RESERVA [Reserva de Contingéncias 120401] 206] 50000000  47743684) 2256316 - 000 10000] 47743534
TOTAL (Reserva de Contingéncia) 1204 | 206 500.000,00] 477.436,84]  22.563,16 0,00] 10000] 477.436,84
TOTAL GERAL 1ou,ou| 24.25?.332.32' 23.162.73570| 109454562 | 10024 23.219.00473 (0,24 56.269,03
PROJETOS DO SISTEMA CONSELHOS DE PSICOLOGIA - DIVULGACAO
Tabela 21 — Projetos do Sistema Conselhos de Psicologia — Divulgacdo
MAPA GERENCIAL = FLUXOGRAMA ORCAMENTARIO POR CENTRO DE CUSTO - CONTA DIVULGAC@.O
Exercicio 2017 - 01/01/2017 a 3112/2017
PROJETOS CH[{;RO INICIAL S DESPESAS SALDO
CUsTO | & 1 ORCADO | REALIZADO | ARFAIIZAR | % Rubrica] RS % Rubrica RS
| - REVISTA PSICOLOGIA: CIENCIA E PROFISSAO|Confeegdo & Distribuicio ang | sl sa2so000) 62114255  (easdzss)| see3| 3s4.18090) 4137|2165
[Comisso Editorial une | om]  eoooodl  eaex3|  ewam|  10226]|  es0730) 2|  (1.43955)
[TOTAL (Revista Ciéncia & Profissiio) 130 9.83] es3200000 esarTes0] -3157690]  6269] 429.254.80) 3731|  28a522,10
I - PROGRAMA DE DESENV. SUST. DO SISTEMA [Desenvolvimento Sustentavel - Conselnos de Psicologia | 12t | 3541 23516d0,00] 2465.32265) (113.68265) 0,00 10000] 246532265
[TOTAL (Programa de Desenv, Sust. do Sistema) nam | 34| 235164000 246532265 -113.682,65 0,00) 100,00] 2.465.322,65
Il - PROJETOS DO SISTEMA Vemiria da Psicologia Brasileira noan | 452 000000 3450258 (14.502.56) 00| 3iesmze
Biblioteca Virtual - BYS-Psi npen | 54 w0 e (17482.25) 31| e 966 36644245
cREPCP ann | 3536] 234830000 248184218) (11as218))  B180] 152151644 3820| s403s71
TOTAL (Projetos do Sistema) 10 | 4532] 3o009s800] 345546496 -4550696]  4me2| 153440424 51,38 1.621.270,72
[V - COBRANGA Servicos de Cobranga Compartihada et | 1o 1zmorsodl 13321804 (eadapa| 14849 ] 1e7sizn (4849)]  (64.594.07)
[TOTAL (Cobranca) 1304 101 127075000 13321804]  (6143,04]  14649] 19781211 (48,49 (64.594,07)
\/ - RESERVA DE CONTINGENCIA Fundo de Resarva de Contingéncia ot | 783 sooooopg)  s2amgy] (470,93 00| s21mg
TOTAL (Fundo de Reserva de Contingéncia) 1305 753 500000000 s24.47093)  (24.470,83) 0,00) 10000 52447093
TOTAL GASTOS DIVULGAGAD 1 | 100,00} B.SM.ST:%,DOI 606295348 -321.08048] 3104 216126115 £8.96 | 4.801.692,33
TOTAL GERAL 100,00] 6.641.873,00] 6962.95348] (321.08048) 31,04/ 2.161.261,15] 63,96] 4.801.692,3
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PROJETOS DO SISTEMA CONSELHOS DE PSICOLOGIA — FUNDO DE SECOES

Tabela 22 — Projetos do Sistema Conselhos de Psicologia — Fundo de Sec¢des e Outros

MAPA GERENCIAL = FLUXOGRAMA ORGAMENTARIO POR CENTRO DE CUSTO - FUNDO DE SEGOES E OUTROS
Exercicio 2017 - 01/01/2017 a 31/12/2017

CENTRO : CREDITO
D — DESPESAS SALDODO EXERCICIO | o) | SALDO
PROJETOS "

CUSTO | ORADO | REALZADO | AREAUZAR | o R§ % Rubrica R§ R§ R§
Fundo de Segles 401 | 105512021] 10845308 (Fadi04s) 1438 1sTaem03| @38 @raeesim| 61685591 14418954
Fundog Fundo de Dev. de Anuidades 45219438 380247 CAIZTE ] 1050366 7272] 27999031 279.980,31
Fundo e Sustentahilidade 1501 LEIIRL IR 0000] 14891116 148.911,18]
Total Geral 1.507.314,59] 1.628.468,79]  (121.154,20)) 102, 1.672.233,69 (2,69)] (43.764,90)] 616.85591] 573.001,01

INFORMACOES CONTABEIS

O Conselho Federal de Psicologia registra seus atos e fatos contdbeis de acordo com a Lei
4320/64, NBC T (Normas Contébeis Aplicadas ao Setor Publico) e o Manual de Contabilidade Aplicado

ao Setor Publico — MCASP.

BALANCO PATRIMONIAL

Tabela 23 — Balango Patrimonial

Exercicio Atual

Balango Patrimonial

Exercicio Anterior

Exercicio Atual

Periodo: 01/01/2017 a 31/12/2017

Periodo Anterior: 01/01/2016 a 31/12/2016

Exercicio Anterior

ATIVO CIRCULANTE
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA
CREDITOS A CURTO PRAZO

DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO
INVESTIMENTOS E APLICAGOES TEMPORARIAS A
CURTO PRAZO

ESTOQUES

VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS
ANTECIPADAMENTE

ATIVO NAO-CIRCULANTE

ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO

CREDITOS A LONGO PRAZO

DEMAIS CREDITOS E VALORES A LONGO PRAZO
INVESTIMENTOS
IMOBILIZADO

BENS MOVEIS

BENS IMOVEIS

ALTENAGOES DE TITULOS E AGOES

(-) DEPRECIAGAQ, EXAUSTAO E AMORTIZAGAQ
ACUMULADAS

INTANGIVEL

19.281.610,78,

18.912.612,87
0,00
247,239, 16|

0,00
118.886,61]
2.872,14

0,00

0,00
19.669.535,95

1.196.095,18|

1.154.810,35
41.284,83
0,00
18.401.816,11]
1.729.137,65
20.552.500,00
458,32
3.880.279,86(]

71.624,66

12.234.238,64|

11.687.274,49
86.771,34)
315.785,37

0,00
144.407,45
0,00

0,00

0,00
22.359.833,55|

2.698.365,72|

2.657.080,89)
41.284,83)
0,00
10.589,843,17
1.744.367,31
20.552.500,00)
0,01
2.707.024,15(

71.624,64

PASSIVO CIRCULANTE

OBR]GAgf)ES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E
ASSISTENCIAIS A PAGAR A CURTO PRAZO

EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A CURTO
PRAZO

FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO
PRAZO

OBRIGAGOES FISCAIS A CURTO PRAZO
OBRIGACOES DE REPARTIGAQ A OUTROS ENTES
PROVISOES A CURTO PRAZO

DEMAIS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO
RESTOS A PAGAR
PASSIVO NAO-CIRCULANTE

OBRIGAGOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E
ASSISTENCIAIS A PAGAR A LONGO PRAZO

EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A LONGO
PRAZO

FORNECEDORES A LONGO PRAZO
OBRIGACOES FISCAIS A LONGO PRAZO
PROVISOES A LONGO PRAZO
RESULTADO DIFERIDO

6.904.984,49

1.708, 76
0,0
481.179,73

528.815,13)
694,621
3.946.531,95
1.946.054,30
0,0
2.578.918,59
0,0

0,0

0,0

0,0
2.578.918,59
0,0

0,0

0,0

0,0

0,0
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SOFTWARES 65.829,0 65.829,07| 0,0 0,00
MARCAS, DIRETTOS E PATENTES TNDUSTRIAIS 5.795,59 5.795,59 0,0 0,00
TOTAL DO PASSIVO 9.483.903,08‘ 4.224.712,30|

38.951.146,73

PATRIMONIO LIQUIDO

34.594.072,19

Especificacdo Exercicio Atual Exercicio Anterior
Patriménio Social e Capital Social 0,00 0,00
Ajuste de avaliacdo Patrimonial 0,00 0,00
Demais Reservas 0,00| 0,00/
Resultados Acumulados 29.467.243,65 30.369.359,89|
TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO 29.467.243,69 30.369.359,89)

34.594.072,19

ATIVO FINANCEIRO 19.166.844,91] 11.961.685,39| PASSIVO FINANCEIRO 6.602.488,32 4.303.667,30)
ATIVO PERMANENTE 19.784.301,82| 22.632.386,80| PASSIVO PERMANENTE 4.030.227,21 0,00
28.318.431,20 30.290.404,8 g|

ESPECIFICA
Saldo do Atos Potel

Execucdo de Garantias e Contragarantias
IConcedidas

Fxecucio de Obrigactes Conveniadas
Execucdo de Direitos Contratuais 0,00 0,00 Execucdio de ObrigacBes Contratuais 0,00 0,00
Execucdo de Outros Atos Potenciais do Ativo 0,00] 0,00] Execucdo de Outros Atos Potenciais do Passivo 0,00) 0,00)

TOTAL 0,00 0,00 TOTAL 0,00 0,00

Quadro do Superavit/Déficit Financeiro

Execucdio de Garantias e Contragarantias
Recebidas

Fxecucdo de Direitos Conveniados

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 10,00 0,00 0,00

Exercicio Atual Exercidio Anterior

Superavit Financeiro 7.658.018,09

BALANCO ORGCAMENTARIO

Tabela 24 — Balango Orgamentario

Periodo: 01/01/2017 a 31/12/2017
Balanco Orcamentario

CELTAS ORGAMENTARIAS PINICIAL __ ATUALIZADA __ REALIZADAS
RECEITA CORRENTE 32.240.333,91 32.249.333,91 31.528.724,41 -720.609,50
COTA PARTE, REVISTA E FUNDO DE SECOES 30.951.333,91 30.951.333,01 20.313.627,10 -1.637.706,81
COTA PARTE 23.554.814,12 23.554.814,12 22.348.586,20 -1.206.227,92
COTA REVISTA 5.880.205,20 5.889.205,20 5.580.706,28 -299.408,92
FUNDO DE SECOES 1.507.314,50 1.507.314,50 1.375.334,62 -131.979,97
RECEITA DE SERVICOS 70.000,00 70.000,00 56.636,18 -13.363,82
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS 70.000,00 70.000,00 56.636,18 -13.363,82
FINANCEIRAS 1.208.000,00 1.208.000,00 1.824,502,82 616.502,82
JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS CONCEDIDOS 5.000,00 5.000,00 21.489,54 16.489,54
ATUALIZACAO MONETARIA 1.203.000,00 1.203.000,00 1.803.013,28 600.013,28
REMUNERAGAQ DE DEP. BANC. E APLICACOES FINANCEIRAS 1.203.000,00 1.202.000,00 1.803.013,28 600.013,28
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 20.000,00 20.000,00 333.958,31 313.958,31
INDENIZACOES E RESTITUICOES 20.000,00 20.000,00 333.958,31 313.958,31
RECETTA DE CAPITAL 157.236,00 774.091,91 225.433,56 -548.658,35
AMORTIZACAO DE EMPRESTIMO 157.236,00 157.236,00 225.433,56 68.197,56
OUTRAS AMORTIZACOES EMPREST. A ENTIDADES PUBLICAS 157.236,00 157.236,00 225.433,56 68.197,56
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 616.855,91 0,00 -616.855,91
SUPERAVIT FINANCEIRO 0,00 616.855,91 0,00 -616.855,91
RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00
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SUB-TOTAL DAS RECEITAS 32.406.569,91 33.022.425,82 31.754.157,97 -1.269.267,85

DEFICIT 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 32.406.569,91 33.023.425,82 31.754.157,97 -1.269.267,85
DESPESAS ORCAMENTARIAS D([)JIAg: Arumg Em"ﬁlsrll):nﬁ utI])lllE]%]E[s)g ms::gﬁ DOTAGAQ)
CREDITO DISPONIVEL DESPESA CORRENTE 31.306.569,91 31.958.363,82 26.474,338,37 25.910.805,92 24,006.464,38 5.484.025,45
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 12.744.634,31 12.944.955,03 12.550.475,64 12.559.475,64 12.372.031,63 385.479,39
REMUNERACAO PESSOAL 9.841.308,66 9.934.639,44 9.593.810,36 9.593.810,86 9.593.810,86 340.828,58
ENCARGOS PATRONAIS 2.903.325,65 3.010.315,59 2.965.664,73 2.965.664,78 2.778.220,77 44,650,581
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 18.561.935,60 19.013.408,79 13.914.862,73 13.351.330,28 11.634.433,25 5.008.546,06
BENEFICIOS A PESSOAL 2.180.089,37 2.301.921,43 2.193.188,31 2.193.188,31 2.192.300,01 108.733,12
BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 90.000,00 130.000,00 98.739,34 98.739,34 97.030,58 31.260,66
USO DE BENS E SERVICOS 3.596.160,00 4,785.000,00 4,182.929,46 4,152.409,76 4.050.668,15 602.070,54
SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURIDICAS 6.284.932,70 7.117.517,92 3.852.832,65 3.319.819,90 2.971.424,56 3.264.685,27
TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 11.000,00 14.000,00 9.779,59 9.779,59 9.779,59 422041
DEMAIS DESPESAS CORRENTES 70.000,00 70.000,00 24.199,10 24.199,10 24,199,10 45.300,90
SERVICOS BANCARIOS 635.375,00 635.375,00 437.633,40 437.633,40 437.633,40 197.741,60
TRANSFERENCIAS CORRENTES 5.664.378,53 3.950.594,44 3.115.560,33 3.115.560,38 1.851.397,86 844,033,56
CREDITO DISPONIVEL DESPESA DE CAPTTAL 1.100.000,00 1.065.062,00 578.161,20 51.561,20 18.157,27 486.900,30
INVESTIMENTOS 100.000,00 139.030,00 78.161,20 51.561,20 18.157,27 60.868,80
OBRAS, INSTALACOES E REFORMAS 0,00 12.030,00 0,00 0,00 0,00 12.030,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES 100.000,00 127.000,00 78.161,20 51.561,20 18.157,27 48.338,80
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 500.000,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00
EMPRESTIMOS CONCEDIDOS 0,00 500.000,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CAPTTAL 1.000.000,00 426.032,00 0,00 0,00 0,00 426.032,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.000.000,00 426.032,00 0,00 0,00 0,00 426.032,00
SUB-TOTAL DAS DESPESAS 32.406.569,91 33.023.425,82 27.052.499,57 25.962.367,12 24.024.622,15 5.970.926,25
SUPERAVIT 0,00 0,00 2.701.658,30 0,00 0,00 -4.701.658,40
TOTAL 32.406.569,91 33.023.425,82 31.754.157,97 25.962.367,12 24.024.622,15 1.269.267,85

BALANCO FINANCEIRO

Tabela 25 — Balanco Financeiro

Periodo: 01/01/2017 a 31/12/2017

Balango Financeiro

INGRESSOS DISPENDIOS

Exerdicio Atual Exercicio Anterior ESPECIFICACAO Exercidio Atual Exerdcio Anterio
Receita Orcamentria 31.754.157,97 28.875.510,63 Despesa Orcamentaria 27.052.499,57 28.007.222,11
RECEITA REALIZADA 31.754.157,97 28.875.510,63 CREDITO EMPENHADOD A LIQUIDAR 1.090.132,45 78.955,00
RECEITA CORRENTE 31.528.724,41 28.810.753,16 CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO 1.937.744,97 1.414.912,25
COTA PARTE, REVISTA E FUNDO DE SECOES 29.313.627,10 26.616.037,51 CREDITO EMPENHADO — PAGO 24.024.622,15 26.513.354,86
COTA PARTE 22,348.586,20 20.317.945,61 DESPESA CORRENTE 24.006.464,88 26.442.599,11
COTA REVISTA 5.589.706,28 5.070.114,90 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 9.593.810,86 8.433.596,41
FUNDO DE SEQOES 1.375.334,62 1.227.977,00 ENCARGOS PATRONAIS 2.778.220,77 2.408.695,07
RECEITA DE SERVICOS 56.636,18 72.344,30 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 11.634.433,25 15.600.307,63
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS 56.636,18 72.344,30 DESPESA DE CAPITAL 18.157,27 70.755,75
FINANCEIRAS 1.824.502,82 2.093.576,79 INVESTIMENTOS 18.157,27 70.755,75
:ZL(I;\I%SE |§ DgnérsARsos DE EMPRESTIMOS 21.489,54 29.288,49
ATUALIZAGAO MONETARIA 1.803.013,28 2.064.288,30
;E&IJ&ER:E?O DE DEP. BANC. E APLICACOES 1.803.013,28 2.064.288,30
TRANSFERENCIAS CORRENTES 358,63
OQUTRAS RECEITAS CORRENTES 333.958,31 28.435,93
INDENIZACOES E RESTITUICOES 333.958,31 28.435,93
RECEITA DE CAPITAL 225.433,56 64.757,47
AMORTIZACAQ DE EMPRESTIMO 225.433,56 64.757,47
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OUTRAS AMORTIZACOES EMPREST. A

ENTIDADES PUBLICAS 225.433,56 64.757 47

Transfer&ncias Financeiras Recebidas Transferéncias Financeiras Concedidas

Recebimentos Extraorcamentarios 9.083.391,59 6.882.115,04 Pagamentos Extraorcamentarios 6.559.711,60 6.147.267 95
Inscrigdo de Restos a Pagar Nao Processados 1.090.132,45 78.955,00  Pagamentos de Restos a Pagar N3o Processados 20.275,00 347.226,00
Inscricao de Restos a Pagar Processados 1.937.744,97 1.414.912,25  Pagamentos de Restos a Pagar Processados 1.020.318,48 652.615,27
Depdsitos Restituiveis e Valores Vinculados Depdsitos Restituiveis e Valores Vinculados
Qutros Recebimentos Extraorgamentarios 6.055.514,17 5.388.247,79 QOutros Pagamentos Extraorcamentarios 5.519.118,12 5.147.426,68

Saldo em espécie do Exercicio Anterior 11.687.274,48 10.084.138,87 Saldo em espécie para o Exercicio Seguinte 18.912.612,87 11.687.274,43
Caixa e Equivalente de Caixa 11.687.274,48 10.084.138,87 Caixa e Equivalente de Caixa 18.912.612,87 11.687.274,48
Depdsitos. Rest. Virs Vinculados Depdsitos. Rest. Virs Vinculados

Total: 52.524.824,04 45.841.764,54 52.524.824,04 45.841.764,54

DEMONSTRAGCAO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS

Tabela 26 — Demonstracdo das VariacGes Patrimoniais

Periodo: 01/01/2017 a 31/12/2017
Variagdes Patrimoniais

VARIACOES PATRIMONIAIS QUANTITATIV]

Exercicio Atual Bz

VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA 31.537.123,80 29.634.179,92 VARIACAD PATRIMONIAL DIMINUTIVA 32.439.240,04 29.410.577,44
CONTRIBUICOES 29.226.855,76 26.702.80885  PESSOAL E ENCARGOS 14.752.663,95 12.879.337,48
CONTRIBUIGOES SOCIAIS 29.226.855,76 26.702.808,85 REMUNERAGAOD DE PESSOAL 9.593.810,86 8:433.596,41
CONTRIBUIGOES SOCIAIS 29.226.855,76 26.702.808,85 REMUNERACAO A PESSOAL - RPPS 9.593.810,86 8.433.596,41
EXPLORAGAO E VENDA DE BENS, SERVIGOS E DIREITOS 56.636,18 7234430 ENCARGOS PATRONAIS 2.965.664,78 2.611.023,99
EXPLORAGAOD DE BENS DIREITOS E PRESTAGAQ DE SERVICOS 56.636,18 7234430 ENCARGOS PATRONALS - RPPS 2.965.664,78 2.611.023,99
;2"%{3%")2 TR EEEE SEE T SIS ERELET 56.636,18 7234430 BENEFICIOS A PESSOAL 2.193.18831 1.834.717,08
VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS 1.866.701,65 2,828.760,54 BENEFICIOS A PESSOAL - RPPS 2,193.188,31 1.834.717,08
mglguosc e O CECLOUNCREIR 0o 63.688,37 76447224  BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAIS 98.739,34 75.538,67
JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS CONCEDIDOS 63.688,37 764.472,24 BENEFICIOS EVENTUALS 98.739,34 75.536,67
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS - FINANCEIRAS 1.803.013,28 2.064.288,30 OUTROS BENEFICIOS EVENTUAIS 98.739,34 75.538,67
RENDIMENTOS SOBRE APLICACOES FINANCEIRAS 1.803.013,28 2,064.288,30  USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 8,797.950,71 13.263.03645
TRANSFERENCIAS RECEEIDAS 0,00 358,63 USO DE MATERIAL DE CONSUMO 213.967,53 207.809,78
TRANSFERENCIAS DAS INSTITUICDES PRIVADAS 0,00 358,63 CONSUMO DE MATERIAL 213.967,53 207.809,78
TRANSFERENCIAS DAS INSTITUICOES PRIVADAS 0,00 358,63 SERVICOS 7.308.464,53 11.730.654,23
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 386.930,21 29.907,60 DIARIAS, AJUDAS DE CLUSTO E JETONS 203.538,00 995.975,89
DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIALS AUMENTATIVAS 386.930,21 29.907,60 SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS FISICAS 3.059.239,90 3.930.894,86
INDENIZACOES 301.069,55 2843593 SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURIDICAS 3.345.6686,63 6.803.783,48

B N 85.840,66 147167 DEPRECIACAQ, AMORTIZACAC E EXAUSTAD 1.275.518,65 132457444
DEPRECIACAD 127551865 1.324.574,44

VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS 1.756.669,21 452.466,09

JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS OBTIDOS 437.63340 452.466,09

OUTROS JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 437.633,40 452.466,09

OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS 1.319.035,81 0,00

OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS 1.319.035,81 0,00

TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS 3.115.560,88 2.635.522,86

TRANSFERENCIAS A INSTITUIGCES PRIVADAS 3.115.560,88 2.635.522,86

TRANSFERENCIAS A INSTITUICSES PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS 3.115.560,88 2.635.522,86

DESVALORIZACAO E PERDA DE ATIVOS 45.249,54 69.360,40

REDUGAO A VALOR RECUPERAVEL E AJUSTE PARA PERDAS 45.249,54 59.360,40

REDUCAO A VALOR RECUPERAVEL DE IMOBILIZADO 45.249,54 69.360,40

TRIBUTARIAS 9.779,59 4.253,98

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGHES DE MELHORIA 9.779,59 4.253,98

IMPOSTOS 9.779,59 4.253,98

OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 3.862.626,82 31.059,51

PREMIAGOES 0,00 13.500,00

PREMIACOES CULTURAIS 0,00 13.500,00

CONSTITUIGAQ DE PROVISOES 3.841.147,14 0,00

PROVISAO PARA RISCO TRABALHISTA 3.667.298,97 0,00

PROVISAQ PARA RISCOS CIVEIS 173.848,17 0,00

DIVERSAS VARIAGOES PATRIMONIALS DIMINUTIVAS 21.479,68 17.559,51

VARIA(;E)E PATRIMONIATS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS

GERADORES DIVERSOS 2147368 17:559,51

Total das Variagies Ativas : 31.537.123,80 29.634.179,92 Total das Variagies Passivas : 32.439.240,04 29.410.577,44
RESULTADO PATRIMONIAL

Défigt do Exercicio 902.116,24 Superdvit do Exercicio 223.602,48

Total 32.439.240,04 29.634.179,92 Total 32.439.240,04 29.634.179,92
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DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA

Tabela 27 — Demonstracdo dos Fluxos de Caixa

Periodo: 01/01/2017 a 31/12/2017

Demonstracao dos Fluxos de Caixa

Exercicio Atual Exerdicio Anterior

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DAS OPERACOES

INGRESSOS
RECEITA CORRENTE 31.528.724,41 28.810.753,16
COTA PARTE, REVISTA E FUNDO DE SEGOES 29.313.627,10 26.616.037,51
COTA PARTE 22.348.586,20 20.317.945,61
COTA REVISTA 5.589.706,28 5.070.114,90
FUNDO DE SECOES 1.375.334,62 1.227.977,00
RECEITA DE SERVICOS 56.636,18 72.344,30
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS 56.636,18 72.344,30
FINANCEIRAS 1.824.502,82 2.093.576,79
JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS CONCEDIDOS 21.489,54 29.288,49
ATUALIZAGAO MONETARIA 1.803.013,28 2.064.238,30
REMUNERACAD DE DEP. BANC. E APLICACOES FINANCEIRAS 1.803.013,28 2.064.288,30
TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 358,63
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 333.958,31 28.435,93
INDENIZACOES E RESTITUIGOES 333.958,31 28.435,93
OUTROS INGRESS0S 6.055.514,17 3.388.247,79
DESEMBOLSOS
CREDITO EMPENHADO — PAGO 24.024.622,15 26.513.354,86
DESPESA CORRENTE 24.006.464,83 26.442.399,11
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 9.593.810,86 8.433.596,41
EMCARGOS PATRONAIS 2.778.220,77 2.408.695,07
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 11.634.433,25 15.600.307,63
DESPESA DE CAPITAL 18.157,27 70.755,75
INVESTIMENTOS 18.157,27 70.755,75
QUTROS DESEMBOLSOS 6.559.711,60 6.147.267,95
FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DAS OPERAGOES 7.018.062,10 1.609.133,89
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO
INGRESSOS
AMORTIZACAO DE EMPRESTIMO 225.433,56 64.757,47
OUTRAS AMORTIZACOES EMPREST. A ENTIDADES PUBLICAS 225.433,56 64.757 47
DESEMBOLSOS
FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO 225.433,56
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
INGRESSOS
DESEMBOLSOS
FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO 0,00 0,00

APURACAO DO FLUXO DE CAIXA DO PERIODO
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FRACAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 7.243.495,66 1.673.891,36

ALXA E EQUIVALENTES DE CAIXA INICIAL 11.687.274,48 10.084.138,87

A E EQUIVALENTES DE CAIXA FINAL 18.930.770,14 11.687.274,48

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS

EXERCICIO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2017

1. IDENTIFICACAO DA ENTIDADE

Nota 1 - O Conselho Federal de Psicologia - CFP criado pela Lei n° 5.766/71", dotado de
personalidade juridica de direito publico, autonomia administrativa e financeira, constituindo
uma Autarquia Federal, contextualizado operacionalmente em orientar, disciplinar e fiscalizar
o0 exercicio da profissdo de Psicélogo e zelar pela fiel observancia dos principios de ética e
disciplina da classe. O CFP é o érgdo supremo dos Conselhos Regionais de Psicologia —
CRPs com jurisdi¢do em todo territorio nacional.

Na condicdo de Autarquia Federal Especial, goza de imunidade tributaria em relacdo a seus
bens e rendas, de acordo com o Art. 150° da Constituicdo Federal do Brasil, tendo como
principal fonte de recursos o recebimento de receitas relativas ao pagamento de anuidades por
psicologas(os) e entidades de Psicologia inscritos.

O Conselho Federal de Psicologia tem sua constituicdo, estrutura, organizacdo, sede e foro
regulamentados no Decreto 79.822 de 17 de junho de 19773,

2. DA APRESENTACAO E ELABORACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS
Nota 2 - As demonstracdes contabeis foram elaboradas e apresentadas em conformidade as

Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico — NBC TSP, alinhadas ao
que regulamenta a Lei n° 4320/64* e aos procedimentos contabeis constantes do Manual de

! Ficam criados o Conselho Federal e os Conselhos Regionais de Psicologia, dotados de personalidade juridica de direito
publico, autonomia administrativa e financeira, constituindo, em seu conjunto, uma autarquia, destinados a orientar, disciplinar
e fiscalizar o exercicio da profissdo de Psic6logo e zelar pela fiel observancia dos principios da ética e disciplina da classe.

2 Sem prejuizo de outras garantias asseguradas ao contribuinte, é vedado & Unido, aos Estados, ao Distrito Federal e
Municipios: Inciso VI Instituir impostos sobre: ..... §2° A vedacdo do inciso VI, a, € extensiva as autarquias e as fundagoes
instituidas e mantidas pelo Poder Pudblico, no que se refere ao patrimoénio, a renda e aos servigos, vinculados a suas finalidades
essenciais ou as delas decorrentes.

® Regulamenta a Lei 5.766/71 de 20 de dezembro de 1971, que criou o Conselho Federal e os Conselhos Regionais de
Psicologia e da outras providéncias.

* Institui normas gerais de direito financeiro para elaboracdo e controle dos orcamentos e balancos da Unio, dos Estados, dos
Municipios e do Distrito Federal.
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Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP — 72 Edicdo) aprovados pela Portaria n°
840/2016 da Secretaria do Tesouro Nacional e Portaria conjunta STN/SOF n° 002/2016.

3. DO ATIVO CIRCULANTE
3.1.Caixa e Equivalentes de Caixa

Nota 3 - Os recursos disponiveis em caixa e equivalentes de caixa sdo administrados em
consonancia ao que dispde o Art. 164 da Constituicdo Federal em seu § 3°°, depositados no
Banco do Brasil S.A em contas correntes e vinculados as AplicacBes Financeiras
Diferenciadas do Setor Publico e Aplicacbes Financeiras Supremo do Setor Publico, em
observéncia aos limites e condigdes de protecdo e prudéncia financeira, alinhados ao que
preceitua 0 § 1° do Art. 43 da Lei Complementar n® 101/00°% e &s receitas patrimoniais
resultantes dessas aplica¢Oes reconhecidas nas respectivas contas de resultado.

TITULOS 2017 2016

Caixa e Equivalentes de Caixa | 18.912.612,87 11.687.274,48
Bancos Conta Movimento 51.737,86 30.186,09
Bancos Conta Arrecadacao 0,00 59.730,51
Bancos Aplicagdes Financeiras | 18.857.381,21 11.593.864,08
Suprimentos de Fundos 3.493,80 3.493,80

*Valores concedidos a titulo de Suprimento de Fundos a Gestores de exercicios anteriores em
apuracao de responsabilidade.

Nota 4 - O Conselho Federal de Psicologia administra recursos financeiros do Sistema
Conselhos de Psicologia, aprovados pela Assembleia das Politicas da Administracdo e das
Financas — APAF, denominados Recursos da Conta Revista, destinados ao financiamento da
comunicacdo da Autarquia, bem como de projetos para difusdo da profissdo da(o) psicéloga(o),
alinhados ao Art. 78 da Resolucdo CFP n° 03/2007’, e Recursos do Fundo de Secdes,
destinados ao desenvolvimento e ajuda as SecBes de Base Estaduais, normatizado pela
Resolucdo CFP n° 015/1998°.
3.2.Demais Créditos e Valores a Curto Prazo

> As disponibilidades de caixa da Unido serdo depositadas no Banco Central; as dos Estados, do Distrito Federal, dos
Municipios e dos 6rgaos ou entidades do Poder Publico e das empresas por ele controladas, em institui¢cdes financeiras oficiais,
ressalvados 0s casos previstos em lei. .

¢ As disponibilidades de caixa dos regimes de previdéncia social, geral, e préprio dos servidores pablicos, ainda que vinculadas
a fundos especificos a que se referem os arts. 249 e 250 da Constituicdo ficardo depositadas em contas separadas das demais
disponibilidades de cada ente e aplicadas nas condi¢Ges de mercado, com observancia dos limites e condi¢des de protegdo e
prudéncia financeira.

’ A cota que cabe ao Conselho Federal, de acordo com o disposto no artigo anterior, sera dividida em duas partes, sendo uma

de 80% (oitenta por cento) denominada “cota parte” e outra de 20% (vinte por cento) denominada “cota revista”, esta destinada
ao financiamento da revista “Psicologia Ciéncia e Profissdo” e de projetos similares da entidade.

8 Cria o fundo de manutencao de se¢des de base estadual e da outras providéncias.
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Nota 5 — Constituem créditos de adiantamentos concedidos a pessoal, antecipacdo de despesas
a Regionais e a terceiros, bem como créditos tributarios e judiciais a recuperar junto a

instituicGes Pablicas.

TITULOS 2017 2016
Créditos e Valores a Curto Prazo 247.239,16 402.556,71
Anuidades — Cota Parte 0,00 86.771,34
Adiantamento a funcionarios 13.235,94 12.951,83
Adiantamento a Convénios (funcionarios) | 0,00 227,23
Devedores da Entidade - CRPs 194.051,40 271.480,75
Entidades Publicas Devedoras 39.951,82 31.125,56

3.3.Estoques

Nota 6 — Compreende o somatério dos bens adquiridos pelo Conselho Federal de Psicologia,
com o objetivo de aplicacdo no desenvolvimento de suas atividades e projetos operacionais e
administrativos.

TITULO 2017 2016
Almoxarifado 111.893,73 128.963,02
Material de Expediente 111.893,73 128.963,02

3.4.Adiantamento a Fornecedores

Nota 7 — Compreende o saldo de créditos junto a Imprensa Nacional para utilizacdo na
publicacdo de atos da Autarquia.

TITULO 2017 2016
Adiantamento a Fornecedores 6.992.88 15.444,43
Adiantamento a Fornecedores 6.992,88 15.444,43

4. DO ATIVO NAO CIRCULANTE
4.1.Realizavel a Longo Prazo

Nota 8 (Empréstimos) — Compreendem operacdes de créditos entre Conselhos, em que 0
Conselho Federal de Psicologia efetuou empréstimos aos Conselhos Regionais de Psicologia
para compra, construcdo, ampliacdo e/ou modernizacdo de sedes, e despesas de custeio. Foram
concedidos mediante assinatura de termos contratuais, pelos quais dispdem de clausulas de
obrigagdes como a remuneracdo do capital empregado entre outras.

Nota 9 (Renegociacdo de empreéstimos) — Foram renegociados 0s prazos e as taxas de
remuneracdo dos empréstimos citados na nota 8, provocando uma varia¢do diminutiva de R$
1.319.035,81 (um milhdo, trezentos e dezenove mil, trinta e cinco reais e oitenta e um
centavos) nos créditos do CFP perante aos CRPs.
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Nota 10 (Depositos Recursais Restituiveis) — Ensejam depositos e valores recuperaveis
originados por recursos em sentencas de processos judiciais trabalhistas, evidenciados pelo
valor original no momento do depdsito judicial.

TITULO 2017 2016
Créditos e Valores a Longo Prazo | 1.196.095,18 2.698.365,72
Empréstimos aos CRPs 1.154.810,35 2.657.080,89
Depdsitos Judiciais 41.284,83 41.284,83

4.2.Imobilizado

Nota 11 (Ajustes Patrimoniais) — Em decorréncia de apontamentos no relatério de
inventario patrimonial emitido pela empresa Castro Assessoria Contébil e Patrimonial, foram
realizados ajustes de saldos no grupo imobilizado acarretando uma variagdo aumentativa de
R$ 84.721,62 (oitenta e quatro mil reais, setecentos e vinte e um reais e sessenta e dois
centavos).

Nota 12 (Depreciagdo bens Mdveis) — A depreciagdo dos bens moveis afetados se utiliza do
método das quotas constantes, com os critérios definidos de acordo com o0 MCASP. O valor
residual foi estabelecido pela administracdo em 10%, com prazos de vida Util e taxas de
depreciacao estabelecidas pela Secretaria do Tesouro Nacional, constante da Resolucdo SIAFI
— Macrofuncéo 020330, a saber:

BENS TAXA ANUAL | PVU RESIDUAL
Moéveis e Utensilios 10% ao ano 10 anos 10%
Maquinas e Equipamentos 10% ao ano 10 anos 10%
Equip. de Process. de Dados | 10% ao ano 5 anos 10%
Sistema de Proc. de Dados 10% ao ano 5 anos 10%
Outros Bens Moveis 10% ao ano 10 anos 10%

Nota 13 (Depreciacdo bens Imoveis) — A depreciacdo do unico bem imoével do Conselho
Federal de Psicologia, situado no Edificio Via Office, salas de numeros 102 a 105, Bloco B,
do Lote 2, da Quadra 2 do SAF/SUL, em Brasilia-DF, se utiliza do método das quotas
constantes, com os critérios estabelecidos por intermédio da legislacdo vigente. O valor
residual foi estabelecido pela administracdo em 10%, com prazo de vida Gtil de 25 anos e taxa
de depreciacdo estabelecida conforme tabela da Secretaria do Tesouro Nacional em 4% ao
ano.

O Ativo Imobilizado/Intangivel esta assim demonstrado no Balanco Patrimonial 2017:

TITULO Saldo em | Saldo em

31/12/2017 31/12/2016
Moveis e Utensilios 563.092,42 565.928,47
Maquinas e Equipamentos 261.227,29 238.492,90
Utensilio 1.162,07 690,00
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Equipamento de Processamento de Dados 843.400,80 879.000,87
Sistemas de Processamentos de Dados 59.322,06 59.322,06
Outros Bens Moveis 933,01 933,01
Edificios 20.552.500,00 20.552.500,00
Acbes 458,32 0,01
Programas de Informatica 65.829,07 65.829,07
Marcas e Patentes 4.995,59 4.995,59
Concessdo Direito de Uso de Comunicacao 800,00 800,00

(-) Depreciacdo Acumulada de Bens Moveis (870.804,70) (822.727,31)
(-) Depreciacdo Acumulada de Bens Imoveis (3.000.475,52) (1.875.297,20)
(-) Amortizacdo Acumulada de Bens Intangiveis | (8.999,64) (8.999,64)
TOTAIS 18.473.440,77 19.661.467,83

5. DO PASSIVO CIRCULANTE

Nota 14 — Constituido por valores a pagar decorrentes de despesa de pessoal, fornecedores,
encargos sociais, consignacoes tributarias, provisdes trabalhistas e demais obrigagdes a curto

prazo.

Nota 15 - Baseado em relatorio da Assessoria Juridica, foi provisionado, em 2017, o valor de
R$ 2.495.223,33 para cobertura de agdes trabalhistas com estimativa de perda em curto prazo.

TITULOS 2017 2016
Passivo Circulante 6.904.984,49 2.991.717,52
Obrigag0es Trabalhistas e Assistenciais 1.708,76 5.358,96
Fornecedores 481.179,73 447.976,68
Obrigacdes Fiscais 528.815,13 485.646,19
Obrigacdes a Outros Entes 694,62 694,62
ProvisBes Trabalhistas 3.946.531,95 1.009.679,08
Outras Obrigacdes a Curto Prazo 1.946.054,30 1.042.361,99

6. DO PASSIVO NAO CIRCULANTE

Nota 16 — Constituida de provisbes baseadas na expectativa de desfecho de processos civeis e
trabalhistas impetrados contra o0 CFP com a finalidade de dar cobertura a eventuais perdas.

Nota 17 - Baseado em relatério da Assessoria Juridica, foi provisionado em 2017 o valor de
R$ 1.345.923,81 para complementar o passivo de R$ 1.232.994,78 ja reconhecidos em
exercicios anteriores, totalizando o montante de R$ 2.578.918,59.

TITULOS 2017 2016
Passivo N&o Circulante 2.578.918,59 1.232.994,78
Ac0es Trabalhistas 2.405.070,42 1.232.994,78
Acdes Civeis 173.848,17 0,00
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7. PATRIMONIO LIQUIDO

Nota 18 — O Patrimonio Liquido demonstrado no Balango Patrimonial, em 31/12/2017, é de
R$ 29.467.243,65, correspondente ao saldo de exercicios anteriores, somado ao Resultado
Patrimonial do exercicio atual, apurado no Demonstrativo das VariacGes Patrimoniais.

TITULOS 2017 2016
Patriménio Liquido 29.467.243,65 30.369.359,89
Resultado Patrimonial do Exercicio (902.116,24) 223.602,48
Resultado Acumulados Exercicios Anteriores | 30.369.359,89 29.986.014,39
Ajustes de Exercicio Anteriores 0,00 159.743,02

8. RESULTADO PATRIMONIAL

Nota 19 — O Resultado Patrimonial do exercicio no valor de (R$ 902.116,24), foi apurado
respeitando o regime de competéncia das receitas e despesas, escrituradas de acordo com a
Lei 4.320/64, as Normas Brasileiras de Contabilidade aplicada ao Setor Publico e as
determinacGes contidas no Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — MCASP.

TITULOS 2017 2016
Resultado Patrimonial (902.116,24) 223.602,48
VariagOes Patrimoniais Aumentativas 31.537.123,80 29.634.179,72
(-) Variac6es Patrimoniais Diminutivas 32.439.240,04 29.410.577,44

9. RESULTADO FINANCEIRO

Nota 20 — O superdvit financeiro do exercicio foi de R$ 11.474.224,14, representado pela
diferenca entre o Ativo Financeiro e o Passivo Financeiro, apurado em conformidade com a Lei

4.320/64, alinhado as orientacdes do MCASP.

TITULOS 2017 2016
Superavit/Déficit Financeiro 11.474.224,14 7.579.063,09
Ativo Financeiro 19.166.844,91 11.961.685,39
(-) Passivo Financeiro 6.602.488,32 4.303.667,30
(-) Restos a Pagar Ndo Processados 1.090.132,45 78.955,00

10. RESULTADO ORCAMENTARIO

Nota 21 — O orgamento do Conselho Federal de Psicologia para o exercicio de 2017 foi aprovado
pela Assembleia das Politicas da Administracdo e das Finangas, constituida por Delegados dos
Conselhos Regionais de Psicologia. No Balanco Orcamentario, além da previséo de receita e da
fixacdo da despesa, estdo contabilizados os valores das receitas arrecadadas e das despesas

empenhadas no exercicio.

Nota 22 — O Superavit Orgamentario corresponde a diferenca entre as receitas arrecadadas e as

despesas empenhadas no exercicio. O Resultado Or¢amentario é de R$ 4.701.658,40.
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TITULOS 2017 2016
Superavit/ Déficit Orcamentario 4.701.658,40 868.288,52
Receita (corrente+capital) 31.754.157,97 28.875.510,63
Despesas (corrente+capital) 27.052.499,57 28.007.222,11

11. CONSIDERACOES FINAIS

O Conselho Federal mantém contratado seguro contra roubo e incéndio de modo a assegurar 0 seu

patrimoénio no caso de sinistro.

O CFP ¢ auditado anualmente por empresa de auditoria, contratada através de licitacdo (auditoria
independente), momento em que se verifica a exatiddo e veracidade das informagdes e obediéncia da
legislacdo nos atos e fatos praticados pelos gestores do Conselho Federal de Psicologia bem como os
controles internos e guarda do patriménio da Entidade.

De acordo com as Demonstracbes Contabeis, Notas Explicativas e de posse de todos os elementos
disponiveis para avaliar a movimentacdo patrimonial realizada no periodo de 1° de janeiro a 31 de
dezembro de 2017, a Diretoria do CFP entende que o Balango Patrimonial, o Balanco Orcamentario e as
demais demonstrac@es financeiras espelham com exatiddo e transparéncia todas as transacdes realizadas

no periodo.
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CONFORMIDADE DA GESTAO E DEMANDAS DOS ORGAOS DE CONTROLE

a) Tratamento de determinac6es e recomendacdes do TCU

No exercicio em tela, foi realizada auditoria in loco, reportada a Fiscalizacdo de
Orientacdo Centralizada (FOC), por essa corte de Contas, Registro n°® 779/2017, no
Conselho Federal de Psicologia com o objetivo de avaliar a conformidade dos processos de
licitacdo e dos registros contabeis.

A mencionada auditoria, até o presente momento, ndo gerou determinacGes e/ou
recomendacdes por parte do TCU.

b) Tratamento de recomendacdes do Orgéo de Controle Interno

Conforme mencionado no item “Atuacdo da Auditoria Interna”, a unidade de
Auditoria Interna do CFP foi criada em 17 de outubro de 2017, por intermédio da
Resolucdo CFP n° 15, de 17 de outubro de 2017, devendo seus primeiros resultados serem
divulgados a partir do Relatorio de Gestdo do exercicio de 2018.

¢) Medidas administrativas para apuracéo de responsabilidade por danos ao Erario.

No exercicio 2017, ndo ha medidas administrativas em apuracdo de
responsabilidade por danos ao Erario.
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ANEXO |
Representates do CFP nos Orgéos Colegiados

SIGLA do espagco de

Vinculagéo ou organizador do

= Nome do espaco de representacéo Categoria GRI Titular/Suplente Representante Titular - Nome Representante Suplente - Nome
representacao espaco
CFM/Trans Comissao para Estudo da Transexualidade Conselho Federal de Medicina . Saude_ L Titular e Suplente Pedro Paulo Gastalho de Bicalho Sandra Elena Sposito
Categorias Profissionais
CNAIDS Comisséo Nacional de DST, Aids e Hepatites Virais Ministério da Satde Salide Titular Sandra Elena Sposito
ANS/COPISS Comité de Padronizacéo das Informacdes em Salde Agéncia Nacional de Satde Satde Titular Rosane Lorena Granzotto
Suplementar Suplementar
ANS/COTAQ Comité Técnico de Avaliacio da Qualidade Setorial Agencmsmjalg::;l[:re Salde Salde Titular Alexandre Trzan Avila
ANS/Fator de Qualidade Grupo Técnico da Lei 13.003 - Fator de Qualidade AgenclaST;(:;r;zll;e Satide Salde Titular Alexandre Trzan Avila
ANS/Rol de Procedimentos | Grupo de Trabalho Revisédo do Rol de Procedimentos Agenuag;g;r;l[;e Satide Salde Titular Rosane Lorena Granzotto
CNS Conselho Nacional de Sadde Ministério da Saude Satde Suplente Ana Sandra izg?:::s Arcoverde
CNS/CIASPP Comissio Intersetorial de A‘EHQ?G & Sade de Conselho Nacional de Sadde Sadde Titular Jureuda Duarte Guerra
Pessoas com Patologias
CNS/CIPPE Comissdo IntersetorlaEIl;:Iuei;aodlleucas de Promogzo da Conselho Nacional de Satde Satde Titular Sandra Elena Sposito
Comisséo Intersetorial de Promogao, Protegéo e ; . . " "
CNS/CIPPSPICS . . . Conselho Nacional de Sadde Sadde Titular Delvo Ferraz da Silva
Préticas Integrativas e Complementares em Salide
CNS/CISI Comisséo Intersetorial de Sadde Indigena Conselho Nacional de Salde Salde Titular Marisa Helena Alves
CNS/CISM Comissdo Intersetorial de Satide Mental Conselho Nacional de Satde Satde Titular Ana Sandra Fernandes Arcoverde Nébrega
CNS/CISMU Comisséo Intersetorial de Satde da Mulher Conselho Nacional de Salde Salde Suplente Célia Zenaide da Silva
CNS/CISTT Comisso Intersetorial de Satide do Trabalhador e Conselho Nacional de Satde Satde Suplente Lourdes Machado
Trabalhadora
CRTS Camara de Regulacéo do Trabalho em Satide Ministério da Salde Salde Titular Jureuda Duarte Guerra
. . A . Salde " . . .
FCFAS/Conselhinho Férum dos Conselhos Federais da Area da Sadde Titular Rogério Giannini

Categorias Profissionais

FENTAS

Férum das Entidades Nacionais dos Trabalhadores

Salde

Titular e 2 Suplentes

Ana Sandra Fernandes Arcoverde Nébrega

Jureuda Duarte Guerra;

em Satde Categorias Profissionais Regina Lucia Sucupira Pedroza
Conselho Editorial da Revista da Asociacion
ALFEPSI Latinoamericana para la Formacion y Ensefianza de Relagdes Internacionais Titular Pedro Paulo Gastalho de Bicalho
la Psicologia
Conselhao Forum dos Conselnos Federais de Profissoes Categorias Profissionais Titular Rogério Giannini
Regulamentadas
CONTRAN/CTSMA Camara Tematica de S?Ud.e & Meio Ambiente no CONTRAN/DENATRAN S_aud_e Titular e Suplente Fabian Javier Marin Rueda Renan da Cunha Soares Jinior
Transito Transito
Unido Latino-americana de Entidades de Psicologia
ULAPSI (Ar_gemma, Bolivia, Brasil, (?h.lle, Columbl.a, Costa Rela(;oe_s Intern_aCI_onal_s Titular Ana Sandra Fernandes Arcoverde N6brega
Rica, Guatemala, Cuba, México, Paraguai, Peru, Categorias Profissionais
Uruguai)
FNDC Férum Nacional de Democratizagédo da Comunicagéo D'gﬁz:i‘:amcggos Titular e Suplente Marisa Helena Alves Paulo José Barroso de Aguiar Pessoa
FNTSUAS/CCI Comissio de Comunicagao e Informagao FNTSUAS Assisténcia Social Titular Fabiana Itaci Corréa de Araujo
Categorias Profissionais
FNTSUAS/CMO FETSUAg| ~ COmissdo de Mobilizaggo e Organizagao dos FNTSUAS Assisténcia Social Titular Célia Zenaide da Silva
FET'sSUAS Categorias Profissionais
Comissdo Permanente do Sistema Nacional de
SDH / CP SINASE Avaliacdo e Acompanhamento do Atendimento Secretaria de Direitos humanos Direitos Humanos Titular Leovane Gregorio
Socioeducativo
GEA Grupo de Estudos sobre 0 Aborto Direitos Humanos Titular Sandra Sposito Leticia Gongalves
Alerta Feminista - Frente Nacional contra a
Alerta Feminista Criminalizagéo das Mulheres e pela Legalizagéo do Titular Clarissa Paranhos Guedes
Aborto
Campanha Redugdo da Campanha pela redugdo da. desigualdade social no Titular e Suplente Regina Lucia Sucupira Pedroza Paulo Roberto Martins Maldos
Desiqualdade Brasil

Secretaria de Politicas para as

Direitos Humanos

CNDM Conselho Nacional dos Direitos da Mulher o Titular e Suplente Clarissa Paranhos Guedes Jania Maria Campos Lara
Mulheres Direitos da Mulher
CNAS Conselho Nacional de Assisténcia Social MDS Assisténcia Social Suplente Leovane Gregdrio
CNAS/CACAS Comissao de Acom.parjha'm ento.aos Conselhos da CNAS Assisténcia Social Titular Leovane Gregério
Assisténcia Social
CNAS/CB Comissao de Beneficios CNAS Assisténcia Social Titular Leovane Greg6rio
CNAS/CO XI CONAS Comisséo de Organizacéo da XI Conferéncia Assisténcia Social Titular Leovane Gregério

Nacional de Assisténcia Social

Conferéncia Nacional

FNTSUAS

Férum Nacional de Trabalhadoras e Trabalhadores
do SUAS

Conselho Federal de Psicologia

Assisténcia Social
Categorias Profissionais

Titular e Suplente

Andréa Esmeraldo Camara

Fabiana Itaci Corréa de Araujo;
Célia Zenaide da Silva

FNTSUAS/C Mesa Nacional

Comisséo da Mesa Nacional de Negociagdo

Assisténcia Social

de Negociacéo Permanente e Gestao do Trabalho do SUAS FNTSUAS Categorias Profissionais Titular Leovane Gregorio
FNTSUAS/CFAP Comisséo de Formagao e Articulagéo Politica FNTSUAS Assw_lenma S.OC.'aI . Titular Andréa Esmeraldo Camara
Categorias Profissionais
Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e do Direitos Humanos
CONANDA < Secretaria de Direitos Humanos | Direitos de Criangas e Suplente lolete Ribeiro
Adolescente
Adolescentes
Ministério da Justica e Psicologia Juridica
CONASP Conselho Nacional de Seguranca Piblica ustiG Seguranca Piblica Titular e Suplente Pedro Paulo Gastalho de Bicalho Jlnia Maria Campos Lara
Segurangca Piblica )
Justica
. . . . Direitos Humanos
FNDCA Forum Nacional dos Direitos da Crianga e do Direitos de Criangas e Titular e Suplente lolete Ribeiro Cléia Cunha
Adolescente
Adolescentes
CNS/CIRHRT Comisséo Interseto_rlal de Recursos Humanos e Conselho Nacional de Sadde Salde Suplente Fernanda Lou Sans Magano
Relacdes de Trabalho
FNDDH Frente Nacional Drogas e Direitos Humanos Direitos Humanos Titular Paulo Aguiar Clarissa Paranhos Guedes
CNDH Conselho Nacional dos Direitos Humanos Secretaria de Direitos Humanos Direitos Humanos Titular Paulo Roberto Martins Maldos
Comisséo permanente dos direitos dos povos
indigenas, dos quilombolas, dos povos e
CNDHY/CP Povos e comunidades tradicionais, das populacdes afetadas | Conselho Nacional dos Direitos Direitos Humanos Titular paulo Roberto Martins Maldos

Comunidades Tradicionais

por grandes empreendimentos e dos trabalhadores e
trabalhadoras rurais envolvidos em conflitos

fundidrios

Humanos




CNDHY/CP Privagéo de

Comissao Permanente dos Direitos da Populagéo em

Conselho Nacional dos Direitos

Direitos Humanos

Titular e Suplente

Pedro Paulo Gastalho de Bicalho

Maria Mércia Badaré Bandeira

Liberdade Situagdo de Privacéo de Liberdade Humanos Seguranga Publica
CNDH/CP Trabalho, .. . . -
Educacéo e Seguridade Comisso permf{neme dDSAd"e'wS ao trabalho, Conselho Nacional dos Direitos Direitos Humanos Titular Paulo Roberto Martins Maldos
Social educagao e seguridade social Humanos
CNPCT Comité Nacional de Prevengéo e Combate a Tortura | Secretaria de Direitos Humanos Direitos Humanos Titular e Suplente Paulo Roberto Martins Maldos Maria Marcia Badaré Bandeira
CONAD Conselho Nacional de Politicas sobre Drogas Ministério da J,USt.'ca e Direitos ﬂumanos Titular e Suplente Paulo José Barroso de Aguiar Pessoa Clarissa Paranhos Guedes
Seguranca Publica Sadde
DHESCA Plataforma de Direitos Humanos — Dhesca Brasil Direitos Humanos Titular Ana Luiza de Souza Castro
FDCV Campo Forum por Direitos ¢ de Combate & Violéncia do Progurgdona Fefiera[dos Direitos Humanos Titular e Suplente Jureuda Duarte Guerra Paulo Roberto Martins Maldos
Campo Direitos do Cidaddo
. . . i . . Direitos Humanos
IPsyNet Rede de I_’smolcgla Internacional Fe Lésbicas, Gays, American Ps-yc.hologlcal LGBT Titular e Suplente Sandra Elena Sposito Pedro Paulo Gastalho de Bicalho
Bissexuais, Trans e Questdes Intersex Association ~ .
Relagdes Internacionais
CNPIR Conselho Nacional de Promogao da Igualdade Racial Secre}arla de Politicas de Dlr?lms. Humanos . Suplente Célia Zenaide da Silva
Promogéo da Igualdade Racial | Relagdes Etnico-raciais
— — = —
CNPIR/CO IV CONAPIR | COmisséo de Organizagao da 4* Coneferéncia Suplente Célia Zenaide da Silva
Nacional de Promocéo da Iqualdade Racial
Férum Mercosul F6rum Mercosul para o Trabalho em Salde Salde Titular Jureuda Duarte Guerra
GT do Risco Psiquico GT de Implantacdo da L,el 13'438,/2017 (avallfxgao de Ministério da Sadde Crianca e A,dolesoente Titular Ilana Katz Zagury
riscos para o desenvolvimento psiquico das criangas) Salde
CONATRAP Comité Nacional de Enfrentamento ao Trafico de | Ministério da Justica e Segranga| Justica e Seguranca Titular Pedro Paulo Gastalho de Bicalho

Pessoas

Pablica

Pablica




ANEXO Il - PLANEJAMENTO ORGANIZACIONAL
Reunides Realizadas em 2017

Atividade Inicio Fim Local

Reunido do Comité Técnico de Avaliagdo da Qualidade
Setorial (COTAQ) - Memo 012/17 - Alexandre Trzan -
Salde 01/11/2017 01/12/2017 Rio de Janeiro, RJ, Brasil
Missdo de Mecanismo Nacional de Prevencéo e Combate a
Tortura (MNPCT) no Amazonas - Memo 028/17 - Marcia
Badaro - DH 01/24/2017 01/26/2017
Reunido do Fentas - Miraci e Daniel - Salde 01/25/2017 01/26/2017
2892 Reunido Ordinaria do CNS - Memo 037/17 - Ana Conselho Nacional de Salde, Zc Emi Bl G - s/n S 134 - Brasilia, DF, 70058-
Sandra - Salde - Daniela 01/26/2017 01/28/2017 900, Brasil
50% Reunido Ordinaria do Férum dos Conselhos Federais de
Profissdes Regulamentadas - Memo 015/17 - Rogério COFECI - Conselho Federal de Corretores de Iméveis, SDS - Brasilia, DF,
Giannini - Relacéo Institucional 01/26/2017 01/27/2017 Brasil
1272 Reunido Ordinaria do FCFAS - Memo 019/17 - Conselho Federal de Fisioterapia e Terapia Ocupacional (COFFITO), Brasilia,
Rogério Giannini - Relagdo Institucional 01/27/2017 01/28/2017 DF, Brasil
2* Reunido Ordinaria da CTSMA — Biénio 16/18 - Memo
018/17 - Fabian Rueda 01/27/2017 01/28/2017 Brasilia, DF, Brasil
Trans - Solenidade do GDF em Homenagem as Pessoas
Trans - GRI - Daniel Arruda 01/30/2017 01/31/2017 Palécio do Buriti, Via N1, 3 - Praga do Buriti, Brasilia - DF, Brasil
COTAQ 01/30/2017 01/31/2017 Rio de Janeiro, RJ, Brasil
Reuni&o de Transi¢do - CTSMA 01/31/2017 01/31/2017
242 Reunido Ordinaria do Conselho Nacional dos Direitos Secretaria Especial de Direitos Humanos. Set or Comercial Sul - B, Quadra
Humanos — CNDH - Memo 070/17 - Paulo Maldos - DH 02/02/2017 02/04/2017 09, Lote C — Edificio Parque Cidade Corporate — Torre A, Brasilia/DF
Reunido Ordinaria do FNTSUAS - Memo 39/17 - SBN Quadra 2, Ed. Engenheiro Paulo Mauricio, 15° andar, Asa Norte,
Assisténcia Social 02/03/2017 02/05/2017 Brasilia/DF
Telerreunido Transi¢do CISI - Daniela 02/03/2017 02/03/2017
12 Reunido do Ano do Grupo de Estudos Sobre o Aborto AJD — Juizes para a Democracia - Rua Maria Paula, 36 — 11° andar — Conj. B —
(GEA) - Memo 045/17 - Sandra Sposito - Salde 02/04/2017 02/05/2017 Bela Vista — Sdo Paulo
CNCD - Pedro Bicalho - - DH - Reunido Extraordinaria da
Camara Técnica de Monitoramento do Plano Nacional
LGBT 02/06/2017 02/06/2017
2512 Reunido Ordinaria do Conselho Nacional de
Assisténcia Social (CNAS) - Memo 071/16 - Leovane Esplanada dos Ministérios, Bloco “F”, Anexo Ala “A” — 1° Andar - Sala 108 —
Gregorio - Assisténcia Social 02/07/2017 02/10/2017 Brasilia/DF
CNCD - DH - Reunido da Mesa Diretora CNCD/LGBT 02/07/2017 02/07/2017
CNPCT - Marcia Badar6 e Paulo Maldos - Memo 047/17 - Edificio Parque Cidade Corporate, SCS Quadra 9, Torre A, 10° andar —
DH - 122 Reunido Ordinaria do CNPCT 02/07/2017 02/07/2017 Brasilia/DF
CNCD - DH - Reunido Ordinaria das Camaras Técnicas (de
Legislagdo e Normal; de Enfrentamento a Violéncia; e, de
Monitoramento do Plano Nacional LGBT) 02/07/2017 02/07/2017
Reunido Ordinéaria do CNCD/LGBT - Memo 048/17 - Pedro Edificio Parque Cidade Corporate, SCS Quadra 9, Torre A, 9° andar —
Paulo Bicalho - DH 02/08/2017 02/09/2017 Brasilia/DF

SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS DA PRESIDENCIA DA
2582 Assembleia Ordinaria do CONANDA - Memo 016/17 - REPUBLICA, Setor Comercial Sul - B, Quadra 9, Lote C - Asa Sul, Brasilia -
lolete Ribeiro - Crianga e Adolescente 02/08/2017 02/10/2017 DF, Brasil
CNCD - DH - 372 Reunido Ordinaria do CNCD/LGBT
(Pleno) 02/08/2017 02/08/2017
Reunido Diretoria 02/10/2017 02/11/2017

Conselho Federal de Administracdo-CFA, Setor de Autarquias Sul 1 Bloco L
CFA - Implantagéo do sei! - Miraci, Breno, Daniel 02/13/2017 02/13/2017 Edificio CFA - Asa Sul, Brasilia - DF, 70070-932, Brasil
Reunido da Comissdo para Estudo da Transexualidade Conselho Federal de Medicina, SGAS 915, 915 - Lote 72 - Asa Sul, Brasilia -
(CFM) - Memo 011/17 - Pedro Paulo Bicalho - Salde 02/14/2017 02/14/2017 DF, 70390-150, Brasil
Reunido do Grupo Técnico de Coparticipagdo e Franquia Albert Einstein Instituto Israelita de Ensino e Pesquisa - Rua do Passeio, 42 -
(ANS) - Memo 064/17 - Alexandre Trzan - Salde 02/14/2017 02/14/2017 3° andar - Centro- Rio de Janeiro- RJ
CNS - 602 Reunido Extraordinaria - Memo 052/17 - Ana Conselho Nacional de Sadde, Zc Emi Bl G - s/n S 134, Brasilia - DF, 70058-
Sandra Fernandes e Jureuda Guerra - Salde 02/15/2017 02/15/2017 900, Brasil




Reunido do Grupo Técnico da Lei 13003 (ANS) - Memo

Confederagdo Nacional do Comércio - localizada na Av. General Justo, 307 -

064/17 - Alexandre Trzan - Satide 02/15/2017 02/15/2017 Centro- Rio de Janeiro- RJ
Reunido do Fentas - Memo 052/17 - Ana Sandra Fernandes
e Jureuda Guerra - Salide 02/15/2017 02/15/2017
CNS - 2902 Reunido Ordinaria - Memo 052/17 - Ana Sandra Conselho Nacional de Salde, Zc Emi Bl G - s/n S 134, Brasilia - DF, 70058-
Fernandes e Jureuda Guerra - Salde 02/16/2017 02/16/2017 900, Brasil
Conselho Federal de Psicologia, Edificio Via Office - SAF SUL, Quadra 2,
CFA e CFP assinam nota conjunta sobre PLS 439/2015 02/16/2017 02/16/2017 Bloco B - Asa Sul - Brasilia, DF, 70070-600, Brasil
Planejamento Estratégico 02/17/2017 02/20/2017
Reunido da Comissdo Nacional Intersetorial do CNAS —
(CNI/CNAS) - Memo 079/17 - Leovane Gregorio -
Assisténcia Social 02/20/2017 02/21/2017 SCS Quadra 9, Ed. Parque Cidade Corporate, Torre A, 8° andar — Brasilia/DF
Memorando n° 080-17/GRI-CFP - "153? Reunido da
Comissdo Intergestores Tripartite — (CIT/CNAS)" - Memo Esplanada dos Ministérios, Bloco “F”, Anexo Ala “A” — 1° Andar - Sala 108 —
080/17 - Leovane Gregorio - Assisténcia Social 02/22/2017 02/23/2017 Brasilia/DF
Reunido Extraordinaria do Conselho Nacional de Seguranga
Publica — CONASP - Memo 088/17 - Pedro Paulo Bicalho - Edificio Sede do Ministério da Justica, Sala 304, Bloco T, Esplanada dos
Psicologia Juridica 02/22/2017 02/24/2017 Ministérios — Brasilia/DF
Reunido do FCFAS - Memo 055/17 - Rogério Gianini -
Salde 02/23/2017 02/24/2017 Conselho Federal de Psicologia
Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS - Esplanada dos Ministérios
ClISIndigena - 95% Reunido - Memo 078/17 - Marisa Helena — Bloco “F” Anexo, Ala “B” — 1° Andar (Ao lado do anexo do Ministério da
Alves - Salde 02/23/2017 02/25/2017 Saude)
Encontro das Profissdes da Area de Salde para debater o
Ensino a Distancia na Graduagéo - Memo 082/17 - Regina Conselho Federal de Farmécia, s/n - St. de Habitagdes Individuais Sul 15 L -
Pedroza e Sonia Lemos- Satide 02/24/2017 02/25/2017 Lago Sul, Brasilia - DF, 71635-615, Brasil
CIRHRT/CNS - Fernanda Magano - Memo 0106/17 - Satde
- 1742 Reunido da Comisséo Intersetorial de Recursos Conselho Nacional de Salde, Zc Emi Bl G - s/n S 134 - Brasilia, DF, 70058-
Humanos e Relacdes de Trabalho 03/06/2017 03/06/2017 900, Brasil
CFM/TRANS - Pedro Bicalho - Memo 098/17 - Salide 03/07/2017 03/07/2017 CFM, situada no SGAS, 915 lote 72 - Asa Sul, em Brasilia - DF.
CNAS - Leovane Gregorio - Memo 0119/16 - Assisténcia
Social - 2522 Reunido Ordinaria do Conselho Nacional de Ministério do Desenvolvimento Social e Agréario - Esplanada dos Ministérios,
Assisténcia Social 03/07/2017 03/07/2017 Bloco F, Anexo 1° Andar, Ala A
CPPT/CNDH - Paulo Maldos - Memo 0120/17 - DH - 72
Reunido da Comissdo Permanente dos Direitos dos Povos
Indigenas Quilombolas dos Povos e Comunidades
Tradicionais, de Populagdes Afetadas por Grandes
Empreendimentos e dos Trabalhadores e Trabalhadoras Setor Comercial Sul — B, Quadra 09, Lote C — Edificio Parque Cidade
Rurais Envolvidos em Conflitos Fundidrios 03/07/2017 03/07/2017 Corporate — Torre A, Brasilia/DF
Tele Ulapsi - Relagdo Institucional - Reuni&o Telefonica da
Unido Latino-Americana de Entidades de Psicologia 03/07/2017 03/07/2017
CPPL/CNDH - Pedro Paulo Bicalho - Memo 099/17 - DH -
52 Reunido Ordinaria da Comissdo Permanente dos Direitos
da Populagéo em Situacéo de Privagdo de Liberdade Edificio Parque Cidade Corporate, Setor Comercial Sul, SCS 9 Bloco A
(CNDH) 03/08/2017 03/08/2017 Parque Asa Sul - Asa Sul, Brasilia - DF, 60308-200, Brasil
SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS DA PRESIDENCIA DA
CONANDA - GRI - Crianga e Adolescente - 2592 REPUBLICA, Setor Comercial Sul - B, Quadra 9, Lote C - Asa Sul, Brasilia -
Assembleia Ordinaria do CONANDA 03/08/2017 03/08/2017 DF, Brasil
FCFAS - Regina Pedroza - Memo 115-17 - Sadde - 1292 Conselho Federal de Biomedicina, Bl A - bl A, Shs/Scs, 100 - 806/808 - Asa
Reunido Extraordinaria do FCFAS 03/08/2017 03/08/2017 Sul, Brasilia - DF, 70307-901, Brasil
FENTAS - Ana Sandra - Memo 107/17 - Salde - Reunido
de Fentas 03/08/2017 03/08/2017
CNDH - Paulo Maldos - Memo 0110/17 - DH - 252 Reunido Edificio Parque Cidade Corporate, Setor Comercial Sul, SCS 9 Bloco A
Ordinaria da CNDH 03/09/2017 03/09/2017 Parque Asa Sul - Asa Sul, Brasilia - DF, 60308-200, Brasil
CNS - Ana Sandra - Memo 107/17 - Salde - 2912 Reunido Conselho Nacional de Salde, Zc Emi Bl G - s/n S 134 - Brasilia, DF, 70058-
Ordinaria do CNS 03/09/2017 03/09/2017 900, Brasil
SETOR DE ADMINISTRACAO FEDERAL — SAF SUL, QUARA 2, LOTES 5
E 6, EDIFICIO PREMIUM, TORRE I — AUDITORIO — SALA HENFIL e
CISMU/CNS - Célia Zenaide - Memo 0123/17 - Salde - 572 PLENARIO DO CNS - ESPLANADA DOS MINISTERIOS BLOCO G,
Reunido da Comissao Intersetorial de Satide da Mulher 03/09/2017 03/09/2017 EDIFICIO ANEXO — 1° ANDAR
Resolucéo 01/99 - Sandra Sposito - Memo XXX/17 - DH -
Reunido de Mobilizagdo 03/10/2017 03/10/2017 CFP - Sala da Plenaria




FNTSUAS - Andrea Esmeraldo, Fabiana Itaci, Célia
Zenaide - Memo 95/17 - Assisténcia Social - Transicao

CNTSS - Confederacdo Nacional Trab Seg Social, BL L - Brasilia, DF, 70307-

Coordenacéo Executiva 03/10/2017 03/10/2017 900, Brasil
FNTSUAS - Andrea Esmeraldo, Fabiana Itaci e Célia
Zenaide - Memo 95/17 - Assisténcia Social - Reunido Conselho Federal de Psicologia, Edificio Via Office - SAF SUL, Quadra 2,
Ordinaria da Coordenagdo Executiva do FNTSUAS 03/11/2017 03/11/2017 Bloco B - Asa Sul - Brasilia, DF, 70070-600, Brasil
GEA - Sandra Sposito - Memo 117/17 - DH - 22 Reunido do Faculdade de Saude Publica de Sdo Paulo Av. Dr. Arnaldo, 715 - 1° Andar -
Grupo de Estudos sobre o Aborto 03/11/2017 03/11/2017 Sala Pedro Egydio.
CNCD/LGBT - Daniel - DH - Reunido do Conselho Edificio Parque Cidade Corporate, Setor Comercial Sul, SCS 9 Bloco A
Nacional de Combate a Discriminacéo de LGBT 03/13/2017 03/13/2017 Parque Asa Sul - Asa Sul, Brasilia - DF, 60308-200, Brasil
CNPCT - Paulo Maldos - Memo 0141/17 - DH - 82 Reunido
Extraordinaria do Comité Nacional de Prevencdo e Edificio Parque Cidade Corporate, SCS Quadra 9, Torre A, 10° andar —
Combate a Tortura 03/13/2017 03/13/2017 Brasilia/DF
CNS/Conferéncia Comunicacéo - GRI e ASCOM - RI
(Reunido Interna) - Saltde 03/13/2017 03/13/2017 GRI

Conselho Federal de Administracdo-CFA, Setor de Autarquias Sul 1 Bloco L
SEI - CFP e CFA - 12 Reunido - Equipes de TI 03/13/2017 03/13/2017 Edificio CFA - Asa Sul, Brasilia - DF, 70070-932, Brasil
GT CFAJ/CFP - Miraci, Daniel, Jenner - GTC PL
Administracéo 03/13/2017 03/13/2017 CFP - Sala da Diretoria
FNTSUAS - Leovane Gregério - Memo - Assisténcia Social
37° Encontro do Férum Nacional de Conselhos Estaduais de Centro de Treinamento e Capacitagio — CTC, QE 1,Area especial “J”,Guara 1
Assisténcia Social e CAS/DF 03/14/2017 03/14/2017 Brasilia/DF
CIPPSPICS - Delvo Ferraz - Memo 0136/17 - Saude -
Reunido da Comisséo Intersetorial de Promogéo, Protegdo e Conselho Nacional de Satde - Auditério Omilton Visconde - Bloco G - Anexo
Préticas Integrativas e Complementares em Salde 03/14/2017 03/14/2017 B - 1° andar - Esplanada dos Ministérios, Brasilia - DF, Brasil
COPISS (ANS) - Rosane Granzotto - Memo 111/17 - Salde Avenida Augusto Severo, n® 84 / 12° andar — Sala 1. Gléria — Rio de Janeiro
872 Reunido do COPISS (ANS) 03/17/2017 03/17/2017 (RJ).
Coparticipagéo e Franquia - Alexandre Trzan - Saude -
Audiéncia Publica de Coparticipagéo e Franquia 03/20/2017 03/20/2017 Av. General Justo, n° 307 - 9° andar - Centro - Rio de Janeiro, RJ, Brasil
CIT - Leovane Gregorio - Memo 0118/17 - Assisténcia Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS, 5 - St. de Administraco
Social - 154 Reunido da Comissdo Intergestores Tripartite |03/21/2017 03/21/2017 Federal Sul Q 1 - Brasilia, DF, Brasil
111 Seminério Violéncia contra a Mulher e Politicas Publicas Casa de Cultura Ney Alberto, Rua Getulio Vargas, 51 - Centro, Nova Iguagu -
- Marcia Badaré - Memo 0160/17 - DH 03/22/2017 03/22/2017 RJ, 26255-060, Brasil
CIPPE/CNS - Sandra Sposito - Memo 0133/17 - Sadde - 22
Comisséo Intersetorial de Politicas de Promogéo da Conselho Nacional de Sadde, Zc Emi Bl G - s/n S 134 - Brasilia, DF, 70058-
Equidade (CNS) 03/23/2017 03/23/2017 900, Brasil
FNDC - Miraci, GRI - Coord do CFP recebe Férum
Nacional pela Democratizagéo da Comunicagéo 03/28/2017 03/28/2017 CFP - Sala do Aquério ou Diretoria
Resolugéo 01/99 - Sandra Spésito - Direitos Humanos -
Reunido Telefonica 03/29/2017 03/29/2017 CFP
Aprovagdo do PL 3792 de 2015 no Senado 03/29/2017 03/29/2017 Senado Federal
Conselhdo - Rogério Giannini - Memo 0132/17 - Relacdo
Institucional - 522 Reunido Ordinaria do Forum dos COFECI - Conselho Federal de Corretores de Iméveis, SDS - Brasilia, DF,
Conselhos Federais de Profissbes Regulamentadas 03/30/2017 03/30/2017 Brasil
ANS Telerreunido - Rosane Granzotto e Alexandre Trzan -
Saulde 03/30/2017 03/30/2017
FCFAS - Rogério Giannini e Regina Pedroza - Memo Conselho Federal de Nutricionistas, Setor de Radio e Televisao Sul Quadra
0164/17 - Salde - 130® Reunido Ordinaria do Férum dos 701 Bloco Il Centro Empresarial Assis Chateaubriand Sala 406 - Asa Sul,
Conselhos Federais da Area da Satde 03/30/2017 03/30/2017 Brasilia - DF, 70340-906, Brasil
Resolucédo 01/99 - Sandra Spésito e Célia Zenaide - Memo
0166/17 - Direitos Humanos - Reunido da Campanha em Conselho Federal de Psicologia, Edificio Via Office - SAF SUL, Quadra 2,
Defesa da Resolu¢édo CFP n° 01/99 03/31/2017 03/31/2017 Bloco B - Asa Sul - Brasilia, DF, 70070-600, Brasil
FNTSUAS - Andrea Esmeraldo, Célia Zenaide - Memo
0157/17 - Assisténcia Social - Reunido Ordinaria da Manhattan Plaza, SHN Quadra 2, Bloco A, s/n - Asa Norte, Brasilia - DF,
Coordenacdo Executiva do FNTSUAS 04/01/2017 04/01/2017 70702-900, Brasil
FNTSUAS - Andrea Esmeraldo, Célia Zenaide - Memo
0157/17 - Assisténcia Social - Reunido Ordinaria da Manhattan Plaza, SHN Quadra 2, Bloco A, s/n - Asa Norte, Brasilia - DF,
Coordenacéo Nacional do FNTSUAS 04/01/2017 04/01/2017 70702-900, Brasil
CIRHRT/CNS - Fernanda Magano - Memo 0131/17 - Satde
- 1752 Reunido da Comisséo Intersetorial de Recursos Conselho Nacional de Salde, Zc Emi Bl G - s/n S 134 - Brasilia, DF, 70058-
Humanos e Relag6es de Trabalho 04/03/2017 04/03/2017 900, Brasil
CNAS - Célia Zenaide e Leovane Gregorio - Memo 0159/17
e 0185/17 - Assisténcia Social - Reunido Descentralizada e
Ampliada do CNAS 04/04/2017 04/04/2017 S&o Paulo, SP, Brasil




CNCD - DH - Reunido da Mesa Diretora 04/04/2017 04/04/2017
GT/COPISS - Alexandre Trzan - Memo 178/17 - Salde - Rua Teixeira de Freitas, n° 5 / 2° andar — Auditorio — Gloria — Rio de Janeiro
Reuni&o do Grupo Técnico de Contelido e Estrutura/ANS  |04/04/2017 04/04/2017 (RJ).
CFM Trans - Sandra Sposito - Memo 0142/17 - Saude - Conselho Federal de Medicina, SGAS 915, 915 - Lote 72 - Asa Sul, Brasilia -
Reunido da Comisséo para Estudo da Transexualidade 04/04/2017 04/04/2017 DF, 70390-150, Brasil
Macei6 Atlantic Suites - Av. Alvaro Otacilio, 4065, Macei6, CEP 57036-850,
CIASPP - Salde 04/05/2017 04/05/2017 Brasil
CDHM/Cémara - GRI e COJUR - DH - 32 Sesséo
Legislativa Ordinaria da CDHM da Camara dos Deputados -
Elaboragéo de Plano de Trabalho 04/05/2017 04/05/2017 Cémara dos Deputados - Anexo Il - Plenario 1
Reunido do V CBP - Fabian Rueda - Memo 0192/17 -
Relagéo Institucional - Reunido da Organizagéo do V PUC-SP - Campus Perdizes, R. Monte Alegre, 984 - Perdizes, S&o Paulo - SP,
Congresso Brasileiro de Psicologia 04/05/2017 04/05/2017 05014-901, Brasil
Fentas - Jureuda Guerra - Memo 0191/17 - Salde - Reuniédo Conselho Federal de Nutricionistas, SRTVS 701 Bloco Il 4° andar - Edificio
Ordinéria do Fentas 04/05/2017 04/05/2017 Assis Chateaubriand, Brasilia - DF, Brasil
Conselho Nacional de Saude, Zc Emi Bl G - s/n S 134 - Brasilia, DF, 70058-
CNS - Salde - 2922 Reunido Ordinaria do CNS 04/06/2017 04/06/2017 900, Brasil
CNAS - Leovane Gregorio - Memo 0185/17 - Assisténcia
Social - 2532 Reunido Ordinaria do Conselho Nacional de
Assisténcia Social (CNAS) 04/06/2017 04/06/2017 Séo Paulo, SP, Brasil
CIASPP, Seminério de Vigilancia de Doengas Cronicas Néo
Transmissiveis e Promogao da Sadude e V Forum para o Macei6 Atlantic Suites - Av. Alvaro Otacilio, 4065, Macei6, CEP 57036-850,
Monitoramento do Plano DCNT - Salde 04/06/2017 04/06/2017 Brasil
Resolucédo 01/99 - Sandra Sposito - Direitos Humanos -
Telerreunido do GT de reformulagéo da resolugéo 04/06/2017 04/06/2017 Sala Aquério
CNE Audiéncia Publica - CNE Diretrizes Curriculares
Nacionais para o curso de graduacéo em Saude Coletiva -
Educacao 04/07/2017 04/07/2017
CTSMA - Renan Junior - Memo 0153/17 - Transito - 3°
Reunido Ordinaria da Camara Tematica de Salude e Meio Setor de Autarquias Sul Quadra 01, Bloco J - Edificio CNT - Sala de reunides
Ambiente no Transito 04/10/2017 04/10/2017 Julio Fontana.
BVS-Psi - Breno Valadares e Antonio Neto - Memo
0180/17 - Relagdo Institucional - Reuniéo sobre a BVS-Psi Instituto de Psicologia da Universidade de S&o Paulo - IPUSP, Avenida
na USP 04/10/2017 04/10/2017 Professor Mello de Morais, 1721 - Butantd, Sdo Paulo - SP, 05508-030, Brasil
Reunido ABRAPSIT/CFP - Daniel Arruda e Miraci Mendes - Conselho Federal de Psicologia, Edificio Via Office - SAF SUL, Quadra 2,
Relagdo Institucional 04/10/2017 04/10/2017 Bloco B - Asa Sul - Brasilia, DF, 70070-600, Brasil
GT "Exame Toxicoldgico" - Renan Junior - Memo 0153/17 -
Transito - 22 Reunido do GT "Exame Toxicolégico" 04/11/2017 04/11/2017 Brasilia, DF, Brasil
CDHI/CFP - Ana Luiza Castro - Memo 0209/17 - DH -
Reunido da Plataforma DHESCA 04/11/2017 04/11/2017
CISTT/CNS - Lourdes Machado - Memo 0126/17 - 952 Auditério da Coordenacéo-Geral de Satde do Trabalhador/SVS, localizado no
Reunido da Comissdo Intersetorial de Sadde do Trabalhador Setor Comercial Sul — SCS, Quadra 04, Bloco A, Edificio Principal, 6° andar,
e da Trabalhadora - Satde 04/11/2017 04/11/2017 Brasilia/DF.
PL 5058/2016 - Miraci - Crianca e Adolescente 04/11/2017 04/11/2017 Sala de reunides da Mesa - Camara dos Deputados
Comissdo Permanente do Sistema Nacional de Avaliagéo e Secretaria Nacional de Direitos da Crianca e do Adolescente - SCS B, Quadra
Acompanhamento do Atendimento Socioeducativo - 9, Lote C, Ed. Parque Cidade Corporate, Torre "A", 8° andar, Sala 805 Al —
Leovane Gregorio - Memo 0208/17 - Assisténcia Social 04/12/2017 04/12/2017 Brasilia/DF
952 Reunido da Comisséo Intersetorial de Saide do Auditério da Coordenagdo-Geral de Saude do Trabalhador/SVS, localizado no
Trabalhador e da Trabalhadora (CISTT/CNS) - Memo Setor Comercial Sul — SCS, Quadra 04, Bloco A, Edificio Principal, 6° andar,
0126/17 - Lourdes Machado - Saide 04/12/2017 04/12/2017 Brasilia/DF.
Sinase - Leovane Gregdrio - Memo - Direitos Humanos -
Reunido da Comissdo Permanente do Sistema Nacional de
Avaliacdo e Acompanhamento do Atendimento SCS B, Quadra 9, Lote C, Ed. Parque Cidade Corporate, Torre "A", 8° andar,
Socioeducativo 04/12/2017 04/12/2017 Sala 805 Al — Brasilia/DF.
2602 Assembleia Ordinaria do CONANDA - Memo 0125/17 Setor Comercial Sul - B, Quadra 9, Lote C, Edificio Parque Cidade Corporate,
- lolete Ribeiro - Crianca e Adolescente 04/12/2017 04/12/2017 Torre “A”, 8° andar — Brasilia/DF
MP 761 - Miraci e GRI - AsPar - Audiéncia Publica
Interativa da Comissdo Mista da Medida Provisoria N°
761/2016 04/12/2017 04/12/2017 Senado - Anexo I, Ala Senador Alexandre Costa, Plendrio n° 3
Nome TRANS - Bahia - AGENDAR 04/13/2017 04/15/2017 Salvador e Simdes Filho/Camacari
A Democracia que Queremos - Paulo Maldos - Memo
0213/17 - DH - Plataforma pela Reforma do Sistema
Politico "A Democracia que Queremos” 04/17/2017 04/17/2017 Museu da Republica, Setor Cultural Sul, Brasilia




12 Conferéncia Livre de Comunicagéo em Satde 04/18/2017 04/21/2017
CNDM - Clarissa Guedes e Junia Lara - Memo 0204/17-
DH - Reunido do Conselho Nacional dos Direitos da CCBB - Centro Cultural Banco do Brasil, SCES Trecho 2, Lote 22 - Asa Sul -
Mulher 04/18/2017 04/18/2017 Brasilia, DF, 70200-002, Brasil
36% Mercosul/FPMTS - Jureuda Guerra - Memo 0194/17 - Unidade IX do MInistério da Saude, sala 01 Situada no Setor Comercial Norte
Saulde - 362 Reunido Ordinaria do Férum Permanente — SCN, quadra 02, projecdo C, Asa Norte, onde funcionam a SCTIE e
MERCOSUL para o Trabalho em Salde 04/18/2017 04/18/2017 CONITEC.
PL 5058/2016 - Miraci, Junia, Clarissa - Crianga e
Adolescente 04/18/2017 04/18/2017 Sala de reunides da Mesa - Camara dos Deputados
CNCD-LGBT/Manaus - Pedro Bicalho - Memo 0198/17 -
DH - 382 Reunido Ordinaria do Conselho Nacional de
Combate & Discriminacdo de LGBT (Camaras Técnicas e Centro de Convengdes do Amazonas Vasco Vasques, Av. Constantino Nery,
Plenaria) 04/24/2017 04/24/2017 5001 - Flores, Manaus - AM, 69058-795, Brasil
CPDTESS - Paulo Maldos - Memo 0231/17 - DH - 22
Reunido da Comissdo Permanente dos Direitos ao Trabalho, SCS Quadra 9, Torre A, Lote C, 10° andar, Ed. Parque Cidade Corporate —
a Educacdo e a Seguridade Social/CNDH 04/24/2017 04/24/2017 Brasilia/DF
CNPCT - Paulo Maldos e Marcia Badaré - Memo 0169/17 e SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS DA PRESIDENCIA DA
0181/17 - DH - 132 Reunido Ordinaria do Comité Nacional REPUBLICA, Setor Comercial Sul - B, Quadra 9, Lote C - Asa Sul, Brasilia -
de Prevencédo e Combate a Tortura 04/24/2017 04/24/2017 DF, Brasil
CNAS - Leovane Greg6rio - Memo 0148/17 - Assisténcia
Social - Reuni&o do CNAS com a Delegacéo de
Mogcambique 04/24/2017 04/24/2017 Esplanada dos Ministérios, Bloco 'F, Anexo, 1° andar, ala ‘A’
Planejamento Estratégico - Reunido com Consultor para Conselho Federal de Psicologia, Edificio Via Office - SAF SUL, Quadra 2,
apresentacéo 04/25/2017 04/25/2017 Bloco B - Asa Sul - Brasilia, DF, 70070-600, Brasil
Palestra sobre assédio moral e sexual 04/25/2017 04/25/2017 CFP
CNDH - Paulo Maldos - Memo 0183/17 - DH - 262 Reunido
Ordinaria do Conselho Nacional dos Direitos Humanos 04/26/2017 04/26/2017
CISM - Ana Sandra - Memo 0245/17 - Salde - Reunido da
Comissdo Intersetorial de Satude Mental 04/26/2017 04/26/2017 6 ° andar, sala 614 — Ed. Sede/MS, esplanada dos Ministérios
FCFAS - Reunido com o Dep. Atila Lira - representante Conselho Federal de Farmécia, s/n - St. de Habitagdes Individuais Sul 15 L -
indisponivel - Satde 04/26/2017 04/26/2017 Lago Sul, Brasilia - DF, 71635-615, Brasil
Reunido do V CBP - Fabian Rueda - Memo 0243/17 - Conselho Regional de Psicologia do Estado de Séo Paulo 62 Regido - CRP-6%-
Relagdo Institucional - Reunido da Organizagdo do V SP, Rua Arruda Alvim, 89 - Jardim America, Sdo Paulo - SP, 05410-020,
Congresso Brasileiro de Psicologia 04/26/2017 04/26/2017 Brasil
COPISS - Alexandre Trzan - Memo 0239/17 - Salde - 882 Avenida Augusto Severo, n° 84 / 12° andar — Sala 1 - Gloria — Rio de Janeiro
Reunido do COPISS 04/27/2017 04/27/2017 (RJ)
Conselhdo - Rogério Gianini - Memo 0223-17 - Relagéo
Institucional - 532 Reuni&o Ordinéria do Férum dos
Conselhos Federais de Profissdes Regulamentadas 04/27/2017 04/27/2017 COFECI - Ed. Boulevard Center, Salas 201 a 210, Plenario — Brasilia/DF
FCFAS - Rogério Giannini e Regina Pedroza - Memo 0223-
17 - Satde - Reunido do Férum dos Conselhos Federais da
Area da Sadde 04/27/2017 04/27/2017 COFFITO - SRTVS 701 - ASSIS CHATEAUBRIAND - 602 A 614
Congresso Abrasco - Ana Sandra - Sadde 05/01/2017 05/05/2017

Conselho Nacional de Satde, Zc Emi Bl G - s/n S 134 - Brasilia, DF, 70058-
CIRHT - representante indisponivel 05/02/2017 05/02/2017 900, Brasil

Conselho Nacional de Satde, Zc Emi Bl G - s/n S 134 - Brasilia, DF, 70058-
CIRHT 05/03/2017 05/03/2017 900, Brasil
CIT/CNAS - Leovane Gregorio - Memo 0246/17 -
Assistencia Social - 1552 Reunido Ordinaria da Comissdo Esplanada dos Ministérios, anexo “A” do bloco “F”, 1° andar, sala 108 (sala de
Intergestores Tripartite/CIT 05/03/2017 05/03/2017 reunides do Conselho Nacional de Assisténcia social/CNAS), Brasilia/DF
CSSF/ Camara - Marilia - Assisténcia Social - Audiéncia
Publica: "A Politica Nacional de Assisténcia Social do
Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e um balango
do Programa 'Crianca Feliz' e as questdes financeiras e
orgamentarias que envolvem a execugdo da Politica” 05/04/2017 05/04/2017 Céamara dos Deputados - Anexo Il - Plenario 7
Resolucédo 01/99 - Sandra Spésito - Memo 0236/17 - DH -
3% Reunido de Articulagdo da Campanha em Defesa da
Resolugdo 01/99 05/05/2017 05/05/2017 CFP
CDH CFP 1a Reunido Presencial 05/06/2017 05/06/2017
Niver Adriana 05/07/2017 05/08/2017

Nobile Lakeside Convention e Resort - Setor de Hotéis e Turismo Norte,
CNAIDS - Sandra Spésito - Satde - Memo MS 05/09/2017 05/10/2017 Trecho 01, Lote 02. Brasilia/DF
CNAS/FONSEAS - Leovane Gregorio - Memo 0240/17-
Assistencia Social - 111 Encontro Nacional do Fonseas 05/09/2017 05/09/2017 Esplanada dos Ministérios - Bloco A - auditério do subsolo — Brasilia-DF




Audiéncia Publica - Rogério Giannini - Memo 0268/17 -
Relagdo Institucional - Audiéncia Publica da CCTCI acerca

Praga dos Trés Poderes, Camara dos Deputados, Plenario 13, Anexo II—

do jogo virtual Baleia Azul 05/09/2017 05/09/2017 Brasilia/DF
CONANDA - lolete Ribeiro - Memo 0200/17 - Crianga e Edificio Parque Cidade Corporate, Setor Comercial Sul 9 Bloco A Parque Asa
Adolescente - 2612 Assembleia Ordinaria do CONANDA  |05/10/2017 05/10/2017 Sul - Asa Sul, Brasilia - DF, 60308-200, Brasil
Conselho Federal de Nutricionistas, Setor de Radio e Televisdo Sul Quadra
Fentas - Jureuda Guerra - Memo 0255/17 - Saude - Reunido 701 Bloco Il Centro Empresarial Assis Chateaubriand Sala 406 - Asa Sul,
Ordinéria do Fentas 05/10/2017 05/10/2017 Brasilia - DF, 70340-906, Brasil
Conselho Nacional de Saude, Zc Emi Bl G - s/n S 134 - Brasilia, DF, 70058-
CNS - Ana Sandra No6brega - Memo 267/2017 - Satde 05/11/2017 05/11/2017 900, Brasil
GEA - Sandra Spésito - Memo - Direitos Humanos -
Reunido do Grupo de Estudos Sobre Aborto 05/13/2017 05/13/2017 Séo Paulo, SP, Brasil
FNTSUAS - Andrea, Fabiana, Célia - Memo 0256/17 -
Assisténcia Social - Reunido Ordinaria da Coordenacéo Manhattan Plaza, SHN Quadra 2, Bloco A, s/n - Asa Norte, Brasilia - DF,
Executiva do FNTSUAS 05/13/2017 05/13/2017 70702-900, Brasil
CICV/Relatério - Paulo Maldos - Memo 0295/17 - DH -
Reunido de Apresentagdo do Relatorio da “Avaliagdo das
Necessidades dos Familiares de Pessoas Desaparecidas
durante o Regime Militar no Brasil: 'Caso Vala de Perus”™ — SCS Quadra 9, Torre A, Lote C, 10° andar, Ed. Parque Cidade Corporate —
Comité Internacional da Cruz Vermelha/CICV 05/15/2017 05/15/2017 Brasilia/DF
Posse - Daniel Arruda - Relagéo Institucional - Solenidade
de Posse da Gestdo 2017/2020 do CFESS 05/15/2017 05/15/2017 CNTC, Bloco C - Lote 65 - Sgas W 5 - Brasilia, DF, 70390-020, Brasil
CNAS - Leovane Greg6rio - Memo 0241/17 - Assisténcia
Social - 2542 Reunido Ordinaria do Conselho Nacional de
Assisténcia Social 05/16/2017 05/16/2017 Esplanada dos Ministérios, Bloco 'F, Anexo, 1° andar, ala ‘A’
Café da Manha - Paulo Maldos - Memo 0314/17 - DH -
Café da manha com parlamentares e militantes LGBTI 05/17/2017 05/17/2017 Auditorio Freitas Nobre — Subsolo do Anexo IV da Camara dos Deputados
Resolucéo 01/99 - lolete Ribeiro - Memo 0289/17 - DH -
Reunido em Defesa da Resolugdo CFP n° 01/99 05/17/2017 05/17/2017 Manaus, AM, Brasil
Sessdo Solene Dia Nacional de Luta Antimanicomial -
Rogério Giannini - Memo 0278/17 - Relacdo Institucional -
Sessdo Solene em homenagem ao Dia Nacional de Luta
Antimanicomial (Comiss&o de Direitos Humanos e
Minorias da Camara dos Deputados) 05/17/2017 05/17/2017 Plenério Ulysses Guimardes, Camara dos Deputados, Brasilia - DF
Audiéncia Publica - Paulo Maldos - Memo 0314/17 - DH -
Audiéncia Publica em Comemoragao ao Dia Internacional Sala Florestan Fernandes - Plenario 9, ala Senador Alexandre Costa, Anexo |1
de Enfrentamento a Homofobia e Transfobia 05/17/2017 05/17/2017 — Senado
Audiéncia Puablica - Paulo Maldos - Memo 0314/17 - DH -
Audiéncia Publica/Crimes de Odio contra LGBTI 05/17/2017 05/17/2017 Plenério 9 da Camara dos Deputados
Exibicdo do Documentario “Entre Homens de Bem” 05/17/2017 05/17/2017 Plenério 02, Anexo Il da Camara dos Deputados
CNPCT - Paulo Maldos - Memo 0309/17 - DH - 9% Reunido
Extraordinaria do Comité Nacional de Prevencdo e Edificio Parque Cidade Corporate, SCS Quadra 9, Torre A, 10° andar —
Combate a Tortura 05/18/2017 05/18/2017 Brasilia/DF
Seminario Combate a Homofobia - DH - Seminario no
Congresso Nacional sobre o Dia Internacional de combate a
Homofobia 05/18/2017 05/18/2017 Interlegis — SAFN Anexo E do Senado — Zona Civico-Administrativa
Rua Teixeira de Freitas, n° 5 / 2° andar — Auditorio — Gloria — Rio de Janeiro
GT de Conteldo e Estrutura - Salde 05/23/2017 05/23/2017 (RJ).
CPPT/CNDH - Paulo Maldos - Memo 0322/17 - DH - 82
Reunido da Comissdo Permanente dos Direitos dos Povos
Indigenas Quilombolas dos Povos e Comunidades
Tradicionais, de PopulagBes Afetadas por Grandes
Empreendimentos e dos Trabalhadores e Trabalhadoras Setor Comercial Sul — B, Quadra 09, Lote C — Edificio Parque Cidade
Rurais Envolvidos em Conflitos Fundidrios 05/23/2017 05/23/2017 Corporate — Torre A, Brasilia/DF
Rua Teixeira de Freitas, n® 5/ 2° andar — Auditorio — Gloria — Rio de Janeiro
GT de Seguranca e Privacidade - Satde 05/24/2017 05/24/2017 (RJ).
CNDH - Paulo Maldos - Memo 0298/17 - DH - 272 Reunido SCS Quadra 9, Torre A, Lote C, 10° andar, Ed. Parque Cidade Corporate —
Ordinaria do Conselho Nacional dos Direitos Humanos 05/24/2017 05/24/2017 Brasilia/DF




CFM TRANS - Sandra Spésito, Rafael Ramos e Ematuir
Sousa - Memo 0259/17 - Salde - Reunido da Comisséo para

Conselho Federal de Medicina, SGAS 915, Lote 72 - Asa Sul, Brasilia - DF,

Estudo da Transexualidade (CFM) 05/25/2017 05/25/2017 70390-150, Brasil
Reuni&o Ordinaria do Férum dos Conselhos Federais de
Profissdes Regulamentadas - Memo - Rogério Giannini - COFECI - Conselho Federal de Corretores de Iméveis, SDS - Brasilia, DF,
Relacdo Institucional 05/25/2017 05/25/2017 Brasil
FCFAS - Regina Pedroza - Memo 0273/17 - Salde -
Reunido Ordinaria do Férum dos Conselhos Federais da Conselho Federal De Enfermagem, SCLN - Asa Norte 304 Bloco E 09 - Asa
Area de Satde 05/25/2017 05/25/2017 Norte, Brasilia - DF, 70736-550, Brasil
CTSMA - Sem representante - Transito - 4° Reunido
Ordinaria da Camara Temética de Salide e Meio Ambiente
no Trénsito 05/26/2017 05/26/2017 a definir
Férum de Transito - Fabian Rueda - Memo 0249/17 -
Transito - | Forum Cientifico de Transito da Regido Norte |05/26/2017 05/26/2017 Rua Jodo Goulart, 666, Bairro Mato Grosso, Porto Velho/RO
3° ENDC - Paulo Aguiar e Marisa Helena Alves - Memo
283/17 ASCOM - Relagdo Institucional - 3° Encontro Universidade de Brasilia, Campus Universitario Darcy Ribeiro - Brasilia, DF,
Nacional pelo Direito 8 Comunicagéo (FNDC) 05/26/2017 05/26/2017 70910-900, Brasil
FNDC - Marisa e Paulo Aguiar - Reunido Interna
Preparatéria para 0 3° ENDC 05/26/2017 05/26/2017 CFP - Sala Aquério
Conselho Nacional de Salde, Zc Emi Bl G - s/n S 134 - Brasilia, DF, 70058-
CIPPE/CNS - representante indisponivel - Satde 05/29/2017 05/31/2017 900, Brasil
Missdo CNDH - Roberta Brasilino - Memo 0339/17 - DH -
Missdo do Conselho Nacional de Direitos Humanos na
regido da Luz em Sdo Paulo/CNDH 05/29/2017 05/29/2017 Centro, Sdo Paulo - SP, Brasil
Reuni&o CNDH - Carla Franga - Memo 336/17 - DH -
Reunido de Trabalho com a sociedade civil sobre a situagéo
de Direitos Humanos das pessoas em restricéo e privagéo de Defensoria Publica do Estado do Rio Grande do Norte, Rua Capitdo Martinho
liberdade no Estado do Rio Grande do Norte/CNDH 05/30/2017 05/30/2017 Machado, 157 - Centro, Parnamirim - RN, 59140-300, Brasil
Oficina CISM - Ana Sandra - Memo 0297/17 - Sadde -
Oficina: “Estabelecendo didlogos para a prevengdo do OPAS / OMS, Lote 19 - Avenida das Nacdes - SEN - Asa Norte, Brasilia - DF,
suicidio no Brasil” / CISM/CNS 05/30/2017 05/30/2017 70312-970, Brasil
Conanda - lolete Ribeiro - Memo 301/17 - Crianca e
Adolescente - Comissdo Intersetorial de Enfrentamento da SCS Quadra 9, Torre A, Lote C, 10° andar, Ed. Parque Cidade Corporate —
Violéncia Sexual contra Criangas e Adolescentes/Conanda |05/31/2017 05/31/2017 Brasilia/DF
Resolucéo 01/99 - Sandra Sposito - Memo - DH - Reunido
telefonica 05/31/2017 05/31/2017 CFP - sala das entidades
CISI/CNS - Marisa Helena - Memo 0305/17 - Salde - 962
Reunido da Comissdo Intersetorial de Saude Indigena
(CISI/CNS/MS) 06/01/2017 06/01/2017 Campo Grande Ms, Sidrolandia - MS, Brasil
FNTSUAS - Andrea, Fabiana, Célia - Memo 0284/17 -
Assisténcia Social - V Seminério do Férum Nacional dos
Trabalhadores do Sistema Unico de Assisténcia Social 06/01/2017 06/01/2017 Av. Dr. Silas Munguba, 1700, Campus do Itaperi — Fortaleza/CE
GT/CIRHRT - Fernanda Magano - Memo 0330/17 - Saude -
Reunido do GT da CIRHRT/CNS sobre Diretrizes Conselho Nacional de Satde, Zc Emi Bl G - s/n S 134 - Brasilia, DF, 70058-
Curriculares Nacionais 06/02/2017 06/02/2017 900, Brasil
FNTSUAS - Andrea, Fabiana, Célia - Memo 0284/17 -
Assisténcia Social - Reunido Ordinaria da Coordenacéo
Nacional do FNTSUAS 06/03/2017 06/03/2017 Av. Dr. Silas Munguba, 1700, Campus do Itaperi — Fortaleza/CE
MERCOSUL - Tl e GRI - Reunido prévia para preparacdo
de Subsidios sobre T para Reunido do Férum Mercosul 06/05/2017 06/05/2017 Sala da GRI
CIT/CNAS - Leovane Gregorio - Memo 0355/17 -
Assisténcia Social - 156 Reunido da Comissdo Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS, 5 - St. de Administracéo
Intergestores Tripartite/CIT 06/06/2017 06/06/2017 Federal Sul Q 1 - Brasilia, DF, Brasil
Audiéncia Pablica da CSSF - Rosane Granzotto - Memo
0344/17 - Saude - Audiéncia Publica da CSSF "Campanha Plenéario 7 - Anexo 2, Camara Dos Deputados - Via S2 - Praca dos Trés
Janeiro Branco" 06/06/2017 06/06/2017 Poderes, Brasilia - DF, Brasil
SEI/CFP - Paulo Maldos e Convidado - Memo 0328/17 -
Gestdo Interna - Reunido de Apresentacgdo e Introducéo do
SEI as/aos funcionarias/os do CFP 06/06/2017 06/06/2017 CFP - Auditério
Reunido Presencial - Ulapsi - Relagédo Institucional -
Reuni&o da Unido Latino-Americana de Entidades de
Psicologia 06/06/2017 06/06/2017




Mercosul - Jureuda Guerra - Memo 0307/17 - Satde - 372
Reunido Ordinaria do Férum Permanente MERCOSUL para

Auditério central da Organizagdo Panamericana de Saude (OPAS) - Setor de

0 Trabalho em Salde/FPMTS 06/07/2017 06/07/2017 Embaixadas Norte, Lote 19, 70800-400 Brasilia, DF, Brasil
CONANDA - lolete Ribeiro - Memo 0303/17 - Crianga e SCS Quadra 9, Torre A, Lote C, 8° andar, Ed. Parque Cidade Corporate —
Adolescente - 262% Assembleia Ordinaria do CONANDA  |06/07/2017 06/07/2017 Brasilia/DF
Seminario CDHM - Paulo Maldos - Memo 0375/17 - DH -
Semindario "Sistema Penitenciario Brasileiro - Crises e Plenario 9, Anexo 2, Camara Dos Deputados - Via S2 - Praga dos Trés
Perspectivas"” 06/07/2017 06/07/2017 Poderes, Brasilia - DF, Brasil

Sede do CFN — Conselho Federal de Nutricionistas, localizado no SRTVS,
Fentas - Jureuda Guerra - Memo 0304/17 - Salde - Reunido Quadra 701, Bloco I, 4° andar, Centro Empresarial Assis Chateaubriand -
do Fentas 06/07/2017 06/07/2017 Brasilia-DF - CEP 70.340.906, telefone (61) 3225-6027.

Conselho Nacional de Salde, Zc Emi Bl G - s/n S 134 - Brasilia, DF, 70058-
CNS - Salde 06/08/2017 06/10/2017 900, Brasil

Rua Teixeira de Freitas, n° 5 / 2° andar — Auditorio — Gloria — Rio de Janeiro
COPISS - Salde 06/08/2017 06/08/2017 (RJ).
Audiéncia Publica da CSSF - Rosane Granzotto - Memo
0357/17 - Satde - Audiéncia Publica: “Debater o Projeto de
Lei n® 1938/15 que institui a “Semana Nacional de Luta e
Conscientizagdo sobre a Depressio” 06/08/2017 06/08/2017 Plenério 7 do Anexo Il da Camara dos Deputados
CNS Debate - Paulo Aguiar - Memo 0361/17 - Salde - 2942
Reunido Ordinaria do CNS — Debate: “A Politica Nacional Conselho Nacional de Salde, Zc Emi Bl G - s/n S 134 - Brasilia, DF, 70058-
de Satude Mental e a Internagdo Compulsoria” 06/08/2017 06/08/2017 900, Brasil
CNDH - Estratégias de comunica¢do da CNDH-CFP - DH - Conselho Federal de Psicologia, Edificio Via Office - SAF SUL, Quadra 2,
Reunido presencial-telefonica 06/09/2017 06/09/2017 Bloco B - Asa Sul - Brasilia, DF, 70070-600, Brasil
Resolugéo 01/99 - Sandra Spdsito e Thetfilo Gravinis -
Memo 0326/17 - DH - 42 Reunido de Articulagdo da
Campanha em Defesa da Resolugéo 01/99 06/09/2017 06/09/2017 CFP

Conselho Federal de Psicologia, Edificio Via Office - SAF SUL, Quadra 2,
Reunido sobre CFM Trans 06/09/2017 06/09/2017 Bloco B - Asa Sul - Brasilia, DF, 70070-600, Brasil
CDH-CFP - Memo 0346/17 - DH - 22 Reunido Presencial da Manhattan Plaza, SHN Quadra 2, Bloco A, s/n - Asa Norte, Brasilia - DF,
CDH-CFP 06/10/2017 06/10/2017 70702-900, Brasil
Seminario CDHM - Sandra Sposito - Memo 0350/17 - DH -
14° Seminario LGBT — “Transi¢ao Cidada: Nossas vidas
importam” — CDHM (Camara dos Deputados) 06/13/2017 06/13/2017 Auditério Nereu Ramos, Praga dos Trés Poderes - Brasilia, DF, Brasil
PROVITA - GRI, COJUR, CG - Reunido para
encaminhamentos do Acordo de Cooperagao 06/13/2017 06/13/2017 CFP - Sala da Diretoria, CFP - Sala da Diretoria
CNI/CNAS - Leovane Gregdrio - Memo 0395/17 - Secretaria Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente do Ministério
Assisténcia Social - Reunido da Comissdo Nacional dos Direitos Humanos (SCS, Quadra 9, Edificio Parque Cidade Corporate,
Intersetorial (CNI) 06/14/2017 06/14/2017 Torre A, 8° andar, sala de reunides da SNDCA
CNAS - Leovane Gregorio - Memo 0356/17 - Assisténcia
Social - 255% Reunido Ordinaria do Conselho Nacional de
Assisténcia Social (CNAS) 06/20/2017 06/20/2017 Esplanada dos Ministérios, Bloco 'F, Anexo, 1° andar, ala 'A’'
CIRHRT/CNS - Fernanda Magano - Memo 0352/17 - Satide
- 1772 Reunido Ordinaria da Comisséo Intersetorial de Plenario do Conselho Nacional de Saude, 1° Andar — Ala B — Anexo
Recursos Humanos e Relagdes de Trabalho — CIRHRT/CNS|06/20/2017 06/20/2017 Ministério da Salde, em Brasilia-DF.
CIPPSPICS - Delvo Ferraz - Satide 06/20/2017 06/20/2017 Reunido virtual
CNDH - Paulo Maldos - Memo 0376/17 - DH - 282 Reunido SCS Quadra 9, Torre A, Lote C, 10° andar, Ed. Parque Cidade Corporate —
Ordinaria do Conselho Nacional dos Direitos Humanos 06/21/2017 06/21/2017 Brasilia/DF
GT/CTSMA - Renan Junior - Memo 0353/17 - Transito - 4
Reunido do GT da Camara Temaética de Satde e Meio
Ambiente no Transito 06/22/2017 06/22/2017 SAUS Quadra 1, Bloco J, Ed. CNT, Brasilia - DF, Brasil
CTSMA - Renan Junior - Memo 0353/17 - Tréansito - 5°
Reunido Ordinaria da Camara Tematica de Saude e Meio
Ambiente no Transito 06/23/2017 06/23/2017 SAUS Quadra 1, Bloco J, Ed. CNT, Brasilia - DF, Brasil

Conselho Federal de Economia - Cofecon, Setor Comercial Sul Quadra 02
Reunido FNRDS - Assisténcia Social - Forum Nacional pela Bloco B - 122Andar - Edificio Palacio do Comércio - Brasilia, DF, 70318-900,
Redugdo da Desigualdade Social 06/23/2017 06/23/2017 Brasil
CT/CNCD/LGBT - Theofilo Gravinis - Memo 0391/17 -
DH - Reunido das Camaras Técnicas do Conselho Nacional Edificio Parque Cidade Corporate, SCS Quadra 9, Torre A, 9° andar —
de Combate a Discriminagéo de LGBT 06/26/2017 06/26/2017 Brasilia/DF




CNPCT - Paulo Maldos - Memo 0377/17 - DH - 142
Reunido Ordinaria do Comité Nacional de Prevencéo e

SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS DA PRESIDENCIA DA
REPUBLICA, Setor Comercial Sul - B, Quadra 9, Lote C - Asa Sul, Brasilia -

Combate a Tortura/CNPCT 06/26/2017 06/26/2017 DF, Brasil

CNCD/LGBT - Theofilo Gravinis - Memo 0391/17 - DH -

Reunido Ordinaria do Conselho Nacional de Combate a Edificio Parque Cidade Corporate, SCS Quadra 9, Torre A, 9° andar —
Discriminacéo de LGBT 06/27/2017 06/27/2017 Brasilia/DF

ABRASME - Memo 0386/17 e 0383/17 - DH - 3° Férum de

Direitos Humanos e Saude Mental - ABRASME 06/28/2017 06/28/2017 Centro de Cultura e Eventos - UFSC - Trindade, Florian6polis - SC, Brasil
CONANDA - lolete Ribeiro - Memo 0410/17 - Crianga e

Adolescente - Comisséo Intersetorial de Enfrentamento da SCS Quadra 9, Torre A, Lote C, 8° andar, Ed. Parque Cidade Corporate —
Violéncia Sexual contra Criangas e Adolescentes 06/28/2017 06/28/2017 Brasilia/DF

CISM - Ana Sandra Fernandes - Memo 0381/17 - Sadde -

Reunido da Comissdo Intersetorial de Saude Mental UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA; UNIDADE DE
(CISM/CNS) 06/28/2017 06/28/2017 EDUCAGAO, SALA DOS CONSELHOS, CAMPOS TRINDADE.
FCFAS - Regina Pedroza - Memo 0403/17 - Salde - 1332

Reunido Ordinaria do Forum dos Conselhos Federais da

Area de Salde (FCFAS) 06/29/2017 06/29/2017 Conselho Federal de Biologia, Brasilia, DF, Brasil

Reunido It Gets Better - GRI - DH - Projeto It Gets Better Conselho Federal de Psicologia, Edificio Via Office - SAF SUL, Quadra 2,
Brasil 06/30/2017 06/30/2017 Bloco B - Asa Sul - Brasilia, DF, 70070-600, Brasil

COTAQ - Alexandre Trzan - Memo 0425/2017 - Salde -

Reunido do COTAQ/ANS 07/03/2017 07/03/2017 Hotel Vila Galé, na Rua do Riachuelo, 124, Lapa, Rio de Janeiro, RJ.

3° FONATRANS - Sandra Sposito - Memo 0397/17 - DH -

3% Encontro do Férum Nacional de Travestis e Transexuais Edificio Parque Cidade Corporate, SCS Quadra 9, Torre A, 10° andar —
Negras e Negros (FONATRANS Brasilia 2017) 07/04/2017 07/04/2017 Brasilia/DF

CNAS Regional - Leovane Gregorio - Memo 0422/17 -

Assisténcia Social - Reunido Regional Centro-Oeste do Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS, 5 - St. de Administracdo
Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) 07/04/2017 07/04/2017 Federal Sul Q 1 - Brasilia, DF, Brasil

CNPIR - Célia Zenaide - Memo 0412/17 - DH - 12 Reunido

Extraordinéria do Conselho Nacional de Promogéo da Anexo da Secretaria Nacional de Politicas de Promogéo da Igualdade Racial —
Igualdade Racial 07/04/2017 07/04/2017 SEPPIR, em Brasilia — DF, SEPN 514, Bloco C, Lote 05

CIT/CNAS - Leovane Gregorio - Memo 0420/17 -

Assisténcia Social - 1572 Reunido da Comisséo

Intergestores Tripartite - CIT 07/05/2017 07/05/2017 CNAS

PROVITA - CG, GRI, ASJUR - Psi Juridica - Reunido com

AGU sobre Acordo de Cooperagéao para emissdo de CIP

Sigilosa 07/05/2017 07/05/2017 CFP - Sala da Diretoria

Fentas - Salde 07/05/2017 07/05/2017 a definir

CNS - Daniela 07/06/2017 07/08/2017

Reunido debate online: Dialogo Digital #orgulhoLGBT 07/07/2017 07/07/2017 CFP Diretoria

Sessdo LGBTI - Paulo Maldos - Memo 0449/17 - DH -

Sessdo Solene em homenagem ao Dia Internacional do

Orgulho LGBT1/Camara Federal 07/07/2017 07/07/2017 Cémara dos Deputados - Praca dos Trés Poderes, Brasilia - DF, Brasil
Reunido de Encaminhamentos das Conferéncias de

Assisténcia Social 07/10/2017 07/10/2017 CFP

CDH - Ana Luiza Castro - - DH - 3% Reunido Telefonica Conselho Federal de Psicologia, Edificio Via Office - SAF SUL, Quadra 2,
CDH-CFP 07/10/2017 07/10/2017 Bloco B - Asa Sul - Brasilia, DF, 70070-600, Brasil

CIASPP/CNS - Jureuda Guerra - Memo 0396/17 - Satde -

Reunido Ordinaria da Comissdo Intersetorial de Atencéo a

Salde das Pessoas com Patologias (CIASPP/CNS) 07/11/2017 07/11/2017 Conselho Nacional de Satde, Zc Emi Bl G - s/n S 134, DF, 70058-900, Brasil
GT de Seguranca e Privacidade - Alexandre Trzan - Memo

0414/17 - Salde - Reunido do GT de Seguranga e Rua Teixeira de Freitas, n® 5 / 2° andar — Auditério — Gloria — Rio de Janeiro
Privacidade (COPISS/ANS) 07/12/2017 07/12/2017 (RJ).

CONANDA - lolete Ribeiro - Memo 0418/17 - Crianga e

Adolescente - 263% Assembleia Ordindria do CONANDA  |07/12/2017 07/12/2017 SEDH Edificio Parque da Cidade

CONANDA na CDHM/Camara - lolete - Audiéncia Publica

com o Tema: Celebracédo dos 27 anos do Estatuto da

Crianca e do Adolescente (ECA) e discussédo dos avangos e

desafios para a implementacéo das politicas de promogéo

dos direitos de criancas e adolescentes no Pais 07/13/2017 07/13/2017 Cémara dos Deputados - Anexo Il - Plenario 09, Brasilia/DF

CFM TRANS - Sandra Sposito e Ematuir Sousa - Memo

0370/17 - Saude - Reunido da Comisséo para Estudo da Conselho Federal de Medicina, SGAS 915, 915 - Lote 72 - Asa Sul, Brasilia -
Transexualidade (CFM) 07/13/2017 07/13/2017 DF, 70390-150, Brasil




Debate DH - Memo 0433 e 0448/17 - DH - Debate Online
"0 orgulho LGBT e a Psicologia: o que temos a comemorar

Conselho Federal de Psicologia, Edificio Via Office - SAF SUL, Quadra 2,

€ em que precisamos avancgar?" 07/13/2017 07/13/2017 Bloco B - Asa Sul - Brasilia, DF, 70070-600, Brasil
FNTSUAS - Andrea, Fabiana, Célia, Leovane - Memo 0413
e 0466/17 - Assisténcia Social - Reunido Ordinaria da
Coordenacéo Nacional do FNTSUAS 07/15/2017 07/15/2017 CFP
CIRHRT/CNS - Fernanda Magano - Memo 0436/17 - Salde
- 1782 Reunido Ordinaria da Comissdo Intersetorial de Ministério da Satde, SHCS Q2 Edificio Premium - Brasilia, DF, 70070-600,
Recursos Humanos e Relagdes de Trabalho — CIRHRT/CNS|07/17/2017 07/17/2017 Brasil
CNAS - Leovane Greg6rio - Memo 0440/17 - Assisténcia Universidade Federal de Santa Catarina, Campus Florianépolis, Campus Reitor
Social - Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de Jodo David Ferreira Lima, s/n - Trindade, Floriandpolis - SC, 88040-900,
Floriandpolis 07/17/2017 07/17/2017 Brasil
Seminario - Jureuda Guerra - Memo 0441/17 - Saude -
Seminario Preparatdrio da 1% Conferéncia Nacional de
Vigilancia em Saude — Centrais Sindicais e Movimentos
Populares 07/18/2017 07/18/2017 Séo Paulo, SP, Brasil
01/99 - Reunido telefonica - Subgrupo de producéo de
material 07/18/2017 07/18/2017
CNAS - Leovane Greg6rio - Memo 0421/17 - Assisténcia
Social - 256° Reunido Ordinaria CNAS 07/20/2017 07/20/2017 Esplanada dos Ministérios, Bloco 'F', Anexo, 1° andar, ala 'A’'
Oficina Transversal - GRI e GTec 07/24/2017 07/24/2017 Sala de Reunibes 3 - CFP
CNDH - Paulo Maldos - Memo 0457/17 - DH - 12 Misséo
do Grupo de Trabalho dos Direitos dos Povos e
Comunidades Quilombolas a Brejo dos Crioulos, em
Montes Claros - MG 07/25/2017 07/25/2017 Montes Claros, MG, Brasil
Oficina Trans - Sandra Sposito - Memo 0447/17 - Satde -
Oficina Processo Transexualizador no SUS: Avancos e FIOCRUZ - Fundagéo Oswaldo Cruz, Avenida L3 Norte, S/N - Campus
Desafios 07/25/2017 07/25/2017 Universitario Darcy Ribeiro - Brasilia, DF, 70910-900, Brasil
Psi-PLP - Nota Técnica / SEI - Modelo de Nota Técnica 07/25/2017 07/25/2017 GRI - CFP
292 Reunido Ordinaria do Conselho Nacional dos Direitos
Humanos — DH 07/26/2017 07/26/2017
CIEVS/MJ - GRI - Crianca e Adolescente - Reuniéo
Ordinaria da Comisséo Intersetorial de Enfrentamento da Setor Comercial Sul 9, Bloco A, 9° Andar, Parque Asa Sul - Asa Sul, Brasilia -
Violéncia Sexual contra Crianga e Adolescente 07/26/2017 07/26/2017 DF
Reunido Ascom e GRI - Dialogos Digitais sobre
Comunidades Terapéuticas 07/26/2017 07/26/2017 Geréncia de Relacdes Institucionais
CDH - Daniel Arruda - Reunido com a Dialog sobre o
Seminario Nacional de Direitos Humanos 07/26/2017 07/26/2017
Reunido de alinhamento das reunides do GT e da campanha
da 01/99 07/26/2017 07/26/2017 CFP - Aquario
Audiéncia CNE - BNCC 07/27/2017 07/27/2017 Recife - Paratibe, Recife - State of Pernambuco, Brazil
Conselho Federal de Biomedicina - SCS Quadra 07, Edificio Torre do Patio
FCFAS - representante indisponivel 07/27/2017 07/27/2017 Brasil, Bloco A, n° 100, Salas 806/808
Resolugéo 01/99 - Sandra Spésito e Thetfilo Gravinis -
Memo 0432/17 - DH - 52 Reunido de Articulagdo da
Campanha em Defesa da Resolugdo 01/99 07/28/2017 07/28/2017 CFP
CNDM - Clarissa Guedes - Memo 0442/17 - DH - 512
Reunido Ordinaria do Conselho Nacional dos Direitos da Campus da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC), Florianépolis, SC,
Mulher / 13° Seminario Internacional Fazendo Género 07/30/2017 07/30/2017 Brasil.
CDHI/CFP - Theofilo Gravinis - Memo 0468/17 - DH -
Mapeamento Histérico e Organizagéo do Seminario Conselho Federal de Psicologia, Edificio Via Office - SAF SUL, Quadra 2,
Nacional da CDH/CFP 07/31/2017 07/31/2017 Bloco B - Asa Sul - Brasilia, DF, 70070-600, Brasil
Reunido sobre Pauta de Educagdo - GT e GRI 07/31/2017 07/31/2017 Sala da Geréncia - GRI
Educagdo e FORMAGAO - Encaminhamentos BNCC,
CONPE, CONAE, Congresso ABEP 08/01/2017 08/01/2017 CFP - Diretoria
CNPIR - Célia Zenaide - Memo 0478/17 - DH - 582 Reunido
Ordinaria do Conselho Nacional de Promogao da Igualdade
Racial (CNPIR) 08/01/2017 08/01/2017 SEPN 514, Bloco C, Lote 05, Asa Norte — Brasilia/DF
Tele Ulapsi - Relagdo Institucional - Reunido Telefonica da
Unido Latino-Americana de Entidades de Psicologia 08/01/2017 08/01/2017
Fator de Qualidade (ANS) - Alexandre Trzan - Memo
0456/17 - Satde - Reunido do subgrupo do Fator de Agéncia Nacional de Satide Suplementar (ANS), localizada na Av. Augusto
Qualidade — Profissionais de Saude (ANS) 08/02/2017 08/02/2017 Severo, 84 — 12° andar, Gloria, Rio de Janeiro/ RJ
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CIT/CNAS - Leovane Gregorio - Memo 0499/17 -
Assisténcia Social - 1582 Reunido Ordinaria da Comissdo
Intergestores Tripartite (CIT/CNAS)

08/03/2017

08/03/2017

CNAS

CDH/CFP - GRI, ASCOM e Theofilo - DH - VIII Seminario
Nacional Psicologia e Direitos Humanos

08/03/2017

08/03/2017

Aquério - CFP

ULAPSI - Inea Giovana - Memo 0492/17 - Relagdo
Institucional - Reunido de Diretoria/Pauta ULAPSI

08/04/2017

08/04/2017

Séo Paulo, SP, Brasil

SNDCA LGBT - Theofilo Gravinis - Memo 0465/17 -
Crianca e Adolescente - 1% Reunido Técnica sobre
Diversidade Sexual e Promogcdo dos Direitos de Criancas e
Adolescentes LGBT

08/04/2017

08/04/2017

SCS Quadra 9, Torre A, Lote C, 9° andar, Ed. Parque Cidade Corporate —
Brasilia/DF

FNTSUAS - Andrea, Célia, Leovane - Memo 0463 e
0500/17 - Assisténcia Social - Reuni&o Ordinaria da
Coordenacéo Nacional do FNTSUAS

08/05/2017

08/05/2017

CFP

FNTSUAS - Andrea, Célia - Memo 0463/17 - Assisténcia
Social - Reuniéo Ordinéria da Coordenagdo Nacional do
FNTSUAS

08/06/2017

08/06/2017

Manhattan Plaza, SHN Quadra 2, Bloco A, s/n - Asa Norte, Brasilia - DF,
70702-900, Brasil

PREVINE 2017 - Pedro Paulo Bicalho e Roberta Brasilino -
Memo 0446/17 - DH - 11 Congresso Internacional de
Prevencéo dos Problemas Relacionados ao Uso de
Drogas/PREVINE 2017

08/06/2017

08/06/2017

Costédo do Santinho Resort, Golf & Spa, Estr. VVer. Onildo Lemos, 2505 - Praia
do Santinho, Florian6polis - SC, 88058-700, Brasil

Folga Daniela

08/07/2017

08/08/2017

GT/CNDH - Paulo Maldos - Memo 0516/17 - DH - Reuniéo
do Grupo de Trabalho para propor medidas que garantam os
direitos humanos em conflitos coletivos possessorios rurais
e urbanos (CNDH)

08/08/2017

08/08/2017

Edificio Parque Cidade Corporate, SCS Quadra 9, Torre A, 8° andar —
Brasilia/DF

FCFAS - Audiéncia Publica EAD - Ana Sandra

08/08/2017

08/08/2017

Anexo 11, Plenario 10, da Camara dos Deputados.

Seminario - lolete Ribeiro - Memo 0488/17 - Crianga e
Adolescente - | Seminéario sobre a Lei 13.431/2017 e 0
Atendimento Integrado as Criangas e Adolescentes Vitimas
de Violéncias

08/08/2017

08/08/2017

Fentas - Ana Sandra Fernandes - Memo 0493/17 - Salde -
Reunido Extraordinaria do Fentas

08/08/2017

08/08/2017

Sindicato dos Fonoaudidlogos do Est do RJ, R. Sen. Dantas, 20 - Sala 1307 -
Centro, Rio de Janeiro - RJ, 20031-203, Brasil

CONANDA - lolete Ribeiro - Memo 0488/17 - Crianga e
Adolescente - 2642 Assembleia Ordinaria do CONANDA

08/09/2017

08/09/2017

CNS - Ana Sandra Fernandes - Memo 0484/17 - Sadde -
296° Reunido Ordinaria do Conselho Nacional de
Saude/CNS

08/09/2017

08/09/2017

Fiocruz - Castelo Mourisco, Predio do CTV 360 - Av. Brasil, 4365 -
Manguinhos, Rio de Janeiro - RJ, Brasil

CPPT/CNDH - Paulo Maldos - Memo 0471/17 - DH - 92
Reunido da Comissdo Permanente dos Direitos dos Povos
Indigenas Quilombolas dos Povos e Comunidades
Tradicionais, de PopulagBes Afetadas por Grandes
Empreendimentos e dos Trabalhadores e Trabalhadoras
Rurais Envolvidos em Conflitos Fundiarios/CNDH

08/09/2017

08/09/2017

SCS Quadra 9, Lt C, Torre A, Edificio Parque Cidade Corporate, 8° andar —
Brasilia/DF

CNDHY/Subcomiss&o - Paulo Aguiar e Rogério Giannini -
Memo 0486/17 - DH - 12 Reunido da Subcomisséo de
Drogas e Satde Mental / Conselho Nacional dos Direitos
Humanos (CNDH)

08/09/2017

08/09/2017

Edificio Parque Cidade Corporate, SCS Quadra 9, Torre A, 10° andar —
Brasilia/DF

Audiéncia CDH - Paulo Maldos - Memo 0504/17 - DH -
Audiéncia Publica: “o processo de identificacao,
reconhecimento, delimitagdo, demarcagdo e titulagdo das
terras ocupadas por remanescentes das comunidades dos
quilombos de que trata o art. 68 do ADCT, regulamentado
pelo Decreto 4.887/2003” (CDH/Senado Federal)

08/10/2017

08/10/2017

Plenério 6, Ala Senador Nilo Coelho, Senado Federal - Praca dos Trés Poderes,
Brasilia - DF, Brasil

Oficina Transversal 2 - GRI e GTec e Ouvidoria -
CONFIRMADO

08/10/2017

08/10/2017

Sala de Reunides 3 - CFP

CNPIR - Célia Zenaide - Memo 0525/17 - DH - Reunido da
Subcomisséo de Logistica da Organizagdo da Conferéncia
Nacional de Promogdao da Igualdade Racial
(SEPPIR/CNPIR)

08/15/2017

08/15/2017

SEPN 514, Bloco C, Lote 05, Asa Norte — Brasilia/DF

CNAS - Leovane Gregorio - Memo 0518/17 - Assisténcia
Social - 257% Reuni&o Ordinaria do Conselho Nacional de
Assisténcia Social (CNAS)

08/15/2017

08/15/2017

Esplanada dos Ministérios, Bloco 'F, Anexo, 1° andar, ala ‘A’
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CFM/Trans - Sandra Spésito - Memo 0494/17 - Salde -
Reunido da Comissdo para Estudo da Transexualidade

Conselho Federal de Medicina, SGAS 915, 915 - Lote 72 - Asa Sul, Brasilia -

(CFM) 08/15/2017 08/15/2017 DF, 70390-150, Brasil
Dialogo - Memo 0495/17 - Saude - Dialogos Digitais Conselho Federal de Psicologia, Edificio Via Office - SAF SUL, Quadra 2,
"Comunidades Terapéuticas" 08/15/2017 08/15/2017 Bloco B - Asa Sul - Brasilia, DF, 70070-600, Brasil
PLS 439 - Lei da Administracdo - Audiéncia com a
Senadora Fatima Bezerra 08/15/2017 08/15/2017
Encontro TI - Pedro Paulo Bicalho - Memo 0510/17 -
Relagéo Institucional - Encontro de T1/ Sistema Conselhos Conselho Federal de Psicologia, Edificio Via Office - SAF SUL, Quadra 2,
de Psicologia 08/16/2017 08/16/2017 Bloco B - Asa Sul - Brasilia, DF, 70070-600, Brasil
Audiéncia (CESPO/CD) - Pedro Paulo Bicalho - Memo
0534/17 - Relagdo Institucional - Audiéncia Publica:
“Debater a necessidade de incluir a garantia de assisténcia
psicolégica continuada aos atletas profissionais, de que trata Céamara dos Deputados, Anexo Il, Plenario 4 - Praca dos Trés Poderes, Brasilia
0 Projeto de Lei n° 7.683/2017" 08/16/2017 08/16/2017 - DF, Brasil
23 CNSMu - Ana Sandra Nébrega - Memo 0543/17 - Saude - Centro de Convencgoes Ulysses Guimaraes, Setor de Divulgacéo Cultural - Eixo
22 Conferéncia Nacional de Salde das Mulheres (CNS) 08/17/2017 08/17/2017 Monumental, Brasilia (DF).
COFECON - Paulo Maldos e Regina Pedroza - Memo - Conselho Federal de Economia - Cofecon, Setor Comercial Sul Quadra 02
Reunido da Campanha pela Reducéo de Desigualdade Bloco B - 122Andar - Edificio Palacio do Comércio - Brasilia, DF, 70318-900,
Social no Brasil 08/18/2017 08/18/2017 Brasil
GEA - Leticia Gongalves - Memo 0423/17 - Saude - Associacéo Juizes para a Democracia - AJD Rua Dona Maria Paula, 36 - Bela
Reunido do Grupo de Estudos Sobre o Aborto 08/19/2017 08/19/2017 Vista - Sdo Paulo/SP
CNPCT - Paulo Maldos e Marcia Badaré - Memo 0483/17 -
DH - 152 Reuniéo Ordinéaria do Comité Nacional de
Prevencédo e Combate a Tortura 08/21/2017 08/21/2017
CDH - Reunido Telefonica 08/21/2017 08/21/2017 CFP
CPDPSPL/CNDH - Pedro Paulo Bicalho - Memo 0517/17 -
DH - 72 Reunido da Comissdo Permanente dos Direitos da Setor Comercial Sul — B, Quadra 09, Lote C — Edificio Parque Cidade
Populacdo em Situagdo de Privagao de Liberdade (CNDH) |08/22/2017 08/22/2017 Corporate — Torre A, Brasilia/DF
30? Reunido Ordinaria do Conselho Nacional dos Direitos
Humanos — DH 08/23/2017 08/23/2017
GT MSE - Daniela Rodrigues - Memo 0520/17 - Assisténcia
Social - Reunido do GT de Medidas Socioeducativas com Secretaria Nacional de Assisténcia Social, localizada no Ed. The Union, Setor
Ministério de Assisténcia Social (MDS) 08/23/2017 08/23/2017 de Multiplas Atividades Sul, SMAS, Trecho , Lote 1 — Guara.
CISTT - representante indisponivel - Satde 08/24/2017 08/24/2017 Brasilia, DF, Brasil
Audiéncia Sen. Lidice da Mata - GRI/Assessoria/CG -
Relagdo Institucional - Audiéncia com assessoria da Gabinete - Anexo Il, Ala Teotdnio Vilela, Gab. 15, Senado Federal - Praga dos
Senadora Lidice da Mata 08/24/2017 08/24/2017 Trés Poderes, Brasilia - DF, Brasil
Dia da(o) Psicdloga(o) - Pedro Paulo Bicalho - Relagéo
Institucional - Conferéncia de Abertura/Dia da(o)
Psic6loga(o) 08/27/2017 08/27/2017 Centro de Eventos - Centro, Chapecd - SC, Brasil
Bate-papo Resolugdo 01/99 - Sandra Sposito - Memo
538/17 - DH - Bate-papo sobre a Resolucéo CFP 01/99 e Centro Cultural Banco do Brasil Brasilia - SCES, Trecho 02, lote 22 CEP:
visibilidade 1ésbica com o elenco do “L, o Musical" 08/27/2017 08/27/2017 70200-002 | Brasilia (DF)
Secretaria de Direitos Humanos Setor Comercial Sul - B, Quadra 9, Lote C,
CNCD/LGBT - Theofilo Gravinis - Memo 537/17 - DH - Edificio Parque Cidade Corporate, Torre "A", 9° andar, Brasilia, Distrito
Céamaras Técnicas (CNCD/LGBT) 08/28/2017 08/28/2017 Federal, Brasil
Reunido de Equipe - GRI 08/28/2017 08/28/2017 CFP
Seminario Indigena - Leovane Gregorio - Memo 0562/17 -
Assisténcia Social - Seminario Nacional: "Atendimento a
criangas e jovens indigenas” (CNAS) 08/29/2017 08/29/2017 ENAP, SAIS Area 2A, s/n - Asa Sul, Brasilia - DF, 70610-900, Brasil
CIRHRT/CNS - Fernanda Magano - Memo 0496/17 - Satide
- 1792 Reunido Ordinaria da Comissdo Intersetorial de
Recursos Humanos e Relagdes de Trabalho — CIRHRT/CNS|08/29/2017 08/29/2017 Plenério do Conselho Nacional de Satde
Missdo CNDH - Paulo Maldos - Memo 0505/17 - DH - 22
Missdo do Grupo de Trabalho dos Direitos dos Povos e
Comunidades Quilombolas, em Alcantara/MA 08/29/2017 08/29/2017 Alcantara, MA, 65250-000, Brasil
CNCD/LGBT - Pedro Paulo Bicalho e Theofilo Gravinis -
Memo 0512 e 0537/17 - DH - Assembleia Eleitoral do
Conselho Nacional de Combate a Discriminacéo de LGBT SCS Quadra 9, Lote “C”, Ed. Parque Cidade Corporate, Torre A, 9° Andar —
(CNCD/LGBT) 08/30/2017 08/30/2017 Brasilia/DF
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Audiéncia Publica - Memo 0541/2017 - Delvo Ferraz -
Saude - Audiéncia Publica sobre o Projeto de Lei
1.549/2003, que disciplina o exercicio profissional de

Acupuntura e determina outras providéncias 08/30/2017 08/30/2017 CCJC - PLENARIO | ANEXO Il CAMARA DOS DEPUTADOS
Rua Teixeira de Freitas, n® 5/ 2° andar — Auditorio — Gloria — Rio de Janeiro
GT de Seguranca e Privacidade - Saude - observar descri¢o [08/31/2017 08/31/2017 (RJ).
CISI - Marisa Helena - Memo 0479/17 - Salde - 972
Reunido da Comisséo Intersetorial de Satde Indigena Plenario do Conselho Nacional de Satide “Omilton Visconde” — Ministério da
(CISI/ICNS/MS) 08/31/2017 08/31/2017 Saude, Esplanada dos Ministérios, Bloco G, Anexo B, 1° andar — Brasilia/DF.
FCFAS - Pedro Paulo - Memo 0487/17 - Salde - 1342
Reunido Ordinaria do Férum dos Conselhos Federais da Conselho Federal de Psicologia, Edificio Via Office - SAF SUL, Quadra 2,
Area de Sadde o 08/31/2017 08/31/2017 Bloco B - Asa Sul - Brasilia, DF, 70070-600, Brasil
CRTS - Jureuda Guerra - Memo 0547/17 - Saude - 372
Reunido da Camara de Regulacéo do Trabalho em Salde Sala Isabel dos Santos, na Organizagdo Pan-Americana da Saide (OPAS/OMS)
(CRTS) 09/01/2017 09/01/2017 — Setor de Embaixadas Norte, Lote 19, 70800-400 Brasilia, DF.
Reunido Carta de Bauru - Maria Orlene Daré - Memo
0559/17 - Saude - 5* Reunido de Organizagdo do Evento
Comemorativo dos 30 anos da Carta de Bauru 09/02/2017 09/02/2017 Faculdade de Saude Publica do Estado de Sao Paulo
CNAIDS - Theofilo Gravinis - Memo 0553/17 - Salde -
1242 Reunido da Comissdo Nacional de DST, HIV/Aids e Hotel Manhattan Plaza Setor Hoteleiro Norte - Quadra 02 - Bloco A Brasilia -
Hepatites Virais (CNAIDS) 09/05/2017 09/05/2017 Distrito Federal Sala PLENARIA BROADWAY - localizada na Cobertura
Encontro CDHs - Daniel e Nita - DH - Reunido sobre a
oficina de video do Encontro entre a CDH-CFP e as CDHs Conselho Federal de Psicologia, Edificio Via Office - SAF SUL, Quadra 2,
dos Conselhos Regionais 09/05/2017 09/05/2017 Bloco B - Asa Sul - Brasilia, DF, 70070-600, Brasil
CIT/CNAS - Leovane Gregdrio - Memo 0549/17 -
Assisténcia Social - 159% Reunido Ordinaria da Comissdo
Intergestores Tripartite (CIT/CNAS 09/06/2017 09/06/2017 CNAS
ABRAPAS - Rogério Giannini - Memo 0579/17 -
Assisténcia Social - 1° Encontro Nacional da ABRAPAS —
“Psicologia na Assisténcia Social e o Trabalho Social com Instituto de Psicologia da Universidade de S&o Paulo - IPUSP, Avenida
Familias” 09/11/2017 09/11/2017 Professor Mello de Morais, 1721 - Butantd, Sdo Paulo - SP, 05508-030, Brasil
CONANDA - lolete Ribeiro e Cleia Cunha - Memo 0502/17
- Crianga e Adolescente - 2652 Assembleia Ordinaria do SCS Quadra 9, Torre A, Lote C, 8° andar, Ed. Parque Cidade Corporate —
CONANDA 09/13/2017 09/13/2017 Brasilia/DF
Reunido Diretoria e Alianga Nacional LGBTI - Toni reis 09/13/2017 09/13/2017 CFP
Conselho Federal de Nutricionistas - Asa Sul - DF, Brasil - SRTVS - Quadra
701 Bloco I, Centro Empresarial Assis Chateaubriand, Brasilia-DF - CEP
Fentas - Ana Sandra Nébrega - Salide 09/13/2017 09/13/2017 70.340-906, Fone: (61) 3225 6027.
Audiéncia Dep. Diogo Garcia (PL Cura Gay) - GRI/CG -
DH - Audiéncia com o Dep. Diego Garcia sobre Projeto de Gabinete 745, Camara dos Deputados, Anexo IV - Praga dos Trés Poderes,
Lei n® 4931/2016 (PL Cura Gay) 09/13/2017 09/13/2017 Brasilia - DF, Brasil
CTSMA - Renan Junior - Memo 0527/17 - Tréansito - 72
Reunido Ordinaria da Camara Tematica de Saude e Meio
Ambiente no Transito (CTSMA) 09/14/2017 09/14/2017 Mata de S&o Jodo - BA, Brasil
CNS - Ana Sandra e Shirlene - Memo 3008-17- Salde - Conselho Nacional de Salde, Zc Emi Bl G - s/n S 134 - Brasilia, DF, 70058-
297¢ Reunido Ordinaria do Conselho Nacional de Saide  [09/14/2017 09/14/2017 900, Brasil
CDH/CRPs e CFP - DH - Reunido sobre Encontro das Conselho Federal de Psicologia, Edificio Via Office - SAF SUL, Quadra 2,
Comissfes de Direitos Humanos dos CRPs e do CFP 09/14/2017 09/14/2017 Bloco B - Asa Sul - Brasilia, DF, 70070-600, Brasil
DGIA/MNPCT - Marina Francisqueto e Ana Luiza Castro -
Memo 0551/17 - Crianga e Adolescente - "Reuni&o da
Diretoria de Género para Infancia e Adolescéncia — Secretaria Nacional de Promogéo dos Direitos da Crianca e do Adolescente -
Mecanismo de Combate e Prevengao a Tortura — Género e SCS Quadra 9, Torre A, Lote C, 8° andar, Ed. Parque Cidade Corporate —
Infancia (DGIA/MNPCT) 09/14/2017 09/14/2017 Brasilia/DF
MNPCT - lolete Ribeiro e Julio César - Memo 0501 e
0584/17 - Crianga e Adolescente - Encontro com o Conselho Federal de Psicologia, Edificio Via Office - SAF SUL, Quadra 2,
Mecanismo de Combate e Prevengdo a Tortura 09/15/2017 09/15/2017 Bloco B - Asa Sul - Brasilia, DF, 70070-600, Brasil
CNS - Ana Sandra e Shirlene - Memo 3008-17 - Saude - Conselho Nacional de Satde, Zc Emi Bl G - s/n S 134 - Brasilia, DF, 70058-
2972 Reunido Ordinaria do Conselho Nacional de Salde 09/15/2017 09/15/2017 900, Brasil
FNTSUAS - Andrea, Fabiana, Célia e Leovane - Assisténcia
Social - Memo 0550/17 - Reunido Ordinéria da Conselho Federal de Psicologia, Edificio Via Office - SAF SUL, Quadra 2,
Coordenagdo Nacional do FNTSUAS 09/16/2017 09/16/2017 Bloco B - Asa Sul - Brasilia, DF, 70070-600, Brasil
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Congresso ABRAMET - Renan Junior - Memo 0528/17 -
Transito - "XII Congresso Brasileiro de Medicina de
Trafego e | Congresso Brasileiro de Psicologia de Trafego
(ABRAMET/ABRAPSIT) — Mesa “Valorizagao do

Trabalho Médico e Psicologico™ 09/16/2017 09/16/2017 Mata de Sao Jodo - BA, Brasil

Comissdo/CNAS - Leovane Gregoério - Memo 0574/17 -

Assisténcia Social - Reunido da Comissdo de

Acompanhamento de Beneficios e Transferéncia de Renda

(CNAS) 09/18/2017 09/18/2017 Esplanada-dos Ministérios — Anexo do Bloco F, 1° andar, sala 108

CNPIR - Célia Zenaide - Memo 3032/17 - DH - Reuniéo da

Subcomisséo de Logistica da Organizagéo da Conferéncia

Nacional de Promogéao da Igualdade Racial Secretaria Nacional de Politicas de Promogéo da Igualdade Racial — SEPPIR -
(SEPPIR/CNPIR) 09/19/2017 09/19/2017 SEPN 514, Bloco C, Lote 05, Asa Norte — Brasilia/DF

CNAS - Leovane Gregorio - Memo 3024-17 - Assisténcia

Social - 258° Reunido Ordinaria CNAS 09/19/2017 09/19/2017 Esplanada dos Ministérios, Bloco 'F, Anexo, 1° andar, ala ‘A’

Audiéncia Dep. Pauldo - Relacéo Institucional - Audiéncia

com Deputado Pauldo sobre a Resolugédo CFP 01/99 09/20/2017 09/20/2017 Camara dos Deputados- Anexo Il - Ala A - Sala 185

CDHM/Cémara dos Deputados - Paulo Maldos - Memo

3104-17 - DH - Audiéncia Publica na Comisséo de Direitos Céamara dos Deputados, Anexo 11, 3273, dos - Praga dos Trés Poderes -
Humanos e Minorias da Camara dos Deputados 09/20/2017 09/20/2017 Brasilia, DF, 70802-140, Brasil

Simpésio - Eduardo Branddo - Memo 0404/17 - Psicologia Hotel Continental Porto Alegre e Centro de Eventos, Largo Vespasiano Julio
Juridica - IV Simpésio Sul-Brasileiro de Psicologia Juridica |09/21/2017 09/21/2017 Veppo, 77 - Centro Histérico, Porto Alegre - RS, 90035-040, Brasil
CISMU - Célia Zenaide - Memo 3030-17 - Salde - Reuniéo

da Comissdo Intersetorial de Saide da Mulher - CISMU em

conjunto com a Comissdo Organizadora e Comisséo de MINISTERIO DA SAUDE, Esplanada dos Ministérios, Ed. Sede, 2° andar,
Formulagdo e Relatoria da 22CNSMu 09/21/2017 09/21/2017 sala 240 Brasilia/DF

PLS 439/15 - Memo 3001-17 - Assessoria Parlamentar -

Reunido da Comissao de Trabalho Conjunto para debater o Conselho Federal de Psicologia, Edificio Via Office - SAF SUL, Quadra 2,
Projeto de Lei do Senado (PLS) n° 439/2015 09/21/2017 09/21/2017 Bloco B - Asa Sul - Brasilia, DF, 70070-600, Brasil

CISMU - Célia Zenaide - Memo 3030-17 - Salde - Reuniéo

da Comissdo Intersetorial de Saide da Mulher - CISMU em

conjunto com a Comissdo Organizadora e Comisséo de MINISTERIO DA SAUDE, Esplanada dos Ministérios, Ed. Sede, 2° andar,
Formulagdo e Relatoria da 22CNSMu 09/22/2017 09/22/2017 sala 240 Brasilia/DF

Gestdo Transito - Renan Junior e Andrea Nascimento -

Memo 0583/17 - Transito - Gestdo de Transito e 0s novos

rumos da Psicologia do Transito 09/22/2017 09/22/2017 Pindamonhangaba, SP, Brasil

Fator de Qualidade — Profissionais de Saide/ANS - Agéncia Nacional de Satde Suplementar (ANS), localizada na Av. Augusto
Alexandre Trzan - SAUDE 09/22/2017 09/22/2017 Severo, 84 — 12° andar, Gloria, Rio de Janeiro/ RJ

FPMTS - Jureuda Guerra - Memo 0548/17 - Saude - 38%

Reunido do Férum Permanente MERCOSUL para o Organizagdo Pan-Americana da Satide (OPAS/OMS) — Setor de Embaixadas
Trabalho em Salde (FPMTS) 09/25/2017 09/25/2017 Norte, Lote 19, 70800-400 Brasilia, DF.

Populacédo em Situagdo de Privagdo de Liberdade - Marcia

Badar6 - Memo 3076 - DH - 8% Reunido da Comisséo

Permanente dos Direitos da Populagéo em Situagdo de 08° andar sala de reunides da Secretaria Nacional de Promogéo dos Direitos da
Privagdo de Liberdade 09/26/2017 09/26/2017 Pessoa com Deficiéncia (SNPD).

Reunido Jureuda/GRI/TI - MERCOSUL 09/26/2017 09/26/2017 CFP

CONPE/ABRAPEE - Memo 3017-17 - Educagéo - XII1

Congresso Nacional de Psicologia Escolar e Educacional:

Pela Democratizagdo da Educagdo 09/27/2017 09/27/2017 Universidade Federal da Bahia, Ondina, Salvador - BA, 40170-115, Brasil
CNAS - Leovane Gregério - Memo - AS - Reunido da

Céamara Técnica sobre “Primeira Infdncia no SUAS” 09/27/2017 09/27/2017 CNAS

CNDH - Paulo Maldos - Memo 3060-17 - DH - 30% Reunido

Ordinaria do Conselho Nacional dos Direitos Humanos — Sala de Reunides Plendria da Secretaria Nacional de Cidadania - Ministério
DH 09/27/2017 09/27/2017 dos Direitos Humanos

Reunido Desenvolvimento Primeira Infancia - llana Katz e

lolete Ribeiro - Memo 586-17 e Memo 3141-17 - Satde -

Reunido sobre Desenvolvimento na Primeira Infancia no

contexto da Lei n® 13.438/2017 09/28/2017 09/28/2017 Sala Izabel - sede da OPAS, em Brasilia/DF - Telefone: (11) 996337191
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Conselho Federal de Biomedicina - CFBM, situada no SCS Quadra 07,
Edificio Torre do Pétio Brasil, Bloco A, n° 100, Salas 806/808, Asa Sul,

FCFAS - Representante indisponivel - ELEICOES FCFAS  09/28/2017 09/28/2017 Brasilia/DF.

Check-List - Encontro das Comissdes de Direitos Humanos

do Sistema Conselhos de Psicologia 09/28/2017 09/28/2017 Aquério - CFP

Reunido Desenvolvimento Primeira Infancia - llana Katz -

Memo 586-17 - Salde - Reuni&o sobre Desenvolvimento na

Primeira Infancia no contexto da Lei n® 13.438/2017 09/29/2017 09/29/2017 Sala Izabel - sede da OPAS, em Brasilia/DF - Telefone: (11) 996337191
Encontro MSE CRPO6 - Rogério Giannini - Memo 0578/17 -

DH - Encontro das(os) Psicdlogas(os) das Medidas Conselho Regional de Psicologia do Estado de Sdo Paulo 6% Regido - CRP-6°-
Socioeducativas do Sudeste, estratégias para garantias de SP, Rua Arruda Alvim, 89 - Jardim America, Sdo Paulo - SP, 05410-020,
direitos — CRP 06 09/30/2017 09/30/2017 Brasil

Carta de Bauru - Orlene, Sandra Sposito e Miraci - Memo

3105-17 - DH - Reunido de Organizag&o dos 30 anos da Faculdade de Sadde Publica USP, Av. Dr. Arnaldo, 715 - Cerqueira César, Sdo
Luta Antimanicomial 09/30/2017 09/30/2017 Paulo - SP, 03178-200, Brasil

LGBT/Geénero - Sandra Sposito - Memo 3127-17 - DH -

Audiéncia Piblica “Ato pela Vida LGBT: Todos Contra a

Cura Gay” 09/30/2017 09/30/2017 Associacdo dos Advogados de S&o Paulo (AASP)

Paulo Maldos - Memo 3185-17 - 32 Missdo do Grupo de

Trabalho dos Direitos dos Povos e Comunidades

Quilombolas 10/02/2017 10/02/2017 Av. Tapajos, 1827 - Aldeia, Santarém - PA, 68040-720

Fentas - Jureuda Guerra - Memo SEI 3112-17 - Sadde -

Reunido do Férum das Entidades Nacionais dos CFN - SRTVS - Quadra 701 Bloco Il, Centro Empresarial Assis
Trabalhadores da Area da Sadde (Fentas) 10/04/2017 10/04/2017 Chateaubriand, sala 301 Brasilia-DF - CEP 70.340-906 Fone: (61) 3225 6027
Congresso Unoesc - Ana Sandra Fernandes - Memo 0580/17

- Relagdo Institucional - | Congresso Psicologia da Regido

Meio Oeste, Oeste e Extremo Oeste de Santa Catarina Universidade do Oeste de Santa Catarina, Campus Sdo Miguel do Oeste, R.
(Unoesc) 10/05/2017 10/05/2017 Oiapoc, 211 - Agostini, Sdo Miguel do Oeste - SC, 89900-000, Brasil
CDH/CRPs e CFP - Memo 0571/17 - DH - Encontro das Conselho Federal de Psicologia, Edificio Via Office - SAF SUL, Quadra 2,
Comissoes de Direitos Humanos dos CRPs e do CFP 10/06/2017 10/06/2017 Bloco B - Asa Sul - Brasilia, DF, 70070-600, Brasil

Psicologia Latinoamericana - Norma Cosmo e Sandra

Sposito - Memo 3167-17 - Relacéo Institucional - Atividade

articulada do dia 6 de outubro: comemoragéo dia da

Psicologia Latinoamericana 10/06/2017 10/06/2017 Séo Paulo, SP, Brasil

CTSMA - Renan Junior - Doc. Sei 0001024 - Transito - 82

Reunido Ordinaria da Camara Tematica de Salde e Meio

Ambiente no Transito (CTSMA) 10/06/2017 10/06/2017 Brasilia, DF, Brasil

FNTSUAS - Fabiana, Célia, Leovane - Memo 0573/17 -

Assisténcia Social - Reunido Ordinaria da Coordenacéo Conselho Federal de Psicologia, Edificio Via Office - SAF SUL, Quadra 2,
Nacional do FNTSUAS 10/07/2017 10/07/2017 Bloco B - Asa Sul - Brasilia, DF, 70070-600, Brasil

CDH/CFP - Memo 0564/17 - DH - 3% Reuni&o Presencial da Conselho Federal de Psicologia, Edificio Via Office - SAF SUL, Quadra 2,
CDHI/CFP 10/07/2017 10/07/2017 Bloco B - Asa Sul - Brasilia, DF, 70070-600, Brasil

CNAS - Leovane Gregério - Memo 3264 - AS - Conferéncia Centro de Convencdes Ulysses Guimaraes, St. de Divulgacdo Cultural 05 Eixo
Estadual de Assisténcia Social do Distrito Federal 10/09/2017 10/09/2017 Monumental - Brasilia, DF, 70070-350, Brasil

Cronograma para publicagéo de Livro - Resolugéo 01/99 10/09/2017 10/09/2017 Sala Aquério - CFP

Folga de Rafael 10/10/2017 10/12/2017

Seminario - Pedro Paulo e Clarissa Guedes - Memo 3132-17 Teatro Municipal Severino Cabral, Av. Mal. Floriano Peixoto, S/N - Centro -
- 3° Seminario Internacional Desfazendo Género 10/10/2017 10/10/2017 Centro, Campina Grande - PB, 58400-165, Brasil

Aniversario do Daniel 10/11/2017 10/12/2017

Folga de Rafael 10/13/2017 10/14/2017

CIRHRT/CNS - Fernanda Magano - Memo 3103-17 - Salde

- Reunido da Comisséo Intersetorial de Recursos Humanos Ministério da Saude, Esplanada dos Ministérios, Bloco G, Anexo B, 1° andar —
e Relagbes de Trabalho 10/16/2017 10/16/2017 Brasilia/DF

CNAS - Leovane Gregoério - Memo 3266 - Assisténcia

Social - 259° Reunido Ordinaria CNAS 10/17/2017 10/17/2017 Esplanada dos Ministérios, Bloco 'F, Anexo, 1° andar, ala 'A'

Educagéo Superior - Fernanda Magano - Memo - Audiéncia

"O Ensino Superior na viséo dos Conselhos Federais de

Profissdes Regulamentadas” 10/17/2017 10/17/2017 OAB SAUS Quadra 5 Lote 1 Bloco M - Brasilia - DF | CEP 70070-939
Encontro das Entidades filiadas ao FNDCA 10/18/2017 10/21/2017 Hotel San Marco - Brasilia

“8° Encontro Nacional das Comissdes Intersetoriais de Hotel Nacional, SHS Quadra 1 - Bloco A - Asa Sul, Brasilia - DF, 70322-900,
Satide do Trabalhador e da Trabalhadora — CISTTs” 10/18/2017 10/21/2017 Brasil
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Conanda - lolete Ribeiro - Memo 3101-17 - Crianca e

SCS Quadra 9, Torre A, Lote C, 8° andar, Ed. Parque Cidade Corporate —

Adolescente - 2662 Assembleia Ordinaria do Conanda 10/18/2017 10/18/2017 Brasilia/DF
Audiéncia Publica - LGBT - Sandra Spésito - CREDN e
CDHM - "Tema: Conhecer e debater experiéncias exitosas
adotadas nas escolas do Brasil, Chile e Uruguai no combate
a violéncia contra estudantes LGBT 10/18/2017 10/18/2017 Plenario 03, Anexo II, Camara dos Deputados.
CNAS - Leovane Gregorio - Memo 3266- Assisténcia
Social - 259° Reunido Ordinaria CNAS 10/18/2017 10/18/2017 Esplanada dos Ministérios, Bloco 'F, Anexo, 1° andar, ala ‘A’
Auditorio do Hotel Vila Galé, localizado na Rua Riachuelo, 124, Lapa, Rio de
COTAQ - Saude 10/18/2017 10/18/2017 Janeiro/RJ.
01/99 - Sandra Sposito - Memo - 62 Reunido de Articulacéo
da Campanha em Defesa da Resolugdo 01/99 10/18/2017 10/18/2017
CNPCT - Paulo Maldos - Memo 0006926 - DH - 16?
Reunido Ordinéria do CNPCT 10/23/2017 10/23/2017 Secretaria Nacional da Cidadania
Alerta Feminista - Clarissa Guedes - Memo 0006226 - DH -
12 reunido da Campanha do alerta Feminista 10/23/2017 10/23/2017 Brasilia, DF, Brasil
Salde Mental - Paulo Amarante, llana Katz e Shirlene
Queiroz - Memo 0005986 - Saude - Audiéncia pablica "Os
desafios da Politica Nacional de Saude Mental, Alcool e
outras Drogas no pais" 10/24/2017 10/24/2017 Cémara dos Deputados - Congresso Nacional.
FNDC - Reunido entre GRI e ASCOM 10/24/2017 10/24/2017 GRI
Secretaria de Direitos Humanos da Presidéncia da Republica, Setor Comercial
Enfrentamento da violéncia sexual 10/25/2017 10/26/2017 Sul - B, Quadra 9, Lote C - Asa Sul, Brasilia - DF, 70297-400, Brasil
ALFEPSI - Pedro Paulo Bicalho - Memo 3098-17 - Relacéo
Institucional - VI Congreso ALFEPSI - Congreso de la
Asociacion Latinoamericana para la Formacion y
Ensefianza de la Psicologia 10/25/2017 10/25/2017 Universidade Ricardo Palma (Peru)
CNDH - Paulo Maldos - Memo 0006582 - 322 Reunido
Ordinaria do Conselho Nacional dos Direitos Humanos —
DH 10/25/2017 10/25/2017 Ministério dos Direitos Humanos e Cidadania
Conselhdo - Daniel Arruda - Doc Sei 0007271 - 572
Reunido Ordinéria do Férum dos Conselhos Federais de COFECI - Conselho Federal de Corretores de Iméveis, SDS - Brasilia, DF,
Profissdes Regulamentadas - Memo - Relagéo Institucional |10/26/2017 10/26/2017 70297-400, Brasil
FCFAS - Regina Pedroza - Memo 0004943 - Satde - 138? Conselho Federal de Enfermagem - COFEN, situada no SCLN, QD 304, lote
Reunido Ordinaria do FCFAS. 10/26/2017 10/26/2017 09, bloco E, Asa Norte, Brasilia/DF - CEP: 70736-550 -906.
Mercosul - Jureuda, Tl e Asjur - Memo 0004919 - Sadde -
39 Reunido Ordinaria do Férum Permanente MERCOSUL Organizagdo Pan-Americana da Satide - OPAS/OMS - Setor de Embaixadas
para o Trabalho em Salde 10/27/2017 10/27/2017 Norte, Lote 19, Brasilia-DF.
SUAS - Andrea Esmeraldo - Memo 3256-17 - Assisténcia
Social - "O desmanche do Suas e implica¢Bes para 0s
trabalhadores” 10/27/2017 10/27/2017 Auditério do Centro Integrado de Incluséo e Cidadania
CISM - Ana Sandra Fernandes - Memo 3296-17 - Salde -
Comisséo Intersetorial de Satide Mental do Conselho
Nacional de Saude 10/31/2017 10/31/2017 Brasilia, DF, Brasil
Conselho Federal de Medicina, SGAS 915, 915 - Lote 72 - Asa Sul, Brasilia -
CFM Trans - Daniel Martins - Satde 10/31/2017 10/31/2017 DF, 70390-150, Brasil
ABRAPSO - Memo 0005595 - Assisténcia Social - 19° Universidade Federal de Uberlandia, Av. Jodo Naves de Avila, 2121 - Santa
Encontro Nacional da Abrapso 11/01/2017 11/01/2017 Ménica, Uberlandia - MG, 38408-100, Brasil
BRPATH - Theofilo Gravinis - Memo 0006148 - Satde/DH |
| Encontro Brasileiro de Satde Trans - BRPATH 11/01/2017 11/01/2017 Teatro Marcos Lindemberg/Universidade Federal de S&o Paulo
Livro 01/99 - Reunido da Coordenagdo 11/01/2017 11/01/2017 UFU - Estande do CFP
FNTSUAS - Magali Régis - AS - Plenéria Conjunta auditério da ABM - Associacéo Brasileira de Municipios, Setor de Autarquias
Fonseas/Congemas 11/07/2017 11/07/2017 Sul, Quadra 05, Bloco F
FNDCA - Cleia Cunha e lolete Ribeiro - Memo 3267-17 - Secretaria Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente do Ministério
Crianga e Adolescente - Reunido FNDCA 11/08/2017 11/08/2017 dos Direitos Humanos/MDH
Conanda - lolete Ribeiro - Memo 004688 - Crianca e Secretaria de Direitos Humanos da Presidéncia da Republica, Setor Comercial
Adolescente - 2672 Assembleia Ordinaria do Conanda 11/08/2017 11/08/2017 Sul - B, Quadra 9, Lote C - Asa Sul, Brasilia - DF, 70297-400, Brasil
CIT - Leovane Gregério - Memo 0009357 - Assisténcia
Social - 160% Reunido da Comissdo Intergestores Tripartite [11/08/2017 11/08/2017 Sala de reunides do CNAS
Fentas - Jureuda Guerra - Salde 11/08/2017 11/08/2017 Conselho Federal de Nutricionistas, Brasilia, DF, Brasil
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CNS - Ana Sandra - Salide 11/09/2017 11/11/2017
Seminario - Jesus Moura - Memo 0006343 - DH - 111
Seminério Psicologia e Relagdes Interétnicas 11/09/2017 11/09/2017 Biblioteca Central - Universidade Federal de Sergipe
Carta de Bauru - Memo 0009148 - Salde - Reunido de
organizago e mobilizacéo do evento em comemoragao aos Conselho Federal de Psicologia, Edificio Via Office - SAF SUL, Quadra 2,
30 anos da Carta de Bauru com 0s CRPs 11/11/2017 11/11/2017 Bloco B - Asa Sul - Brasilia, DF, 70070-600, Brasil
CNAS - Leovane Gregorio - Memo 0009400 - Assisténcia
Social - Convocacéo para visita in loco ao Municipio de
Porteirinha/MG 11/13/2017 11/13/2017 Municipio de Porteirinha/MG
Rua Teixeira de Freitas, n° 5 / 2° andar — Auditorio — Gloria — Rio de Janeiro
GT de Seguranga e Privacidade - Memo - Salde 11/13/2017 11/13/2017 (RJ)
Rua Teixeira de Freitas, n® 5 / 2° andar — Audit6rio — Gléria — Rio de Janeiro
GT de Conteldo e Estrutura - Memo - Salde 11/14/2017 11/14/2017 (RJ).
FNTSUAS - Fabiana Itaci e Célia Zenaide - Memo 0007098
- Assisténcia Social- Reuniéo Descentralizada do
FNTSUAS 11/17/2017 11/17/2017 Sindicato dos Psicélogos do Estado de Sdo Paulo
CNAS - Leovane Greg6rio - Memo 0009376 - Assisténcia
Social - 260° Reunido Ordinaria do Conselho Nacional de
Assisténcia Social 11/20/2017 11/20/2017 CNAS
Dia da Consciéncia Negra - Célia Zenaide - Memo 0011310
- DH - Evento sobre o dia da consciéncia negra em
Barbacena 11/20/2017 11/20/2017 UNIPAC Barbacena, Antonio Carlos - MG, 36220-000, Brasil
CIRHRT/CNS - Suenny Fonseca de Oliviera e Fernanda Conselho Nacional de Salde, Zc Emi Bl G - s/n S 134 - Brasilia, DF, 70058-
Magano - Memo 0010465 - 11/21/2017 11/21/2017 900, Brasil
Seminario - Jesus Moura e Marina Poniwas - Memo
0012435 - DH - 1l Seminéario Nacional de Direitos Humanos
e Politicas Publicas 11/21/2017 11/21/2017 PUC-PR - Auditério Tristdo de Ataide - Bloco 1
332 Reunido Ordinaria do Conselho Nacional dos Direitos
Humanos — DH 11/22/2017 11/22/2017
CNAS - Leovane Gregorio - Memo - Assisténcia Social -
260° Reunido Ordinaria CNAS 11/22/2017 11/22/2017 Esplanada dos Ministérios, Bloco 'F, Anexo, 1° andar, ala ‘A’
Resolugéo 01/99 - DH - 12 Reuniéo de alinhamento
metodolégico para producéo de publicacdo com Conselho Federal de Psicologia, Edificio Via Office - SAF SUL, Quadra 2,
depoimentos relacionados a Resolugédo CFP n° 01/99 11/23/2017 11/23/2017 Bloco B - Asa Sul - Brasilia, DF, 70070-600, Brasil
Férum - Paulo Maldos - Memo 0014283 - DH - Reunido do
Forum Nacional em Defesa dos Direitos e Contra a Procuradoria Geral da Republica - Anexo I11, SAS - Setor de Autarquias Sul Q.
Violéncia no Campo 11/23/2017 11/23/2017 3 A - Asa Sul, Brasilia - DF, 70297-400, Brasil
Organizagdo Pan-Americana da Satide (OPAS/OMS) — Setor de Embaixadas
CRTS - representante indisponivel 11/24/2017 11/24/2017 Norte, Lote 19 — CEP: 70800-400 — Brasilia/DF — Sala Isabel dos Santos.
CRTS - Saude - 38% Reunido da Camara de Regulagdo do
Trabalho em Satde 11/24/2017 11/24/2017 Organizagdo Pan-Americana da Salide (OPAS/OMS)
CNPCT - Paulo Maldos e Marcia Badaré - Memo 0011682 -
DH - 172 Reunido Ordinaria do CNPCT e 22 Reunido
Ordinaria do SNPCT 11/28/2017 11/28/2017 Secretaria Nacional da Cidadania
Sei! / CFC - Daniel Arruda - Reunido de apresentagdo do
SEl ao Conselho Federal de Contabilidade 11/28/2017 11/28/2017 CFP
Parametros de Escuta de Criancas e Adolescentes em
Situacdo de Violéncia 11/29/2017 11/29/2017 SDH
CTSMA - Renan Junior - Memo Doc. Sei 0005596 -
Transito - 92 Reunido Ordinaria da Camara Tematica de
Salde e Meio Ambiente no Transito (CTSMA) 11/30/2017 11/30/2017 Brasilia, DF, Brasil
COTAQ - Salde - Reunido do Comité Técnico de
Avaliacéo da Qualidade Setorial (COTAQ) 11/30/2017 11/30/2017 IBGE
ENTLAIDS - Memo 0010670 - DH - XXII Encontro
Nacional de Travestis e Transexuais 12/04/2017 12/04/2017 Teresina, Pl, Brasil
CNDH - Paulo Maldos - Memo 0015885 - DH - 332
Reunido Ordinaria do Conselho Nacional dos Direitos
Humanos 12/04/2017 12/04/2017 Conselho Nacional dos Direitos Humano
FNTSUAS - Andrea, Fabiana, Célia - Memo 0011360 -
Assisténcia Social - 11% Conferéncia Nacional de
Assisténcia Social 12/05/2017 12/05/2017 CFP
Fentas - Daniela 12/06/2017 12/07/2017
FNTSUAS - Andrea, Fabiana, Célia - Memo - Assisténcia
Social- Conferéncia Nacional FNTSUAS 12/06/2017 12/06/2017 CFP
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CNDH - Paulo Maldos - Memo 0015885 - DH - 332
Reunido Ordinaria do Conselho Nacional dos Direitos

Humanos 12/06/2017 12/06/2017 Conselho Nacional dos Direitos Humano

Transexualidade - Marilia Mendes - Salde - Reunido da Conselho Federal de Medicina, SGAS 915, 915 - Lote 72 - Asa Sul, Brasilia -
Comisséo Para Estudo da Transexualidade 12/07/2017 12/07/2017 DF, 70390-150, Brasil

FCFAS - Memo - Saude - Férum dos Conselhos Federais da Conselho Federal De Enfermagem, SCLN - Asa Norte 304 Bloco E 09 - Asa
Area de Salde 12/07/2017 12/07/2017 Norte, Brasilia - DF, 70736-550, Brasil

CNAS - Andrea Esmeraldo - Assisténcia Social - Ato em

Defesa da Lei Orgéanica da Assisténcia Social — LOAS e da

Politica Nacional de Assisténcia Social — PNA 12/07/2017 12/07/2017 Centro de Convengdes Ulysses Guimaraes

Carta de Bauru - Memo 007045 - Satde - Comemoracéo

dos 30 Anos da Carta de Bauru 12/08/2017 12/08/2017 Universidade Sagrado Coragéo - Bauru - SP

Seminério - Paulo Maldos - Memo 0017745 - DH - IV

Seminario Internacional Agua, Vida e Direitos Humanos & Conselho Nacional do Ministério Pablico, Ed. Adail Belmonte - Lote 3 - SHCS
luz dos riscos socioambientais 12/11/2017 12/11/2017 Q2 - Brasilia, DF, 70070-600, Brasil

CIRHRT - Memo 0016324 - Fernanda Magano - Saude -

1832 Reunido da CIRHRT 12/11/2017 12/11/2017 Plenério do Conselho Nacional de Satde

Seminério - Regina Pedroza - Memo 0017765 - Assisténcia

Social - Seminério "Desigualdade Social e Sistema

Tributério” 12/12/2017 12/12/2017 AUDITORIO DO SINDICATO DOS BANCARIOS

CIPPE - Memo 0012359 - Sandra Sposito - Sadde - 42

Reunido da Comissao Intersetorial de Politicas de

Promog&o da Equidade 12/12/2017 12/12/2017 Brasilia, DF, Brasil

CONANDA - lolete Ribeiro - Memo 0008753 - Crianga e Secretaria Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente do Ministério
Adolescente - 2682 Assembleia Ordinaria do Conanda 12/13/2017 12/13/2017 dos Direitos Humanos/MDH

Programa Sem Censura - Pedro Paulo Bicalho - Memo

0018357 - DH - Participagdo no Programa Sem Censura -

Resolucdo CFP 01/99 12/13/2017 12/13/2017 TV Brasil

Depoimento Sem Dano/Escuta Especializada - Crianca e

Adolescente - Reunido entre CFP e Assistentes Sociais e Conselho Federal de Psicologia, Edificio Via Office - SAF SUL, Quadra 2,
Psicdlogos da Area Sociojuridica do Brasil 12/13/2017 12/13/2017 Bloco B - Asa Sul - Brasilia, DF, 70070-600, Brasil

Resolucédo 01/99 - Sandra Sposito - Memo 0019893 - DH -

Reunides de planejamento das a¢des da Campanha em

Defesa da Resolugéo 01/99 12/14/2017 12/14/2017 CFP

CISMU - Célia Zenaide - Memo 0007541 - Satde - 59%

Reunido da Comissdo Intersetorial de Saude da Mulher do

Conselho Nacional de Satde 12/14/2017 12/14/2017 Brasilia, DF, Brasil

Audiéncia Puablica - lolete Ribeiro - Crianga e Adolescente -

“Debate sobre o abuso e a exploragéo sexual de criangas e Céamara dos Deputados, Praga dos Trés Poderes - Brasilia, DF, 70297-400,
adolescentes na internet" 12/14/2017 12/14/2017 Brasil

Dia do Arquiteto - Rogério Giannini - Memo 0019067 -

Relag&o Institucional - Sessdo Solene em comemoragéo ao

Dia do Arquiteto e Urbanista 12/15/2017 12/15/2017 Senado Federal, s/n - Praca dos Trés Poderes - Brasilia, DF, 70165-900, Brasil
CISI - Marisa Helena Alves - Memo 0012292 - Sadde - 98?

Reunido da Comisséo Intersetorial de Satde Indigena 12/19/2017 12/19/2017 Plenario do Conselho Nacional de Satide “Omilton Visconde”

CONAD - Paulo Aguiar e Clarissa Guedes - Memo 0017689

- DH - Reunido Ordinaria do Conselho de Politica sobre

Drogas 12/19/2017 12/19/2017 Saldo Negro do Edificio Sede do Ministério da Justica e Seguranca Publica
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