Ve

FLATORIO

- GESTAC

-~




CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA
XVIII Plenério | Gestdao 2019 - 2022

DIRETORIA

Ana Sandra Fernandes Arcoverde Nébrega
Presidente

Anna Carolina Lo Bianco Clementino
Vice-Presidente

Losiley Alves Pinheiro (a partir de 20 de maio de 2022)
Secretaria

Norma Celiane Cosmo
Tesoureira
CONSELHEIRAS(0S) EFETIVAS(0S)

Robenilson Moura Barreto
Secretario Regido Norte

Alessandra Santos de Almeida
Secretaria Regido Nordeste

Marisa Helena Alves
Secretaria Regido Centro-Oeste

Dalcira Pereira Ferrdo (até 11 de setembro de 2021)
Secretaria Regido Sudeste

Neuza Maria de Fatima Guareschi
Secretaria Regido Sul

Antonio Virgilio Bittencourt Bastos
Conselheiro 1

Maria Juracy Filgueiras Toneli (até 11 de setembro de 2021)

Conselheiro 2

Fabian Javier Marin Rueda (até 5 de fevereiro De 2021)
Secretario

Izabel Augusta Hazin Pires

(Secretaria de 6 de fevereiro de 2021 até 19 de maio de 2022)

CONSELHEIRAS(0S) SUPLENTES

Katya Luciane de Oliveira

Izabel Augusta Hazin Pires

Rodrigo Acioli Moura

Adinete Souza da Costa Mezzalira - Regido Norte

Maria de Jesus Moura - Regido Nordeste

Tahina Khan Lima Vianey - Regido Centro Oeste

Célia Zenaide Da Silva - Regido Sudeste

Marina de Pol Poniwas - Regido Sul

Ana Paula Soares da Silva

Isabela Saraiva de Queiroz - (até 11 de setembro de 2021)

EQUIPE TECNICA RESPONSAVEL PELAS INFORMAGOES

Emanuelle Santos Silva
Coordenacao Geral Estratégica

Rafael Menegassi Taniguchi
Coordenacgdo Geral Executiva

Fernanda Aratijo Mendes
Secretaria Executiva

Fabiola Borges Corréa .
Secretaria de Orientacdo e Etica

Ana Clara de Medeiros Araijo
Ouvidoria

Antonio José Rodrigues Neto
Geréncia Administrativa

José Eli de Vasconcelos Filho
Geréncia Financeira

Marilia Mundim da Costa
Geréncia de Comunicagédo

Joao Diego Rocha Firmiano
Geréncia Juridica

Daniel Arruda Martins
Geréncia de Relagdes Institucionais

Camila Dias de Lima Alves
Geréncia Técnica

André Luis Soares e Silva
Geréncia de Gestdo de Pessoas

Rosangela Duarte de Almeida
Setor de Planejamento e Execucdo Orgamentaria

Jucyara Moura dos Santos
Setor de Pagamentos

Monica Neves da Silva
Setor de Compras

Veronica Pierre Costa
Setor Logistica

Diego Ramos Castro
Setor de Folha de Pagamento

Antonio Carlos Everton Muniz
Setor de Suporte Fisico

José Arnaldo de Gais Jinior
Setor Contabil

Leomar Santana
Geréncia de Tecnologia da Informagéo

Elton Ramos da Silva

Setor de Infraestrutura e Suporte de Tecnologia da Informagao

Mateus de Castro Castelluccio
Centro de Referéncias Técnicas em Psicologia
e Politicas Publicas (Crepop)

Cleonice Maria Campos Dorneles e Rodrigo Portela Gomes

Assessoria Parlamentar

Wiladmir Rogério dos Reis
Auditoria

Coordenagao Geral: Emanuelle Silva e Rafael Taniguchi
Projeto grafico e diagramagao: Diego Soares
Texto e organizagao: Marilia Mundim



Mensagem do Presidente

No ano que marcou a celebragao do sexagenario da Psicologia como ciéncia e profissao regu-
lamentada no Brasil, o XVIII Plenario do Conselho Federal de Psicologia (2020-2022) encerrou
o triénio de sua gestao.

Entre as importantes realizagdes ao longo de 2022 esta a publicacdo do Censo da Psicologia
Brasileira, maior levantamento ja produzido acerca do exercicio de psicélogas e psicélogos no
pais. Foi também o ano de realizagé@o do principal espago de construgdo da agenda politica
da profissdo, o 11° Congresso Nacional da Psicologia, onde foram definidas as diretrizes que
devem orientar a atuagao ao longo do préximo triénio — periodo de gestao do novo Plendrio
escolhido para conduzir o CFP até 2025.

O presente relatério sintetiza estas e outras importantes agdes e iniciativas implementadas pelo
XVIII Plendrio em 2022 — um legado que inspira a atuagdo das novas gestdes CFP, ao tempo
que renova os desafios para o cumprimento de nossos objetivos institucionais.

Atento a sua fungao precipua de regulamentar, orientar e fiscalizar a Psicologia no pais, o XVIII
Plenario CFP entregou a categoria e a sociedade um conjunto de resolugdes, de normativas,
de referéncias técnicas e de outros produtos e servigos voltados a formacao e a qualificagao
do exercicio profissional.

Também promoveu uma centena de atividades com foco no didlogo e na troca de experiéncias,
abordando temdticas essenciais para a Psicologia como ciéncia e profissado. Foi um Plenario
atento a otimizagao dos processos de gestao técnica e administrativa, com o objetivo de ampliar
a transparéncia e a governanga do 6rgao.

Diante da importancia cada vez mais central das politicas publicas no pais, o XVIII Plenario
promoveu ainda iniciativas para fortalecer o papel da Psicologia nesse campo, realgando junto
a categoria e a sociedade a necessidade de politicas estruturantes no campo da salde e da
assisténcia social.

Mesmo diante dos desafios impostos pela crise sanitdria de Covid-19 ainda vivenciada no pais
ao longo do ultimo ano, bem como da crise politica que colocou sob ameaga nossa jovem demo-
cracia, ao olharmos em retrospectiva é possivel constatar que o XVIII Plendrio foi agente ativo
no cumprimento dos principios fundamentados na Lei n® 5.766, de 1971, que disciplina as atri-
buigdes do Sistema Conselhos de Psicologia, bem como nas diretrizes de seu Cédigo de Etica.

Os resultados aqui apresentados evidenciam que o XVIII Plenario do Conselho Federal de
Psicologia atuou ao longo de 2022 para um exercicio profissional comprometido com o rompi-
mento da logica de patologizacéo, de medicalizagao e de judicializagdo da vida, consolidando
uma Psicologia laica, ética e cientifica, com base no respeito a pluralidade de praticas profis-
sionais e a diversidade dos sujeitos.

Boa leitura.

Pedro Paulo Bicalho
Presidente do XIX Plenario do Conselho Federal de Psicologia
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_ Visdo geral organizacional e ambiente externo

0 Conselho Federal de Psicologia (CFP)

0 Conselho Federal de Psicologia (CFP) é autarquia de Estado que tem como finalida-
de orientar, disciplinar e fiscalizar o exercicio da profissdo de psicéloga e psicélogo.
Também é seu papel zelar pela fiel observancia dos principios de ética e disciplina da
classe, tendo como referéncia as diretrizes e valores estabelecidos pela Constituigao
Federal de 1988.

Criado pela Lei n® 5.766, de 1971, o Conselho Federal de Psicologia é dotado de
personalidade juridica de direito publico e autonomia administrativa e financeira. A
autarquia é o 6rgdo supremo dos Conselhos Regionais de Psicologia (CRPs), com
jurisdicdo em todo o territério nacional.

Como ciéncia e profissdo, o exercicio da Psicologia se relaciona as condi¢cdes socioe-
condmicas, culturais e politicas vivenciadas na sociedade, com importante papel no
cuidado e na protegao da dignidade humana em suas diferentes dimensdes — como
bem define o Cédigo de Etica da Profissao.

Em sua missao de melhor orientar e fiscalizar a atuagao das(os) profissionais da area,
o Conselho Federal destaca o compromisso da Psicologia com a melhoria da quali-
dade de vida da sociedade, com a busca de qualificagdo técnica e ética no exercicio
profissional e na pesquisa.

DEFINIR,

nos termos legais, 0

EXPEDIR APROVAR

~
ATRI BU IGOES as resolugdes as anuidades e limite de competéncia do
necessariasa0 demais contribuicdes exercicio profissional,
DU CFP cumprimento das leis em a serem pagas conforme os cursos
vigor e das que venham a pelas(os) realizados ou provas de
Entre as atribuicdes do g‘ggr':]'cs,[éans’c?:ggg'[%gs psicélogas(os) especializacao prestadas
Conselho Federal de ) p o, em escolas ou institutos
profissionais da area

Psicologia destacam-se: profissionais reconhecidos

ELABORAR FUNCIONAR SERVIR JULGAR

g aprovar o como tribunal superior de 6rgao consultivo em em Ultima instancia
Cadigo de Ftica de ética profissional matéria de Psicologia 0s recursos das
Profissional do deliberagdes dos
Psicélogo Conselhos Regionais



_ Viséo geral organizacional e ambiente externo

Como instituicdo de Estado, o CFP também tem a prerrogativa de defesa da
democracia como sistema politico de construgéo social das diferencgas legi-
timas na sociedade, que estdo protegidas pela Constituicao Federal de 1988.

Nos marcos do seu Cédigo de Etica, e dentro dos preceitos da Constituigo
Brasileira, o Conselho Federal de Psicologia toma para si a defesa do art.
6° da Constituicao Federal: “Sao direitos sociais a educagdo, a saude, a
alimentagéo, o trabalho, a moradia, o transporte, o lazer, a seguranga, a pre-
vidéncia social, a protegdo a maternidade e a infancia, a assisténcia aos
desamparados”, pois compreende que a limitagdo ou a universalizacdo de
tais direitos incidem diretamente na subjetividade humana e, portanto, na
forma como a Psicologia, como ciéncia e profisséo, pode ou deve atuar, com
0s sujeitos pessoais e coletivos.

Normas e diretrizes

O Conselho Federal de Psicologia tem sua constituigao, estrutura, organi-
zacao, sede e foro regulamentados pelo Decreto n°® 79.822/1977. Na con-
dicdo de Autarquia Federal Especial, o CFP goza de imunidade tributaria
em relagao a seus bens e rendas, de acordo com o art. 150 da Constituigao
Federal de 1988, tendo como principal fonte de recursos as receitas relativas
ao pagamento de anuidades por psicélogas e psicélogos, bem como por
personalidades juridicas, inscritos.

Os Conselhos Regionais e o CFP sdo regidos pelas seguintes leis, decretos
e resolugdes:

» Lei ordinaria: Lei n°® 79.822, de 1977 - Cria o Conselho Federal e os
Conselhos Regionais de Psicologia;

» Decretos: Decreto-Lei n°® 79.822, de 1977 — Regulamenta a Lei n® 5.766,
de 1971;

» Resolugdes: Resolugédo CFP n° 17 de 2000 — Aprova o Regimento Interno
do Conselho Federal de Psicologia;

» Manuais e publicagées relacionados as atividades da unidade:
Resolugdo CFP n° 10 de 2007, que institui o Manual de Procedimentos
Administrativos, Financeiros e Contabeis;

» Resolugdo CFP n° 20 de 2018, que revisa e amplia o Manual de
Procedimentos Administrativos, Financeiros e Contabeis do Sistema
Conselhos de Psicologia (Resolugédo CFP n° 10 de 2007). m



O XVIII Plenario do Conselho Federal de Psicologia definiu
em planejamento estratégico sua missao, visao de futuro,
valores de conduta e temas estratégicos — expressos no
Mapa Estratégico da autarquia:

MAPA ESTRATEGICO DO CFP
2019-2022

Promover processos que assegurem o compromisso ético e a qualidade técnica-cientifica do
exercicio profissional de modo a ampliar o impacto e a relevancia da Psicologia no enfrentamento
das desigualdades estruturais para a construgdo de uma sociedade justa, inclusiva e democratica,
alicergada na garantia dos Direitos Humanos, no exercicio da cidadania e no bem viver.

Ser uma institui¢do valorizada pela categoria por seu respeito a diversidade e pluralidade da
psicologia, por seu compromisso com a garantia da qualidade ética, técnica e cientifica, desde os
processos formativos, e reconhecida pela sociedade na defesa e promog&o dos Direitos Humanos,
dos valores democraticos, numa perspectiva socialmente justa e ambientalmente sustentével.

TEMAS
ESTRATEGICOS
1
:
i T - . Otimizar a gestdo dos
. Evidenciar, por Utilizar os mecanismos o -
1 ’
. meio das agdes de Promover, por meio de de regulamentagao, prtigg;f:ossaedt[mg:]sgé?rt(l)vsos,
U regulamentacéo, orientagdo, a qualificagéo orientagdo e fiscalizagdo do Conselho Federal de
1 orientagao e dos servigos prestados para valorizar e defender Psicologia. buscando o seu
i fiscalizagdo, a em psicologia nos o exercicio profissional aIinhamgen'to com os CRPs
. indissociabilidade entre seus diversos campos, da psicologia em todos de maneira a ampliar a ’
0 Direitos Humanos e ampliando seus impactos o0s ambitos de atuacdo N P
E Psicologia no ambito do sociais partlcg)ié?]c; d:gr?;r:t'ca €
: exercicio profissional P
i
1
. Orientar a categoria Dgfendgr apresenca Qa
0 para o exercicio de uma : ~ psicologia nas instancias
E ~ psicologia laica, ética e ng!elffr?e:niz gégges representati\_/avs deu Fomentar uma politica
I~ cientifica respeitando a e fiscalizagdo controle e participagdo de exceléncia das
I pluralidade de préticas aproximando a social, reconquistando préticas de atendimento
. o profissionais e a categoria do Sistema e rearticulando acategoriae a
! 2 diversidade dos sujeitos Conselhos: rep.resent_a(;ées emque a sociedade
DIREITOS v S psmologr;é?etvearztzm lugar
HUMANOS : o
1
RESPEITOAS : !I<—t Avancar na politica
1 \% iti
DIFERENCAS H,) o Ampliar a visibilidade das de vcaloriza[z;éo e
DIVERSIDADE i 3 Contribuir para romper praticas profissionais da formagdo continuada
0 vi olgﬁg; aa ecmultglr: %‘z as Fomentar a produgio psicologia, consolidadas de trabalhadoras (es)
ANTIRRACISMO g diferencas rm%n o de conhecimento sobre e gmergentgs,bntc)s sdeus e das equipes técnicas
] e a formaco e exercicio IVersos ambitos de do Conselho Federal de
ANTIMACHISMO ) 0s D_|re|tos Humanos no prgﬂssional atuagio, dentro e fora do Psicologia e CRPs para a
ANTILGBTIFOBIA | & Sistema Conselfios Brasil atuagéo profissional no
T = Sistema Conselhos
DEMOCRACIA ' 8
1
JUSTIGASOCIAL
' é Defender as Politicas Ampliar o didlogo com
e Promover o exercicio Pdblicas como os poderes legislativo, Ampliar a participagdo
DESIGUALDADES . » profissional que campo de exercicio executivo e judicidrio da categoria no
ETICA ! ! rompa com a légica profissional da no que concerne as processo de didlogo
I » de patologizagéo e de Psicologia para o competéncias técnicas e e decisdo do Sistema
COMPROMISSO 1 S medicalizagédo da vida acesso e garantia de éticas das intervengoes Conselhos
SOCIAL E = direitos das/os psicélogas/os
CIENTIFICIDADE |
LAICIDADE E g Defender perante a Nos 60 anos da
. ' sociedade, instituigdes psicologia brasileira,
TRANSPARENCIA | Prc&?g\:faé:acgét:ra de Estado e outras evidenciar seu papel
) . z ) PRI
DIALOGO ! Direitos Humanos profissdes o carater e contribuigdo a
! . . privativo das praticas sociedade apontando
! junto a sociedade e a - P
PLURALIDADE ! cateqoria exclusivas da tendéncias e desafios
~ 1 g psicologia, nos termos nos diferentes campos
INCLUSAO . da legislagdo e 4reas de atuagdo
1
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_ Estrutura organizacional

A estrutura organizacional e de governanga do Conselho Federal de
Psicologia é um sistema que envolve o relacionamento entre a sociedade,
a alta administragao da Autarquia, as trabalhadoras e os trabalhadores e os
orgaos de controle.

Em esséncia, a governanga do CFP tem como propdsitos conquistar e pre-
servar a confianga das psicélogas e dos psicélogos, bem como do conjunto
da sociedade, articulando de forma eficiente e eficaz um conjunto de me-
canismos que assegurem a realizagao das fungdes precipuas do Conselho
Federal de Psicologia alinhadas ao interesse publico.

E importante registrar que o Conselho Federal de Psicologia tem por cultura
atomada de decisdes apds um exaustivo processo de participagao da cate-
goria e de profissionais especializados nas diferentes dreas da Psicologia.

0 dialogo politico-técnico-metodolégico é realizado em Nucleos Tematicos,
Comissoes, Grupos de Trabalho e Diretoria, subsidiados por pareceres téc-
nicos do corpo funcional do CFP ou de especialistas convidados.

GOVERNANCA DO CFP

A governanga do CFP esta delineada pela natureza da Autarquia e suas finalidades definidas na Lei Ordinaria
n° 5.766, de 1971, e no Decreto Lei n°® 79.822, de 1977, e a partir destes expande suas relagdes em espagos
internos e externos, compreendendo sociedade e categoria.

Internamente, as responsabilidades
expressas no organograma da
Autarquia contam com o0 processo
de construgao e monitoramento
de resultados de seu Planejamento
Estratégico, que tem origem
nas declaractes da categoria
documentadas em seus congressos

A execucao do Planejamento
Estratégico é acompanhada
pelo Comité Gestor definido
exclusivamente para este fim e
composto pela Coordenacéo Geral,
Geréncia Técnica (GTec), Geréncia
de Comunicacao (GCom), Geréncia
Administrativa e Financeira (GAF],
nacionais, particularmente no Geréncia de Relagdes Institucionais
102, que definiu as diretrizes (GRI) e Ouvidoria, além de dois
para a gestao 2019-2022. conselheiros do XVIIl Plenério do CFP.

Na articulagao com outros setores
da sociedade, importa registrar que
0 Conselho Federal de Psicologia tem
participado com diferentes graus de
protagonismo de Conselhos Nacionais
de Politicas Publicas e estabelecido

relacionamento com outros conselhos

profissionais, especialmente
com os conselhos de profissoes
gue atuam na area da satde.
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Estrutura organizacional
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Organograma CFP
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_ Estrutura organizacional

Organograma CFP

PLENARIA: constituida pelo conjunto das(os)
conselheiras(os) efetivas(os) e suplentes, é
0 orgao deliberativo do Conselho Federal de

Psicologia, com a participagdo de colaboradores.

DIRETORIA: 6rgao responsavel pela
operacionalizagao de diretrizes e decisdes do
Plenario, sendo constituida de Presidente, Vice-
Presidente, Secretario-Geral e Tesoureiro.

COORDENAGAO GERAL (CG): coordena,
formula, orienta, articula e monitora as
atividades das Geréncias e demais setores
do CFP, integrando a gestéo dos esforgos
para 0 alcance efetivo dos resultados
planejados pelo Plenario e Diretoria do CFP.

GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS (GGP):
responsavel pelo cumprimento de dispositivos
do ACT, PCCS, escuta dos funcionarios, clima
organizacional, identificagdo de necessidades
de treinamento, qualidade de vida no

trabalho, plano de saude, plano odontoldgico

e demais assuntos relativos a pessoal.

AUDITORIA (AUDIN): responsavel por

verificar 0s processos internos, o controle da
governanca, bem como a realizacéo de auditoria
interna para validar os atos de gestéao.

OUVIDORIA: recebe, examina e encaminha as
demandas referentes a procedimentos e agdes
de conselheiros, funcionarios e colaboradores
do Sistema Conselhos de Psicologia (pedidos
de acesso a informagao; denuncias; elogios/
agradecimentos; reclamacoes/criticas; pedidos
de simplificacéo; solicitagbes de providéncias;
e sugestoes sobre o funcionamento do CFP).
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GERENCIA JURIDICA (GJUR): assessoramento
consultivo do Conselho Federal, bem como
defesa judicial do Sistema Conselhos de
Psicologia perante o Sistema de Justica.

SECRETARIA DE ORIENTAGAO E ETICA
(SOE): coordena as atividades de orientagado e
fiscalizagdo do Sistema Conselho de Psicologia
e organiza os julgamentos dos recursos de
processos éticos advindos dos CRPs.

GERENCIA DE TECNOLOGIA (GTI): gestdo
das tecnologias de software e hardware
utilizadas no CFP. Mantém sistemas e servigos
como SEI, e-Psi, SATEPSI, entre outros,

além de gerenciar contratos de solugoes
tecnoldgicas do Sistema Conselhos.

GERENCIA FINANCEIRA (GFIN): gerencia
0 patrimonio financeiro do Conselho,
fornecendo informagdes para tomada de
decis0es e prestacoes de contas, além de
gerenciar os setores de Pagamento, de
Execucdo Orcamentdria e Contabil.

GERENCIA ADMINISTRATIVA (GEA):
responsavel por gerenciar 0s servicos de apoio
administrativo do CFP. Coordena os setores de
Logistica, Suporte Fisico e Licitagdes e Contratos.

SECRETARIA EXECUTIVA (SE): assessora
diretamente a Coordenacdo Geral Estratégica
e a Coordenacgdo Geral Executiva.

ASSESSORIA PARLAMENTAR (ASPAR):
realiza acOes de litigancia estratégica no Poder
Legislativo Federal em demandas de interesse
da Psicologia enquanto ciéncia e profissao.



_ Estrutura organizacional

GERENCIA TECNICA (GTEC): responsavel

pelo assessoramento, analise e producéo de
subsidios técnicos para a orientagdo a categoria,
a sociedade e aos Conselhos Regionais.

GERENCIA DE COMUNICAGAO (GCOM):
Difusdo estratégica de acdes e atividades do
CFP junto aos seus diversos publicos (categoria,

entidades, estudantes e o conjunto da sociedade),

além de suporte a CG, Diretoria e Plenario quanto
a temas e agdes pertinentes a Comunicagao.

GERENCIA DE RELAGOES INSTITUCIONAIS
(GRI): responsavel pelas representagdes
institucionais do CFP nos espagos de
participacao e controle social e de incidéncia
politica. Assessora a Comissao de Direitos
Humanos e a Coordenacao Nacional de
implementacado da Lei 13.935/2019.

SETOR DE FOLHA DE PAGAMENTO
(SFP): responsdvel pelo calculo da folha
de ponto, folha de pagamento, folha de
beneficios, impostos correlatos e envio das
informacg0es para 0s sistemas do governo.

SETOR DE INFRAESTRUTURA E SUPORTE
DE TI (STIC): responséavel pela instalagdo

e manutencao dos equipamentos de
informatica, de rede e de audiovisual do CFP.

SETOR DE PAGAMENTOS (SPAG):
responsavel por efetuar 0os pagamentos,
acompanhar os valores recebidos e dialogar
com fornecedores e colaboradores.

SETOR DE CONTABILIDADE (SCON): mantém
0S registros e procedimentos contabeis,

de modo a disponibilizar informacgoes para
subsidiar tomada de deciséo e prestacao de
contas a sociedade e aos 6rgaos de controle.
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SETOR DE PLANEJAMENTO E EXECUGAO
ORGAMENTARIA (SPEO): planeja e executa
o Orgamento do CFP, bem como assessora 0s
Regionais em relagdo a seus Orgamentos.

SETOR DE LICITACfJES E CONTRATOS
(SLIC): responsavel pelas contratagdes de
bens e servigos, bem como monitoramento,
controle e execugdo de prorrogagoes

e celebragoes de convénios.

SETOR DE LOGISTICA (SLOG): cuida da
emissao de passagens, reserva de hospedagens,
locagao de espagos, pagamento de verbas
indenizatorias, contratagao de servigos para
eventos e envio de informagdes aos participantes.

SETOR DE SUPORTE FiSICO (SSF): organiza,
cuida, repara, executa, supervisiona e realiza
algumas das atividades patrimoniais e logistica
de eventos internos e externos do CFP.

PROTOCOLO: recebe e arquiva todos 0s
documentos que chegam no CFP.

CENTRO DE REFERENCIAS EM POLITICAS
PUBLICAS (CREPOP): sistematiza e difunde o
conhecimento sobre a interface entre Psicologia e
politicas publicas, com publicacdo de Referéncias
Técnicas voltadas a orientagao profissional.

SECRETARIA DA REVISTA PCP: Assessora
0 corpo editorial da revista Psicologia: Ciéncia
e Profissdo, bem como realiza recepcao,
primeira avaliagdo e acompanhamento

de todos os artigos submetidos. m






- Fatores externos relevantes

0 ano de 2022 marcou o avango da ciéncia no enfrentamento a pandemia de
Covid-19, permitindo a progressiva retomada da regularidade de atividades
apos a grave crise sanitaria e social que impactou o mundo ao longo dos
ultimos anos.

E neste cendrio que o XVIII Plenério do Conselho Federal de Psicologia (CFP)
implementa o ultimo ano do triénio de sua gestdo, com a oportunidade de
acoes e entregas que estiveram impactadas pela Covid-19 e que demanda-
ram uma readequagdo quanto as iniciativas planejadas antes do contexto
da crise.

E um ano marco para a Psicologia brasileira, que completou em 2022 seis
décadas desde que foi regulamentada como ciéncia e profiss&o no pais. E
também o momento de realizagdo do mais importante espago de construgéo
da agenda politica dessa profissdo, o Congresso Nacional da Psicologia -
realizado a cada triénio para definir as diretrizes e principios que irdo orientar
a atuagdo de psicologas e psicologos nos proximos anos.

Foi neste cendrio de grandes marcos e construgdes, que o XVIII Plendrio
do CFP também promoveu a consulta eleitoral que definiu a nova gestao
do Conselho. Uma eleigao que, pela primeira vez na histéria da Autarquia,
passou a exigir nas candidaturas o cumprimento de percentual minimo de
cotas para pessoas com deficiéncia, pessoas negras, pessoas trans e povos
tradicionais e indigenas — uma medida pioneira em processos eleitorais de
conselhos de categoria no pais.

No cenario externo, é também momento de renovagdo de mandatos no
Poder Executivo e no Congresso Nacional. Um processo marcado por grave
acirramento ideolégico, fake news e a grave tentativa de enfraquecimento
da propria democracia — convocando o CFP e a Psicologia brasileira a rea-
firmar os principios fundamentais que estruturam o seu Cédigo de Etica de
respeito e promogéao da liberdade, da dignidade, da igualdade e da integri-
dade de todos.

E nesse sentido que o CFP se manteve mobilizado nos espacgos de incidén-
cia, participacao e controle social de politicas publicas, mesmo diante do
enfraquecimento institucional dessas estruturas.

No Parlamento, temas importantes que afetam a Psicologia ganharam des-
taque — como a instalagao da Frente Parlamentar pelo Controle de Armas e
Munigdes e, no ambito de valorizagéo da categoria, 0 avango na tramitagédo
do projeto de lei que busca assegurar a jornada de até 30 horas semanais
para profissionais da Psicologia.

Atento a necessidade de estabelecer espagos de interlocugao para a cons-
trucdo de agdes e politicas relacionadas a Psicologia como ciéncia e pro-
fissdo, o CFP também manteve uma importante agenda de didlogo com as
equipes de transigdo do novo governo federal — apresentando, inclusive,
um amplo documento com questdes centrais para o presente e futuro da
Psicologia brasileira no contexto da sociedade. m
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_ Oportunidades e Perspectivas

Principais riscos identificados

Para a gestdo 2019/2022, o XVIII Plenario do Conselho Federal de Psicologia
definiu como missao “promover processos que assegurem 0 COMpromisso
ético e a qualidade técnico-cientifica do exercicio profissional de modo a
ampliar o impacto e a relevancia da Psicologia no enfrentamento das desi-
gualdades estruturais para a construgao de uma sociedade justa, inclusiva
e democratica, alicergada na garantia dos Direitos Humanos, no exercicio
da cidadania e no bem viver”.

Tendo tais diretrizes como perspectiva, bem como os desafios impostos
pela pandemia de Covid-19, foram identificados riscos capazes de afetar o
alcance de tais objetivos, bem como medidas para mitiga-los, a saber:

RISCOS

CONSEQUENCIA

CRITICIDADE
(PROBABILIDADE
X IMPACTO)

TRATAMENTO DO
RISCO (MITIGAGAO)

A A Autarquia manteve
Insuficiéncia da :
o em funcionamento suas
estrutura fisica e Incerteza da U
. ) ~ principais atividades
Pandemia de financeira para o arrecadagao das
) . ; . Alta com os Conselhos
Covid-19 funcionamento do receitas diante de um Co A
. ! Regionais, os érgaos de
Conselho Federal cendrio desconhecido NI
; : controle, as instituicdes
de Psicologia )
de Estado e a categoria.
Em 2021, o CFP retomou
parcialmente as
atividades presenciais,
monitorando a situagao
da pandemia de
Pandemia de Comprometimento Adoecimento das(os) Alta gg\;ls\-,:(?égg ?griin
Covid-19 da forca de trabalho | trabalhadores do CFP :
retomadas integralmente
no modo presencial, em
vista do maior controle
da pandemia através
do Plano Nacional
de Imunizagao.
Em 2021, adotou-se
o rodizio de presenga
0 espago do entre as trabalhadoras
Conselho ndo permite e trabalhadores de
Pandemia de aretomada de todas Contéagio da Covid-19 no - cada SEth' Em 2.022’
) as trabalhadoras : Média o mecanismo foi
Covid-19 ambiente de trabalho . x
e todos os dispensado em fungado
trabalhadores do CFP. da queda no nimero de
contaminagdes devido as
campanhas de vacinagéo
do governo federal.
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Oportunidades e Perspectivas

CRITICIDADE

RISCOS CONSEQUENCIA

X IMPACTO)

(PROBABILIDADE

TRATAMENTO DO
RISCO (MITIGAGAO)

Nao cumprimento
Pandemia de da missao de
Covid-19 disciplinar o exercicio
profissional

N&o Julgamento de
processos éticos - Alta
Instancia recursal

Os julgamentos dos
recursos de processos
éticos foram retomados
em formato online,
garantindo a seguranga
e o sigilo. A partir de
2022 os julgamentos
foram retomados em
formato presencial
diante do controle de
casos da Covid.

Plenérias
remotas em Desconhecimento
consequéncia do | da estrutura ideal
distanciamento | para as plendrias

Né&o realizagdo das
plendrias, levando ao Alta
descumprimento legal

Foram realizadas
plendrias hibridas
durante o ano de 2021,
considerando que
algumas conselheiras

e conselheiros
pertencem aos grupos
de risco de contégio pelo

e atuagao.

social coronavirus. Em 2022,
diante da diminuigao dos
nimeros da Covid-19, a
atividade foi retomada
presencialmente.
i Foram mantidas reunides
Decisdes .
. com as presidentas dos
Governanga . x descentralizadas L
. 0 Sistema nédo ) Conselhos Regionais
do Sistema funcionar como prevé impactando na Alta de Psicologia para
CFP / CRPs P uniformidade dos glap
0 arcabougo legal : a construgdo de
descordenada procedimentos

decisoes assertivas
enquanto Sistema.

MODELO DE GESTAO DE RISCOS E CONTROLES
SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

0 Conselho Federal de Psicologia implementou esforgos para as adapta-
¢Oes necessarias em sua estrutura com vistas a se enquadrar no modelo
de gerenciamento de riscos e controles — intitulado Trés Linhas de Defesa
e desenvolvido pelo The Institute of Internal Auditors (IIA) e recomendado
pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU). O objetivo é prover o CFP de um
modelo simples e efetivo para o delineamento dos papéis e responsabilida-
des essenciais ao gerenciamento de riscos e seu controle.

Segundo as constatagdes do IIA, a organizagao deve contar com diversos
atores desempenhando atividades relacionadas a gestao de riscos e de con-
trole — tais como auditores internos, especialistas, executivos de complian-
ce, analistas de qualidade, investigadores de fraude e outros profissionais
de riscos e controles.
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_ Oportunidades e Perspectivas

No entanto, o CFP ja tem o entendimento de que cada ator desse sistema
devera compreender quais os limites de suas responsabilidades e como
seus cargos se encaixam na estrutura geral de riscos e controle, de modo a
evitar debates desnecessadrios sobre as competéncias e areas de atuagao.

0 Conselho Federal de Psicologia definiu que o modelo do IIA é o mais
eficiente e simples de ser implantado, sendo o controle de seus gestores a
primeira linha de defesa no gerenciamento de riscos. As diversas fungdes
de controle de riscos e supervisdo de conformidade (area de risco, comité
de risco, comité de transparéncia, etc.) estabelecidas pela geréncia sédo a
segunda linha de defesa, como também a Ouvidoria e a Geréncia Juridica;
enquanto a avaliagcao independente, feita pela auditoria interna, contempla
a terceira linha.

Segundo o IIA, as trés linhas de defesa devem existir de alguma forma,
separadas e objetivamente identificadas, ndo importando o tamanho ou a
complexidade da atividade finalistica desenvolvida, pois isso assegura a
efetividade do gerenciamento de riscos.

0 modelo ressalta que o alto nivel de independéncia da auditoria interna ndao
estd disponivel nas outras linhas de defesa, nem mesmo na segunda. Para
manter essa independéncia, ndo é aconselhavel que se atribua a auditoria
interna responsabilidades de gestao, como coordenar ou gerenciar o pro-
cesso de gestdo de riscos da organizagao.

A principal fungao da auditoria interna é prover avaliagdes independentes
sobre a eficacia da governanga, do gerenciamento de riscos e dos controles
internos, incluindo a forma como a primeira e a segunda linhas de defesa
alcangam os objetivos de gerenciamento de riscos e controle.

Em que pese ainda nao ter instalado o modelo ideal acima descrito, o
Conselho Federal de Psicologia ja exerce controles sobre as agdes defini-
das em seu Planejamento Estratégico para cada triénio e nesse diapasao
estd decidido a implementar uma estrutura adequada aos moldes dos
referenciais emanados pelos 6rgaos de controle. Nesse sentido, se en-
contra em fase de planejamento de futuras contratagdes de profissionais
para encorpar o CFP.
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_ Oportunidades e Perspectivas

Atividades e funcionamento

Atualmente, os controles internos do CFP compreendem um conjunto de
atividades voltadas a avaliagdo do cumprimento dos objetivos previstos no
Planejamento Estratégico, a avaliagdo da execugao dos programas de gestéo,
a avaliagcdo da execugao orgcamentaria e a avaliagdo dos gestores, visando
comprovar a conformidade e o nivel de execucao das metas.

Também busca avaliar o alcance dos objetivos e a adequagao do gerenciamen-
to, avaliar a legalidade e a legitimidade dos atos praticados e, por fim, promover
o exame dos resultados quanto a economicidade, a eficiéncia e a eficacia da
gestdo orgamentaria, financeira, patrimonial, de pessoal e dos sistemas admi-
nistrativos e operacionais.

Integram o Sistema de Controle Interno do Conselho Federal de Psicologia
a Coordenagao Geral, a Coordenacao Geral Adjunta, o Comité Gestor de
Transparéncia e o Comité de Acompanhamento das A¢des Estratégicas.

Setores que auxiliam no Controle Interno

N&o se pode deixar de evidenciar o Sistema Eletrénico de Informagéo (SEl),
um dos principais instrumentos de controle interno implantados no Conselho
Federal de Psicologia. O SEI € uma importante ferramenta de gestao de docu-
mentos e processos eletronicos a fim de promover a eficiéncia administrativa
na gestao publica, que, por si s, constitui um poderoso instrumento de controle
e acompanhamento de processos.

»  Também é importante destacar a Ouvidoria, que, além de ser um 6rgdo de
apoio a governanga, é considerada como um controle interno de destaque,
uma vez que tem entre suas atribui¢cdes sistematizar as atividades de aco-
Ilhimento das percepgdes da sociedade frente as metas e aos objetivos
programados pela entidade.

» A Auditoria Interna, ja instituida por resolugdo do CFP e regulamentada por
portaria, em fase de estruturagao, ja atua na orientagao aos gestores em rela-
¢ao ao atingimento das metas e aos meios de correigao. Ademais, o Conselho
Federal de Psicologia se resguarda da opinido de Auditoria Independente
anual, para fins de avaliagédo do controle da execugédo orgamentaria e das
principais atividades de riscos inerentes a atos de gestdo administrativa.

> Além disso, é adotada uma série de controles preventivos e detectivos — tais
como procedimentos de autorizagdo de gastos, segregacgao de funcgoes (au-
torizagao, execugdo, registro e controle), sistemas informatizados de contro-
les de frequéncia e administragao de pessoal, sistema informatizado de con-
ciliagdes e administragdo de bens patrimoniais e de almoxarifado, sistema
informatizado (Comprasnet) para aquisigdo de bens e servigos, entre outros.
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_ Oportunidades e Perspectivas

Transparéncia

O CFP promove a cultura da transparéncia na Administragcao Publica e, dessa
forma, aumenta gradativamente a disponibilizagdo de dados em formatos
abertos. Assim, mantém atualizado o Portal da Transparéncia do Sistema
Conselhos de Psicologia, observando os requisitos de acessibilidade e res-
ponsividade, permitindo, dessa maneira, que a informacgéao esteja acessivel a
sociedade, inclusive por dispositivos moveis, e, principalmente, observando
as recomendagdes do TCU.

A plataforma é integrada a varios outros sistemas de controle, também de-
senvolvidos pelo CFP, permitindo, assim, mais agilidade na publicacao dos
dados referentes as agdes realizadas, tanto dos 24 Conselhos Regionais
qguanto do Conselho Federal. Essa plataforma é um importante instrumento
de divulgacao de dados abertos.

Por fim, o Conselho Federal de Psicologia aprofunda, apesar das dificulda-
des e incertezas herdadas pela pandemia, praticas de Gestao de Riscos,
Controle e Transparéncia. Contudo, a entidade ja percebe um grau de matu-
ridade satisfatério de governanga, capaz de demonstrar a sociedade o seu
comprometimento com sua missao de orientar, fiscalizar e regulamentar o
exercicio da pratica profissional da(o) psicéloga(o).

Oportunidades

A continuidade da pandemia do coronavirus e a crise politica vivenciada
no Brasil aprofundaram a situagdo de vulnerabilidade de amplos setores
da sociedade, com expressivo impacto na saide mental e no bem viver da
populacao.

E nesse cendrio de profundos desafios que os valores e principios de uma
instituicdo sd@o colocados a prova. As psicélogas e os psicologos que com-
pdem o XVIII Plenario do Conselho Federal de Psicologia exercitam a opor-
tunidade de praticar os principios de seu cédigo de ética, em um tempo de
excecgoes.

Em 2022, o XVIII Plenario mais uma vez atuou sob o pano de fundo de
uma crise sanitaria e politica, mobilizando esforgos para que os principios
registrados em seu Cédigo de Etica sejam praticas como meio e fim para
o exercicio da Psicologia brasileira:

+ O psicélogo baseara o seu trabalho no respeito e na promogao da li-
berdade, da dignidade, da igualdade e da integridade do ser humano,
apoiado nos valores que embasam a Declaragao Universal dos Direitos
Humanos.
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_ Oportunidades e Perspectivas

+ O psicdélogo trabalhara visando promover a saude e a qualidade de vida
das pessoas e das coletividades e contribuira para a eliminagéo de
quaisquer formas de negligéncia, discriminacao, exploragéo, violéncia,
crueldade e opressao.

+ O psicoélogo atuard com responsabilidade social, analisando critica e
historicamente a realidade politica, econémica, social e cultural.

+ O psicologo atuara com responsabilidade, por meio do continuo aprimo-
ramento profissional, contribuindo para o desenvolvimento da Psicologia
como campo cientifico de conhecimento e de pratica.

+ O psicoélogo contribuira para promover a universalizagdo do acesso da
populagdo as informagdes, ao conhecimento da ciéncia psicoldgica, aos
servigos e aos padroes éticos da profissao.

+ 0O psicologo zelara para que o exercicio profissional seja efetuado
com dignidade, rejeitando situagdes em que a Psicologia esteja sendo
aviltada.

+ O psicélogo considerara as relagdes de poder nos contextos em que
atua e os impactos dessas relagdes sobre as suas atividades profissio-
nais, posicionando-se de forma critica e em consonancia com os demais
principios deste Codigo. m
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_ Governanga e gestdo

Acoes de Governanca

0 Conselho Federal de Psicologia tem articulado, em conjunto com os
Conselhos Regionais (CRPs), o aprimoramento da sua Politica de Governanga.

No ambito do CFP a Governanga compreende essencialmente os meca-
nismos de lideranga, estratégia e controle postos em pratica para avaliar,
direcionar e monitorar a atuagdo da gestao, com vistas a cumprir a atividade
finalistica, a alinhar os interesses organizacionais com a finalidade de agre-
gar valor a sociedade, a otimizar o usos dos recursos por meio de politicas
institucionais voltadas ao interesse do conjunto autdrquico CFP e a fim de
garantir a perenidade da organizagao.

A governanca do Conselho considera como atores
de governanca, o Principal e os Agentes:

+ 0 Principal, representado pela sociedade, Estado e profissionais regis-
trados, compartilha as percepcgdes de finalidade e valor e detém o poder
social, podendo exercé-lo de forma conjunta e ordenada por meio de
estruturas criadas para representa-lo.

Os Agentes, que contemplam os representantes eleitos, as instancias
de governanga, as instancias de gestao e os colaboradores, sdo aqueles
a quem foi delegada autoridade para administrar os ativos, os recursos,
cumprir os propésitos e garantir os resultados.

0 Sistema de Governanga do CFP reflete as estruturas administrativas
(instancias), os processos de trabalho, os instrumentos (ferramentas, do-
cumentos etc.), o fluxo de informagdes e o comportamento de pessoas
envolvidas direta, ou indiretamente, na avaliagd@o, no direcionamento e no
monitoramento da entidade.

0 Sistema de Governanga do CFP é representado pelo infografico que de-
monstra a segregacao de fungdes entre Governanga e Gestao. O CFP busca
desenvolver a boa governanga, com o propdsito de implementar e atuar
dentro dos parametros das melhores praticas na area publica.
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- Governanga e gestdo

w Sociedade "
Instancias Externas (Cidadzos) Instancias Internas
de Governanca Psicologos putras partes de Governanca
interessadas
Instancias externas de ) Instancias de apoio ao Plenario
Controle e Regulamentagdo Plenario - Congresso Nacional de Psicologia
- TCU +  Secretaria de Orientagdo e Etica (SOE)
CGU AMUIEDRIARIAR | i i e it .
GOVERNANGA Instancias de apoio a Diretoria
Instancias externas de - Coordenago Geral
apoio a Governanga . . < Ouvidoria
+  Controle Social Dlrem"a +  Auditoria
+  Congresso Nacional +  Geréncia Juridica
da Psicologia Assessoria Parlamentar
«  Auditoria Independente
Instancia de apoio
a Alta Administragao
Gestao Tatica - Coordenagéo Geral Executiva
+  Coordenacdo Geral Estratégica
(CGEx e CGEst) *  Secretaria Executiva
GESTAU Geréncias
Geréncia de Tecnologia da
Informagéo
Gestﬁo uperaciona| Geréncia Financeira
+  Geréncia de Pessoas
[Geréncias] +  Geréncia Administrativa

Controle

Abrange o processo de gestao de riscos e contro-
les internos, assim como aspectos como transpa-
réncia, prestagéo de contas e responsabilizagao.

Em 2021, o Conselho Federal de Psicologia apri-
morou os trabalhos de governanga do Comité
Gestor de Transparéncia, instituido por intermé-
dio da Portaria CFP n° 26, de 6 de agosto de 2020.

Com isso, o CFP procura garantir a selegao, or-
ganizagao e disponibilizagdo das informagdes de
interesse da sociedade, conforme preceitua as
boas praticas de transparéncia. m
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Geréncia Técnica
Geréncia de Comunicagédo
Geréncia de Relagtes
Institucionais

As atribuicdes do Comité definidas na portaria sao:

Assegurar o cumprimento das normas relativas ao
acesso a informacao, de forma eficiente e adequa-
da aos objetivos da Lei de Acesso a Informagao;

Monitorar a implementacado do disposto na Lei
de Acesso a Informagdo e apresentar relatérios
periédicos sobre o seu cumprimento;

Recomendar as medidas indispensaveis a imple-
mentagdo e ao aperfeicoamento das normas e
procedimentos necessarios ao correto cumpri-
mento do disposto na Lei de Acesso a Informagao;

Orientar as respectivas unidades no que se refe-
re ao cumprimento do disposto nesta Lei e seus
regulamentos.







_ Temas Estratégicos e objetivos

Ao desenhar sua missao e visao de futuro, o XVIII Plenario do Conselho
Federal de Psicologia promoveu o foco de sua atuagdo em quatro temas

estratégicos, que se subdividem em objetivos centrais. Ao longo de 2022, o
CFP promoveu um conjunto de atividades fundamentadas nessas diretrizes,

conforme destacam as noticias a sequir, extraidas do site CFP:

Direitos Humanos

PROMOVER EVIDENCIAR, ORIENTAR
acultura de defesa dos por meio das acoes de acategoria para o exercicio de uma
Direitos Humanos entre regulamentacao, orientacao e Psicologia laica, ética e cientifica,
0s membros da categoria fiscalizacao, a indissociabilidade respeitando a pluralidade
g a sociedade em geral. entre Direitos Humanos e Psicologia das praticas profissionais e a
no ambito do exercicio profissional. diversidade dos sujeitos.

CONTRIBUIR PROMOVER

para romper com a cultura 0 exercicio profissional

de violéncia em relacao as gue rompa com a ldgica

diferencas, afirmando os Direitos de patologizacao e de

Humanos no Sistema Conselhos. medicalizacao da vida.

13/01
CFP retransmite dialogo sobre os impactos das inundacdes na Bahia

17/01
Emergéncias e desastres: CFP e CRP-BA monitoram o auxilio psicolégico
as vitimas das cidades afetadas pelas fortes chuvas na Bahia

Inclusaoc na

24/01 linguagem

CRP-MG e CFP realizam evento que reflete o papel da Psicologia no
acolhimento de pessoas atingidas por enchentes e deslizamentos

25/01
“Incluséo na Linguagem” serd tema de live do CFP nesta quinta-feira (27)

29/01

No més que celebra a visibilidade trans, OMS conclui prazo para que
paises retirem a transexualidade do rol de patologias
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https://site.cfp.org.br/cfp-retransmite-dialogo-sobre-os-impactos-das-inundacoes-na-bahia/
https://site.cfp.org.br/emergencias-e-desastres-cfp-e-crp-ba-monitoram-o-auxilio-psicologico-as-vitimas-das-cidades-afetadas-pelas-fortes-chuvas-na-bahia/
https://site.cfp.org.br/emergencias-e-desastres-cfp-e-crp-ba-monitoram-o-auxilio-psicologico-as-vitimas-das-cidades-afetadas-pelas-fortes-chuvas-na-bahia/
https://site.cfp.org.br/crp-mg-e-cfp-realizam-evento-que-reflete-o-papel-da-psicologia-no-acolhimento-de-pessoas-atingidas-por-enchentes-e-deslizamentos-2/
https://site.cfp.org.br/crp-mg-e-cfp-realizam-evento-que-reflete-o-papel-da-psicologia-no-acolhimento-de-pessoas-atingidas-por-enchentes-e-deslizamentos-2/
https://site.cfp.org.br/inclusao-na-linguagem-sera-tema-de-live-do-cfp-nesta-quinta-feira/
https://site.cfp.org.br/no-mes-que-celebra-a-visibilidade-trans-oms-conclui-prazo%e2%80%a8-para-que-paises-retirem-a-transexualidade-do-rol-de-patologias/
https://site.cfp.org.br/no-mes-que-celebra-a-visibilidade-trans-oms-conclui-prazo%e2%80%a8-para-que-paises-retirem-a-transexualidade-do-rol-de-patologias/

_ Temas Estratégicos e objetivos

11/02

52 Conferéncia de Saude Mental tem prazos adiados e etapa final serd
em novembro

18/02 -
Desastre em Petropolis (RJ): Soliariedade as vitimas ot a Ty e S,

CFP lanca série sobre Psicologia no enfrentamento ao racismo

14/04 & e ok

Nada sobre nés, sem nds: CFP destaca importancia da Educacgéo Bria Haclonal de Lina pels
Inclusiva no Brasil

06/05

Radicalizar o direito a vida: CFP abre inscricbes para semindrio on-line
sobre Psicologia e Direitos Humanos

18/05
18 de maio: CFP em defesa de uma infancia livre de violéncia

18/05
Pelo fim dos manicémios: CFP diz ndo a institucionalizagéo da loucura

23/05

Direitos de criangas e adolescentes nos esportes é tema de audiéncia
na Camara

23/05

CFP integra reuniao sobre direitos humanos de érgao especializado do
Mercosul

27/05

Semindrio marca luta contra o racismo como estratégia fundamental
para radicalizar o direito a vida

31/05

Semindrio conclui atividades com importantes discussdes para a
Psicologia na defesa dos direitos humanos

02/06
Comissoes de Direitos Humanos do Sistema Conselhos de Psicologia

. . ~ L. ~ . - ol
sereunem para avaliar acoes e propor estrategias de atuacao ey T S

03/06

Papel da Psicologia na defesa dos direitos humanos marca abertura
do 11° CNP
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https://site.cfp.org.br/5a-conferencia-de-saude-mental-tem-prazos-adiados-e-etapa-final-sera-em-novembro/
https://site.cfp.org.br/5a-conferencia-de-saude-mental-tem-prazos-adiados-e-etapa-final-sera-em-novembro/
https://site.cfp.org.br/desastre-em-petropolis-rj-soliariedade-as-vitimas/
https://site.cfp.org.br/cfp-lanca-serie-sobre-psicologia-no-enfrentamento-ao-racismo/
https://site.cfp.org.br/nada-sobre-nos-sem-nos-cfp-destaca-importancia-da-educacao-inclusiva-no-brasil/
https://site.cfp.org.br/nada-sobre-nos-sem-nos-cfp-destaca-importancia-da-educacao-inclusiva-no-brasil/
https://site.cfp.org.br/radicalizar-o-direito-a-vida-cfp-abre-inscricoes-para-seminario-on-line-sobre-psicologia-e-direitos-humanos/
https://site.cfp.org.br/radicalizar-o-direito-a-vida-cfp-abre-inscricoes-para-seminario-on-line-sobre-psicologia-e-direitos-humanos/
https://site.cfp.org.br/18-de-maio-cfp-em-defesa-de-uma-infancia-livre-de-violencia/
https://site.cfp.org.br/pelo-fim-dos-manicomios-cfp-diz-nao-a-institucionalizacao-da-loucura/
https://site.cfp.org.br/direitos-de-criancas-e-adolescentes-nos-esportes-e-tema-de-audiencia-na-camara/
https://site.cfp.org.br/direitos-de-criancas-e-adolescentes-nos-esportes-e-tema-de-audiencia-na-camara/
https://site.cfp.org.br/cfp-integra-reuniao-sobre-direitos-humanos-de-orgao-especializado-do-mercosul/
https://site.cfp.org.br/cfp-integra-reuniao-sobre-direitos-humanos-de-orgao-especializado-do-mercosul/
https://site.cfp.org.br/seminario-marca-luta-contra-o-racismo-como-estrategia-fundamental-para-radicalizar-o-direito-a-vida/
https://site.cfp.org.br/seminario-marca-luta-contra-o-racismo-como-estrategia-fundamental-para-radicalizar-o-direito-a-vida/
https://site.cfp.org.br/seminario-conclui-atividades-com-importantes-discussoes-para-a-psicologia-na-defesa-dos-direitos-humanos/
https://site.cfp.org.br/seminario-conclui-atividades-com-importantes-discussoes-para-a-psicologia-na-defesa-dos-direitos-humanos/
https://site.cfp.org.br/comissoes-de-direitos-humanos-do-sistema-conselhos-de-psicologia-se-reunem-para-avaliar-acoes-e-propor-estrategias-de-atuacao/
https://site.cfp.org.br/comissoes-de-direitos-humanos-do-sistema-conselhos-de-psicologia-se-reunem-para-avaliar-acoes-e-propor-estrategias-de-atuacao/
https://site.cfp.org.br/papel-da-psicologia-na-defesa-dos-direitos-humanos-marca-abertura-do-11o-cnp/
https://site.cfp.org.br/papel-da-psicologia-na-defesa-dos-direitos-humanos-marca-abertura-do-11o-cnp/

_ Temas Estratégicos e objetivos

09/06

Comissao Intersetorial do Conselho Nacional de Salde alerta para o

impacto da violéncia de Estado na saude mental da populacéao ESTM“TE ﬂ'ﬂ 32
CRIANCAE. -

26/06 _EIIIH_ e .E nHIE . ‘

a*

No més do Orgulho LGBTI+, CFP reforca engajamento histérico na defesa
dos direitos a diversidade sexual e as identidades de género

13/07

CFP lanca resolucao sobre a atuacéo da Psicologia no Sistema
Socioeducativo

27/07

CFEP participa de mobilizacdo contra violéncia politica e retrocessos nos
direitos das mulheres

27/07 .'ﬂl‘.":lmrll
CFP participa de reunido ampliada do Férum Nacional dos Direitos da :::.Tﬂi'
Crianca e do Adolescente dhafichbacis
30/08

CFP lanca pesquisa sobre atuacéo de psicélogas(os) na politica publica
de atencdo as pessoas com deficiéncia

05/09

Categoria elege primeira psicéloga travesti para presidéncia de um
Conselho Regional

15/09

CFP participa de Conferéncia sobre Promogéo a Saude e Cuidados para
Populacao Gay na América Latina e Caribe

18/09
Psicologia na Semana Nacional do Transito 2022

29/09

CFP destaca decisao judicial que reconhece ilegalidade da internacéo de
adolescentes em comunidades terapéuticas

30/09
CFP participa do V Congresso Nacional da Populagao de Rua

10/10
Saude mental é coletiva

20/10
CFP Divulga: 12 Jornada de Psicogerontologia UERJ/USP
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https://site.cfp.org.br/comissao-intersetorial-do-conselho-nacional-de-saude-alerta-para-o-impacto-da-violencia-de-estado-na-saude-mental-da-populacao/
https://site.cfp.org.br/comissao-intersetorial-do-conselho-nacional-de-saude-alerta-para-o-impacto-da-violencia-de-estado-na-saude-mental-da-populacao/
https://site.cfp.org.br/no-mes-do-orgulho-lgbti-cfp-reforca-engajamento-historico-na-defesa-dos-direitos-a-diversidade-sexual-e-as-identidades-de-genero/
https://site.cfp.org.br/no-mes-do-orgulho-lgbti-cfp-reforca-engajamento-historico-na-defesa-dos-direitos-a-diversidade-sexual-e-as-identidades-de-genero/
https://site.cfp.org.br/cfp-lanca-resolucao-sobre-a-atuacao-da-psicologia-no-sistema-socioeducativo/
https://site.cfp.org.br/cfp-lanca-resolucao-sobre-a-atuacao-da-psicologia-no-sistema-socioeducativo/
https://site.cfp.org.br/cfp-participa-de-mobilizacao-contra-violencia-politica-e-retrocessos-nos-direitos-das-mulheres/
https://site.cfp.org.br/cfp-participa-de-mobilizacao-contra-violencia-politica-e-retrocessos-nos-direitos-das-mulheres/
https://site.cfp.org.br/cfp-participa-de-reuniao-ampliada-do-forum-nacional-dos-direitos-da-crianca-e-do-adolescente/
https://site.cfp.org.br/cfp-participa-de-reuniao-ampliada-do-forum-nacional-dos-direitos-da-crianca-e-do-adolescente/
https://site.cfp.org.br/cfp-lanca-pesquisa-sobre-atuacao-de-psicologasos-na-politica-publica-de-atencao-as-pessoas-com-deficiencia/
https://site.cfp.org.br/cfp-lanca-pesquisa-sobre-atuacao-de-psicologasos-na-politica-publica-de-atencao-as-pessoas-com-deficiencia/
https://site.cfp.org.br/categoria-elege-primeira-psicologa-travesti-para-presidencia-de-um-conselho-regional/
https://site.cfp.org.br/categoria-elege-primeira-psicologa-travesti-para-presidencia-de-um-conselho-regional/
https://site.cfp.org.br/cfp-participa-de-conferencia-sobre-promocao-a-saude-e-cuidados-para-populacao-gay-na-america-latina-e-caribe/
https://site.cfp.org.br/cfp-participa-de-conferencia-sobre-promocao-a-saude-e-cuidados-para-populacao-gay-na-america-latina-e-caribe/
https://site.cfp.org.br/psicologia-na-semana-nacional-do-transito-2022/
https://site.cfp.org.br/cfp-destaca-decisao-judicial-que-reconhece-ilegalidade-da-internacao-de-adolescentes-em-comunidades-terapeuticas/
https://site.cfp.org.br/cfp-destaca-decisao-judicial-que-reconhece-ilegalidade-da-internacao-de-adolescentes-em-comunidades-terapeuticas/
https://site.cfp.org.br/cfp-participa-do-v-congresso-nacional-da-populacao-de-rua/
https://site.cfp.org.br/saude-mental-e-coletiva/
https://site.cfp.org.br/cfp-divulga-1a-jornada-de-psicogerontologia-uerj-usp/

_ Temas Estratégicos e objetivos

10/11

CFP promove didlogo sobre Mulheres, Psicologia e Enfrentamento as

Violéncias

25/11

16 Dias de Ativismo pelo Fim da Violéncia contra as Mulheres: CFP lanca : e

'r o s _|l'.|- JRTrRr T

Pelo hrn da uml-:nua
gontra T'|‘|IJ'|hF res e T'I".F'ﬂII'IHE

série especial de podcasts

15/12

CFP é eleito para compor Conselho Nacional de Direitos Humanos no
biénio 2022-2024

16/12

Direitos da criancga e do adolescente: CFP é eleito para nova gestao do
Conanda

22/12
Sistema Conselhos de Psicologia langa carta compromisso em defesa

5 - 'I‘. = ._._.
i ! i
dos direitos das mulheres ‘ | i
i L | "l

= '_'-

o e

CFP ogkd mlnumth-l-dﬂ:wl-
OIS 3 nova gertio do CHOH

ol L=
o | =
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https://site.cfp.org.br/cfp-promove-dialogo-sobre-mulheres-psicologia-e-enfrentamento-as-violencias/
https://site.cfp.org.br/cfp-promove-dialogo-sobre-mulheres-psicologia-e-enfrentamento-as-violencias/
https://site.cfp.org.br/16-dias-de-ativismo-pelo-fim-da-violencia-contra-as-mulheres-cfp-lanca-serie-especial-de-podcasts/
https://site.cfp.org.br/16-dias-de-ativismo-pelo-fim-da-violencia-contra-as-mulheres-cfp-lanca-serie-especial-de-podcasts/
https://site.cfp.org.br/cfp-e-eleito-para-compor-conselho-nacional-de-direitos-humanos-no-bienio-2022-2024/
https://site.cfp.org.br/cfp-e-eleito-para-compor-conselho-nacional-de-direitos-humanos-no-bienio-2022-2024/
https://site.cfp.org.br/direitos-da-crianca-e-do-adolescente-cfp-e-eleito-para-nova-gestao-do-conanda/
https://site.cfp.org.br/direitos-da-crianca-e-do-adolescente-cfp-e-eleito-para-nova-gestao-do-conanda/
https://site.cfp.org.br/sistema-conselhos-de-psicologia-lanca-carta-compromisso-em-defesa-dos-direitos-das-mulheres/
https://site.cfp.org.br/sistema-conselhos-de-psicologia-lanca-carta-compromisso-em-defesa-dos-direitos-das-mulheres/

_ Temas Estratégicos e objetivos

Exercicio da Profissao

PROMOVER, QUALIFICAR FOMENTAR

por meio de orientacao, a qualificacao as acoes de orientacao aproducdo de

dos servicos prestados em Psicologia e fiscalizacao, conhecimento

nos seus diversos campos, aproximando a categoria sobre a formagao o
ampliando seus impactos sociais. do Sistema Conselhos. exercicio profissional.

DEFENDEH perante a DEFENDEH as politicas

sociedade, instituicdes de Estado plblicas como campo de
g outras profissdes, o carater exercicio profissional da
privativo das praticas exclusivas da Psicologia para 0 acesso
Psicologia nos termos da legislacao. e garantia de direitos.
14/01
Revista PCP disponibiliza os primeiros artigos de 2022
28/01 Confira os

Avaliacdo Psicoldgica: CEP publica resolucdo sobre registro e porte de armas primeiros artigos
de 2022

28/01
CFP realiza debate sobre papel da Psicologia no contexto da pandemia e de \
emergéncias e desastres

BED R
Loialn == 1

31/01
Resolucdo CFP 02/2022 regulamenta avaliacao psicossocial no trabalho i F\J
"’u..r- Pandemia,
emergéncios & desostres,
01/02 salide mentol:

qual o lugar
da Psicologia

XlII Concurso de Provas e Titulos: CFP adia aplicacdo de provas por risco de
contaminacao devido a pandemia

it
02/02
Vem ai a |l Mostra Nacional de Préaticas em Psicologia no SUAS

08/02
Minas Gerais regulamenta a atuacdo de psicélogas(os) e assistentes sociais
nas escolas

22/02
Belo Horizonte sediara etapa Sudeste da Il Mostra Nacional de Praticas em
Psicologia no SUAS
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https://site.cfp.org.br/revista-pcp-disponibiliza-os-primeiros-artigos-de-2022/
https://site.cfp.org.br/avaliacao-psicologica-cfp-publica-resolucao-sobre-registro-e-porte-de-armas/
https://site.cfp.org.br/cfp-realiza-debate-sobre-papel-da-psicologia-no-contexto-da-pandemia-e-de-emergencias-e-desastres/
https://site.cfp.org.br/cfp-realiza-debate-sobre-papel-da-psicologia-no-contexto-da-pandemia-e-de-emergencias-e-desastres/
https://site.cfp.org.br/resolucao-cfp-02-2022-regulamenta-avaliacao-psicossocial-no-trabalho/
https://site.cfp.org.br/xiii-concurso-de-provas-e-titulos-cfp-adia-aplicacao-de-provas-por-risco-de-contaminacao-devido-a-pandemia/
https://site.cfp.org.br/xiii-concurso-de-provas-e-titulos-cfp-adia-aplicacao-de-provas-por-risco-de-contaminacao-devido-a-pandemia/
https://site.cfp.org.br/vem-ai-a-ii-mostra-nacional-de-praticas-em-psicologia-no-suas/
https://site.cfp.org.br/minas-gerais-regulamenta-a-atuacao-de-psicologasos-e-assistentes-sociais-nas-escolas/
https://site.cfp.org.br/minas-gerais-regulamenta-a-atuacao-de-psicologasos-e-assistentes-sociais-nas-escolas/
https://site.cfp.org.br/belo-horizonte-sediara-etapa-sudeste-da-ii-mostra-nacional-de-praticas-em-psicologia-no-suas/
https://site.cfp.org.br/belo-horizonte-sediara-etapa-sudeste-da-ii-mostra-nacional-de-praticas-em-psicologia-no-suas/

- Temas Estratégicos e objetivos

23/02
Psicoterapia: CFP e Conselhos Regionais debatem proposta de resolugao

24/02
CEP articula agenda de agGes estratégicas junto ao Congresso Nacional \

25/02

Conselhos regionais do Centro-Oeste realizam semindrio sobre Psicologia
na Educacao

01/03
Nordeste recebera Il Mostra Nacional de Praticas em Psicologia no SUAS \

08/03

Curitiba recebera Il Mostra Nacional de Praticas em Psicologia no SUAS
em maio

08/03

GTs da APAF sobre pessoas surdas e enfrentamento ao capacitismo iniciam
atividades

08/03
CFP destaca presenca das mulheres na histéria e rumos da Psicologia no pais

10/03

Senado aprova criagéo do Sistema Nacional de Educagdo com emenda que e LR R

contribui com a efetiva implantacdo da Lei 13.935 N
Participa!

15/03

CEP realiza audiéncias publicas para ouvir entidades especialistas quanto a
Minuta de Resolucéo sobre Psicoterapia

CFP comvida
22/03 entidades para
Minuta de Resolucdo sobre Psicoterapia: CFP prorroga inscricdes para ciclo de audiencias
audiéncias publicas publicas sobre

31/03

CFEP promove encontro de mobilizagao para a 52 Conferéncia Nacional de
Saude Mental

01/04

CFEP publica resolucéo que altera condicbes para concessao e registro de
psicéloga(o) especialista

Paicobegla Ambiemeal
04/04 Mowo Grupo die
CFEP institui grupo de trabalho sobre Psicologia Ambiental Trabalho do CFP
inicia atividades
04/04
Entidades do Servico Social e da Psicologia articulam no Senado inclusao ez X

das categorias na LDB
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https://site.cfp.org.br/psicoterapia-cfp-e-conselhos-regionais-debatem-proposta-de-resolucao/
https://site.cfp.org.br/cfp-articula-agenda-de-acoes-estrategicas-junto-ao-congresso-nacional/
https://site.cfp.org.br/conselhos-regionais-do-centro-oeste-realizam-seminario-sobre-psicologia-na-educacao/
https://site.cfp.org.br/conselhos-regionais-do-centro-oeste-realizam-seminario-sobre-psicologia-na-educacao/
https://site.cfp.org.br/nordeste-recebera-ii-mostra-nacional-de-praticas-em-psicologia-no-suas/
https://site.cfp.org.br/curitiba-recebera-ii-mostra-nacional-de-praticas-em-psicologia-no-suas-em-maio/
https://site.cfp.org.br/curitiba-recebera-ii-mostra-nacional-de-praticas-em-psicologia-no-suas-em-maio/
https://site.cfp.org.br/gts-da-apaf-sobre-pessoas-surdas-e-enfrentamento-ao-capacitismo-iniciam-atividades/
https://site.cfp.org.br/gts-da-apaf-sobre-pessoas-surdas-e-enfrentamento-ao-capacitismo-iniciam-atividades/
https://site.cfp.org.br/cfp-destaca-presenca-das-mulheres-na-historia-e-rumos-da-psicologia-no-pais/
https://site.cfp.org.br/senado-aprova-criacao-do-sistema-nacional-de-educacao-com-emenda-que-contribui-com-a-efetiva-implantacao-da-lei-13-935/
https://site.cfp.org.br/senado-aprova-criacao-do-sistema-nacional-de-educacao-com-emenda-que-contribui-com-a-efetiva-implantacao-da-lei-13-935/
https://site.cfp.org.br/cfp-realiza-audiencias-publicas-para-ouvir-entidades-especialistas-quanto-a-minuta-de-resolucao-sobre-psicoterapia/
https://site.cfp.org.br/cfp-realiza-audiencias-publicas-para-ouvir-entidades-especialistas-quanto-a-minuta-de-resolucao-sobre-psicoterapia/
https://site.cfp.org.br/minuta-de-resolucao-sobre-psicoterapia-cfp-prorroga-inscricoes-para-audiencias-publicas/
https://site.cfp.org.br/minuta-de-resolucao-sobre-psicoterapia-cfp-prorroga-inscricoes-para-audiencias-publicas/
https://site.cfp.org.br/cfp-promove-encontro-de-mobilizacao-para-a-5a-conferencia-nacional-de-saude-mental/
https://site.cfp.org.br/cfp-promove-encontro-de-mobilizacao-para-a-5a-conferencia-nacional-de-saude-mental/
https://site.cfp.org.br/cfp-publica-resolucao-que-altera-condicoes-para-concessao-e-registro-de-psicologao-especialista/
https://site.cfp.org.br/cfp-publica-resolucao-que-altera-condicoes-para-concessao-e-registro-de-psicologao-especialista/
https://site.cfp.org.br/cfp-institui-grupo-de-trabalho-sobre-psicologia-ambiental/
https://site.cfp.org.br/entidades-do-servico-social-e-da-psicologia-articulam-no-senado-inclusao-das-categorias-na-ldb/
https://site.cfp.org.br/entidades-do-servico-social-e-da-psicologia-articulam-no-senado-inclusao-das-categorias-na-ldb/

- Temas Estratégicos e objetivos

07/04

Psicoterapia: Entidades nacionais participam de audiéncias publicas sobre

minuta de resolucédo
Confira os dados da
consulta piblica

12/04

Congresso instala Frente Parlamentar pelo Controle de Armas e Municbes

20/04
Psicoterapia: resultados de consulta publica orientam ag6es do CFP

27/04
GT entrega minuta de resolucao sobre medidas socioeducativas

02/05

Primeira APAF de 2022 aprova importantes diretrizes e normas para a
Psicologia

16/05
Testes Psicoldgicos: STF julga nesta semana embargos declaratérios

protocolados pelo CFP

CONHECA A NOVA RESOLUCAD
17/05 CFPN 8/2022
CEP publica resolucéo sobre bissexualidades e demais orientacdes C——

~ . i B b
nao-monossexuals [ ———
F iR el B

b T H k]

18/05 (.....)

CFEP promove didlogo sobre avaliacao psicoldgica como instrumento de \ ——

protecao social = gy =

23/05

Julgamento da ADI dos testes psicoldgicos: Sistema Conselhos alinha

estratégias de incidéncia R

26/05 TESTES PSicOLOGICOS

Ultima etapa da Il Mostra Nacional de Préticas em Psicologia no SUAS

acontece em Porto Velho a partir de sexta-feira (27) _
SR, i

30/05 ey e B

STF conclui votacao de embargos apresentados pelo Conselho Federal de
Psicologia na ADI sobre testes psicoldgicos

30/05

Conselho Federal de Psicologia lanca edicdo comemorativa do Cédigo de
Etica Profissional

50 P O VA

15/06 DD &0 ANGS

Curso oferece qualificacdo para atendimento psicoldgico em servicos de L ”:ﬂf;‘s':
acesso ao aborto previsto em lei

“-.3 w e pgw 2
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https://site.cfp.org.br/psicoterapia-entidades-nacionais-participam-de-audiencias-publicas-sobre-minuta-de-resolucao/
https://site.cfp.org.br/psicoterapia-entidades-nacionais-participam-de-audiencias-publicas-sobre-minuta-de-resolucao/
https://site.cfp.org.br/congresso-instala-frente-parlamentar-pelo-controle-de-armas-e-municoes/
https://site.cfp.org.br/psicoterapia-resultados-de-consulta-publica-orientam-acoes-do-cfp/
https://site.cfp.org.br/gt-entrega-minuta-de-resolucao-sobre-medidas-socioeducativas/
https://site.cfp.org.br/primeira-apaf-de-2022-aprova-importantes-diretrizes-e-normas-para-a-psicologia/
https://site.cfp.org.br/primeira-apaf-de-2022-aprova-importantes-diretrizes-e-normas-para-a-psicologia/
https://site.cfp.org.br/testes-psicologicos-stf-julga-nesta-semana-embargos-declaratorios-protocolados-pelo-cfp/
https://site.cfp.org.br/testes-psicologicos-stf-julga-nesta-semana-embargos-declaratorios-protocolados-pelo-cfp/
https://site.cfp.org.br/cfp-publica-resolucao-sobre-bissexualidades/
https://site.cfp.org.br/cfp-publica-resolucao-sobre-bissexualidades/
https://site.cfp.org.br/cfp-promove-dialogo-sobre-avaliacao-psicologica-como-instrumento-de-protecao-social/
https://site.cfp.org.br/cfp-promove-dialogo-sobre-avaliacao-psicologica-como-instrumento-de-protecao-social/
https://site.cfp.org.br/julgamento-da-adi-dos-testes-psicologicos-sistema-conselhos-alinha-estrategias-de-incidencia/
https://site.cfp.org.br/julgamento-da-adi-dos-testes-psicologicos-sistema-conselhos-alinha-estrategias-de-incidencia/
https://site.cfp.org.br/ultima-etapa-da-ii-mostra-nacional-de-praticas-em-psicologia-no-suas-acontece-em-porto-velho-a-partir-de-sexta-feira-27/
https://site.cfp.org.br/ultima-etapa-da-ii-mostra-nacional-de-praticas-em-psicologia-no-suas-acontece-em-porto-velho-a-partir-de-sexta-feira-27/
https://site.cfp.org.br/stf-conclui-votacao-de-embargos-apresentados-pelo-conselho-federal-de-psicologia-na-adi-sobre-testes-psicologicos/
https://site.cfp.org.br/stf-conclui-votacao-de-embargos-apresentados-pelo-conselho-federal-de-psicologia-na-adi-sobre-testes-psicologicos/
https://site.cfp.org.br/conselho-federal-de-psicologia-lanca-edicao-comemorativa-do-codigo-de-etica-profissional/
https://site.cfp.org.br/conselho-federal-de-psicologia-lanca-edicao-comemorativa-do-codigo-de-etica-profissional/
https://site.cfp.org.br/curso-oferece-qualificacao-para-atendimento-psicologico-em-servicos-de-acesso-ao-aborto-previsto-em-lei/
https://site.cfp.org.br/curso-oferece-qualificacao-para-atendimento-psicologico-em-servicos-de-acesso-ao-aborto-previsto-em-lei/

_ Temas Estratégicos e objetivos

21/06
Resolucdo sobre Psicoterapia é publicada no Didrio Oficial da Unido

22/06
CFP divulga orientacoes a categoria sobre publicidade nas redes sociais

28/06
CEP participa do | Seminario Luso-Brasileiro de Trauma

29/06
CFEP disponibiliza manual orientativo sobre avaliacdo psicolégica para
manuseio de arma de fogo

Acesse
06/07 a integra
8° Congresso Brasileiro de Saude Mental estd com inscricoes abertas do manual

ol =
11/07 rome =
Resolucédo orienta criacdo de Ouvidorias em todo o Sistema Conselhos de \
Psicologia
13/07 _
CFP promove evento de lancamento da Resolucéo sobre Psicoterapia RESOLUCAD

CFP 12/2022

16/07

CFP e entidades repudiam Portaria MEC que autorizava curso EAD de
Psicologia — normativa foi tornada sem efeito

18/07
Participe do 8° Congresso Brasileiro de Saide Mental (CBSM)

18/07

Medidas Socioeducativas: CFP realiza nesta 3a feira (19) atividade para PORTARIA MEL DUE

apresentar resolucéo AUTORIZE CURSD
EAD DE PEICOUDGRA £

19/07 TORMEDA SEM EFEITD

Conape 2022: profissionais da Psicologia relatam experiéncias da atuacao na\
Educacao Basica e reforcam importancia da Lei 13.935

20/07
CFP recebe até 25 de julho relatos de experiéncias sobre Psicologia
Ambiental e Relacdes Pessoa-Ambiente

21/07
CFEP publica resolucao que fortalece Rede Crepop no Sistema Conselhos de

Psicologia

21/07
8° Congresso da ABRASME — Tempo Real
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https://site.cfp.org.br/resolucao-sobre-psicoterapia-e-publicada-no-diario-oficial-da-uniao/
https://site.cfp.org.br/cfp-divulga-orientacoes-a-categoria-sobre-publicidade-nas-redes-sociais/
https://site.cfp.org.br/cfp-participa-do-i-seminario-luso-brasileiro-de-trauma/
https://site.cfp.org.br/cfp-disponibiliza-manual-orientativo-sobre-avaliacao-psicologica-para-manuseio-de-arma-de-fogo/
https://site.cfp.org.br/cfp-disponibiliza-manual-orientativo-sobre-avaliacao-psicologica-para-manuseio-de-arma-de-fogo/
https://site.cfp.org.br/8o-congresso-brasileiro-de-saude-mental-esta-com-inscricoes-abertas/
https://site.cfp.org.br/resolucao-orienta-criacao-de-ouvidorias/
https://site.cfp.org.br/resolucao-orienta-criacao-de-ouvidorias/
https://site.cfp.org.br/cfp-promove-evento-de-lancamento-da-resolucao-sobre-psicoterapia/
https://site.cfp.org.br/cfp-e-entidades-repudiam-portaria-mec-que-autorizava-curso-ead-de-psicologia-normativa-foi-tornada-sem-efeit/
https://site.cfp.org.br/cfp-e-entidades-repudiam-portaria-mec-que-autorizava-curso-ead-de-psicologia-normativa-foi-tornada-sem-efeit/
https://site.cfp.org.br/participe-do-8o-congresso-brasileiro-de-saude-mental-cbsm/
https://site.cfp.org.br/medidas-socioeducativas-cfp-realiza-nesta-3a-feira-19-atividade-para-apresentar-resolucao/
https://site.cfp.org.br/medidas-socioeducativas-cfp-realiza-nesta-3a-feira-19-atividade-para-apresentar-resolucao/
https://site.cfp.org.br/conape-2022-profissionais-da-psicologia-relatam-experiencias-da-atuacao-na-educacao-basica-e-reforcam-importancia-da-lei-13-935/
https://site.cfp.org.br/conape-2022-profissionais-da-psicologia-relatam-experiencias-da-atuacao-na-educacao-basica-e-reforcam-importancia-da-lei-13-935/
https://site.cfp.org.br/cfp-recebe-ate-25-de-julho-relatos-de-experiencias-sobre-psicologia-ambiental-e-relacoes-pessoa-ambiente/
https://site.cfp.org.br/cfp-recebe-ate-25-de-julho-relatos-de-experiencias-sobre-psicologia-ambiental-e-relacoes-pessoa-ambiente/
https://site.cfp.org.br/cfp-publica-resolucao-que-fortalece-rede-crepop-no-sistema-conselhos-de-psicologia/
https://site.cfp.org.br/cfp-publica-resolucao-que-fortalece-rede-crepop-no-sistema-conselhos-de-psicologia/
https://site.cfp.org.br/8o-congresso-da-abrasme-tempo-real/

- Temas Estratégicos e objetivos

22/07

8° Congresso Abrasme: especialistas criticam retrocessos nas politicas
de saude mental e necessdrio compromisso com a reforma psiquiatrica

28/07

Resolucao estabelece parametros para assisténcia psicolégica em
estabelecimentos publicos e privados de satde

02/08
CFP reforca posicionamento contrério ao financiamento de comunidades

terapéuticas com recursos publicos

03/08

CEP langa prémio sobre inovagéo no exercicio profissional

11/08

CEP lanca na 3a. feira (16) Referéncias Técnicas para Atuacédo de
Psicologas(os) Junto aos Povos Indigenas

16/08

CEP lanca nova Cartilha de Avaliacdo Psicologica

22/08

XI Seminario Nacional de Psicologia e Politicas Publicas esta com
inscricoes abertas

23/08

CEP cria Sistema de Avaliacédo de Praticas para atuacao psicoldgica, SAPP \

30/08
Revista PCP: edicdo especial destaca os 60 anos da Psicologia no Brasil

01/09

CFEP divulga orientacdes sobre a atuacéo profissional em relacédo a
alienacao parental

05/09
Nova cartilha do CFP traz atualizagdes sobre a avaliagao psicolégica

08/09

CEP lanca edigao revisada das Referéncias Técnicas para atuagao de
psicdlogas(os) nos CAPS

09/09

Psicologia e politicas publicas: seminario nacional recebe inscri¢cdes até
15 de setembro

13/09
Conselho Federal de Psicologia e Exército Brasileiro reinem-se para
estabelecer parcerias sobre Avaliagéo Psicolégica
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https://site.cfp.org.br/8o-congresso-abrasme-especialistas-criticam-retrocessos-nas-politicas-de-saude-mental-e-necessario-compromisso-com-a-reforma-psiquiatrica/
https://site.cfp.org.br/8o-congresso-abrasme-especialistas-criticam-retrocessos-nas-politicas-de-saude-mental-e-necessario-compromisso-com-a-reforma-psiquiatrica/
https://site.cfp.org.br/resolucao-estabelece-parametros-para-assistencia-psicologica-em-estabelecimentos-publicos-e-privados-de-saude/
https://site.cfp.org.br/resolucao-estabelece-parametros-para-assistencia-psicologica-em-estabelecimentos-publicos-e-privados-de-saude/
https://site.cfp.org.br/cfp-reforca-posicionamento-contrario-ao-financiamento-de-comunidades-terapeuticas-com-recursos-publicos/
https://site.cfp.org.br/cfp-reforca-posicionamento-contrario-ao-financiamento-de-comunidades-terapeuticas-com-recursos-publicos/
https://site.cfp.org.br/cfp-lanca-premio-sobre-inovacao-no-exercicio-profissional/
https://site.cfp.org.br/cfp-lanca-na-3a-feira-16-referencias-tecnicas-para-atuacao-de-psicologasos-junto-aos-povos-indigenas/
https://site.cfp.org.br/cfp-lanca-na-3a-feira-16-referencias-tecnicas-para-atuacao-de-psicologasos-junto-aos-povos-indigenas/
https://site.cfp.org.br/cfp-lanca-nova-cartilha-de-avaliacao-psicologica/
https://site.cfp.org.br/xi-seminario-nacional-de-psicologia-e-politicas-publicas-esta-com-inscricoes-abertas/
https://site.cfp.org.br/xi-seminario-nacional-de-psicologia-e-politicas-publicas-esta-com-inscricoes-abertas/
https://site.cfp.org.br/cfp-cria-sistema-de-avaliacao-de-praticas-para-atuacao-psicologica-sapp/
https://site.cfp.org.br/revista-pcp-edicao-especial-destaca-os-60-anos-da-psicologia-no-brasil/
https://site.cfp.org.br/cfp-divulga-orientacoes-sobre-a-atuacao-profissional-em-relacao-a-alienacao-parental/
https://site.cfp.org.br/cfp-divulga-orientacoes-sobre-a-atuacao-profissional-em-relacao-a-alienacao-parental/
https://site.cfp.org.br/nova-cartilha-do-cfp-traz-atualizacoes-sobre-a-avaliacao-psicologica/
https://site.cfp.org.br/cfp-lanca-edicao-revisada-das-referencias-tecnicas-para-atuacao-de-psicologasos-nos-caps/
https://site.cfp.org.br/cfp-lanca-edicao-revisada-das-referencias-tecnicas-para-atuacao-de-psicologasos-nos-caps/
https://site.cfp.org.br/psicologia-e-politicas-publicas-seminario-nacional-recebe-inscricoes-ate-15-de-setembro/
https://site.cfp.org.br/psicologia-e-politicas-publicas-seminario-nacional-recebe-inscricoes-ate-15-de-setembro/
https://site.cfp.org.br/conselho-federal-de-psicologia-e-exercito-brasileiro-reunem-se-para-estabelecer-parcerias-sobre-avaliacao-psicologica/
https://site.cfp.org.br/conselho-federal-de-psicologia-e-exercito-brasileiro-reunem-se-para-estabelecer-parcerias-sobre-avaliacao-psicologica/

- Temas Estratégicos e objetivos

14/09 b ACDMPANHE
EM TEMPO REAL

Conselho Federal de Psicologia participa de evento preparatério para a 52
Conferéncia Nacional de Saude Mental

15/09
XI Seminario Nacional de Psicologia e Politicas Publicas: Tempo Real

16/09

Xl Seminario Nacional de Psicologia e Politicas Publicas dé inicio a
debates sobre producéo de vida nas diversidades

20/09
Conselhos Regionais de Psicologia formalizam criacao da Rede CREPOP

20/09

Compromisso com territérios e populacées marca encerramento do Xl
Semindrio Nacional de Psicologia e Politicas Publicas

24/09

Psicologia no Transito: CFP reldne especialistas para dialogar sobre
comportamento consciente e mobilidade

26/09 VEWLEWGEL

CFP sedia reunisio do Férum dos Conselhos Federais da Area da Satde d -~ =
o Transito

07/10 15 de setembro

Psicologia na politica de atencéo as pessoas com deficiéncia: CFP
prorroga prazo para participacdo em pesquisa

24/10

Conselho Federal publica novas regras para obtencéo de registro de
especialista em Psicologia

12/11

Psicologia e Servigo Social na educacéo basica: site vai reunir
informacdes sobre a Lei n® 13.935/2019 i R

regREro e Fiproainia

17/11

CFEP realiza cerimbnia de premiagao sobre Praticas Inovadoras no prs =
Exercicio da Psicologia

21/11
Desenvolvimento infantil € tema de didlogos digitais promovidos pelo CFP

23/11

Lei n° 13.935/2019: entidades lancam site com registro e materiais de
mobilizacdo pela presenca de psicélogas(os) e assistentes sociais na
educacdo basica
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https://site.cfp.org.br/conselho-federal-de-psicologia-participa-de-evento-preparatorio-para-a-5a-conferencia-nacional-de-saude-mental/
https://site.cfp.org.br/conselho-federal-de-psicologia-participa-de-evento-preparatorio-para-a-5a-conferencia-nacional-de-saude-mental/
https://site.cfp.org.br/xi-seminario-nacional-de-psicologia-e-politicas-publicas-tempo-real/
https://site.cfp.org.br/xi-seminario-nacional-de-psicologia-e-politicas-publicas-da-inicio-a-debates-sobre-producao-de-vida-nas-diversidades/
https://site.cfp.org.br/xi-seminario-nacional-de-psicologia-e-politicas-publicas-da-inicio-a-debates-sobre-producao-de-vida-nas-diversidades/
https://site.cfp.org.br/conselhos-regionais-de-psicologia-formalizam-criacao-da-rede-crepop/
https://site.cfp.org.br/compromisso-com-territorios-e-populacoes-marca-encerramento-do-xi-seminario-nacional-de-psicologia-e-politicas-publicas/
https://site.cfp.org.br/compromisso-com-territorios-e-populacoes-marca-encerramento-do-xi-seminario-nacional-de-psicologia-e-politicas-publicas/
https://site.cfp.org.br/psicologia-no-transito-cfp-reune-especialistas-para-dialogar-sobre-comportamento-consciente-e-mobilidade/
https://site.cfp.org.br/psicologia-no-transito-cfp-reune-especialistas-para-dialogar-sobre-comportamento-consciente-e-mobilidade/
https://site.cfp.org.br/cfp-sedia-reuniao-do-forum-dos-conselhos-federais-da-area-da-saude/
https://site.cfp.org.br/psicologia-na-politica-de-atencao-as-pessoas-com-deficiencia-cfp-prorroga-prazo-para-participacao-em-pesquisa/
https://site.cfp.org.br/psicologia-na-politica-de-atencao-as-pessoas-com-deficiencia-cfp-prorroga-prazo-para-participacao-em-pesquisa/
https://site.cfp.org.br/conselho-federal-publica-novas-regras-para-obtencao-de-registro-de-especialista-em-psicologia/
https://site.cfp.org.br/conselho-federal-publica-novas-regras-para-obtencao-de-registro-de-especialista-em-psicologia/
https://site.cfp.org.br/psicologia-e-servico-social-na-educacao-basica-site-vai-reunir-informacoes-sobre-a-lei-no-13-935-2019/
https://site.cfp.org.br/psicologia-e-servico-social-na-educacao-basica-site-vai-reunir-informacoes-sobre-a-lei-no-13-935-2019/
https://site.cfp.org.br/cfp-realiza-cerimonia-de-premiacao-sobre-praticas-inovadoras-no-exercicio-da-psicologia/
https://site.cfp.org.br/cfp-realiza-cerimonia-de-premiacao-sobre-praticas-inovadoras-no-exercicio-da-psicologia/
https://site.cfp.org.br/desenvolvimento-infantil-e-tema-de-dialogos-digitais-promovidos-pelo-cfp/
https://site.cfp.org.br/lei-n-13-935-2019-entidades-lancam-site-com-registro-e-materiais-de-mobilizacao-pela-presenca-de-psicologasos-e-assistentes-sociais-na-educacao-basica/
https://site.cfp.org.br/lei-n-13-935-2019-entidades-lancam-site-com-registro-e-materiais-de-mobilizacao-pela-presenca-de-psicologasos-e-assistentes-sociais-na-educacao-basica/
https://site.cfp.org.br/lei-n-13-935-2019-entidades-lancam-site-com-registro-e-materiais-de-mobilizacao-pela-presenca-de-psicologasos-e-assistentes-sociais-na-educacao-basica/

_ Temas Estratégicos e objetivos

26/11

CFP participa de didlogo internacional para enfrentamento das
“terapias de conversao sexual”

29/11

Transtorno do Déficit de Atencdo com Hiperatividade é tema de
Dialogo Digital na préxima 5a feira (1/12)

15/12

Comissdes de Fiscalizacédo e Etica do Sistema Conselhos realizam
encontro nacional para formagao

15/12 /)

CFP e Conselho Nacional do Ministério Publico estreitam parceria para
implantacdo da Lei 13.935 em todo o pais

19/12

Resolucao CFP n° 18/2002: normativa completa 20 anos de luta por
uma Psicologia antirracista

20/12
O site do Crepop esta de cara nova

PREMID PROFISSIOMAL
21/12 SYLVIA LESER DE MELLO:

Nova resolucdo do CFP destaca diretrizes para a Avaliacédo Psicoldgica

21/12
Conselho Federal lanca publicacdo sobre Neuropsicologia

21/12

Atuacao de psicélogas e psicdlogos no contexto ambiental é tema de
nova publicacédo do CFP

22/12 /)

CEP institui o prémio profissional Sylvia Leser de Mello: Praticas
Inovadoras no Exercicio da Psicologia

22/12
Conselho Federal de Psicologia e entidades levam contribuicdes e
demandas em educacao a gabinete de transicdo do novo governo

23/12
Balanco da Revista Psicologia Ciéncia e Profissao

23/12
Avaliacdo Psicolégica: comissdo do CFP faz balanco das atividades no
triénio 2020-2022



https://site.cfp.org.br/cfp-participa-de-dialogo-internacional-para-enfrentamento-das-terapias-de-conversao-sexual/
https://site.cfp.org.br/cfp-participa-de-dialogo-internacional-para-enfrentamento-das-terapias-de-conversao-sexual/
https://site.cfp.org.br/noticias/arquivo/page/2/#:~:text=Transtorno%20do%20D%C3%A9ficit%20de%20Aten%C3%A7%C3%A3o%20com%20Hiperatividade%20%C3%A9%20tema%20de%20Di%C3%A1logo%20Digital%20na%20pr%C3%B3xima%205a%20feira%20(1/12)
https://site.cfp.org.br/noticias/arquivo/page/2/#:~:text=Transtorno%20do%20D%C3%A9ficit%20de%20Aten%C3%A7%C3%A3o%20com%20Hiperatividade%20%C3%A9%20tema%20de%20Di%C3%A1logo%20Digital%20na%20pr%C3%B3xima%205a%20feira%20(1/12)
https://site.cfp.org.br/comissoes-de-fiscalizacao-e-etica-do-sistema-conselhos-realizam-encontro-nacional-para-formacao/
https://site.cfp.org.br/comissoes-de-fiscalizacao-e-etica-do-sistema-conselhos-realizam-encontro-nacional-para-formacao/
https://site.cfp.org.br/cfp-e-conselho-nacional-do-ministerio-publico-estreitam-parceria-para-implantacao-da-lei-13-935-em-todo-o-pais/
https://site.cfp.org.br/cfp-e-conselho-nacional-do-ministerio-publico-estreitam-parceria-para-implantacao-da-lei-13-935-em-todo-o-pais/
https://site.cfp.org.br/resolucao-cfp-no-18-2002-normativa-completa-20-anos-de-luta-por-uma-psicologia-antirracista/
https://site.cfp.org.br/resolucao-cfp-no-18-2002-normativa-completa-20-anos-de-luta-por-uma-psicologia-antirracista/
https://site.cfp.org.br/o-site-do-crepop-esta-de-cara-nova/
https://site.cfp.org.br/nova-resolucao-do-cfp-destaca-diretrizes-para-a-avaliacao-psicologica/
https://site.cfp.org.br/conselho-federal-lanca-publicacao-sobre-neuropsicologia/
https://site.cfp.org.br/atuacao-de-psicologas-e-psicologos-no-contexto-ambiental-e-tema-de-nova-publicacao-do-cfp/
https://site.cfp.org.br/atuacao-de-psicologas-e-psicologos-no-contexto-ambiental-e-tema-de-nova-publicacao-do-cfp/
https://site.cfp.org.br/cfp-institui-o-premio-profissional-sylvia-leser-de-mello-praticas-inovadoras-no-exercicio-da-psicologia/
https://site.cfp.org.br/cfp-institui-o-premio-profissional-sylvia-leser-de-mello-praticas-inovadoras-no-exercicio-da-psicologia/
https://site.cfp.org.br/conselho-federal-de-psicologia-e-entidades-levam-contribuicoes-e-demandas-em-educacao-a-gabinete-de-transicao-do-novo-governo/
https://site.cfp.org.br/conselho-federal-de-psicologia-e-entidades-levam-contribuicoes-e-demandas-em-educacao-a-gabinete-de-transicao-do-novo-governo/
https://site.cfp.org.br/balanco-da-revista-psicologia-ciencia-e-profissao/
https://site.cfp.org.br/avaliacao-psicologica-comissao-do-cfp-faz-balanco-das-atividades-no-trienio-2020-2022/
https://site.cfp.org.br/avaliacao-psicologica-comissao-do-cfp-faz-balanco-das-atividades-no-trienio-2020-2022/

_ Temas Estratégicos e objetivos

Defesa e Valorizagao da Psicologia

UTILIZAR os mecanismos de DEFENDER - presenca da Psicologia nas

regulamentacao, orientacao e fiscalizacao para instancias representativas de controle e participagao

valorizar e defender o exercicio profissional social, reconquistando e rearticulando representacoes

da Psicologia em todos os ambitos de atuacao. em que a Psicologia tem lugar relevante.

AMPLIAR o diglogo com os AMPLIAR a visibilidade das Nos 60 anos da psicologia brasileira,
Poderes Legislativo, Executivo praticas profissionais da Psicologia, E‘"DENC"-\R seu papel e

e Judiciario no que concerne as consolidadas e emergentes, contribuicdo a sociedade apontando
competéncias técnicas e éticas das nos seus diversos ambitos de tendéncias e desafios nos diferentes
intervencoes das(os) psicélogas(os). atuacao dentro e fora do Brasil. campos e reas de atuacao.

04/02

Marcus Vinicius Matraga, um legado que projeta o presente e 0
futuro

07/02
Inscricdes abertas para a etapa Centro-Oeste da Il Mostra Nacional
de Praticas em Psicologia no SUAS

18/02
CFP lamenta a morte do professor Marco Anténio de Castro
Figueiredo

14/03

CFP e CRP Alagoas reunem-se para aperfeicoar estratégias de
valorizacdo da Psicologia

16/03
CFP divulga chamada publica para apresentacao de trabalhos na
Conape 2022

16/03
CFP vai ao Senado Federal em defesa da atuacéo de psicélogas e
psicélogos

17/03
Congresso Brasileiro de Psicologia (CBP) inicia o primeiro lote de
inscricoes
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https://site.cfp.org.br/4-2-marcus-vinicius-matraga-um-legado-que-projeta-o-presente-e-o-futuro/
https://site.cfp.org.br/4-2-marcus-vinicius-matraga-um-legado-que-projeta-o-presente-e-o-futuro/
https://site.cfp.org.br/inscricoes-abertas-para-a-etapa-centro-oeste-da-ii-mostra-nacional-de-praticas-em-psicologia-no-suas/
https://site.cfp.org.br/inscricoes-abertas-para-a-etapa-centro-oeste-da-ii-mostra-nacional-de-praticas-em-psicologia-no-suas/
https://site.cfp.org.br/cfp-lamenta-a-morte-do-professor-marco-antonio-de-castro-figueiredo/
https://site.cfp.org.br/cfp-lamenta-a-morte-do-professor-marco-antonio-de-castro-figueiredo/
https://site.cfp.org.br/cfp-e-crp-alagoas-reunem-se-para-aperfeicoar-estrategias-de-valorizacao-da-psicologia/
https://site.cfp.org.br/cfp-e-crp-alagoas-reunem-se-para-aperfeicoar-estrategias-de-valorizacao-da-psicologia/
https://site.cfp.org.br/cfp-divulga-chamada-publica-para-apresentacao-de-trabalhos-na-conape-2022/
https://site.cfp.org.br/cfp-divulga-chamada-publica-para-apresentacao-de-trabalhos-na-conape-2022/
https://site.cfp.org.br/cfp-vai-ao-senado-federal-em-defesa-da-atuacao-de-psicologas-e-psicologos/
https://site.cfp.org.br/cfp-vai-ao-senado-federal-em-defesa-da-atuacao-de-psicologas-e-psicologos/
https://site.cfp.org.br/congresso-brasileiro-de-psicologia-cbp-inicia-o-primeiro-lote-de-inscricoes/
https://site.cfp.org.br/congresso-brasileiro-de-psicologia-cbp-inicia-o-primeiro-lote-de-inscricoes/

- Temas Estratégicos e objetivos

18/03

Porto Velho recebe em maio a Il Mostra Nacional de Praticas em
Psicologia no SUAS

24/03

Acompanhe: CFP recebe homenagem da Camara Municipal do Rio de
Janeiro

29/03

CFP recebe honraria em reconhecimento a importancia da Psicologia
brasileira

13/04

Prorrogado para 30 de abril prazo de inscrigédo de trabalhos para a ll
Conape

14/04

Ministério cria entrave a participacao da sociedade civil no Conselho
Nacional de Direitos Humanos

14/04

Qualidade de vida e do trabalho nas organizacdes sera tema de eventos
em Porto Alegre

18/04
Deputada visita o CFP e se compromete com projetos de interesse da
Psicologia T
Pl da Brrbedadds da Paicologia
= ey FEEE B2
20/04 ¥

Sistema Conselhos e entidades da Psicologia rumo a CONAPE 2022

25/04

Eleicbes 2022: CFP efetiva sistema de cotas e institui comissao para
heteroidentificacdo e afericdo de candidaturas

25/04

Psicologia Ambiental: CFP lanca edital para selecionar relatos de
experiéncias

26/04

CFP divulga programagcéo da Il Mostra de Praticas em Psicologia no
SUAS em Brasilia

27/04

Férum Social das Resisténcias 2022 tem inicio com a participacao do
CFP

29/04

No Congresso Nacional, CFP participa de seminario sobre conselhos
profissionais
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https://site.cfp.org.br/porto-velho-recebe-em-maio-a-ii-mostra-nacional-de-praticas-em-psicologia-no-suas/
https://site.cfp.org.br/porto-velho-recebe-em-maio-a-ii-mostra-nacional-de-praticas-em-psicologia-no-suas/
https://site.cfp.org.br/acompanhe-cfp-recebe-homenagem-da-camara-municipal-do-rio-de-janeiro/
https://site.cfp.org.br/acompanhe-cfp-recebe-homenagem-da-camara-municipal-do-rio-de-janeiro/
https://site.cfp.org.br/cfp-recebe-honraria-em-reconhecimento-a-importancia-da-psicologia-brasileira/
https://site.cfp.org.br/cfp-recebe-honraria-em-reconhecimento-a-importancia-da-psicologia-brasileira/
https://site.cfp.org.br/prorrogado-para-30-de-abril-prazo-de-inscricao-de-trabalhos-para-a-ii-conape/
https://site.cfp.org.br/prorrogado-para-30-de-abril-prazo-de-inscricao-de-trabalhos-para-a-ii-conape/
https://site.cfp.org.br/ministerio-cria-entrave-a-participacao-da-sociedade-civil-no-conselho-nacional-de-direitos-humanos/
https://site.cfp.org.br/ministerio-cria-entrave-a-participacao-da-sociedade-civil-no-conselho-nacional-de-direitos-humanos/
https://site.cfp.org.br/qualidade-de-vida-e-do-trabalho-nas-organizacoes-sera-tema-de-eventos-em-porto-alegre/
https://site.cfp.org.br/qualidade-de-vida-e-do-trabalho-nas-organizacoes-sera-tema-de-eventos-em-porto-alegre/
https://site.cfp.org.br/deputada-visita-o-cfp-e-se-compromete-com-projetos-de-interesse-da-psicologia/
https://site.cfp.org.br/deputada-visita-o-cfp-e-se-compromete-com-projetos-de-interesse-da-psicologia/
https://site.cfp.org.br/sistema-conselhos-e-entidades-da-psicologia-rumo-a-conape-2022/
https://site.cfp.org.br/eleicoes-2022-cfp-efetiva-sistema-de-cotas-e-institui-comissao-para-heteroidentificacao-e-afericao-de-candidaturas/
https://site.cfp.org.br/eleicoes-2022-cfp-efetiva-sistema-de-cotas-e-institui-comissao-para-heteroidentificacao-e-afericao-de-candidaturas/
https://site.cfp.org.br/psicologia-ambiental-cfp-lanca-edital-para-selecionar-relatos-de-experiencias/
https://site.cfp.org.br/psicologia-ambiental-cfp-lanca-edital-para-selecionar-relatos-de-experiencias/
https://site.cfp.org.br/cfp-divulga-programacao-da-ii-mostra-de-praticas-em-psicologia-no-suas-em-brasilia/
https://site.cfp.org.br/cfp-divulga-programacao-da-ii-mostra-de-praticas-em-psicologia-no-suas-em-brasilia/
https://site.cfp.org.br/forum-social-das-resistencias-2022-tem-inicio-com-a-participacao-do-cfp/
https://site.cfp.org.br/forum-social-das-resistencias-2022-tem-inicio-com-a-participacao-do-cfp/
https://site.cfp.org.br/no-congresso-nacional-cfp-participa-de-seminario-sobre-conselhos-profissionais/
https://site.cfp.org.br/no-congresso-nacional-cfp-participa-de-seminario-sobre-conselhos-profissionais/

_ Temas Estratégicos e objetivos

29/04

Diretoras(es) dos Sistema Conselhos encontram-se com relator do PL

das 30 Horas da Psicologia «;Eg:::ml?s
ATIVIDADES QUE

03/05 SR

~ . . N . PSICOLOGLA
Atuacao da Psicologia em emergéncias e desastres estd na N BRASIL

programacdo da Mostra Suas em Belo Horizonte

06/05

CFP promove agenda de atividades em celebracdo aos 60 anos da
Psicologia

11/05
Recife recebe Mostra SUAS sobre o fazer da Psicologia no contexto da
pandemia, a partir de sexta-feira

11/05

Camara dos Deputados recebe instalacao visual com histéria dos 60
anos da Psicologia no Brasil

16/05
Sessdo Solene na Cdmara marca celebracdes dos 60 anos da
regulamentacéo da Psicologia no Brasil p
- e | VOTACAO
19/05 PL 1214/2019

Curitiba recebe a Il Mostra Nacional de Praticas em Psicologia no SUAS
B PEARALG [[RRSF

EUTRILITE LK RELY
20/05 wene " 0

30 Horas da Psicologia: Comissdo de Trabalho pode votar projeto na

terca-feira (24)

25/05

PL 30 Horas da Psicologia é retirado da pauta da Comissdo de Trabalho
da Cadmara

01/06
Conselho Federal de Psicologia anuncia as(os) vencedoras(es) do
Prémio Virginia Bicudo

04/06

Categoria reivindica jornada de 30 horas para profissionais da Psicologia

06/06
PL das 30 Horas é incluido na pauta e pode ser votado pela Comissado
de Trabalho nesta 3a feira

06/06

Em razdo da Covid-19, Comissao de Trabalho cancela reunido

P ;
deliberativa desta terca ““:ﬂ-l—l- F1 T
o b
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https://site.cfp.org.br/diretorases-dos-sistema-conselhos-encontram-se-com-relator-do-pl-das-30-horas-da-psicologia/
https://site.cfp.org.br/diretorases-dos-sistema-conselhos-encontram-se-com-relator-do-pl-das-30-horas-da-psicologia/
https://site.cfp.org.br/atuacao-da-psicologia-em-emergencias-e-desastres-esta-na-programacao-da-mostra-suas-em-belo-horizonte/
https://site.cfp.org.br/atuacao-da-psicologia-em-emergencias-e-desastres-esta-na-programacao-da-mostra-suas-em-belo-horizonte/
https://site.cfp.org.br/cfp-promove-agenda-de-atividades-em-celebracao-aos-60-anos-da-psicologia/
https://site.cfp.org.br/cfp-promove-agenda-de-atividades-em-celebracao-aos-60-anos-da-psicologia/
https://site.cfp.org.br/recife-recebe-mostra-suas-sobre-o-fazer-da-psicologia-no-contexto-da-pandemia-a-partir-de-sexta-feira/
https://site.cfp.org.br/recife-recebe-mostra-suas-sobre-o-fazer-da-psicologia-no-contexto-da-pandemia-a-partir-de-sexta-feira/
https://site.cfp.org.br/camara-recebe-instalacao-visual-com-historia-dos-60-anos-da-psicologia/
https://site.cfp.org.br/camara-recebe-instalacao-visual-com-historia-dos-60-anos-da-psicologia/
https://site.cfp.org.br/sessao-solene-na-camara-marca-celebracoes-dos-60-anos-da-regulamentacao-da-psicologia-no-brasil/
https://site.cfp.org.br/sessao-solene-na-camara-marca-celebracoes-dos-60-anos-da-regulamentacao-da-psicologia-no-brasil/
https://site.cfp.org.br/curitiba-recebe-a-ii-mostra-nacional-de-praticas-em-psicologia-no-suas/
https://site.cfp.org.br/30-horas-da-psicologia-comissao-de-trabalho-pode-votar-projeto-na-terca-feira-24/
https://site.cfp.org.br/30-horas-da-psicologia-comissao-de-trabalho-pode-votar-projeto-na-terca-feira-24/
https://site.cfp.org.br/pl-30-horas-da-psicologia-e-retirado-da-pauta-da-comissao-de-trabalho-da-camara/
https://site.cfp.org.br/pl-30-horas-da-psicologia-e-retirado-da-pauta-da-comissao-de-trabalho-da-camara/
https://site.cfp.org.br/conselho-federal-de-psicologia-anuncia-asos-vencedorases-do-premio-virginia-bicudo/
https://site.cfp.org.br/conselho-federal-de-psicologia-anuncia-asos-vencedorases-do-premio-virginia-bicudo/
https://site.cfp.org.br/categoria-reivindica-jornada-de-30-horas-para-profissionais-da-psicologia/
https://site.cfp.org.br/pl-das-30-horas-e-incluido-na-pauta-e-pode-ser-votado-pela-comissao-de-trabalho-nesta-3a-feira/
https://site.cfp.org.br/pl-das-30-horas-e-incluido-na-pauta-e-pode-ser-votado-pela-comissao-de-trabalho-nesta-3a-feira/
https://site.cfp.org.br/em-razao-da-covid-19-comissao-de-trabalho-cancela-reuniao-deliberativa-desta-terca/
https://site.cfp.org.br/em-razao-da-covid-19-comissao-de-trabalho-cancela-reuniao-deliberativa-desta-terca/

- Temas Estratégicos e objetivos

07/06

CEP e Conselhos Regionais alinham estratégias para votacdo do PL das e

30 Horas Eﬁi s A Correios
08/06 m——
60 Anos da Psicologia: Correios lancam selo personalizado e carimbo m
comemorativo ;"..':'::'_"'....

i vy B T
09/06
Assembleia Legislativa do Para concede homenagem a Psicologia
brasileira

gy 3 ] s

10/06 SOLENES e i
Mais de 160 praticas de Psicologia no SUAS sdo apresentadas em N

mostra que percorreu as cinco regides do pais

10/06

CFP e ABEP promovem rodas de conversas sobre formacao durante a
pandemia da Covid-19

13/06
PL das 30 Horas pode ser votado pela Comisséo de Trabalho na 3a feira

14/06

CFP entrega na Camara dos Deputados mocao em defesa da jornada \
de até 30 horas para psicélogas(os)

20/06
Comisséao de Trabalho pode votar PL das 30 Horas nesta terca

21/06

CFP é selecionado para compor camaras temdticas do Conselho
Nacional de Transito

23/06

Psicologia Ambiental: CFP prorroga prazo para selecao de relatos de
experiéncias

29/06
Assembleia Legislativa de Goids celebra os 60 anos da Psicologia

01/07

CFP promove live para fortalecer mobilizacdo em defesa da jornada de
até 30 horas para a Psicologia

04/07
PL das 30 Horas da Psicologia volta a pauta e categoria faz presséo
pela votacao do projeto
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https://site.cfp.org.br/cfp-e-conselhos-regionais-alinham-estrategias-para-votacao-do-pl-das-30-horas/
https://site.cfp.org.br/cfp-e-conselhos-regionais-alinham-estrategias-para-votacao-do-pl-das-30-horas/
https://site.cfp.org.br/60-anos-da-psicologia-correios-lancam-selo-personalizado-e-carimbo-comemorativo/
https://site.cfp.org.br/60-anos-da-psicologia-correios-lancam-selo-personalizado-e-carimbo-comemorativo/
https://site.cfp.org.br/assembleia-legislativa-do-para-concede-homenagem-a-psicologia-brasileira/
https://site.cfp.org.br/assembleia-legislativa-do-para-concede-homenagem-a-psicologia-brasileira/
https://site.cfp.org.br/mais-de-160-praticas-de-psicologia-no-suas-sao-apresentadas-em-mostra-que-percorreu-as-cinco-regioes-do-pais/
https://site.cfp.org.br/mais-de-160-praticas-de-psicologia-no-suas-sao-apresentadas-em-mostra-que-percorreu-as-cinco-regioes-do-pais/
https://site.cfp.org.br/cfp-e-abep-promovem-rodas-de-conversas-sobre-formacao-durante-a-pandemia-da-covid-19/
https://site.cfp.org.br/cfp-e-abep-promovem-rodas-de-conversas-sobre-formacao-durante-a-pandemia-da-covid-19/
https://site.cfp.org.br/pl-das-30-horas-pode-ser-votado-pela-comissao-de-trabalho-na-3a-feira/
https://site.cfp.org.br/cfp-entrega-na-camara-dos-deputados-mocao-em-defesa-da-jornada-de-ate-30-horas-para-psicologasos/
https://site.cfp.org.br/cfp-entrega-na-camara-dos-deputados-mocao-em-defesa-da-jornada-de-ate-30-horas-para-psicologasos/
https://site.cfp.org.br/comissao-de-trabalho-pode-votar-pl-das-30-horas-nesta-terca/
https://site.cfp.org.br/cfp-e-selecionado-para-compor-camaras-tematicas-do-conselho-nacional-de-transito/
https://site.cfp.org.br/cfp-e-selecionado-para-compor-camaras-tematicas-do-conselho-nacional-de-transito/
https://site.cfp.org.br/psicologia-ambiental-cfp-prorroga-prazo-para-selecao-de-relatos-de-experiencias/
https://site.cfp.org.br/psicologia-ambiental-cfp-prorroga-prazo-para-selecao-de-relatos-de-experiencias/
https://site.cfp.org.br/assembleia-legislativa-de-goias-celebra-os-60-anos-da-psicologia/
https://site.cfp.org.br/cfp-promove-live-para-fortalecer-mobilizacao-em-defesa-da-jornada-de-ate-30-horas-para-a-psicologia/
https://site.cfp.org.br/cfp-promove-live-para-fortalecer-mobilizacao-em-defesa-da-jornada-de-ate-30-horas-para-a-psicologia/
https://site.cfp.org.br/pl-das-30-horas-da-psicologia-volta-a-pauta-e-categoria-faz-pressao-pela-votacao-do-projeto/
https://site.cfp.org.br/pl-das-30-horas-da-psicologia-volta-a-pauta-e-categoria-faz-pressao-pela-votacao-do-projeto/

_ Temas Estratégicos e objetivos

05/07
Mais uma batalha vencida! PL das 30 Horas da Psicologia é aprovado
na Comissao de Trabalho e avanca na Camara dos Deputados

07/07

Assembleia Legislativa de Santa Catarina celebra os 60 anos da
regulamentacéo da Psicologia no Brasil com ato solene

14/07

Psicologia na Educacdo: Conape 2022 comeca na 6a feira (15) com
participacdo do CFP

PSICOLOGIA &
15/07

30h para a Psicologia: Comissdo de Financas e Tributacdo designa COMNAPE
s e e W R
deputado para relatar o PL 1214/2019

CONAPE 2022 — Temp I Yy o T
empo rea ot Yuw2rm

15/07

Sessao solene no Rio Grande do Norte marca 60 anos da Psicologia

brasileira

21/07

Consulta
Nacional CFP
Gastho 20222028

APRE, FRTATN

EleicOes da Psicologia 2022: duas chapas sdo homologadas e vao
concorrer a Consulta Nacional do CFP

26/07
Comeca a XV edicdo do Conpe

27/07
Psicologia se aprende com presenca: Sistema Conselhos se mobiliza
contra ensino a distancia

01/08

Més dos 60 anos da Psicologia no Brasil: conheca as acdes do CFP
para celebrar nossa ciéncia e profissdo

01/08

Confira agenda desta semana de solenidades pelo pais que celebram
os 60 da Psicologia

03/08
CFP toma posse no Conselho Nacional de Assisténcia Social

03/08
Assembleia Legislativa da Bahia celebra os 60 anos da
regulamentacao da Psicologia no Brasil
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https://site.cfp.org.br/mais-uma-batalha-vencida-pl-das-30-horas-da-psicologia-e-aprovado-na-comissao-de-trabalho-e-avanca-na-camara-dos-deputados/
https://site.cfp.org.br/mais-uma-batalha-vencida-pl-das-30-horas-da-psicologia-e-aprovado-na-comissao-de-trabalho-e-avanca-na-camara-dos-deputados/
https://site.cfp.org.br/assembleia-legislativa-de-santa-catarina-celebra-os-60-anos-da-regulamentacao-da-psicologia-no-brasil-com-ato-solene/
https://site.cfp.org.br/assembleia-legislativa-de-santa-catarina-celebra-os-60-anos-da-regulamentacao-da-psicologia-no-brasil-com-ato-solene/
https://site.cfp.org.br/psicologia-na-educacao-conape-2022-comeca-na-6a-feira-15-com-participacao-do-cfp/
https://site.cfp.org.br/psicologia-na-educacao-conape-2022-comeca-na-6a-feira-15-com-participacao-do-cfp/
https://site.cfp.org.br/30h-para-a-psicologia-comissao-de-financas-e-tributacao-designa-deputado-para-relatar-o-pl-1214-2019/
https://site.cfp.org.br/30h-para-a-psicologia-comissao-de-financas-e-tributacao-designa-deputado-para-relatar-o-pl-1214-2019/
https://site.cfp.org.br/conape-2022-tempo-real/
https://site.cfp.org.br/sessao-solene-no-rio-grande-do-norte-marca-60-anos-da-psicologia-brasileira/
https://site.cfp.org.br/sessao-solene-no-rio-grande-do-norte-marca-60-anos-da-psicologia-brasileira/
https://site.cfp.org.br/eleicoes-da-psicologia-2022-duas-chapas-sao-homologadas-e-vao-concorrer-a-consulta-nacional-do-cfp/
https://site.cfp.org.br/eleicoes-da-psicologia-2022-duas-chapas-sao-homologadas-e-vao-concorrer-a-consulta-nacional-do-cfp/
https://site.cfp.org.br/comeca-a-xv-edicao-do-conpe/
https://site.cfp.org.br/psicologia-se-aprende-com-presenca-sistema-conselhos-se-mobiliza-contra-ensino-a-distancia/
https://site.cfp.org.br/psicologia-se-aprende-com-presenca-sistema-conselhos-se-mobiliza-contra-ensino-a-distancia/
https://site.cfp.org.br/mes-dos-60-anos-da-psicologia-no-brasil-conheca-as-acoes-do-cfp-para-celebrar-nossa-ciencia-e-profissao/
https://site.cfp.org.br/mes-dos-60-anos-da-psicologia-no-brasil-conheca-as-acoes-do-cfp-para-celebrar-nossa-ciencia-e-profissao/
https://site.cfp.org.br/confira-agenda-desta-semana-de-solenidades-pelo-pais-que-celebram-os-60-da-psicologia/
https://site.cfp.org.br/confira-agenda-desta-semana-de-solenidades-pelo-pais-que-celebram-os-60-da-psicologia/
https://site.cfp.org.br/cfp-toma-posse-no-conselho-nacional-de-assistencia-social/
https://site.cfp.org.br/assembleia-legislativa-da-bahia-celebra-os-60-anos-da-regulamentacao-da-psicologia-no-brasil/
https://site.cfp.org.br/assembleia-legislativa-da-bahia-celebra-os-60-anos-da-regulamentacao-da-psicologia-no-brasil/

_ Temas Estratégicos e objetivos

03/08

SI55.005

Camara de Salvador celebra o trabalho da Psicologia em 60 anos
desde a regulamentacao

08/08

Solenidades legislativas celebram a Psicologia pelo Brasil

10/08

CFP promove evento para celebrar os 60 anos da Psicologia. Participe!
10/08

Sessao Solene da Camara Legislativa do Distrito Federal celebra a
Psicologia

10/08

Sessao Especial na Assembleia Legislativa da Paraiba comemora os
60 anos da Psicologia

17/08

Emocéao e defesa da democracia marcam cerimdnia oficial de
comemoracédo dos 60 anos da Psicologia no Brasil

19/08

Solenidade em Mato Grosso destaca o papel de luta da Psicologia no
Brasil

27/08

27 de agosto: Dia Nacional da Psicéloga e do Psicologo

29/08

Assembleia Legislativa do Ceard homenageia 60 anos de \

regulamentacgédo da Psicologia no Brasil

31/08
Cerimbnia na Assembleia Legislativa do Piaui marca 60 anos da
Psicologia no Brasil

02/09

Sessao Solene no Acre destaca compromissos da Psicologia com os
direitos humanos e com a saude mental no pais

03/09

Assembleia Legislativa de Sergipe agracia CFP com Medalha da
Ordem do Mérito Parlamentar

09/09
Campina Grande/PB: compromisso ético-politico da Psicologia é
destaque em sessdo em homenagem aos 60 anos da profissdo
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https://site.cfp.org.br/camara-de-salvador-celebra-o-trabalho-da-psicologia-em-60-anos-desde-a-regulamentacao/
https://site.cfp.org.br/camara-de-salvador-celebra-o-trabalho-da-psicologia-em-60-anos-desde-a-regulamentacao/
https://site.cfp.org.br/solenidades-legislativas-celebram-a-psicologia-pelo-brasil/
https://site.cfp.org.br/cfp-promove-evento-para-celebrar-os-60-anos-da-psicologia-participe/
https://site.cfp.org.br/sessao-solene-da-camara-legislativa-do-distrito-federal-celebra-a-psicologia/
https://site.cfp.org.br/sessao-solene-da-camara-legislativa-do-distrito-federal-celebra-a-psicologia/
https://site.cfp.org.br/sessao-especial-na-assembleia-legislativa-da-paraiba-comemora-os-60-anos-da-psicologia/
https://site.cfp.org.br/sessao-especial-na-assembleia-legislativa-da-paraiba-comemora-os-60-anos-da-psicologia/
https://site.cfp.org.br/emocao-e-defesa-da-democracia-marcam-cerimonia-oficial-de-comemoracao-dos-60-anos-da-psicologia-no-brasil/
https://site.cfp.org.br/emocao-e-defesa-da-democracia-marcam-cerimonia-oficial-de-comemoracao-dos-60-anos-da-psicologia-no-brasil/
https://site.cfp.org.br/solenidade-em-mato-grosso-destaca-o-papel-de-luta-da-psicologia-no-brasil/
https://site.cfp.org.br/solenidade-em-mato-grosso-destaca-o-papel-de-luta-da-psicologia-no-brasil/
https://site.cfp.org.br/27-de-agosto-dia-nacional-da-psicologa-e-do-psicologo/
https://site.cfp.org.br/assembleia-legislativa-do-ceara-homenageia-60-anos-de-regulamentacao-da-psicologia-no-brasil/
https://site.cfp.org.br/assembleia-legislativa-do-ceara-homenageia-60-anos-de-regulamentacao-da-psicologia-no-brasil/
https://site.cfp.org.br/cerimonia-na-assembleia-legislativa-do-piaui-marca-60-anos-da-psicologia-no-brasil/
https://site.cfp.org.br/cerimonia-na-assembleia-legislativa-do-piaui-marca-60-anos-da-psicologia-no-brasil/
https://site.cfp.org.br/sessao-solene-no-acre-destaca-compromissos-da-psicologia-com-os-direitos-humanos-e-com-a-saude-mental-no-pais/
https://site.cfp.org.br/sessao-solene-no-acre-destaca-compromissos-da-psicologia-com-os-direitos-humanos-e-com-a-saude-mental-no-pais/
https://site.cfp.org.br/assembleia-legislativa-de-sergipe-agracia-cfp-com-medalha-da-ordem-do-merito-parlamentar/
https://site.cfp.org.br/assembleia-legislativa-de-sergipe-agracia-cfp-com-medalha-da-ordem-do-merito-parlamentar/
https://site.cfp.org.br/campina-grande-pb-compromisso-etico-politico-da-psicologia-e-destaque-em-sessao-em-homenagem-aos-60-anos-da-profissao/
https://site.cfp.org.br/campina-grande-pb-compromisso-etico-politico-da-psicologia-e-destaque-em-sessao-em-homenagem-aos-60-anos-da-profissao/

_ Temas Estratégicos e objetivos

09/09
No Acre, presidente do CFP dialoga com estudantes sobre importancia
da requlamentacao da Psicologia brasileira

15/09

Inscricoes prorrogadas: prémio sobre inovacio no exercicio profissional

19/10

Nota de pesar: Odette Lourencdo Van Kolck

21/10
Conselho Federal participa do Xl Simpdsio Brasileiro de Psicologia
Politica

04/11

CFP compde comissdes do Conselho Nacional de Salde

09/11
Comeca nesta semana 0 6° Congresso Brasileiro Psicologia: Ciéncia e
Profissdo

11/11
6° CBP: Acompanhe em tempo real \

12/11

Anadlise da conjuntura e o papel da Psicologia marcam o inicio do 6° CBP

EFfFimagra comassan do

26/1 1 Conuslha Hacional de Sads

CFP se reline com equipe da transicdo de governo e destaca papel da \
Psicologia nas politicas de Estado

28/11
Sessdo Solene no Mato Grosso do Sul celebra os 60 anos da
regulamentacéo da Psicologia no Brasil

29/11
CFP: reformulacdo na politica de salde mental é tema de reunido com
equipe de transicdo do Governo Federal

08/12
Peticdo publica on-line busca apoio para aprovacdo da jornada de 30h
semanais para psicélogas e psicélogos

09/12
Solenidade na Assembleia Legislativa de Ronddnia celebra os 60 anos
da Psicologia no Brasil

12/12
PL das 30 horas: mobilizacdo assegura participacdo da Psicologia em
audiéncia publica que ird debater o tema
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https://site.cfp.org.br/no-acre-presidente-do-cfp-dialoga-com-estudantes-sobre-importancia-da-regulamentacao-da-psicologia-brasileira/
https://site.cfp.org.br/no-acre-presidente-do-cfp-dialoga-com-estudantes-sobre-importancia-da-regulamentacao-da-psicologia-brasileira/
https://site.cfp.org.br/inscricoes-prorrogadas-premio-sobre-inovacao-no-exercicio-profissional/
https://site.cfp.org.br/nota-de-pesar-odette-lourencao-van-kolck/
https://site.cfp.org.br/conselho-federal-participa-do-xii-simposio-brasileiro-de-psicologia-politica/
https://site.cfp.org.br/conselho-federal-participa-do-xii-simposio-brasileiro-de-psicologia-politica/
https://site.cfp.org.br/cfp-compoe-comissoes-do-conselho-nacional-de-saude/
https://site.cfp.org.br/comeca-nesta-semana-o-6o-congresso-brasileiro-psicologia-ciencia-e-profissao/
https://site.cfp.org.br/comeca-nesta-semana-o-6o-congresso-brasileiro-psicologia-ciencia-e-profissao/
https://site.cfp.org.br/6o-cbp-acompanhe-em-tempo-real/
https://site.cfp.org.br/analise-da-conjuntura-e-o-papel-da-psicologia-marcam-o-inicio-do-6o-cbp/
https://site.cfp.org.br/cfp-se-reune-com-equipe-da-transicao-de-governo-e-destaca-papel-da-psicologia-nas-politicas-de-estado/
https://site.cfp.org.br/cfp-se-reune-com-equipe-da-transicao-de-governo-e-destaca-papel-da-psicologia-nas-politicas-de-estado/
https://site.cfp.org.br/sessao-solene-no-mato-grosso-do-sul-celebra-os-60-anos-da-regulamentacao-da-psicologia-no-brasil/
https://site.cfp.org.br/sessao-solene-no-mato-grosso-do-sul-celebra-os-60-anos-da-regulamentacao-da-psicologia-no-brasil/
https://site.cfp.org.br/cfp-reformulacao-na-politica-de-saude-mental-e-tema-de-reuniao-com-equipe-de-transicao-do-governo-federal/
https://site.cfp.org.br/cfp-reformulacao-na-politica-de-saude-mental-e-tema-de-reuniao-com-equipe-de-transicao-do-governo-federal/
https://site.cfp.org.br/peticao-publica-on-line-busca-apoio-para-aprovacao-da-jornada-de-30h-semanais-para-psicologas-e-psicologos/
https://site.cfp.org.br/peticao-publica-on-line-busca-apoio-para-aprovacao-da-jornada-de-30h-semanais-para-psicologas-e-psicologos/
https://site.cfp.org.br/solenidade-na-assembleia-legislativa-de-rondonia-celebra-os-60-anos-da-psicologia-no-brasil/
https://site.cfp.org.br/solenidade-na-assembleia-legislativa-de-rondonia-celebra-os-60-anos-da-psicologia-no-brasil/
https://site.cfp.org.br/pl-das-30-horas-mobilizacao-assegura-participacao-da-psicologia-em-audiencia-publica-que-ira-debater-o-tema/
https://site.cfp.org.br/pl-das-30-horas-mobilizacao-assegura-participacao-da-psicologia-em-audiencia-publica-que-ira-debater-o-tema/

_ Temas Estratégicos e objetivos

17/12
60 Anos da Psicologia: CFP lanca livro com relato de solenidades
legislativas em homenagem a regulamentacao da profissdo no pais

17/12
CensoPsi 2022: CFP divulga os resultados da maior pesquisa sobre o
exercicio profissional da Psicologia brasileira

20/12
Fenpb lanca livro com registro inédito sobre histérico de entidades
nacionais da Psicologia

22/12
CFP lanca edicdo da Revista Didlogos sobre os 60 anos da Psicologia no
Brasil
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https://site.cfp.org.br/60-anos-da-psicologia-cfp-lanca-livro-com-relato-de-solenidades-legislativas-em-homenagem-a-regulamentacao-da-profissao-no-pais/
https://site.cfp.org.br/60-anos-da-psicologia-cfp-lanca-livro-com-relato-de-solenidades-legislativas-em-homenagem-a-regulamentacao-da-profissao-no-pais/
https://site.cfp.org.br/censopsi-2022-cfp-divulga-os-resultados-da-maior-pesquisa-sobre-o-exercicio-profissional-da-psicologia-brasileira/
https://site.cfp.org.br/censopsi-2022-cfp-divulga-os-resultados-da-maior-pesquisa-sobre-o-exercicio-profissional-da-psicologia-brasileira/
https://site.cfp.org.br/fenpb-lanca-livro-com-registro-inedito-sobre-historico-de-entidades-nacionais-da-psicologia/
https://site.cfp.org.br/fenpb-lanca-livro-com-registro-inedito-sobre-historico-de-entidades-nacionais-da-psicologia/
https://site.cfp.org.br/cfp-lanca-edicao-da-revista-dialogos-sobre-os-60-anos-da-psicologia-no-brasil/
https://site.cfp.org.br/cfp-lanca-edicao-da-revista-dialogos-sobre-os-60-anos-da-psicologia-no-brasil/

_ Temas Estratégicos e objetivos

Gestao da Autarquia

UT|M|ZAR a gestdo dos processos administrativos, FUMENTAR uma
técnicos e financeiros do Conselho Federal de Psicologia, politica de exceléncia das
buscando o seu alinhamento com os CRPs, de maneira a praticas de atendimento
ampliar a participacao democratica e a transparéncia. a categoria e a sociedade.
AMPLIAR 2 participacao democratica AVANGAR na politica de valorizagao e formagao
da categoria em diferentes instancias continuada de trabalhadoras (es] e das equipes
do Sistema Conselhos de Psicologia. técnicas do Conselho Federal de Psicologia e CRPs

para a atuacao profissional no Sistema Conselhos

11/02
XIll Concurso de Provas e Titulos: CFP reabre inscricdes e anuncia Xl CONCURSD DE
nova data dos exames PROVAS E TITULDS
PARA DETENCAD B0 TITILD
PROGESSANAL DE ESFECIALISTR
15/02 EM PRICTLOBELL
CFEP visita CRP-SP para alinhar melhorias no atendimento a categoria "“‘ﬁw
i
16/02 cusbrE M

GT de Neuropsicologia do CFP amplia composicdo e retoma atividades

10/03
Comissodes se reinem em Brasilia para organizar préximas etapas das
eleicoes do Sistema Conselhos de Psicologia

17/03
Presidentes do Sistema Conselhos retiinem-se em Brasilia

CFP realizs Feunihd de i
05/04 P —

CFP e Conselhos Regionais de Psicologia aprimoram préticas de
dados abertos

07/04
CFP realiza 0 2° Encontro de Secretérias e Secretdrios do Sistema
Conselhos de Psicologia
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https://site.cfp.org.br/xiii-concurso-de-provas-e-titulos-cfp-reabre-inscricoes-e-anuncia-nova-data-dos-exames/
https://site.cfp.org.br/xiii-concurso-de-provas-e-titulos-cfp-reabre-inscricoes-e-anuncia-nova-data-dos-exames/
https://site.cfp.org.br/cfp-visita-crp-sp-para-alinhar-melhorias-no-atendimento-a-categoria/
https://site.cfp.org.br/gt-de-neuropsicologia-do-cfp-amplia-composicao-e-retoma-atividades/
https://site.cfp.org.br/comissoes-se-reunem-em-brasilia-para-organizar-proximas-etapas-das-eleicoes-do-sistema-conselhos-de-psicologia/
https://site.cfp.org.br/comissoes-se-reunem-em-brasilia-para-organizar-proximas-etapas-das-eleicoes-do-sistema-conselhos-de-psicologia/
https://site.cfp.org.br/presidentes-do-sistema-conselhos-reunem-se-em-brasilia/
https://site.cfp.org.br/cfp-e-conselhos-regionais-de-psicologia-aprimoram-praticas-de-dados-abertos/
https://site.cfp.org.br/cfp-e-conselhos-regionais-de-psicologia-aprimoram-praticas-de-dados-abertos/
https://site.cfp.org.br/cfp-realiza-o-2o-encontro-de-secretarias-e-secretarios-do-sistema-conselhos-de-psicologia/
https://site.cfp.org.br/cfp-realiza-o-2o-encontro-de-secretarias-e-secretarios-do-sistema-conselhos-de-psicologia/

- Temas Estratégicos e objetivos

25/04

Grupo de trabalho sugere aprimoramento nas anuidades para
psicdlogas(os)

28/04
Acompanhe ao vivo a APAF de abril de 2022

GT propoe Aprimoramaentos
30/04 nasanuidades

APAF aprova prestacao de contas de 2021 do Conselho Federal de
Psicologia

01/06

11° Congresso Nacional da Psicologia define os rumos da ciéncia e
profissdo para 0s proximos trés anos

04/06

11° CNP: grupos de trabalho apreciam propostas que serdo
encaminhadas para a Plendria

05/06

11° Congresso Nacional da Psicologia chega ao fim com pardmetros
tracados para os préoximos trés anos

07/06
Eleicbes da Psicologia 2022: apresentadas as pré-candidaturas a
Consulta Nacional do CFP

22/6
No més que celebra o Dia Internacional da Mulher Negra Latino
Americana e Caribenha, o Sistema Conselhos de Psicologia se une as
mobilizacdes do Julho das Pretas

24/06

Implantacdo da plataforma tecnolégica de gestdo avanca nos
Conselhos Regionais

26/07
Atencdo psicdlogas e psicdlogos: atualizem seus dados cadastrais

28/07
Site das eleicoes 2022 ja estd disponivel para acesso

@ Cleictes

05/08
Eleicoes para o CFP e CRPs ocorrem em agosto

09/08 e e ey

Cadastrais

. . Ca . . e i
CFEP realiza treinamento das comissdes eleitorais para as Eleicoes 2022

11/08
Eleicbes CFP 2022: debate entre as chapas acontece na 3a feira (16/8
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https://site.cfp.org.br/grupo-de-trabalho-sugere-aprimoramento-nas-anuidades-para-psicologasos/
https://site.cfp.org.br/grupo-de-trabalho-sugere-aprimoramento-nas-anuidades-para-psicologasos/
https://site.cfp.org.br/acompanhe-ao-vivo-a-apaf-de-abril-de-2022/
https://site.cfp.org.br/apaf-aprova-prestacao-de-contas-de-2021-do-conselho-federal-de-psicologia/
https://site.cfp.org.br/apaf-aprova-prestacao-de-contas-de-2021-do-conselho-federal-de-psicologia/
https://site.cfp.org.br/11o-congresso-nacional-da-psicologia-define-os-rumos-da-ciencia-e-profissao-para-os-proximos-tres-anos/
https://site.cfp.org.br/11o-congresso-nacional-da-psicologia-define-os-rumos-da-ciencia-e-profissao-para-os-proximos-tres-anos/
https://site.cfp.org.br/11o-cnp-grupos-de-trabalho-apreciam-propostas-que-serao-encaminhadas-para-a-plenaria/
https://site.cfp.org.br/11o-cnp-grupos-de-trabalho-apreciam-propostas-que-serao-encaminhadas-para-a-plenaria/
https://site.cfp.org.br/11o-congresso-nacional-da-psicologia-chega-ao-fim-com-parametros-tracados-para-os-proximos-tres-anos/
https://site.cfp.org.br/11o-congresso-nacional-da-psicologia-chega-ao-fim-com-parametros-tracados-para-os-proximos-tres-anos/
https://site.cfp.org.br/eleicoes-da-psicologia-2022-apresentadas-as-pre-candidaturas-a-consulta-nacional-do-cfp/
https://site.cfp.org.br/eleicoes-da-psicologia-2022-apresentadas-as-pre-candidaturas-a-consulta-nacional-do-cfp/
https://www.instagram.com/p/CgVc5fpt2T7/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CgVc5fpt2T7/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CgVc5fpt2T7/?utm_source=ig_web_copy_link
https://site.cfp.org.br/implantacao-da-plataforma-tecnologica-de-gestao-avanca-nos-conselhos-regionais/
https://site.cfp.org.br/implantacao-da-plataforma-tecnologica-de-gestao-avanca-nos-conselhos-regionais/
https://site.cfp.org.br/atencao-psicologas-e-psicologos-atualizem-seus-dados-cadastrais/
https://site.cfp.org.br/site-das-eleicoes-2022-ja-esta-disponivel-para-acesso/
https://site.cfp.org.br/eleicoes-para-o-cfp-e-crps-ocorrem-em-agosto/
https://site.cfp.org.br/cfp-realiza-treinamento-das-comissoes-eleitorais-para-as-eleicoes-2022/
https://site.cfp.org.br/eleicoes-cfp-2022-debate-entre-as-chapas-acontece-na-3a-feira-16-8/

- Temas Estratégicos e objetivos

16/08

CFP e CRP SP fazem entrega simbdlica da 12 unidade da nova Carteira de
Identificacdo Profissional

20/08
Nota Elei¢des Psicologia 2022

23/08
Psicélogas(os): saiba como gerar a sua senha para votar

27/08

Eleicbes da Psicologia 2022: acompanhe a apuragao ao vivo, a partir das

18h, horério de Brasilia APURACAO
Eleictes da

27/08 Hﬂﬂ‘ﬂll HI!E

A i

Confira o resultado das Elei¢cdes para o Sistema Conselhos de Psicologia

29/08
Eleicbes da Psicologia: saiba como justificar seu voto

02/09
Eleicbes 2022: saiba como obter a 22 via do comprovante de votacao

12/09
Fraudadores manipulam imagem do Cadastro Nacional de Psicélogas(os

para aplicar golpes contra a categoria

25/10
CFP firma compromisso para qualidade de vida no ambiente de trabalho

09/11
Assembleia das(os) Delegadas(os) Regionais confirma Consulta Nacional

05/12

Nova gestao: CFP inicia processo de transigdo com representantes do
plenario eleito na Consulta Nacional 2022

15/12
Acompanhe ao vivo a APAF de dezembro de 2022

17/12
CFP apresenta balanco das acbes estratégicas de seu XVIII Plenario

19/12

APAF finaliza 0 ano com a aprovacao de importantes medidas para o
Sistema Conselhos de Psicologia

23/12

Conselho Federal de Psicologia empossa novo Plenario para gestao
2022-2025
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https://site.cfp.org.br/cfp-e-crp-sp-fazem-entrega-simbolica-da-1a-unidade-da-nova-carteira-de-identificacao-profissional/
https://site.cfp.org.br/cfp-e-crp-sp-fazem-entrega-simbolica-da-1a-unidade-da-nova-carteira-de-identificacao-profissional/
https://site.cfp.org.br/nota-eleicoes-psicologia-2022/
https://site.cfp.org.br/psicologasos-saiba-como-gerar-a-sua-senha-para-votar/
https://site.cfp.org.br/eleicoes-da-psicologia-2022-acompanhe-a-apuracao-ao-vivo-a-partir-das-18h-horario-de-brasilia/
https://site.cfp.org.br/eleicoes-da-psicologia-2022-acompanhe-a-apuracao-ao-vivo-a-partir-das-18h-horario-de-brasilia/
https://site.cfp.org.br/confira-o-resultado-das-eleicoes-para-o-sistema-conselhos-de-psicologia-2/
https://site.cfp.org.br/eleicoes-da-psicologia-saiba-como-justificar-seu-voto/
https://site.cfp.org.br/eleicoes-2022-saiba-como-obter-a-2a-via-do-comprovante-de-votacao/
https://site.cfp.org.br/fraudadores-manipulam-imagem-do-cadastro-nacional-de-psicologasos-para-aplicar-golpes-contra-a-categoria/
https://site.cfp.org.br/fraudadores-manipulam-imagem-do-cadastro-nacional-de-psicologasos-para-aplicar-golpes-contra-a-categoria/
https://site.cfp.org.br/cfp-firma-compromisso-para-qualidade-de-vida-no-ambiente-de-trabalho/
https://site.cfp.org.br/eleicoes-da-psicologia-2022-assembleia-dasos-delegadasos-regionais-confirma-consulta-nacional/
https://site.cfp.org.br/nova-gestao-cfp-inicia-processo-de-transicao-com-representantes-do-plenario-eleito-na-consulta-nacional-2022/
https://site.cfp.org.br/nova-gestao-cfp-inicia-processo-de-transicao-com-representantes-do-plenario-eleito-na-consulta-nacional-2022/
https://site.cfp.org.br/acompanhe-ao-vivo-a-apaf-de-dezembro-de-2022/
https://site.cfp.org.br/cfp-apresenta-balanco-das-acoes-estrategicas-de-seu-xviii-plenario/
https://site.cfp.org.br/apaf-finaliza-o-ano-com-a-aprovacao-de-importantes-medidas-para-o-sistema-conselhos-de-psicologia/
https://site.cfp.org.br/apaf-finaliza-o-ano-com-a-aprovacao-de-importantes-medidas-para-o-sistema-conselhos-de-psicologia/
https://site.cfp.org.br/conselho-federal-de-psicologia-empossa-novo-plenario-para-gestao-2022-2025/
https://site.cfp.org.br/conselho-federal-de-psicologia-empossa-novo-plenario-para-gestao-2022-2025/
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Numeros em destaque

I 5 0 . I
m I Resolugoes Portarias Instrugoes

profissionais com cadastro Normativas
ativo nas cinco regiaes dO pal’s voltadas a otimizar a orientacéo e fiscalizagao

eventos e transmissdes on-line
e em tempo real, fortalecendo +
o didlogo sobre temas -

relevantes da Psicologia . e
sequidores no perfil institucional
do CPF no Instagram, com mais de

o~
publicagoes tematicas, com 2 2 M I LH 0 ES
produgdo de conhecimento e y

aprimoramento da atuagdo de interacdes com os conteudos sobre a
Psicologia como ciéncia e profissao

0/ 124

proposigoes legislativas noticias produzidas para
de interesse da Psicologia o site CFP, informando a

monitoradas junto ao categoria e a sociedade
Congresso Nacional

grupos de trabalho e solicitagoes atendidas
comissoes para produgao de pela Ouvidoria, sugestoes,
conhecimento técnico sobre elogios, solicitagoes,

o exercicio da profissao reclamagdes e denlincias.

atendimentos a imprensa, Conselhos Regionais

incluindo veiculos nacionais e utilizando o novo Sistema de

regionais de diferentes midias. Gestao Cadastral, Financeiro,
Processos e Fiscalizacao
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DISCIPLINAR e FISCALIZAR

0 exercicio da profissao

ALein®5.766/1971, que cria o Sistema Conselhos de Psicologia, estabelece
como missao do Conselho Federal orientar, disciplinar e fiscalizar o exercicio
da profisséo de psicélogo. Nesse sentido, devem ser expedidas resolugdes e
normativas necessdrias ao cumprimento das leis em vigor no que se refere
ao exercicio da Psicologia como ciéncia e profissao.

Ao longo de 2022, um conjunto de resolu¢des foram publicadas pelo
Conselho Federal de Psicologia abordando temas como avaliagéo psicolé-
gica, psicoterapia, regulamentagao profissional e fortalecimento do Sistema
Conselhos de Psicologia. Confira os destaques:

RESOLUGOES CFP 2022

>

Avaliacao psicoldgica para porte de armas: em janeiro de 2022, o CFP
publicou a Resolugao CFP N° 01/2022 com o objetivo de regulamentar
procedimentos a serem adotados por psicélogas e psicélogos na ava-
liagdo para a concessao de registro e porte de arma de fogo.

Regulamentacao da avaliacdo psicossocial no trabalho: também em
janeiro, o CFP criou a Resolugdao CFP N° 02/2022 , que regulamenta o
trabalho da psicologa e do psicélogo na realizagao da avaliagéo psicos-
social. O objetivo é promover a seguranga e a salude dos trabalhadores
e das pessoas envolvidas no processo das atividades laborativas.

Titulo de especialista: em margo, o CFP publicou a Resolugdo CFP N°
03/2022 que institui condi¢cdes para concessao e registro de psicélo-
gas e psicologos especialistas e reconhece 13 areas de especialidades
profissionais da Psicologia.

Luta contra LGBTifobia: o CFP publicou em maio a Resolugdo CFP N°
08/2022 sobre bissexualidades e demais orientagdes ndo-monossexuais.
Norma soma-se as Resolugdes CFP 01/1999 e 01/2018, importantes ins-
trumentos de combate a LGBTfobia no Brasil. Resolugdo CFP 08/2022).

Psicologia Antirracista: em maio, foi publicada a Resolugao CFP N° 09/2022,
que institui o Prémio Profissional “Virginia Bicudo: Praticas para uma
Psicologia Antirracista”. A premiagao reconhece trabalhos teéricos-técni-
cos no campo da Psicologia no enfrentamento as desigualdades raciais.

Resolucdo sobre Psicoterapia: as diretrizes e deveres para o exercicio
da Psicoterapia por psicélogas e psicélogos foi tema da Resolugdo CFP
n° 13, publicada em junho de 2022. A normativa atualiza parametros
para o tema definidos ha duas décadas.
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https://site.cfp.org.br/avaliacao-psicologica-cfp-publica-resolucao-sobre-registro-e-porte-de-armas/

https://site.cfp.org.br/resolucao-cfp-02-2022-regulamenta-avaliacao-psicossocial-no-trabalho/

https://site.cfp.org.br/cfp-publica-resolucao-que-altera-condicoes-para-concessao-e-registro-de-psicologao-especialista/
https://site.cfp.org.br/cfp-publica-resolucao-sobre-bissexualidades/
https://atosoficiais.com.br/cfp/resolucao-do-exercicio-profissional-n-9-2022-institui-o-premio-profissional-virginia-bicudo-praticas-para-uma-psicologia-antirracista?origin=instituicao

https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/resolucao-n-13-de-15-de-junho-de-2022-408911936
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» Sistema Socioeducativo: em junho o CFP langou resolugéo sobre a atua-
¢ao da Psicologia no Sistema Socioeducativo. Publicada no marco dos
32 anos do ECA, a normativa reforga o compromisso da Psicologia com
o cuidado a adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa.
Acesse a Resolugao CFP n° 15/2022.

» Assisténcia Psicolégica: também em julho o CFP langou a Resolugdo
CFP 17/2022 que estabelece pardmetros para assisténcia psicolégica
em estabelecimentos publicos e privados de saude. A norma técnica
organiza as recomendacg0es para atendimentos psicoldgicos na atencao
basica, secunddria e terciaria de salde.

» Avaliacdo de Praticas Psicolégicas: em agosto, o CFP criou, por
meio da Resolugdo CFP 18/2022 o Sistema de Avaliagcdo de Praticas
Psicoldgicas, que recebe o nome de Aluizio Lopes de Brito (SAPP). A
iniciativa vai permitir a identificagdo das praticas que poderao ser vin-
culadas a atuagéo profissional em Psicologia.

» Especialidades da Psicologia: novas regras para a obtencao de registro
de especialista em Psicologia foram publicadas pelo CPF em outubro
com a Resolugéo CFP 23/2022. A resolugéo certifica 13 especialidades
e estabelece as condigOes para concessao e registro de psicéloga e
psicélogo especialistas.

» Censo da Psicologia: em dezembro, foi publicada a Resolugdo CFP
n° 30/2022, que estabelece a realizagao periddica de censo sobre a
Psicologia brasileira a cada cinco anos.

» Avaliacdo Psicoldgica: foi publicada em dezembro a Resolugdo CFP
n° 31/2022, que estabelece diretrizes para a realizagcdo de Avaliagdo
Psicoldgica no exercicio profissional da psicéloga e do psicélogo e re-
gulamenta o Sistema de Avaliagdo de Testes Psicoldgicos (SATEPSI).

» Préticas Inovadoras: também em dezembro foi publicada a Resolugdo
N° 32/2022, institucionalizando a realizagdo do prémio profissional
Sylvia Leser de Mello: Praticas Inovadoras no Exercicio da Psicologia.

JULGAMENTO DE PROCESSOS DISCIPLINARES

Também é papel do Conselho Federal de Psicologia funcionar como tribunal
superior de ética profissional, atuando como instancia superior e de recurso
dos processos disciplinares encaminhados pelos Conselhos Regionais de
Psicologia.

Entre fevereiro e novembro de 2022, procedeu-se ao julgamento, de forma

remota, de 42 processos disciplinares. Dos processos julgados observamos
0s seguintes resultados:
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https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/resolucao-n-15-de-11-de-julho-de-2022-414772075

https://site.cfp.org.br/resolucao-estabelece-parametros-para-assistencia-psicologica-em-estabelecimentos-publicos-e-privados-de-saude/
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/resolucao-n-18-de-11-de-agosto-de-2022-423857383
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/resolucao-n-23-de-13-de-outubro-de-2022-437945688

https://site.cfp.org.br/wp-content/uploads/2022/12/Resolucao-30_2022.pdf
https://atosoficiais.com.br/cfp/resolucao-do-exercicio-profissional-n-31-2022-estabelece-diretrizes-para-a-realizacao-de-avaliacao-psicologica-no-exercicio-profissional-da-psicologa-e-do-psicologo-regulamenta-o-sistema-de-avaliacao-de-testes-psicologicos-satepsi-e-revoga-a-resolucao-cfp-no-09-2018?origin=instituicao

https://atosoficiais.com.br/cfp/resolucao-administrativa-financeira-n-32-2022-institui-o-premio-profissional-sylvia-leser-de-mello-praticas-inovadoras-no-exercicio-da-psicologia?origin=instituicao
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Cancelamento de Registro
de Pessoa Juridica
4,8%

Censura Publica e multa

2,4%
Adverténcia
14,3%
Decisao
Cassacgao do Registro para CRPs
o Exercicio Profissional
9,5%

Censura Publica
11,9%

Pedido de Desaforamento
7,1%

Anulagao do Titulo de Especialista

Suspensdo do Exercicio

2,4%

Arquivamento

Decisdo recursal - CFP

Adverténcia e multa de uma anuidade
Adverténcia e multa de duas anuidades
Adverténcia e multa de trés anuidades
Arquivamento

Adverténcia

Instauragdo de processo disciplinar - 2

Cassacao do Registro para o Exercicio Profissional
Suspenséo do exercicio profissional por 30 dias e multa de 5 anuidades
Cancelamento de Registro de PJ

“Desaforado a outro regional”

Conforme destacam os graficos, 50% dos
processos julgados mantiveram seus re-
sultados obtidos nas instancias Regionais.

Entretanto, outros 50% tiveram as decisdes Manutengio

reformadas — seja para determinar a nuli- 50%
dade processual, para a instauragao de pro-
cesso disciplinar ou para a diminuigao da
penalidade imposta na instancia regional.
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ACOMPANHAMENTO E SUPERVISAO DAS ATIVIDADES
DE FISCALIZAGAO DOS CONSELHOS REGIONAIS

Como parte de suas atribuigdes institucionais, o Conselho Federal de
Psicologia — por meio de sua Secretaria de Orientagao e Etica (SOE) — pres-
tou acompanhamento, orientagdo e supervisdo de questdes especificas
quanto a ética profissional e de orientagéo e fiscalizagédo do exercicio pro-
fissional, bem como sobre procedimentos disciplinares conforme o Cédigo
de Processamento Disciplinar (CPD).

Esses acompanhamentos, supervisdes e orientagdes foram realizados por
telefone, por e-mail, pelo sistema SEI! e pelo canal da Ouvidoria. Esses acom-
panhamentos e supervisdes sdo uma constante na Secretaria de Orientagao
e Etica, que age em consonancia com a Lei 5766/1971 e demais normati-
vas expedidas pelo Conselho Federal de Psicologia que fazem referéncia a
atuagao profissional.

ENCONTRO NACIONAL

Em dezembro, os presidentes das Comissdes de
Orientacgao e de Fiscalizagdo (COFs) e das Comissoes
de Etica (COEs) de todo o Sistema Conselhos de
Psicologia estiveram reunidos em Brasilia/DF para o
Encontro Nacional de COE e COF, realizado ordinaria-
mente, uma vez ao ano, na sede do CFP.

0 encontro busca fomentar o didlogo entre a técnica
e a ética, visando a qualidade do exercicio profissio-
nal, bem como a troca de experiéncias e saberes que
englobam a orientagao e a fiscalizagdo no ambito
dos Conselhos de Psicologia — conforme delibera a
Resolugdo CFP n° 10/2018.

Entre os temas em destaques: Papéis das comis-
sOes; Nota Técnica sobre Alienagdo Parental;

Elaboragao de documentos psicoldgicos e a relagao
com a fiscalizagao; O poder de policia e suas limi-
tagOes no exercicio da atividade fiscalizatéria dos
Conselhos Profissionais; Mediagéo e conciliagdo de
conflitos; Aspectos praticos do processo disciplinar
ético; Diagndstico sobre a aplicagdo da Resolugao
CFP n° 36/2020 (que dispde sobre a realizagédo de
atos processuais, audiéncias e julgamentos por vi-
deoconferéncia de processos disciplinares, durante
o periodo de pandemia por COVID-19).

Outras agdes da SOE foram destinadas a orientagao
de agentes dos Conselhos Regionais de Psicologia
sobre o CAdigo de Processamento Disciplinar —
Resolugao CFP n° 11/2019.
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PROCESSOS ADMINISTRATIVOS

No ano de 2022, o Conselho Federal de Psicologia julgou um total de 24
recursos de processos administrativos, conforme a tabela a seguir.

o= Nao =
01 2 houve 4
s julgamento s
Janeiro Fevereiro Margo Abril
N&o N\ =
houve 6 01 1
julgamento s s
Maio Junho Julho Agosto

processos

w01 02 03 03

Setembro Outubro Novembro  Dezembro

SERVICOS PSICOLOGICOS VIA TICS

No ano de 2022, foram julgados 196 recursos no Conselho Federal de
Psicologia (22 instancia) referentes aos pedidos de cadastro no website
“Cadastro e-Psi” indeferidos inicialmente pelos Conselhos Regionais de
Psicologia. Desse total, 174 foram deferidos e 22 indeferidos.

O Cadastro e-Psi é destinado as (aos) psicélogas (os) que querem prestar

servigos psicoldgicos por meio de Tecnologia de Informagao e Comunicagao
(TICs), conforme Resolugdo CFP n° 11/2018.
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ORIENTAR o exercicio da profissao:

No que se refere a sua missao institucional de orientar o exercicio da profis-
sdo, o Conselho Federal de Psicologia implementa um conjunto de agdes vol-
tadas ao aprimoramento e qualificagdo da atuag&do de suas(eus) profissionais.

A atividade conta com o auxilio de grupos internos de trabalho, bem como de
comissdes e grupos instituidos no ambito da Assembléia das Politicas, da
Administragdo e das Finangas (Apaf), apoiados nas diretrizes estabelecidas

pelo Congresso Nacional da Psicologia.

Notas técnicas, publicagdes, eventos e campanhas formativas esté@o entre
as agOes implementadas. Confira:

COMISSOES

Comissao Nacional de Psicologia na Assisténcia Social (CONPAS)

Criada em 2014, a Comissao Nacional de Psicologia na Assisténcia Social
(CONPAS) é regulamentada pela Resolugdo CFP n° 7, de 23 de junho de 2020.

Em 2022, a CONPAS deu continuidade a importantes agdes para promover
maior interagdo com as(os) psicélogas (0s) que atuam na Assisténcia Social.
Entre as iniciativas, destaca-se a |l Mostra Nacional de Praticas em Psicologia
no SUAS, langada por meio do Edital de Chamada Publica n® 01, de 2022.

¥

A Mostra teve como objetivo possibilitar a reflexdo acerca do fazer da
Psicologia neste contexto, reconhecendo-se a poténcia da atuagdo da
ciéncia psicolégica no enfrentamento das desigualdades sociais.

RELATORIO

@ > INOSTRANACIONAL DE
J PRATICAS EM PSICOLOGIAND

A atividade mobilizou a participagédo de profissionais, professoras(es), pes- ~ © AS
quisadoras(es) e estudantes de Psicologia, além de outras(os) trabalhado- @ n——
ras(es) que atuam na Politica de Assisténcia Social e nas demais politicas
publicas com agbes conjuntas na execugao intersetorial de ofertas socioas-
sistenciais — resultando na apresentagdo de mais de 160 praticas na area.

«y)/ Consclho
Federal de
Psicologia

y_

Para reafirmar a importancia da organizagao das trabalhadoras e trabalha-
dores da Assisténcia Social no pais, em cada uma das etapas da |l Mostra
também houve um momento especifico para tratar sobre o Férum Nacional
dos Trabalhadores e Trabalhadoras do SUAS (FNTSUAS).

Os resultados e informagdes sobre a Il Mostra Nacional de Praticas em

Psicologia no SUAS estao sistematizados em um relatério final, disponivel
no site do CFP e no hotsite da Comisséo.
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Comissao Consultiva em Avaliagao Psicolégica (CCAP)

A Comissdo Consultiva em Avaliagdo Psicoldgica (CCAP) foi criada pelo
Conselho Federal de Psicologia (CFP) em margo de 2003 e tem por fungao
discutir e propor diretrizes, normas e resolugoes no ambito da avaliagao psico-
I6gica, além de conduzir o processo de avaliagdo dos instrumentos psicolégi-
cos submetidos ao Sistema de Avaliagao de Testes Psicolégicos (SATEPSI).

A CCAP 2020-2022 foi empossada em margo de 2020, formada por inte-
grantes do Instituto Brasileiro de Avaliagao Psicolégica (IBAP) e Associagao
Brasileira de Técnicas Projetivas e Rorschach (ASBRo) e de diferentes re-
gides geopoliticas.

Entre suas atribuicdes destacam-se: emissdo de pareceres em resposta a
demandas dirigidas ao CFP em matéria de avaliagao psicoldgica; elaboragao
e propostas de atualizagdes de documentos técnicos e normativos do CFP
relativos a avaliagao psicoldgica; elaboragao e propostas de diretrizes para
o ensino e formagao continuada em avaliagao psicoldgica; condugéo do
processo de avaliag@o dos instrumentos submetidos ao SATEPSI e discus-
sao de temas e proposigao de agdes no ambito da avaliagédo psicoldgica.

Ao longo de 2022, a CCAP promoveu quatro reunides presenciais e oito
reunides por videoconferéncia. A Comissdao também publicou a Cartilha
de Avaliagao Psicolégica que traz as(aos) psicologas(os) informagdes de
natureza ética, tedrica e metodoldgica sobre a avaliagdo psicolégica, com
objetivo de aprimorar a qualidade dos servigos psicolégicos oferecidos a
sociedade brasileira.

Em dezembro foi publicada a Resolugao n° 31/2022, que estabelece diretri-
zes para a realizagao de Avaliagao Psicoldgica no exercicio profissional da
psicologa e do psicélogo, regulamenta o Sistema de Avaliagdo de Testes
Psicolégicos (SATEPSI) e revoga a Resolugdo CFP n. 09/2018.

Sistema de Avaliagao de Testes Psicolégicos (Satepsi)

O Sistema de Avaliagdo de Testes Psicoldgicos (SATEPSI) é uma ferra-
menta informatizada de avaliagdo de instrumentos submetidos a apre-
ciacao da Comissdo Consultiva em Avaliagao Psicoldgica do Conselho
Federal de Psicologia.

Em 2022, foram avaliados pelo SATEPSI 21 testes psicolégicos. Quatro refe-
rentes a atualizagdes de normas receberam parecer favoravel, uma plataforma
informatizada recebeu parecer favoravel e, dentre os testes psicoldgicos, 13
receberam parecer favoravel e trés receberam parecer desfavoravel. Um ins-
trumento submetido ao SATEPSI foi considerado nao privativo de psicélogos.
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GRUPOS DE TRABALHO DA APAF

Em 1996 foi instituida a Assembleia de Politicas, da Administragcao e das
Finangas (APAF) como instancia deliberativa do Sistema Conselhos de
Psicologia, que se reune, ordinariamente, duas vezes por ano.

A Assembleia é composta por até trés representantes do Conselho Federal
de Psicologia (CFP) e por conselheiros de todos CRPs, cujo nimero de re-
presentantes varia de um a trés, dependendo do nimero de profissionais
inscritos no regional.

A APAF pode criar grupos de trabalho (GTs) com tarefas especificas que
impactarao no exercicio da profissao e na gestao dos Conselhos Regionais
e Federal de Psicologia. Confira os destaques dos GTs APAF em 2022:

@ Atuacio da Psicologia no contexto das medidas socioeducativas

Instituido em 2015, redine representantes do Conselho Federal de Psicologia
e do Conselhos Regionais 01,08, 10,16, 17. Em 2022, o GT elaborou minuta
da resolugao sobre a atuagao de psicélogas junto a adolescentes em cum-
primento de medida socioeducativa. Ap6s aprovagao na APAF de abril de
2022, foi publicada a Resolugéo 15, de 11 de julho de 2022, e o GT, encerrado.

@ Avaliagao Psicoldgica do Transito: Atualizagdo de Documentos Especificos
Instituido em 2021 para discutir propostas de criagdo e atualizagao de
resolugdes e normas técnicas especificas para o contexto de Avaliagdo
Psicoldgica do Transito. Ao longo de 2022, o GT realizou trés reunides de
trabalho.

Inicialmente, foi feito levantamento junto aos Conselhos Regionais de
Psicologia acerca das principais demandas apresentadas pela categoria
com relagd@o a avaliagado psicolégica no contexto do Transito, com intuito
de melhor compreender as especificidades deste processo em cada estado
do Brasil. O GT avaliou que os questionamentos levantados pelos CRPs sao
referentes a orientacéo e fiscalizagdo - e ndo demandariam alteragdes na
Resolugao CFP n° 001/2019.

Nesse sentido, foi apontado que as Resolugdes do CFP que permeiam a
tematica nao precisam ser modificadas neste momento. Considerando essa
andlise, o encerramento do GT foi aprovado na APAF de dezembro de 2022.

@ Constelagio Familiar e Incompatibilidades Eticas

Criado em novembro de 2021, o Grupo de Trabalho teve como objetivo res-
ponder a demandas recebidas pelos Conselhos Regionais quanto a incom-
patibilidades éticas entre a pratica da Constelagdo Familiar e o exercicio
profissional da Psicologia. O GT foi composto por: CRPs 01/DF, 05/RJ, 07/
RS, 10/PA/AP, 11/CE, 22/MA e Ad Hoc, com a tarefa de confeccionar minuta
de Nota Técnica sobre Constelagao Familiar.
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Ao longo de 2022, o grupo realizou cinco reunides e produziu a minuta do
texto, a qual foi encaminhada aos CRPs para contribuigdes em setembro de
2022. Apds alteracOes propostas pelos Conselhos Regionais de Psicologia,
a nova minuta foi submetida a apreciacdo da Apaf de dezembro de 2022
- sendo aprovada para publicagédo. O GT foi finalizado apds concluséo de
sua tarefa.

@ Demandas do Judiciario e Ministério Publico aos Psicélogas (os) que atuam
nas Politicas Publicas de Assisténcia Social e de Saude

Constituido na APAF de dezembro de 2014, é composto pelo CFP e pelos
CRPs 04, 09,11, 12 e 23. Apés concretizadas algumas atividades mais ime-
diatas quanto as demandas na area, o grupo de trabalho seguiu vigente,
vislumbrando a finalizagdo de uma nota técnica sobre assunto. A partir de
alguns subsidios prévios, o GT concluiu uma minuta, a qual foi apreciada e
aprovada na APAF de dezembro de 2022. A nota estd em processo de pu-
blicacao e, em breve, sera disponibilizada para acesso de toda a categoria.
Com a finalizagéo da tarefa, o GT foi encerrado.

@ Diversidade Sexual e Género

Criado na APAF de dezembro de 2017, foi composto pelo CPF e pelos CRPs
CRPs 02, 03, 04, 05, 07,09, 10, 12, 17. Em 2022, o Grupo de Trabalho reali-
zou quatro reunides virtuais e uma reunido presencial a fim de sistematizar
normativa sobre a atuag&o dos (as) (es) psicdlogos (as) (es) em relacéo a
bissexualidade, dentre outras tarefas.

Em maio, o trabalho foi concluido com a publicagdo de uma nova normativa
sobre o papel de psicélogas e psicélogos na eliminagdo de todas as for-
mas de violéncia, preconceito, estigmatizacao e discriminagao em relagédo
as bissexualidades e demais orientagdes ndo monossexuais. (Resolugdo
CFP 08/2022). A resolugdo foi assinada no Dia Internacional de Luta con-
tra a LGBTIfobia, em cerimdnia que ocorreu como parte das atividades do
Encontro do Conselho Nacional Popular LGBTI+, realizado em Sao Paulo

@ Estagio

Criado em 2019, retne representantes do CFP, da ABEP e dos CRPs 12, 15,
16,18, 20, 21 e 23. Ao longo de 2022, o Grupo de Trabalho Estagio realizou
um levantamento de produgdes regionais sobre os servigcos-escola, bem
como posicionamentos expedidos e demais sugestdes/ideias para subsidiar
suas discussdes e a construgao de uma resolugdo com parametros para a
atuacao dos supervisores e orientadores de estagio. Ao longo do ano, duas
reunides virtuais foram realizadas, além de uma hibrida.

@ Laicidade e Psicologia

O GT de APAF concluiu a minuta de resolugao sobre a tematica. A APAF de
dezembro de 2022 aprovou a resolugao, que esta em processo de publicagéo.

60




Missdo Institucional - Resultados

@® Normas e Regras da Avaliagao Psicoldgica para a Concessao de Registros
ou Porte de Armas de Fogo

Criado em 2019, reune representantes do CFP e dos Conselhos Regionais 01,
07,16,20,21 e 24. Em 2022, o GT revisou a entdo Resolugado do CFP sobre o
tema (Resolugdo CFP N° 18/2008) e encaminhou novo texto para delibera-
¢do da APAF, que foi aprovado pela Assembleia em novembro de 2021. Em
janeiro de 2022 foi publicada a Resolugao CFP N° 01/2022, que regulamenta
a Avaliagdo Psicoldgica para concessao de registro e porte de arma de fogo.
Na APAF de novembro de 2021 foi deliberado pela continuidade do GT para
abarcar novas atribuigdes, a saber: propor um normativo que contemple as
especificidades dos povos originarios e estudar a possibilidade de criagao de
titulo de especialista para realizagao de avaliagao de concessao de registro
e porte de arma de fogo. A APAF de abril de 2022 aprovou-se a inclusdo de
um ad hoc para aucxiliar nas tarefas e o GT deu continuidade aos trabalhos,
tendo realizado duas reunides em 2022.

@ Orientacdo: Atuagdo Pessoas com Deficiéncia

Criado em novembro de 2021, o Grupo de Trabalho é composto pelos CRPs
01,11,12,16,17,20, 23, além do Conselho Federal de Psicologia. O objetivo
é elaborar resolugao a respeito do enfrentamento ao capacitismo e construir
uma nota técnica acerca da tematica.

No ano de 2022 reunido o GT realizou as reunides. Além disso, o Grupo
de Trabalho avaliou os modelos de questionadrios para o levantamento das
barreiras aos servigos da(o) psicéloga(o) e discussdo sobre o escopo de
investigagao necessario ao estudo da questéo, organizado pela equipe do
Crepop.

@ Parametros para assisténcia psicolégica na atengao a saude

O GT foi criado na APAF de maio de 2019, composto pelos CRPs 02, 05,
09, 10, 12, 20 e 21, e de um membro ad hoc, com coordenagao do CFP. O
objetivo foi definir parametros para assisténcia psicolégica em contextos
de atengéao primaria, secundaria e tercidria de saude, a partir da elaboragao
de uma minuta de resolugao sobre o assunto.

A minuta elaborada pelo GT foi aprovada na APAF de abril de 2022, e publi-
cada como Resolugao N° 17, de 19 de julho de 2022. Como subsidio para
facilitar o uso das férmulas constantes na normativa, foi elaborada uma
planilha e instru¢des que estado disponibilizadas no sitio eletrénico do CFP
e foram divulgadas junto aos Conselhos Regionais e a categoria. Houve
também reunido com os Conselhos Regionais em novembro de 2022, para
orientagdo quanto a resolugdo. Com a concluséo dos trabalhos, o GT foi
encerrado.

@ Psicoterapia

Instituido em maio de 2019, o Grupo de Trabalho é composto pelo CFP, pela
Associagao Brasileira de Psicoterapia (ABRAP), pela Associagéo Brasileira
de Ensino de Psicologia (ABEP) e pelos Conselhos Regionais de Mato Grosso
do Sul (CRP-14), Rio de Janeiro (CRP-05), Parana (CRP-08), Amazonas/
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Roraima (CRP-20), Tocantins (CRP-23), Paraiba (CRP-13) e Rio Grande do
Norte (CRP-17).

Entre as principais agdes realizadas pelo GT, incluem-se: envio de Oficio-
Circular aos CRPs, visando o levantamento de informagdes sobre psico-
terapia; delineamento de estrutura de Consulta Publica com a categoria
sobre a exclusividade do exercicio da psicoterapia; realizagdo do Seminario
Nacional; realizagédo da Consulta Publica; tratamento dos dados quantitati-
vos e qualitativos decorrentes da Consulta; elaboragao de documento sobre
psicoterapia.

0 GT também foi foi incumbido de rever a antiga Resolugdo CFP n°® 10/2000,
que especifica e qualifica a Psicoterapia como pratica do psicélogo. A APAF
de novembro de 2021 reforgou a importancia de dar celeridade a essa tarefa,
deliberando ao GT “elaborar uma resolugao para regulamentar e delimitar o
campo e o espago de atuagdo de psicélogas(os) na pratica da Psicoterapia”.
Na mesma APAF, houve o encaminhamento de realizar reunido com repre-
sentantes de todos os Regionais para contribuir na elaboragao da resolugao,
buscando apresentar texto definitivo na APAF de abril de 2022.

Além das contribui¢cdes recebidas na reuniao realizada com os CRPs, deli-
berou-se por promover um ciclo de audiéncias publicas, realizado em margo
de 2022 e que oportunizou o recebimento de contribuigdes a resolugdo em
construgdo, por parte de entidades especialistas. A atividade foi transmitida
pelo CFP, para acompanhamento de todos os interessados.

Em 15 de junho de 2022, foi publicada a Resolugdo CFP n° 13/2022, que
dispde sobre diretrizes e deveres para o exercicio da psicoterapia por psi-
cébloga e por psicélogo.

Com a conclusdo dos trabalhos, o GT foi encerrado na APAF de dezembro
de 2022.

@ Referéncias Técnicas e Eticas: Atendimento a Pessoa Surda no Ambito da
Saude

Criado apds deliberagao da APAF de novembro de 2021, o Grupo de Trabalho
é composto pelos CRP 03, CRP 06, CRP 07, CRP 09, CRP 10, CRP 22 e pela
participagdo da psicéloga Ana Tereza Marques como representante ad hoc.

Entre seus objetivos estd elaborar uma resolugao e uma nota técnica para
regulamentacao da pratica bilingue no atendimento a pessoa surda. No ano
de 2022 reunido o GT realizou as reunides de trabalho, com foco na avalia-
¢do dos modelos de questionarios para o levantamento das barreiras aos
servigos do psicologo e no escopo de investigagdo necessario ao estudo
da questao, organizado pela equipe do Crepop.

@ Revisao da Resolugao CFP n° 18/2002

Constituido em dezembro de 2012, para pensar agoes de visibilidade a
Resolugdo CFP n° 18/02, que trata da atuagao das(os) psicélogas(os) com
relagdo ao preconceito e discriminagéo racial.
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Entretanto, no ano de 2021, o GT realizou uma reflexdo sobre o percurso da
normativa, e uma andlise das atividades propostas para o grupo. Houve o
entendimento de que poucos CRPs conseguiram realizar as campanhas e
as demais propostas trazidas para o cumprimento da tarefa desse GT.

Ademais, o grupo compreendeu que, ao longo dos Ultimos dez anos de tra-
balho, novas configuragdes politicas, sociais e econémicas evidenciam di-
ferentes formas de racismos, sobretudo o racismo institucional e estrutural.
No periodo de vigéncia da referida norma, as citadas minorias conquistaram
diversos avancos, entre eles o Estatuto da Igualdade Racial (Lei N° 12.288,
de 2010), a Politica Nacional de Salde Integral da Populagdo Negra, de 2009
ealei10.639, de 2003 que torna obrigatdrio o ensino de “Historia e Cultura
Afro-Brasileira”.

Desse modo, o GT sugeriu, na APAF de abril de 2022, a sua reedicdo e a
ampliacdo do seu escopo de atividades, . A tarefa atual do GT consiste em
produzir um novo texto para a normativa incorporando os avangos e obser-
vando os retrocessos e riscos advindos do racismo estrutural e institucional
ainda bastante presente em nossa sociedade e nas instituicdes de forma-
¢ao. Assim, no ano de 2022, foi realizado um levantamento de documentos,
pesquisas, artigos e normativas que tratam da tematica para subsidiar a
revisdo da Resolugao CFP n° 18/2002.

@® Revisao da Politica de Orientacao e Fiscalizagao

Criado por deliberagdo de APAF em 2011 e reeditado ao longo das demais
APAFs, o GT tem o objetivo de editar novas normativas e atualizar outras
relativas as atividades de fiscalizagdo de todo o Sistema Conselhos de
Psicologia. Em 2022, o Grupo de Trabalho contou com os seguintes CRPs
em sua composicao: 03/BA, 06/SP, 08/PR, 14/MS, 19/SE, 23/TO, 24/AC/
RO, além do CFP.

Em 2022, o GT trabalhou e concluiu a Resolugao que cria o Observatério
de Praticas Emergentes em Psicologia e a Nota Técnica sobre Publicidade
Profissional nas Redes Sociais. Além disso, o CFP iniciou os trabalhos para
a elaboragao do CPD Comentado, em parceria com advogado especialista.
As demais tarefas do GT continuam em andamento.

Notas Técnicas

Nota Técnica N°
1/2022/S CREPOP/
GTEC/CG - Pesquisa
sobre Atuagdo
Profissional de
Psicélogas(os) em
Politicas Publicas de
Atencao as Pessoas
com Deficiéncia.

Nota Técnica N°
2/2022/GTEC/CG -
Resolugado CFP n° 3,
de 2022: Alteragao

de nomenclatura da
especialidade de
Psicologia de Transito
para Psicologia de
Trafego. (cancelada)
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Nota Técnica N°
4/2022/GTEC/CG -
Nota Técnica sobre
os Impactos da Lei n°

12.318/2010 na Atuagao

das Psicélogas e dos
Psicologos

Nota Técnica N°
1/2022/SOE/Plenaria -
Nota Técnica sobre Uso
Profissional das Redes
Sociais: Publicidade

e Cuidados Eticos.
Publicada em 21 de

junho de 2022.
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GRUPOS DE TRABALHO INTERNOS

@ Alienagao Parental

0 Grupo de Trabalho do CFP construiu minuta de nota técnica com posicio-
namento do Sistema Conselhos de Psicologia sobre o tema, com base em
relatérios produzidos por alguns Conselhos Regionais. Apos aprovagao por
unanimidade durante a APAF de abril de 2022, foi divulgada a Nota Técnica
n°® 4/2022, sobre os impactos da Lei n® 12.318/2010 (Lei da Alienagéo
Parental) na atuag&o de psicélogas e psicélogos.

@ Avaliagao Psicoldgica para Concessao de Registro e/ou Porte de Arma de
Fogo

Em fevereiro de 2022, foi constituido um Grupo de Trabalho composto por
representantes do CFP, psicélogas da Policia Federal e especialista ad hoc
da area, com o objetivo de construir um documento enunciativo para elu-
cidar os principais questionamentos encaminhados ao Sistema Conselhos
de Psicologia no que se refere a Resolugdo CFP n. 01, de 21 de janeiro de
2022. Em junho de 2022 foi publicado o manual Avaliagédo Psicoldgica para
Manuseio de Arma de Fogo.

@ Avaliagdo Psicossocial no Trabalho das Psicélogas(os)

Em janeiro de 2022 foi constituido o GT interno para a Revisdo da Resolugao
CFP n° 02, de 2022, que regulamenta normas e procedimentos para a avalia-
¢do psicossocial no contexto da saude e seguranga do trabalhador, em aten-
dimento as normas regulamentadoras emitidas pela Secretaria de Trabalho
do Ministério da Economia ou érgao correlato. A composi¢do do GT decorreu
da manifestagao de psicélogos atuantes no campo da Saude do Trabalhador,
encabecgados pela Associagdo Brasileira de Saude do Trabalhador e da
Trabalhadora - ABRASTT. O GT fez reunido com representantes das entida-
des signatdrias da manisfestagao, recebeu as sugestdes e iniciou a elabo-
racao de uma minuta para a proposi¢ao da substituicdo da resolugao.

@ Desenvolvimento Infantil

O GT interno foi criado a partir de deliberagao da 642 Plenaria do CFP, reali-
zada nos dias 19 e 20 de agosto de 2022, a partir dos encaminhamentos e
composicdes de dois grupos: TEA e TDAH.

Em 2022, o Grupo realizou duas reunides e duas lives. A primeira live ocorreu
em 22 de novembro e abordou o tema Transtorno do Espectro Autista —
TEA: Desafios, Possibilidades e Perspectivas para Avaliagao e Intervengao
Psicoldgicas. A segunda, ocorreu em 1° de dezembro, discutindo o tema
Transtorno do Déficit de Atengdo com Hiperatividade — TDAH: Desafios,
Possibilidades e Perspectivas para Avaliagao e Intervengao Psicolégicas.

@ Emergéncias e Desastres

O Grupo de Trabalho do CFP realizou a Mesa “Dialogos sobre Riscos,
Emergéncias e Desastres” por ocasido do 6° Congresso Brasileiro de
Psicologia, em 15 de novembro de 2022.

64



Missdo Institucional - Resultados

@® Neuropsicologia

Durante o 6° Congresso Brasileiro de Psicologia, o Conselho Federal de
Psicologia langou a Cartilha “Neuropsicologia: Ciéncia e Profissao”. A publi-
cacao foi elaborada pelo GT do CFP que trata do tema e destaca aspectos
histéricos, fundadores e atuais expoentes na area, além de apresentar um
panorama da Neuropsicologia no Brasil e dicas para o(a) profissional que de-
seja ampliar conhecimentos e ter uma formacgao de qualidade neste campo.

@ Psicologia Ambiental e Relagao Pessoa-Ambiente

O GT foi responsavel pela publicacdo do Catalogo de Praticas em Psicologia
Ambiental e Relagcdo Pessoa-Ambiente (disponivel neste link). Tendo langa-
do edital para a composigdo do material, curadoria e edi¢ao do conteddo
aprovado.

Realizou reunides :em 14/02/22; 25/03/2022; 13/06/2022; 09/08/2022;
22/08/2022 e em novembro promoveu o langamento da publica¢ao duran-
te 0 6° CBP.

@ Reavaliagao Psicoldgica na Lei 14.071

Na 472 Reunido Plendria, ocorrida em julho de 2021, o Plenério do CFP apro-
vou a criagao de um GT, com especialista ad hoc, para discutir as implica-
¢bes da ampliagdo do prazo para reavaliagao psicoldgica na Lein® 14.071 no
prazo de validade dos documentos psicolégicos e na 502 Reunido Plenaria
foi aprovada a composicgao deste GT interno.

Em 2022, foram realizadas cinco reunides. O GT concentrou-se nas questoes
de segurancga para que os documentos psicolégicos possam ser armazena-
dos pelo periodo maior, instituido em dez anos. Discutiu-se a possibilidade
de armazenamento digital, em nuvem ou outro sistema de coleta de infor-
magdes, ou fisico. Além disso, foi iniciada a discussao relativa as alteragdes
propostas pela Lei 14.071/2020, no concernente ao Art. 268 do CTB, que
inclui a avaliagdo psicoldgica para os infratores contumazes na condugao
veicular conforme estabelecido no referido artigo.

Em novembro, GT participou do VI Congresso Brasileiro de Psicologia, em
mesas com temas: Psicologia do Transito: saude, segurancga e bem-estar psi-
quico e emocional do individuo; Mobilidade Humana e Urbana e Violéncias
Invisiveis; Avaliagao psicoldgica do condutor infrator no transito; Politicas
Publicas para redugao de mortes e lesbes no Transito - PNATRANS e O que
é a Psicologia de Trafego? Desafios e Atualidades.
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CENTRO DE REEERENCIA TECNICA EM PSICOLOGIA
E POLITICAS PUBLICAS (CREPOP)

Com mais de 15 anos de funcionamento, o Centro de Referéncia Técnica em
Psicologia e Politicas Publicas (CREPOP) é voltado a orientagao profissional
para a atuagao nas politicas publicas. Presente em todas as regides do pais,
o CREPOP conta com grande capilaridade e capacidade de articulagao junto
a categoria, gestores, instituicdes de ensino superior e estudantes. Conheca
as principais agoes realizadas ao longo de 2022:

PESQUISA PESSOAS COM DEFICIENCIA

Em 2022, o CREPOP realizou pesquisa sobre atuagao de psicélogas(os) nas
politicas para pessoas com deficiéncia. O levantamento ocorreu em todo o
territério nacional, com realizagao de 150 entrevistas qualitativas e mais de
600 respondentes ao questionario online.

Considerando que as pessoas com deficiéncia transitam entre diversas po-
liticas publicas, a pesquisa foi subdividida nos seguintes segmentos: Saude,
Reabilitagédo, Educagao, Assisténcia Social, Habitagao, Trabalho, Previdéncia,
Esporte, Cultura e Lazer, Mobilidade, Educagéo Especial, Educagéo Inclusiva,
Educacgao Superior, além de contar com questdes sobre especificidades da
comunidade surda, capacitismo e interseccionalidades. Os dados estao
em fase de processamento e estardo disponiveis em breve no site do CFP
e do CREPOP.

INSTITUCIONALIZAGAO DO CREPOP

Em julho, o Conselho Federal de Psicologia publicou a Resolugdo No
14/2022, que institucionaliza o Centro de Referéncia Técnica em Psicologia
e Politicas Publicas (Crepop) como ferramenta permanente de gestdo no
Sistema Conselhos de Psicologia. Na pratica, a normativa garante a con-
tinuidade de funcionamento do Crepop, responsavel pela elaboragédo de
referéncias técnicas para psicélogas(os) que atuam nas politicas publicas.

A Resolugdo também cria a Rede CREPOP como espago de construgao co-
letiva, composta pelo CREPOP do CFP e CRPs, além de propor orientagdes
para o funcionamento do CREPOP nos Conselhos Regionais, que por sua
vez também criaram resolugdes proprias.
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XI SEMINARIO NACIONAL DE PSICOLOGIA E POLITICAS PUBLICAS:

Amazonia como espago de conexoes territoriais e a produgao de vida > <

nas diversidades 7\

Em 2022 o CREPOP Xl edigao do Semindrio Nacional de Psicologi B
m o promoveu a Xl edicdo do Seminario Nacional de Psicologia iCOIOR;

e Politicas Publicas, realizado em setembro, em S&o Luiz/MA, em parceria com DI% _PSlGOl,—GI?\ -

o Conselho Regional de Psicologia da 222 Regidao/MA. O seminario reuniu POLTICAS PUBLICAS

mais de 250 pessoas, além daquelas que acompanharam pela transmissao Amazonia como espago de

conexdes territoriais e a produgao

online, e teve como foco central duas importantes abordagens: enfatizar a ; o
de vida nas diversidades

importancia do didlogo entre Psicologia e representantes de movimentos
sociais para construgdo de politicas publicas, destacando o compromisso
ético-politico da profissao; e reafirmar a existéncia de diversas conexdes que
nos afetam, seja na producao de vida e de diversidade, que conectam pessoas
de diferentes locais, crises ambientais em diferentes biomas.

A mesa de abertura contou com participacao de seis representantes de mo-
vimentos sociais das mais diferentes frentes, trazendo a rica experiéncia da
populagéo brasileira na luta cotidiana por direitos. No segundo dia, 12 mesas
trouxeram os desdobramentos da mesa de abertura, com convidadas e con-
vidados das mais diversas areas da Psicologia. O ultimo dia de atividades
contou com uma mesa sobre relagdes de trabalho nas politicas publicas.

— ?‘\iﬁh"—ﬁ _|l
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PUBLICAGOES

O XVIII Plenario do CFP encerrou um ciclo de seis anos de intenso trabalho
de publicagdo de referéncias técnicas para atuagao de psicologas(os) nas
politicas publicas brasileiras, totalizando 20 publicagoes.

Em 2022, foi langada em agosto — més que marca o Dia Internacional dos
Povos Indigenas — as Referéncias Técnicas para Atuagao de Psicélogas jun-
to aos Povos Indigenas. A atividade foi promovida no Centro de Convivéncia
Multicultural dos Povos Indigenas, na Universidade de Brasilia (UnB), com a
participacao das(os) especialistas que auxiliaram na redacdo das referén-
cias técnicas. A obra destaca a necessidade de um novo olhar para os povos
origin;arios e o compromisso da Psicologia nesse desafio.

Outra importante publicagao do Crepop foi a coletanea do Seminario
Nacional de Psicologias e Politicas Publicas: Defesa e Resisténcia da
Psicologia nas Politicas Publicas, que reune os principais debates do do
semindrio online em comemoragao aos 15 anos do Centro de Referéncia.

NOVO SITE CREPOP

Com o objetivo de centralizar a divulgagao das publicagdes, informagoes
sobre pesquisas e eventos desenvolvidos pelo CREPOP no ambito do
CFP e CRPs, em 2022 foi langado o novo site CREPOP. A pagina traz
design arrojado, leve, funcional e melhora a experiéncia do usudrio.

A reformulagédo da pagina eletronica faz parte das agdes de fortaleci-
mento da Rede CREPOP e busca acompanhar as mudangas tecnolégicas
gue impactam na internet, especialmente quanto a funcionalidades via
smartphones. Esta é a primeira atualizagéo do site, que foi langado em
2006 para ser um espaco na internet voltado a divulgar em formato di-
gital as Referéncias Técnicas para atuagao de psicélogas e psicélogos,
bem como pesquisas e estudos em curso junto a categoria. A pagina é
voltada a profissionais da Psicologia que atuam nas politicas publicas,
assim como estudantes, gestoras(es), docentes e profissionais que bus-
cam informacgdes sobre concursos na area.
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CREPOP no 6° CBP

A importancia da Psicologia para as politicas publicas foi destacada na
programacgao do 60 Congresso Brasileiro de Psicologia, maior evento da
Psicologia brasileira, realizado em novembro de 2022, em Sao Paulo. No
espago intitulado Sala Politicas Publicas foi promovida uma programacgao
extensa que buscou dar visibilidade ao tema, abarcando discussdes sobre
as referéncias técnicas e questdes contemporaneas da realidade sécio-po-
litica brasileira. 0 CREPOP/CFP também organizou uma programagao com
todas as atividades propostas pelas unidades regionais do CREPOP alusivas
as politicas publicas. Durante o evento, foram distribuidas no estande do CFP
exemplares das Referéncias Técnicas, com massiva procura do publico por
esses conteudos.
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PRODUTOS DE CONHECIMENTO

Como parte de sua missao institucional de orientar o exercicio da profissao,
o Conselho Federal de Psicologia elabora e publica livros, relatérios e carti-
Ihas voltadas ao aprimoramento e qualificagdo da atuagéo de psicoélogas e
psicologos. Ao longo de 2020, um total de 22 publicagdes foram langadas
pelo CFP, abordando tematicas relevantes para a Psicologia e a sociedade.

Catalogo de Praticas em Psicologia Ambiental
https://site.cfp.org.br/wp-content/uploads/2022/11/catalogo_praticas_psi_ambiental_web.pdf

CATALOGO DE PRATICAS EM

PSICOLOGIA Iniciativa do Grupo de Trabalho sobre Psicologia Ambiental do CFP, a publi-
AMBIENTAL P g ap

cagao foi langada em novembro, e tem como objetivo mobilizar a categoria
para pensar sobre a urgéncia da incorporagdo de tematicas da relagao pes-
soa-ambiente na atuacgao profissional em Psicologia.

Cédigo de Etica Profissional - Edigao Especial
https:/site.cfp.org.br/wp-content/uploads/2022/05/
WEB_29535_Codigo_de_etica_da_profissao_14.04.pdf

Edicdo celebrativa aos 60 anos da Psicologia no Brasil, comemorados em CODIC.O DEETICA
2022. A obra resgara marcos historicos da Psicologia no pais para com- PROFISSIONAL
preender os desafios e os avangos alcangados ao longo dessa trajetéria.

A edicdo comemorativa foi enviada a todas(os) profissionais com registro
ativo nos Conselhos Regionais. Além da versao impressa, o site do CFP traz
a publicagdo em formato digital.

Psicologia Antiracista — Volumes 1 e 2
https://site.cfp.org.br/publicacao/psicologia-brasileira-na-luta-antirracista-volume-1/

https://site.cfp.org.br/publicacao/psicologia-na-luta-antirracista-volume-2/

Composta por dois volumes, as obras integram as agdes da campanha
“Racismo é coisa da minha cabega ou da sua?”, promovida pelas Comissdes
: de Direitos Humanos do Sistema Conselhos de Psicologia. O volume 1
PsicoLO0GIN relne 16 textos com conceitos fundamentais para o entendimento e para
PRASILEIRK a busca da superagao do racismo no Brasil. J4 o Volume 2 é dedicado ao
= Prémio Profissional Virginia Bicudo, reunindo nove trabalhos vencedores e
outros trés que receberam mencgao honrosa, abordando diferentes estudos,
reflexdes e fazeres ao redor do tema.
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VOLUME 2

QUEM
FAZA

PSICOLOGIA
BRASILEIRA?

Um olhar sobre o presente
para construir o futuro

%@ Bsepor =

Censo da Psicologia Brasileria — Volumes 1 e 2
https://site.cfp.org.br/wp-content/uploads/2022/12/Censo_psicologia_Vol1-1.pdf

https:/site.cfp.org.br/wp-content/uploads/2022/12/Censo_psicologia_Vol2-1.pdf

Intitulado “Quem faz a Psicologia Brasileira? Um olhar sobre o presente
para construir o futuro”, o CensoPsi 2022 representa o maior levantamento
de informacdes ja realizado sobre o exercicio profissional da Psicologia
no pais. O material traz dados compilados em dois volumes: o primeiro
aborda temas relacionados a Formacao e Inser¢ao no Mundo do Trabalho,
enquanto o segundo reune reflexdes sobre Condi¢des de Trabalho, Fazeres
Profissionais e Engajamento Social.

Entidades Nacionais da Psicologia Brasileira: O FENPB e suas historias
https://site.cfp.org.br/wp-content/uploads/2022/11/livro_fenpb.pdf

Obra integra as agdes comemorativas aos 60 anos da regulamentagéo da
Psicologia no Brasil,e tem como objetivo apresentar os principios e valores
do FENPB na funcgéo de coletivo institucional que representa a pluralidade

ENTIDADES NACIONAIS
DA PSICOLOGIA
BRASILEIRA:

0 FENPB E SUAS

HISTORIAS

da Psicologia, como também as respostas coletivas que este Féorum tem
construido para as lutas e desafios contemporaneos no exercicio profissio-
nal, na formacéao e na pesquisa em Psicologia no Brasil.

5 50 ¥ pswiz

Manual para Psicologas (o0s) e Assistentes Sociais na rede publica de edu-
cacgao basica: orientagdes para regulamentagao da Lei n° 13.935/2019
- versao atualizada
https:/site.cfp.org.br/wp-content/uploads/2020/08/manual_lei_13935-final-web.pdf

Obra traz atualizagao do documento langado em 2021 pelo CFP e o Conselho
Federal de Servigo Social, além de entidades parceiras. O conteudo traz
orientagdes para a efetiva implementacao da lei que busca assegurar a
presenca de profissionais da Psicologia e do Servigo Social na educagao
basica, além do histérico da mobilizagao para a aprovagao dessa legislagao.

Lei ne 13.935/2019

brial
Essa luta tem historia

Cartilha Psicologia e Servigo Social nas Escolas - Esta Luta Tem Historia
https://site.cfp.org.br/wp-content/uploads/2022/11/32985
Educacao_Basica_Cartilha_A5_WEB.pdf

Com a aprovacao da Lei n°® 13.935/2019, toda a rede publica de educagéo
basica no pais deve contar com a presencga de psicologas, psicélogos e
assistentes sociais em suas equipes multiprofissionais — uma importante
ferramenta para a consolidagao de um ensino publico inclusivo, de qualidade
e garantidor de direitos. A cartilha busca apresentar essa histéria e fortalecer
a mobilizacao junto a gestores publicos para a efetiva implementacao da lei.
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Manual Avaliagao Psicologica para Manuseio de Arma de Fogo
https://site.cfp.org.br/wp-content/uploads/2022/06/manual_arma_fogo-5-1.pdf

Avaliagao x . . .
Psicolégica Fruto de colaboragao entre o Conselho Federal de Psicologia e a Policia Federal,

para manuseio apresenta um conjunto de orienta¢des sobre o tema em conformidade com a
de arma de fogo Resolugdo CFP n° 01/2022 e a Instrugdo Normativa n° 78, de 10 de fevereiro
de 2014, da Policia Federal. Estruturado a partir de cinco eixos em formato
de perguntas e respostas, 0 manual apresenta questdes que dialogam sobre
nogdes gerais da avaliagdo psicoldgica para manuseio desse tipo de arma-
mento, caracteristicas psicoldgicas avaliadas, procedimentos, impedimentos
e validade do conteldo do documento psicoldgico que resulta da avaliagéo.

Cartilha de Avaliagao Psicolégica
https:/site.cfp.org.br/wp-content/uploads/2022/08/cartilha_avaliacao_psicologica-2309.pdf

CARTILHA
Elaborada pela Comissdo Consultiva em Avaliagéo Psicolégica (CCAP) do AVAl_lAgi\o

CFP, a cartilha traz atualizagdes sobre o tema com novas informagdes de PSICOLOGICA
natureza ética, tedrica e metodoldgica, e busca aprimorar a qualidade dos 2022
servigos oferecidos a sociedade brasileira. O material aborda o avango da
tecnologia no fazer psicolégico e a sua interagdo com a avaliagao psicolé-
gica e o cuidado com os testes nesse contexto.

D {-] 4
e rdisol |

Relatério de transi¢ao entre gestoes CFP

0 conteldo retne dados e informagdes para subsidiar o processo de tran-
sicdo das gestbes do Conselho Federal de Psicologia (CFP). O material tem
como objetivo nortear o processo de transigao entre gestdes do CFP seguin-
do o que estabelece a Lei Federal n® 5.766/1971 e o Decreto n° 79.822/1977,
: com recomendagdes minimas para que a transigao ocorra com eficiéncia
RELATORIO DE e transparéncia, assegurando a continuidade da atividade administrativa e
Z'}‘gtfﬁ!)g? dos servigos publicos, a garantia da prestagao de contas, a preservagao do

interesse publico, a legalidade e o fortalecimento do sistema democratico.

Gestéo 202 25

Guia Pratico das Elei¢goes Online

As elei¢des do Sistema Conselhos de Psicologia foram realizadas de 23 a 27
de agosto de 2022, na modalidade on-line, sob coordenacdo da Comissao GUIABRATICOIDAS é
Eleitoral Regular e da Comissao Eleitoral Especial do Conselho Federal de Eleit;ﬁes

Psicologia e das Comissdes Regionais Eleitorais dos Conselhos Regionais
de Psicologia. Para orientar a categoria quanto a esse processo, CFP lan-
¢ou um Guia Pratico das Elei¢gdes On-line com informacgdes sobre votagdes,
prazos e anuidades.

on “ Nne sensehosge
Psicologia 2022
www.eleicoespsicologia.org.br

7
VOTE ONLINE! g@

72


https://site.cfp.org.br/wp-content/uploads/2022/06/manual_arma_fogo-5-1.pdf
https://site.cfp.org.br/wp-content/uploads/2022/08/cartilha_avaliacao_psicologica-2309.pdf

Missdo Institucional - Resultados

o Relatério do X Seminario Nacional de Psicologia e Politicas Publicas
o https://site.cfp.org.br/wp-content/uploads/2022/11/seminario_15anos_crepop.pdf
y »

P . ~ . Lo . . .

E Publicagao relne os resultados do X Seminario Nacional de Psicologia e
SEMINARIO NACIONAL Po.I|t|cas. Publlcas,’ gue prf)pps corrEO tematica a defesa e resisténcia da
Eﬁﬁﬂﬁﬂé"p%'ﬁﬁms - Psicologia nas politicas publicas, além de marcar os 15 anos do Centro de

T o A~ . e . . . sy . . .
DEFESA E RESISTENCIA te? Referéncia Técnica em Psicologia e Politicas Publicas. Construir uma atua-
DA PSICOLOGIA NAS oie® ~ . o . s . )
POLTICASPUBLCAS o8 ¢ao profissional ética e critica nas politicas publicas passa necessariamente
e or refletir a conjuntura social e politica do pais, compreendendo como tais
p J p p p
e @ ot 5 elementos impactam o trabalho de psicélogas e psicélogos.

Referéncias Técnicas Povos indigenas ]
https:/site.cfp.org.br/wp-content/uploads/2022/07/crepop_indigenas_web.pdf o

Referéncias Técnicas para
Atuagao de Psicdlogas(os) junto aos

No més que marca o Dia Internacional dos Povos Indigenas, o CFP langou as POVOS INDIGENAS
Referéncias Técnicas para Atuagao de Psicologas junto aos Povos Indigenas”.
A publicagao foi elaborada com a metodologia do Centro de Referéncia
Técnica em Psicologia e Politicas Publicas (Crepop) para organizar as orien-
tagOes para a atuagao das(os) profissionais da Psicologia na area.

fﬁﬁ?f' Dialo 20S Revista Dialogos - 60 Anos da Psicologia no Brasil
; e https://site.cfp.org.br/wp-content/uploads/2022/11/revista-dialogos-60anos-1801.pdf

Edicdo celebra o sexagenario da Psicologia como ciéncia e profissdo no
Brasil. A publicagdo elne reportagens, entrevistas, relatos e artigos que
marcam as transformacoes e desafios da Psicologia como ciéncia e profis-
sdo. A edigdo foi elaborada com participagéo de psicoélogas e psicélogos de
seis snuéc%{gﬁfn diferentes regides do pais, além de entidades representativas da categoria.
COMO PROFISSAO

REGULAMENTADA
NO BRASIL

Referéncias Técnicas para Atuagao de Psicélogas(os) nos Centro de
~ . . Referéncias Técnicas para
Ateng:ao Psicossocial (CAPS) Atuacéo de Psicélogas(os) no

https://site.cfp.org.br/wp-content/uploads/2022/07/crepop_CAPS_web.pdf CENTRO DEATENCGAD
PS_IGU_§S_Q£!AL' GAF.

o

Edigéo revisada do documento originalmente publicado em 2013 pelo Centro
de Referéncia Técnica em Psicologia e Politicas Publicas (Crepop). A obra
atualiza aspectos referentes ao momento politico do pais e seus impactos
nas politicas publicas de saide mental. Também sdo abordadas a luta contra
o racismo e discussoes sobre a interseccionalidade e decolonialidade, bem
como atualizagdes das praticas da Psicologia e o seu papel no fortalecimen-
to da politica de salde mental no Brasil.
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Cartilha Neuropsicologia: Ciéncia e Profissao
https:/site.cfp.org.br/publicacao/cartilha-neuropsicologia/

Especialidade da Psicologia que se dedica ao estudo da relagdo entre as
fungdes do sistema nervoso e o comportamento humano, a Neuropsicologia
é tema desta cartilha que busca informar e fomentar o debate sobre a es-
pecialidade durante a formagédo académica. O material destaca aspectos
Ciéncia e Profissao histéricos, fundadores e atuais expoentes na drea, além de apresentar um

oo panorama da Neuropsicologia no Brasil e dicas para o(a) profissional que de-
seja ampliar conhecimentos e ter uma formagao de qualidade neste campo.

Relatorio Sessoes Solenes em Homenagem aos 60 Anos da Psicologia no [ | o |
Brasil j \j%m
https://site.cfp.org.br/wp-content/uploads/2023/01/sessoes_solenes-4.pdf SESS()ES\
N SOLENES

Obras traz um registro das diversas solenidades realizadas pelas Casas \:\o::l?::::;’f;x:::@

. . .~ . ~ , da Psicologia no Brasil
Legislativas de todas as regides brasileiras em celebracdao ao sexagena- ’
rio da Psicologia, comemorado em 2022. A publicagédo. O material traz um X I

registro em texto e imagens das celebragdes realizadas por assembleias
legislativas e camaras municipais no Acre, Alagoas, Amap4, Bahia, Cear3,
Distrito Federal, Goias, Maranhdo, Mato Grosso, Mato Grosso do Sul, Par3,
Paraiba, Parand, Pernambuco, Piaui, Rio de Janeiro, Rio Grande do Norte,
Rio Grande do Sul, Rondénia, Santa Catarina, Sdo Paulo e Sergipe, além do
Congresso Nacional.

Relatério da Gestao 2019-2022
https://site.cfp.org.br/wp-content/uploads/2022/12/neste-link.pdf

Documento sintetiza os resultados estratégicos alcangados ao longo dos
ultimos quatro anos pela gestdao do XVIII Plenario do CFP. O documento
posiciona a categoria e a sociedade quanto ao fazer ético-politico do XVIII
Plendrio, pontuando os resultados diante das metas assumidas em seu pla-
nejamento estratégico. Os dados estdo divididos em quatro grandes temas
estratégicos: Direitos Humanos; Exercicio da Profissao; Defesa e Valorizagao
da Psicologia; e Gestao da Autarquia.
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......

Caderno de deliberagoes do 11° Congresso Nacional da Psicologia
DSSSZ:Q&ZZ https://cnp.cfp.org.br/11/wp-content/uploads/sites/3/2023/01

caderno_deliberacoes_CNP_web-1.pdf

Documento relne as 242 propostas aprovadas no 11° Congresso Nacional
da Psicologia (CNP), realizado entre 2 e 5 de junho de 2022. As propos-
tas estdo divididas por trés eixos: Organizagao Democratica e Participativa
do Sistema Conselhos no Enfrentamento da Pandemia; Defesa do Estado
Democrético e dos Direitos Humanos via Politicas Publicas; e O Fazer Etico
e Cientifico da Psicologia no Trabalho em Saude Mental.

- CONGRESSO
AT ICIRAL, T
PEICOLDGIA

As Deliberagdes do 11° CNP vao orientar a atuagao tanto do Conselho
Federal quanto dos Conselhos Regionais. Realizado a cada trés anos, o
Congresso Nacional de Psicologia é espago de construgédo da agenda po-
litica da Psicologia brasileira e onde a categoria tem garantida a sua par-
ticipagao democratica, como espaco de discussdo e de transformacgéao do
funcionamento e das agoes do CFP e dos CRPs.

Revista Psicologia: Ciéncia e Profissao (PCP)
Periédico cientifico editado pelo CFP ha mais de 40 anos, a revista Psicologia PSI(OLO;(IL\
- Ciéncia e Profissdo (PCP) seguiu com produgé&o ativa ao longo de 2022..

A PCP publicou 80 artigos na modalidade fluxo continuo e a Edi¢cao Especial
em comemoragao aos 60 anos da Regulamentagéo da Psicologia no Brasil
com 15 artigos + editorial.

Durante o ano, a revista recebeu 630 artigos, dos quais 101 foram apro-
vados no crivo inicial e seguiram para designagao de pareceristas, 16 fo-
ram submissdes para a Edigdo Especial em comemoracao aos 60 anos da
Regulamentac&o da Psicologia no Brasil (15 artigos e o editorial), 435 foram
rejeitados por ndo atenderem as normas da APA e aos critérios de submis-
sdo da Revista e 78 foram rejeitados na avaliagdo preliminar dos editores.

A conselheira Neuza Maria Guareschi continua como editora-chefe da Revista.

A Comissao Editorial foi composta com um repre- A Comissao de editores associados se manteve com
sentante indicado de cada regido do pais, sendo: os representantes:

» Regido Sul: Jodo Batista Martins » Regido Sul: Adolfo Pizzinato

» Regido Sudeste: Walter de Melo Junior » Regido Sudeste: Ana Paula Porto Noronha

> Regido Nordeste: isis Gomes Vasconcelos > Regido Centro-Oeste: Domenico Hur

» Regido Centro Oeste: Camilla Marques » Regido Norte: Marcelo Calegar.

» Regido Norte: Daiane Gasparetto da Silva » Regido Nordeste: Jo&o Paulo Barros.
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EVENTOS E ATIVIDADES FORMATIVAS

Outra importante iniciativa voltada a qualificagéo profissional sdo as ativida-
des formativas. Seminarios, lives, congressos e conferéncias foram realiza-
dos pelo Conselho Federal de Psicologia ao longo de 2022 com o objetivo
de divulgar normativas técnicas, promover espagos de didlogos e fortalecer
o papel da Psicologia como ciéncia e profissdo. Confira os destaques:

Pandemio, CFP comvida
m;&rm;;iﬁﬂ;] entidades para
2 ciclo de audiéncias
qual o lugar et
daPsicologia o Psicoterapia

TiE=E
mE

Debate sobre papel da Psicologia no Audiéncias publicas ouve entidades
contexto da pandemia e de emergéncias e especialistas em Psicoterapia
desastres 15 de margo

28 de janeiro De carater consultivo, encontros abriram
Live teve como objetivo debater o impacto escuta acerca de Minuta de Resolugao a
da Covid-19 e do pds-pandemia para a salde ser langada pelo CFP

mental da populagédo brasileira

Il Mostra Nacional de Praticas em Psicologia no SUAS

29 de abril a 28 de maio

Mais de 160 praticas de Psicologia no SUAS séo apresentadas em mostra
que percorreu as cinco regides do pais
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HE Samd naderbo Wl ol do
Pascologia p Deretbos Humanas
it Fird l Rl i

IX Seminario Nacional de Psicologia e Direitos Humanos

27 a 28 de maio

Atividade marcou luta contra o racismo como estratégia fundamental para

radicalizar o direito a vida

LAMCAMENTO

Langcamento da Resolugao CFP 13/2022
4 de julho

Normativa estabelece diretrizes e
deveres para o exercicio da Psicoterapia
por psicoélogas e psicélogos

ESTATUTO DA )|
CRIANCAE 32
ADOLESCENTE ANOS

*

Lancamento da Resolugao CFP n° 15/2022

19 de julho

No més que celebra os 32 anos do Estatuto da Crianga
e do Adolescente, CFP promoveu evento de langamento
da Resolugao que reudne diretrizes para atuacgao de
psicologas e psicdlogos no sistema socioeducativo

Conferéncia Nacional Popular de Educagao — Conape
16 e 17 de julho
Profissionais da Psicologia compartilharam experiéncias da atuagao na
Educacgao Basica e reforgaram importancia da Lei 13.935
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XI Seminario Nacional de Psicologia

e I SEMINARID 1o e Politicas Publicas:
Xl DE PSICOIDGE ¢ 15 a 17 de setembro
et H:gs %‘:{ 'I-n-- g7 Y Compromisso com territérios e
oo B ¥ < a '.' vy Ex _ populagbes marcou o evento que
| b & 3 ¥ 1 debateu a Amazénia como espago
F I 1‘ ¥ de conexdes territoriais e a produgao

de vida nas diversidades

Dia Nacional
do Transito

25 de setembro

Série de lives Psicologia Transito

18 a 25 de setembro

Autarquia promoveu Semana Nacional do Transito com série
de debates on-line, disponiveis nas redes sociais do CFP

6° Congresso Brasileiro de
Psicologia

11 a 15 de novembro
Atividade reuniu quase 7
mil participantes para troca
de saberes e experiéncias
na Psicologia. Parceiro do
evento, o CFP apresentou
uma ampla programagéao
em espagos temadticos

78



Miss&o Institucional - Resultados

Mulheres. Psicologia e

Enfrentamentn a5 Violendias

9 EX cha rerwsske - B0 dn T80

A A e ey T
W e g Frofeus . Lin BT

srEa
Luhﬂ:

Germinario Mulheres, Psicologia e Enfrentamento as Violéncias

12 de novembro

Género, trabalho e politica, saide da mulher e questdes raciais estdo entre
os temas abordados no encontro

Cerimonia do Prémio
Praticas Inovadoras
15 de novembro de 2022

Nove dos 121

trabalhos submetidos
foram selecionados.
Conteldos contribuem
com o aperfeicoamento
da profissdo e serdo
editados em uma
publicagao
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UMA HISTORIA PARA CONSTRUIR O FUTURO

Psicologia 60 anos: uma histéria para construir o futuro

Os 60 anos de regulamentacao da Psicologia brasileira
mobilizou, ao longo de 2022, todo o Sistema Conselhos
de Psicologia em atividades que promoveram um
resgate histérico dessa ciéncia e profissao.

Em eventos diversos realizados em todas as regides
do pais, o CFP e os Conselhos Regionais puderam
relembrar os principais momentos de transformacgoes
e avangos da Psicologia enquanto a histéria do préprio
Brasil também era reescrita. Desde o contexto da
profissdao recém-instalada na ditadura civil-militar, as
lutas para fazer da Psicologia uma profissao orientada
pelo cuidado integral e a promogao da dignidade
humana, cada vez mais presente nas politicas publicas.

Em reconhecimento ao trabalho de psicélogas(os)

e a atuacao daPsicologia, dezenas de assembleias
legislativas e cAmaras municipais promoveram um
conjunto de solenidades para celebrar o sexagenario
da Psicologia brasileira. Além do préprio Congresso
Nacional, casas Legislativas de 22 unidades da
federagao foram palco de reconhecimento a essa
trajetdria e seus legados. Atividades que se traduziram
em condecoragoes, honrarias, relatos e celebragdes.

Os 60 anos da Psicologia brasileira também foram
destacados em uma instalagéo fotografica no
Congresso Nacional, no langamento de um selo
especial e um carimbo comemorativo dos Correios,
além de uma série de lives e atividades tematicas.

Saiba mais sobre as a¢gdes que marcaram os 60
anos da regulamentacao da Psicologia como
ciéncia e profissdo no Brasil: https://site.cfp.org.

br/60-anos-da-regulamentacao-da-psicologia/
apresentacao/
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RECURSOS APLICADOS NAS ATIVIDADES FINALISTICAS

Os Conselhos Federal e Regionais de Psicologia tém como principal fungao
orientar, fiscalizar e disciplinar o exercicio da profissdo de psicéloga(o) em
obediéncia ao que dispde a Lei 5.766, de 20 de dezembro de 1971.

As atividades de fiscalizagao sdo coordenadas a nivel nacional, e sua execu-
¢ao realizada de forma regionalizada por seus respectivos Conselhos. Nao
sendo implementada diretamente pelo Conselho Federal de Psicologia, a
Autarquia ndo tem custos diretos na fungéo fiscalizadora.

Os custos das atividades de fiscalizagao do Sistema Conselhos de Psicologia
sdo apurados e demonstrados individualmente nos relatérios de gestdes de
cada conselho regional.

Para as fungbes de orientar e disciplinar, o CFP apura os custos diretos
aplicados no decorrer do exercicio.

No ano de 2022 o CFP direcionou um total de RS 14.999.658,65 direta-

mente em atividades relacionadas a orientagéo e disciplina do exercicio
profissional.

ATIVIDADES FINALISTICAS VALOR APLICADO

GTs da APAF RS 640.875,66
Censo da Psicologia Brasileira RS 92.965,36
Mostra Nacional de Praticas em Psicologia no SUAS RS 150.078,46
CONPAS RS 5.514,81
Representagdes Institucionais - Defesa e Valorizagdo da Psicologia RS 472.760,20

Participagdes em Eventos Estratégicos - Defesa e Valorizagéo da Psicologia | RS 55.168,31

Prémio Virginia Bicudo R$ 13.101,09
Representacdes Institucionais - Direitos Humanos RS 82.990,80
ParticipagOes em Eventos Estratégicos - Direitos Humanos RS 852.564,17
GT interno - Reavaligdo Psicoldgica no Contexto Transito RS 45.885,32
Comissao Consultiva Avaliagao Psicoldgica - CCAP R$ 100.189,57
Cartilha de Avaliagdo Psicoldgica R$ 20.040,00
GT interno - Neuropsicologia R$ 13.788,70
Crianca e Adolescente RS 13.585,52

Especialidades de Psicologia

RS 221.477,46

COEs COFs

RS 853.937,28

Representagdes Institucionais - Exercicio da Profissdo

RS 368.159,20

Participagdes em Eventos Estratégicos - Exercicio da Profissdo

RS 221.671,45

Revista Psicologia: Ciéncia e Profissdo

RS 82.766,68
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ATIVIDADES FINALISTICAS VALOR APLICADO

Revista Dialogos R$ 71.091,20
Memodria da Psicologia Brasileira R$ 26.263,31
Crepop RS 1.402.773,12
Publicagdes dos CRPs RS 282.799,66
Implantagao da Ouvidoria nos CRs R$ 104.051,31
XI CNP RS 3.322.652,71
60 Anos da Psicologia RS 3.358.478,79
Congresso Brasileiro de Psicologia - CBP R$ 1.730.233,57
FENPB RS 387.432,70
Outros Programas RS 6.362,24
TOTAL R$ 14.999.658,65

GASTOS COM INDENIZACAO A CONSELHEIRAS (0S)

O Plenario do Conselho Federal de Psicologia é composto por 22 conselhei-
ros, sendo 9 efetivos, 9 suplentes e 4 convidados. Por serem cargos honorifi-
cos, as conselheiras (os) do CFP ndo sdo remuneradas (os) no exercicio de
suas fungdes. Recebem apenas verbas de carater indenizatério. As verbas
indenizatdrias pagas a conselheiras (0) sdo: diarias e ajudas de custos.

No ano de 2022 os valores de didrias e ajudas de custos praticados pelo CFP,
para colaboradores, funcionarios e conselheiros, foram: Didria - RS 900,00
para eventos de um dia; e R$ 770,00 para atividades com duragdo de mais
de um dia. Ajuda de Custo — RS 460,00 para atividades fora da localidade
do participante; e RS 230,00 para eventos realizados na mesma localidade
do participante.

Nos pagamentos de diarias para eventos que o Conselho custeia a hospe-
dagem, os valores das didrias sdo pagos pela metade.

No ano de 2022, o CFP pagou a conselheiras(os) RS 492.373,70 a titulo de
diarias, e RS 14.020,00 a titulo de ajudas de custo.

VERBAS INDENIZATORIAS PAGAS A CONSELHEIRAS (0S) EM 2022

Didrias a Conselheiras (0s) R$ 492.373,70
Ajudas de Custos a Conselheiras (0s) RS 14.020,00
TOTAL
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O retorno das atividades presenciais em 2022 elevou as despesas com inde-
nizagdes a conselheiras (0s) aos niveis pré-pandemia, conforme destacado

no grafico:

DESPESAS DE PESSOAL

Indenizagdes a Conselheiras (os) - Ultimos 4 anos

422.039,34

2019

64.715,00

2020

506.393,00

2022

Os gastos do Conselho Federal de Psicologia com pessoal (efetivos e
comissionados) no ano de 2022 foi de RS 22.800.943,64, dividido nos se-
guintes grupos:

» Remuneragdes: RS 15.122.633,04

»  Encargos: RS 4.591.256,34

» Beneficios: RS 3.087.054,26

As despesas de pessoal tiveram acréscimo de 27,80%, em relagdo ao ano

anterior.

Evolugdo Despesa de Pessoal - Ultimos quatro anos

Despesa de Pessoal

Ano Valor Var. %

2019 R$ 16.433.612,43

2020 R$ 15.981.853,79 | -2,75%

2021 R$ 17.840.875,20 | 11,63%
2022 R$22.800.943,64 | 27,80%
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Mao de Obra Terceirizada

Além da despesa de pessoal, em 2022 o CFP realizou contratagdo de mao
de obra terceirizada no montante de R$ 437.003,91.

Mao de Obra Terceirizada

Servigos de Apoio Administrativo e Operacional R$ 119.845,91

Servigos de Limpeza, Conservacao e Jardinagem R$ 317.158,00
Total R$ 437.003,91

Despesa de Pessoal x Receita Corrente Liquida

Fazendo uma relagdo das despesas de pessoal com a receita corrente do
exercicio (excluidas as receitas de Fundo de Seges/Sustentabilidade, pelo
fato do CFP ser apenas o arrecadador), ao final de 2022 observa-se que as
despesas de pessoal consumiram 41,98% da receita corrente liquida.

Relagdo Despesa de Pessoal X Receita Corrente Liquida - Ultimos quatro anos

Ano Despesa de Pessoal Receita Corrente Liquida % Pessoal/Receita
2019 RS$ 16.433.612,43 R$ 36.508.911,13 45,01%
2020 R$ 15.981.853,79 R$ 37.984.646,54 42,07%
2021 R$ 17.840.875,20 R$ 44.428.012,81 40,16%
2022 R$ 22.800.944,00 R$ 54.309.219,00 41,98%

%
45'01." 41,98%

2019 2020 2021 2022

@ Despesa de Pessoal @ Receita Corrente Liquida -e- % Pessoal/Receita

A Lei complementar 101, de 4 de maio de 2000, conhecida como Lei de
Responsabilidade Fiscal, estabelece na esfera Federal, o limite maximo para
gastos com pessoal em 50% da receita corrente liquida. Nesse caso, nota-
-se que o Conselho Federal de Psicologia, encontra-se com percentual bem
abaixo do limite prudencial.
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PROPOR ao poder competente alteracoes da

LEGISLAGAO EFETIVA ao exercicio da profissao

A Lei 5766/1971, que cria o Conselho Federal de Psicologia, inclui entre
a misséo institucional da Autarquia a de atuar como 6rgéao consultivo em
matérias afetas a Psicologia e de propor ao Poder competente alteragdes
da legislagéo relativa ao exercicio da profissdo.

Nesse sentido, as agdes do CFP junto ao Congresso Nacional tém como foco
aincidéncia em projetos de lei referentes a temas de interesse da categoria
e do conjunto da sociedade.

Para cumprir essa finalidade, o CFP conta com uma Assessoria Parlamentar
que se dedica diretamente ao acompanhamento de proposi¢des legislati-
vas que tramitam na Camara e no Senado Federal e que se relacionam a
Psicologia como ciéncia e profissao.

Ao longo de 2022, mais de 400 proposicoes legislativas tiveram sua trami-
tagcao monitorada pelo Conselho Federal de Psicologia. Além do acompa-
nhamento das proposigdes em andamento, a Aspar/CFP também faz um
monitoramento amplo das atividades parlamentares a fim de identificar
tendéncias e também a criagdo de novos projetos. A iniciativa conta com
o uso do sistema de monitoramento Inteligov, que alerta em tempo real a
movimentagao dos projetos em tramitagdo nas duas Casas.

Incidéncia legislativa

Audiéncias com parlamentares, petigdes publicas e outras agdes de mobi-
lizagdo fazem parte das agOes de incidéncia estratégica promovidas pelo
CFP no Congresso Nacional, sempre em defesa da categoria e da sociedade.

Entre os temas em destaque estd o PL 1214/2019, que trata da jornada
semanal de até 30 horas para psicélogas e psicélogos e os PLs 1015/2015
e 2079/2019, relacionados ao estabelecimento de piso salarial. H4 ainda
acOes estratégicas junto a projetos que tramitam na Camara e no Senado
Federal em temas como porte de armas, avaliagao psicoldgica e regulamen-
tagdo profissional, entre outros.
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CFP G RRIEE Corpas de o
pr g, e i ariws e
e de Pucokoges =

Deputsda winita o CFP para discubir
PLi dhis brvbedirided da Piicologia

O N E

Destaques de 2022

PL das 30h avanga no Congresso Nacional

Em julho, ap6s intensa mobilizagao e pressao da categoria, o projeto de lei que

estabelece a jornada semanal de até 30 horas para profissionais da Psicologia BAT ;': ;:‘; : ETI:II:J Al
(PL 1214/2019) foi aprovado pela Comiss&o de Trabalho, Administragéo e PL dos 30 Horos

Servigo Publico (CTASP) e agora aguarda designacé&o do relator na Comissdo APROVADO
de Finangas e Tributagdo (CFT), a penultima em que ird tramitar. Um passo a
passo explicando a tramitagado do PL no Congresso Nacional foi criado pelo

aven{a

na Camara
CFP para ilustrar a categoria cada uma das etapas do projeto. ﬁv g
b [Em

Ao longo de 2022, o CFP e representantes dos Conselhos Regionais e de enti-
dades profissionais estiveram em diversas reunides e sessoes plendrias que
trataram do PL das 30h na Camara. Também foi entregue mogéo com assi-
naturas coletadas durante o 11° Congresso Nacional da Psicologia (CNP),
a instancia maxima de deliberagao do Sistema Conselhos de Psicologia.
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Para fortalecer a estratégia, o CFP criou um site especial para estimular a

participagao da categoria na mobilizagéo junto aos parlamentares de sua
base: https://site.cfp.org.br/psicologia30horas/.

O CFP também langou uma peticéo publica on-line para obter apoio da so-
ciedade brasileira quanto a aprovagao do PL n° 1214/2019. O objetivo da
petigdo é entregar as(aos) deputadas(os) e senadoras(es) no Congresso
Nacional um documento contendo manifestagdes publicas de adeséo a
proposta. Atualmente, a peticdo reune mais de 57 mil assinaturas

PSICOLOGIA PL 1214/2019 . B
Entgnda a tramltaqao do Esta
Projeto de Lei da Jornada de aqui
HORAS 30 Horas para a Psicologia v
S— PRESIDENCIA
Sk} @ DA REPUBLICA
CAMARA DOS e SENADO
DEPUTADOS Comissao de FEDERAL Se aprovada
Constituigao, pelo Senado, a
Justiga e de No Senado, proposta segue
Cidadani serd analisado para a sangéo
oo somente pela Presidéncia
dgoFl;:::::s Ultima Comissao pelo Plenario da Republica.
Comissdo de e Tributagdo de: : Eg;sadrg PL alCara
Trabalho, de X :
30 de Administragio e Chegou a
Seguridade Servigo Piblico ;- COMISsao em
Social e Familia i 6/7/2022
Bligant Desil : d Se algum parlamentar
Inicio Chegou a comissdo em LD ~
comisgéo em 19/04/2022 como relator apresentar recurso contra a MOCAO e
Autora: | 20/03/2019 : o deputado tramitagdo conclusiva pelas Defesa da Jornada de
Eia ety : Aprovadaem Enio Verri Comissdes, o projeto tera que 16 30 Horas Semanai
(PT/DF) Aprovada em 5/07/2022 -  (PFPR)em passar pelo Plenario da Casa. are oras Semanais
1'1”2/2021 13/7/2022 Para as Psicélogas/ os HORAS
Se nao for apresentado recurso,
apr:;gr':tc;st}: i o projeto seguird para o Senado. & PL 1214/2019
27/02/2019

AS/AOS PARLAMENTARES DO CONGRESSO NACIONAL

Somos mais de 424.000 profissionais no Brasil e o CFP, os Conselhos Regionais de Psicologia (CRPs)
ea FENAPS] estéo em constante didlogo com as psicologas e psicologos de todas as regices do
Pais e a demanda pela definigao da jorada de trabalho em até 30 horas semanais é permanente.
Segue as razdes pelas quais solicitamos o apoio de Vossa Exceléncia ao Projeto:

+ s profissionais da Psicologia, em seus vé-
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ios campos de atuagéo, sejam eles da drea
piiblica ou privada, estéo sujeitos a doengas
sérias devido ao contexto de sofrimento no
trabalho. Lidar com diferentes ordens de
estresse, ansiedades, luto, morte, depresso,
agressividade, compulsdes, transtomos, difi-
culdades de aprendizagem e muitos conted-
dos substancialmente dificeis, que demandam
enormes cuidados, s&@o apenas exemplos. O
saldo dessa exaustiva e jorna-

gadores, ha ganho real na receita por hora
trabalhada, além de fazer com que a entra-
da de bens de capital seja mais atraente.

Seria impreciso afirmar que a aprovagéo
do projeto produziia prejuizos aos usué-
tios de servicos de saude, sejam eles da
rede piblica ou privada, visto que essajd é
aprtica da maioria das profissdes da drea
de satide, como a Medicina, Odontologia,

da de trabalho é, evidentemente, negativo:
0 esgotamento emocional, a perda do inte-
resse em trabalhar, oscilagGes de humor e
uma sorte de problemas psicossomticos.

- Apromogao da qualidade de vida por meio da

redugao da jomada de trabalho, esta intrin-
secamente ligada  alta expectativa de vida,
a0 acesso  cultura e ao desenvolvimento
dos povos. Para mais, a jornada de trabalho
reduzida permite ao profissional dispensar
mais tempo para constantes qualificagdes
que, consequentemente, refletem na melhoria
da qualidade do servigo oferecido. A redugdo
beneficiara, portanto, a populagéo brasileira

Mensuragdes da Organizagéo Internacional

gaTizbalho (OIT) indicam que a diminuigéo
abalho aumenta a eficiéncia

de dos trabalhado-

pia, Terapia O I e Servigo
Social. A redugao também contribuira para
pacificagao entre legislades municipais e

estaduais, que exigem jornadas de trabalho
distintas para os profissionais da Psicologia

Aluta por até 30 horas semanais estd intei
ramente situada no empenho pela valoriza-
éo do SUS, pela defesa da satde do povo
brasileiro, pela protego da integralidade e
qualidade do atendimento aos usudrios as-
segurados pela Carta Magna, no respeito as

decisdes de instancia democraticas, como as
Conferéncias Nacionais de Satide que legiti-
mam a reivindicag@o em nivel municipal e es-
tadual. Assim, ndo se trata apenas de um plei.
to da categoria, mas da propria satide e, em
nome dela, é que erigimos essa campanha.

Assina: 11° Congresso Nacional da Psicologia

(total de assinaturas coletadas:228)
que,
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Sessoes solenes em todo o pais

A Assessoria Parlamentar do CFP também esteve mobilizada na série de
Sessdes Solenes realizadas em todo o pais para celebrar os 60 anos de
regulamentagao da Psicologia como ciéncia e profissdo. Além do préprio
Congresso Nacional, casas Legislativas de 22 unidades da federagao foram
palco de reconhecimento a essa trajetéria e seus legados.

Em dezembro, o Conselho Federal de Psicologia langou a publicagao
“Sessodes Solenes em Homenagem aos 60 Anos da Psicologia no Brasil”.
O material traz um registro em texto e imagens das celebragdes realiza-
das por assembleias legislativas e camaras municipais no Acre, Alagoas,
Amap3, Bahia, Cear3, Distrito Federal, Goids, Maranhdo, Mato Grosso, Mato
Grosso do Sul, Minas Gerais, Pard, Paraiba, Parana, Pernambuco, Piaui, Rio
de Janeiro, Rio Grande do Norte, Rio Grande do Sul, Ronddnia, Santa Catarina,
Sao Paulo e Sergipe, além do Congresso Nacional.

& Gopeie

B
PSHCO

LOGIA

SESSOES
SOLENES

em Homenagem aos
60 Anos da Regulamentacédo
da Psicologia no Brasil
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Acoes para o BOM FUNCIONAMENTO

do Sistema Conselhos

Outra importante atribuigéo institucional do Conselho Federal de Psicologia
é expedir resolugdes e instrugdes necessdrias ao bom funcionamento do
Sistema Conselhos. Confira algumas das iniciativas realizadas pelo CFP ao
longo de 2022:

Atos Oficiais

Em novembro de 2022, o Conselho Federal de Psicologia e a empresa Liz
Servigos Online Ltda assinaram o Contrato 64/22, cujo objeto é a contrata-
¢do de servico de implantagao, indexagao, consolidagao, compilagao, ver-
sionamento e publicagdo on-line das normativas do Conselho Federal de
Psicologia e de todos os Conselhos Regionais de Psicologia, em arquivos
no formato de texto editavel (html) e imagem (pdf), por meio de sistema
informatizado, disponibilizado pela empresa, acessivel através do endereco
www.atosoficiais.com.br.

Conforme cronograma previsto no Termo de Referéncia 0775275, o sistema
serd disponibilizado a partir de janeiro de 2023.

Programa de Sustentabhilidade do
Sistema Conselhos de Psicologia

Em outubro de 2022, o Conselho Federal de Psicologia publicou a reso-
lugdo CFP n°® 24/2022, que regulamenta o Programa de Sustentabilidade
do Sistema Conselhos de Psicologia. O objetivo é arrecadar e gerenciar
recursos para implementar politicas de sustentabilidade tanto no Conselho
Federal quanto nos Conselhos Regionais.

O Programa busca atender projetos como aquisigdo de primeira sede admi-
nistrativa; compra de softwares e equipamentos de informatica; obtencao
e implantagao de solugdes de tecnologia da informagao. Também poderao
ser implantadas propostas de capacitagao para implantagao de Ouvidoria,
Auditoria Interna e outras unidades organizacionais de controle e transpa-
réncia de gestéo.
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0 Programa Sustentabilidade pode ser acessado para

as seguintes finalidades:

Projetos voltados a melhoria da eficiéncia e da efi-
cdcia das agoes de fiscalizagao do exercicio e das
atividades da profissao do (a) Psicologo (a) abran-
gidas pelo Sistema Conselhos de Psicologia, tais
como: capacitagao e desenvolvimento de pessoal;
aquisicao de equipamentos; aquisicao e implan-
tacdo de solugdes de tecnologia da informagao;

Implementacao de projetos ou planos de melho-
ria administrativa, contemplando prazos e metas,
voltados a estruturagao minima desejavel, moder-
nizagao e aperfeicoamento do funcionamento das
atividades finalisticas do Sistema Conselhos de
Psicologia, priorizando a redugao de riscos ine-
rentes a insolvéncia;

Implementacgao de projetos para formacgao e apri-

Aquisicdo de softwares e equipamentos de in-
formatica destinados a capacitagao, formagao
e desenvolvimento do Sistema Conselhos de
Psicologia;

Projetos de capacitagdao para implantagcao de
Ouvidoria, Auditoria Interna e outras unidades
organizacionais de controle e transparéncia de
gestao;

Outras despesas necessarias a execugao de
projetos ou plano de melhoria, apresentados pe-
los Regionais e CFP, para o desenvolvimento do
Sistema, compreendendo estruturagdo minima de
funcionamento; e

Aquisicao da primeira sede administrativa.

moramento funcional dos (as) conselheiros (as)
regionais e dos(as) trabalhadores (as) do Sistema
Conselhos de Psicologia;

Nova Carteira de Identificacao Profissional

Em 2017, a Assembleia das Politicas, Administragdo e das Finangas (APAF)
criou o Grupo de Trabalho da Nova Carteira de Identidade Profissional (GT da
Nova CIP), com o objetivo de elaborar estudo sobre readequacao das cartei-
ras profissionais a ser aplicado a todo o Sistema Conselhos de Psicologia.
Ap6s quase cinco anos de andlises, foi publicada a Resolugdo CFP N°
2/2021, que dispde sobre a confecgdo, a expedicdo e o recolhimento das
carteiras de identidade profissional das psicélogas.
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A licitagdo para a prestagéo do servigo ocorreu em 2022. O projeto foi divi-
dido em quatro etapas: instalagéo dos kits de captura de dados, disponibili-
zagao da CIP impressa, disponibilizagdo da CIP digital e o credenciamento
do Sistema Conselhos como Agente de Registo (AR). A instalagdo dos equi-
pamentos e treinamento para os regionais foi iniciada em setembro.

Primeiro
semestre de 2023

Segundo
semestre de 2023

78% Concluido Concluido

A nova CIP conta com tecnologias que conferem maior praticidade no co-
tidiano da atuacgao profissional, com integragao a servigos prestados pelos
Conselhos Regionais de Psicologia, entre outras facilidades. O documento
comega a ser disponibilizado a psicélogas e psicélogos de todo o pais a
partir de setembro deste ano, via Conselhos Regionais de Psicologia. Havera
ainda a versao digital da nova carteira, com funcionalidades via aplicativo.
Todas as carteiras serdo constituidas com material mais resistente e apre-
sentardo, entre outros elementos, o brasdo da Republica Federativa do Brasil
e, também, um conjunto de 16 elementos de seguranga, incluindo QR Code
- conferindo dispositivos que dificultam eventuais fraudes e facilitando o
uso do documento em rotinas da(o) psicéloga(o).

2 Eleicoes

online sgshosss,,

ELEICOES NO SISTEMA CONSELHOS DE PSICOLOGIA

H4 cada trés anos, acontece no Sistema Conselhos de Psicologia o pleito
eleitoral, que elege as gestdes para os Conselhos Regionais, e também é
realizada a Consulta Nacional para o Conselho Federal de Psicologia, em
atendimento a Lein® 5.766 de 20 de dezembro de 1971, que cria o Conselho
Federal e os Conselhos Regionais de Psicologia e da outras providéncias.
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0 ano de 2022 foi um marco no processo eleitoral do Sistema Conselhos,
com importantes inovagdes implementadas:

» Votagdo 100% online, que tem como beneficio um custo menor por voto
do que do voto, além de evitar extravios e o volume de adesao experi-
mentado nos dois pleitos anteriores;

» O CFP desenvolveu um site especifico para eleigdes, nos pleitos passa-
dos foram utilizados sites das empresas contratadas para o fornecimen-
to do sistema eleitoral. Apds o pleito de cada ano o site ficava disponivel
por um curto periodo de tempo e as informagdes sobre o processo
eleitoral eram pulverizadas nos sites institucionais dos Conselhos e tam-
bém nos portais de transparéncia. O site implementado pelo Conselho
Federal é composto por 25 sites, um para o CFP e os demais para os
Regionais. Desta forma, todas as informagdes sobre as eleigdes do
Sistema Conselhos de Psicologia foram centralizadas em um unico re-
positério disponivel em https://eleicoespsicologia.org.br. Procedimento
de Inscricdo de Chapas e seu Sistema especifico, que permitiu unificar
e uniformizar o processo de inscricdo das chapas para todos os regio-
nais e para o federal, uma vez que o processo passou a ser todo online,
garantindo ainda isonomia e transparéncia do processo;

» Processo facilitado nos Pontos de Apoio a Votagéo, que consistiu em
espacos, disponibilizados pelos Regionais, nos quais havia computado-
res conectados a internet, onde a categoria poderia efetuar seu voto de
forma segura e com o devido apoio, respeitado o sigilo do voto, e sem a
necessidade de se montar a estrutura necessaria de mesa-urna do voto
presencial, o que diminui consideravelmente o custo da estrutura, bem
como a contratagdo de mao de obra especializa;

» Periodo estendido para o ajuste cadastral ou financeiro, de 23 a 27 de
agosto de 2022, a fim de aumentar a participagao da categoria;

» Garantia, por meio de Resolugdo, de reserva de vagas para pessoas
negras, indigenas, pessoas trans, pessoas com deficiéncia, povos tra-
dicionais e mulheres, o que tornou o processo eleitoral ainda mais
democratico.

Além de todas estas inovagdes, o processo foi todo construido de forma a
garantir uma participagdo democratico, transparente e também acessivel.
As psicélogas(os) com deficiéncia contaram com recurso de acessibili-
dade no site das eleigOes e no sistema eleitoral, podendo usar qualquer
software de acessibilidade para leitura de tela. Todo o processo foi audi-
tado por duas empresas de auditoria, a fim de garantir a transparéncia e
legalidade. A apuragéo foi transmitida on-line, em tempo real, para que a
categoria pudesse acompanhar o resultado das votagdes. Neste pleito,
houve a participagdo de 96.702 psicélogas(os), que representa 30,87%
das profissionais aptas.
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Inovacdes no Sistema e-CNP

Em 2022, o Conselho Federal de Psicologia desenvolveu novas funcionali-
dades para o Sistema e-CNP, utilizado durante as etapas preparatérias e o
Congresso Nacional pda Psicologia (CNP). A primeira versdo da ferramenta
foi disponibilizada em 2019 e contemplava apenas as fases de COREPs e
CNP. Para 2022 a ferramenta recebeu trés novos modulos: eventos prepa-
ratérios, envio de propostas avulsas e os pré-COREPS.

Foram realizados 208 eventos preparatérios e 194 pré-COREPS, 24 COREPs
e a etapa final do Congresso Nacional de Psicologia. Ao longo de todo o
processo, o e-CNP recebeu mais de 4 mil propostas e, apés o final do ciclo
de trabalhos, resultou em 242 propostas aprovadas no caderno final do CNP .

Em razao de sua qualidade técnica, o sistema desenvolvido pelo CFP ganhou
notoriedade nacional e foi requisitado pelo Conselho Nacional de Saude
(CNS) para a utilizagdo durante a 52 Conferéncia de Saude Mental. O CFP e
0 CNS acordaram um termo de cooperagao técnica, no qual o e-CNP passara
a se denominar e-Propostas. A qualidadade do sistema segue rendendo
bons resultados: em 2023 a ferramenta sera utilizada na 172 Conferéncia
Nacional de Saude.

Sistema de gestao cadastral, financeiro,
processos e fiscalizagao

Os Conselhos de Psicologia estdo em processo de migragao de seus dados
para uma nova plataforma tecnolégica que vai integrar a gestao de infor-
magdes cadastrais, financeiras, de processos e de fiscalizagdo no Sistema
Conselhos - padronizando fluxos e otimizando o acesso aos servigos pres-
tados pelos regionais.

A migragao para o novo Sistema de Gestao Cadastral, Financeiro, Processos
e Fiscalizag&o (BRC) teve inicio em 2020, por deliberagdo aprovada conjun-
tamente pelo Sistema Conselhos de Psicologia durante a Assembleia de
Politicas, da Administragdo e das Finangas (APAF).

As novas solu¢des buscam atender as necessidades do Sistema Conselhos
para gerir diferentes informacgdes, como as de ordem cadastral e financei-
ra — uma demanda ha tempos solicitada pelos CRPs. Isso porque o antigo
sistema oferecia uma tecnologia obsoleta, que exigia dos Regionais uma
infraestrutura tecnoldgica complexa e que nao disponibilizava a categoria
os servigos on-line de forma satisfatéria.

Com a nova ferramenta, o Sistema Conselhos de Psicologia passara a contar
com uma plataforma unificada e totalmente digital, ofertando solu¢gdes mais
ageis e praticas e que ndo requerem a compra pelos CRs de programas ou
de grande infraestrutura tecnolégica.
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Ao longo de 2022, um total de 17 Conselhos passaram a utilizar a plataforma -
Distrito Federal (CRP-01), Pernambuco (CRP-02), Bahia (CRP-03), Goias (CRP-
09), Para-Amapa (CRP-10), Ceara (CRP-11), Paraiba (CRP-13), Mato Grosso
do Sul (CRP-14), Alagoas (CRP-15), Espirito Santo (CRP-16), Rio Grande do
Norte (CRP-17), Mato Grosso (CRP-18), Sergipe (CRP-19), Amazonas-Roraima
(CRP-20), Piaui (CRP-21), Maranhao (CRP-22), e Tocantins (CRP-23).

2022

- DF, PE, BA, GO,
2021 PA/AP, CE, PB, MS,
« SP,SC e RO/AC AL, ES, RN, MT, SE,

AM/RR, P, MAe TO

Gréfico - Linha do tempo de migragdo para o BRC

Cadastro Nacional

O Conselho Federal de Psicologia também é responsdvel por atualizar o
Cadastro Nacional de Psicélogas e Psicdlogos, ferramenta que traz dados
essenciais e quantifica o nimero de profissionais em todo o pais. Em 2022,
o Cadastro ultrapassou a marca de 450 mil profissionais ativos, distribuidos
pelos 24 Conselhos Regionais de Psicologia.

35.390 36.617

33.213

30.174

44.189
26.948

21.636 21280
19.650
16.756
16220 . o
I I 13.295

2022 2021 2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014 2013 2012 2011 2010

Grafico — Série histdrica de novas inscrigbes
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Sistema de Inscricdes em Eventos

0 Sistema de inscrigdo em Eventos do CFP foi desenvolvido em 2006, sendo
uma ferramenta versatil e customizavel. A plataforma ja foi utilizada em 136
atividades organizadas ou apoiadas pelo Conselho Federal de Psicologia. A
cada evento é necessario desenvolver uma nova versao do sistema de inscri-
¢do para atender as necessidades de seus organizadores e participantes. A
base de dados deste sistema retine mais de 200 mil participantes inscritos,
e recebeu a inscrigdo de mais 55 mil trabalhos.

Em 2022, a plataforma do Sistema de Inscrigdo em Eventos foi utilizada

em nove eventos, com destaque para o 6° Congresso Brasileiro Psicologia:
Ciéncia e Profissdo (CBP) realizado em novembro, em S&o Paulo.

D4 5502....

3 1 62 Trabalhos
. apresentados

Grafico — Estatisticas do 6° CBP

Cadastro e-Psi

O Conselho Federal de Psicologia também disponibiliza plataforma para
habilitar as psicélogas que desejam prestar atendimento on-line de acordo
com a Resolugédo CFP n° 11/2018. Em 2022, o Cadastro e-Psi recebeu a
inscricdo de 39.870 cadastros — sedo que 32.940 foram aprovados e 7.554
reprovados. O nimero de novos cadastros € menor que o dos anos anterio-
res, quando essa atividade teve forte impulsionamento em razéo do cresci-
mento pela busca de atendimentos on-line diante da pandemia de Covid-19.

Vale destacar que o nimero de novos cadastros por ano difere do somatério

das avaliagdes realizadas anualmente, isso ocorre pois os alguns processos
sdo avaliados no ano seguinte.

95


http://www.cbpsi.org.br
http://www.cbpsi.org.br

Miss&o Institucional - Resultados

Avaliacao anual dos cadastros

66.958

41.328

32.940

11.344
7.554 -
2022 2021 2020
. Aprovado ‘ Reprovado

Grafico — Avaliacbes do e-Psi por ano

Implantacao do SEl nos
Conselhos Regionais

Em 2022, o Comité Gestor do SEI (CGSEI) deu conti-
nuidade aos trabalhos de implantagdao nos Conselhos
Regionais de Psicologia do Sistema Eletronico de
Informacdes (SEl), ferramenta de gestdo de documentos
e processos eletrénicos que tem como objetivo promover
a eficiéncia administrativa.

Até o ano de 2020 havia dois regionais na plataforma SEl,
e em 2021 este nimero aumentou para sete. Em 2022
houve avangos, porém, o ritmo das implantagdes ainda
é lento pois ha concorréncia com a migragdo do novo
sistema de gestao cadastral, financeiro, processos e fis-
calizagdo, o BRC. Ambos os sistemas sdo complexos
e requerem esforgos tanto do Conselho Federal quanto
dos Regionais.
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Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais

A Tl do CFP e o GT de Tl tem intensificado os esforgos para oferecer os
servigos on-line seguindo as melhores praticas de seguranga. Além disso,
estdo realizando estudos de impactos sobre a aplicagéo da,

A aplicagdo da Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais (LGPD) — Lei n°
13.709 de 14 de agosto de 2018 - pelo Sistema Conselhos de Psicologia foi
pautada na APAF de dezembro/2018, que designou o Grupo de Trabalhos
em Tecnologia da Informag&o (para analisar os impactos e propor solugées
para que o Sistema se adeque aos preceitos da legislagao.

A compreensao é de que a protecdo de dados nao é um tema exclusivo da
area de seguranga da informagéo, tampouco da area juridica do érgdo. A
responsabilidade é de todo o 6rgdo publico, desde a autoridade maxima,
passando pelas dreas meio e fim. Neste sentido, o CFP recomendou aos
Regionais que convidassem as(os) funciondrias(os) a realizarem os cursos
gratuitos disponibilizados pela ENAP: Introducao a Lei Brasileira de Protecao
de Dados Pessoais e Protegdo de Dados Pessoais no Setor Publico.

O GT de TI continua trabalhando no desenvolvimento do Estudo Técnico
Preliminar para a contratagdo de consultoria e ferramentas necessdrias para
a adequacao do Sistema Conselhos de Psicologia quanto a lei de protegao
de dados pessoais.

Sites

Ainda como parte das atividades voltadas a garantir o bom funcionamento
do Sistema Conselhos de Psicologia, o CFP mantém mais de 100 sites ati-
vos, que dialogam com a categoria e também com a sociedade. Em 2022
foram publicadas 30 novas pdginas — dentre as quais se destacam:
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Eleicoes Psicologia 2022,  Psicologia e Servico Social Nova Carteira de Novo site do CREPOP

site principal mais por 24 na Educacdo Basica Identidade Profissional
sub-sites para os regionais,
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Seguranca da informacao

A Assembleia de Politicas, das Finangas e da Administracdo em dezembro
de 2017 criou o Grupo de Trabalho de Tecnologia da Informagao, que dentre
outras tarefas, tem como objetivo desenvolver o Modelo de Governanga da
Seguranca da Informacgao, Plano Nacional de Tecnologia da Informacgao para
todo o Sistema Conselhos de Psicologia.

0 Conselho Federal de Psicologia tem realizado investimentos significativos
no dmbito da seguranga da informagao. Foram adquiridos hardwares e soft-
wares que auxiliaram no aumento da seguranca dos dados armazenados
na instituicdo, no controle de acessos a rede de computadores e também

na politica de backup.

Qualidade
de Vida no
Trabalho

QVT - CFP

Programa de Qualidade de Vida no Trabalho

Com o objetivo de contribuir com a promogao da salde e da qualidade de
vida de servidores e servidoras da autarquia, em 2022 o Conselho Federal
de Psicologia implementou um Programa de Qualidade de Vida no Trabalho

(QvT).

A iniciativa é o primeiro passo para institucionalizar o compromisso do
Conselho como um ambiente de trabalho saudavel em todas as dimensdes,
com agdes que possam inclusive inspirar outras autarquias.

O Programa Qualidade de Vida no Trabalho do CFP vai contemplar funda-
mentalmente trés etapas: diagndstico de qualidade de vida no trabalho;
resultados do diagnéstico; e formulagdo de um programa com agoes e pro-
jetos a serem implementados a curto, médio e longo prazos. A construcao
desse trabalho é desenvolvida por uma comissdo composta por trabalha-
dores, diretoria, secretaria executiva e gestao de pessoas.

Comissao de Prevencao e Combate ao Assédio
e a Violéncia no Trabalho (CCAT)

Em 2022 foi criada a Comissao de Prevengédo e Combate ao Assédio e a
Violéncia no Trabalho (CCAT), que tem por finalidade zelar pela obediéncia,
observancia e atualidade dos preceitos estabelecidos no Codigo de Conduta
do Conselho Federal de Psicologia, particularmente em relagédo aos itens
que tratam da violéncia no trabalho. Também foram publicados o Regimento
que determina o funcionamento da CCAT e o Cédigo de Conduta que dispde
sobre a conduta profissional esperada nas interagdes socioprofissionais no
ambito do Conselho Federal de Psicologia
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Comunicar com a categoria e a sociedade:

Como autarquia publica, o Conselho Federal de Psicologia tem a transparén-
cia de suas agdes como um de seus principios essenciais. A comunicagao
com a categoria e o conjunto da sociedade é também uma importante fer-
ramenta de qualificagdo de suas(seus) profissionais e de posicionamento
da Psicologia como ator relevante na esfera publica de debates, realgando
a importancia dessa ciéncia e profissdo. Confira os principais nimeros e
destaques dos canais e agdes de comunicagao e didlogo promovidos pelo
CFP em 2022:

SITE
site.cfp.org.br/

0 Conselho Federal de Psicologia conta com pdgina eletrénica institucional
que reune informacgdes sobre o CFP e o Sistema Conselhos de Psicologia.
Entre os conteldos disponiveis estdo dados sobre as gestdes, o regimento
interno, o organograma, as representac¢des nos Conselhos de Direitos e as
comissdes das quais o CFP faz parte. H4, ainda, normativas e referéncias
correlatas, tais como Cédigo de Etica, Cdigo de Processamento Disciplinar,
documentos eleitorais, leis e normas, notas técnicas, projetos de lei em
monitoramento e Resolugdes do CFP.

Por meio da pagina também é possivel servicos como o Cadastro Nacional
de Psicdélogos, Cadastro e-Psi, tabela de honordérios, informacdes sobre
orientacdo e ética e sobre titulo de especialista. A pagina reune ainda no-
ticias, publicacdes e produgdes multimidia que auxiliam o exercicio profis-
sional da categoria, fungao institucional do Conselho Federal de Psicologia.

REDES SQCIAIS

de views
(crescimento
de 11,82%)

de novos usuarios
(15% maior

que 2021)

publicadas
- (média de uma nova
materias noticia por dia dtil)
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PODCAST DO CFP

Em sintonia com as novas estratégias digitais de comunicagéao, o CFP tam-
bém dispbe de canal de podcast, o CFPCAST. O podcast é um conteido em
audio, disponibilizado por de um arquivo ou streaming, com a vantagem
de ser escutado quando o usuario desejar, e tem se popularizado ao longo
dos ultimos anos. Em 2022, o CFP publicou nas principais plataformas 64
episédios de podcasts com temas direcionados ao exercicio profissional da
categoria. A plataforma mais utilizada é o Spotify, mas os episddios estdo
disponiveis também no Apple Podcast, CastBox, Anchor e Deezer.

PODCAST

JE
64 3 406 CcppcasT

episodios temporadas mil i
O Podcast do

+45% epodigtes | 2P0t

T52 0/0 de Psicologia

Dialogos e transmissdes ao vivo

Uma ferramenta que tem se consolidado no relacionamento do CFP com a
categoria e a sociedade sd@o os debates on-line. Ao longo de 2022, o Conselho
Federal de Psicologia realizou um total de 85 transmissdes em tempo real,
ndmero que representa um crescimento de 21% quando comparado ao ano
anterior. De acordo com os dados coletados, foram 53 horas assistidas pelo
publico, em mais de 3,7 milhdes de visualizagdes somente no canal oficial
do CFP no YouTube.

CFP na
Semana Hacional
do Transito 2022
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ATENDIMENTO A0S VEICULOS DE COMUNICAGAO

Como parte do objetivo estratégico do CFP de dialogar com a sociedade
para promover o reconhecimento da Psicologia como referéncia na agenda
publica de debates, o Conselho Federal de Psicologia mantém relaciona-
mento com veiculos de imprensa de todo o pais.

atendimentos 27 para veiculos impressos
a veiculos
de imprensa

21 para televisao
entre janeiro e 14 para internet
dezembro de 2022 6 para veiculos de radios/podcasts

4 para outros segmentos.

Portais de internet, radio, televisado e jornais impressos demandaram o
Conselho Federal de Psicologia em questdes amplas no campo do cuidado
em salde e sua interface com a Psicologia — como dismorfia corporal, satide
mental e luto —, bem como em temas contemporaneos da sociedade: tais
como bullying, inteligéncia artificial e etarismo.

O CFP também ¢é acionado pela imprensa para abordagem de questdes no
campo das politicas publicas, abordando temas relacionados a Psicologia
no transito, avaliagéo psicoldgica para acesso a armas de fogo, atendimento
psicossocial em escolas, pessoas em situagao de rua e problemas relacio-
nados a comunidades terapéuticas.

Em 2022, a imprensa também abriu espago a temas mais relacionados a
Psicologia como ciéncia e profissdo no pais, com pautas sobre os 60 anos de
regulamentacao da Psicologia no pais e a jornada de até 30 horas semanais
para psicdlogas e psicélogos.

“Um cuidado que s6 aniquila

as pessoas, que so exclui, que
trancafia as pessoas em lugares
que ndo tém a menor condicdo
de respeito a dignidade humana
— isso nao é cuidado”.

Conselho Federal de
Psicologia, em matéria sobre
Comunidades Terapéuticas
apresentada pelo programa
Fantastico, em junho de 2022
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Entre as participagdes do Conselho Federal de Psicologia em veiculos de
imprensa em 2022 destaca-se entrevista ao programa Fantastico, da Rede
Globo de Televisdo. A matéria foi ao ar em junho trazendo graves denuncias
de violagOes de diretos nesses espacgos. O Conselho Federal de Psicologia
foi ouvido destacando as a¢des de protegao integral e respeito a dignidade
que devem orientar o cuidado em sadde mental e que o fortalecimento da
Rede de Atencao Psicossocial, no ambito do SUS, é a resposta a ser dada
pelo Estado para lidar com a questao.

Boletim de e-mail

Para além dos conteudos publicados em suas redes sociais, o Conselho
Federal de Psicologia também utiliza como canal de comunicagéo e-mail
marketing enviado semanalmente aos(as) psicélogos(as) cadastrados(as)
na ferramenta. O boletim reune destaques de noticias, eventos e demais
assuntos de interesse da Psicologia. Até 31 de dezembro de 2022, o CFP
havia enviado 42 boletins de e-mails para um publico de 180 mil contatos
cadastrados — 4 mil a mais, se comparado ao ano anterior. Ao todo, foram
7,5 milhdes de e-mails enviados.

Boletim de WhatsApp

Na rede social de troca de mensagens, o CFP estd presente
com um boletim de noticias. As psicélogas e psicélogos
se cadastram por meio do site e recebem semanalmente
noticias relacionadas a eventos e demais informacgdes de
interesse da categoria. Em 2022, foram 909 mil mensagens
enviadas, em 112 listas de transmissdo, para 29.672 con-
tatos cadastrados.

OUVIDORIA

CANAIS DE CONTATO
Um dos principais canais de escuta do Conselho Federal de Psicologia COM A OUVIDORIA
com a categoria é a Ouvidoria — que acolhe sugestdes, elogios, solici-
tagGes, reclamacgdes e denuncias. O horario de atendimento ao publico Formulario on-line

(SEI Usar! - Sistema Eletronico de

é de segunda a sexta-feira, das 9h as 18h. Os atendimentos geram um - X .
Informagdes), disponivel em:

processo no Sistema Eletronico SEl, na unidade da Ouvidoria.

site.cfp.org.br/fale-conosco/ouvidoria

Em 2022, a Ouvidoria do Conselho Federal de Psicologia trabalhou

com 2.422 demandas registradas no SEl Usar! — Sistema Eletronico de transparencia.cfp.org.br/
Informagdes. Dessas, 2.391 (98,72%) foram respondidas e 31 (1,27%)
ainda tinham algum andamento aberto ao final do ano. As demandas
levaram, em média, cerca de 10 dias para serem respondidas. Telefone: 0800 642 0110

E-mail: ouvidoria@cfp.org.br

Das 2.422 demandas registradas no Sistema SEl, 54,72% tiveram origem e-SIC: http://esic.cfp.ora.br/
no préprio formuldrio de Ouvidoria do SEI, 36,08% chegaram pelo e-mail
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da Ouvidoria, 7,6% foram telefonemas reduzidos a termo e apenas 1,57%
tiveram origem no sistema e-SIC.

A grande maioria dos demandantes identifica-se como profissional da
Psicologia, mas ha também demandas de estudantes e da sociedade em
geral. A maior parte dessas demandas (65%) sdo solicitagdes (pedidos de
atendimento, orientagées), um quarto (25%) sdo reclamagdes, e o restante se
divide entre pedidos de informacé&o (6%), sugestdes (3,5%) e elogios (0,5%).

Os assuntos sdo os mais diversos e variam conforme os acontecimentos no
Sistema Conselhos e no Brasil. Entre os mais frequentes estdo: anuidades e
boletos, inscrigdo e transferéncia, orientagao profissional, dentincias contra
psicélogos. Além desses, a Ouvidoria também recebe varias demandas a
respeito de: andamento de processos éticos, titulo de especialista, pedido de
publicagdes, eleicbes do Sistema Conselhos, acompanhamento de projetos
de lei e pedidos de posicionamento do CFP.

Ouvidorias em todo o Sistema Conselhos

Em junho, o Conselho Federal de Psicologia a Resolugao CFP 12/2022
que institui as ouvidorias no ambito do Conselho Federal e dos Conselhos
Regionais de Psicologia. Os Conselhos Regionais de Psicologia terdo o
prazo de 180 dias, a partir da publicagao da resolugao, para instituirem e
implementarem o setor ou o canal de ouvidoria.

A Ouvidoria tera como finalidade estimular a participagao e a conscienti-
zacgdao da categoria e da sociedade sobre o direito de receber servigos de
Psicologia de qualidade. Sera o canal responsavel por acolher, examinar e
encaminhar as demandas referentes a procedimentos e agdes de conse-
Iheiros, funcionarios e colaboradores do Sistema Conselhos de Psicologia.
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Atuar como ORGAO CONSULTIVO

em matéria de Psicologia

Dialogos institucionais com entidades da Psicologia, outras categorias pro-
fissionais e sociedade civil organizada para o aprimoramento institucional, a
incidéncia politica e o controle social de politicas publicas

Em cumprimento a sua atribui¢éo legal de “servir de érgao consultivo em ma-
téria de Psicologia” (Lei 5766/1971, Art 6°, g), em 2022 o Conselho Federal
de Psicologia produziu incidéncia politica e social a partir da produgéo ética,
cientifica e profissional da Psicologia brasileira, dando sequéncia ao ja his-
térico compromisso social assumido, ha décadas, pela Autarquia.

Destaque importante para os didlogos institucionais realizados com outras
categorias profissionais, visando ao intercambio de experiéncias exitosas
e ao aperfeicoamento das praticas em orientagao, fiscalizagao e disciplina
da categoria, além do fortalecimento da imagem dos Conselhos perante a
sociedade.

Em 2022, o Conselho Federal de Psicologia deu sequéncia a sua atuagao per-
manente e periddica em érgaos colegiados compostos por representantes
governamentais e da sociedade civil organizada, entidades representativas
de trabalhadores, usudrios e prestadores de servicos em diversas areas. No
ambito dos Conselhos de Direitos e de suas comissodes, o CFP apresentou
e entregou a sociedade as contribuicdes da Psicologia para as politicas
publicas que impactam diretamente a populagao brasileira.

A Autarquia se fez presente, ainda, de forma qualificada, em reunides reali-
zadas para o debate de pautas especificas e em eventos de grande impac-
to para a categoria, a sociedade e os movimentos sociais, nas chamadas
representacdes pontuais.

Ao longo do ano de 2022, o CFP esteve envolvido num total de 508 atividades,
somando-se as realizadas em espacgos de representacao permanente e as ativi-
dades de representagao pontuais ou extraordinarias.

Essas 508 atividades incluem reunides promovidas pelos espacos de representa-
¢ao, nos quais a Autarquia conta com assento em carater permanente ou durante
o0 mandato conquistado, além de atividades extraordindrias, nas quais a participa-
¢ao do CFP se deu de forma pontual, como o atendimento a convites para pales-
trar em congressos ou seminarios e participar de solenidades de outros conselhos
profissionais e reunides Unicas com objetivos e pautas especificas, entre outras.

Tais agdes sdo meios para a efetivagao da incidéncia politica e social do CFP, a
partir das contribui¢des da Psicologia, como ciéncia e como profissdo, em aten-
dimento ao art. 6° da Lei n® 5.766, de 1971.
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No primeiro semestre do ano de 2022, o CFP chegou a integrar cerca de 80
espacos de representagao, em um contexto que refletia o auge da resisténcia
social ao processo de desmonte da politica de participagao social empreen-
dida por meio do Decreto N° 9.759, de 11 de Abril de 2019, que “Extingue e
estabelece diretrizes, regras e limitagdes para colegiados da administragao
publica federal”.

Naquele momento, por um lado, acumulavam-se os féruns, campanhas e
movimentos da sociedade civil contra o desmonte e, por outro lado, ja se
assistia a recomposigao de alguns espagos formais de participagéo social
via decisdo judicial ou por meio de pressdo com apoio do poder legislativo.

No final do ano de 2022, no contexto de um processo de transicdo gover-
namental pos-eleitoral e de maior abertura ao didlogo social, empreendido
pelo governo eleito, assistimos a dissolugao de alguns desses espacgos de
resisténcia, de iniciativa popular, mas também ao processo de reorgani-
zacao de alguns espagos formais, vinculados ao Executivo, passando por
sua dissolugdo provisoéria. Assim, ao final do ano de 2022, o CFP se fazia
representar em 53 espagos colegiados.

Incidéncia em politicas publicas

A Autarquia se fez presente nas reunides do Férum dos Conselhos Federais
de ProfissGes Regulamentadas (Conselhdo) e do Férum dos Conselhos
Federais da Area da Saude (FCFAS ou Conselhinho), assumindo prota-
gonismo estratégico entre as categorias da salde no enfrentamento aos
avangos da Educagédo a Distancia nos cursos de graduagao.

0O CFP atua nos chamados “espacgos de representagao permanente” apds
ingresso por meio de convite ou por processos eleitorais ou seletivos que
dao direito ao exercicio de um mandato por um periodo pré-definido em
edital, respaldado por outros normativos.

Por meio de sua presenga em tais espacgos institucionais e de organizagao de
iniciativa popular, concretizando a sua atribuicao legal de servir de 6érgao con-
sultivo em matéria de Psicologia, o CFP atua para que as politicas publicas
em diversas areas — tais como Saude, Assisténcia Social e Direitos Humanos

— reconhegam os saberes e os fazeres da Psicologia, colaborando para a
normatizagao das praticas psicoldgicas efetuadas em seus ambitos e com
o processo de orientagdo das(os) profissionais que atuam nessas politicas.
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Em 2022, destaca-se a eleicdo do CFP para mais um mandato junto ao
Conselho Nacional dos Direitos Humanos, para compor o mandato 2022-
2024. O anuncio do resultado eleitoral se deu em 18 de novembro e a posse
ocorreu em 7 de dezembro, durante ato em alusao ao Dia Internacional dos
Direitos Humanos. O CFP obteve 19 votos, assegurando uma das 18 vagas
disponibilizadas a entidades da sociedade civil. i

Terms o o
CFP eakd enkre sz entidasder que
COmpeEm & nova gestio do CHDH

W [l =

Outro destaque importante é o retorno do CFP aos espagos institucionais
de debate sobre as politicas de trafego e mobilidade humana junto ao
governo federal. A Autarquia foi selecionada para compor duas camaras
tematicas do Conselho Nacional de Transito (Contran). A indicacéo foi
feita em portaria publicada no Diario Oficial da Unido no dia 8 de junho.
As nomeagdes sdo para um mandato de dois anos e referem-se ao biénio
2022/2024, para a Camara Tematica de Salde para o Transito (CTST) e para
a Camara Tematica de Gestdo e Coordenagao do PNATRANS (CTPNAT). O
PNATRANS é o Plano Nacional de Redugdo de Mortes e Lesdes no Transito.
As camaras tematicas sao érgaos técnicos, estabelecidos pelo Cédigo
Brasileiro de Transito (CBT) e vinculados ao Conselho Nacional de Transito
(Contran). Elas sdo formadas por especialistas em transito e tém como
objetivo estudar e oferecer sugestdes e embasamento técnico sobre as-
suntos especificos para as decisdes do Conselho.

PSICOLOGIA NO TRANSITO

Os dados quantitativos atestam o devido investimento da Autarquia na inci-
déncia nas politicas voltadas a garantia e a protegao dos direitos humanos
e na promogao da saude para as mais diversas populagdes, atentando para
as suas especificidades. O que se da ndo apenas nos espagos formais de
controle e participagdo social, como os Conselhos Nacionais de Direitos
citados, mas também nos espacos de livre articulagdo das entidades da
sociedade civil.

Em nivel internacional, a participagdo do CFP nas reunides e atividades pro-
postas pela Unido Latino-Americana de Entidades da Psicologia (Ulapsi), de-
marcam os esforgos do CFP também na compreenséao da atuagéo e da produ-
¢ao da Psicologia contextualizada e socialmente engajada na América Latina.

Lei 13.935/2019

As acgoes, dialogos e articulagdes pela implementagao da Lei 13.935/2019,
no ano de 2022, merecem grande destaque na incidéncia em prol das po-
liticas publicas de educagdo, ao mesmo tempo em que se apresentam
como incidéncia em favor de campos e melhores condi¢des de trabalho
para a categoria de psicélogas. Nesse sentido, o CFP, ao lado de entida-
des parceiras da Psicologia e do Servigo Social, integra o Férum Nacional
Popular de Educagéo (FNPE). Com mais de 40 entidades, o férum promoveu
intensa e diversa agenda de atividades que culminaram na realizagdo da
Conferéncia Nacional Popular de Educagdo (Conape), cuja etapa nacional
ocorreu em julho de 2022, em Natal (RN). A presenca do Sistema Conselhos
de Psicologia na CONAPE se deu de forma contundente, com o envio de dele-
gagao composta por delegados indicados por todos os Conselhos Regionais
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de Psicologia e pela instalagao de estande, em ponto estratégico do centro
de convengdes que sediou a conferéncia, para a distribuicdo de materiais e
para maior visibilidade da presenca da categoria nos debates da educacao.
Demarcar que psicélogas sao profissionais da educagao e incidir nos rumos
das politicas da area foram os principais objetivos.

APsicologiae o
Servigo Social
contribuindo

Para fortalecer e mobilizar pela efetiva implementagéo da Lei n°® 13.935, a
Coordenagdo Nacional de Implementagao da Lei — composta por entida-
des representativas da Psicologia e do Servigo Social, incluindo o Conselho
Federal de Psicologia (CFP) — implementou ao longo de 2022 um conjunto
de iniciativas a fim de fortalecer sua estratégia de agdo. A principal delas
estad no langamento de uma pagina eletrénica que redne noticias, videos,
podcasts e legislagdo sobre o tema, além de materiais diversos que refor-
¢am a importancia de psicélogas(os) e assistentes sociais na busca por
uma educagao de qualidade, plural e emancipadora.

Também como parte dessa mo-

bilizacao, foi elaborada a Cartilha iﬁﬁé
sobre aLein®13.935/2019 e video Leln® 13.935/2019
sobre o tema. O conteudo é desti-

nado a incidéncia pratica junto a

gestores publicos e parlamentares
e destaca a importancia da efetiva
implementacao da legislagéo.
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Comissao de Direitos Humanos do
Conselho Federal de Psicologia

A Comisséo de Direitos Humanos do Conselho Federal de Psicologia (CDH/

CFP), seguiu promovendo reuniées e encontros com as Comissdes de Ixsemmano Nacional
. . . de Psicologia e
Direitos Humanos dos Conselhos Regionais ao longo do ano de 2022. Os Direitos Hl?manos

didlogos resultaram em notas publicas, manifestos e agdes conjuntas da Radicalizor SIS
Campanha Nacional de Direitos Humanos, cujo tema é “Racismo é coisa

da minha cabega ou da sua?”. Um dos principais objetivos da CDH/CFP é
incentivar a reflexdo sobre os Direitos Humanos inerentes a formacao, a
pratica profissional e a pesquisa em Psicologia.

27 e 28 de maio de 2022
Brasilia - DF

0 ano de 2022 ficou marcado pela realizagado do IX Seminario Nacional
Psicologia e Direitos Humanos, entre os dias 27 e 28 de maio de 2022, no
Memorial Darci Ribeiro, no Campus da UnB, em Brasilia. O Seminario, que
celebrou os 25 anos da Comissao de Direitos Humanos do CFP, ocorreu no
marco dos 60 anos da regulamentagéo da Psicologia no Brasil e apresentou
como tema central Radicalizar o Direito a Vida é Semear Futuros Possiveis.
Conferéncias, didlogos, atividades culturais, premiagdes e homenagens inte-
gram a programacgao do seminario. O evento debateu temas atuais relacio-
nados aos direitos humanos, como o uso de desinformacgao para manipular
as subjetividades e o compromisso ético-politico das Comissdes de Direitos
Humanos do Sistema Conselhos de Psicologia, revisitando a trajetéria do
passado ao presente das comissdes e pensando o futuro. A conferéncia de
encerramento abordou o tema direitos humanos e outras epistemologias.

Prémio Virginia Bicudo

No IX Seminario Nacional de Psicologia e Direitos Humanos também fo-
ram divulgados as vencedoras(es) do Prémio Profissional Virginia Bicudo.
Langado pelo CFP em 2021 para fomentar a divulgagéo de estudos e agdes
exitosas no campo da Psicologia e sua interface com as questdes raciais,
a premiacao buscou identificar, valorizar e divulgar estudos e agdes de psi-
célogas(os) e coletivos que envolvam a Psicologia e as Relagdes Etnico-
Raciais fundamentadas nos direitos humanos e que tenham impacto na
salde mental, na reducao das desigualdades sociais e no posicionamento
antirracista. Os trabalhos premiados foram também langados em livro, du-
rante o Congresso Brasileiro Psicologia Ciéncia e Profissao, realizado em
novembro, em Sao Paulo.

Campanha Nacional de Direitos Humanos
do Sistema Conselhos de Psicologia

Historicamente, o CFP, por meio da sua Comissao de DH, langa uma campa-
nha nacional para abordar algum grande tema de Direitos Humanos com in-
tersecgao com o exercicio profissional da Psicologia. O XVIII Plendrio do CFP
elegeu o tema do racismo como mote para a campanha dessa gestao, em
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referéncia aos 20 anos da Resolugdo CFP n° 18/2002, que estabeleceu as
normas de atuagao para psicdlogas e psicélogos em relagé@o ao preconceito
e adiscriminagao racial, colocando em evidéncia a necessidade urgente de
se enfrentarem todas as formas de racismo e reafirmando o compromisso
da Autarquia com a defesa dos direitos da populagao afetada.

A campanha contou com a participagdo de todos os Conselhos (Federal e
Regionais) de Psicologia e prevé uma série de agdes que devem ser reali-
zadas até dezembro de 2022. Entre elas, videos, podcasts, série de cards,
lives tematicas, publicagdes e agdes de reconhecimento e valorizagdo de
boas praticas profissionais.

A ideia foi contribuir para o aprimoramento do exercicio profissional da ca-
tegoria em seus mais diversos campos, considerando os temas do racis-
mo, da branquitude e da interseccionalidade de raga, etnia, classe, género e
deficiéncia. Pretende também incitar o debate sobre praticas psicoldgicas
antirracistas, assim como promover reflexdes sobre as relagdes étnico-ra-
ciais entre a sociedade, visando contribuir para a superagao do racismo em
diversos contextos sociais.

Em 2022, foi concluido o langamento das edi¢gdes do Boletim Universais
e Interdependentes. A publicagado organizada pela CDH/CFP pautou-se no
calendario de datas comemorativas mobilizadoras. Cada edigdo contou com
a participagao de integrantes da comissao e de convidados para abordar
diferentes temas na interface entre a Psicologia e a promogao dos Direitos
Humanos, por meio de editoriais, artigos, depoimentos, entrevistas, pod-
casts, videos e cards. De carater dindmico, incorporando formatos modernos
de comunicacao e propondo reflexdes sintonizadas com os grandes temas
nacionais, o boletim contribui para os processos formativos e para a reflexdo
sobre o exercicio profissional pautados nos Direitos Humanos.

Foi também concluida a série de episédios de PodCasts, com debates va-
riados e em linguagem acessivel a toda a populagéo interessada no tema.

Especial CDH - EP10 - Balango da

campanha: o que a Psicologia tem a
dizer sobre enfrentamento ao
racismo?
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As entregas finais, e de grande impacto, da Campanha Nacional de Direitos
Humanos, foram apresentadas pela CDH/CFP, durante o Congresso
Brasileiro de Psicologia: Ciéncia e Profissdao (CBP), realizado no més de
novembro de 2022, em Séao Paulo:

Langamento das publicagées: 2 .

Psicologia brasileira na luta antirracista (volume 1) : Pg'“““‘"‘;wﬂn
Psicologia brasileira na luta antirracista — Prémio Profissional Virginia
Bicudo (volume 2)

Instalagao interativa:
“Um Tempo para o Nosso Tempo: O sistema conselhos na luta antirracista”
(Linha do tempo de 20 anos de atuag&o do Sistema Conselhos de Psicologia PSICOLOGIN

no enfrentamento ao racismo, com marcos histéricos e imagens de fatos e BRASILEIRA
pessoas que constréem essa atuagao)

=

Ambas as iniciativas marcaram os 20 anos de publicagcdo da Resolugao
CFP n° 18/2002, que estabeleceu as normas de atuagao para psicélogas e
psicologos em relagdo ao preconceito e a discriminagao racial.

Forum das Entidades Nacionais da Psicologia

0 Conselho Federal de Psicologia também mantém didlogos institucionais
com outras entidades da Psicologia €, por isso, integra o Férum das Entidades
Nacionais da Psicologia Brasileira, o FENPB, que conta com 27 entidades.

Entre as iniciativas de destaque em 2022 esteve o langamento do livro
Entidades Nacionais da Psicologia Brasileira: O Fenpb e suas histdrias. A
publicagéo foi langada durante o 6° Congresso Brasileiro: Psicologia Ciéncia
e Profissdo (CBP), fruto do esforgo da reunido de entidades cientificas, aca-
démicas, profissionais e estudantis que compdem o Férum das Entidades
Nacionais da Psicologia Brasileira.

PsY & ==

Os textos que compdem os 25 capitulos do exemplar tragam um resgate
histérico do Férum das Entidades Nacionais da Psicologia Brasileira desde
a sua criagao, abordando os desafios enfrentados para consolidar e man-
ter seu funcionamento. Esse registro inédito foi publicado com o apoio do
Conselho Federal de Psicologia. m
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- Informagdes Orgamentdrias, Financeiras e Contabeis

Gestao Orcamentaria

0 orgamento do Conselho Federal de Psicologia para o ano de 2022 foi apro-
vado pela Assembleia de Delegados Regionais, em dezembro de 2021, e tor-
nado publico por meio da Resolugao CFP n° 35, de 14 de dezembro de 2021.

Receitas

As receitas da Autarquia sao disciplinadas pela Lei Federal n® 5.766/1971
e pela Resolugdo CFP n° 03/2007, que estabelecem regras de arrecadagao
e compartilhamento das receitas entre Conselhos Regionais de Psicologia
e Conselho Federal. A proposta orgamentaria para o ano de 2022 estimou a
arrecadagdo em RS 50.253.591,05, e a utilizagdo de superavit financeiro de
exercicios anteriores no valor de RS 21.691.344,66. A arrecadagéo do ano
foi de RS 54.440.643,71 — o que representa 108,33% da receita estimada.

RECEITA PREVISTA 50.253.591,05
RECEITA REALIZADA 54.440.643,71
% REALIZADO 108,33%

Da receita total do exercicio, 84,15% foram oriundas da cota-parte, os outros
15,85% tiveram outras origens.

ORIGEM VALOR %
Cota-Parte 45.813.101,05 84,15%
Rendimento de Aplicagdes Financeiras 8.264.163,89 15,18%
Amortizagao de Empréstimos a CRs 131.424,31 0,24%
Outras Receitas 231.984,46 0,43%
TOTAL 54.440.673,71 100%

Em relagd@o ao ano anterior, as receitas apresentaram crescimento de 14,60%.

ANO RECEITAS VAR. %
2019 RS 38.665.827,77

2020 R$ 39.992.935,77 3,43%
2021 R$ 47.505.918,58 18,79%
2022 RS 54.440.673,71 14,60%
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- Informagdes Orgamentdrias, Financeiras e Contabeis

Despesas

0 orgamento do CFP para 2022 fixou a despesa em RS 71.944.935,71. Desse
montante, foi executado (empenhado) RS 47.613.507,70, o que representa
65,88% do fixado, resultando em uma economia orgamentaria de 34,12%.

Do montante empenhado no exercicio, RS 42.980.284,22 foram pagos no
préprio ano de 2022, e RS 4.633.223,48 foram inscritos em restos a pagar.

DESPESA ORGAMENTARIA - EMPENHADA 47.613.507,70
DESPESA ORGAMENTARIA - LIQUIDADA 46.226.748,20
DESPESA ORGAMENTARIA - PAGA 42.980.284,22

Organizando as despesas por natureza, cada grupo apresentou os seguintes
gastos no ano de 2022:

GRUPO VALOR

Pessoal e Encargos 22.800.943,64
Outras Despesas Correntes 24.596.208,83
Investimentos 216.355,23

TOTAL 47.613.507,70

Pessoal e Encargos: no montante dos dispéndios com pessoal e encargos
estdo contemplados os gastos com beneficios (vale-transporte, vale-alimen-
tagdo, plano de saulde e plano odontoldgico) e auxilios (educagao e creche).

Outras Despesas Correntes: este grupo contempla as despesas com manu-
tengdo da maquina, realizagao de atividades voltadas a atuagao finalistica
do Conselho e transferéncias correntes a Conselhos Regionais de Psicologia
para realizagdo de atividades comuns do Sistema Conselhos de Psicologia.

Investimentos: aquisi¢des de bens de capital para integragao ao patriménio
permanente do Conselho.

0 detalhamento dos gastos por elemento de despesa pode ser consultado no portal da transparéncia
do CFP, no item “Comparativo da despesa” - transparencia.cfp.org.br/financas/despesas/
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0 montante da despesa do ano de 2022 aumentou 95,48% em relagéo ao

ano de 2021.
ANO DESPESA VAR. %
2019 RS 36.717.951,64
2020 RS 24.573.201,95 (33,08%)
2021 RS 24.356.623,02 (0,88%)
2022 RS 47.613.507,70 95,48%

Com base no grafico abaixo, observamos o comportamento, nos ultimos
quatro exercicios, da despesa fixada comparativamente a despesa execu-
tada. E possivel notar, com base nos dados, o aumento da realizacdo das
despesas, em 2022, reflexo da retomada das atividades presenciais ap6s o
periodo pandémico.

DESPESA FIXADA X EXECUTADA

RS 72 mi

RS 50 mi

RS 47 mi RS 48 mi

RS 45 mi

RS 37 mi

RS 25 mi

RS 24 mi

2019 2020 2021 2022

. Despesa Fixada ‘ Despesa Executada
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RECEITAS X DESPESAS

Confrontando as receitas com as despesas do exercicio, o Conselho Federal
de Psicologia apresentou superavit orgamentario de RS 6.827.136,01.

e
Receita 54.309.219,40 131.424,31 54.440.643,71
Despesa 47.397.152,47 216.355,23 47.613.507,70
Resultado 6.912.066,93 (84.930,92) 6.827.136,01

Conforme o grafico abaixo, nota-se o crescente avango na realizagao das
receitas nos Ultimos quatro exercicios. A diminuicdo da execugdo da des-
pesa retratada nos exercicios de 2020 e 2021 é reflexo direto dos efeitos
da pandemia de Covid-19, e apds isso, observamos seu aumento, em 2022,
com a retomada das atividades presenciais.

RS 54 mi

RS 47 mi

RS 46 mi

RS 40 mi

RS 39 mi e 38 mi
RS 24 mi

2019 2020 2021 2022

. Receita Realizada . Despesa Realizada
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GESTAO DE CUSTOS

A apuragdo dos custos das atividades e dos programas do Conselho Federal
de Psicologia é realizada por meio de mapas gerenciais, divididos em proje-
tos do préprio CFP, projetos do Sistema Conselhos de Psicologia e fundos
com destinagdes especificas. Os mapas gerenciais demonstram a execugao
financeira e orgamentaria de cada projeto e agao.

TABELA - MAPA GERENCIAL DA COTA-PARTE EXERCICIO 2022

DESPESAS

SALDO

AGOES/PROGRAMAS
RS % Rubrica
Pessoal 22.805.985,60 | 66,63%
Acdes Trabalhistas 3.669,49 0,01%
i Material de Consumo em Geral 179.643,10 0,52%
gigﬁg:éﬁ%\_o ADM. Servigos de Manutengao e Apoio Administrativo 3.970.938,88 11,60%
Cobrancga 0,00 0,00%
Investimentos/Inversdes 216.355,23 0,63%
TOTAL (Organizagdo Adm. e Funcional) 27.176.592,30 | 79,40%
Reunides Plenarias 986.526,80 2,88%
GESTAO Reunides e Agdes da Diretoria 339.725,87 0,99%
Assisténcia Técnica aos Regionais 16.390,39 0,05%
TOTAL (Gestdo) 1.342.643,06 3,92%
Censo da Psicologia Brasileira 92.965,36 0,27%
Seminério Sobre Linguagem Inclusiva de Género 750,00 0,00%
Mostra Nacional de Praticas em Psicologia no SUAS 150.078,46 0,44%
CONPAS 5.514,81 0,02%
AGOES POLITICAS Prémio Virginia Bicudo 13.101,09 0,04%
Pesquisa Sobre Suicidio nas Forgas Policiais 0,00 0,00%
Representagdes Institucionais - Direitos Humanos 82.990,80 0,24%
Participagdes em Eventos Estratégicos - Direitos Humanos 852.564,17 2,49%
GT - Reavaliagdo Psicolégica no Contexto Transito 45.885,32 0,13%
GT - Emergéncias e Desastres 600,00 0,00%
Comissao Consultiva Avaliagao Psicoldgica - CCAP 100.189,57 0,29%
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. DESPESAS
AGOES/PROGRAMAS
RS % Rubrica
Cartilha de Avaliagdo Psicolégica 20.040,00 0,06%
Lives Sobre Avaliagao Psicoldgica 600,00 0,00%
GT - Uso de Instrumentos Psicoldgicos 0,00 0,00%
GT - Neuropsicologia 13.788,70 0,04%
Servigos Psicolégicos Mediados por TICS 1.155,00 0,00%
Luto em Tempos de Pandemia 0,00 0,00%
Rodas d_e conversa relggao do SUAS 0,00 0,00%
com o Sistema de Justiga
GT Interno de Teletrabalho no Judiciario 0,00 0,00%
Crianca e Adolescente 13.585,52 0,04%
. i Especialidades de Psicologia 221.47746 0,65%
ACOES POLITICAS
GT - Especialidades de Psicologia 3.115,31 0,01%
Alienagdo Parental 0,00 0,00%
COEs COFs 853.937,28 2,49%
Representagdes Institucionais - Exercicio da Profissao 368.159,20 1,08%
Partm@ggoes em Eve~ntos Estratégicos 221.67145 0.65%
- Exercicio da Profissédo
Congresso Brasileiro de Psicologia - CBP 1.730.233,57 5,06%
Edital de Apoio a Eventos 0,00 0,00%
FENPB 387.432,70 1,13%
TOTAL (Agoes Politicas) 5.707.764,28 16,68%
5 Comunicagao - Jornal 0,00 0,00%
COMUNICACAO
TOTAL (Comunicagéo) 0,00 0,00%
Reserva de Contingéncias 0,00 0,00%
FUNDO DE RESERVA
TOTAL (Reserva de Contingéncia) 0,00 0,00%
TOTAL GERAL 34.226.999,64 | 100,00%

Cota-Parte: orgamento financiado com 20% das receitas arrecadadas da
categoria e outras receitas do Conselho, destinado a agbes da Autarquia

nao financiadas pelos orgamentos “cota-revista” e “fundos”.

117



- Informagdes Orgamentdrias, Financeiras e Contabeis

TABELA - MAPA GERENCIAL DA COTA-DIVULGAGAQ EXERCICIO 2022

AGOES/PROGRAMAS  —— —
RS % Rubrica
REVISTA PSICOLOGIA: Revista Ciéncia e Profissao 82.766,68 0,67%
CIENCIA E PROFISSAO | TOTAL (Revista Ciéncia e Profisso) 82.766,68 0,67%
REVISTA DIALOGOS Revista Dialogos 71.091,20 0,58%
TOTAL (Revista Didlogos) 71.091,20 0,58%
Meméria da Psicologia Brasileira 26.263,31 0,21%
Biblioteca Virtual - BVS-Psi 0,00 0,00%
CREPOP 1.701.323,09 13,86%
Sistema Cadastral Financeiro 246.854,18 2,01%
Publicagdes dos CRPs 282.799,66 2,30%
Reunides APAF 1.889.862,78 15,40%
GTs da APAF 640.875,66 5,22%
PROJETOS DO SISTEMA Nova CPI/Certificacdo Digital 141,93 0,00%
Implantagéo da Ouvidoria nos CRs 104.051,31 0,85%
Implantagéo SEI nos CRs 2.733,64 0,02%
60 Anos da Psicologia 3.358.478,79 27,37%
e brs 1
Adequacdo a LGPD 0,00 0,00%
Plataforma dos Atos Oficiais para os CRs 0,00 0,00%
TOTAL (Projetos do Sistema) 8.253.384,35 67,25%
XI CNP 3.322.652,71 27,07%
RS |-+~ iy
TOTAL (Total CNP/Eleigdes) 3.865.584,23 31,50%
TOTAL GERAL 12.272.826,46 100,00%

Cota-Revista: orgamento destinado ao financiamento da comunicagéo e a
projetos comuns do Sistema Conselhos de Psicologia.
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TABELA - MAPA GERENCIAL DOS FUNDOS DE SECOES/DEVOLUGOES DE
ANUIDADE E SUSTENTABILIDADE — EXERCICIO 2022

DESPESAS
RS % Rubrica

AGOES/PROJETOS

Fundo de Segdes 1.011.881,60 90,9%
Fundos (Secbes/Dev. N Programa de Sustentabilidade 101.800,00 9.1%
Anuidades/Sustentabilidade do Sistema CFP/CRPs

Fundo de Devolugao de Anuidade 0,00 0,0%
Total Geral 1.113.681,60 100,0%

Fundo de Segbes: orcamento destinado ao desenvolvimento de segdes de
base estadual e de ajuda a essas.

Fundo de Devolugao de Anuidades: orgamento destinado a cobrir despesas
do Sistema com devolugao de anuidades ajuizadas em exercicios anteriores.
Programa de Sustentabilidade do Sistema CFP/CRPs: orgamento destinado
a promover a sustentabilidade econdmica, financeira e técnico-administra-
tiva do Sistema CFP/CRPs.

Os mapas gerenciais foram elaborados a partir de informagdes extraidas
de relatérios orgamentarios nos quais as despesas estédo reconhecidas na
fase do empenho.

CONSOLIDAGAO DOS MAPAS GERENCIAIS — COTA-PARTE, COTA-DIVULGAGAO
E FUNDOS

Consolidando a apuragao das despesas dos trés orgamentos — cota-parte,
cota-divulgagéo e fundos —, apuraram-se os seguintes custos:

DESPESAS

PROGRAMAS
RS % Rubrica
ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA 27.527.980,12 57,82%
| - PESSOAL (ADM/APOIO) 22.911.455,09 48,12%
Pessoal 22.805.985,60 47,90%
Agoes Trabalhistas 3.669,49 0,01%
Capacitagao - CFP/CRPs 101.800,00 0,21%
Il - MATERIAL DE CONSUMO 179.643,10 0,38%
Material de Consumo em Geral 179.643,10 0,38%
Il - SERV. DE MANUT. E APOIO ADM. 4.220.526,70 8,86%
Servigos de Manutengao e Apoio Administrativo 3.970.938,88 8,34%
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DESPESAS
PROGRAMAS
RS % Rubrica
Cobranga 0,00 0,00%
Sistema Cadastral Financeiro 246.854,18 0,52%
Adequacdo a LGPD 0,00 0,00%
Plataforma dos Atos Oficiais para os CRs 0,00 0,00%
Implantagao do SEI nos CRPs 2.733,64 0,01%
IV - INVESTIMENTOS 216.355,23 0,45%
Investimentos/Inversoes 216.355,23 0,45%
TRANSFERENCIAS ENTRE CONSELHOS 1.310.431,57 2,75%
V - TRANSFERENCIAS PARA REGIONAIS 1.310.431,57 2,75%
Repasses - Fundo de Segdes 1.011.881,60 2,13%
Repasses - Fundo Devolugéo de Anuidades 0,00 0,00%
Repasses - Programa de Sustentabilidade do Sistema CFP/CRPs 0,00 0,00%
Crepop - Convénios 298.549,97 0,63%
GESTAO 4.416.313,02 9,28%
VI - PLENARIO 986.526,80 2,07%
Reunides Plendrias 986.526,80 2,07%
VII - AGOES DA DIRETORIA 356.116,26 0,75%
Reunides e Agdes da Diretoria 339.725,87 0,71%
Assisténcia Técnica aos Regionais 16.390,39 0,03%
VIII - ELEIGOES 542.931,52 1,14%
Eleigdes 2022 do Sistema Conselhos de Psicologia 542.931,52 1,14%
IX - APAF 2.530.738,44 5,32%
Reunides APAF 1.889.862,78 3,97%
GTs da APAF 640.875,66 1,35%
ATENDIMENTO (REGISTRO PROFISSIONAL) 0,00 0,00%
X - PESSOAL (ATENDIMENTO) 0,00 0,00%
XI - OUTROS CUSTOS COM ATENDIMENTO 0,00 0,00%
ORIENTAGAO E ETICA 14.358.782,99 30,16%
XII - PESSOAL DA COE (ORIENTAGAO) 0,00 0,00%
XIIl - OUTROS CUSTOS COM ORIENTAGAO E ETICA 14.358.782,99 30,16%
Censo da Psicologia Brasileira 92.965,36 0,20%
Semindrio Sobre Linguagem Inclusiva de Género 750,00 0,00%
Mostra Nacional de Préticas em Psicologia no SUAS 150.078,46 0,32%
CONPAS 5.514,81 0,01%
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DESPESAS

PROGRAMAS
RS % Rubrica

Representagdes Institucionais - Defesa 472.760,20 0,99%
e Valorizacdo da Psicologia
Participacdes em Eventos Estratégicos - 55.168,31 0,12%
Defesa e Valorizagao da Psicologia
Prémio Virginia Bicudo 13.101,09 0,03%
Pesquisa Sobre Suicidio nas Forgas Policiais 0,00 0,00%
Representagdes Institucionais - Direitos Humanos 82.990,80 0,17%
Participagdes em Eventos Estratégicos - Direitos Humanos 852.564,17 1,79%
GT - Reavaliagdo Psicoldgica no Contexto do Transito 45.885,32 0,10%
GT - Emergéncia e Desastre 600,00 0,00%
Seminério Avaliagdo Psicolégica Para 0,00 0,00%
Manuseio de Porte de Armas
Comissao Consultiva Avaliagao Psicoldgica - CCAP 100.189,57 0,21%
Cartilha de Avaliagao Psicoldgica 20.040,00 0,04%
Lives Sobre Avaliagao Psicoldgica 600,00 0,00%
GT - Uso de Instrumentos Psicol6gicos 0,00 0,00%
GT - Neuropsicologia 13.788,70 0,03%
Servigos Psicolégicos Mediados por TICS 1.155,00 0,00%
Luto em Tempos de Pandemia 0,00 0,00%
Rodas de conversa relagao do SUAS com o Sistema de Justica 0,00 0,00%
GT Interno de Teletrabalho no Judiciério 0,00 0,00%
Crianca e Adolescente 13.585,52 0,03%
Especialidades de Psicologia 221.477,46 0,47%
GT - Especialidades de Psicologia 3.115,31 0,01%
Alienagdo Parental 0,00 0,00%
COEs COFs 853.937,28 1,79%
Representagdes Institucionais - Exercicio da Profissao 368.159,20 0,77%
Participagdes em Eventos Estratégicos - Exercicio da Profissao 221.671,45 0,47%
Revista Psicologia: Ciéncia e Profissao 82.766,68 0,17%
Revista Didlogos 71.091,20 0,15%
Memoria da Psicologia Brasileira 26.263,31 0,06%
Biblioteca Virtual - BV-Psi 0,00 0,00%
Crepop 1.402.773,12 2,95%
Publicagdes dos CRPs 282.799,66 0,59%
Nova CPI/Certificagao Digital 141,93 0,00%
Integragéo de Portais (CFP/CRPs), Redes Sociais e e-CIP 0,00 0,00%
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DESPESAS
PROGRAMAS
RS % Rubrica
Implantagao da Ouvidoria nos CRs 104.051,31 0,22%
XI CNP 3.322.652,71 6,98%
60 Anos da Psicologia 3.358.478,79 7,05%
Congresso Brasileiro de Psicologia - CBP 1.730.233,57 3,63%
Edital de Apoio a Eventos 0,00 0,00%
FENPB 387.432,70 0,81%
ORIENTAGAO E FISCALIZAGAO 0,00 0,00%
XIV - PESSOAL DA COF (FISCALIZAGAO) 0,00 0,00%
XX - OUTROS CUSTOS COM ORIENTAGAO E FISCALIZAGAO 0,00 0,00%
RESERVA DE CONTINGENCIA 0,00 0,00%
Reserva de Contingéncia 0,00 0,00%
TOTAL 47.613.507,70 100,00%

DEMONSTRAGOES CONTABEIS

As demonstragdes contdbeis foram elaboradas em conformidade com as
Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBC-TSP),
alinhadas ao que regulamenta a Lei n® 4.320/1964 e aos procedimentos
contabeis constantes do Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico
(MCASP, 92 edigdo).

As demonstragbes contabeis exigidas por lei e elaboradas pelo Conselho
Federal de Psicologia sd@o as seguintes:

Balango Patrimonial: evidencia os ativos, os passivos e o patrimonio liquido
do Conselho;

Balango Orgamentario: demonstra as informagdes do orgamento aprovado
em comparagdo com sua execucao, evidenciando as receitas previstas x
receitas realizadas e despesas fixadas x despesas realizadas;

Balanco Financeiro: evidencia as receitas e as despesas orgamentarias, 0s
ingressos e os dispéndios extra orgamentarios, bem como os saldos das
disponibilidades de caixa do inicio do exercicio e 0os que serao repassados
para o ano seguinte;

Demonstragao de Fluxo de Caixa: visa demonstrar as entradas e as saidas

de caixa, separando os fluxos em atividades operacionais, atividades de
investimento e atividades de financiamento;
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Demonstragao das Variagoes Patrimoniais: demonstra as variagdes au-
mentativas (receitas) e diminutivas (despesas) que modificam o patriménio

liquido da entidade;

Demonstracao das Mutagoes do Patrimonio Liquido: demonstra a evolugao
(aumento ou redugéo) do patriménio liquido.

A seguir, apresentamos um resumo das demonstragdes financeiras do exer-
cicio 2022. Para consulta-las no formato completo, conforme exigido pela
legislagao vigente, basta acessar o link de cada demonstrativo, conforme

o destaque a sequir:

BALANGO PATRIMONIAL

ATIVO PASSIVO

Especifica¢ao 2022 2021 Especifica¢ao 2022 2021

ATIVO CIRCULANTE 68.703.369,07 | 58.561.734,62 | PASSIVO CIRCULANTE | 11.611.565,75 | 8.649.474,23
OBRIGAGOES

gé'éﬁlifou'VALENTEs 67.292.237,35 | 57.225.063,57 | TRABALHISTAS, 3.559.629.20 | 2.895.356,38
PREV. E ASSIST.

DEMAIS CREDITOS

E VALORES A 941.389,63 | 1.035.089,67 ZOP%TREDORES 1165.192,60 | 206.900,14

CURTO PRAZO
OBRIGAGOES FISCAIS

ESTOQUES 197.465,78 159.507,59 A CURTG PRAZO 1.111.395,62 | 251.861,51

VARIAGOES PAT. OBRIGAGOES DE

DIMINUTIVAS PAGAS 272.276,31 142.073,79 REPARTIGOES A 7.311,39 0,00

ANTECIPADAMENTE OUTROS ENTES

~ PROVISOES A

ATIVO NAO-CIRCULANTE | 15.624.800,67 | 16.437.68572 | \ory prAZ0 5.305.477,52 | 5.145.048,63

ATIVO REALIZAVEL DEMAIS OBRIGAGOES

A LONGO PRAZO 454.900,31 586.324,62 A CURTO PRAZ0 462.559,42 150.307,07
PASSIVO NAO

IMOBILIZADO 15.169.900,36 | 15.851.361,10 | oo anTE 3.211.029,60 | 2.969.232,91

; PROVISOES A

INTANGIVEL 0,00 0,00 LONGO PRAZO 3.211.029,60 | 2.969.232,91
PATRIMONIO LiQUIDO | 69.505.574,39 | 63.380.713,20
RESULTADOS
ACUMULADOS 69.505.574,39 | 63.380.713,20
TOTAL DO

TOTAL DO ATIVO 84.328.169,74 | 74.999.420,34 | o) cc1ua 4 pL 84.328.169,74 | 74.999.420,34

Link Balango Patrimonial Completo:
https://transparencia.cfp.org.br/financa/balanco-patrimonial-2022/
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Ao final de 2022, o Balango Patrimonial do CFP apresenta:

+  Patriménio liquido (ativos — passivos) no valor de R$ 69.505.574,39;

Capital circulante liquido (ativo circulante — passivo circulante) no valor

de RS 57.091.803,32;

indice de liquidez corrente de 5,92. Ou seja, para cada R$ 1,00 de divida
de curto prazo, o CFP tem em caixa, ou em ativos realizaveis no curto
prazo, RS 5,92 para fazer frente a obrigagéo.

BALANGO ORGAMENTARIO

RECEITAS ORGAMENTARIAS

PREVISAO
INICIAL

PREVISAO
ATUALIZADA

RECEITAS
REALIZADAS

SALDO

RECEITA CORRENTE 50.092.391,05 | 50.092.391,05 | 54.309.219,40 | 4.216.828,35
COTA PARTE, REVISTA E FUNDO DE SECC)ES 46.310.891,05 46.310.891,05 |45.813.101,05 |-497.790,00
PATRIMONIAL 2.891.500,00 2.891.500,00 8.264.985,99 5.373.485,99
SERVICOS 140.000,00 140.000,00 68.153,62 -71.846,38
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 750.000,00 750.000,00 162.978,74 -587.021,26
RECEITA DE CAPITAL 161.200,00 161.200,00 131.424,31 -29.775,69
AMORTIZACAO DE EMPRESTIMO 161.200,00 161.200,00 131.424,31 -29.775,69
SUB-TOTAL DAS RECEITAS 50.253.591,05 |50.253.591,05 | 54.440.643,71 | 4.187.052,66
e o i

TOTAL GERAL 71.944.935,71

DESPESAS DOTAGAO

INICIAL

ORGAMENTARIAS

DOTAGAO
ATUALIZADA

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS
PAGAS

SALDO
DOTAGAO

CREDITO
DISPONIVEL
DESPESA
CORRENTE

49.011.591,05

71.185.274,71

47.397.152,47

46.226.748,20

42.980.284,22

23.788.122,24

PESSOAL E
ENCARGOS
SOCIAIS

20.389.192,79

24.616.122,88

19.713.889,38

19.713.889,38

18.111.011,02

4.902.233,50

JUROS E
ENCARGOS
DA DIiVIDA

8.000,00

18.000,00

5.041,96

5.035,79

4.913,70

12.958,04

OUTRAS
DESPESAS
CORRENTES

28.614.398,26

46.551.151,83

27.678.221,13

26.507.823,03

24.864.359,50

18.872.930,70
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DESPESAS DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS SALDO
ORGAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS  PAGAS DOTAGAO
CREDITO

DISPONIVEL

DESPESA DE 1.242.000,00 | 759.661,00 216.355,23 0,00 0,00 543.305,77
CAPITAL

INVESTIMENTOS | 742.000,00 759.661,00 216.355,23 0,00 0,00 543.305,77
OUTRAS

DESPESAS 500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CAPITAL

g:g:EgAsLDAs 50.253.591,05 | 71.944.935,71 | 47.613.507,70 | 46.226.748,20 | 42.980.284,22 | 24.331.428,01
SUPERAVIT 6.827.136,01 -6.827.136,01
TOTAL 50.253.591,05 | 71.944.935,71 | 54.440.643,71 | 46.226.748,20 | 42.980.284,22 | 17.504.292,00

Link Balango Orgamentario Completo:

https://transparencia.cfp.org.br/financa/balanco-orcamentario-2022/

Principais resultados orgamentarios do exercicio:

+ A receita total do exercicio foi de R$ 54.440.673,71, o que representa

108,33 do valor estimado para 2022;

+  Adespesa total do exercicio foi de R$ 47.613.507,70, o que representa

66,18% do valor autorizado para 2022;

+ O resultado orgamentario do exercicio (receitas — despesas) foi supe-

ravitario em RS 6.827.136,01.

BALANGO FINANCEIRO

INGRESSOS

ESPECIFICAGAO 2022 2021
Receita Orgcamentaria 54.440.643,71 47.505.918,58
RECEITA CORRENTE 54.309.219,40 | 46.578.075,42
COTA PARTE, REVISTA E FUNDO DE SEGOES 45.813.101,05 44.120.914,90
RECEITA DE SERVICOS 68.153,62 62.166,35
PATRIMONIAL 8.264.985,99 2.122.425,24
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 162.978,74 272.568,93
RECEITA DE CAPITAL 131.424,31 927.843,16
AMORTIZACAO DE EMPRESTIMO 131.424,31 927.843,16
Recebimentos Extraorgamentarios 10.068.875,50 5.237.299,35
Inscricdo de Restos a Pagar Nao Processados 1.386.759,50 475.857,29

125



https://transparencia.cfp.org.br/financa/balanco-orcamentario-2022/

- Informagdes Orgamentdrias, Financeiras e Contabeis

INGRESSOS

ESPECIFICAGAO 2022 2021
Inscrigdo de Restos a Pagar Processados 3.246.463,98 1.494.044,84
Outros Recebimentos Extraorgamentarios 5.435.652,02 3.267.397,22
Saldo em espécie do Exercicio Anterior 57.225.063,57 | 33.450.559,90
Caixa e Equivalente de Caixa 57.225.063,57 33.450.559,90

121.734.582,78

86.193.777,83

DISPENDIOS
ESPECIFICAGAO 2022 2021
Despesa Orgamentaria 47.613.507,70 | 24.356.623,02
CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR 1.386.759,50 475.857,29
CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO 3.246.463,98 1.494.044,84
CREDITO EMPENHADO - PAGO 42.980.284,22 22.386.720,89
DESPESA CORRENTE 42.980.284,22 22.378.963,09
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 13.954.470,62 11.000.652,29
ENCARGOS PATRONAIS 4.156.540,40 3.390.182,54
JUROSE E ENCARGOS DA DiVIDA 4.913,70 7.291,45
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 24.864.359,50 7.980.836,81
DESPESA DE CAPITAL 0,00 7.757,80
INVESTIMENTOS 0,00 7.757,80
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00
Pagamentos Extraorgamentarios 6.828.837,73 4.612.091,24
Pagamentos de Restos a Pagar Nao Processados 467.072,78 391.472,71
Pagamentos de Restos a Pagar Processados 1.465.565,00 701.057,56
Outros Pagamentos Extraorgamentarios 4.896.199,95 3.519.560,97
Saldo em espécie para o Exercicio Seguinte 67.292.237,35 | 57.225.063,57
Caixa e Equivalente de Caixa 67.292.237,35 57.225.063,57

121.734.582,78 86.193.777,83

Link Balango Financeiro Completo:

https://transparencia.cfp.org.br/financa/balanco-financeiro-2022/

No inicio de 2022, o Balango Financeiro apresentava o valor de
R$ 57.225.063,57, enquanto, no final do ano, o valor era de RS 67.292.237,35.
Os ingressos (orgamentarios e extraorgcamentarios) superaram os dispén-

dios em RS 10.067.173,78.
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DEMONSTRAGAO DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS

VARIAGOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

ESPECIFICAGAO

2022

ESPECIFICAGAO

VARIAGAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA

VARIAGAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA

CONTRIBUIGOES
(Cota-Parte, Cota- PESSOAL E
Revista e Fundo 45.813.101,05 | 44.120.91490 | oo 22.992.977,18 | 18.163.239,86
de Segdes)
EXPLORAGAO E BENEFICIOS
VENDA DE BENS, 55.153,07 73.903,55 | PREVIDENCIARIOS 234.982,62 100.022,02
SERVIGOS E DIREITOS E ASSISTENCIAIS
JUROS E ENCARGOS
DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 gg%gﬁs'\mgm“ 1.579.047,16 | 134.55434
CONCEDIDOS
RENDIMENTOS
SOBRE APLICAGOES 8.264.98599 | 2.122.42524 | SERVICOS 20.039.613,86 | 4.301.397,05
FINANCEIRAS
" DEPRECIACAO,
\éﬁll-\loHRCIJ?SACC(?I\(/?ETIVOS 0,00 1.882.730,40 | AMORTIZACAO 683.34374 | 988.373,96
E EXAUSTAO
OUTRAS VARIAGOES \F{ﬁmﬁgﬁ?ms
PATRIMONIAIS 48.686,20 246.134,60 23.976,28 17.100,26
AUMENTATIVAS DIMINUTIVAS
FINANCEIRAS
TOTAL DAS TRANSFERENCIAS
VARIAGOES ATIVAS 54.181.926,31 | 48.446.108,69 | oo\ oo\ 2.061.617,47 | 1.521.143,51
DESVALORIZAGAO E
PERDA DE ATIVOS 0,00 6.990,27
RESULTADO .
T TRIBUTARIAS 5.955,52
DIVERSAS VARIAGOES
Superavit/Déficit 6.124.861,19 | 22.113.575,20 | PATRIMONIAIS 33.325,71 1.214,90
DIMINUTIVAS
TOTAL DAS
VARIAGOES 48.057.065,12 | 26.332.533,49

PASSIVAS

Link Demonstragao das Variagdes Patrimoniais Completa:
https://transparencia.cfp.org.br/financa/variacoes-patrimoniais-2022/

0 resultado patrimonial do exercicio, apurado pela diferenga entre as
Variagdes Patrimoniais Aumentativas (VPAs) e as VariagGes Patrimoniais
Diminutivas (VPDs), foi de RS 6.124.861,19.

127



https://transparencia.cfp.org.br/financa/variacoes-patrimoniais-2022/

‘ Informagdes Orgamentdrias, Financeiras e Contabeis

DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA

Exercicio 2022 Exercicio 2021

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DAS OPERAGOES

FLUXO DE CAIXA LiQUIDO DAS ATIVIDADES DAS OPERAGOES

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO

9.935.749,47

INGRESSOS 59.744.871,42 | 49.845.472,64
RECEITA CORRENTE 54.309.219,40 | 46.578.075,42
COTA PARTE, REVISTA E FUNDO DE SEGOES 45.813.101,05 | 44.120.914,90
RECEITA DE SERVICOS 68.153,62 62.166,35
PATRIMONIAIS 8.264.985,99 | 2.122.425,24
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 162.978,74 272.568,93
OUTROS INGRESSOS 5.435.652,02 |3.267.397,22
DESEMBOLSOS 49.809.121,95 | 26.991.054,33
DESPESA CORRENTE 42.980.284,22 | 22.378.963,09
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 13.954.470,62 | 11.000.652,29
ENCARGOS PATRONAIS 4.156.540,40 |3.390.182,54
JUROSE E ENCARGOS DA DiVIDA 4.913,70 7.291,45
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 24.864.359,50 | 7.980.836,81
OUTROS DESEMBOLSOS 6.828.837,73 | 4.612.091,24

22.854.418,31

FLUXO DE CAIXA LiQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO

131.424,31

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO

INGRESSOS 131.424,31 927.843,16
AMORTIZACAO DE EMPRESTIMO 131.424,31 927.843,16
DESEMBOLSO0S 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00

927.843,16

APURAGAO DO FLUXO DE CAIXA DO PERIODO

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA INICIAL

57.225.063,57

INGRESSOS 0,00 0,00
DESEMBOLSOS 0,00 0,00
FLUXO DE CAIXA LiQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO 0,00 0,00

GERAGAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 10.067.173,78 23.782.261,47

33.450.559,90

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA FINAL

67.292.237,35

57.225.063,57

Link Demonstragao dos Fluxos de Caixa Completa:
https://transparencia.cfp.org.br/financa/fluxo-de-caixa-2022/
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DEMONSTRAGAO DAS MUTAGOES DO PATRIMONIO LiQUIDO

DEMONSTRAGAO DAS MUTAGOES DO PATRIMONIO LiQUIDO - 2022

RESULTADOS ACUMULADOS
Saldos iniciais 63.380.713,20 63.380.713,20
Ajustes de exercicios anteriores 0,00 0,00
Aumento de capital 0,00 0,00
Resultado do exercicio 6.124.861,19 6.124.861,19
Ajustes de avaliagao patrimonial 0,00 0,00
Constituicao / Reversdo de reservas 0,00 0,00
Demais variagdes 0,00 0,00

Saldos finais 69.505.574,39 69.505.574,39

Link Demonstragao das Mutagdes do Patriménio Liquido Completa:
https://transparencia.cfp.org.br/financa/
demonstracao-das-mutacoes-do-patrimonio-liquido/

Principais critérios e politicas contabeis

A seguir, estdo relacionados os principais critérios e politicas contdbeis
adotados pelo Conselho Federal de Psicologia, tendo como base as normas
de contabilidade aplicada ao setor publico.

CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA

Os recursos disponiveis em caixa e os equivalentes de caixa sdo adminis-
trados em consonancia ao que dispde o art. 164 da Constituicao Federal em
seu § 30. Esses valores sdo depositados no Banco do Brasil S/A em contas-
-correntes e vinculados as Aplicagdes Financeiras Diferenciadas do Setor
Publico, em observancia aos limites e as condigbes de protegéo e prudéncia
financeira, alinhados ao que preceitua o § 10 do art. 43 da Lei Complementar
n° 101, de 2000. As receitas patrimoniais resultantes dessas aplicagdes sdo
reconhecidas nas respectivas contas de resultado.

DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO

Constituem créditos de antecipagdo de despesas a Conselhos Regionais
e a terceiros, convénios e créditos tributarios a recuperar em instituicdes
publicas.

ESTOQUES

Compreende o somatério dos bens adquiridos pelo Conselho Federal de

Psicologia, com o objetivo de aplicagao no desenvolvimento de suas ativi-
dades e seus projetos operacionais e administrativos.
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ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO

Compreendem operacoes de crédito entre Conselhos, em que o Conselho
Federal de Psicologia efetuou empréstimos aos Conselhos Regionais de
Psicologia para compra, construgdo, ampliagdo e/ ou modernizacgao de se-
des, bem como despesas de custeio e depodsitos judiciais recuperaveis.

IMOBILIZADO

Compreendem os bens moveis e imdveis que compdem o ativo permanen-
te da entidade. Na depreciagé@o do unico bem imével do Conselho Federal
de Psicologia, se utiliza o método das quotas constantes, com os critérios
estabelecidos pela legislacdo vigente.

O valor residual foi estabelecido pela administragdo em 10%, com prazo
de vida util de 25 anos e taxa de depreciagao de 4% ao ano, estabelecida
conforme tabela da Secretaria do Tesouro Nacional.

A depreciagao dos bens méveis utiliza o método das quotas constantes,
com os critérios definidos de acordo com o MCASP. O valor residual foi
estabelecido pela administragdo em 10%, com prazo de vida util e taxa de
depreciacgao estabelecidos pela Secretaria do Tesouro Nacional, constantes
da Resolugao Siafi.

PASSIVO CIRCULANTE

Constituido por valores a pagar decorrentes de despesa de pessoal, forne-
cedores, encargos sociais, consignagoes tributarias, provisdes trabalhistas
e demais obrigagdes com vencimento até o final do exercicio de 2023.

PASSIVO NAO CIRCULANTE

Constituido de provisdes baseadas na expectativa de desfecho de proces-
sos civeis e trabalhistas impetrados contra o CFP com expectativa de fe-
chamento superior a 12 meses. As notas explicativas as demonstragdes
contdbeis, assim como as demonstragdes financeiras do Conselho Federal
de Psicologia referente ao ano de 2022, estdo disponiveis para consulta no
portal da transparéncia do Conselho.

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS DE 2022 As notas explicativas as demonstragdes
contabeis do exercicio financeiro de 2022 podem ser consultadas no link:
https://transparencia.cfp.org.br/financa/notas-explicativas-as-demonstracoes-contabeis-2022/
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Declaragao do Contador José Arnaldo de Gois Junior

Declaro que as informagdes constantes nas Demonstragdes Contdbeis: Balango
Patrimonial, Balango Orgamentario, Balango Financeiro, Demonstragdo das
VariagOes Patrimoniais, Demonstragdo dos Fluxos de Caixa, Demonstragao
das Mutages do Patriménio Liquido e suas Notas Explicativas, regidos pela Lei
n° 4.320, de 1964, pelas Normas Brasileiras Técnicas de Contabilidade do Setor
Publico e pelo Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico, relativos
ao exercicio de 2022, refletem, em seus aspectos mais relevantes, a situagao
orgamentaria, financeira e patrimonial do Conselho Federal de Psicologia.

Brasilia, 31 de dezembro de 2022.

José Arnaldo de Gois Junior
CRC-DF 024061/0-0m
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