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Revista Dialogos

2023 € um ano de celebragdo!

O Conselho Federal de Psicologia
(CFP) comemora os seus 50 anos de
atuacao e de contribuicoes a sociedade.

A celebragao € destaque no primei-
ro ano de gestdo do XIX Plenario do
CFP, que estabeleceu um calendario de
acoes, e tera na “Efeméride dos 50 anos
do Conselho Federal de Psicologia”
uma reveréncia a sua historia, seus
personagens, seu pioneirismo, sua
contribuicdo a sociedade.

E diante deste cenario que nasce a
edicao 2023 da Revista Dialogos, que
se propoe a trilhar os caminhos da
incidéncia do CFP na condugio e trans-
formagao de uma ciéncia e profissao,
que se pauta por interagir com prota-
gonismo nos mais diferentes temas e
desafios enfrentados pela sociedade
brasileira ao longo dos tltimos 50 anos.

Importante frisar que estamos
em um momento que também mar-
ca novas historias com o retorno do
Conselho Federal de Psicologia a im-
portantes espacos de participacio e
controle nas politicas publicas, por
meio da reconstrucio de acoes e pro-
gramas governamentais.



Queremos passear junto a categoria pelos espacos
nos quais a Psicologia se fez e se faz presente na socie-
dade, em trajetoria de lutas historicas e importantes
conquistas. O CFP é fruto de muita organizacio e
acoes de psicologas e psicologos, desde os tempos da
ditadura militar — sempre na defesa da democracia,
da ciéncia, da ética, da inclusao, da diversidade e da
promocao dos direitos humanos.

Somos uma categoria de mais de 450 mil pro-
fissionais, nos quatro cantos deste Brasil, o que nos
torna o pais com o maior nimero de psicélogas e
psicélogos no mundo. E o CFP vem construindo
a historia de nossa profissao se inter-relacionando
aos desafios e caminhos percorridos pelo préprio
pais, entrelacando a presenca da Psicologia em
um contexto histérico, politico, artistico e social.

Esta edi¢cao da Dialogos, portanto, propde re-
visitar a trajetoria realizada pelo CFP, em seus
marcos e conquistas fundamentais para a socie-
dade brasileira: a regulamentagdo, as memorias
histoéricas e sua luta democratica; a importante
contribuicao da atuacdo da Psicologia no SUS
e SUAS; os desafios da luta antimanicomial e a

busca pela manutencao dos direitos humanos; as
lutas pelos direitos da populacio LGBTQIA+; a
importancia dos profissionais de Psicologia e do

Servico Social nas instituicoes de ensino brasileiras;
os avancos e desafios da avaliagio psicologica no
Brasil; os desafios e fortalecimento das politicas
de mobilidade humana; as referéncias técnicas
para a atuacdo profissional em politicas publicas;
as especialidades profissionais da Psicologia; o
reconhecimento e acolhimento da diversidade no
Sistema Conselhos de Psicologia; a avaliacao de
praticas profissionais e qualificacdo do exercicio
profissional; as producoes técnicas e cientificas do
CFP; entre tantos outros debates.

Convidamos vocé a percorrer esta historia, que
também é sua e do conjunto da sociedade brasilei-
ra — que teve no CFP um defensor incondicional
da saude integral e da garantia de direitos.

Boa leitura!
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Um Conselho para alem da
Psicologia: uma historia
de contribuicao ao Brasil

Ao celebrar 50 anos, o Conselho Federal de Psicologia destaca os
marcos que tornaram possivel seu reconhecimento como institui¢ao
cujo impacto rompe as fronteiras da propria Psicologia

importante das caracteristicas da

histéria do Conselho Federal de
Psicologia (CFP), que celebra cinco
décadas em 2023. Um destino que
expressa a identidade de uma categoria
inquieta, questionadora e socialmente
comprometida, que assumiu como

R omper fronteiras talvez seja a mais

sua tarefa a luta pela saude integral e
a promocao de direitos.

As raizes que marcam esse caminho
foram nutridas pela prépria trajeto-
ria de amadurecimento da Psicologia
como ciéncia, profissido e organizacio
politica da categoria. O ano de 1953
demarcou, de maneira significativa,
o saber psicolégico no pais com a
abertura dos dois primeiros cursos de
graduacido em Psicologia no Brasil:
PUC-Rio (marc¢o de 1953) e PUC-RS
(agosto de 1953).

Nesse mesmo ano, foi redigido o
primeiro Anteprojeto de Lei para o
reconhecimento da profissao de psico-
loga(o), encaminhado pela Associacao
Brasileira de Psicotécnica. Contudo,
em 1958, outro projeto substitutivo foi
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redigido, incorporando sugestoes da
Associagio Brasileira de Psicélogos e da
Sociedade de Psicologia de Sao Paulo,
e apresentado em 1961. Dos debates
acerca desses dois textos e com o forte
empenho das sociedades e associagoes
de Psicologia, a profissao foi, finalmen-
te, regulamentada pela Lei 4.119, em 27
de agosto de 1962.

Nos anos da Ditadura Militar, houve
um aprofundamento da légica mani-
comial na assisténcia psiquiatrica, tanto
em hospitais publicos como por meio
de clinicas privadas conveniadas. Como
afirma Filipe Degani, professor do
Instituto de Psicologia da Universidade
do Estado do Rio de Janeiro (IP/UER])
e presidente da Sociedade Brasileira de
Histéria da Psicologia (SBHP), "uma
industria da loucura, com uma inten-

sificacdo das internagdes, culminan-
do em manicémios lotados e amplo
beneficio aos interesses privados na
assisténcia psiquiatrica’. Em paralelo,
um esvaziamento e sucateamento da
oferta dos servigos psicolégicos em
escolas e empresas publicas.



PIONEIROS DA PSICOLOGIA

Antes mesmo da regulamentacao da Psicologia
como ciéncia e profissio no Brasil, saberes e
praticas psicologicas ja circulavam, eram apro-
priadas e integravam outros campos cientificos e
de trabalho. Além disso, também se encontravam
em funcionamento os cinco primeiros cursos de
graduacdo em Psicologia no pais: PUC-Rio (1953),
PUC-RS (1953), USP (1958), PUC-Minas (1959) e
UNICAP (1961).

Assim, alguns profissionais tiveram reconheci-
dos seu diploma ou sua pratica profissional efetiva
em Psicologia, tendo sido considerados aptos a
solicitar o registro de psicologa(o) na Diretoria
de Ensino Superior do Ministério da Educacao
(MEC) conforme o Decreto 53.464/1964, que
regulamentou a Lei 4.119/1962 e especificou as
condicoes para o exercicio da Psicologia como
profissao no pais.

Grande parte destas profissionais precursoras
tinham formacao oriunda da area educacional
(nas Escolas Normais ou Faculdades de Filosofia,
Ciéncias e Letras em diversas partes do pais).
Isso resultou a composicao majoritariamente
feminina das profissionais de Psicologia — uma
marca presente ainda hoje e que ja se verificava
nestes tempos.
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Alguns anos depois, em dezembro de
1971, foi promulgada a Lein® 5.766, que
criou o Conselho Federal e os sete pri-
meiros conselhos regionais de Psicologia.
Apesar disso, foi apenas em dezembro de
1973 que ocorreu a eleicio do Primeiro
Conselho, eleito pelas 20 entidades da

Psicologia que se credenciaram junto
ao Ministério do Trabalho para efetivar
ainstalagao do CFP.

Segundo Degani, toda essa trajetoria
de desenvolvimento da profissdo marca
a disposicdo que a categoria sempre
demonstrou para os temas que tocam
a propria organizacio da profissao.

"Antes mesmo da cria¢io legal do
CFP e de sua instalacdo efetiva, a cate-
goria se envolveu em injungoes politi-
cas que lutaram pelo reconhecimento
legal da profissao e do estabelecimento
de condi¢des para um exercicio profis-
sional digno e qualificado. A prépria Lei
4119/1962 foi fruto de um longo pro-
cesso de articulacao entre as sociedades
cientificas e profissionais em Psicologia
ja existentes e instancias politicas, nota-
damente o Congresso Nacional. Desde
seus momentos iniciais, vemos que
nossa profissdo tem uma trajetoéria his-
torica de envolvimento e luta politica’,
contextualiza Degani.

Ao longo de toda a sua primeira dé-
cada de existéncia, mais especificamen-
te nas gestoes do I Plenario (1973-1976) e
do II Plenario (1976-1979), a atuagao do
CFP, assim como de outros conselhos,
ainda era bastante tutelada, vigiada e
reprimida pelo Estado e seu regime
ditatorial, refletindo as necessidades de
desenvolvimento da categoria, em seu
sentido mais burocratico. O objetivo
era que fossem resguardados os inte-
resses das(os) profissionais por meio de
leis, instrugoes, pareceres, resolugoes,

6 Revista Dialogos

ENTIDADES CREDENCIADAS PARA ELEGER
0 PRIMEIRO CONSELHO, EM 1973:

+ Associacao Brasileira de Psic6logos;
+ Associagao Brasileira de Psicologia Aplicada;
+ Associacao Profissional dos Psicdlogos do estado de Sao Paulo;

+ Sociedade de Psicologia de Sao Paulo;

+ Sociedade de Rorschach e outras Técnicas Projetivas do Rio Grande do Sul;
+ Sociedade Brasileira de Psicologia e Clinica Psicoldgica;

+ Instituto Brasileiro de Estudos Sociais;

+ Associagao Brasileira de Psicodrama e Sociodrama;

+ Sociedade de Psicologia de Ribeirdo Preto;

+ Associagao Profissional dos Psicdlogos da Guanabara;

+ Sociedade de Psicologia do Distrito Federal;

+ Associacao Brasileira de Psicologia Clinica;

+ Sociedade de Psicologia do Rio Grande do Sul;

+ Associagao Pernambucana de Psicologos;

+ Sociedade Brasileira de Psicanalise; Sociedade Mineira de Psicologia;

+ Associacao Baiana de Psicdlogos;

+ Circulo Brasileiro de Psicologia Profunda;

+ Sociedade Brasileira de Psicoterapia, Dindmica de Grupo e
Psicodrama;

+ Sociedade de Psicoterapia de Grupo de Minas Gerais.

além de instancias internas capazes
de aprofundar questdes que iam "se
descortinando” com o passar do tempo.

Contudo, acompanhando os ven-
tos da redemocratizacao da socieda-
de brasileira, a partir da eleicao do
IV Plenario, em 1982, a nova gestao
(1983-1985) passaria a dar os primeiros
passos para se distanciar do Estado e
se conectar mais com as demandas de
grande maioria da sociedade naquele
momento da conjuntura social e po-
litica. Ou seja, abertura democratica,
uma nova Constituinte, participacao
social, Reforma Sanitaria, Reforma
Psiquiatrica, melhorias na educacao,
dentre outras.



No ano seguinte, em 1983, as elei-
¢coes para os CRPs reforcariam essa
tendéncia. Em todo o pais, a categoria
mobilizada ecoava nio apenas essas
demandas, mas também a necessi-
dade de uma nova dinamica politica
interna para a entidade. Debates so-
bre a importancia de que o CFP fosse
construido pela base ganhou forga.
Assim, a gestao 1983-1985, que
foi reconduzida para o biénio 1986-
1988, se comprometeu com a imple-
mentacao de eleicdes diretas para o
Conselho Federal. Na pratica, esse
comprometimento se fez via apre-
sentacdo de uma carta de rendncia
coletiva, em 20 de dezembro de 1988
— (na primeira reuniao do Plenario
que havia sido eleito naquele ano).
Isso ensejou a convocacido de uma
consulta nacional em 1989, conjun-
tamente as eleicOes para os regionais.
Este grande gesto politico marcou
o inicio dos pleitos diretos para as
consultas nacionais para o CFP.
Para Ana Jaco Vilela, p6s-douto-
ra em Histéria e Historiografia da
Psicologia e atual diretora do Instituto
de Psicologia da Universidade Estadual
do Rio de Janeiro (UER]), as fases his-
toricas do CFP dao a dimensao de sua
importancia para a Psicologia, incluin-
do a mais atual, onde "o CFP tem bus-
cado se redefinir para trabalhar com
a questio identitaria tdo presente na
sociedade neste momento", explica.
Preservar a propria historia € uma
missdo abracada pelo Conselho desde
o comeco, apesar de inconstancias,
conta Ana. Ao citar exemplos, como

DEMOCRACIA ORGANIZATIVA

O periodo de intensas mudangas no pais
também provocou transformacoes na prépria
estrutura organizativa da categoria ao longo
dos anos 90, com uma revisao do Sistema
Conselhos, que passou a instituir eleicoes di-
retas, uma iniciativa inédita entre autarquias
representativas.

Além disso, estabeleceu-se internamente
o processo de intenso debate na categoria por
meio de congressos, apresentagao de teses
e discussao de diretrizes. Assim, o Sistema
Conselhos passou a ser um espacgo para novas
ideias e propostas, indo além do seu papel de
fiscalizar e normatizar a profissao.

O estabelecimento e a promogao de agoes
democraticas para a tomada de decisdes no
ambito do Sistema de Conselhos de Psicologia
tiveram um marco fundamental em 1994, du-
rante o I Congresso Nacional de Psicologia
(CNP). Dois anos apos esse marco, um segun-
do Congresso Nacional de Psicologia (CNP II)
foi organizado, sob o tema "O psicologo vai
mostrar a sua cara’. Nessa edicao destacou-se a
apresentacio das duas chapas que participaram
das elei¢oes do Conselho Federal de Psicologia
em 1997/1998. Além disso, durante esse mesmo
evento, foi instituida a Assembleia das Politicas
Administrativas e Financeiras (APAF).

Essas acoes sao as principais formas de ex-
pressao da democracia organizativa dentro
do Sistema Conselhos de Psicologia. O CNP
representa o controle social da categoria sobre
o Sistema Conselhos; as eleicoes expressam a
voz das(os) psicologas(os) por intermédio da
escolha de representantes; e a APAF € o ins-
trumento para deliberacdo de diretrizes de
politica e gestao.
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artigos sobre a historia da profissao
jana 1" edicdo da revista "Psicologia:
Ciéncia e Profissao" e a criagio do pro-
jeto Memoria da Psicologia Brasileira,
em 1999, no qual foi coordenadora a
época, sintetiza. "Penso que tudo isso
ajudou. Sempre digo que a area de
Histéria da Psicologia deve muito ao
CFP pela atuacio naqueles primeiros
anos do século XXI. Depois, houve
um certo esquecimento, mas a atual
gestao, em funcio do Cinquentenario
do Sistema Conselhos, oficializou a
existéncia do Projeto Memoria e es-
tamos ai trabalhando nele", finaliza.

A RELEVANCIA DO CFP PARA
A SOCIEDADE BRASILEIRA

Nas palavras do professor titular
do Instituto de Psicologia da UFR] e
atual presidente do Conselho Federal
de Psicologia, Pedro Paulo Bicalho, o
grande marco das lutas dos anos 80
foram a redemocratizacio do pais, a
luta pela construcdo do SUS e a luta
pela construcdo de uma sociedade
sem manicomios. “O CFP foi muito
impulsionador desses trés momentos
esteve muito presente na luta por uma

K
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saude publica igualitaria e na luta por
uma Psicologia que coubesse nesse
novo sentido de uma saude publica e
gratuita para todos".

A década de 80 demarcou, por-
tanto, a grande transformacido da
Psicologia brasileira, ao se posicionar
como profissio comprometida com
o desenvolvimento social, inserindo
importantes contribui¢des na formu-
lacdo de politicas publicas e se fazen-
do presente na luta para que fossem
implementadas. Um caminho que se
constroi e se consolida como com-
promisso ético-politico do fazer de
psicologas e psicologos.

"Quando a gente afirma esse com-
promisso, nossa atuagao vai para den-
tro das politicas publicas, chegando
nelas efetivamente. O grande marco
é quando a categoria constréi uma
nova politica publica para enfrenta-
mento da desigualdade social, que é
o SUAS. E no SUAS que a presenca
do profissional da Psicologia se torna
obrigatoria em todos esses equipa-
mentos", explica Bicalho.

Assim, desde a atuagao na resposta
a desastres socioambientais até o en-
frentamento de graves crises sanitarias,
o CFP demonstrou sua relevancia e




poténcia, posicionando o Brasil como
0 pais com o maior nimero de psi-
c6logas e psicologos no mundo. "A
Psicologia comeca a entrar com muita
forga nas politicas de justica, nas politi-
cas de trabalho, nas politicas de saude,
nas politicas de assisténcia’, reforca
Pedro Paulo.

A criagio do Centro de Referéncia
Técnica de Politicas Publicas (CREPOP),
em 2006, € outro exemplo do intenso
compromisso da entidade e de sua
categoria com as politicas publicas.
"O Crepop € uma grande evidéncia
do quanto o CFP, atento as transfor-
macodes da Psicologia brasileira e as
transformacdes do fazer da profissdo
no Brasil, entende a importancia de
se construir referéncias técnicas para
essa pratica. Hoje, avaliamos essas re-
feréncias como parte fundamental da
consolidacdo dessa Psicologia articu-
lada ao compromisso social’, explica
o presidente do CFP.

Esse compromisso ético, cientifico
e politico também se expressa nos
mais de dois mil atos oficiais publi-
cados pelo CFP ao longo dos anos. E
um conjunto amplo de diretrizes que
demonstra a propria transformacao
da Psicologia como ciéncia e profis-
sdo, organizada em uma instituicao
conectada ao seu tempo e aos desafios
que se colocam na sociedade.

"No6s temos resolucgdes que afir-
mam uma Psicologia atenta as lutas
raciais, as questoes de género, ao modo
como o capacitismo deve ser enfren-
tado, dentre tantas outras questoes.
Logo, além de disciplinar os limites
éticos da nossa pratica profissional,
sao diretrizes que também produzem

€6 A Psicologia
brasileira comecou
a trilhar um
caminho muito
importante de olhar
para as pessoas
como sujeitos de
direitos. Essa é a
grande diferenca
na nossa formacao,
que nos possibilita
um olhar mais
ampliado. ”

ressonancias na propria sociedade
brasileira. Ou seja, fundamentos que
também transformam a sociedade”,
pontua Bicalho.

Dessa forma, gestdo apos gestao,
o Conselho vem se aperfeicoando na
defesa da saude e de promocao de
direitos, organizando sua institucio-
nalidade como um reflexo da prépria
categoria. "A Psicologia brasileira co-
mecou a trilhar um caminho muito
importante de olhar para as pessoas
como sujeitos de direitos. Essa € a
grande diferenca na nossa formacao,
que nos possibilita um olhar mais
ampliado’, comentou Maria Luiza
Moura, mestra em Psicologia pela
Pontificia Universidade Catodlica de
Goias (PUC Goias).
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A FORCA INSTITUCIONAL
E POLITICA DO CFP

Entre as atribuicdes legais da au-
tarquia esta a de atuar como 6rgao
consultivo em matérias da Psicologia.
Assim, o CFP tem exercido um papel
relevante de incidéncia institucional e
politica em temas centrais da agenda
publica brasileira.

No ambito do Executivo, por exem-
plo, o Conselho mantém dialogo direto
com ministérios e secretarias, partici-
pando ativamente em 6rgaos colegia-
dos responsaveis pelo monitoramento,
fiscalizagao e aprimoramento de poli-
ticas publicas de abrangéncia nacional.

O Conselho Nacional de Saude
(CNS) e o Conselho Nacional de
Assisténcia Social (CNAS) sao dois des-
ses espacos nos quais a autarquia atua
em defesa das politicas publicas e pela
garantia da adequada inserc¢ao profis-
sional nos servicos oferecidos a popu-
lagdo. O CFP também esta presente em
outros importantes conselhos nacio-
nais, tais como: dos Direitos Humanos
(CNDH), dos Direitos da Criancga e do
Adolescente (Conanda), dos Direitos
das Mulheres (CNDM), dos Direitos da
Populacio LGBTQIA+, de mobilidade
(CONTRAN), de Politicas sobre Drogas
(Conad), entre outros.

Essa atuacido se estende também a
interagido com organizacgdes da socie-
dade civil e entidades representativas
de diferentes areas, além de campos
de atuacao da Psicologia e de outras
categorias profissionais.

10 Revista Dialogos

€6 E um Conselho que
também atua no modo
como essas politicas
publicas sao construidas,
executadas e monitoradas.
E 0 campo do controle
social é fundamental

para nossa categoria,

nao somente como
trabalhadores das politicas,
mas como indutores

de novas e melhores
politicas publicas. »

Para o presidente Pedro Paulo, a
presenca do Conselho nesses espacos
reflete o entendimento de que a enti-
dade nao interage apenas do ponto de
vista do(a) trabalhador(a) psicélogo(a)
que atua na ponta da execug¢ao de uma
politica publica. "A execugao € a nossa
porta de entrada, mas é um Conselho
que também atua no modo como es-
sas politicas publicas sdo construidas,
executadas e monitoradas. E o campo
do controle social é fundamental para
nossa categoria, nio somente como
trabalhadores das politicas, mas como
indutores de novas e melhores politi-
cas publicas’, ressalta.



Ao longo de sua trajetoria nesses 50
anos, o CFP construiu um papel prota-
gonista nas politicas de Estado, estando
presente — por meio do Conselho
Federal e dos Conselhos Regionais de
Psicologia — em mais de 500 espacos
de controle social. E uma posicio di-
ferenciada dentre todos os conselhos
de profissao regulamentada do Brasil,
visto que nenhum deles ocupa tantos
lugares no controle social nacional
como o CFP, evidenciando a forga
da Psicologia brasileira.

Outro importante e historico es-
paco de articulacdo institucional do
Conselho esta no Legislativo, atuando
como ator estratégico no Congresso
Nacional no debate e formulacio
de leis nacionais. Desde o processo
Constituinte, passando por grandes
marcos como a instituicao do Estatuto
da Criancga e do Adolescente e a cria-
¢do da Lei Maria da Penha, o CFP
tem colocado a Psicologia como ator
relevante a ser ouvido nos grandes
debates da sociedade.

"Inclusive, por conta da lei que nos
criou, que determina ao CFP tam-
bém a fung¢io de 6rgdo consultivo,
entendemos que uma de nossas mis-
soes institucionais € atuar, ser o re-
presentante da matéria de Psicologia
para fora da Psicologia. Entendendo
isso, nessas cinco décadas incidimos
em muitos projetos de lei, onde noés
conseguimos aprovar muitos, barrar
outros e transformar muitos tantos.
A Psicologia brasileira €, portanto,

JORNADA DE ATE 30H E PISO SALARIAL

Embora seja uma profissao regulamentada ha mais
de 60 anos, a Psicologia ainda nao conta com um piso
salarial para profissionais regidas(os) pela Consolidacdo
das Leis de Trabalho (CLT). O estabelecimento de um
piso salarial para a categoria é um dos projetos prio-
ritarios para a gestao do XIX Plenario CFP, dentro da
chamada Agenda Legislativa da Psicologia 2023-2025.

O foco esta no PL 1.214/2019, que propde que o
piso salarial seja reajustado no més da publicagao da
futura lei pela variagio acumulada do Indice Nacional
de Preco ao Consumidor (INPC) desde fevereiro de
2009. A partir dai, os reajustes serdo anuais, também
pela variagcao do INPC.

“Esse é um dos projetos que tramitam no
Congresso Nacional para estabelecer a jornada
semanal de até 30 horas. Além do PL 1.214/2019,
também tramita no Senado Federal o PLS 511/2017,
que fixa em até 30 horas semanais a jornada de tra-
balho de profissionais da Psicologia. O CFP segue
na incidéncia e articulacio pela aprovagao dessa
importante conquista para a categoria”, destaca o
presidente do CFP, Pedro Paulo Bicalho.

Fernanda Magano, secretaria geral da Federacio
Nacional dos Psicologos (FENAPSI) e membro do
Conselho Nacional de Saude (CNS), explica que o
tema tramita ha muitos anos no Congresso e que,
entre 2011 e 2012, o texto chegou a passar por todas
as Comissoes de Mérito. No entanto, no plenario, o
tema ndo avangou positivamente.

"Mas conseguimos a aprovacao em plenario, o que,
na sequéncia, levou ao encaminhamento para a sangao
presidencial, na época da gestdo de Dilma Rousseff, que
estava viajando. Com isso, houve o veto presidencial
na figura do interino Michel Temer”, recorda.
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também essa forca de transformacao
do modo como se regula o pais', avalia
Pedro Paulo.

Tal atuacgao se reflete na participa-
¢ao de representantes da entidade em
audiéncias publicas, na elaboragao de
pareceres técnicos e na mobilizacdo da
categoria para a defesa de projetos de
lei que consideram importantes para a
profissao e para a sociedade em geral.

Para cumprir essa finalidade, o CFP
conta com uma Assessoria Parlamentar
que se dedica diretamente ao acom-
panhamento de proposicoes legisla-
tivas que tramitam na Camara e no
Senado Federal e que se relacionam
a Psicologia como ciéncia e profissao.
Atualmente, mais de 400 proposi¢oes
legislativas tém tramitacdo monitorada
pelo Conselho Federal de Psicologia.
Além do acompanhamento das pro-
posicoes em andamento, o CFP tam-
bém faz um monitoramento amplo
das atividades parlamentares a fim
de identificar tendéncias e também a
criacido de novos projetos.

O Poder Judiciario é mais uma
importante esfera de incidéncia es-
tratégica do CFP. A entidade atua
como amicus curiae em diferentes
instancias, mais especialemente na
Suprema Corte brasileira, se posicio-
nando oficialmente em diversas acoes
que tratam de temas fundamentais
para a garantia de direitos de grupos
vulnerabilizados. Sdo temas como o
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€€ 0 CFP nao tem
se furtado de levar
o conhecimento

de nossa ciéncia

e profissao aos
grandes debates que
se dao na Suprema
Corte brasileira,
fortalecendo

0 proprio
reconhecimento
da Psicologia como
um ator social
relevante. ”

debate sobre uma Politica Nacional
de Educacdo Inclusiva, o crime de
homofobia ou questdes que possuem
disputas mais polarizadas na socieda-
de, como a posse e o porte de armas.

A mestra em Psicologia Social e vi-
ce-presidenta do CFP, Ivani Oliveira,
pontua o papel da Psicologia enquan-
to indutora da defesa e garantia de



direitos, o que também contribui para
a saude mental da populacio. “A saade
mental enquanto resultado de agdes do
Estado que possam assegurar condicoes
de vida apropriadas para as diversas
existéncias — para mulheres, criangas,
adolescentes, pessoas LGBTQIA+ e
todas as diversidades. Para isso, o CFP
nao tem se furtado de levar o conheci-
mento de nossa ciéncia e profissao aos
grandes debates que se ddo na Suprema
Corte brasileira, fortalecendo o préprio
reconhecimento da Psicologia como
um ator social relevante", explica.

Entre as contribui¢des histéricas do
CFP enquanto amicus curiae esta a que
levou a decisdo da Justica Federal de
Pernambuco a reconhecer a ilegalida-
de da internagio de adolescentes em
comunidades terapéuticas. A sentenca,
influenciada por argumentos apresen-
tados pelo CFP, apontou ilegalidade de
uma resoluciao do Conselho Nacional
de Politicas sobre Drogas (Conad), que
regulamentava o acolhimento em co-
munidades terapéuticas de adolescen-
tes com problemas decorrentes do
uso, abuso ou dependéncia de alcool
e outras drogas.

“A mais recente atuacio do
Conselho Federal de Psicologia junto
ao Supremo Tribunal Federal (STF) se
deu na agio que debate a descrimina-
lizacdo do aborto até 12 semanas de
gestacdo. Na sustentacio oral, a enti-
dade reforcou que a criminalizagio do

aborto viola principios e direitos fun-
damentais garantidos na Constitui¢ido
Federal e que o tema é uma questao
de saude publica, visto que leva ao
adoecimento e a morte milhares de
mulheres e pessoas que gestam em
todo o mundo”, conta Ivani.

Foi também uma oportunidade de
apresentar aos ministros e ministras
da Corte os resultados de pesquisa
realizada pelo CREPOP, com psico-
logas(os) que atuam com servicos de
enfrentamento a violéncia contra a
mulher. O levantamento sinaliza que
a criminaliza¢io do aborto torna ainda
mais vulneravel as populacgoes ja vulne-
rabilizadas, o que denota um problema
de justica social e de direitos humanos.

No seu 50° aniversario, o Conselho
Federal de Psicologia expressa, portan-
to, uma tradicdo de lutas, que reflete
as transformacdes da Psicologia, como
ciéncia e profissio, e da sociedade
como um todo.

Como sua propria histéria prova,
assim o CFP permanecera nos pro-
ximos anos e nas préoximas décadas,
porque, conforme afirma o presi-
dente Pedro Paulo Bicalho, quando a
Psicologia se posiciona, ela também
posiciona a sociedade brasileira. "E
para isso que existem os Conselhos,
para proteger a sociedade brasileira,
nio apenas as psicologas e os psico-
logos. A gente cumpre a nossa missao
quando tudo isso acontece", ressalta.
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5 A DO CONSELHO
FEDERAL DE PSICOLOGIA

Uma histéria de compromisso com a atuacao profissional
e as transformacdes da sociedade

+ DE 450 MIL =
PROFISSIONAIS =0

com cadastro ativo nas REVISTA PSICOLOGIA:

cinco regides do Brasil CIENClA E PROFISSAO

Edicdo desde 1979, reunindo
artigos cientificos sobre atuacdo
profissional, pesquisa, ensino e

COM|SSAO NACIONAL DF producdo de conhecimento
PSICOLOGIA NA ASSISTENCIA SOCIAL

Criacdo da Conpas. Sdo mais de 30 mil
psicélogas e psicélogos atuando nesse
campo em todo o Brasil

24 CONSELHOS
REGIONAIS DE
PSICOLOGIA

13 EDICOES DA

REVISTA DIALOGOS em todo o pais,

Periédico criado em atuando na orientagdo e
2004 para promover um fiscalizacdo do exercicio
didlogo sobre as praticas profissional

da Psicologia por meio da
atuagdo profissional

32 REFERENCIAS s

r
TECNICAS DETESTES
PSICOLOGICOS
com orientacdes para a categoria em 20 anos do Sistema,
diversos temas, elaboradas pelo Centro desenvolvido para avaliar
O pe! : a qualidade técnica e
de Referéncias Técnicas em Psicologia e cientifica na area

Politicas Publicas (Crepop)



13 ESPECIALIDADES

determinadas na Resolugdo
CFP n223/2022, voltadas ao
aperfeicoamento da profissdo

Yt

JORNAL DO FEDERAL

Publicacdo anual do
periddico de abrangéncia
nacional langcado em
1986, que acompanha
os principais desafios e
transformacdes

da Psicologia

2
QL

11 CONGRESSOS NACIONAIS
DA PSICOLOGIA (CNP)

Resultando em diretrizes para as
gestdes do Sistema Conselhos
de Psicologia

+ DE 460 MIL

SEGUIDORES

no perfil institucional
do CFP no Instagram

+ DE 2,2 MILHOES

de interacdes com
os conteldos

+ 400

PROPOSICOES
LEGISLATIVAS

atualmente monitoradas no

Congresso Nacional, em temadticas

COMISSOES DE
DIREITOS HUMANOS

Instalacdo e funcionamento no
CFP e nos Conselhos Regionais
de Psicologia de todo o pais

\Er

19 PREMIOS

e congratulacdes ao
exercicio da Psicologia

que se relacionam a Psicologia como

ciéncia e profissdo

2 CENSOS DA
PSICOLOGIA

ja realizados, com
informacdes quanto ao
perfil, o funcionamento e
as projecdes da Psicologia
como ciéncia e profissdo

19 GRUPOS DE TRABALHO

da APAF atualmente em
funcionamento

&)

o 9 o

+ DE 2 MIL

ATOS OFICIAIS

Sao resolucdes e
portarias com diretrizes
para a orientagao
profissional

24 COMISSOES DE ETICA (COES)
E COMISSOES DE ORIENTACAO
E FISCALIZAGAO (COFS)

do Sistema Conselhos de Psicologia,
responsaveis, respectivamente,

por orientar e fiscalizar; instaurar
processos; e apurar faltas éticas



Alem das praticas
privativas:

um recorte sobre

a importancia da
atuacao da Psicologia
no SUAS e no SUS

A saude, juntamente com a assisténcia social e
a previdencia, formam o tripé da seguridade
soctal brasileira, com importante presenga de
psicologas e psicologos nas politicas pdblcicas
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o Brasil, a partir da Constituicao Federal de 1988, a sau-

de passou a ser um direito para todas(os), e um dever

do Estado. E nesse contexto que, quando o Sistema
Unico de Saude (SUS) é regulamentado, em 1990, voltam-se
os olhares para a promogio, a protecio e a recuperacao
da saude, através de principios como a universalidade, a
gratuidade, a integralidade e a descentralizacio.

De acordo com o Ministério da Saude, o SUS é um dos
maiores e mais complexos sistemas publicos do mundo,
abarcando desde o simples atendimento para avaliacio da
pressdo arterial, por meio da Atencdo Primaria, até o trans-
plante de 6rgaos, garantindo acesso para toda a populacao.
Com a sua implementacao, a atencdo integral a saude, e nao
somente aos cuidados assistenciais, passou a ser um direito de
todas(os) as(os) brasileiras(os), desde a gestacio até a terceira
idade, acompanhando as pessoas ao longo de toda a sua vida.

Compreendendo a satide de maneira ampliada, no am-
bito do SUS tivemos a implementac¢ao da Rede de Atencao
Psicossocial (RAPS), demandando com que a insercdo da
Psicologia no campo da saude nao se dé apenas centrada
no "mental", mas, fundamentalmente, pensando a saude a
partir dos condicionantes e determinantes sociais. O modo
como a saude passa a ser pensada em territorio nacional,
a partir da lei 8.080/90, exigiu a mudanca do paradigma
clinico individual da Psicologia, tensionando esse campo
de conhecimento a pensar a saude publica, o trabalho
territorializado e intersetorial.

Contudo, sabe-se que, por muitos anos, a atuacao da(o)
psicologa(o), por exemplo, esteve restrita a area clinica. No
entanto, essa limitacido deixou de existir quando o pais
trouxe a rede de saude, considerada ampla e abrangente
tanto no que diz respeito a acdes quanto no ambito de
servigos para a populacio.

A partir dessa modificacdo de paradigmas, foi possivel
gerar defesa, protecio e promocao dos direitos, principal-
mente no que tange as camadas sociais mais vulneraveis,
acarretando ampliacio da atuacdo da categoria dentro das
politicas e dos servicos publicos.

Nesse contexto, trazendo a Psicologia para o cerne da
conversa, € valido destacar que, apesar de a area estar no
escopo do SUS, alguns especialistas avaliam que ainda
existem dificuldades no campo da saude publica quando se
abordam aspectos relacionados a saide mental e, também,
a atuacao de psicélogas(os). Na maioria das vezes, os em-
pecilhos sdo voltados a uma visao de que a(o) profissional
esta limitado ao ambiente clinico.

Com atuac¢io de duas décadas na formacao de profis-
sionais para o SUS, Irma Macario, psicéloga e conselheira
presidente (2016-2019) do Conselho Regional de Psicologia
(CRP) da 14* Regido, no Mato Grosso do Sul, ressalta que
algo que traz empecilho para mudar esse contexto esta rela-
cionado ao inicio do processo formativo nas universidades.
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Poucas instituicoes trazem um olhar
voltado a rede, segundo a especialista.
“Na residéncia multiprofissional,
pude observar de perto isso. Os resi-
dentes conhecem bem as teorias, mas
quando vao para a pratica, ndo sabem
o que fazer e sentem muita dificuldade,
visto que, durante a graduagio, nio ti-
veram direcionamento de atendimen-
to no SUS. Os que passaram [por essa
disciplina], foi de forma rapida. Ent3o,
vejo esse grande desafio”, comenta.

Além disso, Irma destaca que a
construcao de politicas publicas da
Psicologia, no SUS, também é um
ponto de atencao. “Aquilo que o pro-
fissional leva de conhecimento para
o SUS esta muito mais ligado a um
trabalho individual e clinico. No SUS,
exige-se um outro tipo de atuacdo. Na
residéncia, o trabalho de equipe é mul-
tiprofissional e nem sempre aquilo que
vocé traz como seu ideal de Psicologia
vai se aplicar naquele momento. Vocé
vai aplicar os contetidos da Psicologia,
mas de uma forma completamente
diferente daquilo que vocé aprendeu
na sua pratica de graduacio”, explica.

Estima-se que nove em cada dez
municipios tém menos de um(a) psi-
cologo(a) no SUS, o que equivale a
um profissional a cada mil habitan-
tes. Esses dados chamam atencio,
especialmente quando comparados
a um espectro mais amplo. Segundo
o Censo da Psicologia realizado pelo
Conselho Federal de Psicologia (CFP),
atualmente, o territorio brasileiro tem
439 mil profissionais na area, contu-
do, a distribuicdo desses especialistas,
muitas vezes, ndo chega a ponta do
atendimento publico.

O SUS ainda é uma rede muito
recente e embrionaria, apesar de ser
robusta e destinar servicos variados a
populacao. Com trés décadas e meia
de atuagdo, ainda ha processos que
precisam ser ampliados.

Seguindo para a década de 1970,
os profissionais entram na saude
publica com o intuito de auxiliar na
implementacao de estratégias alter-
nativas aos hospitais psiquiatricos.
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Sequencialmente, o pais trouxe con-
cursos publicos, em diferentes esfe-
ras do governo, para estimular uma
abordagem mais social da Psicologia.

Atualmente, uma das portas de
entrada para conseguir atendimen-
to no SUS é por meio das Unidades
Basicas de Saude (UBS), que podem
avaliar a melhor conduta para cada
caso. Quando ha necessidade, essas
entidades encaminham a(o) paciente
para outros servicos da rede, como
os Centros de Atencio Psicossocial
(CAPS). No que envolve a sua atuacio,
Irma Macario indica que as(os) psico-
logas(os) devem ter uma desenvoltura
multiprofissional, especialmente por
estar inserida em uma realidade de
saude publica.

“O trabalho multiprofissional exige
um didlogo muito grande na equi-
pe. E uma construcio coletiva. Nos
servicos de Atencao Basica e Atencao
Especializada, também ha destaque
para equipes multiprofissionais. Em
suma, essas equipes vao estar presentes
em todo o processo [de atendimento
ao paciente]. Nao da para pensar que
eu vou ser uma(um) psicéloga(o) cli-
nica(o) e atuar apenas com aquilo que
eu aprendi na formacao”, avalia.

Para a especialista, a perspectiva de
futuro da profissao, no cenario do SUS,
€ muito promissora. Irma exemplifica

66 A(o) profissional da

Psicologia € super importante

dentro do trabalho da

saude, nos varios servigos
existentes. A gente também
esta discutindo a questao
da(o] psicdloga(o) e da(o)
assistente social na educacao
como figuras fundamentais.”



que, com a pandemia, houve um maior destaque acerca da necessidade de a
Psicologia estar presente em servicos da rede publica. A psicologa destaca que, de
modo geral, esse cenario resgatou e reforcou, ainda mais, a importancia da area.

“A(o) profissional psicologa(o) é super importante dentro do trabalho da satude,
nos varios servicos existentes. Além disso, completando esse dialogo, a gente
também esta discutindo a questao da(o) psicologa(o) e da(o) assistente social
dentro da educacao como figuras fundamentais e importantes”, complementa.

UMA VISAO AMPLIADA SOBRE A PSICOLOGIA NO BRASIL

Para fomentar debates relacionados a profissao e gerar reflexdes acerca do
futuro da Psicologia, o Brasil realizou, neste ano, a 17 Conferéncia Nacional
de Saude (CNS). Ao todo, foram apontadas 245 diretrizes e 1.198 propostas em
seu relatorio final, deliberadas pelas 3.526 pessoas delegadas eleitas nas etapas
anteriores da conferéncia.

Nesta edi¢ao, a CNS contou com 373 pessoas delegadas eleitas nas Conferéncias
Livres Nacionais. Até entdo, essa modalidade de conferéncia nao delegava e as
propostas discutidas eram conduzidas apenas como anexos dos instrumentos
de planejamento.

Com o tema “Garantir direitos, defender o SUS, a vida e a democracia —
Amanha vai ser outro dia!”, Brasilia recebeu representantes da sociedade civil,
entidades, foruns regionais, movimentos sociais e organizagoes, além de 6rgaos
publicos, conselhos profissionais e estaduais, onde foram debatidos aspectos
relacionados as politicas publicas. Discussoes voltadas as propostas que irao
nortear as agoes e decisoes do Governo Federal para o SUS nos préximos anos
também foram tematicas aprofundadas na ocasiao.

Segundo o Ministério da Satde, em uma edi¢ao historica, a CNS de 2023
representa a resisténcia e defesa da democracia, a retomada da participagao
popular, da diversidade e representatividade, do combate ao preconceito e as
desigualdades por um SUS mais inclusivo e universal.

Irma Macario, que acompanhou de perto a ocasido, indica que houve a dis-
cussao de temas relevantes e de impacto para a sociedade. “Participei de um
grupo onde defendi a questdao da(o) psicéloga(o) na atuacao multiprofissional.
Todos os grupos tinham pessoas articuladas. Agora, a gente tem muitas refe-
réncias e temos que levar essas referéncias para a pratica”, comenta.

Além disso, Irma ainda comenta que o evento destacou a importancia da
Psicologia nas politicas publicas, da atuacao das(os) psicologas(os) e, além dis-
s0, da relevancia de uma realidade onde ha multiprofissionalidade, onde toda
equipe € importante e, por essa razao, passa a dialogar e trabalhar em conjunto.

RELEVANCIA DE ENCONTROS E DISCUSSOES

Em 20238, a 17* Conferéncia Nacional de Saude foi realizada, de 2 a 5 de julho,
pelo Conselho Nacional de Satude (CNS), juntamente com o Ministério da Saude.
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O encontro, promovido a cada quatro
anos, busca ser um espaco de trocas
entre o Governo e a sociedade para
a construcao de politicas publicas do
Sistema Unico de Saade (SUS).

Ao final, as deliberagoes aprovadas
na CNS devem ser contempladas no
proximo ciclo de planejamento da
Uniao e servir de subsidio para a ela-
borac¢ao do Plano Nacional de Saude
e Plano Plurianual. Nesse caso, para os
proximos anos, de 2024 a 2027.

O debate dessas politicas publicas
¢ essencial no sentido de que, com o
aprofundamento desse conjunto de
programas, acoes e decisoes, € pos-
sivel melhorar as condig¢oes de saude
da populagdo como um todo. Neuza
Guareschi, professora associada da
Universidade Federal do Rio Grande
do Sul (UFRGS), coordenadora da
Comissao Nacional de Psicologia na
Assisténcia Social (CONPAS) e pes-
quisadora do Conselho Nacional
de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnolégico (CNPq), carrega consigo
uma longa trajetoria na Psicologia com
foco na area de politicas publicas e
explica a importancia desse dialogo.

Em sua avaliagio, fomentar debates
por meio de Conferéncias Nacionais,
assim como a que foi realizada neste
ano, é fundamental, tendo em vista o
momento enfrentado pelo Brasil no
que diz respeito a retomada de inves-
timentos, apos seis anos de inexpressi-
vas verbas sendo destinadas a saude e,
também, a assisténcia social, area im-
prescindivel para garantir a protecao
social das(os) cidadas(os) por meio de
um apoio aos individuos, familias
e a comunidade no enfrentamento
aos efeitos das desigualdades sociais,

econdmicas e politicas que geram
condicoes de vulnerabilidade e de-
sigualdade.

Na pratica, as Conferéncias
se iniciam em nivel municipal,
entdo, elas comegcam com uma

demanda da base, voltada em

esséncia para o dia a dia da(o)
profissional. Passada a muni-
cipal, segue-se para um olhar

ialogos

estadual e, por fim, nacional. “Temos
as propostas que sdo eleitas e essas sio
as que devem ser transformadas em
acOes para os proximos anos dentro
dessa politica”, explica.

Durante a Conferéncia Nacional,
ha uma grande mobilizagao e discus-
sdo. “Certamente os profissionais da
Psicologia voltam para o seu ‘ber¢o’
de trabalho com outras propostas
que nao necessariamente precisam
de uma autorizacio ou legislacio.
Existem efeitos que vao ser imedia-
tos apos a Conferéncia, mas existem
efeitos que vao depender de uma
normatizag¢io”, pontua.

No que diz respeito a Assisténcia
Social, também esta prevista a rea-
lizacdo da 18" Conferéncia Nacional
de Assisténcia Social. No més de de-
zembro, o evento pretende avaliar e
propor diretrizes para o aperfeicoa-
mento do SUAS.

Com o tema “Reconstrucido do
SUAS: O SUAS que temos e o SUAS
que queremos’, o objetivo do encontro
é avaliar a situacdo da Assisténcia
Social e propor diretrizes para
o aperfeicoamento do Sistema
Unico de Assisténcia Social.

De acordo com
0 Censo SUAS
2019, quase 25
mil psicologas e
psicélogos atuam
na Politica de
Assisténcia Social
em todo o Brasil. A
relevancia dessa
presenca convoca
a categoriaa
contribuir nas
reflexoes e
proposicoes para

aprimorar as acoes
e projetos dessa
politica de Estado.




PARAMETROS PARA
PRATICAS PSICOLOGICAS

Em julho do ano passado, o Diario
Oficial da Unido (DOU) publicou a
resolucao CFP n° 17/2022, responsavel
por dispor parametros para praticas
psicologicas em contextos de atengao
basica, secundaria e terciaria de saude.

Na pratica, o texto trouxe as nor-
mas técnicas minimas para orientar
profissionais, responsaveis técnicos e

gestores nos servicos de saude, no

planejamento de atribuigdes e o

quantitativo de profissionais neces-

sarios para execugao das atividades
de Psicologia em estabelecimentos
de saude, publicos e privados.

Na época da publicacio, Neuza
Guareschi, coordenadora do Grupo de
Trabalho que redigiu as orientagoes,
destacou que “a Psicologia ndo conta-
va com diretrizes para o trabalho na
saude. Agora, passam a existir esses
parametros, possibilitando que

a(o) profissional esteja respalda-
da(o) diante de seu gestor e de
sua equipe profissional. Tudo
isso vai resultar em um trabalho

de maior cuidado e de maior
atenc¢io com o usuario”.

Além de estabelecer que,
nos atendimentos de saude mental,
devem ser observadas as diretrizes
do trabalho multiprofissional e inter-
disciplinar, dentro dos principios da
reforma psiquiatrica antimanicomial,
também foram definidos conceitos
de hora-assistencial e agenda-padriao
para o dimensionamento de equipes e
a sistematizacdo dos trabalhos. Ainda
ficou estabelecido que as instituicdes
de saude que ofertarem servigos psi-
coloégicos deverdo ser registradas ou
cadastradas no Conselho Regional
de Psicologia (CRP) e ter pelo menos

um(a) responsavel técnico(a) por sede,
agéncia, filial ou sucursal.

Sénia Cristina Arias Bahia, psicélo-
ga com experiéncia na area de Saude
Coletiva, com especializacao em Saude
Publica e mestrado em Servico Social,
além de énfase em politicas publicas,
avalia que a resoluc¢io, no ambito do
SUS, surgiu no cenario da saide bra-
sileira como um aspecto de extrema
relevancia para os profissionais.

"O que eu achei mais importante
[na resolucao] é que o tempo inteiro
ela nos diz como podemos atuar. A
Psicologia, pelo menos a partir do
meu proprio saber e do meu proprio
fazer cotidiano no SUS, tem avanc¢ado
bastante no ambito dessa realidade.
Vejo que a nossa atuagao com o SUS é
um enorme desafio assim. Entretanto,
a resolugdo traz um impacto muito
positivo", comenta.

Sénia destaca que a resolucgao traz
um parametro claro para os profis-
sionais da area. Para ela, trata-se de
um desafio concreto para as(os) ges-
toras(es), mas fundamental devido a
necessidade de fiscalizar o exercicio
profissional. “O nosso escopo de ati-
vidades avancou tanto e o SUS exige,
preconiza, que a nossa pratica seja
interdisciplinar, interprofissional, mul-
tiprofissional”, complementa.

Apesar de enxergar a resolucio de
forma a agregar na Psicologia, S6nia
pondera que um aspecto que nao foi
abordado - e que merece atencio es-
pecial — esta relacionado ao parametro
das tecnologias assistivas ou virtuais,
tema que tem ganhado grande des-
taque nacional especialmente apds a
Covid-19, onde o distanciamento social
exigiu formas alternativas para a atua-
¢ao profissional de todos os segmentos
do mercado de trabalho.

“A pandemia fez com que nos re-
novassemos diversas formas de aten-
der, entdao, nds tivemos cada vez a
mediacao pela internet, virtual. Hoje
nos temos as consultas mediadas pelo
telessauide e por tecnologias assistivas.
Contudo, apesar de ja podermos fa-
zer diagnostico a distancia, ainda nio
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podemos fazer formacgio a distancia. Nossa formacao ainda
precisa ser presencial, tanto no ambito da graduacdo quanto
da pés-graduacao. Nos precisamos viver a experiéncia real,
como ela acontece no contato. A mediagdo por meio das
tecnologias assistivas ou virtuais € um meio, mas nao € a
forma mesmo que a gente tem para atuar’, informa.

Ainda assim, de modo geral, a especialista enxerga que
a resolugio veio para trazer grande amparo a orientacio
da pratica psicologica. “A gente ja precisava disso ha algum
tempo e, dentro do SUS, é tudo muito cheio de parametros.
O texto nos diz qual equipe compor, quantas pessoas sio,
entdo, acredito que avangamos nesse aspecto enquanto
sistema, corroborando paralelamente com as normativas
que a propria organizacao ja traz como novas e incorpo-
ramos na pratica profissional subsidio ainda maior para a
nossa atuagao”, ressalta.

PROTEGAO SOCIAL E APOIO A COMUNIDADE

A politica de assisténcia social possui fung¢oes variadas no que diz respeito a
garantia dos direitos das pessoas. De modo geral, busca-se proteger individuos
e familias em situagao de vulnerabilidade, considerando a multidimensiona-
lidade do Brasil; e também é preconizada a importancia de assegurar direitos
socioassistenciais.

Desde a implementac¢ao do SUAS, o pais vive uma nova estratégia na pres-
tacdo de servicos no ambito do campo socioassistencial. Em virtude da natural
evolucado da area, em 2016, o CFP lancou a “Nota Técnica com Parametros para
atuacdo das (os) Profissionais de Psicologia no Ambito do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS)”.

Elaborado pela Comissao Nacional de Psicologia, com especial contribui¢ao
dos Conselhos Regionais de Psicologia (CRPs) que mobilizam os profissionais
que atuam no SUAS de forma sistematica, o documento complementa as re-
feréncias técnicas para o exercicio profissional do(a) psic6logo(a) nessa rede.

ASSISTENCIA SOCIAL E PSICOLOGIA:
UMA CAMINHADA EM CONJUNTO

A atuagao de psicologas e psicologos na Assisténcia
Social ndo € algo novo. No entanto, com a implementagao
do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), a partir de
2005, o numero de profissionais da Psicologia trabalhando
na area aumentou significativamente.

Quando implementado, o SUAS surgiu com a premis-
sa de representar uma nova forma de organizar e gerir a
Assisténcia Social brasileira. Planejado para garantir suporte
amilhdes de cidadas(os), em diferentes faixas etarias, o SUAS
foi responsavel por auxiliar na consolidacdo democratica
do pais no que envolve demandas e necessidades sociais
da populacgio.
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Entretanto, apesar da sua relevancia no
cenario nacional, os ultimos cinco anos
registraram grandes desafios na area, espe-
cialmente voltados ao teto de gastos e aos
retrocessos vivenciados durante a pande-
mia de coronavirus. Marina Angélica Silva
Queiroz, psicologa que atua no Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia
Social (Creas), no Rio Grande do Norte,
destaca que esses impactos reverberam
também na populacio.

“A pandemia ndo tinha como nio acon-
tecer, mas a questao de como ela foi en-
frentada foi muito prejudicial para nés e
para o nosso trabalho. As pessoas estavam
com medo de sair de casa, com medo
de ir aos servigos, com medo de fazer as
denuncias e voltar para o lar. Atualmente,
a gente esta tentando fazer, novamente, o
trabalho de reeducagio para tentar voltar a
atuar como antes da pandemia, com mais
enfrentamento”, indica.

Ja para o teto de gastos, Marina explica
que também houve um grande impacto na
area. Segundo a psicéloga, os cortes reali-
zados em governos anteriores impactaram
diretamente no setor. “O Creas foi um dos
mais afetados e, hoje, a gente atua com uma
equipe minima. Isso também impacta a
nossa saide mental, porque envolve dire-
tamente com o nosso trabalho”, lamenta.

Apesar desses cenarios, a especialista
enxerga o futuro das profissdes com boa
expectativa, especialmente para fomentar
a ampliacdo dos cargos de psicologas e
psicologos na Assisténcia Social.

Segundo ela, no Rio Grande do Norte,
ainda ha mais psicélogas(os) do que assis-
tentes sociais, no entanto, € necessario a in-
tegracdo. “Dentro do SUAS, ha necessidade
das(os) psicologas(os) em todas as esferas:
na baixa, média e alta complexidade. Entao,
precisamos ampliar também esse volume
de profissionais. Acho que o didlogo do CFP
com a Camara € um bom argumento para
colocar isso em pauta. No governo Lula,
temos conquistado alguns avancos e, no
geral, a expectativa é de melhorias. Mas
também precisamos falar de salarios, visto
que nao adianta ampliar os cargos e nao
oferecer salarios dignos, principalmente no
SUAS, que, atualmente, é extremamente
defasado”, destaca.

Publicacdes CFP
sobre o tema

It Diflogos

POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL

nico de
i a partir do Decreto 7.508/2011

Utilize o codigo
QR para acessar
as publicagoes
no site do CFP
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Os atuais desafios da luta
antimanicomial e a

busca pela manutencao
de direitos

Décadas apos a reforma psiquidtrica
brastileira, o pais ainda enfrenta um processo
de reestruturagdo e dfortalecimento de politicas
publicas para as redes de atengao psicossocial
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arbacena, em Minas Gerais, ficou

conhecida como a “Cidade dos

Loucos” durante muitas décadas.
O titulo surgiu apés a fundagao de
alguns complexos psiquiatricos e, em
especial, do Hospital Colonia de Barba-
cena, em 1903, destinado, inicialmente,
para o tratamento de tuberculose e,
depois, para doencas psiquiatricas.

No entanto, fugindo da premissa
de cuidados fisicos e mentais dos seus
pacientes, o ambiente “hospitalar” se
assemelhava aos campos de concen-
tracao nazistas, responsaveis por apri-
sionar e promover exterminios.

E nesse cenario que, no territério
mineiro, de 1930 até 1980, o Coldnia,
maior hospicio do Brasil, foi palco de
uma cultura de violagdes de direitos,
que culminou na morte de mais de
60 mil individuos internados em uma
estrutura de dezesseis pavilhoes.

Daniela Arbex, no livro Holocausto
Brasileiro, publicado em 2019, desta-
cou que o hospital recebia diariamen-
te pessoas homossexuais, prostitutas,
maes solteiras, alcodlatras e demais
categorias populacionais produzidas
enquanto anormais pelas logicas ra-
cistas e heteropatriarcais do periodo.
Estima-se que 70% dos internados
nio apresentavam registro de doen-
¢ca mental.

Relembrar a histéria de Barbacena
é fundamental para que as condigoes
precarias, as torturas, o abandono e a
crueldade nao se repitam em contexto
nacional e mundial.

0S PRIMEIROS PASSOS

Os manicémios surgiram enquanto
instituicoes de captura, controle e se-
gregacao da diferenca, cujas estratégias
"terapéuticas’ nao s6 nio produziam
efeitos positivos, como eram formas
violentas de sujeicao e exterminio sim-
bélico e concreto das pessoas subme-
tidas a essas instituigoes.

No entanto, apés a passagem de
séculos com internacdes pautadas
na violagcdo de direitos humanos, se
tornou intensa a demanda pela rup-
tura com as légicas violentas dessas
instituicdes de saide mental. Dessa
forma, inspirando-se nas experiéncias
europeias de reforma psiquiatrica, o
Brasil pode se apropriar das praticas
de um dos pioneiros nessa luta: o
psiquiatra italiano Franco Basaglia,
que estimulou a aprovacgdo da refor-
ma italiana, em 1978, a qual serviu
como base para que, futuramente, a
Lei 10.216/2001 fosse promulgada no
Brasil. Na pratica, o psiquiatra euro-
peu revolucionou, a partir da década
de 1960, as abordagens e terapias no
tratamento de pessoas com transtor-
nos mentais nas cidades italianas de
Trieste e Gorizia.

Basaglia apostou em um tratamento
libertario dos seus pacientes, rompen-
do muros institucionais e desenvolven-
do uma abordagem de reinsercio do
paciente na comunidade, em vez de
isola-lo em um manicémio a base de
fortes medicagdes, vigilancia ininter-
rupta, choques elétricos e camisas de
forca. Devido aos resultados positivos,
a abordagem passou a ser recomenda-
da pela Organizacao Mundial de Saude
(OMS), a partir de 1973.

Nesse mesmo periodo, no territo-
rio brasileiro, a busca pela superacio
dos manicomios também pode ser
comentada a partir da efervescéncia
de varios movimentos em prol da re-
democratizagdo do pais, entre eles,
0 movimento sanitario. A partir da
segunda metade da década de 1970,
houve uma mobiliza¢io de trabalha-
doras e trabalhadores de saude men-
tal para denunciar as irregularidades
do sistema psiquiatrico brasileiro e
reivindicar melhores condicoes de
trabalho, expondo a desumanidade
presente nas praticas de saide, além de
sua ineficacia e prejuizos psicossociais,
por vezes, irreversiveis.
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POR UMA SOCIEDADE SEM MANICOMIOS

Quase duas décadas depois, no II Congresso Nacional
de Trabalhadores em Saude Mental, conhecido também
por Encontro de Bauru, nasce a luta antimanicomial, cujo
lema norteia-se por uma sociedade sem manicémios. Nessa
narrativa, a Psicologia se viu presente em diferentes mo-
mentos como um expoente determinante para auxiliar na
caminhada rumo ao fechamento desses estabelecimentos.

Em vez de oferecerem um tratamento adequado e
com acompanhamento profissional, muitos manicomios
acabaram funcionando como locais onde as pessoas eram
isoladas do convivio com suas familias, humilhadas,
torturadas e até mesmo mortas. Essas situacdes preca-
rias foram constatadas em varios centros do Brasil e de
outros paises, o que motivou diversas pessoas ao redor

‘ ‘ A Iut a do mundo a iniciarem o que é conhecido hoje como luta

antimanicomial.

H H H “A luta antimanicomial fez parte do movimento da
antimanicomial P

reforma sanitaria do nosso pais e a Psicologia também

er pa rte d 0 estava presente desde o comeco desse processo. Coincide
também com a mudanca de postura da propria Psicologia,

m Ovi m e nto d a que antes o perfil era normalizar os sujeitos para caber na

sociedade. A gente percebe, nos ultimos anos na Psicologia

refo ma Sa nité ria do nosso pais, como ela mudou o seu enfoque pensando

justamente em politicas publicas das mais diversas areas”,

do nOSSO pals e a explica Janete Valois Ferreira Serra, psicologa clinica e

. . ’ mestre em Psicologia Social.
PSI CO I 0 g Ia ta m b e m Valois indica que a iniciativa da Psicologia em comecar

a voltar o seu olhar as politicas publicas, de modo geral, é

eStava presente muito decorrente da luta antimanicomial, que iniciou os
d e Sd e 0 co m e 90 seus passos em conferéncias sobre o assunto, em especial a

partir do Encontro de Bauru, que € um marco importante
desse processo.” para a luta como um todo. o

Nos primeiros Centros de Atencao Psicossocial (CAPs)
ja tinhamos psicélogos comecando esse movimento, com
indignacgio de como era feito o cuidado [com os pacientes].
Entao, a Psicologia estd no cerne da luta”, ressalta. Além
disso, Valois avalia que o movimento antimanicomial abre
para a Psicologia a necessidade de desenvolver politicas
publicas mais efetivas e, também, a necessidade de nao ser
uma Psicologia meramente clinica, com a adequagao do
sujeito e uma simples "reducio do sofrimento".

Para ela, torna-se uma iniciativa para pensar em politi-
cas publicas onde o sofrimento nao esta apenas no sujeito,
mas esta, também, no coletivo e na propria sociedade. “E
por estar na sociedade, eu preciso lutar para que as pessoas
tenham condi¢oes de nao adoecer. E tenham a possibilida-
de de nao serem vitimas da sociedade, que produz em si a
propria doenca. Entao, a Psicologia avanca nesse sentido,
porque ela sai da doencga do individuo como sendo o Gnico
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responsavel e vitima dessa violéncia que gera sofrimento”,
contextualiza.

Ao falar do Encontro de Bauru e da organizacio pela
extin¢do dos manicomios, Janete Valois aponta as inovagoes
no olhar sobre o tema: “a ideia da luta antimanicomial
traz essas inovagoes na sociedade sem manicoémio, essa
Psicologia de se fazer falar, de estar presente, de marcar
presenca no Conselho de Direitos Humanos. Hoje, a gente
nio consegue mais pensar na Psicologia fora dos direitos
humanos e ndo da para pensar na luta antimanicomial fora
disso, porque a luta, de certa maneira, também fortalece. A
gente comecou a lutar por tratamento digno, que era a luta
antimanicomial, nos anos de 1970 e 1980, mais fortemente
em 1990”, comenta.

A psic6loga amplia a sua avaliagio, exemplificando que
o dialogo acerca da luta antimanicomial possui outros
aspectos que devem ser levados em consideracao para per-
mitir que as pessoas nao tenham os seus direitos violados.
“Quando ha esse movimento de saida do manicomio para
os primeiros CAPs do pais, se percebe claramente que €
preciso alargar mais essa luta. A luta é antimanicomial, mas
ela vira antirracista e todos os ‘antis’ que vém afetando a
gente hoje. Tinhamos uma sociedade que estava muito
organizada do ponto de vista do poder branco, masculino
e sexista. A partir desse movimento que comecou la atras,
a gente tem uma Psicologia mudada”, complementa.

Segundo Valois, foi uma constru¢do de uma relagao
onde a Psicologia fortificou a luta ao longo dos anos; e o
movimento antimanicomial influenciou na formacao das
atuais psicologas e psicologos da area, inseridos no mercado
de trabalho para atuar, hoje em dia, com politicas publicas
e ndo somente voltando os olhares para os consultérios.

METAMORFOSEANDO 0S
MANICOMIOS BRASILEIROS

A mudanca da politica de satide mental, no Brasil,
comecou a ser aplicada a partir da implementacdo da Lei
10.216/2001, conhecida como Lei da Reforma Psiquiatrica.
Entre alguns aspectos previstos pelo texto, foi instituida a
necessidade de o governo ajudar a expandir alternativas de
assisténcia a saide para que os direitos das pessoas fossem
preservados, culminando no fim dos modelos manicomiais
e prevendo formas humanizadas de tratamento.

Por meio da atuacio da Psicologia no Sistema Unico de
Saude (SUS), foi possivel trazer o auxilio as pessoas com
sofrimento psiquico seguindo um cuidado intersetorial
no que concerne as politicas, pautada na saude e na escuta
ampliadas, de projetos terapéuticos singulares e mediante
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entanto, mesmo com o redireciona-
mento da legislacdo sobre o modelo
assistencial em saude mental, o Brasil
ainda comporta institui¢cdes que fun-
cionam com uma légica manicomial
— um processo que tem ganhado uma
nova roupagem, especialmente com as
chamadas comunidades terapéuticas.

Em 2017, o Conselho Federal de
Psicologia (CFP), em parceria com o
Ministério Publico Federal (MPF) e o
Mecanismo Nacional de Prevencio
e Combate a Tortura (MNPCT), rea-
lizou uma vistoria nacional a essas
institui¢des. O levantamento indicou
a auséncia de eficacia dos tratamentos
aplicados nesses ambientes, denomi-
nados comunidades terapéuticas, além
de diferentes tipos de violacoes de
direitos, como internacdes forcadas,
instalagbes precarias, intolerancia re-
ligiosa e carcere privado.

Na visdo de especialistas, o olhar
sobre esses centros deve ser mais rigo-
roso por se aproximarem aos modelos
manicomiais de forma transvestida.
Dessa forma, é temerario movimen-
tos que defendem as comunidades
terapéuticas como estabelecimentos
de saude, ou sua inclusdo no Cadastro
de Estabelecimento de Saude (CNES).

"A gente costuma dizer que as 'co-
munidades terapéuticas' sio os mani-
comios da atualidade. Eles voltaram
repaginados. Nos, dos conselhos de
Psicologia e militantes de direitos hu-
manos, come¢amos a receber muitas
denuncias sobre violagcoes de direitos
humanos nesses equipamentos’, expli-
ca Ana Luiza de Souza Castro, mestre
em Psicologia Social e ex-coordenado-
ra da Comissao de Direitos Humanos
(CDH) do CFP.

Em 2015, o Conselho Federal de
Psicologia realizou a primeira inspecao
nacional para conhecer a realidade
dessas institui¢cdes. Coordenada pela
profissional, a vistoria contou com a
participacdo dos Conselhos Regionais
e também de 6rgaos parceiros.

“O que a gente viu, infelizmente,
esta na atualidade ainda. Sao lugares
de muita violacdo de direitos humanos,
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Coletiva de imprensa: Relatorio de Inspecao
em Comunidades Terapéuticas [Agéncia Brasil)

coordenados por religiosos e religiosas
fundamentalistas. Nao sdo equipa-
mentos de saude, nao tém médicos,
enfermeiros, psicélogos ou assistente
social. Quem mantém esses lugares
sdo ex-usuarios. Vimos situacoes de
pessoas amarradas, com castigos fisi-
cos..”, lamenta.

Ana Luiza Castro também destaca
o carater asilar desses estabelecimen-
tos. “A perspectiva [das comunidades
terapéuticas] € essa: vocé afasta, cas-
tiga e corta vinculos com a sociedade,
com a cidade, com a familia e com
os amigos”, pontua. Exemplificando,
a psicologa traz um recorte de uma
das suas memorias voltadas as pericias
sobre esses ambientes:

€6 As '‘comunidades
terapéuticas’ sao 0s

manicomios da atualidade.
Eles voltaram repaginados. ”



“ A gente ja recebeu uma denuncia de uma clinica privada do interior do
estado de Sao Paulo. Um jovem tinha sido internado compulsoriamente. Nos
fizemos uma inspecao nesse lugar junto com a OAB de Sao Paulo; o Conselho
Regional de Sao Paulo; e nés, do CFP. 0 que vimos |a era uma situacao de trés
pacientes por quarto, sem ventilagao, a preco da época era algo entre RS 5 e 7 mil

por més. Essa pessoa tinha sido internada porque a sua familia nao aceitava que
ela era homossexual. Entao, buscou a clinica privada. Esse menino era de Minas
Gerais, de 19 ou 20 anos. Ele foi pego em Minas Gerais, foi medicado, colocado a
forga em uma ambulancia e levado até o interior de Sao Paulo. A acusagao era de
que ele usava drogas. Bom, ele usava droga recreativa, maconha, de 15 em 15 dias".

De acordo com a especialista, es-
ses estabelecimentos partem da com-
preensdo que o uso de drogas licitas
ou ilicitas € uma falha de carater, algo
demoniaco ou causado por uma fra-
queza na pessoa — € nao uma ques-
tdo de saude devido ao uso abusivo
de substancias psicoativas. Assim, a
maioria dessas comunidades partem
do principio que com oracgao, forca
de vontade e trabalho forcado, por
exemplo, a pessoa ira parar de usar
as substancias.

O manicoémio judiciario tem sido
outro ponto de atencio no que diz
respeito a luta antimanicomial. Em
2015, a publicacio "Inspecdes aos
manicomios", feita pelo CFP, desta-
cou que esses ambientes sdao resul-
tantes da fusio entre as técnicas de
intervencao asilares psiquiatricas e a
execucao penal do Estado as pessoas
com diagnésticos de transtornos psi-
cologicos e que cometeram crimes.
Em ascensio no Brasil, os ambientes
que se enquadram nesse formato de
atendimento conseguem representar,
a um s6 tempo, a radicalizacio da
instituicdo manicomial e das prisoes.

No levantamento, o CFP, em
conjunto com a OAB e a Associacao
Nacional do Ministério Publico em
Defesa da Sauide (AMPASA), buscou
denunciar a cruel realidade das insti-
tuicoes de cumprimento de medida

de seguranca no pais, que contribuem
para a preservacio de crencgas que,
noutros tempos, ja foram denuncia-
das nos versos de Chico Buarque e
Milton Nascimento: o que nao tem
vergonha, nem nunca tera; o que nao
tem governo, nem nunca tera; o que
nao tem juizo.

“O CFP participou de varias dessas
inspecoes. A gente viu pessoas interna-
das 14 ha 30 ou 40 anos. E um lugar que
se entra para nunca mais sair, porque
afasta dos poucos familiares, coloca
0 paciente psiquiatrico ou o usuario
como incuravel, sem poder conviver
com a sociedade”, informa.

Ana Luiza destaca a importante
contribui¢ido do Conselho Federal de
Psicologia para promover mudancgas.
Segundo ela, apos as referéncias de
atuacao nesses locais de privacio de
liberdade, ha inimeras publicacbes
de como atuar pensando no bem-estar
e na nao violacao do individuo inter-
nado, tais como as referéncias técni-
cas para atuac¢ao das psicélogas e dos
psicoélogos elaboradas pelo CREPOP.

Mas os desafios, aponta a psicolo-
ga, sao grandes: "nos ultimos tempos,
com a situacio que esse pais viveu de
fascismo e de violacdes de direitos
humanos, acho que a gente regrediu
bastante e, agora, nés temos um pais,
politicas publicas e servigos para re-
construir”, destaca.
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POR UMA POLITICA DE SAUDE
MENTAL ANTIMANICOMIAL

Ao falar dos retrocessos vivenciados nas poli-
ticas de saude mental no Brasil, a vice-presidente
da Associacgao Brasileira de Saude Mental, Marilda
Nazaré Nascimento Barbedo Couto, destaca em
especial as voltadas a alcool e outras drogas.

“Um dos campos onde a gente sente muito
fortemente esse retrocesso € o campo de alcool e
drogas. Foi a area que noés sentimos que houve um
desinvestimento muito grande e, mais do que isso,
um descaminho e redirecionamento dos recursos
da politica em prol das chamadas comunidades
terapéuticas”, conta Marilda, que é psicéloga espe-
cialista em Saude Mental e mestre em Psicologia
Clinica e Social.

Conforme dados fornecidos pelo Ministério do
Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e
Combate a Fome, publicados pela Agéncia Camara
de Noticias em 2023, nos ultimos cinco anos, hou-
ve aumento de 182% nas emendas parlamentares
destinadas a essas instituicoes. Em 2020, foram
destinados R$27,8 milhdes; em 2021, o montante
saltou para R$40,5 milhoes; em 2022, R$36,4
milhdes; e em 2023, R$53,6 milhoes (até maio).

O financiamento governamental as comuni-
dades terapéuticas também foi apontado em re-
portagem do O Globo publicada em setembro
deste ano. A denuncia aponta que o Ministério
do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia
e Combate a Fome (MDS) financia 14.948 vagas
junto a 602 entidades do pais.

De acordo com a Organizacio Mundial da
Saude (OMS), a dependéncia de drogas licitas ou
ilicitas é considerada uma questao de saude. Para
garantir o atendimento e acompanhamento para
quem possui dependéncia quimica, o SUS oferece
diferentes mecanismos para o acolhimento dessas
pessoas, como a Atencdo Primaria a Saude (APS)
e os Centros de Atencdo Psicossocial - Alcool e
Drogas (CAPs AD).

"Deixa-se de financiar os espacos publicos, os
equipamentos do SUS, para dirigir recursos as
comunidades terapéuticas, que sdo consideradas
comunidades que trazem em suas praticas concei-
tos, crencas religiosas e trabalho analogo ao escravo.
Resistir a isso, principalmente nesse periodo que
noés passamos, quando esses retrocessos se torna-
ram mais evidentes e mais intensos, foi de suma
importancia”, ressalta.

Segundo Marilda, o Conselho Federal e
também os Conselhos Regionais sao parceiros
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imprescindiveis para a mudanca desse
cenario. A especialista ressalta a importan-
cia do resultado das inspecdes realizadas
nesses estabelecimentos:

“Sempre que a gente esta argumentando
sobre o tema, identificam-se as comuni-
dades terapéuticas a partir dessas vistorias
e dos métodos pautados em uma logica
manicomial, uma légica que traz a inter-
nacao compulsoéria e que prega, inclusi-
ve, mudancgas de orientacio sexual, com
total desrespeito as questdes dos direitos
humanos. Sem duavida, é um documento
[sobre as inspecdes] que estamos sempre
referenciando, pautando como uma base”,
informa.

Nesse sentido, Marilda avalia que a
integracdo do Sistema Conselhos permi-
te que haja um espaco de resisténcia. Na
avaliacio da psicéloga, a juncio das enti-
dades oferece uma defesa da dignidade da
pessoa humana, na qual ha o objetivo de
fomentar praticas do cuidado em liber-
dade, territorializado, sem internagoes
compulsoérias e contra as comunidades
terapéuticas. Para ela, o tema deve ser
ressaltado, especialmente com o intuito
de conscientizacao no que diz respeito a
financiamentos.

Marilda pontua a complexidade na
mudanca da mentalidade desse desenho
da assisténcia psiquiatrica, especialmente
devido a visao da sociedade acerca dos(as)
usuarios(as) de drogas. A psic6loga pontua
que, na opinido publica e no senso comum,
esses individuos sdo considerados mar-
ginais, loucos ou até mesmo pecadores.

"Esses trés personagens — o louco, o
infrator e o pecador — encontram sempre
uma ressonancia que nio facilita a com-
preensao. Acaba em uma questio chamada
de julgamento. Sao pessoas que foram his-
toricamente asiladas, destituidas do poder
de decisio e que foram arrasadas nas suas
subjetividades, sofrendo um processo de
mortificacdo. Essas pessoas passam a ser
um 'nada’ e, para isso, algumas instituicoes
foram criadas. Para o louco, o hospital
psiquiatrico; para o pecador, os conventos
como uma forma de se restabelecer junto
aum ser superior e receber perdao; e para
o infrator, as prisoes", exemplifica.
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Uma historia de lutas
pelos direitos da
populacao LGBTQIA+

Entre resolucoes e embates judiciats,
pela atuagao do Conselho Federal de
Psicologia o Brasil se tornou o primeiro
pais da ONU a proibir a “cura gay”

€ € Todos os seres humanos nascem livres e iguais em

dignidade e em direitos. Dotados de razao e de cons-

ciéncia, devem agir uns para com os outros em espirito
de fraternidade” O Art. 1° da Declaracio Universal dos
Direitos Humanos, da Organizaciao das Nacoes Unidas
(ONU), de 10 de dezembro de 1948, nio deveria deixar
duvidas. No entanto, a realidade nao é bem assim. Quando
se fala da populacio LGBTQIA+, essa maxima costuma
ser esquecida e da lugar ao preconceito, a discriminagao
e a violéncia. Talvez porque, em um passado nao muito
distante, o envolvimento afetivo entre pessoas do mesmo
sexo era considerado uma patologia.

Foi apenas em 17 de maio de 1990 que a Organizagio
Mundial da Saude (OMS) retirou a homossexualidade
da Classificacao Estatistica Internacional de Doencgas e
Problemas Relacionados a Saude (CID). A data foi esco-
lhida para celebrar o Dia Internacional da Luta contra a
LGBTfobia e possibilitou avangos na defesa dos direitos
civis dessa populagdo. Luta esta que, no Brasil, tem en-
tre seus principais protagonistas o Conselho Federal de
Psicologia (CFP) e a militancia pelos direitos da comuni-
dade LGBTQIA+, com forte atuacio desde o final dos anos
1970. Antes mesmo da OMS retira-la da CID, gracas a esses
movimentos, em 1985, o Instituto Nacional de Assisténcia
Meédica da Previdéncia Social (Inamps) definiu que a ho-
mossexualidade nio seria mais considerada uma doenca
no Brasil.
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Foi também gracas a esses mo-
vimentos que o CFP exerceu papel
de vanguarda e ocupou importante
espaco nas trincheiras dos direitos das
liberdades sexuais individuais. Aqui,
essa historia comeca na década de
1990, quando integrantes do Grupo
Gay da Bahia procuraram o Conselho
para denunciar psicologos que estavam
oferecendo reversio de orientacao
sexual por meio do exercicio profissio-
nal. Diante disso, o Conselho Federal
de Psicologia, sob a presidéncia da
conselheira Ana Bock, constituiu uma
comissao formada por profissionais
especialistas na area de sexualidade
no Brasil, que, ap6s seminarios e de-
bates junto a categoria, desenvolveu a
Resolucao 01/99, publicada em 22 de
margo de 1999.

A época conselheira no CRP-SP,
Sandra Sposito afirma que esta foi a
primeira Resolucao do CFP que dis-
cutiu aspectos da sexualidade e en-
frentou o uso de praticas psicologicas
pela agenda fundamentalista religio-
sa: um embate que se intensificaria
anos depois. "Nao s6 para dentro da
Psicologia, mas para a sociedade bra-
sileira, a despatologizagdo da homos-
sexualidade era um tema ainda cheio
de ambiguidades, do ponto de vista
cientifico, por conta dos atravessamen-
tos conservadores religiosos. Quando
o CFP estabelece isso, ele segue uma
posicdo que ja era consenso dentro
da Associacdo Norte-Americana de
Psicologia e da Organizacao Mundial
de Saude", recorda.

Ao estabelecer normas de atuacao
para as psicologas e os psicoélogos em
relacdo a questdo da orientagdo se-
xual por meio da Resolucdo 01/99, o
Conselho vai além da OMS, segundo
Pedro Paulo Bicalho, presidente do
CFP: “a Resolucao 01/99 é diferente da
posicao da OMS, porque ela ratifica a
despatologizacio e da um passo além,
porque ela afirma que a homosse-
xualidade nado € desvio e, por nio ser
desvio nem patologia, ndo cabe nem
curar nem reorientar”.

Sposito destaca que, com o passar
do tempo e apos ser o centro de ques-
tionamentos judiciais, a Resolucao
01/99 teve impacto internacional e
foi traduzida para outros idiomas,
como inglés, espanhol e francés.
“Representantes do CFP, ao longo de
todos esses anos, foram para o exterior
falar sobre ela, pelo pioneirismo, por
ela ter tido a forca de afirmar a des-
patologizacao, muito explicitamente,
e impedir alguns tipos de praticas na
Psicologia”, comenta.

No entanto, em 2009, dez anos
apos sua publicagio, percebeu-se que
a Resolucdo ainda ndo havia alcangado
os efeitos desejados. Para celebrar o
aniversario da publicacdo, a Comissao
de Direitos Humanos (CDH) do CFP,
junto aos poucos Regionais que ja
possuiam a diversidade sexual entre
suas pautas, decidiu comemorar a pri-
meira década da 01/99 com eventos
em Brasilia e no Rio de Janeiro. Além
disso, optaram por realizar uma pes-
quisa em paradas LGBT com foco em

€6 0s psicologos nao colaborario
com eventos e Servicos que
proponham tratamento e cura das
homossexualidades. ”

[Art. 3° Paragrafo Unico da Resolugdo 01/99)
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terapias de reversido de orientacao
sexual.

O entao vice-presidente do CRP-
R], Pedro Paulo, conta como se deu
a pesquisa: “No6s fomos as paradas e
perguntamos para as pessoas que la
estavam sobre a sua orientagido se-
xual e, em seguida: por conta da sua
homossexualidade, vocé algum dia foi
encaminhado para uma psicéloga ou
um psicologo, para ter a sua orientacao
curada?”

Ao se depararem com a presenca
de heterossexuais também na parada,
ele conta ainda que a equipe decidiu
fazer a mesma pergunta a estas pessoas:
por conta da sua heterossexualidade,
alguém ja te encaminhou para uma psi-
cdloga ou um psicélogo pra ser curado?
“Constatamos que, para heterosse-
xuais, a pergunta nio fazia senti-

do”, recorda. Mas, 60% das pessoas
homossexuais responderam que,
sim, ja haviam sido encaminhadas
a psicologas(os) para serem curadas.
“Isso evidenciava que a Resolugio

ainda continuava ineficiente. Ainda
existia uma representacio social do
lugar da(o) psicéloga(o) como aquela(e)

que cura ou como aquela(e) que reo-
rienta as orientacoes nao normativas’,
relembra o presidente do CFP.

Nessa época, o CFP tomou conheci-
mento de que a Resolugio 01/99 estava
sendo utilizada por profissionais do
Direito em processos judiciais de ado-
¢ao de criangas por casais homoafeti-
vos. O fato, claro, foi motivo de muito
orgulho por parte do Conselho.

No entanto, as celebracoes foram
dando lugar a uma série de criticas,
conflitos e resisténcias vindos de gru-
pos religiosos conservadores e contra-
rios as politicas de diversidade sexual
e de género, que fizeram da Resolucio
01/99 a mais atacada da histéria da
instituicao. As frentes da batalha con-
tra ela passaram a ocupar espaco na
imprensa, no Congresso Nacional e
no Supremo Tribunal Federal (STF).

A “CURA GAY" E OS RISCOS
DE UM RETROCESSO

Uma das primeiras frentes de ata-
que foi a publicagio, por um grupo de
psicologas(os) e de psiquiatras religio-
sas(os), de uma edicao de revista dedi-
cada a criticar e contrapor a Resolugio
01/99. A época conselheira no CRP-
SP, Sandra Sposito recorda que os
argumentos contrarios comecgaram a
ficar mais teoricos. “Eles comecaram
a fazer uma discussdo da chamada
egodistonia por orientacao sexual’,
comenta Sposito. Argumentavam que
a reversao da homossexualidade se-
ria o tratamento para o desconforto
que estas pessoas sentiam com sua
orientacado. O raciocinio era de que
se ha sofrimento pela nio aceitacio
dos desejos, o papel da(o) psicologa(o)
seria ajudar a reverter isso. “Entao, eles
comecam a afirmar que a Resolucio
cerceia o livre exercicio profissional
baseado na ciéncia”, completa.

Embates diretos também surgiram
no Rio de Janeiro, ainda em 2003,
quando um deputado apresentou
na Assembleia Legislativa do Rio de
Janeiro o Projeto de Lei 717/03 que
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previa o estabelecimento de servigos
publicos voltados a curar pessoas ho-
mossexuais. Em 2004, foi rejeitado em
votac¢ao da Casa.

Em 2011, os ataques ganharam mais
forca e ampla projecdo nacional, gra-
cas ao Projeto de Decreto Legislativo
234/2011, na Camara de Deputados,
que pedia a exclusao de alguns artigos
da Resolucido 01/99, defendendo o tra-
tamento psicolégico da homossexuali-
dade. Apods passar por varias comissoes,
o projeto foi aprovado na Comissio
de Direitos Humanos e Minorias em
2013 e recebeu na midia o nome de
“cura gay”. Com grande repercussao,
o PDC 234/2011 entrou em uma das
centenas de pautas fundamentalistas
das manifestacoes daquele ano, mas
foi arquivado anos depois.

Em 2016, um novo ataque. Uma
Acao Civil Publica, no Ministério
Publico Federal no Rio de Janeiro
(MPF/R]), objetivou anular a Resolucio
01/99 e todos os processos éticos con-
cluidos com base nela. Em defesa, o

€6 A Resolugao 01/99
pavimentou a chegada da
01/2018. Internamente, ja
discutiamos ha algum tempo a
necessidade de uma resolucao
para as pessoas transgéeneros,
travestis e transexuais.
Quando assumimos o Conselho
Federal em 2017, criamos um
grupo para elabora-la. ”
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CFP argumentou que a Resolucio foi
fruto de profunda discussao com toda
a categoria das(os) psicologas(os) e se
fundamentava em decisio da OMS,
que em 1990 excluiu a homossexua-
lidade do rol de patologias e, por-
tanto, daquilo que pode ser alvo de
“cura”. Como resultado, o Tribunal
Regional Federal da 2 Regido (TRF2
— R]) manteve, por unanimidade, a va-
lidade da Resolugio e afirmou que ela
era coerente com a legislacao vigente,
a dignidade da pessoa humana e o
direito fundamental ao livre exercicio
profissional.

Ja em 2017, uma primeira derrota.
Uma ac¢ao popular — assinada por um
grupo de 23 psicologas e psicologos
defensores das terapias de reversao
sexual — foi acatada parcialmente pela
Justica Federal do Distrito Federal, em
liminar que suspendeu a vigéncia da
Resolugao 01/1999, liberando, portan-
to, a pratica da “cura gay”.

Pedro Paulo Bicalho, entio secre-
tario do CFP, recorda que estava em
reunido da Diretoria, quando soube
da liminar. “A gente escreveu um do-
cumento e esse documento comegou
a ganhar o mundo”, conta. A CDH do
CFP emitiu nota, lamentando a decisao
do juiz e reafirmando que a Psicologia
brasileira nio seria instrumento de
promocao do sofrimento, do precon-
ceito, da intolerancia e da exclusao.
O Conselho Nacional dos Direitos
Humanos (CNDH) e diversas enti-
dades e organizacbes manifestaram
o seu apoio a posicdo defendida pelo
CFP, atuando inclusive como amicus
curiae, tais como: Conselho Federal
da Ordem dos Advogados do Brasil;
Defensoria Publica da Unido; Grupo de
Advogados pela Diversidade Sexual e
de Género; Alianca Nacional LGBTT; e
Associagio Brasileira de Gays, Lésbicas
e Transgéneros.

Como unico gay na Diretoria do
CFP, Pedro Paulo passou a ser pro-
curado pela imprensa nacional para
comentar o assunto. “A sociedade entdo
comecou a falar sobre isso. Trés me-
ses depois, essa liminar foi convertida



numa sentenca e o Conselho Federal
de Psicologia entdo ingressou com uma
reclamacio constitucional no STF”,
relata o presidente.

Nessa época, o Conselho atuou em
quatro importantes frentes. A primeira
delas foi a reclamacio constitucional
no STF, em setembro de 2018. A se-
gunda, uma articulacido com a classe
artistica, que trouxe o engajamento de
nomes como Caetano Veloso, Maria
Gadu, Lucinha Aratjo, Débora Bloch
e Gilberto Gil. A terceira, a publicacdo
de uma nova resolucgido, dessa vez,
sobre a transexualidade: a Resolucido
CFP 01/2018. Por fim, a quarta foi
a publicacido do livro Tentativas de
Aniquilamento das Subjetividades
LGBTIs, com relatos de 33 pessoas
submetidas a processos de “cura gay”.

Para Pedro Paulo, langar o livro foi
uma das ideias mais ousadas e desper-
tou receio até mesmo no Plenario, onde
aaprovacao da obra nao foi unanime. A
ideia do trabalho, segundo ele, surgiu
ap6s o Fantastico exibir reportagem
sobre o assunto, com entrevistas com
pessoas que passaram por processos de
tentativas de reversao sexual. “Ao falar
sobre isso, as pessoas relatavam como
esses processos eram violentos. Entao,
o objetivo de langar uma obra sobre o
assunto era fazer a sociedade entender
que ser contra ndo € somente uma
posicdo técnica e ética, mas também
uma defesa da garantia de direitos”,
relembra.

Todos os esforcos foram de ex-
trema importancia, devido a grande
repercussao politica e midiatica que
geraram. Isto foi essencial especial-
mente para chamar atengio e sensi-
bilizar o STF que, sob a presidéncia
da ministra Carmen Lucia, conce-
deu liminar, em abril de 2019, orde-
nando a suspensao da tramitagao da
acao popular apresentada a Justica do
Distrito Federal. Em janeiro de 2020, o
Supremo ordenou seu arquivamento.
Vitéria, portanto, da Resolucio CFP
01/99 e da dignidade da pessoa hu-
mana, da igualdade e da proibicao de
discriminacdes.

TRANSEXUALIDADES E
TRAVESTILIDADES TAMBEM
NAO SAO PATOLOGIAS

Como parte da luta contra os de-
fensores da cura gay, lancar uma re-
solucdo com normas de atuacio para
psicologas e psicologos em relacdo as
pessoas transexuais e travestis pare-
ceu um passo ousado, uma vez que
a Resolucgdo 01/99 ainda estava sub
judice e a nova tematica seguia dire-
cao semelhante. Prova disso foi sua
rapida judicializacdo. Promulgada
em 29 de janeiro de 2018, no Dia da
Visibilidade Trans, a Resolucgao
01/2018 conheceu a revolta
de grupos conservadores
dois dias ap6s sua publi-
cagdo, quando rece-
beu uma primeira
acao civil publica
do Ministério
Publico de
Goias.

Sandra
Sposito ressal-
ta que a 01/99 foi
pioneira em tratar
das questdes que en-
volvem sexualidade e
interditar algumas praticas
dentro da Psicologia, e ser-
viu entdo de modelo para ou-
tras resolugdes que vieram como
a 01/2018. “A 01/99 pavimentou a
chegada da 01/2018. Internamente,
ja discutiamos ha algum tempo a
necessidade de uma resolucio para
as pessoas transgéneros, travestis e
transexuais. Quando assumimos o
Conselho Federal em 2017, criamos
um grupo para elabora-la. Em ja-
neiro de 2018, quando ela foi publi-
cada, judicializaram-na em tempo
recorde”, conta Sposito, uma das
elaboradoras da Resolugao.
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Em abril de 2018, o Ministério
Publico Federal ajuizou a agdo civil
publica e, em 28 de abril, o CFP pro-
tocolou sua manifestacdo na Justica
Federal de Goias. Em 2 de maio, a
Geréncia Juridica do CFP reafirmou
a inadequacdo da acao civil publica
como instrumento processual para
fazer o controle da constitucionali-
dade da Resolucao. Em 8 de maio de
2018, o juiz afirmou em sua sentenca
que a Resolucdo CFP 01/2018 nio €
semelhante a Resolu¢cao CFP 01/1999,
alvo de questionamentos no Tribunal
Regional Federal da 1* Regido, e ex-
tinguiu o processo sem julgamento
de mérito.

De acordo com Pedro Paulo, a
Resolugiao 01/2018 foi fundamental
quando o STF decidiu, em 01 de mar¢o
de 2018, por unanimidade, autorizar
transexuais e transgéneros a alterarem
0 nome no registro civil sem a realiza-
¢ao de cirurgia de mudanca de sexo.

66 As psicologas
e 0s psicologos,
no exercicio
profissional,
nao exercerao
qualquer acao
que favoreca a
patologizacao
das pessoas
transexuais e
travestis. »
(Artigo 7° da
Resolucao 01/2018)
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Na mesma data, o Tribunal Superior
Eleitoral (TSE) também aprovou ga-
rantias constitucionais as pessoas trans,
ao permitir que os candidatos trans-
géneros usassem o nome social na
urna eletronica e fossem incluidos nas
cotas tanto masculina quanto feminina
dentro dos partidos.

A atuagio do CFP em favor da ga-
rantia dos direitos e da dignidade das
pessoas trans se da também por outros
instrumentos. Em 2011, o Conselho
publicou a Resolucdao CFP 014/11, que
garantiu a inclusio do nome social
no campo “observacio” da Carteira
de Identidade Profissional da(o)
Psicéloga(o) (CIP).

Para Jodo Vilela, coordenador do
Nucleo de Género e Diversidade no
CRP-MS, homem trans, o CFP teve
realmente um papel de vanguarda.
“Entre os conselhos profissionais, foi
o primeiro a colocar essa questao do
nome social para os psicélogos, e eu
acho muito interessante a gente frisar
isso, porque € a primeira vez que a
gente — eu digo “a gente”, enquanto
pessoa trans — deixa de ser objeto de
estudo, deixa de ser paciente e passa a
ser considerado enquanto profissional,
passa a ser considerado enquanto a
pessoa que vai construir a profissao”,
assinala.

Ciente do valor que tem a represen-
tatividade para a construgao de uma
Psicologia cada vez mais alinhada aos
principios dos direitos humanos, tam-
bém faz parte das normativas do CFP
a Resolucdo 05/2021, que aprovou o
Regimento Eleitoral para escolha de
conselheiras e conselheiros federais e
regionais de Psicologia, estabelecendo
um sistema de reserva de vagas para as
chapas inscritas no pleito. De acordo
com a Resolucio, as chapas necessa-
riamente devem ter, no minimo, 20%
(vinte por cento) de pessoas negras
ou indigenas e 10% (dez por cento) de
pessoas trans, pessoas com deficiéncia
ou pertencentes a povos tradicionais.
“Isso mostra esse cuidado do Sistema
Conselhos de realmente construir com”,
parabeniza Vilela.



Uma das estratégias seguintes adotadas pelo grupo
de psicologas e psicologos defensores da “cura gay”, em
sua tentativa de disputar e ocupar espacos na Psicologia . .
brasileira, foi lancar candidatura para a eleicio do CFP PUb|ICGGOBS CFP
em 2019, periodo que coincidiu com a liminar do STF sobre o tema
que suspendeu a tramitacdo da acio popular contraria
a Resolucao 01/99.

Dentre as muitas repercussoes alcancadas pelo tema,
teve destaque um debate transmitido na TV Senado
entre a candidata do grupo e o entao candidato a pre-
sidéncia do CRP-R], Pedro Paulo Bicalho. O programa
ganhou alcance mundial levando, em 2021, o ja eleito
presidente pelo CRP-R] a ser convidado para falar sobre
o assunto na Casa Branca, em evento realizado pelo
Governo dos Estados Unidos para debater as terapias
de reorientacio sexual.

“Eu fiz a conferéncia de abertura desse evento, de
forma online, e vi a Psicologia brasileira se tornar efetiva-
mente um exemplo muito bem-sucedido para o mundo, )
nao s6 de regulamentacdo, como de luta. Viramos entio ‘
um exemplo de acio e de resisténcia”, relembra Bicalho.

Também em 2022, uma nova eleicao para o CFP teve
justamente Pedro Paulo como candidato. “Eu fiz o que
prometi para mim mesmo, quando vi a candidata da cura —
gay lancando sua candidatura e terminei sendo eleito e ) s P en

Politicas Piblicas para

me tornando a primeira pessoa LGBTQIA+ presidente il vt sl

do CFP”, comemora. No mesmo pleito, Céu Cavalcante
foi eleita a primeira mulher trans presidenta de um
Conselho Profissional no Brasil, no CRP-R].

“Quando eu assumi a presidéncia do CFP, uma das
minhas primeiras lives foi a partir de uma demanda

de presidentes de conselhos federais de Psicologia da

América Latina para contar essa historia de luta pelos
direitos da populacio LGBTQIA+ do Brasil como um
exemplo. Essa tem sido a tonica até hoje: somos reco-
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nhecidos no mundo como uma experiéncia exitosa.
Portanto, eu ndo tenho a menor duvida de que esse
é um tema de sucesso da Psicologia brasileira”, conta
Pedro Paulo.

Gracgas ao protagonismo do CFP, por meio da
Resolugdo 01/99 e seu respectivo reconhecimento pelo
STF, o Brasil foi o primeiro pais membro da ONU, que
impo6s medidas de restricio nacional contra a tera-
pia de reorientacgio sexual. A luta nao acabou, vide as
inameras perseguicoes a homossexuais e os sinais de
retrocessos que ainda persistem, como a recente ten-
tativa da Camara dos Deputados de proibir casamento
homoafetivo e unido estavel entre pessoas do mesmo
sexo, pontos ja aprovados pelo STF desde 2011. Mas, no
que depender do CFP, resistir ao atraso sera sempre o
caminho escolhido.
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A importancia de profissionais
de Psicologia e do Servico
Social nas instituicoes

de ensino brasileiras

Desde 2019, a legislagao brasileira instituiu a necessidade
de haver servigos de Psicologia e de Servigo Social nas
redes publicas de educagdo basica. Entenda o panorama
do territorio brasileiro e o atual contexto da Let 18.935/19
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m 2019, a legislacdo brasileira deu
um importante passo no cuidado
da saude integral de milhares de
jovens do Brasil ao instituir a Lei 13.935,
responsavel por dispor a prestacao de
servicos de Psicologia e de Servico Social
nas redes publicas de educagio basica.

No entanto, apesar do texto ter
entrado em vigor desde a data da sua
publicacio, a realidade do pais ainda
preocupa. Apés quatro anos da pro-
mulgacdo da lei, dos mais de cinco
mil municipios brasileiros apenas 85
cumprem a legislacao.

Em relagdo aos dados, de acordo
com o levantamento realizado pelo
jornal O Globo, ainda neste ano, a
grande maioria das institui¢cdes de
ensino, sobretudo unidades publicas,
continua sem essas(es) profissionais
para fornecer auxilio aos estudantes.

Na reportagem, foi indicado que
o numero de psicélogas e psicélogos
dentro das escolas corresponde apenas
a 0,05% do total de estudantes matri-
culados. Na pratica, isso indica que ha
24.434 profissionais para 47,4 milhoes
de alunos. Os dados apurados foram
retirados do Censo Escolar 2022, que
trouxe o panorama desde o ensino
infantil até o ensino médio.

A pesquisa ainda pontuou que a
média nacional de psicologas(os) € de
uma(um) especialista para cada 1.910
alunos. No ambito de questdes geo-
graficas, o Norte apresenta o quadro
mais preocupante. O estado do Acre
conta com uma psicologa(o) escolar a
cada 8.068 estudantes; e em Roraima, a
proporgao é de 4.520 por psicéloga(o).

Os dados preocupam e reforcam a
necessidade do didlogo. Nesse sentido,
em maio deste ano, o assunto também
foi levado para debate na Comissao de
Educacgdo da Camara dos Deputados.

A audiéncia publica discutiu acerca do
cumprimento da Lei 13.935/19, que
percorreu um longo caminho até a
sua aprovacao.

O tema precisa ser avaliado sob
diferentes oticas, especialmente apos
a pandemia provocada pela Covid-19,
quando problemas relacionados a
saude integral foram potencializados.
De forma geral, o periodo pandémico
reforcou a urgéncia de medidas para
garantir o bem-estar dessa parcela
da populacido, muitas vezes negli-
genciada.

Especialmente diante do cenario
de crise sanitaria, psicologas(os) e as-
sistentes sociais tém sido ainda mais
demandadas(os), em especial no que se
refere aos cuidados adicionais na saide
integral de toda a comunidade escolar
e na articulagdo com a rede de servigos
de protecio social nos territorios.

No que tange aos estudantes, foi
divulgado um mapeamento feito pela
Secretaria da Educacio do Estado de
Sao Paulo, em parceria com o Instituto
Ayrton Senna, onde foi identificado que
69% dos estudantes da rede estadual
paulista relataram ter sintomas ligados
a depressao e a ansiedade. Esse cenario
se repete em outras regioes brasileiras.

Outro dado que chamou atencao,
de forma preocupante, diz respeito a
graves episodios de violéncia nas es-
colas brasileiras. Nos ultimos 23 anos,
foram cometidos 33 ataques em insti-
tuicoes de ensino do pais. Essa situacio
reforcou ainda mais a necessidade
da implementacio da Lei 13.935/19,
no sentido de que, a medida que se
constitua uma equipe multiprofissio-
nal nas escolas, se podera ampliar o
enfrentamento de problematicas dessa
e de outras ordens a partir das contri-
buic¢oes apresentadas pela Psicologia.
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UMA LUTA HISTORICA

A criagao da Lei 13.935/19 € fruto de
uma luta historica e que, para chegar
no resultado positivo, reuniu esforcos
de décadas das categorias profissionais
envolvidas em prol da sua aprovacgao.

Norma Cosmo, psicologa e mes-
tre em Educacao pela Universidade
Federal do Mato Grosso do Sul
(UFMS), relembra esse periodo. “Foi
bem dificil, mas foi importante pela
forma como exigiu que as entidades da
Psicologia e do Servigo Social pudes-
sem se organizar dentro das categorias
profissionais das entidades para pres-
sionar o Poder Publico na luta por essa
aprovacao. Nao foi simples”, indica.

Norma conta que o Projeto de
Lei estava aprovado desde 2015 para
a plenaria na Camara dos Deputados.
Contudo, na avaliacdo da professo-
ra, o conservadorismo do Congresso
criou um cenario desfavoravel para o
avanco do PL. Em 2019, esse panora-
ma mudou devido, principalmente,
as tragédias consecutivas enfrentadas
pelas escolas brasileiras, como o mas-
sacre na Escola Estadual Professor Raul
Brasil, que ocorreu no municipio de
Suzano, no estado de Sao Paulo. Dois
ex-alunos mataram cinco estudantes
e duas funcionarias da escola.

“A partir dessa ocasido, comegamos
areceber solicitacoes para o auxilio na
organizacao de PLs municipais sobre
o tema. Foi o momento de retomar a
luta pelo PL nacional, que foi aprovado
e virou uma lei”, conta. Para isso, foi
necessario realizar reunides para or-
ganizar os documentos que pudessem
subsidiar os congressistas a entender
a importancia da aprovacao do PL
em aspecto nacional. No comeco de
2019, foram feitas reunides para que,
primeiro, pudessem produzir docu-
mentos sobre o tema.

“Comecamos a visitar e a fazer reu-
nioes com a bancada da Educac¢ao no
Congresso, que nos apoiou totalmente.
Foi um momento em que o Servigco
Social e a Psicologia estiveram, va-
rias vezes, na Camara dos Deputados,
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batendo na porta, levando o material
que foi produzido ao longo dessa his-
toria da luta pela implementacao da lei
e de outros materiais para realmente
subsidiar os congressistas de que era
preciso e que a Psicologia nao estava
se aventurando”, informa.

A psicologa comenta que, nesse
processo, foi necessario reforcar que
a area de Psicologia tinha a sua solidez
e expertise para estar dentro da educa-
¢ao basica, subsidiando as escolas com
um trabalho que realmente pudesse
fazer sentido para esse ecossistema.
Nesse ambito, o conceito da atuagao
voltado aos colégios esta relacionado a
todo o contexto escolar — e nao apenas
aos alunos.

Apo6s muito dialogo, encontros
e construcoes de materiais para re-
forgar a tematica, o PL foi aprovado.
Entretanto, mais um problema surgiu
para a implementacio da lei: o veto
presidencial. “O presidente vetou e o
PL voltou para o Congresso. A gente
fez o mesmo movimento, agora para
derrubar um veto presidencial. Foram
muitas lives e atividades. A gente tam-
bém trazia as representagoes dos es-
tados para ajudar a pressionar, em
Brasilia, a derrubada do veto”, comenta
Norma Cosmo.

Apos esse periodo, quando as ca-
tegorias alcancaram a derrubada do
veto, em 2019 o PL se tornou, de fato,
uma lei. Uma luta que, sob o olhar de
Norma, foi muito intensa, mas foi

€€ Foi um momento em

que o Servico Social e

a Psicologia estiveram,
varias vezes, na Camara

dos Deputados, levando o
material que foi produzido ao
longo dessa historia da luta
pela implementacao da lei.”
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muito coletiva também. Para ela, o
éxito na aprovacgio veio a partir da
unido das pessoas, entidades e escolas.

“Foi uma vitéria muito importan-
te. A gente tem arquivos com fotos
e videos percorrendo os gabinetes e
os estados, além dos escritorios dos
congressistas. Isso ficou muito exposto.
Destacou o quao importante é o tra-
balho coletivo, discutido, organizado,
planejado e executado de forma bem
participativa”, celebra.

Todavia, o trabalho nao foi encer-
rado apos a aprovacao da lei. Com
a virada do ano, em 2020, houve a
criacdo da Coordenacgdo Nacional para
aimplementagao dessa legislacio. “Se
para a aprovacgio da lei exigia muita
organizacio, para a sua implemen-
tacdo exigia muito mais”, ressalta. A
partir desse cenario, foram criados
planejamentos para orientar os estados
e municipios sobre como adequar as
institui¢oes a realidade apresentada
no texto legislativo.

Para isso, foi produzido um ca-
derno de implementagdo para contar
toda a histoéria e todo o movimento.
Além disso, Norma comenta que a luta
passou por dois caminhos distintos. O
primeiro, decorrente da luta pela sua
implementacgdo; enquanto o segundo
estava relacionado ao dialogo com as
Secretarias de Educacao dos estados
para regulamentar as atividades.
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Em 2028, o CFP foi convidado a
contribuir com mais um debate no
Congresso Nacional sobre as politi-
cas necessarias para a prevenc¢io da
violéncia nas escolas. A audiéncia pu-
blica foi realizada pelas Comissoes
de Constituicao e Justica (CCJ), de
Seguranca Publica (CSP), de Direitos
Humanos e Legislacdo Participativa
(CDH) e de Educacao (CE), no Senado.

Na ocasido, o CFP defendeu que
a Psicologia e o Servico Social pos-
suem recursos para o trabalho no en-
frentamento dos preconceitos e das
desigualdades que sao fomentadores
dos processos de violéncia. Na pratica,
assistentes sociais realizam interven-
¢oes que buscam oferecer suporte a
populacio, na direcdo da defesa de
direitos de individuos em situagao
de vulnerabilidade, na tentativa de
garantir o acesso da populacao a re-
cursos e servigos que atendam as ne-
cessidades sociais; enquanto psicologas
e psicologos atuam com a dimensiao
da subjetividade e contribuem nesses
processos de mediacio das situagoes
de dificuldades, de conflito e mesmo
de potencializacdo do que a escola
tem feito.

Dentro desse contexto, o trabalho
realizado em conjunto com o Conselho
Federal de Servico Social (CFESS) é
de suma importancia. Marciangela
Gongalves Lima, bacharel em Servico
Social pela Universidade de Alagoas e
vice-presidente do CFESS, explica a
atuacdo da entidade no ambito escolar,
em parceria com o CFP.

A especialista destaca que, para
pensar em uma parceria entre os
Conselhos, é fundamental conhecer
como se realiza o trabalho e os ma-
teriais produzidos no que envolve o
assunto na area da Educacio. Para
Marciangela Lima, os conteudos pro-
duzidos pelo CFP sio subsidios para
a categoria, mas também contribuem
para essa interlocug¢do com outras
profissdes que vao atuar dentro do
mesmo espaco, na esfera da defesa



dessa politica educacional, compar-
tilhando e pensando as estratégias
profissionais, cada um no ambito da
sua atuagao, das suas atribuicoes e
competéncias profissionais.

“O processo de luta e de mobili-
zagdo para a promulgacio e aprova-
¢do da lei acontece em conjunto com
essas duas profissdes: a Psicologia e
o Servico Social. A partir dessa mobi-
lizagao conjunta, nés, ao que cabe ao
CFESS e ao CFP, temos feito algumas
interlocugdes. A partir disso, temos
conhecido um pouco sobre as produ-
coes de materiais, orientagoes e notas
técnicas, que da area de Psicologia tém
investido para orientagao do trabalho
profissional no ambito da Psicologia
escolar para a categoria, mas também
para a sociedade brasileira e para ou-
tras profissdes também conhecerem
a dimensio do trabalho da(o) psico-
loga(o) na escola”, informa.

Avaliando a Lei 13.935/19, a vice-
-presidente do CFESS destaca que o
texto € um instrumento resultante de
um amplo processo de organizacao
de luta das categorias que, em sintese,
compreenderam que o espaco escolar
é um ambiente de multiplas expressoes
do que é encontrado na sociedade.
“Esse equipamento social de ensino e
aprendizagem é um espaco de atuagao
e que requer atuagio multiprofissional.
Alei promulgada em 2019 € o resultado
de um processo de luta, de defesas, da
organizacido das categorias, da luta e
defesa na qualidade na educacgio, mas
ela é hoje um importante instrumento
que retine um processo de mobilizacio
para o reconhecimento, nio é s6 para a
insercao de assistentes sociais e psico-
logas(os) na educacio basica”, ressalta.

Além disso, Marciangela informa
que, esses profissionais, em muitos
lugares do Brasil, ja atuam na educagao
basica. “Ou seja, nés somos profissio-
nais que ja atuamos nessa politica, ja
atuamos no espacgo escolar. Mas, com
alei, ha a possibilidade de haver o re-
conhecimento da importancia desses
profissionais e o impacto de atuacio
nas redes municipais e estaduais de
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educacao. Nos ja temos profissionais de Psicologia
e de Servico Social em institutos federais e no
ambito do ensino superior também, mas a lei de
2019 é esse instrumento legal que nos possibilita
criar uma efervescéncia”, complementa.

EXPECTATIVAS PARA O FUTURO

Raquel Souza Lobo Guzzo, professora e dou-
tora em Psicologia Escolar, enxerga o futuro da
Psicologia e do Servico Social de forma positiva
no que concerne a atuac¢ao na area de Educacao.
“Hoje nos estamos trabalhando para identificar as
resisténcias na implementacao da Lei, identificando
as resisténcias nos diferentes municipios. As regides
tém diferentes tamanhos de populacgao, diferentes
escolas e diferentes recursos. A gente nao pode
determinar que tudo seja da mesma forma. Isso
tem que ser elaborado a partir das demandas de
cada municipio”, explica.

A profissional destaca que, nos quase seis mil
municipios no pais, apenas 85 estavam propriamente
se mobilizando para o contrato das(os) profissionais
de educacao. Por isso, nesse momento, ha um amplo
trabalho para avaliar como as(os) profissionais estao
sendo contratadas(os) e de que forma a Psicologia
esta chegando nas escolas.

Por esse motivo, discute-se as nuances da legis-
lagdo para ser aplicada corretamente em cada mu-
nicipio, com as caracteristicas regionais. Segundo
Raquel, a partir do momento que essas(es) profis-
sionais sao colocadas(os) no contexto da escola,
seguindo os aspectos locais daquela cidade, é pos-
sivel partir para a premissa de um aprimoramen-
to e aperfeicoamento, visto que a formaciao em
Psicologia € generalista e ela ndo tem o propo6sito de
aprofundar um campo especifico de especializagio.

A especialista ainda informa que, a0 mesmo
tempo, ainda ha um trabalho em conjunto sendo
realizado com o Ministério da Educacio (MEC),
e com outras entidades da Educacio, para enten-
der quais sdo as dificuldades na implementagao
da Lei 13.935/19. “Outra linha de informacao que
adotamos envolve dizer o que faz a(o) psicéloga(o)
na escola, porque nio é a mesma coisa que faz
a(o) psicéloga(o) no SUS ou no SUAS. Nao adianta
transportar um profissional dessas outras politicas
para dentro das escolas, porque nao vai dar certo.
A gente tem que defender que, no contexto edu-
cacional, a acio da Psicologia é outra, portanto, a
formacao e o perfil também sdo outros”, indica.
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Raquel avalia positivamente o futu-
ro da Psicologia nas escolas brasileiras.
“Estamos, cada vez mais, mostrando a
importancia de estarmos nesse lugar,
mas ainda temos muitos obstaculos,
porque ficamos, por muito tempo,
alimentando uma resisténcia de edu-
cadores contra a Psicologia. Essa é uma
resisténcia historica”, pontua.

Segundo a especialista, ha dois
problemas para serem solucionados
em prol da melhoria da insercao des-
sas(es) profissionais nas instituicoes de
ensino. O primeiro, diz respeito ao
entendimento que os educadores, de
uma maneira geral, tém em relacido a
Psicologia. “Muitos pensam que € uma
profissido s6 da Saude e que trabalha
s6 com problemas da saude mental.
Nesse sentido, a gente precisa mostrar,
por evidéncias, que o trabalho da(o)
psicologa(o) é de acompanhamento e
que ele vai junto do contexto de cada
crianca, singularmente, para o seu
processo de desenvolvimento”, avalia.

Ja o segundo aspecto envolve a luta
relacionada a questoes de financiamen-
to. “A Educagio, de uma maneira geral,
fol muito sucateada. Politicamente,
ela ndo € prioridade. A gente vive em
pais desigual, com um sistema de
Educacgao privada cheio de qualida-
des e de investimentos e um sistema
publico abandonado, sem professores
que recebam pelo piso salarial e sem
infraestrutura adequada em algumas
escolas”, complementa.

Raquel ainda indica que, para o
sucesso e um futuro menos longinquo
do que foi a implementagao da lei, é
preciso que a area de Psicologia, assim
como a de Servico Social, caminhem
junto com os educadores. “A gente
precisa defender a escola publica, de-
fender as prioridades politicas e os
proximos governos que assegurem
qualidade para a Educagio para a gente
poder estar junto. O futuro da area de-
pende dessas duas conquistas”, reforca.

Publicacdes CFP
sobre o tema

A
%ﬁ!

PSICOLOGIA ESCOLAR:
que fazer é esse?

E
SICOLOGIA
sgg\m;o ~scgl;xsl.l gag
GAO BA'
EDUCAG! i

Lel n®13.935/

Utilize o codigo
AR para acessar
as publicagoes
no site do CFP

Dezembro de 2023 47



48 Revista Dialogos



a crises que se transformam em grandes

oportunidades e, a depender do modo como

sao conduzidas, mudam sobremaneira o curso
da histoéria. Foi assim com a Psicologia no Brasil,
a partir da instituicio da Comissao Consultiva
de Avaliacdo Psicologica (CCAP) e da criacdo do
Sistema de Avaliacido de Testes Psicologicos (SA-
TEPSI), em 2003.

Esse importante capitulo dos 50 anos de histoéria
do Conselho Federal de Psicologia (CFP) comecou
no inicio dos anos 2000, com a crise de credibi-
lidade dos testes psicologicos aplicados no pais,
que passaram a ser questionados e desqualificados
por diversos setores da sociedade, inclusive por
psicologas e psicélogos, ocasionando denuncias e
questionamentos judiciais a época. Uma das causas
dessa insatisfacdo era a utilizacdo de testes vindos
de outros paises e aplicados indiscriminadamente
no Brasil, sem considerar aspectos — como as di-
ferencas socioeconémicas e culturais da realidade
local — que poderiam impactar seus resultados.

Acacia Angeli, doutora em Psicologia Clinica
pela PUC-RS, acompanhou o inicio da concepc¢io
do Satepsi como conselheira do CFP e coordena-
dora da CCAP. Ela exemplifica uma das causas do
desconforto a época: “Havia um teste de inteli-
géncia aplicado em criangas muito utilizado aqui,
mas produzido nos Estados Unidos. No Brasil, foi
apenas traduzido e aplicado da mesma forma, com
resultados comparados com tabelas normativas
produzidas também pelos americanos. Esse € um
exemplo, mas havia outros testes que, mesmo sem
uma adaptacao, eram usados indiscriminadamente
aqui”. Isso, segundo ela, causou muita desconfianca
em relagio a avaliagio psicologica. Quem trabalhava
na area pagou um preco alto. “As criticas eram per-
tinentes, porque nao tinha como dizer que aquilo
era sustentavel”.

Diante desse cenario de desconfianga, iniciou-
-se um amplo debate envolvendo profissionais,



€6 A partir da
criacao do Satepsi,

a avaliacao
psicologica comecou
a ser olhada de uma
forma respeitosa,
inclusive por pessoas
que nao sao da
Psicologia, mas que
tinham restrigoes a
avaliacoes pautadas
em instrumentos
gue nao foram feitos
apropriadamente
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académicas(os), pesquisadoras(es) e estudiosas(os)
da area. O CFP constituiu entdo uma comissio
consultiva — que mais tarde se consolidou como
CCAP — para ficar a frente dos trabalhos, cujos
objetivos eram, com base na Resoluciao CFP n°
025/2001, avaliar a situacio atual, promover re-
flexdes e propor uma nova resolucao. No entanto,
percebeu-se que, para além de uma nova norma-
tiva, seria necessario um estudo mais criterioso
e aprofundado, a base de muito didlogo com os
Conselhos Regionais, inclusive com as editoras
que publicavam os testes psicolégicos.

Com a Resolucao CFP n° 002/2003, deu-se
inicio ao processo de avaliacdo dos testes — por-
tanto, nasce o Satepsi — e o consequente esta-
belecimento de novos critérios para a aplicacao
destes. Inicialmente, foram avaliados 111 testes.
No relatério dos primeiros testes, nimeros preo-
cupantes: mais de 60% dos testes fora da validade,
sem condi¢des de uso. A maioria sem padroniza-
¢do. Muitos sem validacio cientifica. Ao final de
2004, 48% estavam com parecer desfavoravel e
52%, favoravel.

“Em 2005, quando eu entrei para CCAP, ainda
havia bastante resisténcia contra essa atuacio, por-
que muitos testes usados frequentemente pelas(os)
psicologas(os) foram considerados inapropriados.
Assim, nos precisamos de muitas reunides, mui-
tos eventos, falando com a categoria, mostrando
a importancia de os testes atenderem requisitos
minimos, para que a sociedade recebesse o melhor
do servigo de avaliacdo psicologica. Entdo esse foi
um grande trabalho de convencimento nas varias
reunides que nos fizemos”, recorda Acacia.

Além disso, também foram produzidas publica-
coes sobre o tema, incluindo cartilhas mostrando
a diferenca entre testagem psicologica e avaliacao
psicolégica, porque muitas pessoas — até muitas(os)
psicologas(os), num primeiro momento — enten-
diam a avaliacdo como sinénimo de testagem. E
avaliacdo psicologica, reforca Angeli, é muito mais
ampla, e depende de um bom preparo profissional.

Segundo ela, esse foi um momento muito im-
portante da atuacdo do CFP, porque, apesar da
resisténcia inicial, a partir da criagcdo do Satepsi,
a avaliacdo psicologica comecou a ser olhada de
uma forma respeitosa, inclusive por pessoas que
nao sio da Psicologia, mas que tinham restrigoes
a avaliacdes pautadas em instrumentos que nio
foram feitos apropriadamente para o Brasil.

De la para ca, muitas realizagées do Conselho
Federal de Psicologia marcaram e contribuiram
para o fortalecimento da avaliagiao psicologica no



Brasil, tais como o Prémio Profissional Avaliacao
Psicolégica na Perspectiva dos Direitos Humanos,
em 2011; o Seminario Nacional do Ano Tematico
da Avaliacao Psicologica, em 2012; a campanha A
banalizacio da Avaliagio Psicolégica prejudica toda
asociedade, em 2013; e a publicacdo de editais para
pareceristas ad hoc do Satepsi.

O psicologo Evandro Peixoto, hoje coordena-
dor da CCAP e membro do grupo de trabalho
Avaliacdo Psicologica em Psicologia Positiva e
Criatividade na ANPEPP (Associacdo Nacional de
Pesquisa e Pos-graduacdo em Psicologia) analisa:
“Esse cenario fez com que a avaliacdo psicolégica
fosse se desenvolvendo e fosse cada vez melhor
compreendida pelas psicologas e psicologos. Foi
adquirindo cada vez mais credibilidade junto a
esses profissionais e hoje a gente entende que
um profissional da Psicologia ndo pode ignorar a
avaliacio psicolégica. Porque, de alguma forma,
as suas coletas de informacao, os seus processos
de observacio estdo influenciados diretamente
por um raciocinio da avaliagdo psicolégica ou por
técnicas de acessar a informacao do seu paciente”.

Em paralelo, na perspectiva da formagao pro-
fissional, a area foi ampliando e despertando cada
vez mais interesse, o que pode ser percebido pelo
estabelecimento de grupos de pesquisa, de progra-
mas de pos-graduacao com linhas especificas para
avaliacio psicolégica e programas de pos-graduacio
com area de concentracio em avaliagio psicologica
nas Instituicdes de Ensino Superior.

UMA AVALIACAO DO JUDICIARIO

Para além de definir e regulamentar o uso e a
elaboracio de testes psicologicos, a Resolucao CFP
n° 002/2008 determinava a comercializacao destes
como atividade restrita a psicélogas e psicologos
regularmente inscritos em Conselho Regional
de Psicologia. E por essa razio, em 2004, sofreu
a Acdo Direta de Inconstitucionalidade n°® 3481,
via Procedimento Administrativo Civel aberto
pelo Ministério Publico Federal (MPF), por meio
da Procuradoria da Republica do Municipio de
Uberaba.

Evandro contextualiza: “Durante toda a cons-
trucao do Satepsi e da CCAP, havia a compreensao
de que os testes psicologicos eram ferramentas
ou tecnologias de uso exclusivo das(os) psicélo-
gas(os) e com acesso restrito aos profissionais da
Psicologia com CRP ativo. Entao a comercializacao
e o uso desses materiais para processo de avaliagio
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psicolégica seriam também atividades
da(o) psicologa(o)”™.

A percepcao por tras disso, ressalta
Peixoto, era a de que esses instrumen-
tos guardam respaldo teorico, evidén-
cias cientificas, evidéncias de validade,
ou seja, evidéncias empiricas de um
funcionamento de um modelo teérico,
e da possibilidade de utilizagio desses
instrumentos para Compor processo
de avaliacdo psicolégica. Portanto, a
compreensio de que deveriam ser
restritivos a pratica da(o) psicéloga(o).

Porém, na ADI 3481, a Procuradoria-
Geral da Republica argumentou que os
procedimentos de controle de vendas,
bem como as restrigcdes impostas a
comercializacdo e ao uso dos testes psi-
colégicos estritamente para psicologas
e psicélogos, como dispostos no inciso
I11, caput, e §§ 1° e 2° da Resolucao CFP
n° 002/2008, violariam a Constitui¢io
da Republica.

O CFP nio poupou esforcos na
defesa da Resolug¢io e na protecao
da avaliagao psicologica. Entre seus
argumentos, a Lei n° 4.119/62, que
regulamenta a Psicologia no Brasil e
traz a aplicacdo de testes psicologicos
como funcgio privativa da profissao.
A psicéloga Daniela Zanini, membro
da CCAP, acompanhou de perto o de-
senrolar desse processo, que ficou pa-
ralisado de 2005 a 2017, e foi liberado
para votacao pelo Supremo Tribunal
Federal (STF) sob a presidéncia do
ministro Alexandre de Moraes.

Como resultado, o STF reconheceu
o uso de testes para avaliacio psico-
légica como privativo das(dos) pro-
fissionais da Psicologia, mas liberou a
comercializacio. “O ministro Alexandre
de Moraes fez uma comparagio: seria
como restringir o livro de Codigo Penal,
por exemplo. Porque, na aplicacdo da
lei, s6 o advogado pode fazer a defesa,
aplicagio da lei em determinado con-
texto ou quem € da area do Direito, mas
todos n6s podemos comprar, ler e com-
preender, como fazer isso. A gente s
nao tem a autorizacao, a competéncia
legal pra fazer isso profissionalmente”,
recorda Zanini
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“Qual € a principal consequéncia
disso?”, questiona Evandro. “Uma vez
que noés chegamos a essa nova com-
preensio, ndés comegamos a pensar
qual seria a consequéncia e o que o CFP
deveria fazer ou pensar junto com as
editoras. E ai nos demos conta de duas
coisas: a primeira, a ideia de que as
pessoas teriam acesso aos instrumen-
tos e elas poderiam, de alguma forma,
procurar fazer um treinamento para
responder a esses testes. Pensamos,
por exemplo, contextos de concurso
publico, em que as pessoas tém inte-
resse genuino de entrar na vaga ou ter
melhor colocagio. Entédo elas poderiam,
de alguma forma, buscar fazer um trei-
namento naquele instrumento para
ter, entre aspas, um melhor resultado”.

POSSIVEIS RISCOS E
NOVOS DESAFIOS

Daniela acredita que sera preciso
cuidado com alguns processos ava-
liativos especificos, principalmente
os compulsérios. “Concurso publico,
porte de arma, manuseio de arma de
fogo, carteira nacional de habilitacao
(CNH) s3o alguns processos avaliativos
especificos onde pode existir um certo
risco, mas é muito mais um desafio
do que risco. Nao invalida o processo
avaliativo. O que vai demandar é uma
maior competéncia dessa(e) profissio-
nal na selecdo de instrumentos varia-
dos ou de instrumentos que sejam
mais sensiveis para captacdo desse
falseamento de respostas”, argumenta
a membro da CCAP.

Para ela, a ADI 8481 colocou o CFP
para pensar e refletir sobre algumas
questoes. Entre essas, a importancia
de entender o processo de avaliacio
psicologica de forma mais analitica,
superando o modelo de que avaliagio é
amera aplicacio de teste psicologico; a
necessidade de avaliacio do repertorio
do individuo, grupo ou instituicao que
esta sendo avaliada; a importancia de
dominar diferentes métodos e técnicas
psicologicas.




66 Estamos
caminhando para uma
avaliacao psicologica
mais forte, mais
potente, mais engajada,
mais madura.”

“Mas tudo isso foi trazido pela ADI?”, Daniela
pondera. “N3o. Todas essas questdes ja estavam
postas nas nossas discussoes, do contexto profissio-
nal e do académico; da importancia da formacao
da(o) psicéloga(o) e de colocar isso em discussio
na formacao da(o) psicéloga(o), porque extrapola
a questdo da ADI E algo muito maior da nossa
profissio. O que a ADI fez foi langar luz na real
necessidade de que nés nos formemos cada vez
melhor. Portanto, do ponto de vista do pesquisa-
dor, o desafio foi colocado. E do desenvolvedor de
testes, € a perspectiva de que possam desenvolver
modelos mais sofisticados, que envolvam tecno-
logia ou métodos mais atualizados para avaliacdo
psicologica, que eventualmente superem esse risco
do aprendizado prévio da avaliagdo psicoldgica por
meio do acesso ao teste anteriormente”, ressalta.

“Estamos prontos hoje?”, indaga. “Nao, mas
estamos caminhando para uma avaliagio psico-
légica mais forte, mais potente, mais engajada,
mais madura, até por esse fato de que ela vai ter
agora necessariamente que diferenciar a testagem
do processo de avaliagdo psicolégica que é muito
maior”, pontua Zanini.

Se depender da atuagao do Satepsi e da CCAP,
todos esses desafios serdo resolvidos e superados o
quanto antes, uma vez que os esforcos do CFP nao
terminaram com o julgamento da a¢do. O Conselho
segue firme, trabalhando no desenvolvimento
de acdes para auxiliar, ndo s6 a(o) profissional de
Psicologia a lidar com as consequéncias da ADI, mas
também fomentando, apoiando a CCAP na cons-
trugdo e no estimulo do desenvolvimento de outros
tipos de testes psicologicos e discussdes — tanto
com as editoras quanto com os desenvolvedores
de testes psicologicos — para qualificar cada vez
mais os processos avaliativos que a(o) profissional
psicologa(o) realiza.

Publicacoes CFP
sobre o tema

AVALIACAO
?SICUL GJCA

O u{;a ’}(17,,,'"

AVALIACAO PSICOLOGICA
area em expansao o —

Ano tematico da
Avaliacao
PSICOlOgICB

Utilize o codigo QR para
acessar as publicacoes
no site do CFP
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ssa € uma historia antiga, que data de muito antes da
Psicologia ser regulamentada como profissao no Brasil.
Isso porque Psicologia e transito se relacionam ha
mais de 100 anos, inicialmente com aplicacio de instru-
mentos — hoje privativos de psicologas e psicélogos — por
engenheiros e por outros profissionais que trabalhavam no
setor. Em 1953, os chamados exames psicotécnicos ja eram
obrigatoérios para alguns motoristas e anos depois deram
lugar a avaliacdo psicolégica no contexto do transito ou
pericia psicolégica no transito.
Em 1962, desde a regulamentacdo da Psicologia, esta
é uma pauta muito presente, tanto pela sua importancia
para a sociedade quanto pela grande quantidade de pro-
fissionais que sempre atraiu. E hoje é uma das areas que
mais tém evoluido na exigéncia de formacao continuada:
por exemplo, para se credenciar a algum Detran, a psi-
co6loga ou o psicélogo precisa ter o Titulo de Especialista




em Psicologia de Trafego, concedido pelo seu respectivo
Conselho Regional de Psicologia (CRP).

E por que se chegou a esse cenario? Em grande parte,
pela forte atuacdo do Conselho Federal de Psicologia
(CFP), que desde sua criagdo tem conquistado vitorias e
enfrentado desafios no que diz respeito a atuacao das/dos
profissionais na area.

Renan Soares Jr., conselheiro do CRP-MS (14* Regiio),
diretor de Comunicacdo da Associacdo Brasileira de
Psicologia de Trafego (ABRAPSIT) e professor de Psicologia
da Universidade Catolica Dom Bosco (UCDB), nos conta um
pouco dessa trajetoria. "Quando olhamos para a historia,
vemos que desde a primeira gestdao do CFP, em 1973, essa
tematica esta presente. Prova disso foi a publicagao de duas
resolucoes, logo de inicio, sobre a Avaliacio Psicolégica no
transito. Uma delas ja legislando sobre a area, e outra pe-
dindo um estudo sobre o contexto da avaliacdo no transito
no Brasil — o que efetivamente aconteceu somente algumas
gestoes depois, em 1981", conta o professor.

Em 1981, portanto, trés estudos foram realizados: um
com as psicologas e os psicélogos, para saber como enten-
diam a atuacio na area. Um outro com os Departamentos
Estaduais de Transito (Detrans), inquirindo como os Detrans
avaliavam a atuacao de quem trabalhava nessa area. E um
terceiro, com organismos estrangeiros, para entender como
era feita a Avaliacdo Psicologica do transito em outros paises.

Nessa época, ja havia muita discussiao e muitas criticas
sobre a validade dos instrumentos e sobre o processo de
escolha de profissionais a serem credenciados pelos Detrans.
Essa era a principal questao naquele cenario. "Isso porque a
psicologa ou o psicélogo que atuava no transito nao tinha
ainda atuagdo no contexto de saude, no contexto educativo,
como noés temos hoje, em relacdo a transito e mobilidade.
Era apenas no ‘exame psicotécnico™, justifica o professor,
ao ressaltar que o Codigo Nacional de Transito, apesar de
ter sua primeira versdo em 1941, s6 comecou a falar em

Dezembro de 2023 99

Foto: Adobe Stock




educagdo para o transito em 1966 —
ainda assim, apenas no contexto das
campanhas educativas do Conselho
Nacional de Transito (Contran). Essa
realidade s6 comegou a mudar e a ga-
nhar outro patamar na década de 1990.

O histérico de criticas — acusando
subjetividade das avaliagoes, falta de
capacidade profissional e qualidade
questionavel dos instrumentos — ga-
nhou for¢ca em 1997, ano da criacao
do atual Codigo de Transito Brasileiro
(CTB), e resultou no veto do entio pre-
sidente Fernando Henrique Cardoso a
realizacao da avaliacio psicologica de
transito. Um baque para a categoria.
Mas também o inicio de uma outra
etapa de crescimento.

"Diante desse contexto, o CFP orga-
nizou talvez um dos eventos mais mar-
cantes para a Psicologia do Transito
e Mobilidade: o I Forum Nacional
de Psicologia do Transito, em 1999"
relembra Renan. As discussdes do
evento deram origem ao Caderno de
Compromisso Social da Psicologia do
Transito, onde se aponta, entre outros
aspectos, a necessidade de inserir o
ensino de Psicologia do Transito nas
graduacodes e de incluir a Psicologia
nas politicas de saude relacionadas
ao transito.

A partir de entdo, as normativas do
Conselho Federal de Psicologia passam
a ser produzidas em sincronia com
as legislacoes do Contran, a comecar

no contexto do transito. E passamos
a ter essas duas pontas: a avaliacdo
psicologica no contexto do transito,
sendo cuidada pelo CFP, crescendo
com a qualificacdo dos instrumentos
para qualificacdo dos profissionais; e
a exigéncia, alguns anos depois, do
titulo de Especialista em Psicologia do
Transito, via CRPs, para atuar na area".

Os anos seguintes transcorreram na
mesma toada, com o fortalecimento
do protagonismo do CFP integran-
do-se cada vez mais a outras areas
afins, comprovando — especialmen-
te para a sociedade — que o transito
€ um espaco social e multidiscipli-
nar. Em 2004, com o VI Congresso
Brasileiro de Psicologia de Transito
(Conpsitran): Compromisso Social
com a Mobilidade Humana, o CFP
se juntou a grandes parceiros, am-
pliando a discussao da circulacao hu-
mana para a mobilidade humana. "A
Psicologia no Brasil comeca a construir
mais essas pontes também com outras
areas profissionais, como o Direito, a
Medicina, a Engenharia, a Arquitetura,

€6 A Psicologia no Brasil
comeca a construir mais
essas pontes tambem com

outras areas profissionais,
como o Direito, a Medicina, a
Engenharia, a Arquitetura, se
alinhando a forma intersetorial
com que o transito é tratado
internacionalmente por
orgaos como a Organizacao
das Nacdes Unidas (ONU) e a
Organizacao Pan-Americana
de Saude (OPAS).”

pela Resolugcao CFP n.° 012/2000,
que instituiu o Manual para Avaliacao
Psicologica de candidatos a Carteira
Nacional de Habilitacdo e condutores
de veiculos automotores. Em paralelo,
em 2001, uma gama de eventos am-
plia a discussdo sobre a importancia
de inserir psicélogas e psicologos em
outras frentes do transito. Enquanto
que a criagdo do Sistema de Avaliacao
de Testes Psicologicos (SATEPSI), em
2003, se torna um grande marco para
a avaliacao psicolégica no transito.
Sobre a importancia desse grande
passo, o professor Renan afirma: "com
o SATEPSI, uma das areas que mais se
beneficiou foi a avaliagcao psicolégica
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se alinhando a forma intersetorial com que o transito € tra-
tado internacionalmente por 6rgaos como a Organizagao
das Nagoes Unidas (ONU) e a Organizacao Pan-Americana
de Saude (OPAS)".

Também nos anos 2000, junto com a estabilidade eco-
nomica advinda do Plano Real e o consequente crescimento
das cidades, da frota de automoéveis e da quantidade de
condutores(as), veio também a consciéncia de que o transito
é um dos grandes problemas do século XXI. No Sistema
Conselhos comegam a surgir as comissoes de Psicologia
no Transito e Mobilidade, e as discussdes sobre a nova
perspectiva da avaliagdo psicologica passam a ser inseridas
nos Congressos Nacionais de Psicologia.

"Ao longo desses anos, vemos entao o Sistema Conselhos
sempre como esse iniciador da ampliacdo da discussao, do
dialogo com as outras areas, do olhar para a formacao das
cidades, de como a/o psicologa/o pode trabalhar essa inter-
face entre as proprias Psicologias, porque ai vem conversar
com a propria Psicologia do Transito, a Psicologia Social,
a Psicologia Ambiental, a Psicologia da Saude, a Psicologia
de Emergéncias e Desastres. Entao, quando olhamos o que
aconteceu nesses eventos, vemos profissionais da Psicologia
que participam de todas essas areas fazendo parte desse
dialogo. Entdo esse crescimento vem ao longo das gestoes,
continuamente, sempre fazendo parte e ganhando impor-
tancia nessa historia das gestoes", elogia Renan.

O trabalho do CFP se fortaleceu ainda mais a partir de
2015 com as parcerias com a ABRAPSIT, com a Federagao
Nacional dos Psicélogos (FENAPSI) e com o Féorum de
Entidades Nacionais da Psicologia Brasileira (FENPB), que
a época reunia 26 entidades. Unido fundamental para os
desafios que estavam por vir, especialmente no ambito do
Congresso Nacional.

Juliana Guimaraes, conselheira do CFP (2023-2025),
membro da Camara Tematica de Saude no Transito (CTST)
do Contran e diretora cientifica da ABRAPSIT, acompanhou
esse periodo de perto e nos contou as batalhas enfrenta-
das e vencidas nesse momento politico adverso que foi o
periodo de 2016 a 2020.

SINAL VERMELHO PARA A AVALIACAO

Comecaram em 2015 as discussdes sobre um projeto
de lei no Congresso Nacional que defendia a necessidade
de uma avaliacao psicologica regular para obtencao e reno-
vagao da Carteira Nacional de Habilitacao (CNH). Trata-se
do PLS 98/2015, de autoria do senador Davi Alcolumbre
(Unido-AP), que propoe tornar a avaliagdo psicolégica um
requisito obrigatorio em todas as renovacoes da CNH.

"Hoje, as pessoas fazem avaliacao psicologica apenas
para a primeira habilitacdo. Caso renove a CNH, uma
nova avaliacdo ndo é necessaria, a nao ser que vocé seja



um motorista profissional, que tenha
atividade remunerada ao volante,
como taxistas, motoristas de énibus,
de aplicativos etc. E existe um questio-
namento técnico e ético do ponto de
vista da Psicologia de que uma pessoa,
que aos 18 anos foi avaliada por uma
psicoéloga ou por um psicélogo, segue
ao longo da sua vida com a aprovacao
deste profissional no seu registro no
Sisterma Nacional de Transito, mesmo
depois de vivenciar ou se envolver, por
exemplo, em questdes traumaticas’,
contextualiza Juliana, ao falar sobre a
importancia do projeto.

O CFP, juntamente com a
ABRAPSIT e o FENPB, entrou entao
nesse espago para preservar a atuacao
da Psicologia, defendendo a impor-
tancia e a contribuicio que a area pode
dar para a saide mental no transito,
que esta, ao longo de décadas, entre
as cinco maiores causas de mortes no
mundo, com nimeros preocupantes:
"Aqui no Brasil, por exemplo, por
meés, n6s perdemos cerca de trés mil
pessoas no transito, a cada 15 minu-
tos uma pessoa esta falecendo em
decorréncia de sinistros de transito
no Brasil, e a cada dois minutos al-
guém esta indo para o hospital por
esta mesma causa. E um problema
de saude publica reconhecido pela
Organizacao Mundial de Saude (OMS)
e a psicodloga e o psicologo acabam,
nessa interface, sem poder contribuir
como deveria", alerta a conselheira.

Entdo, em trabalho conjun-
to, por meio dessa parceria, o CFP
e a ABRAPSIT passaram o periodo
de 2016 a 2018 mobilizando esfor-
cos — para mostrar a importancia da
Psicologia para mudar esse cenario.
Entre os resultados, o aprimoramento
e a atualizagao técnica de mais de dois
mil profissionais da Psicologia que
atuam nos DETRANS, para incremen-
tar e valorizar essa pratica profissional.

Mas, entre o final de 2018 e inicio
de 2019, a noticia de que havia uma
movimentagio no Governo Federal
para retirada da avaliacdo psicol6-
gica de condicao obrigatéria para
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€6 Aqui no Brasil, por exemplo,
por mes, nos perdemos
cerca de trés mil pessoas no
transito, a cada 15 minutos
uma pessoa esta falecendo
em decorréncia de sinistros
de transito no Brasil, e a
cada dois minutos alguém
esta indo para o hospital por
esta mesma causa. E um
problema de saude publica.”

aquisicao na CNH mudou o foco das
entidades. "Todo o foco do CFP com
a ABRAPSIT e demais entidades cien-
tificas, naquele momento, era evitar o
retrocesso. Entao, pausamos a questao
da avaliacao periédica e nos voltamos
a defender a necessidade da avaliacao.
E foi o ano de 2019 todo de lutas, de
audiéncias publicas e de articulagdo
no Congresso Nacional, para tentar
transformar o PL 8267/ 2019, que vi-
nha do Poder Executivo, de modo a
nao perder importantes questoes de
saude", recorda Juliana.

Ap6s quase um ano nessa batalha
— que envolveu a presenca de carava-
nas de todos os estados, com faixas
e cartazes adentrando a Camara dos
Deputados —, as entidades parceiras
que atuavam na defesa da Psicologia
conseguiram que a relatoria do projeto
alterasse seu texto e mantivesse a peri-
cia psicolégica para primeira habilita-
¢a0 e para os motoristas que exercem
a atividade remunerada ao volante, e
que a realizacdo destas por uma/um
especialista em Psicologia do Transito,
reconhecida/o pelo CFP, passasse a ser
exigida no CTB. Além disso, inclui-se
anecessidade de avaliagao psicolédgica
para o chamado infrator contumaz.



No entanto, apesar dos ganhos no
Congresso, a categoria foi surpreen-
dida com o veto presidencial integral
de todas as alteracdes. E comecava
uma nova batalha, desta vez, em plena
pandemia de Covid-19, com possibi-
lidades reduzidas de pressao parla-
mentar devido a restricio de contato
e dialogo presenciais.

"Saimos entido do desafio de dia-
logar com uma Comissdao Especial,
formada por 64 parlamentares, para
o plenario total com 513, em plena
pandemia, sem poder fazer pressao
presencial da mesma forma. Isso du-
rou alguns meses de negociacao. No
meio disso, teve eleicdo dos presi-
dentes das duas casas do Congresso.
Foi um tempo muito louco, mas a
gente conseguiu’, orgulha-se Juliana.
"Do relatorio que saiu do PL 3267,
foram 54 vetos presidenciais. Desses
54 vetos, cinco eram relativos a saude,
eram nossos. Entao, na articulacio que
fizemos, junto com parceiros como
a Associacao Brasileira de Medicina
de Trafego, conseguimos que, dos 54
vetos, 0s nossos cinco fossem derru-
bados e, assim, mantivemos a atuagao

Participagao do CFP em audiéncia publica
sobre mobilidade humana (Agéncia Camara)

Visita do CFP ao gabinete do senador Fabiano Contarato

Participagao do CFP em audiéncia publica
sobre mobilidade humana [Agéncia Camara)

da Psicologia e da Medicina neste con-
texto", comemora Juliana Guimaraies.
E a partir dai, com a publicacdo da lei,
inicia-se uma outra etapa.

O CFP e a ABRAPSIT se alternaram
entdo em seus assentos no Conselho
Nacional de Transito (Contran) para
iniciar a revisao da resolucdo que diz
como as/os profissionais que estao
na ponta devem atuar. Além disso, as
duas entidades fizeram parceria com
a Associacdo Nacional dos Detrans
(AND), para sensibilizar sobre a im-
portancia de ampliar a atuagdo e ao
mesmo tempo conscientizar as/os
profissionais da area do transito da
necessidade de qualificagao. E, nesse
cenario, entendeu-se possivel retomar
o projeto da avaliagcdo psicologica
periodica.
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A conselheira Juliana Guimaraes
relata os passos que se seguiram: "Esse
ano, nos articulamos para pedir o de-
sarquivamento do PL 98/2015, que de-
termina a avaliacio psicolégica a cada
renovacdo da CNH. Conseguimos.
Depois fizemos incidéncia para que o
senador Fabiano Contarato (PT-ES) —
que ja havia sido relator favoravel antes
do arquivamento do PL por mudanca
de legislatura — pudesse ser designado
novamente relator, uma vez que ele tem
uma posicao que considera a importan-
cia da satide no cuidado desse espaco,
considerando as mortes, as lesoes e
o sofrimento causado em razio das
ocorréncias dos sinistros de transito".

O senador Contarato, que tem a
questdo da mobilidade urbana como
uma das pautas de defesa no Senado
Federal, conseguiu assumir a relatoria e
novamente colocou um relatério favo-
ravel a uma pericia psicolégica regular
e periddica. E nesse interim, o CFP
atuou para que nao houvesse emendas
e nem necessidade de mudangas. "Sou
defensor do projeto de lei que estende
a todos os motoristas a exigéncia de
avaliagio psicologica para renovagao da
Carteira Nacional de Habilitagio por-
que entendo que precisamos garantir
que os motoristas tenham plena cons-
ciéncia e condi¢Oes psicologicas antes
de assumirem uma direcao”, ressalta o
senador, que foi delegado de transito
por dez anos. "Acompanhei de perto
a irresponsabilidade tirando vidas, o
sofrimento de familias e a impunidade
de motoristas que, embriagados, aca-
baram com vidas, familias e historias.
Conheco a realidade do sistema de
transito brasileiro. Defendo esse pro-
jeto, assim como defendo rigor para
todo e qualquer motorista que dirigir
embriagado’, completa.

Em agosto deste ano, uma grande
vitéria: a Comissdao de Constituigao,
Justica e Cidadania do Senado aprovou,
em votagdo unanime, o PLS 98/2015,
que seguiu entio para a Camara dos
Deputados. Na Casa, ele ja foi anexado,
nomeado como PL 4011/2023 e agora
aguarda aprovacio.
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Também em 2028, um importante
salto para a categoria: a Resolucao
CFP n° 23/2022, que entrou em vi-
gor em janeiro de 2023, ampliou
a Especialidade de Psicologia do
Transito para Psicologia do Trafego e
condicionou a obtencao do titulo, além
da pés-graduagio ou prova de titulo, a
comprovacio de tempo de experiéncia
na area. "A Psicologia de Trafego atua
em processos psicolégicos, psicos-
sociais e psicofisicos no contexto da
mobilidade humana, do trafego e dos
meios de transportes. O nosso objeto,
0 nosso sujeito € o ser humano. Entéo,
€ amobilidade desse ser humano que
nos importa em todas as suas formas,
em todos os seus modais. Ndo apenas
0 motorista, o piloto, mas também, o
ciclista, o motociclista, o passageiro,
o pedestre, cuidar dessa mobilidade
humana também faz parte da visao da
Psicologia de Trafego", explica.

Nesse ano de 2023, o CFP passou
a estar presente nas reunioes da AND,
que redne todos os Detrans, os técnicos
e todos os presidentes da area, além de
representantes da Secretaria Nacional
de Transito (SENATRAN), das camaras
tematicas do Contran e das organiza-
¢des nacionais que atuam no contexto
do transito. Ou seja, a Psicologia passou
a estar dentro da articulagido para a
construcdo de politicas publicas que
integram a atuagdo da saude.

"E dessa forma que eu vejo a possi-
bilidade de estarmos ndo s6 na esfera
das comunidades das psicélogas e dos
psicélogos que atuam junto com a en-
tidade representativa, cientifica dessa

€6 0 nosso objeto, 0 nosso
sujeito é o ser humanao. Entao,
e a mobilidade desse ser
humano que nos importa -
em todas as suas formas,

em todos os seus modais.”



categoria, mas acima de tudo dentro do sistema
de politicas publicas que regulamentam e fazem
a pratica profissional la na ponta’, defende Juliana.
"Entdo, para isso, temos de conscientizar também
a nossa categoria da importancia que tem o seu
desempenho profissional. Porque, muitas vezes,
a gente se acostuma na pratica cotidiana e nao
valoriza a prépria atuagdo e o quanto ela pode
contribuir para prevencio de sinistros e promoc¢ao
da saude", completa.

O senador Contarato concorda: "as psicélogas e
os psicologos participam e ajudam ativamente no
processo de constru¢ao de um transito seguro, com
trabalho voltado para a¢des que buscam melhores
condicdes de seguranca, sejam educativas ou pu-
nitivas, evitando mais perdas de vidas no transito".

E ao falar em perdas, Juliana Guimaraes pontua:
"Temos que entender que esse € um espaco que
produz muito sofrimento, muito adoecimento e
muitas perdas. Sejam perdas por morte ou nio, por-
que, por exemplo, uma pessoa que sofre sequelas
decorrentes destes sinistros vai ter sua realidade e
de sua familia completamente transfigurada, perder
a sua qualidade de vida, o seu bem-estar e uma série
de outras coisas. E um contexto tio complexo que
precisa ser olhado com muita aten¢ao, multifatorial
e transdisciplinarmente. E a atuacio da Psicologia
esta ai para contribuir com a sociedade. E para
cuidar e prevenir o sofrimento psiquico causado
pelas violéncias nesse espaco. Acreditamos que nao
basta apenas tratar dos efeitos, das consequéncias,
porque quando falamos da verdadeira politica
publica, a gente tem que pensar em como fazer a
prevencao, evitar os danos, as dores".

Publicacoes CFP
sobre o tema
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Qualificacao de profissionais
de Psicologia na atuacao
em politicas publicas

Criado ha 17 anos, o CREPOP
tem papel fundamental para o
?lperfezgoamento do trabalho

e psicologas e psicologos
em diferentes contextos
da garantia de direitos

e os projetos do Sistema Conselhos de Psicologia
(CFP e CRPs) voltados para o aperfeicoamento da
atuacao de psicologas e psicologos em suas mais diversas

u o longo de cinco décadas, sdo inimeras as iniciativas

frentes profissionais. Uma delas se fez necessaria diante da
progressiva inser¢ao destas e destes profissionais no campo
social, especialmente ap6s a redemocratizacao do pais, o
que tornou urgente o aprofundamento e o aperfeicoamen-
to dos conhecimentos sobre a relacdo entre Psicologia e
politicas publicas.

Trata-se do Centro de Referéncias Técnicas em Psicologia
e Politicas Publicas (CREPOP), criado em 2006 para promo-
ver a qualificacio da atuagao das psicologas e dos psicologos
que compoem o quadro profissional nas mais diversas areas
das politicas publicas brasileiras.

Além de um papel técnico, o CREPOP tem um importan-
te papel ético e politico. Etico, por orientar e fazer um fazer
alinhado com a garantia de direitos e ao enfrentamento as
diversas formas de violéncia para a construgao de praticas
democraticas e inclusivas. E politico, por se tratar de um
espaco que demarca as contribuicoes da Psicologia para o
campo das politicas publicas, voltadas para a transforma-
¢ao social, que se iniciou com o chamado Banco Social
de Servicos, debatido e definido como deliberagao do V
Congresso Nacional de Psicologia (CNP), em 2004.
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A criagdo do CREPOP foi apro-
vada na Assembleia de Politicas, da
Administracado e das Financas (APAF)
de dezembro de 2005, e o inicio das
atividades ocorreu no ano seguin-
te, com representacio do CREPOP
em todos os Conselhos Regionais de
Psicologia existentes a €época.

UMA REFERENCIA HISTORICA

A época conselheira federal, a psi-
co6loga Iolete Ribeiro participou dos
primeiros passos e da concepc¢ao do

Centro. "Inicialmente, foi realizada
uma experiéncia em alguns lugares
do pais chamada de Banco Social de
Servigos. Era uma experiéncia tempo-
raria, que funcionava como oficinas de
insercao em algumas politicas publicas,
para demonstrar o que a Psicologia
podia fazer ali e para disseminar a
informacio de que era importante a
presenca de profissionais da nossa area
nas politicas publicas", recorda.

Em seguida, iniciou-se o processo
de construcao do CREPOP, a partir da
primeira Referéncia Técnica, voltada
para a atuacao de psicoélogas e psico-
logos no Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS). “Eu fui a coordenadora
da producao dessa referéncia, na ges-
tdo 2004 - 2006. Era periodo de surgi-
mento do SUAS e da implantacdo dos
Centros de Referéncia em Assisténcia
Social, os CRAS, pelo pais. Epoca ainda
de muitas duvidas da nossa categoria
sobre qual atividade e que tipo de
atuacgio deveriamos ter nesses centros
de referéncia”, comenta Iolete.

Para a constru¢ao do primeiro do-
cumento, o CFP reuniu pessoas com
experiéncia na politica de Assisténcia
Social, a fim de debater o assunto, es-
tabelecer um dialogo e possibilitar a
coleta de referéncias em relagio ao que
cabia a Psicologia nessa politica. “Com
base nessas discussoes, formamos um
grupo coordenado por mim, elabora-
mos o primeiro texto e colocamos em
consulta publica. Sistematizamos as
contribuic¢oes recebidas e publicamos
a primeira referéncia do CREPOP,
voltada para a atuacdo da Psicologia
no SUAS”, relata a entdo conselheira
federal.

"A publicacdo deste documento €
fruto da historia que a Psicologia vem
construindo na Politica de Assisténcia
Social, acompanhando a transforma-
¢ao historica da Assisténcia Social em
politicas publicas. Queremos assim
contribuir para a consolidagio e efe-
tivacao dos direitos sociais a popula-
¢do visando a construgao da autono-
mia e transformacao social” - Trecho
da mensagem inicial da Referéncia
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Técnica Como os psicologos e as psicologas po-
dem contribuir para avancar o Sistema Unico
de Assisténcia Social (SUAS): informacdes para
gestoras e gestores.

Antes disso, conta Iolete, o Conselho ja tinha
iniciado um dialogo com varias instancias da po-
litica de assisténcia social e ingressado no Férum
Nacional de Assisténcia Social — espaco que articula
entidades de assisténcia social, com trabalhadoras
e trabalhadores, usuarias e usuarios, sindicatos e
outros conselhos profissionais — via representa-
¢ao do Forum de Entidades Nacionais de Direitos
Humanos. “Esse passo foi importante, porque co-
mecamos a acompanhar as reunides do Conselho
Nacional de Assisténcia Social e, em seguida, pela
primeira vez, ocupamos uma cadeira no CNAS,
onde iniciamos uma mobilizagio para construcio
do Férum de Trabalhadores do SUAS”, orgulha-se.

A partir de entdo, o Conselho Federal de
Psicologia passa a participar de assembleias em
todas as regides do pais e a ser referéncia como
instituicao que dialoga sobre a atuacio da Psicologia
no campo da politica de Assisténcia Social.

“Assim, com o reconhecimento da importancia
da Psicologia, um campo de trabalho se abriu e hoje
podemos dizer que a interiorizacio da Psicologia
acontece com mais forca a partir da presenca de
psicologas nos CRAS. Entdo essa primeira refe-
réncia técnica contribuiu para tudo isso. Nao foi
simplesmente um documento”, avalia Iolete.

Conselheira responsavel pelo CREPOP na
Paraiba, com ampla experiéncia na elaboragao de
referéncias técnicas desde 2010, Carla de Sant’Ana
Brandao Costa destaca os primeiros documentos
como importantes marcos para a Psicologia. “A
partir dessas referéncias, a gente comega a ter uma
reconfiguracio, tanto da insercao de psicélogas(os)
nos servicos, principalmente do SUS e do SUAS,
como também um realinhamento do trabalho e
uma nova forma dos proéprios profissionais olha-
rem para a Psicologia”, afirma, ao comentar que
os numeros do ultimo Censo da Psicologia mos-
traram uma ampliacdo da insercao de psicologas
e psicélogos nas politicas publicas.

Portanto, segundo Carla, o impacto dessas re-
feréncias nio significa sé6 um campo de trabalho,
mas também uma nova perspectiva de acesso da
populacao a Psicologia. Isso porque, do ponto de
vista histérico, a Psicologia nos anos 70 e 80 era
elitizada. A cidada ou o cidadiao comum nio tinha
acesso, nao sabia o que era psicéloga ou psicologo.
“E aimagem que tinha era da atuacgao clinica, que
trata ‘o louco’, uma imagem bem estigmatizada e
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nao acessivel, com atendimento caro”,
recorda a conselheira.

“Entao, quando temos essa abertura
de campo, via politica publica, nido
temos apenas novos espagos profis-
sionais. Isso caminha paralelamente
ao nosso Codigo de Etica que norteia
a nossa pratica profissional para a ga-
rantia de direitos, para o respeito aos
direitos universais. Assim, passamos a
ter nesse percurso o cidadio comum
com acesso ao servico de Psicologia.
Seja no hospital, seja no servico de
saude mental especializado, seja na
assisténcia social, seja no servigo juri-
dico, seja na protecao as mulheres, nas
politicas para populacio LGBTQIA+,
para a populacio indigena”, destaca a
conselheira paraibana.

DA IDEIA A CONCEPCAO

Ao longo desses 17 anos de CREPOP,
foram publicadas 32 referéncias téc-
nicas, abordando uma amplitude de
politicas, constituindo, portanto, um
material importante com subsidios
para uma atuacio ética e qualificada
das e dos profissionais de Psicologia,
orientada para a garantia de direitos.
Todas as referéncias técnicas estao
disponiveis no site do CFP, com livre
acesso para download niao sé6 por parte
da categoria, como também de qual-
quer cidada e cidadao.

Para a producio de cada uma das
referéncias técnicas, e a partir da ex-
periéncia adquirida na produgio das
referéncias de atuacdo no SUS e no
SUAS, o CREPOP desenvolveu uma
metodologia proépria, organizada em
torno de areas tematicas, envolvendo
multiplas estratégias de pesquisa, cole-
ta de dados, sistematizacio, producio
de conteudo, consulta publica, publi-
cacao e distribuicdo. Tudo isso tendo
como ponto de origem os Congressos
Regionais de Psicologia (COREPs),
realizados a cada trés anos, nos quais
sdo discutidas e aprovadas as pautas
prioritarias da area — reunidas em um
caderno de deliberagoes — a serem

—

direcionadas e avaliadas no Congresso
Nacional de Psicologia (CNP), também
trienal, realizado no ultimo ano de
cada gestao.

A partir dessas demandas levadas
ao CNP, a Rede Nacional do CREPOP
— constituida também por técnicas e
técnicos e conselheiras e conselheiros
de todos os conselhos regionais e do
CFP — extrai algumas pautas e discute
quais sao as mais relevantes ou mais
urgentes para se consolidar enquanto
pesquisa. Em seguida, os temas esco-
lhidos sao indicados para a APAF, onde
sdo deliberados os que serido objeto
das pesquisas, geralmente duas por
ano, que resultarao na producao das
referéncias técnicas. A APAF entéo faz
o encaminhamento para os conselhos
regionais, e estes comecam o trabalho
de organizacgao.

“Quando recebemos o tema da
pesquisa, o primeiro passo € o levan-
tamento dos marcos logicos e legais
sobre o tema e a producao da nota téc-
nica, com critérios e normatizagao que
vao nortear o percurso da pesquisa.
Depois, fazemos um mapeamento da
politica na regido — quantos servigos
aquela politica possui, se tem psicélo-
gos, quantos psicologos, entre outras
coisas — para comecar a mobilizacio
e os contatos para a pesquisa”, conta
a conselheira do CREPOP paraibano,
Centro composto por ela, por uma
técnica e por estagiarios.

Um chamamento da pesquisa é
entao divulgado nos sites do Sistemas
Conselhos de Psicologia e, em paralelo,
¢é feita a busca ativa. “Fazemos esse
trabalho de busca ativa também para
tentar acessar profissionais. E uma vez
que esse acesso se consolide, a gente
faz o agendamento para a entrevista,
que é o que vai compor a etapa qua-
litativa da pesquisa”, completa Carla
Costa. Concomitantemente, o CFP
lanca a etapa quantitativa da pesquisa:
o questionario online fica disponivel
no site do Conselho, para que as/os
profissionais acessem e respondam.

Finalizada a pesquisa qualitativa,
os conselhos regionais encaminham
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seus respectivos relatorios para o CPF, que os di-
reciona a uma comissao de especialistas, indicada
pela APAF, responsaveis pela produgao da referéncia
técnica. Antes de esta ser publicada, fica disponivel
para consulta publica por aproximadamente 30 dias.
“Essa é uma etapa bem importante também, porque
profissionais, independente de terem participado ou
nao da pesquisa, podem acessar e contribuir com o
conteudo”, ressalta Carla. Apos esse periodo de pos-
siveis colaboragdes e corregdes, a referéncia segue
entdo para produgao final.

DA PUBLICACAO A DIVULGAGAO

O resultado final é publicado em formato digital,
disponivel no site do CFP, e fisico, para distribuicao
entre os conselhos regionais, em institui¢oes afins
aquela politica e em congressos da area.

Iolete Ribeiro conta que a cada publicacio de uma
nova referéncia, o Conselho Federal faz todo um
trabalho de divulgacio. “Existem eventos regionais
de lancamento e apresentacio daquele conteudo.
Também ¢é feita a distribuicdo impressa em eventos
e congressos nacionais dos quais o CFP participa. E
sempre ha uma demanda imensa solicitando esses
materiais. Além de muitos retornos das universidades
relatando que utilizam essas referéncias como ma-
terial de estudo nos cursos de graduacao”, afirma, ao
destacar o alcance e a importancia das publicacoes,
também consultadas por secretarias de Estado e
ministérios para estruturacdo das politicas publicas.

Atualmente, existe ainda uma proposta de en-
viar referéncias técnicas impressas para todas as
Institui¢coes de Ensino Superior com graduagio em
Psicologia, para compor acervo em suas bibliotecas.
“Isso é bem importante, porque significara mais um
trabalho de incentivo as instituicdes formadoras,
de adotar essas referéncias técnicas, para também
subsidiar a formacao desses estudantes, para que ja
na graduagio eles tenham conhecimento sobre as
politicas publicas e sobre o papel dos profissionais
de Psicologia em cada uma delas”, comenta Carla.

PARA ALEM DA PSICOLOGIA

Os resultados de todo o trabalho de divulgacao
feito pelo Sistema Conselhos de Psicologia sdo senti-
dos na ponta. Assessora técnica do CREPOP no Mato
Grosso, a psicologa Jackeline Mendonga afirma que,
com frequéncia, o CRP de MT é convidado para apre-
sentar e discutir referéncias técnicas em universidades



publicas. “Esse ano ja participei de uns
quatro ou cinco eventos em que 0 meu
papel foi apresentar, divulgar e discutir
referéncias especificas”, orgulha-se.

De acordo com sua experiéncia no
Regional, Jackeline destaca ainda que é
interessante sentir e perceber o quanto
as referéncias técnicas tém insercio em
areas para além da Psicologia, despertando
interesse, dentro das politicas publicas,
em profissionais de outras areas. Dois
exemplos citados por ela sdo as referén-
cias dos povos indigenas e das relacoes
étnico-raciais. “Quando foi lancada a refe-
réncia para a atuagao de psicologas junto
aos Povos Indigenas, tivemos, inclusive, a
presenca de odontélogos nas discussoes,
interessados em conhecer e discutir o
conteudo”, recorda.

“A referéncia das relacoes étnico-raciais
na Psicologia é outra pela qual tenho gran-
de apreco. Ela é citada com frequéncia
em eventos, € muito pedida por colegas
que querem a referéncia fisica, para beber
direto da fonte. E também a considero
um marco para o CFP e para o CREPOP,
porque seu conteudo traz informacdes
essenciais ndo somente para nossa area,
mas para outros profissionais que pactuam
com o mesmo modelo de sociedade que a
gente espera construir”, revela a assessora
técnica.

Para quem acompanha o CREPOP des-
de a sua concepc¢ao, como Iolete Ribeiro,
este é, portanto, mais um projeto do CFP
que veio para ficar. “O CREPOP, muito
além de produzir as referéncias que aper-
feicoam a atuagao da Psicologia nas politi-
cas publicas, acaba contribuindo também
para qualifica-las. Entdo nao € algo que
se limite somente a atuagdo profissional
de uma categoria. Por exemplo: quando
defendemos um exercicio profissional
qualificado da Psicologia nas medidas so-
cioeducativas, também estamos trabalhan-
do para reafirmar a importancia das me-
didas socioeducativas do Sinase (Sistema
Nacional de Atendimento Socioeducativo)
como uma politica publica do campo da
protecao integral de adolescentes. Ento,
o CREPOP acaba cumprindo varios pa-
péis sociais, que extrapolam o ambito da
profissdo”, pontua a psicologa.
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Especialidades
da Psicologia
buscam garantir
aperfeicoamento
da profissao

Atualmente, o Conselho Federal

de Pszcologza (CFP) reconhece 13
especialidades, cujos titulos devem ser
solicitados via Conselhos Regionais

ara além de regulamentar, orientar e fiscalizar o exer-
Pcicio profissional, o CFP tem atuado nesses 50 anos

de forma a qualificar os servigos que psicologas e psi-
co6logos prestam a populagdo. Diante da expansio da area
no Brasil, do aumento da quantidade de cursos superiores,
da ampliagao das possibilidades de atuacio e da crescente
exigéncia da sociedade por qualidade no atendimento
profissional, percebeu-se a necessidade de um novo olhar
para a profissao.

Em dezembro de 2000, por meio da Resolugio n°
014/00, o CFP instituiu entdo o titulo profissional de
Especialista em Psicologia. Conforme destacou o docu-
mento, considerando os avancos da ciéncia psicologica e
a emergéncia de areas de conhecimento especifico para a
atuacio da/o profissional de Psicologia, foram delimitadas
nove especialidades.

llustragao: Adobe Stock
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Ao longo dos anos, com as constantes transformacdes
no seu amplo campo de atuagio e a consequente neces-
sidade de atualizacoes, especialidades foram ampliadas
e hoje englobam 13 titulos de especialistas: Psicologia
Escolar e Educacional; Psicologia Organizacional e do
Trabalho; Psicologia de Trafego; Psicologia Juridica;
Psicologia do Esporte; Psicologia Clinica; Psicologia
Hospitalar; Psicopedagogia; Psicomotricidade; Psicologia
Social; Neuropsicologia; Psicologia em Saude; e Avaliagao
Psicologica.

O Registro de Especialista em Psicologia, vale destacar,
nao constitui condi¢ao obrigatéria para o exercicio profis-
sional, mas atesta o reconhecimento da atuagio da psico-
loga ou do psicologo a determinada area da especialidade,
qualificando a sua formacao.

O caminho para chegar até aqui nio foi simples. Dos
questionamentos entre as/os proprias/os profissionais sobre
a necessidade de um titulo especifico para uma profissao
cuja formacao é generalista, as estratégias de algumas ins-
tituicoes de ensino, que oferecem cursos de especializagao
de forma quase indiscriminada, o CFP e os Conselhos
Regionais enfrentaram resisténcia e, para lidar com esta,
desenvolveram um importante trabalho de base.

"Como € que vocés querem colocar especialidade, sendo
que a formacao universitaria ja nos forma para todas as fases
do desenvolvimento humano?" — este, segundo a presidenta
do Conselho Regional de Psicologia da 20* Regiao (CRP
20 - AM/RR), Ligia Johnson, foi um dos questionamentos
enfrentados a época, quando o CFP reconheceu os primeiros
titulos de especialista.
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"Tive que realizar reunides com
psicologas para que entendessem a
diferenca de uma coisa para outra’,
conta a psicéloga. "Eu explicava que
uma coisa é a formacio que rece-
bemos para entender o processo de
desenvolvimento humano, das carac-
teristicas de personalidade, dos pos-
siveis adoecimentos, do significado
de qualidade de vida em cada uma
dessas fases. A outra coisa € a pratica
profissional em si. Por exemplo, para
trabalhar em Psicologia Hospitalar,
é importante entender quais sao as
especificidades dessa area e muitas
outras realidades caracteristicas de
um ambiente hospitalar que serao
necessarias para realizar um trabalho
de qualidade. Se a psicologa trabalha
na area Organizacional e do Trabalho,
o que dentro desta area que deve
aprofundar mais?", comenta, ao rela-
tar sua participacao no GT do Titulo
de Especialista no CFP.

Outro desafio enfrentado — que,
no futuro, ocasionou a revisio e um
salto de qualidade na normativa —
foi lidar com algumas instituicdes de
ensino. Isso porque, de acordo com a
Resolugio CFP n° 18/2007, que conso-
lidou as resolucdes anteriores relativas
ao titulo de especialista, a psicéloga
ou o psicélogo requerente deveria
apresentar ao seu respectivo Conselho
Regional de Psicologia (CRP), entre ou-
tras exigéncias, o "certificado conferido
por pessoas juridicas ministrantes de
cursos de especializagdo".

Ligia recorda que, diante disso, al-
gumas instituicbes passaram a abrir
cursos de especializacio, permitin-
do o ingresso de alunas e alunos que
ainda cursavam o ultimo semestre de
Psicologia. "Um curso de Psicologia
tem cinco anos. Entdo quem estava
iniciando o nono periodo, ou seja, no
quarto ano, ja poderia se inscrever na
especializa¢io. Assim a pessoa iniciava
a especializagcdo, que dura um ano e
meio, antes de se formar. Concluia
0 curso apos seis meses, € em mais
seis meses ela ja teria um diploma
de especialista’, comenta Johnson, ao
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ressaltar que resolucio do Conselho
Nacional de Educacio determina que
apenas portadores de diploma de curso
superior podem ingressar em cursos
de especializacio.

A partir da publicagcdo da Resolucao
CFP n° 23/2022, houve um aperfeicoa-
mento dos critérios e maior definicio
nos prazos. Hoje, para obtencdo do
registro de especialista, além de inscri-
tos ha pelo menos dois anos no CRP,
psicoélogas e psicoélogos devem com-
provar dois anos de efetivo exercicio
profissional na especialidade solicitada
ou area correlata e conhecimento te6-
rico-metodolégico, comprovado por
conclusao de curso de especializacio
ofertado por Instituicio de Ensino
Superior credenciada pelo Ministério
da Educacio (MEC), nos termos da
Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de
1996; ou aprovacao em concurso de
especialista promovido pelo Conselho
Federal de Psicologia.

A presidenta do CRP 20 comemo-
ra: "Mesmo diante das dificuldades e
dos desafios enfrentados, o respeito a
Psicologia foi emergindo e o reconhe-
cimento do que aquilo que é apontado
pelo CFP, enquanto necessidade de
qualificacdo profissional para trabalhar
em determinada area, realmente é
consistente, porque € importante ter
uma formacao e aperfeicoa-la"

Uliana Fernandes de Oliveira,
conselheira do CRP da 17* Regido

€6 Essa resolucio veio
para melhorar a vida
de todo mundo, porque

guanto mais qualificada a
pessoa, melhor ela vai ser
como profissional e mais
seguranca dara a populacao
a quem presta servigcos.»



(RN), € um dos exemplos disso. Antes especialista
em Psicologia do Transito e agora especialista em
Psicologia de Trafego, percebeu na pratica as vanta-
gens trazidas pela Resolucdo CFP n° 23/2022, que,
além de novos critérios e de novas especialidades,
como a Psicologia em Satuide e Avaliacdo Psicologica,
ampliou seu campo de atuacio.

"A Psicologia do Transito era voltada mais para o
modal rodoviario. Ja o trafego envolve o terrestre, o
aéreo e o0 aquaviario. Entdo eu vejo como um salto
qualitativo para englobar as atuagdes em todas essas
areas, em todos esses modais. Isso amplia tanto o
campo de atuacido quanto a possibilidade de pes-
quisas', elogia a conselheira.

Sobre a necessidade de dois anos de experiéncia
na area da especialidade escolhida, Uliana relata
sua experiéncia como servidora do Detran/RN. "Na
minha area, por exemplo, quem nio tinha experién-
cia nenhuma, bastava ter o curso de especializacdo
para conseguir o reconhecimento ou a averbagio
do curso na Carteira de Identificacdo Profissional
(CIP) e entdo ja conseguia comecar a trabalhar na
area, ser credenciada ao Detran. Hoje, sentimos uma
grande diferenca entre uma pessoa que entrava e mal
conhecia a area, por somente ter feito um curso de
especializacdo; e quem entra agora, ja conhecendo
a pratica. Estas pessoas atuam melhor", ressalta.

No caso especifico do transito, o préprio Conselho
Nacional de Transito (Contran) exige, desde 2015, o
titulo de Especialista, reconhecido pelo CFP, para
quem deseja credenciamento junto aos 6rgaos exe-
cutivos de transito estaduais (Detrans) ou exercer a
funcio de psicéloga/o perita/o examinadora/exami-
nador de transito. Mas, nesse caso, como comprovar
experiéncia na area de trafego e solicitar o titulo? O
conselho de Uliana é de comecar a atuar nos diversos
contextos do trafego e suas areas correlatas, que sio
mais amplas do que a avaliagio psicologica para fins
de CNH, para adquirir experiéncia e, depois de dois
anos, solicitar a especialidade. Como Especialista
do Trafego, ela garante: "vale a pena. Essa resolucao
veio para melhorar a vida de todo mundo, porque
quanto mais qualificada a pessoa, melhor ela vai ser
como profissional e mais seguranca dara a populacao
a quem presta servigos".

Conforme avalia a presidenta Ligia Johnson, per-
cebe-se entio que as/os profissionais também estio
com uma consciéncia maior do quanto a qualidade
do ensino faz a diferenca. "N6s temos este ganho
e temos também a popula¢io buscando, questio-
nando e exigindo muito a qualificagio profissional
na Psicologia". pontua.

Publicacoes CFP
sobre o tema

Utilize o codigo
QR para acessar
as publicagoes
no site do CFP
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A Psicologia no reconhecimento
e acolhimento das diversidades

Em 2022, pela primeira vez, o processo eleitoral
para os CRPs e paraa Consulta Nacional do CFP
passou a incluir agoes cgirmatwas que preveem
uma mudanga de paradigma e perspectiva

abe-se que as proporg¢des continentais do

Brasil culminam em uma enorme diversi-

dade social. No entanto, apesar de carregar
um perfil populacional variado, o pais ainda nao
dialoga com os seus povos e as suas culturas.
Transformar essa realidade em contexto nacio-
nal exige tempo. Mas, ainda que esse cenario
caminhe a passos lentos, algumas mudancas sao
factiveis de serem implementadas no dia a dia
das organizagdes para, posteriormente, refletir
na sociedade.

Um exemplo disso diz respeito ao processo
eleitoral para os Conselhos Regionais de Psicologia
(CRPs) e para a Consulta Nacional do Conselho
Federal de Psicologia (CFP) que, desde 2022,
passou a incluir acdes afirmativas para promo-
ver uma mudanca de paradigma e perspectiva.
Buscando fazer da Psicologia uma ferramenta de
reconhecimento e acolhimento das diversidades
que compdem a sociedade, o CFP iniciou em
2023 agodes voltadas a esse objetivo, a partir da
realizacdo de Plenarias Tematicas, compostas por

conselheiras(os) e colaboradoras(es) representantes
de todos os regionais, com discussoes articuladas
em torno das diversidades, a fim de, com isso,
também fortalecer a ciéncia e a profissao.

Essas sessOes marcaram os primeiros passos
de uma nova gestao do CFP. De modo geral, o
intuito de trazer Plenarias Tematicas esta associado
a necessidade de nao repetir o que a sociedade
excludente faz com as diferencgas. Dessa forma,
desde janeiro, diferentes segmentos da categoria,
para os quais se destinaram as acoes afirmativas,
foram convocados para esses encontros (plenarias
trans, indigena, negra e PcD), especialmente com
o objetivo de gerar reflexdes e avaliar quais as
mudangas necessarias em prol de uma Psicologia
cada vez mais abrangente e promotora de direitos.

Para entender melhor sobre o cenario das
Plenarias, que busca mudar o panorama inclusivo
dentro das gestoes no Sistema Conselhos, a Revista
Dialogos conversou com quatro psicologas que
estiveram presentes nestes momentos, enquanto
agentes representativas dessas pautas:
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CEU CAVALCANTI

Mestre em
Psicologia e
integrante da
Diretoria Nacional
da Associagao
Brasileira de
Psicologia Social,
na gestao 2022-
2023. Compade 0
Conselho Consultivo
da Associagao
Brasileira de
Estudos da Trans-
homocultura

e integra a
Articulacao Nacional
de Psicologues
Trans. Conselheira
Presidente do

XVII Plenario do
Conselho Regional
de Psicologia do Rio
de Janeiro (CRP-RJ).

PLENARIA TRANS, REALIZADA EM JANEIRO DE 2023

“A importancia da Plenaria Trans
foi de a gente poder, pela primeira
vez, entender que nao basta s6 garantir
uma entrada a partir de um regimento
eleitoral que estipula que as chapas
precisam ter pessoas trans. Isso € im-
portante, mas e depois? Porque che-
gam pessoas trans caindo um pouco
de paraquedas, sem entender nada do
que estava ali. Algumas foram convi-
dadas pelo regimento eleitoral, outras
pela situacao politica. Entao, o que
significa isso? A gente mudou, convo-
cou a ‘diferenca’ para sentar na mesa.
Como a gente, agora, garante que essa
diferenca sentada a mesa entenda com
poténcia o porqué de estar aqui e po-
der fazer uso de ferramentas de forma
também horizontal e igualitaria, tal
qual as pessoas que ja estavam aqui,
nesse lugar, ha muito tempo? Foi um
POUCO essa a preocupacao.

Para os préximos passos, a gente,
em um primeiro momento, teve esse
encontro em janeiro que gerou essa
carta de recomendagdes no Sistema
Conselhos e gerou também o lanca-
mento do prémio Jodo Nery, que esta
em curso, de praticas em Psicologia
que produzem dignidade das pessoas
trans. Nesse segundo momento, acho
que até cabe retomar essa conver-
sa com o CFP, uma reediciao dessa
Plenaria em janeiro. Provavelmente
o proximo passo vai ser a gente se
encontrar em janeiro novamente em

Brasilia e fazer um balango sobre como
foi esse um ano de gestio enquanto
pessoas trans.

A gente esta virando uma chave
de algum modo, mas essa virada de
chave nao comecou agora. Tem uma
poetisa que eu gosto muito, a Wistawa
Szymborska, que tem um poema mui-
to bonito. Ela fala que o livro dos acon-
tecimentos esta sempre aberto pela
metade. Acho que esse acontecimento,
da primeira vez de uma plenaria trans,
também é o acontecimento de um li-
vro que ja esta pela metade. Tem muita
coisa antes e vai ter muita coisa depois.
O meu sentimento é de que esse lugar,
nesse momento historico, é um eco da



produciao de um desejo coletivo. Pensar assim
tem me ajudado muito a ndo deixar subir a ca-
beca e ndo apagar a importancia historica desse
lugar, de ter um corpo ocupando esse lugar e o
que isso produz de eco para dentro e para fora
da Psicologia brasileira. Meu sentimento € de
virada de chave, uma virada de chave que vocé
nem pensava.

Antes, era inimaginavel que a presidenta de
um regional pudesse ser um corpo trans. Mesmo
eu sendo um corpo trans, eu nao conseguia
imaginar. A gente abre uma brecha no cam-
po da imaginacao. A gente vai conseguindo
imaginar coletivamente que, sim, pessoas
travestis podem ocupar esse lugar. Quando
a gente abre esse campo da imaginagao, a
gente abre também o campo dos possiveis.

E possivel que pessoas como a Céu ocupem
esse lugar sem causar polémica, sem passar por
processos de violéncia e exclusdo, como histo-
ricamente acontece. Entdo, essa naturalizacao
vai aos poucos mudando um pouquinho, um
graozinho que seja, mas vai produzindo um
graozinho de disputa na loégica cultural brasi-
leira, que € super transfobica ainda e que odeia
pessoas trans de algum modo. Estar nesse lugar
de destaque, ocupando ele, produzindo um
espaco em comum vai naturalizando para as
pessoas que existem pessoas trans e que pessoas
trans nao sao esse monstro de duas cabecas de
que esse meu imaginario me vendeu.

Esse lugar tem sido de humanizagao cole-
tiva e poder habita-lo com dignidade tem me
emocionado muito. Entender que a Psicologia
brasileira tem sido esse lugar de vanguarda em
que eu posso estar como par. Essa € a grande
régua, ser querida como um par. Acho que

isso, para mim, tem um efeito enorme de
humanizagio”.



NITA TUXA

Indigena da etnia
Tuxa. Ativista,
psicologa e
mestra em
Antropologia
Social.
Especialista em
Saude Indigena
e coordenadora
da Articulagao
Brasileira de
Indigenas
Psicologos
(ABIPSI).
Conselheira do XIX
Plenario do CFP.
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PLENARIA INDIGENA,
REALIZADA EM ABRIL DE 2023

“Desde que eu me formei, sempre
falei que queria as Psicologias no plu-
ral e eu fico muito feliz em ver essas
Psicologias surgindo. O movimento
da plenaria indigena marca, de fato,
a possibilidade da transformacao. De
entender que esse Sistema também é
para as pessoas indigenas, também ¢é
para os indigenas psicélogos e que a
Psicologia também tem muito a apren-
der com os povos indigenas. Sio sujei-
tos de direitos, de desejos e também
lidam com questdes emocionais e,
principalmente, fragilidades no acesso
as politicas publicas.

Foi muito simbolica, para além
da representatividade, dizer que a
Plenaria foi no més de abril, que é
um més de relevancia para o movi-
mento indigena. Logo depois estava
acontecendo o Movimento Terra Livre
(MTL). A gente esta falando de um
momento historico para os povos in-
digenas, com a criacdo do Ministério,
com a SESAI sendo ocupada por in-
digenas, com a FUNAI também sendo
ocupada por uma mulher indigena.
Entao, a gente esta tendo a possibili-
dade de esperancar e a Psicologia tem
que esperangar conosco e nos auxiliar
nessa construcao de politicas publicas
diferenciadas que entendam todas as
nossas perspectivas culturais. Eu fico
muito feliz de estar nesse lugar, em-
bora seja muito desafiador.

O primeiro ponto é a desconstru-
¢ao0 — e nao s6 na Psicologia, mas no
Brasil em geral — dessa ideia ainda
do imaginario do indigena remoto,
distante, idealizado, romantizado,
que faz sempre referéncia a figura do
colonizador. Quando a gente descons-
troi isso, a gente vai para o indigena
real, que esta demandando politicas
de atencao, que é o indigena que esta
nas Unidades Basicas de Saude, que
esta nos CRAS, nos CREAS, que esta
reivindicando territério para viver. E
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o indigena com questoes de enfren-
tamento ao suicidio, com o uso abu-
sivo do alcool, que € resultado de um
processo historico de muita violéncia.
A Psicologia esteve distante da gente.
Esta mais que na hora de estabelecer
essa aproximacao e entender como as
formas de linguagem podem ser feitas.
Estando nas Plenarias e nos encon-
tros com outros psicologos, fala-se
muito disso: a gente precisa romper
os codigos culturais hegemoénicos da
Psicologia, que ela é ainda europeia
e branca. O principal desafio é esse,
da gente entender que esses moldes
importados em nada abrangem essa
pluralidade dos Brasis, que s3o nossos.
Desconstruir alguns cédigos culturais
importados para a gente pensar, de
fato, codigos culturais originarios, que
sejam nossos, que nos acolham, que
entendam que as problematicas que a
gente vive hoje sdo resultados desses
processos de violéncia, que essa ques-
tao de terra também é uma questio
para a Psicologia, também tem que ser
uma frente de luta, as infancias indige-
nas, as mulheres. Enfim, tudo que nos
atravessa hoje, seja em potencialidades
ou em fragilidades, ¢ um tema que a
Psicologia pode e deve trabalhar.
Quando surgiu a politica de reser-
va de vagas dessa nova gestdo, para
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compor as chapas, os CRPs preci-
savam destinar essas vagas e veio a
“caca aos indios” pela primeira vez
na Psicologia. E feio eu falar isso, mas
foi o que aconteceu. Nos estavamos
falando de CRPs em locais de grande
presenca indigena, que falavam que
nao conheciam nenhum psicélogo
indigena. Talvez esse indigena nao
estava proximo dos Conselhos, porque
os Conselhos nao eram pensados para
a gente e ainda nao sdo. Ficou revelado
o desconhecimento dessas pessoas
indigenas naqueles cenarios regionais
e também o distanciamento de nos,
indigenas psicologas, junto aos CRPs.

As expertises da Psicologia sao a
escuta, a sensibilidade, o acolhimen-
to. Entdo a gente quer isso. Tendo
esse movimento de escuta, a gente
consegue fazer uma parceria, a gente
consegue caminhar junto, entender
como cada um pode contribuir nesse
processo, porque nao sio s6 0s povos
indigenas que tém a ganhar com a pre-
senca da Psicologia, mas a Psicologia
também tem muito a ganhar com os
povos indigenas. Toda essa construcao
de saber tradicional e originario, de
acolhimento, organizagao social, ex-
pressdo corporal, nocao de pessoa, de
gente, dessa relacdo com as naturezas,
entdo tem muito o que ganhar. Tem




MARCIA MARIA
DA SILVA

Psictloga e
coordenadora da
Articulacao de
Psicologos(as]
Negros(as) e
Pesquisadores(as)
da Regido Centro-
Oeste. Vice-
presidenta do
Conselho Regional
de Psicologia do
Distrito Federal
(CRP-DF).

que ser algo de escuta, de entrega, de acolhimento e de troca. E uma jornada

que comecou, esta em passos lentos,
mas que vao se alargar”.

PLENARIA NEGRA, REALIZADA
EM JULHO DE 2023

“A gente vé um salto, um caminhar
de passos bem largos, no sentido de
a gente ter outra ideia do que seja a
Psicologia e da Psicologia no trato
com o outro. Até entao, a gente via a
Psicologia muito centrada no homem
universal e branco. Uma Psicologia
que nao conseguia, € nao consegue
ainda (mas ja caminha nesse sentido)
entender o ser humano como um todo
e abarcar esse ser humano diverso e
nao s6 esse homem branco europeu.
Somos pessoas negras, pessoas trans,
pessoas indigenas. Somos pessoas que
moram na periferia. Somos pessoas
que lidam com um dia a dia muito
estressante, um dia a dia muito mais
diverso do que percebemos ao olhar
apenas para essa figura do homem
branco europeu. Eu acho que o grande
salto da Psicologia é tentar desmisti-
ficar essa pessoa colocada nos cursos,
que € uma pessoa s6, uma pessoa uni-
ca. Nos somos muito mais do que isso
e enfrentamos situagdes muito mais do
que as colocadas dentro dessas teorias.

Eu confio muito que a gente vai
dar conta, mas nao € uma tarefa facil
abarcar todas essas situacoes que o
Conselho tem se proposto a abarcar.
Eu vejo muita diferenca nesta gestao,
que teve a entrada de pessoas trans,
negras e indigenas por reserva de va-
gas. A gente vé uma guinada dentro do
Sistema Conselhos no sentido do que o
Conselho ja conseguiu produzir nesse
um ano em que as pessoas entraram
por estas reservas. A gente tem uma
Plenaria Negra com quilombolas e
pessoas negras; a gente tem uma ple-
naria indigena; e a gente tem uma ple-
naria LGBTQIAPN+. Com todas essas
Plenarias e essas discussoes, a gente vé
um avancgo no Sistema Conselhos no
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sentido de perceber a importancia de
estar com esse outro olhar para esse
grupo de pessoas e entender o sofri-
mento desse outro grupo de pessoas.

Eu vejo como um grande avango e
acho que a gente conseguiu construir
muito nesse ultimo ano. Para mim,

€ uma guinada que as pessoas ainda
nao conseguiram perceber. Em um
ano, a gente teve essas Plenarias, que
construiram Cartas, que fazem re-
comendagdes muito importantes ao
Sistema Conselhos no sentido de que
tenha outro olhar para essas pessoas.

Eu vejo que o que faltava para nos,
negros e negras, era essa oportunidade



de estarmos também na administracao, estarmos a frente
desses lugares, para a gente mostrar a nossa capacidade de
também construir, de também pensar politicas publicas,
de também pensar a Psicologia com outro olhar. Um olhar
muito mais diverso.

Eu vejo que a gente deu uma guinada mesmo, porque
a gente esta ocupando lugares que, historicamente, foram
ocupados por pessoas brancas, tinham o olhar de pessoas
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brancas e agora tém um outro olhar que somos nos, pessoas negras, pessoas

trans, pessoas indigenas e pessoas quilombolas, pessoas
que tém outro olhar de mundo, porque vivem nesse outro
mundo, que foi posto a parte durante muito tempo pela
Psicologia e pelo Sistema Conselhos”.

PLENARIA PCD, REALIZADA EM NOVEMBRO DE 2023

“A Psicologia precisa acordar para algumas questoes,
para nao repetir o que a sociedade excludente faz com o
diferente, mas também para cumprir o seu papel social e
de compromisso com a sociedade. Essas Plenarias sio um
dos primeiros passos dessa nova gestao do CFP que, inclu-
sive, comecou desde a eleicao do ano passado, quando ela
deu percentuais dentro da formacao das chapas que seriam
destinadas as pessoas com deficiéncia, pessoas trans, pessoas
pretas e de povos originarios.

Todavia, essa mudanca ainda € muito timida. Estamos
com 50 anos de Sistemas Conselhos e foi a primeira vez
que se fez isso dentro de uma formacio de chapa. E um
primeiro movimento, ainda que bem lento. Quando se fala
da Psicologia, a gente tem que pensar nas interseccionalida-
des. Hoje é muito comum, dentro da area, defender pautas
que sdo inclusivas, mas a verdade é que pouco € abordado.

Essa Plenaria € uma primeira conversa entre a gente, entre
psicologas e psicologos PcDs. Mas, por mais que se fale que
tem que se ter um principio equitativo, aquela coisa de dar
mais a quem precisa de visibilidade, as minhas necessidades
enquanto pessoa com deficiéncia nao vao ser as mesmas das
de outra pessoa. O que a gente precisa, dentro da sociedade,
€ se aproximar mais das pessoas e perguntar o que elas estao
precisando. Como é conviver com uma limitacao? Eu tenho
uma sequela da sindrome p6s-polio, que provoca uma doenca
degenerativa, que vocé vai perdendo forca da musculatura
e isso ninguém vé. Se vocé nao tiver a empatia de chegar e
perguntar, nada vai mudar. Comecar a acolher e comecar
aver por outras 6ticas, porque o que a gente vé s30 pessoas
que nao tém deficiéncias falando sobre pessoas que tém e
como elas devem ser e o que deve ser melhor para elas, mas
pouco se escuta essas pessoas.

A Plenaria da pessoa com deficiéncia criou em nos,
pelo menos aqui do CRP-11, muita expectativa, porque na
nossaschapa somos cinco, dentre 26 conselheiros. E uma

eutgfi)ade gra ecomparada, por exemplo, a regionais
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DE OLHO NAS _
TRANSFORMAGOES
DA PROFISSAQ

Em 2022, o Conselho Federal de
Psicologia publicou o maior levan-
tamento de informacdes ja reali-
zado sobre o exercicio profissional
da Psicologia no pais: o CensoPsi.
Intitulado “Quem faz a Psicologia
Brasileira? Um olhar sobre o presente
para construir o futuro”, o material traz
dados compilados em dois volumes: o
primeiro aborda temas relacionados
a Formacao e Inser¢cao no Mundo do
Trabalho, enquanto o segundo retiine
reflexoes sobre Condicoes de Trabalho,
Fazeres Profissionais e Engajamento
Social.

A pesquisa foi concebida como uma
ferramenta estratégica para acompa-
nhar as transformacoes na profissao e
projetar demandas que surgem dessas
mudancas. Ao investigar as multiplas
dimensoes da atuacao dos profissionais
— como se inserem, em que contexto
atuam, suas condicoes de trabalho,
atividades e praticas desenvolvidas,
instrumentos de avaliacao utilizados,
entre tantas outras — o CensoPsi pro-
porciona um retrato abrangente das
nuances do cenario atual.

Os dados desta que é a maior pes-
quisa ja realizada sobre a profissao
estdo reunidos em um site tematico
elaborado pelo CFP e a SBPOT. A pa-
gina aponta os resultados obtidos a
partir da amostra de mais de 20 mil
psicologas e psicologos, destacando
aspectos relacionados ao exercicio
profissional em sua configuracao no
presente e as bases para pensarmos o
futuro da Psicologia. QR code https://
censo.cfp.org.br/2022/painel

E importante destacar que a pri-
meira grande pesquisa realizada pelo
CFP sobre a profissio ocorreu na se-
gunda metade dos anos 1980. Para
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que tamanha distancia no tempo nao
volte a ocorrer, o Conselho Federal
de Psicologia publicou a Resolucgao
30/2022 — que torna o Censo uma
atividade a ser realizada a cada cin-
co anos. "O vertiginoso crescimento
do namero de cursos de Psicologia
e, em consequéncia, de profissionais
graduados nos mostra que, em dez
anos, o numero total de profissionais
praticamente duplica. Com essa perio-
dicidade, no futuro, teremos um painel
extremamente rico do caminho que a
nossa profissao esta construindo’, des-
taca o coordenador-geral do CensoPsi
e conselheiro federal, Antonio Virgilio
Bittencourt Bastos.



https://censo.cfp.org.br/2022/painel
https://censo.cfp.org.br/2022/painel

TECNOLOGIAS DA INFORMACAO /E-PSI

O Censo 2022 da Psicologia brasileira mostrou que a
profissao muito pode se beneficiar do uso de Tecnologias
Informacio e Comunicagao (TICs), especialmente se levar-

mos em consideracdo o tamanho continental e as caréncias
existentes em nosso pais. O panorama futuro é de uma
ampliacdo dos usos das TICS, para muito além da mediagao
da relagao profissional-usuario/cliente.

Esse aspecto é mais visivel nos chamados servigos psi-
cologicos, mas a pandemia de Covid-19 trouxe essa questao
para o centro da pratica clinica. Em 2020 - no contexto
da grave crise sanitaria ocasionada pela Covid-19 — o CFP
publicou normativa para regulamentar a prestaciao de
servicos psicologicos por meio das TIcs. A Resolucao CFP
n° 04/2020 trouxe diretrizes acerca da atuagao on-line de
psicologas e psicologos em todo o pais, flexibilizando esta
forma de atendimento a fim de evitar a descontinuidade da
assisténcia a populacao. A normativa se soma a Resolucao
CFP 11/2018, que regulamenta a prestacio de servicos por

meio de TICs e que, pela primeira vez em quase vinte anos,
trouxe como foco nao as restrigdes as praticas profissionais,

mas a liberacdo para uso das ferramentas tecnolégicas.

Com a Resolucao CFP 11/2018 é criado o sistema e-Psi,
uma plataforma de cadastramento de psicélogas(os) para
utilizacdo de TICs. No final de 2018, o e-Psi contava com
um total de 2.608 profissionais de Psicologia registrados.
Esse niumero sobe muito rapidamente para 18.739 no ano
seguinte. E a demanda explode em 2020 — ultrapassando
a marca de 100 mil registros, uma vez que o uso de tecno-
logia se mostrou a Uinica op¢ao viavel para a manutencio
dos servicos e atendimentos psicolégicos tdo necessarios
a populacio no periodo da pandemia.
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Sistema de Avaliagao de
Praticas Psicologicas:
uma politica de cuidado
e um convite ao dialogo

Acdo inédita vai permitir ao CFP avaliar
praticas profissionais e qua,léﬁcar 0
exercicio da categoria em todo o pais

de Praticas Psicologicas (SAPP), nomeado em memoria a Aluizio Lopes de
Brito (1967 - 2020), idealizador da plataforma — falecido em 2020, vitima
da Covid-19. Por meio da ferramenta, o CFP vai analisar e avaliar se as praticas

0 Conselho Federal de Psicologia (CFP) lancou o novo Sistema de Avaliacao

submetidas tém relacdo com a ciéncia e ética psicologica e poderao ser utilizadas

por psicologas e psiclogos — um modelo que inova na busca por qualificar o

exercicio da Psicologia. A apresentacao oficial ocorreu em setembro de 2023,
em evento transmitido ao vivo para profissionais em todo o pais.

Jefferson Bernardes, membro da comissao do SAPP e professor do Instituto
de Psicologia da Universidade Federal de Alagoas (UFAL), explica que a home-
nagem a Aluizio se justifica por sua longa trajetéria no Sistema Conselhos. O
psicologo foi conselheiro do CRP 13/PB por duas gestoes: no I Plenario (1995-
1998) presidiu a Comissio de Orientacio e Etica e atuou na criacio da Comissdo
Regional de Direitos Humanos; no II Plenario (1998-2001) foi presidente. No
CFP, Aluizio foi conselheiro por trés gestoes: XII Plenario (2001-2004), XIV
Plenario (2007-2010) e XV Plenario (2010-2018). Por sua importante atuagao
nas discussoes sobre a ética no exercicio profissional da Psicologia, Aluizio foi
ainda membro ad hoc da Secretaria de Orientacio e Etica (SOE) no XVII (2016-
2019) e XVIII Plenario (2019-2022).
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“Dessa forma, o sistema tem uma origem muito ins-
pirada nos posicionamentos de Aluizio, pois ele falava
bastante desse espirito que a gente quer colocar nesse
sistema, estando eles divididos em trés pontos: qualificar,
orientar e induzir conhecimento ou fazer-se conhecer.
Resumidamente, o SAPP é, para o CFP, uma politica de
cuidados”, contextualiza Jefferson.

Por meio da ferramenta, sao realizadas avaliagoes que
apontam as dimensdes nao so relativas ao carater cien-
tifico daquela pratica, mas fundamentalmente também
ao carater ético e a observancia do respeito aos direitos
humanos. Entretanto, vale destacar que o SAPP nao faz
uma avaliacdo da pratica. Na verdade, explica Jefferson,
sdo avaliadas as compatibilidades daquela pratica com o
exercicio profissional da Psicologia.

“Interessa saber, por exemplo, se essa pratica dialoga
com a ciéncia da Psicologia como um todo. Quando a
gente fala de ciéncia da Psicologia, isso envolve um leque
bastante amplo, porque em termos epistemologicos, a
Psicologia é muito diversa. Nos temos epistemologias muito
distintas trabalhando no escopo disso que a gente chama
de Psicologia, dialogando também com o campo da ética
e dos direitos humanos”, comenta.

Jefferson indica que praticas que podem ser cientifica-
mente compativeis com a Psicologia, mas que, em termos
éticos, promovem exclusio, violéncia, racismo ou misoginia,
por exemplo, ndo interessam a categoria. “Por isso € uma
politica de cuidado. A Psicologia ndo pode ser mais cimplice
de producao de violéncia. Ela ndo pode mais ser camplice
de producio de exclusao, por mais que, cientificamente
falando, o seu escopo esteja perfeito”, explica.

Nesse contexto, Jefferson também pontua que, para
além da politica de cuidado, o SAPP também busca ser um
convite ao didlogo sobre as praticas, para que seja viavel
avancar em uma discussio sobre o que € mais compativel
com a Psicologia. No entanto, segundo ele, a auséncia da
compatibilidade nio é um carater eliminatério.

“O fato de a pratica nao ser compativel agora ndo quer
dizer que ela permanecera ndo sendo. Esse é o grande
carater indutor do SAPP. Se nés avaliamos e chegamos a
conclusdo que, neste momento, essa pratica nio é com-
pativel, os seus praticantes podem avangar na producio
do conhecimento para modificar essa condicao. Essa é a
riqueza e a maturidade do SAPP: trata-se de um convite
ao dialogo”, exemplifica.

Segundo Jefferson, a implementacio do SAPP é motivo
de celebracao, especialmente porque, devido a quantidade
de conteudos disponiveis em meio virtual, uma grande
parcela da populacao acredita possuir conhecimentos
aprofundados sobre a atuagio psicolégica. Por esse motivo,
o membro da comissao destaca: € preciso fazer uma dis-
cussao madura e tranquila sobre os limites que devem ser
delimitados. Em suas palavras: “E uma politica de cuidado

€6 0 sistema
tem como
fundamento trés
pontos: qualificar,
orientar e induzir
conhecimento.
Resumidamente,
0 SAPP ¢, parao
CFP, uma politica
de cuidados.”
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no sentido de que, com o SAPP, a gente
conhece ndo s6 a propria Psicologia,
como também a sociedade como um
todo”, diz.

COMO FUNCIONA 0 SAPP?

Langado oficialmente no més de
agosto de 2023, como parte das cele-
bracgoes pelas cinco décadas de atuacao
do CFP, o SAPP é motivo de orgulho
para a categoria. Uma iniciativa que
surge em um momento especial para
a ciéncia psicologica no Brasil.

“Somos 440 mil psicologas(os).
Contamos com 1.268 cursos de
Psicologia e formamos, anualmente,
cerca de 39 mil profissionais. Somos
uma profissao regulamentada ha 61
anos”, destacou Pedro Paulo Bicalho,
presidente do CFP, no lancamento
do projeto. Na ocasido, foi abordado
o funcionamento, a composicao, e
as principais contribui¢des da nova
ferramenta.

O presidente ainda ressaltou que
uma profissao, cujo exercicio profissio-
nal é regulamentado ha tanto tempo,
merece um sistema de avaliacao de
praticas psicolégicas completo como
o SAPP. O sistema, além de permitir
um avango positivo no segmento, é
uma iniciativa inovadora em ambito
mundial. O SAPP analisa e avalia se as
praticas submetidas ao sistema tém
relacdo com a ciéncia e ética psico-
légicas, podendo assim ser utilizadas
por psicélogas e psicologos. Por meio
desse processo, € criada uma listagem
contendo as praticas submetidas que
poderao ser vinculadas a atuagao em
Psicologia e aquelas que nao poderao.

A exemplo de inovagdes na catego-
ria, ha 20 anos foi construido o Sistema
de Avaliacdo de Testes Psicologicos
(SATEPSI). No inicio, muitas pessoas
desconfiaram sobre o que o sistema
era capaz de propiciar e, também, se
ele seria responsavel por acabar com
as avaliacoes psicologicas.

No entanto, 20 anos se passaram e
o SATEPSI é um dos grandes orgulhos
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da Psicologia brasileira, sendo inclu-
sive reconhecido internacionalmente.
Seguindo os passos dessa ferramenta,
busca-se usar essa experiéncia exitosa
para construir outro sistema de ava-
liacdo, dessa vez mais amplo e nao
mais somente relacionado aos testes
psicologicos.

Por meio da Resolugao n° 18/2022,
responsavel pela regulamentacao
do SAPP, foi apresentada uma sé-
rie de requisitos minimos para que
uma pratica possa ser avaliada pelo
Sistema. Em suma, o texto indica que
é preciso atender ao Codigo de Etica
Profissional do Psicélogo (CEPP) e
demais legislagoes vigentes; apresen-
tar a concepc¢ao de desenvolvimento
humano em que se baseia a pratica e
a fundamentagao epistemologica em
termos dos processos psicologicos
envolvidos no uso da pratica psico-
logica; além de explicitar as relagoes
entre os problemas relativos ao fe-
nomeno psicolégico e psicossocial
alvo e as estratégias de intervencao
envolvidas.

O CFP destaca que, junto com essas
exigéncias minimas, as praticas reque-
rentes também deverao fundamentar
com evidéncias cientificas a associacao
entre a pratica e os resultados por ela
gerados; atender aos requisitos de uma
acao profissional pautada nos valores
da Declara¢ao Universal dos Direitos
Humanos; bem como explicitar em
quais ambitos, contextos e populacoes
se dara a pratica psicologica.

Para solicitar uma analise de pra-
tica, € preciso ser um grupo auto-or-
ganizado, isto €, aqueles que funcio-
nam de forma cooperativa, autonoma,
autogestionada, autorregulada e que
compartilham objetivos e interesses
comuns, ou entidades que possuem
personalidade juridica e vinculagdo
a pratica a ser avaliada. A solicitacao
de analise também é permitida para
entidades vinculadas a Psicologia, des-
de que com personalidade juridica
constituida ha pelo menos um ano e
com vinculagdo a pratica psicologica
a ser avaliada.



Na solicitacdo é necessario ainda apresentar o em-
basamento teérico, metodolégico e técnico da pratica.
A analise do contexto, dos territorios e da populacdo
envolvida também entram como aspectos fundamentais
nesse processo. Além disso, aspectos éticos que sustentam
a pratica, bem como o seu alinhamento a Declaragao
Universal dos Direitos Humanos, sdo toépicos que devem
ser levados em consideragio.

“As pessoas que exercem a pratica sao as unicas que
podem submeter suas praticas. Esse € um ponto im-
portante para nés. Nao queremos dar nenhum carater
policialesco. A gente quer conhecer e dialogar. Por meio
desse dialogo e conhecimento, qualificar. A forma que a
nossa avaliacdo ¢é feita € uma forma bastante interessante,
porque os praticantes submetem a sua pratica por meio
do preenchimento de um formulario, uma série de itens
que tém que ser observados para promover um dialogo”,
exemplifica Jefferson Bernardes.

Jefferson comenta que cada pratica é avaliada por
trés profissionais. Apos a verificacio da compatibilidade
dessa pratica com o exercicio profissional da Psicologia,
sao recolhidos trés pareceres para eleger, posteriormen-
te, uma pessoa da comissao do SAPP para produzir um
quarto parecer. “Ele é submetido ao colegiado que, depois,
encaminha a plenaria do CFP, local onde sera tomada a
ultima decisao se aquela pratica é compativel ou nio com
o exercicio da Psicologia”, finaliza.

Sendo compativel, a decisao € publicada na platafor-
ma do SAPP com uma ficha sintese mostrando como a
pratica se fundamenta teorica e eticamente e como ela
dialoga com os direitos humanos. Aspectos relacionados
aos métodos, técnicas e instrumentos utilizados, além do
detalhamento sobre a populacdo atendida, qual territ6-
rio ela abrange e qual o contexto que pode ser aplicada,
também sao informados nesse documento.

O resultado do parecer final sera proferido em trés
categorias: a) Compativel com principios cientificos e
éticos do exercicio profissional; b) Incompativel com
principios cientificos e éticos do exercicio profissional;
¢) Inconclusiva, pendente de estudos e pesquisas mais
aprofundadas.

UM TRIPE DE BENEFICIOS

Ana Sandra Fernandes, coordenadora do SAPP e presi-
dente do CFP de 2019 a 2022, avalia o sistema como algo
vivo e em movimento. A primeira resolucao do sistema,
por exemplo, € do ano passado, e ja se fez necessario alterar
a resolugdo. Além disso, por se tratar de um sistema que
esta se construindo e se fazendo, desenvolve-se um olhar
para o que pode ser mudado e melhorado.

66 As pessoas
que praticam e
exercem a pratica
Sao as unicas que
podem submeter
suas praticas.”
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Ana Sandra relata que, ha muitos anos, antes do projeto ser idealizado,
Aluizio Brito tinha a ideia e o desejo de o CFP fazer aquilo que € a sua fungao
fundamental: cuidar da pratica do exercicio profissional. Nesse intervalo de
tempo, outras pessoas contribuiram para aprimorar a ideia e organizar esses
processos que levaram a criagiao do sistema, em 2022.

Ana Sandra também explica que ha muito tempo se discutia no Sistema
Conselhos a possibilidade de que o CFP tivesse um instrumento que pudesse
auxiliar as psicologas e os psicologos a avaliarem as praticas que eles realiza-
vam. “Mas a gente nao sabia muito bem como poderia fazer isso, porque nio é
uma tarefa facil estabelecer parametros e diretrizes para dizer se uma pratica
pode ou nio ser feita em consonancia com a Psicologia. N3o € simples e nem
facil, mas € algo que precisava ser feito em consonancia com a area. O Sistema
Conselhos tem essa prerrogativa de orientar, disciplinar, fiscalizar o exercicio
profissional. E é o CFP que, efetivamente, precisa dizer a categoria o que poderia
e o0 que nao poderia ser feito”, avalia.

A iniciativa traz beneficios para
trés esferas diferentes, sendo elas:

A categoria das(os)
psicélogas(os), pois esta /_\
sob uma perspectiva de

aperfeicoamento das
praticas e do servico
oferecido a sociedade;

A sociedade, pois garante a
seguranca de que as praticas que
estao sendo realizadas passaram

por um processo de crivo e

de observacao, trazendo uma
garantia de que ha uma analise
de questoes éticas, de direitos

humanos e sobre as técnicas

do exercicio profissional; e

As proprias praticas,
que participam desse
processo e que corroboram -
com a Psicologia nos
seus principios de
respeito fundamental
aos direitos humanos.
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No entanto, para a psicéloga, ha
uma dificuldade em trabalhar com o
SAPP, especialmente no que tange a
sua visibilidade no meio. Por se tratar
de uma entidade que acompanha o
exercicio da Psicologia, a atuagao do
CFP deve cuidar para nao se asso-
ciar a um carater policialesco, mas de
qualificacdo do exercicio profissional
e da informacao a sociedade sobre as
praticas psicologicas.

“Resumidamente, o SAPP nasce
dessa necessidade de apresentar a
sociedade brasileira uma delimitacio
de fronteiras que sejam seguras do
ponto de vista ético, do ponto de vista
da garantia dos direitos humanos,
porque, em nome da ciéncia, ndo se
pode fazer qualquer coisa. Uma cién-
cia que nao seja comprometida com
os direitos humanos, uma ciéncia que
nao seja comprometida com a pro-
mocio da vida e da dignidade, uma
ciéncia que nio seja comprometida
com a ética, € uma ciéncia que nao
serve”, alerta.

A coordenadora do SAPP afirma
que ha conscientizacido de que o tra-
balho com o sistema nao é imediato.
No entanto, ainda que os resultados
significativos devam surgir a médio e
longo prazo, Ana Sandra indica que ja
€ possivel perceber iniciativas positivas
na area. Para ela, a prépria reacio da
categoria ao nascimento do SAPP ja
é muito positiva. Nao somente em
relacao as(aos) profissionais que estao
no ambiente externo dessa realidade,
mas também aquelas(es) que se inte-
ressaram ativamente e buscaram se
envolver na criacio do projeto.

“Tenho uma alegria profunda de
dizer que o SAPP tem um importante
conjunto de pessoas muito comprome-
tidas com a Psicologia e que tem se de-
brucado longamente para que a gente
possa aperfeicoar esse sistema, porque
ele €, acima de tudo, um sistema vivo
e em movimento. A proposta € que a
gente possa, justamente, se repensar
o tempo todo, olhar para aquilo que
esta sendo feito para criar estratégias
de aperfeicoamento”, destaca.

Reuniao da Coordenagao do SAPP

€6 Uma ciéncia que nao
seja comprometida com
os direitos humanos,

uma ciéncia que nao seja
comprometida com a
promocao da vida e da
dignidade, uma ciéncia que
nao seja comprometida
com a ética, é uma

ciéncia que nao serve.”
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®  CURTAS

Novas
conquistas:
de olho nos processos

formativos da profissao
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PARCERIA COM MPT - ESTAGIOS

Com o objetivo de aprimorar a fiscalizacido de irre-
gularidades em estagios, em 2023 o Conselho Federal
de Psicologia e o Ministério Publico do Trabalho (MPT)
assinaram acordo de Cooperagao Técnica sobre o tema.

A parceria estabelece o intercambio de informacgoes
entre os o6rgaos, designando que o Conselho Federal de
Psicologia ira acionar o MPT todas as vezes que forem

encontradas irregularidades no estagio profissional em

Psicologia.

A fiscalizacio em estagio profissional de Psicologia é
exercida por meio da Comissao de Fiscalizacao (COF)
dos 24 Conselhos Regionais de Psicologia do pais.
Caso seja encontrada irregularidade, o CR em
questao devera encaminhar a dentincia ao
Conselho Federal que, por sua parte,
a enviara ao Ministério Publico

do Trabalho.




NOVAS DCNS

Demanda antiga da Psicologia brasileira, em novembro
de 2023 o Ministério da Educagao (MEC) publicou atuali-
zacao das Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs) para os
cursos de graduacio em Psicologia. As DCNs estabelecem
e definem os principios, os fundamentos, as condi¢oes de
oferta e os procedimentos para o planejamento, a imple-
mentacio e a avaliacio dos cursos de Psicologia do pais. “As
novas diretrizes foram construidas dentro de um processo
muito participativo, tendo . Oo CFP teve um papel muito
importante, junto com a Associac¢io Brasileira de Ensino
em Psicologia (ABEP) e diversas entidades da Psicologia,
que agregaram muito conhecimento para conceber o do-
cumento homologado.

As novas DCNs da Psicologia trazem diversas novida-
des, como a defini¢do de um modelo de perfil de atuacao
profissional de Psicologia, que interage com os modelos
adotados em varios paises em um contexto da atuagio
profissional e da formacgao cientifica atuais. Também cabe
destaque para a ampliacio das possibilidades de énfases
curriculares para o curso de Psicologia, como os processos
de mediacao de conflitos. Outra novidade € que a DCN
detalha, de uma forma mais explicita, o processo de
formacio da(o) professora(or) de Psicologia, a antiga
Licenciatura em Psicologia.
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CURTAS

Premiacoes:
0 fazer da
Psicologia
em destague

Ao longo de seus 50 anos, o CFP tem um
historico na constitui¢ao de prémios e con-
gratulacoes ao exercicio da Psicologia como
ciéncia e profissdo. Sao quase duas dezenas
de premiacoes lancadas durante essas cinco
décadas que buscam estimular psicélogas
e psicologos a relatarem suas experiéncias
profissionais, a estimular estudantes e pro-
fissionais de Psicologia a producao cientifica,
a prestar homenagem a profissionais refe-
réncia, bem como dialogar e reconhecer a
categoria pela producao de conhecimen-
to cientifico e de praticas em Psicologia.
Atualmente, sdo trés premiagdes vigentes:

PREMIO PROFISSIONAL
"VIRGINIA BICUDO:
PRATICAS PARA UMA
PSICOLOGIA ANTIRRACISTA

Lancado em 2021 para fomentar
a divulgacao de estudos e acdes exi-
tosas no campo da Psicologia e sua
interface com as questdes raciais, a
premiacao busca identificar, valo-
rizar e divulgar estudos e acdes de
psicologas(os) e coletivos que envol-
vam a Psicologia e as Relacdes Etnico
Raciais fundamentadas nos direitos
humanos e que tenham impacto na
saude mental, na reducdo das desi-
gualdades sociais e no posicionamen-
to antirracista.

{ @ @
BREVE 1995 1997 1998
HISTORICO DAS Prémio Professor Prémio Monografico Prémio Monografico

PREMIACOES D

Halley Alves Bessa

Madre Cristina Sodré Doria

Emilio Mira'y Lopez

Criado pela Criado pela Criado pela
Resolugdo 4/1995 Resolugao 6/1997 Resolugdo 5/1998
> ° ° ®
2005 2006 201
Prémio Prémio Monografico Prémio Profissional Democracia

Monografico Pedro
Parafita Bessa
Criado pela
Resolugao 9/2005
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Paulo da Silveira
Rosas

Criado pela
Resolugao 12/2006

e Cidadania Plena das Mulheres
Criado pela Resolugao 07/2011

Prémio Profissional Avaliagcao
Psicoldgica na Perspectiva
dos Direitos Humanos

Criado pela Resolugao 15/201M



PREMIO PROFISSIONAL
SYLVIA LESER DE MELLO:
PRATICAS INOVADORAS NO
EXERCICIO DA PSICOLOGIA

Lancada em 2022, a premiacao
busca o reconhecimento de traba-
lhos que caracterizem avangos em
termos de produgio de conhecimento
nos diversos campos da Psicologia. O
prémio tem como objetivo fomentar
a pesquisa e o desenvolvimento de
modelos, procedimentos e técnicas
envolvidos na atuagcio profissional
que possam indicar caminhos para
o aprofundamento da construcao de
conhecimento cientifico inovador e
do compromisso social da Psicologia.

PR EMMI O

Go  Newy

Praticas de promocéo de cuidado, respeito e dignidade das pessoas trans

PREMIO JOAO NERY:
PRATICAS DE PROMOGAQ DE CUIDADO,
RESPEITO E DIGNIDADE DAS PESSOAS TRANS

Identificar, valorizar e divulgar a atuacio de
psicologues(as)(os), coletivos, grupos e organizacoes
que envolvam a Psicologia como pratica profissio-
nal alinhada aos direitos da populacao trans. Com
esse objetivo, o CFP criou em 2023 o Prémio Joao
Nery - Praticas de Promocao de Cuidado, Respeito
e Dignidade das Pessoas Trans. Trata-se de uma
acio transafirmativa de reconhecimento, respeito
e apoio as necessidades de individuos transgéneros
e nio conformes com o género, segundo os pressu-
postos da Declaracio e Compromissos da IPsyNet
— International Psychology Network for Lesbian,
Gay, Bisexual, Transgender and Intersex Issues —, da
qual o Conselho Federal de Psicologia € signatario.

® ® ® ® )
1999 2000 2001 2003

Prémio Monografico Prémio Monografico Prémio Monografico Prémio

Helena Antipoff Hélio Pellegrino Arthur Ramos Monografico

Criado pela Criado pela Criado pela Dante Moreiro

Resolucdo 2/1999

Resolugéo 1/2000

Resolugdo 9/2001

@ @ @ @

2012 2013 2015 2018

Prémio Monografico  Prémio de Psicologia Prémio Prémio Profissional:
César Ades: e Direitos Humanos: Inclusao Social Avaliacao Psicoldgica

Desafios para o
Futuro da Psicologia
Criado pela
Resolugéo 9/2012

Ditadura Civil-Militar
e Repercussao sobre
a Psicologia como
Ciéncia e Profissao

direcionada a
Pessoas com
Deficiéncia
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Entrevistados desta edicao

Acacia Angeli:

Professora adjunta da graduacao e pds-graduacgao stricto sensu e membro
do Comité de Etica da PUC Goiés; pos-doutora em Psicologia Médica pela
Unifesp; doutora em Psicologia Clinica pela PUC-RS; estagio de doutorado pela
California School of Professional Psychology (AlU), em San Diego, California;
diretora do Instituto Goiano de Avaliagao Psicologica (IGAP), professora

dos cursos de pos-graduacao em Avaliacédo Psicologica do IPOG.

Ana Luiza de Souza Castro:

Psicologa e mestra em Psicologia Social pela Pontificia Universidade Catolica do
Rio Grande do Sul. Trabalhou no Juizado da Infancia e Juventude de Porto Alegre,
foi membro da Comissao Nacional de Direitos Humanos do CFP (2011-2013),
participando da Inspecao Nacional de CTs, compas gestoes do CFP e do CRPRS.

Ana Maria Jaco Vilela

Professora Titular da UERJ, pesquisadora do CNPQ, Cientista do Nosso
Estado (Faperj). Atualmente Diretora do Instituto de Psicologia da UER), onde
coordena o Laboratorio de Historia e Memdria da Psicologia - Clio-psyché.

Ana Sandra Fernandes:

Mestre em Psicologia, atuou como conselheira presidente do CRP-13 nas
gestoes 2010-2013 e 2013-2016 e como conselheira do Conselho Nacional de
Saude enguanto presidente da Comissao Intersetorial de Saude Mental. Foi vice-
presidente do CFP (2016-2019) e conselheira presidente do CFP (2019-2022).

Carla de Sant'’Ana Brandao Costa:

Psicdloga, pos-doutora em Psicologia pelo Instituto Universitario de Lisboa;
doutora em Sociologia pela UFPE; mestre em Psicologia Social pela UFPB;
professora associada do Departamento de Psicologia da UEPB; coordenadora
da Clinica Escola de Psicologia desde 2017. Conselheira Presidente do CRP13.

Céu Cavalcanti:

Conselheira presidente do Conselho Regional de Psicologia do
Rio de Janeiro. Doutoranda em psicologia pela UFRJ. Integrante
da diretoria nacional da Abrapso no biénio 2022-2023. Assessora
técnica parlamentar na cdmara municipal do Rio de Janeiro.

Daniela Sacramento Zanini:

Psicologa. Doutora em Psicologia pela Universidad de Barcelona (Espanha),
pos-doutorado pela mesma universidade (2008) e Universidade do Porto
(2020). Professora da Pontificia Universidade Catalica de Goias (PUC
Goias). Membro da Comissao Consultiva de Avaliagao Psicoldgica (CCAP) do
Conselho Federal de Psicologia (CFP). Balsista produtividade CNPg 2.

94 Revista Dialogos



Esther Maria de Magalhaes Arantes:

Psicologa, professora da Pos Graduagao em Paliticas Publicas e Formagao
Humana da UER] e professora aposentada do Departamento de Psicologia

da PUC-Rio. Participa da Rede de Pesquisa em Salude Mental de Criancas e
Adolescentes (Rede Pg.- SMCA) e do Grupo de Pesquisa Producao de Subjetividade
e Estratégias de Poder no Campo da Infancia e Juventude da UERJ.

Evandro Moraes Peixoto:

Professor do Programa de Pds-Graduagao Stricto Sensu em Psicologia da
Universidade S&o Francisco USF. Pos-doutor em Psicologia pela USF. Doutor

em Psicologia como Profissao e Ciéncia pela PUC de Campinas, com estagio
doutoral PDSE desenvolvido na Universite du Québec a Trois-Rivieres - QC Canada.
Mestre em Psicologia como Profissao e Ciéncia pela mesma universidade.

Fabiano Contarato:

Advogado; senador da Republica pelo PT-ES; pos-graduado em Direito Penal e
Processual Penal pelo Centro Universitario do Espirito Santo (Unesc); e pos-graduado
em Impactos da violéncia na Escola, pela Fundagao FIOCRUZ. Foi diretor geral do
DETRAN/ES e conselheiro na JARI (Junta administrativa de recurso de infragdes

- DETRAN/ES e Conselheiro no CETRAN/ES (Conselho Estadual de Transito).

Fernanda Magano:

Psicdloga no Sistema Prisional Paulista, tesoureira do Sindicato dos Psicélogos
no Estado de Sao Paulo (SinPsi-SP), diretora Secretaria Geral da FENAPSI-CUT,
Federagao Nacional dos Psicologos. Conselheira no Conselho Nacional de Saude
(CNS), representante do Segmento de Trabalhadores e Trabalhadoras de Saude.

Filipe Degani-Carneiro:

Professor do Instituto de Psicologia da UER), onde é coordenador adjunto
do Clio-Psyché - Laboratario de Historia e Memaria da Psicologia.
Presidente da Sociedade Brasileira de Histdria da Psicologia (SBHP).
Conselheiro do XVII Plenario do CRP-05, onde coordena a Comissao de
Historia e Memaria (CHM). Doutor em Psicologia Social (UER)).

lolete Ribeiro:

Mestre e doutora em Psicologia pela Universidade de Brasilia, docente
titular da Universidade Federal do Amazonas, integrante do Conselho Fiscal
da Associagao Nacional de Pesquisa e Pds-Graduagao em Psicologia,

da Comissao Nacional de Direitos Humanos do CFP (2020-2022) e da

Rede de Pesquisadores e Pesquisadoras da Juventude Brasileira.

Ivani Francisco de Oliveira:

Psicologa, mestra em Psicologia Social pela PUC-SP, docente e supervisora de
estagios em Psicologia. Possui experiéncia em atendimento clinico individual e
atendimento em grupo de mulheres; desenvolve estudos sobre descolonizagao
estética e subjetiva, construcao identitaria e relagdes étnico-raciais brasileiras.
Conselheira Vice-presidente do Conselho Federal de Psicologia (XIX Plenario).
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Jackeline Jardim Mendonca:

Mestre em Psicologia pela Universidade Federal de Mato Grosso (UFMT),
especialista em Teoria e Pratica da Psicanalise, pesquisadora nas areas de
Direitos Humanos, violagoes de direito, violéncia de género e LGBTfobia.

Janete Valois Ferreira Serra:

Psicologa clinica; mestra em Psicologia Social; especialista em Gestao de Servigos
de Saude, pela UFMA; especialista em Satde Mental, pela UNASUS/UFMA; especialista
em Neuropsicologia; professora, coordenadora de graduagao em Psicologia e
pos-graduacdo em Saude Mental e Atencéo Psicossocial da Faculdade Laboro;
assessora técnica do departamento de Atengéo a Saude Mental, da SES/MA.

Jefferson Bernardes:

Professor do Instituto de Psicologia da Universidade Federal de Alagoas,
doutor em Psicologia Social pela PUC-SP e mestre em Psicologia Social
pela PUCRS. Psicdlogo pelo CES Juiz de Fora/MG. Ex-presidente da Abrapso;
Conselheiro do Conselho Federal de Psicologia (XIX Plenario).

Joao Fernando dos Santos Vilela:

Homem Trans e psicologo; coordenador do Nucleo de Género e Diversidade no
Conselho Regional de Psicologia do MS; coordenador Estadual do IBRAT/MS, um
dos assessores internacionais do IBRAT Nacional, Membro do comité técnico
de saude integral da populagéo LGBT+ do Estado do Mato Grosso do Sul.

Juliana de Barros Guimaraes:

Psicologa, mestranda em Saude Mental na UFRGS - HCPA; especialista em
Avaliagéo Psicolagica, Psicologia do Transito e Gestédo Publica; especialista
concursada do Detran-PE e Gestora da Area Médica e Psicoldgica do transito
em Pernambuco; conselheira Federal do CFP, membro da Camara Tematica
de Satde no Transito (CTST) do Conselho Nacional de Transito (CONTRAN].

Ligia Johnson:

Psicologa, professora do curso de graduagao em Psicologia, atua nas areas
de Psicologia Clinica, Psicologia do Transito e Consultoria em Psicologia
Organizacional e do Trabalho. Presidente do CRP-20, onde também possui
experiéncias como psicologa orientadora fiscal, membro das comissées de
Orientacao e Fiscalizagao, de Comisséo de Etica e de Concesséo de Titulo de
Especialista. Participou no CFP do GT Titulo de Especialista e GT Psicoterapia.

Marcia Maria da Silva:

Psicologa; integrou o CRP-01, no periodo de 2013 a 2016; atuou na
Secretaria de Politicas de Promocéo da Igualdade Racial (SEPPIR/PR] e
no GT Racismo e Saude Mental do Ministério da Saude. E coordenadora
da Articulacao Nacional de Psicologas/os Negras/os e Pesquisadores da
Regido Centro-Oeste; compoe a Comissao da Verdade sobre a Escravidao
Negra no DF e entorno e a Comissao de Etica do Ministério da Justica.
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Marciangela Goncalves Lima:

Assistente social, graduada e especialista em Residéncia Agraria e Extensao Rural
pela UFAL. Atua na educacgao basica, na Rede Municipal de Educacao de Maceio. Foi
conselheira do Cress 162 Regido/AL nas gestoes 2011-2014 e 2017-2020, e presidenta
do CRESS na gestao 2020-2023. Atualmente, é conselheira vice-presidenta do Cfess.

Maria Luiza Moura:

Psicologa; mestra em Psicologia pela PUC Goias; atua como assistente-
técnico/psicologa na PUC Goias, assessora técnica do Centro de Estudos,
Pesquisas e Praticas Psicoldgicas (CEPSI), e na coordenacao de Psicologia
Social Comunitéria e Juridica. Tem experiéncia e atuagao profissional no ambito
da clinica-social, com énfase em Atendimento Psicoterapéutico a Criangas e
Adolescentes Vitimas de Violéncia. Membro representante titular do Brasil no
Comité Latinoamericano e caribenho sobre Trata y Trafico de Personas.

Marilda Nazaré Nascimento Barbedo Couto:

Psicologa especialista em Salde Mental; mestra em Psicologia
Clinica e Social; técnica da Secretaria de Estado de Saude Publica;
e professara de Psicologia da Personalidade, Saude Publica e
Mental e Psicopatologia na Escola Superior da Amazonia.

Marina Angelica Silva Queiroz:

Coordenadora da comissao de Relagtes étnico-raciais do CRP17 e
pos-graduanda em Saude Mental e Atengdo Psicossacial. Tem experiéncia
nas areas de Psicologia Escolar e Educacional e Assisténcia Social (baixa
e média complexidade). Psicologa no Centro de Referéncia Especializado
em Assisténcia Social (CREAS) no municipio de Campo Redondo/RN.

Neuza Maria de Fatima Guareschi:

Professora associada do Programa de P¢s - Graduagdo em Psicologia
Social e Institucional do Instituto de Psicologia da Universidade Federal
do Rio Grande do Sul (UFRGS). PhD pela University of Wisconsin - Madison.
Coordenadora do Nucleo e-palitcs: Estudos em paliticas e tecnolagias

de subjetivacdo contemporaneas. Pesquisadara do CNPq 1A.

Niveamara Sidrac Lima Barroso:

Professora de graduacao dos cursos de Pedagogia, Historia e Biologia e
da pos-graduacao em Psicopedagogia e Metodologia do Ensino Superior;
mestre em Psicologia pela Unifor e especialista em Abordagem Sistémica
da Familia, Educacao Inclusiva, Psicopedagogia, Dependéncia Quimica.
Formada em Terapia Comunitaria, Arteterapia, Psiconcologia, Tanatologia,
Cuidados Paliativos e Luto. Servidora publica da SESA/CE, na funcéo de
Psicdloga Hospitalar, Conselheira presidenta do CRP-11 gestao 2022-2025.

NITA TUXA:

Psicologa mestra em Antropologia Social pela UFRR, P6s-graduada em Terapia
Cognitivo Comportamental pela UNISEPE, especialista em Satde Indigena pela
UNIFESP. Coordenadora da Articulagdo Brasileira de Indigenas Psicologos (ABIPSI)
e Psicologa de Saude Indigena do DSEI BAHIA / Polo Base de Paulo Afonso.
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Norma Celiane Cosmo:
Professora da Educagao Basica e Superior. Psicologa da Educagao Especial do
Estado de MS, e ex-conselheira do CRP/14 MS e do Conselho Federal de Psicologia.

Pedro Paulo Gastalho de Bicalho:

Psicologo, especialista em Psicologia Juridica, mestre e doutor em
Psicologia. Professor Titular do Instituto de Psicologia, do Programa

de Pos-graduagao em Psicologia e do Programa de Pds-graduagdo em
Politicas Publicas em Direitos Humanos da Universidade Federal do Rio de
Janeiro (UFRJ). Presidente do Conselho Federal de Psicologia (CFP).

Raquel Sousa Lobo Guzzo:

Professora da PUC-Campinas dos programas de graduagao e pos-graduagao em
Psicologia. Pesquisadora | A do CNPg, atual membrao da plenaria XX do CFP e do
CA do CNPq. Editora Chefe da Revista Estudos de Psicologia da PUC-Campinas.

Renan da Cunha Soares Junior:

Psicdlogo, mestre e doutor em Psicologia pela Universidade Cattlica Dom Bosco;
especialista em Psicologia do Transito pelo CFP; especialista em Psicologia da
Comunicagao e do Marketing pela UNIARA-SP; secretario do CRPMS e coordenador da
Comissao de Psicologia do Transito; diretor Nacional de Comunicagao da ABRAPSIT.

Sandra Sposito:

Doutora em Psicolagia pela UNESP de Assis, mestre em Educagao para
Ciéncia pela UNESP de Bauru e professora nos cursas de Psicologia da
FUNEPE e no IMES-SM (Instituto Municipal de Ensino Superior de Sao
Manoel]. Membro do Grupo de Trabalho: Estudos de Género da ANPEPP
(Associagdo Nacional de Pesquisa e Pos Graduagdo em Psicologia).

Sonia Cristina Arias Bahia:

Psicdloga com experiéncia no atendimento a criangas, adolescentes e adultos;
psicologa sanitarista na Secretaria Estadual de Saude Publica do Parg, com
experiéncia e atuacao nas seguintes areas e politicas: satde do trabalhador, gestao do
trabalho e da educacdo na satde/politica de educagao permanente, formacao, ensino
e pesquisa na saude, politica de humanizagao, gestao e planejamento em saude.

Uliana Fernandes de Oliveira

Psicologa do Centro de Medicina do Trafego (RNJ; professora do Instituto
de Profissionalizagdo, de Ensino e de Pesquisa e do curso de Pedagogia
do Instituto Natalense de Educacao Superior; mestre em Psicologia pela
Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN], especialista em
Curso de Especializacdo em Psicologia pela mesma universidade.

Vanessa Pita Sousa ( Wafina Kuti)

Psicologa, Especialista em Psicologia, Avaliagdo e Atencao a Saude pela UFRB;
Mestranda em Psicologia pela UFBA; Secretéria de Formagéo Politica e Sindical
do Sindicato dos Psictlogos da Bahia - SINPSI-BA; e profissional de Atendimento
Integrado na Prefeitura Municipal de Salvador [SUAS -Vigilancia Socioassistencial);
Membro PCRI - Programa de Combate ao Racismo Institucional da Prefeitura
Municipal de Salvador; Conselho Editorial Revista Africa e Africanidades; Diretoria
ABRAPAS (Associagao Brasileira de Psicologia na Assisténcia Social).
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CONSELHOS REGIONAIS DE PSICOLOGIA

CRP 01

SRTVN 701 Edificio Brasilia
Radio Center Sala 4024 A
Asa Norte, Brasilia/DF
CEP: 70719900
crp-01@crp-0T.org.br

(1) 40421718
www.crp-01.org.br

CRP 02

Rua Treze de Maio, 47
Santo Amaro

Recife /PE

CEP: 50100160
crppe@crppe.org.br
(81) 2197273
WWWw.Crppe.org.br

CRP 03

Rua Prof. Aristides Novis 27
Federacao

Salvador/BA

CEP: 40210630
gabinetediretoria@
crp03.org.br

(71 30199208
www.crp03.org.br

CRP 04

Rua Tibiras 1532, 6° Andar
Lourdes

Belo Horizonte/MG

CEP: 30140061
diretoria@crp04.org.br
(31) 21386767
crpO4.org.br

CRP 05

Rua Teofilo Otonil, 93
Centro

Rio de Janeiro (R)]

CEP: 20090070
atendimento@crprj.org.br
(21) 3613-8700
WWWw.Crprj.org.br

CRP 06

Rua Arruda Alvim, 89
Jardim América

Sao Paulo/SP

CEP: 05410020
direcao@crpsp.org.br
(11) 30619494
WWW.Crpsp.org

CRP 07

Avenida Protasio
Alves,2854, Sala 301
Rio Branco

Porto Alegre/RS

CEP: 90410006
direcao@crprs.org.br
(51) 33346799
WwWw.crprs.org.br

CRP 08

Avenida Sao José, 699
Cristo Rei
Curitiba/PR

CEP: 80050350
crp08@crppr.org.br
(41) 35007996
crppr.org.br

CRP 09

Avenida T-2 Quadra

76, Lote, 803

Setor Bueno

Goiania/GO

CEP: 74210010
administracao@crp09.org.br
(62) 32531785
www.crp09.org.br

CRP10

Avenida Generalissimo
Deodoro, 511

Umarizal

Belém/PA

CEP: 66055240
cotec@crpl0.0rg.br
(97) 32254491
www.crpl0.org.br

CRP M

Rua Carlos Vasconcelos, 2521
Joagquim Tavora

Fortaleza/CE

CEP: 60115171
crpli@crpll.org.br

(85) 32466887
www.crpll.org.br

CRP 12

Rua Professor Bayer Filho, 110
COQUEIROS

Floriandpolis/SC

CEP: 88080300
diretoria@crpsc.org.br

(48) 32444826
WWW.Crpsc.org.br

CRP13

Rua Universitario Carlos
Marcelo Pinto, 92

Torre

Jodo Pessoa/PB

CEP: 58040350
crpl3@crpl3.org.br

(83) 32558282
www.crpl3.org.br

CRP 14

Avenida Fernando

Correia da Costa, 2044
Joselito

Cidade: Campo Grande/MS
CEP: 79004311
politica@crpms.org.br
(67) 33824801
Www.crpms.org.br

CRP 15

Gruta de Lourdes
Maceio/AL

CEP: 57052401
crplb@crp15.0rg.br
(82) 32418231
www.crplb.org.br

CRP 16

Rua Ferreira Coelho,
330, Salas 804 a 808
Praia do Sua
Vitoria/ES

CEP: 29052060
crplé@crpl6.org.br
(27) 9941-9152
crpl6.org.br

CRP17

Rua do Titanio, 25,
Lagoa Nova

Lagoa Nova
Natal/RN

CEP: 59076020
crprn@crprn.org.br
(84) 3301-0083
www.crprn.org.br

CRP 18

Rua 40 Numero, 120
Boa Esperanca
Cuiaba/MT

CEP: 78068536
crpmt@crpmt.org.br
(65) 36277188
crpmt.org.br

CRP19

Rua Osvanda Oliveira
Vieira, 128

Bairro Pereira Lobo
Aracaju/SE

CEP: 49050550
crpl9@crp19.org.br
(79) 32142988
www.crpl9.org.br

CRP 20

Rua Manoel Ledo, Quadra 05,
Casa 01 - Jardim Yolanda
Parque 10 de Novembro
Manaus/AM

CEP: 69055090
atendimento@crp20.org.br
(92) 35844320
www.crp20.org.br

CRP 21

Rua Vereador Luis
Vasconcelos, 986

Sao Cristovao

Teresina/P

CEP: 64052250
coordenacao@crp21.org.br
(86) 32262614

crp2lorg.br

CRP 22

Rua das Sucupiras,

Quadra 53, 24

Renascenca |

Sa0 Luis/MA

CEP: 65075400
coordenacao@crpma.org.br
(98] 3089.0595
WWW.Crpma.org.br

CRP 23

Quadra 104 Norte Rua

NE 3 Lote 25 Sala 9,
Galeria 104 Mall

Plano Diretor Norte
Palmas/T0

CEP: 77006018
presidencia@crp23.org.br
(83) 3215 7622
crp23.org.br

CRP 24

Av. dos Imigrantes, 5109
Rio Madeira

Porto Velho/RO

CEP: 76821471
crp2dregiao@gmail.com
(69) 3224-3321
www.crp24.org.br
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